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(Denommaz:one, sede e durata)

L'Associazione tartAmare & iscritta dal 201% nel Registro comunale del volontariato ( legge
266/91). I presente Statulo € presenlato come adeguamento a norma della legge
03/0772017.n.117 Codice terzo setfore e come trasformazione da associazione 0DV ad
AFPS, con conseguente iscrizione Registro delfe AFS.

L' associazione da ora denominala tartAmare APS ha sede legale nel comune di Grosseto.

L’ associazione ha durata illimitata

L' Associazione fartAmare APS potra istituire, su delibera dell’ Assemblea, uffici e sedi
operative altrove.

ART. 2
{Scopo, finalitd e attivitd)

L'associazione tartAmare APS non ha scopo di fucro e persegue finalita aviche, sofidaristiche
e df utilita sociale, culturale, ambientale, mediante lo svolgimento i favore dei propri
associat, di foro familiari o df ferzf di una o pil delle seguenti aifivita df interesse generale,
art. 5 legge n. 117/2017, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato def
propri associali o delle persone aderenti agli enti associati:

attivitd di interesse generale
a) interventi e servizi sociali, con particolare attenzione per persone con handicap

d) educazione, istruzione,formazione professionale ai sensi della legge 28 marzo 2003 n. 53,
e successive modificazioni, attivita culturali di interesse sociale con finalits educativa

e} interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia € al miglioramento delle condizioni
dell armbiente, alluiilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali tutela degli animali, in
particolare la fauna marina sufla costa tirrenica; con esclusione dell‘attivit, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;

) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio;
g) formazione universitaria e post-universitaria;
k) ricerca scientifica di particolare interesse sodiale;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cuttura e della pratlca del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;




i} organizzazione e gestione di aifvitd furistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

b formmazione extra-scolastica, finalizzatz alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alia prevenzione del bullismo e al contrasto defla povertd
educativa;

m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore
al settanta per cento da enti del Terzo setfore;

) servizi finalizzati allinserimento o al reinserimento nel mercato de! lavore dei lavoratori e
delle persone di cui all’articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della
disciplina in materia di impresa sociale, di cui all’articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6
giugno 2016, n. 106;

z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

In particolare L'Associazione tartAmare APS persegue le seguenti
fnalits:

tutela, valorizzazione della natura e dell'ambiente prevalentemente costiero, marino
e somimerso.

co;p”sewazione della Biodiversita, con particolare interesse alls conservazione della fauna
mérina, dell'area del Tirreno centro-settentrionale

promozione del turismo e delle attivita eco-sostenibili
promuove educazione digitale da applicare alla ricerca scientifica.

promozione dello scambio interculturale

Educazione Ambientale a tutti i livelli, con particolare attenzione ai giovani con difficottd
specifiche deil'apprendimento, ai soggetti diversamente abili € Svantaggiati.
Focalizzandosi sulla conservazione della Biodiversit3 per la florg, la fauna e
P'ecosistema marino, con finalita educative di rispetto per 'ambiente; fonte di vita da
preservare.

Per la realizzazione delle suddette finalitd I'Associazione promuove le
seguenti attivita:
Organizza monitoraggi nella costa tirrenica per salvaguardare nidi di tartaruga marina,
Allestisce struiturs per ricovero, cura, ricerca scientifica per la salvaguardia delfa specie e
conservazione della biodiversith in particolare della Tartaruga marina
Organizza percorsi e laboratori per la conoscenza, lo studio della flora e fauna in natura, in
particolare I'ambiente marino, prevalentemente sulla vita delle tartarughe marine, con

particolare riferimento ai nidi di tartarughe, che sempre pilt frequentemente scelgono e
nostre coste per deporre.



Organizza percorsi e attivita sportive che suscitano interesse e rispetto per 'ambiente

Coilabora con gli Enti ed Istituzioni per la gestione del Centro per il recupero, salvataggio,
cura degii animali marini in difficolta, { tartarughe marine}. allestire laboratori di educazione
ambientale.

Promuove ed applica ia ricerca scientifica di interesse naturalistico nel rapporto ambiente-
natura — uomo, con particolare riferimento alla flora-fauna marina.

Realizza progett! e piani di azione per la conoscenza e la conservazione della Biodiversita che
prevedano ricovero e cura della fauna, monitoraggio di nidi, assistenza e cura dei nidi della
fauna stessa.

Sensibilizza, divulga pratiche comportamentali per la conservazione deila biodiversits anche
in ambiente marino, attraverso convegni, sermninari, meeting, Workshop.

Provvede alla consulenza, alla promozione, alla realizzazione di attivita con progetti in
collaborazione, in convenzione e a favore di istituzion pubbliche ed asscciazioni in campo
ambientale, ricerca scientifica, cultu rale, sociale,

Collabora con le Universita e con altri Enti di Ricerca per creare data base, pubblicazioni,
fayorire conoscenze scientifiche, facilitare l'accesso ai dati scientifici agli studenti, anche nella
ditezione scientifica della progettazione di tesi e come tutor scientifico in stage/tirocini, tesi.

Svolge attivitd di educazione ambientale, organizzando progetti e percorsi con le scuole di
ogni ordine e grado, comprese quelle dell’infanzia, per favorire I'interiorizzazione di buone
pratiche comportamentali per la conoscenza della naturs e la salvaguardia della biodiversita.
La stessa attivitd di educazione ambientale pud essere svolta avwvalendosi anche dei mass
media, social network ecc. a fini scientifici.

Promuove ed organizza viaggi nei nostri territori o aftrove, con finalitd educative turismo
eco-sostenibile come visite nei parchi haturalistici, parchi marini, centri ricovero e cura delle
tartarughe marine, oasi di particolare interesse naturalistico. Pud organizzare tour estivi-
naturalistici per i giovani, a livello locale, nazionale, internazionale, con particolare
riferimento  al monitoraggio delle spiagge di nidificazione delie tartarughe marine,
all'assistenza e cura dei nidi. Diffusione di tale iniziative attraverso la stampa, | media,
pubblicazioni e social network. Pud organizzare incontri, presentazione di pubblicazioni,
curare mostre, svolgere consulenze per eventi anche all'estero di natura scientifico-
haturalistica.

Coinvolge nell'educazione ambientale soggetti con disabilita specifiche dell'apprendimento e
soggetti diversamente abill. Al fine di reinserire nel volontariato e nelfa vita sociale persone

svantaggiate. Promuovere corsi di alternanza scuola-lavoro. Organizzare eventi e campagne
di sensibilizzazione



L'Associazione tartAmare APS inoltre potra svolgere attivitad accessorie che si
considerano integrative e funzionali alio sviluppo di finalita istituzionale di solidarieta
sociale, culturale, tutela e valorizzazione dell'ambiente, conservazione della
biodiversita nei limiti consentiti dalia normativa.

Promuove ogni altra attivita ed iniziativa che consenta all'Associazione di
raggiungere pili pienamente e adeguatamente le sue finalith. L' Associazione collabora
in modo particolare con Istituzioni comunali, regionali,universitd, scuole, altre
associazioni ambientalistiche

L'Associazione in seno al proprio progetto di Conservazione della Biodiversita e agli
ambiti di sua attivita e competenza, ha ottenuto dal MATTM { Ministero deli'Ambiente
" e della Tutela del Territorio e del Mare) tutte le autorizzazioni richieste e necessarie
per porre in atto interventi pratici e scientifici di collaborazioni e convenzioni con Enti
Istituzionali e associazioni. Autorizzazioni da rinnovare ad ogni scadenza.

‘associazione non dispone /#mitazioni con riferimento alle condizioni economiche e
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione alfammissione degh assodali e non prevede il
diritto:gi trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.

L'associazione pud esercitare, a norma dellart. 6 del Codice del terzo settore, attvits diverse
da qtjgljé di interesse generale, secondatie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo
criteri-e limiti definiti con apposito decreto ministeriale. La loro individuazione sard
successtvamente operata da parte del Consiglio Direttivo

L'associazione pud esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivits
di raccolta fondi attraverso la richiesta a #erz/ di donazioni, lasciti e contributi di natura non
corrispettiva al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei
principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3
(Ammissione e numero degli associati)

U numero degii associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo
stabilito dalla Legge. (co. 1 art. 35 Cts).

Possono aderire all'associazione le persone fisiche e dli enti del Terzo settore 0 senza SCOpo
di lucro che condividono le finalita della stessa e che partecipano afle attivith dell'associazione
con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato dovra aver raggiunto la maggior eta, presentare
al Consiglio Direttivo una domanda che dovra contenere:

Findicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapiti telefonidi e indirizzo di posta elettronica; .

la dichiarazione di conoscere ed accetiare integralmente ii presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legaimente adottate dagli organi associativi;



Ii Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con
le finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del
Consiglio Direttivo, nel fibrc degli associati.

I Consiglio Direttivo deve, entro 30 giorni motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo , chi ha proposta
pud, entro 30 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che
sullistanza si pronunci I'Assembiea 0 un aliro organo eletto dalla medesima, che delibera
sulle domande non accolte, se non appositamente convecati, in occasione della sua
successiva convocazione,

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

Gli associati hanno il dliritfo di:

- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

- esaminare i libri sociali custoditi presso lz sede, nelle modalita, nel giorni e nelle ore
che verranno determinati dal consiglio Direttivo { D. Lgs. 117 art. 15 c0.3 )

- essere informati sulle attivita dell'associazione attraverso strumenti cartacei ed
informatici

&/controllarne I'andamento;

- frequentare i locali dell'associazione;

- partecipare a tutte le inizlative e manifestazioni promosse dallassociazione;

- concorrere ali'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

- prendere atto dell‘ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei biland e
consultare i libri associativi;

- i Soci hanno diritto al voto in Assemblea qualora abbiano rinnovato la tessera almeno
5 dg. prima dell' assemblea

- alla partecipazione e il diritto di voto , sia personale che per delega purché sia iscritto
da aimeno tre mesi nel libro dei soc;

Gli associati hanne I'obbligo di:

- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito,
senza fini di lucro, anche indiretto;

- versare la quota associativa. secondo limporto, le modalita di versamento e i termini
annualmente stabiliti dail’Assembles;

- tenere un comportamento civile e morale che non sia in contrasto con la natura e la
missione dell'associazione oltre alie norme che regolamentano il presente Statuto;

- partecipare attivamente alle iniziative di ricerca fondi organizzate dalf'Associazione per
finanziare fe proprie attivita



ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morie, recesso o esclusione.

Perde la qualifica di associato il Socio che contravviene gravemente agli obblighi del presente
Statuto (co 1, art.24 Codice civile) o ai Regolamenti interni ¢ nelle deliberazioni degli organi
associativi, oppure arreca danni materiali 0 morali di una certa gravita al'associazione e nei
seguenti altri casi:

a) per dimissiont da comunicarsi per iscritto almenc tre mesi prima della fine dell'anno;

b) per delibera di esclusione del Consiglio Direttivo per accertati motivi di
incompatibilita o che comportano indegnita;

¢) per la mancata partecipazione o personale o per delega, alle assembiee per tre anni
consecutivi, a meno che il Consiglio non decida diversamente.

Il Consiglio Direttivo procedera , all'inizio di ogni anno sociale, alla verifica dei requisiti
di ciascun socio ed alla conseguente revisione della lista dei soci

E' competenza del Consiglio direttivo deliberare sull'esclusione o decadenza della
quatifica di socio {cfr. D. Lgs. 117, art. 25 co. 1).

L'Assaciato pud essere esc/uso dallassociazione mediante deliberazione dell’Assemblea con
voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni delfinteressato. La deliberazione di
esdusione dovra essere comunicata adeguatemente all'associato che potra presentare le
proprie controdeduzioni.

F
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L'associdto pub sempre recedere dall'associazione.
Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al
Consiglio Direttivo il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare
adeguatamente all’associato.
La dichiarazione di recesso ha effetfo con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatte
almeno 3 mesi prima.
1 diritti df partecipazione all’associazione non sono trasferibili.
le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e
trasmissibil;,
Gli associati che comungue abbiano cessato di appartenere ali’associazione non hanno alcun
diritto sul patrimonio della stessa.

ART. 6
{Orgamni)
Sono orgary dell‘associazione:
- FAssemblea
- 1 Consiglio Direttivo
- it Presidente.
ART. 7

(Assembiea)



Nell' Assemblea hanno diritfo di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro
degli associati e tutti i soci che a2lmeno 5gg. prima dell'Assemblea siano in regola con il
fesseramento annuale.

Ciascun associato ha un voto.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante
delega scritfa, anche in calce all'avviso di convocazione Ciascun associato pud rappresentare
sino ad un massimo di 3 associati.

La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo,
la data e Vora di prima e seconda convocazione e l'ordine del giomo, spedita almeno 10
giorni prima della data fissata per I'Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati.
Pud avvenire anche in via telematica.

L"Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per Fapprovazione del bilancio di esercizio.
L'assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessité o quando ne &
fatta richiesta motivata da aimeno un decimo degli associati.

L'Assemblea ha le seguenti competenze /nderogabili:
- nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto
incaricato della revisione legale dei conti;
- approva il bilancio di esercizio;
- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell'art.
28 del Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabifita nei loro confronti;
- delibera sulla esclusione degii associati;
- delibera sulle modificazioni dellAtto costitutivo o dello Statuto;
- " approva Veventuale regolamento dei lavori assemblearr;
- delibera lo scioglimento;
- delibera la trasformazione, fusione o scissione dell'associazione;
- delibera sugli altr7 oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla
sua competenza.
L’Assemblea é validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la
meta degli associati, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il
numero degli associati presenti, in propric o per delega.

L’Assemblea defibera a maggioranza di voti. Nelle defiberazioni di approvazione del bilancio e
in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

Per modificare /Atto costitutivo e /o Statuto occorre la presenza di almeno 3/4 degli assodiati
e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
Per deliberare lo scioglimento dellassociazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno 34 degli associati.
ART. 8
{Consiglic Direttivo)

it Consiglio Direttivo gpera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali deli’Assemblea
alla quale risponde direttamente ¢ dalla guale pud essere, per gravi motivi, revocato con
motivazione. «

Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per
Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:



eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;
predisporre it Bilancio di esercizio e 'eventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalita
previste al raggiungimento delle soglie di legge;

predisporre tutti gii elementi utili all’Assemblea per la previsione e ia programmazione
economica deli'esercizio;

deliberare ["ammissione e Vesciusione degli associath;

deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita asscciative;

curare la gestione di tutt i beni mobili & immobili di proprietd del’associazione 0 ad essa
affidati;

1L Consiglio Direttivo & formato da un numero di cormponent, compreso tra 3 e 15, nominati
dall’Assemblea per la duraiz di 3 anni e sono Haleggibil.

La maggioranza degli amminisiratori sono scel tra le persone fisiche associate ovvero
indicate dagli enti associati: si applica Vart. 2382 Codice divile riguardo alle cause di
ineleggibiiita e di decadenza.

Il Consiglio Direitivo & validamente costiuifo quando & presente la maggioranza dei
componenti.

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte a maggioranza dei present.

1l potere df rappresentanza attribulto agli amministratord & genarale, pertanto le limitazioni di
tale potere non sono opponibill ai terz se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del
terzo seftbre o se non si prova che | feizi ne erano a Conescenza.

A-'::,-J‘

ART. ®
{Presidente)

Il Presidente raporesents fegalmente l'associazione - nel rapport interni ed in quelli esterni,
nei confronti di terzi ed in giudizio - e compie it gli atil che fa impagnano verso Festerno.

1i Presidente & efeffo dall’Assermnblea tra i propri componenti a maggioranza dei present.

1! Presidente dura in carica quanto il Consigiio Direttivo e cessa per scadenza del mandato,
per dimissionl volontarie o per eventuale reveca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con
la maggioranza dei present.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio Direttivo, it Presidente
convoca 'Assemblea per la nomina del nuovo Presidente.

1l Presidente convoca e presiede VAssemblea e Consiglio Direttivo, svolge lordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di @li organi, riferendo a questultimo in merito
all‘attivita compiuta.

1l Vice Presidente sostituisce it Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nell’esercizio delie sue funzioni.

<



ART. 10
{Patrimonio)

Il patrimonio del‘associazione — comprensive di eventuali ricavi, rendite, proventi ed aitre
entrate comunque denominate — & wiilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fin/
del'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita scciale.

ART., 11
{Divieto di distribuzione degli il

Al fini di cui al precedente art. 12, Yassociazione na il diviefo df distribuire, anche in modo
indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri
associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed aitri componenti degli organi
associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale det
rapporto assodiativo.

ART. 12
(Risorse economiche)

|associazione pud trarre le sisorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo
svolgimento della propria attivitd, da /ond diverse, quali: quote associative, contributi pubblici
e privati, donazioni e lasciti testamentar, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta
fondi nonché dalle attivitx diverse da quelle di interesse generale, di cui all'art. 6 del Codice
del Terzo setiore.

ART. 13 :
(Bilancio di esercizio)

L'associazione deve redigere it Aiencio df esercizio annuale e con decorrenza dal primo
gennaio di ogni anno.

Esso & predisposto dal Consiglio Direttivo, viene approvaio dalla Assemblea entro 4 mesi
dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositaio presso 1t Registro unico
nazionale del terzo setiore.

1l Consiglic Diretiivo documenia it caratfere secondario e strumentale delle atiivita diverse di
cui alfart. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al
rendiconto per cassa o nella noia integrativa al bifancio.

ART. i4
{LibeT)

L'associazione deve tenere i seguenit libri:
- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Diretiivo ;
- registro dei volonitar, che svolgono la loro attivita in modo ron occasionale;
- libro delle adunanze e delie deliberazioni deli’Assemblea, in cui devono essere trascritt
anche i verbali redatti per atte pubblico, tenuto a cura del Consigtio Direttivo,
- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura deilo
stesso organo;



- il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura delio
stesso organc; :

- il libro delle adunanze e deile deliberazioni degli eventuali alr/ organi associativi,
renuti 2 cura dell'organo cui si riferiscono.

Gli associati hanno diiritto o asaminare § suddetti libri associativi ogni quaivoita ritengono
opportuno previo appuntamento in orari stabiliti dal C.D.

ART. 15
(Volontarl)

1 volontari sono persone che per [oro iibera scelta svolgono, per il tramite def'associazione,
ttivita in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo
e le proprie capacita.

L2 loro attivitd deve essere svolta in modo personale, sporianeo € gratuito, senza fini di
jucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

| ‘attivita dei volontari 101 Do essere retribuiiz in alcun modo, neppure dai beneficiari.

~Atiyolontari possono essere rimborsate dall'associazione coltanto le spese effettivamente
sostenute € documentate per I'attivita prestats, entro limiti massimi e alle condizioni
‘prevéntivamente stabllite dall'Organo di amministrazione: sono in ogni €aso vietati rimborsi
spese’ di tipo forfetario.

Le spase sostenute dai volontari possonc essere rmborsate nei limit di quanto previsto
dalt‘art. 17 del Decreto Legisiativo 3 luglio 2017n° 137 L

" La qualita di volontario & incompatibife con qualsias! forma di rapporto di lavoro subordinato

o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro refribuito con {rassociazione.

ART. 16
(Lavoratorh)

| ‘associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di alra natura, anche dei propri associati, Solo quando cio sia necessario ai fini
dello svoigimento delie attivita di interesse generale € al perseguimento delle finalita
statutarie.

In ogni caso, il numero dei lavorateri impiegati nell’atdvita non pud essere superiore al 50%
del numero dei volontari o al 5% dei i numero degli associati.

ART. 17
(Scioglimento e devoluzione del patrimonic residuo)

In caso di scioglimento dell'associazione, i patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positivo deit'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara
operativo, e salva diversa destinazione imposta della Legge, ad aliri enti del Terzo settore, ©
a fini di utilith sociale, nelle more della plena operativita def suddetio Ufficic.

L'Assemblea provvede alla nomina di uno o piu fguidatori preferibilmente scelti tra 1 propri
associati.
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ART. 18
{(Rinvic)

Per quanto non € espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti
interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decrefo
Legisiativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e successive modifiche e, in

quanto compatibile, dal Codice dvile.

ELN

e
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Verbale di Assemblea Straordinaria del 20710/ 20,

['anno 2020, i giorno 20, del mese di Ottobre, alle ore 19.00, presso la sede operativa vi; Eramante 83 , si &
riunita Assemblea Straordinaria dei soci dellAssociazione tartAmare con il seguente
ORDINE DEL GIORNO
1. Adeguamento dello Statuto come al Codice terzo sewore.
> Trasformazione da Associazione tartAmare da associazione di volontariato ad Associazione tartAmare
APS

Assume la presidenza dell’Assemblea, il Presidente Sig. Davide PETRI, verballzza la Segretaria Sig.ra Pacia
PAPETTL.

1l Presidente Constata che I'hssemblea & stata regolarmente convocata ai sensi dello Statuto, mediante
avviso spedito ai soci contenente Vo.d.g., fora e # luogo;
che si esplica per alcuni soci in video-chiamata come prevedono lo Statuto e le norme anticovid 19.

che risultano presenti in propria, per delega, in video-chiamata n® 25 Soci su 35 come risulta dal foglio di
presenza che viene fatto firmare a cura del Presidente e si allega sotto lettera "A”. Le deleghe conservate in
Archivio.

Presenze in in dettaglio:
n® 6 soci in presenza fisica di cui 5 appartenenti al Consiglio Direttivo 1 Davide PETRI, 2 Luana PAPETTE, 3
Claudia DETTI, 4 letizie POGGIONI, 5 Paola PAPETTI TONINELLT, e n° & Carlotia ROMAGNOLI socio
Ordinario, che firmano la loro presenza ele deleghe ricevute net citato elenco soci.

n° 14 Soci deleganti: 1 PAPINI Lara, 2 ZACCHEL Daniela, 3 PERONI Ludmilla, 4 MAZZUCATO Veranica,

5 GARANTI Nunzio, 6 LENTI Silvia, 7 SEVERI Simona, 8 SOLDATI Luca, g GIORGERINI Stefano,
10 BENUCCI SARA, 11 MOTTA Eleonora, 12CAMPANA Ilaria, 13, BERTINI Sitvia, 14 ALBERIGHI Barbara.
#° 5 Soci in video-chiamata: 1 LONGHI Sonia, 2 PAGLI Danicle, 3 ROSSL Giulia, 4 ZANETTT Sonla, 5
TAGLIAFERRO Laura.

1l Presidente dichiara quindi fa presente riunione regolarmente costituita & norma di Statuto € aftta a
discutere e deliberare su! citato Ordine del Giorno.
1a Riguardo al primo punto all' o.d.g. dopo un'esaustiva ilustrazione in merito alla recente normativa di
riforma del terzo settore ed alia procedura di adeguamento delio Statuto per iscrizione nel refativo Registro,
espone ai soci le ragioni per cui si chiede di approvare le modifiche richieste dalla normativa per poter
affettuare Fiscrizione nel citato Registro e quindi ottenere le conseguenti agevolazioni.

2a Il Presidente passa poi ad flustrare esaustivamente in merito alla trasformazione, da Associazione
tartAmare di volontariato come costituita dal 2016, ad Associazione tartAmare APS da iscrivere nel relativo
Regisiro del Codice Terzo Setiore.
Dopo ampia discussione, chiesti ed ottenuli ulteriori chiarimenti I' Assemblea allunanimita approva guanto




espasto dal Presidente.
L'Assemblea alia unanimita autorizza il Presidente ad apportare alio Statuto ogni modifica che sara ritenuta
utile alla assoclazione per adeguamento alla nuova normativa del Terzo settore per ottenere Viscrizione
nell'apposito Registro, su richiesta dell'Ente pubblico preposto.
L'Assemblea autorizza il Presidente a richiedere la trasformazione deliAssociazione in associazione APS e di
richiedere allEnte pubblico preposto Piscrizione nel Registro delle APS,

ib L' Assembiea APPROVA H nuwovo testo di Statwio con le modifiche esposte al punto la, che si
allega, al presente verbale, sotto la lettera “b” e si dichiara favorevole alla iscrizione del Registro che sara
istituito come da D.LGS 117/2017.
2b L’ Assemblea APPROVA la trasformazione come da o. d. g. punto 2 ed esposto nel punto 2a in
Associazione tartAmare APS e si dichiara favorevole allscrizione nel Registro delle APS Codice terzo setiore.

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno chiedende la parola, i Presidente dichiara sciolta FAssemblea
Straordinaria alle ore 19.40

Si chiede I'applicazione delle agevotazioni fiscali di cul allart. 82 comma 3 del D.lgs. 117/2017 e in
particolare l'esenzione da bollo e delia Imposta di Registro.

Consta di Verbale numerg due fogli.

Allegato “A” elenco firme Soci due fogli

Altegato “B” Statuto

Il segretario /‘;’ 1i Presidente

Paola PAP}EW%)N NELLT (/\ DAVIDE PETRI
N il J\;\,’ A
" ’ \‘ VY
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Associazione TartAmare - Assemblea Straordinaria 20/10/2020 ore 19.00

ELENCO SOCI 2020 firtha firma delegato
1 PETRIDAVIDE --.... ..---.._..,_-_---

PAPETTI LUANA %}ﬂ ______ )

DETTI CLAUDIA \Qk“ QMQ_{

4 PAPETTI PAOLA TONINELLI Qﬁ’WMM% Q’ji

5 POGGIONILETIZIA Lllml@- pﬁﬁ"ﬂpm -
&zfﬁcﬂfa med A
6 PAPINILARA Loleda.. N M

7  GUIDONIANDREA

[ ]

tad

g ZACCHEIDANIELA -

9 PERONILUDMILLA ) _L,_'L_m'a Puhnu {J
10 MAZZUCATO VERONICA ) M@’»_{{\MW

11 ANDRENI LETIZIA e

12 BEMNCISTA' MARTINA - -

13 GARANTINUNZIO Qﬁ’{ %4,.
i {ENTI STLVIA \’ﬁ\“&m‘—

15 LONGHI SONIA RESENTE WMNEO LN
16 PAGLIDANIELE roEeiE . 1 MDECOMERM

17 ROSSI GIULIA PRESS

e N MBEQCAN, .
1s SIVERI SIMONA ) \*VV‘Q’I M\ "f/ﬂc
Lﬁv\\f} e Oh
19 SOLDATI LUCA AR ._-._\_Q;g:.--_-_

20 VIGILUCCI ROMUALDO

4
71 GIORGERINI STEFANO Qﬁﬁ“ 7
a7 BENUCCI SARA éw Q@ﬂ,

MATTIOLI ELEONCRA - -

%

24 CINZIA MANTOVANL -




25

26

27

28

BERTOLINI IRENE
MOTTA ELEONORA
CAMPANA ILARIA
PIETRO CORADESCHI
ZANETTI SONIA
CERADELLI STEFANIA
BERTINI SILVIA
ROMAGNOLI CARLOTTA
ALBERIGHI BARBARA
BERTOLA MANUELA

TAGLIAFERRO LAURA

firma

Firma delegato

e £opadend

PRESENTE. N VIDECCRIAN.

REsENm. N MBS

CnEhaf TR
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