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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA gei 25/01/2023
Nuove Adeguamento Statuto D.Lgs 1172017

(Pa), in Via Emilio Boni, nr. 13 si & riunita I'Assemblea Straordinaria dell’ Associazione: VIPPO - Viviamo in
Pasitivo Vip Prato ODV. in seconda convocazione, la prima & andata deserta, come da avwiso inviato agh as-
sociati a norma di Statuto sociale. attualmente in essere, per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) Adeguamento statutario per iscrizione Registro Unico del Terzo Settore {Runts)
2) Varie ed eventuali

Come previsto dallo Statuto, assume la presidenza dell'Assemblea la Sg.ra Stefania Cantini Presidente
dell'Associazione VIP Prato odv.

La stessa, chiama il Sig. Massimo Sollami, Segretario della Associazione VIP Prato odv. a fungere da Segreta-
ro verbalizzante, che accetta.

Il Presidente constata la presenza di nr.23 soci e 0,12 soci per delega su nr.39 Soci, costituenti Mintero
COrpo associativo, il tutto come da lista presenze, debitamente sottoscritta, agli atti della Associazione.

Risultano presenti tutti i membri del Consiglio Direttivo e precisamente | Sig.ri: Cantini Stefania, Presidente,
Nadine Galgani. VicePresidente, Massimo Sollami, Segretario, Andrea Lazzeri, Tesoriere, e Raffaclla Sbragia,
Consigliere

Il Presidente dato atto che I'Assemblea & validamente costituita al sensi dello Statuto vigeate, che sono
presenti piu del 2/3 (23 in presenza e 12 per delega) degli associati, ampiamente sufficienti per e modify-
che statutarie, passa ad illustrare Mﬂmmmmm informando i soci che:

* da una verifica degll uffici territoriali del RUNTS (presso il Comune di Prato), preposti al controlio, an- §
che dello Statuto sociale, degli enti trasmigrati @ emerso che al nostro attuale statuto risulta necessa-
rio apportare ulteriorl @ pid precise definizioni e annotazioni nell'Art. 3 (Ammissione @ numere Jegh
assoclatl) e nell’'Art. 8 (Consiglio Direttivo);

* tali nuove definizioni e annotazioni richieste negli artt. 3 e 8, risultano necessarie al fine di completare :
la pratica di iscrizione del nostro ente nel RUNTS, attualmente sospesa; t

* sirende pertanto necessario operare tali adeguamenti alle norme ministeriall in tal senso formulate ed
analiticamente Indicate nella comunicazione di integrazione, inviata a mezzo PEC dal Comune di Prato
= Ufficlo territoriale RUNTS, di cul ne viene data lettura.

Il Presidente a questo punto da lettura del nuovo contenuto degl Artt. 3 e &, modificati nel loro comple .
@ del nuovo testo di Statuto, reimpostato nel suo insieme. -t

Durante la lettura dello Statuto si evidenzia che I' art. 16 @ Fart 21 hanno 1o stesso
Stribuzione degll utili* pertanto il Presidente apre la discussione o 51 decide
ne
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WAM.21 e sua fusione nell'Art. 16 nonché, riordino della numerazione degli articoll successivi all’Art.20 e
al richiami negli altri articoli.

es @ apre la discussione, dopo attenta analisi dei prowedimenti, propone di mettere in votazione il
testo dello statuto con gli aggiornamenti e constata con voto palese che | soci presenti sono tutti fa-
alle modifiche apportate e approvano all’'unanimita.

‘il Presidente dichiara dunque approvato il nuovo testo dello statuto che viene allegato al presente verbale,
“qﬁh parte integrate e sostanziale, sotto la lettera "A”,

~ U'Assemblea d3 mandato al Presidente di provvedere alla registrazione presso I'Agenzia delle Entrate del
~ presente verbale con l'allegato Statuto chiedendo I'esenzione di bollo e imposta di registro, come previsto
dall'art. 82, c0.3 e co.5 del D.Igs. n.117/2017.

- Sul secondo punto all'ordine del giorno, nessuno interviene.

 Non essendovi pertanto altro da deliberare, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 22:45, dello stes-
S0 gIomo, previa stesura, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

LA PRESIDENTE IL SEGRETARIO

CANTINI) (Massimo SOLLAMI)
M ehe
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STATUTO
Organizzazione di Volontariato (ODvV)

ART. 1
' ( Denomluazlom, sede e durata )
E’ costituita fra | present!, al sensi del Codice dvile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seqguito
denominato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche, una assodazione avente |a seguente
denominazione: '
Vippo - Viviamo In Positivo Vip Prato ODY

da ora in avanti denominata "assodazione”, con sede legale nel Comune di Prato e con durata illimitata,

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)
L'assoaazione non ha scopo di lucro e persegue finalita dviche, solidaristiche e di utilits sociale, mediante lo

propr assoaat o delle persone aderenti agli enti associati:

1) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sodale, induse attivita,
anche editonali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivit3 d
interesse generale di cui al presente articolo;

I) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
sciastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016,
n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
Svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
amata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sodali e politic, nonché dei diritti dei consumatori e degli
utentl defle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e
delle iruziative di aiuto redproco, induse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo
2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale previsti della legge.

Lindividuazione defla cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e

successive modificazioni, o0 erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di

attivita di interesse generale, potra essere Operata su proposta ed approvata in assemblea dei soq.

Le attivita saranno realizzate mediante le seguenti azioni:

1. promuovere attivita di volontariato down in strutture pubbliche e private, nonché in tutti quej luoghi in
cul sia presente uno stato di disagio fisico o psichico;

2. svolgere I'attivit dei volontari-down in Italia e nel Mondo, promuovendo la pedagogia del Circo Sociale
e la Clownterapia, senza disariminazioni di 5€ss0, etnia, religione e aedo politico;

3. diffondere presso | dittadini | valori della solidarieta;

4. offrire costantemente occasioni di formazione e agglornamento ai volontari;

5. svolgere attivit3 di assistenza sociale e formazione nel campo della Clownterapia e del Circo Sodaie

VIPPO - VIVIAMO IN POSITIVO VIP PRATO ODV

Via Emilio Boni 13, 59100 Prato (Po), WWW.vippo org - direttivovippo@yahso it Codice Fiscale 92088530487
Banca Prossima IBAN IT58D0335901600100000067141

Iscrizione al Registro del Volontariato n° 2518 del 16/07/2012
1
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anche In collaborazione con Assoclazioni, ONG, Entl pubblici & privatl volte 3 ridurre fenomeni come
I'emarginazione e il disagio minorile, favorendo I'interculturalita e la soclalizzazione tra | glovard;

6. promuovere Intervent rivolti a minori a rischio In case di correzione, scuole e strade su titto il terntoro
nazionale, utilizzando come strumento la pedagogla del Circo Soclale e della Clown Terapia,

7. promuovere la realizzazione di corsl, convegni, stage in Italla e all’estero per informare e sersitilizzare 13
popolazione sull’'uso della Clownterapia e del Circo soclale verso adolesceriti & adulti In stato di disagio,

8. Invio di aluti umanitari e beneficenza verso component! di collettivith nazionali ed estere in Paesi in Via &
Sviluppo per la realizzazione di micro progetti nellambito della Clownterapia e del Circo Sociale rivolti 2
minori a rischio.

L'associazione pud eserditare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, attivith diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentall rispetto a queste ultime, secondo criterl e limitl definiti con
apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione sara successivamente operata da parte dell’'Organo di
amministrazione.

L'assocazione pud esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivita di raccolta
fondi - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di
finanziare le proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto dei principi di verits, trasparenza e
correttezza nei rapporti con | sostenitori e con il pubblico.

ART. 3
(Ammissione e numero degli associati)
Il numero degli assodati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalia
Legge.
Possono aderire all'assodazione tutti i cittadini italiani e stranieri di ambo i sessi anche se minori che
condividono le finalita della stessa e che partecipano alle iniziative dell’assodazione con I loro opera, con le
loro competenze e conoscenza, previa frequenza dell’attivita formativa di base.
Per i minori la partecipazione alle attivita associative dovra essere di volta in voita autorizzata da un genitore
0 comunque da chi esercita la patria potesta.
1l diritto di voto viene esercitato in maniera eguale da tutti gli associati. Per i soci minorenni il diritto di voto
spetta a chi eserdita la patria potesta.
Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organo di amministrazione una richiesta
che dovra contenere: >
~ lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascta, codice fiscale nonché recapiti
telefonid e indirizzo di posta elettronica; {
la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e
di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi assodiativi,
I sod, con la domanda di iscrizione, eleggono domicilio per | rapporti sodali presso la sede dell'assodazione,
salvo esplicita diversa richiesta scritta, dlepubesserepresmtatadadasanassodatolnmﬂmm
L'Organo di amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le
finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte,

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura dell'Organo di
amministrazione, nel libro degli associati.

L'Organo di amministrazione deve, entro 30 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
ammissione e comunicarla agli interessati.

-Qmahmmmammmmmmmdmmmmmmu
VIPPO - VIVIAMO IN
ViaEmiliaBodl:,S?lOOPmto(Po),m-
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- entro 60 glomi dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronuncl
I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in occasione della
Sua successiva convocazione.

Lo status di assoclato ha carattere permanente e pud venire meno solo nel casi previsti dall’art. 5 del
presente Statuto.

Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti o a termine,

I soci possono anche essere volontari dell’assoclazione, ed in questo caso, il loro rapporto é regolato anche a
norma dell’Art. 22 del presente Statuto.

Tra gli assodati vige una disciplina uniforme del rapporto assoclativo e delle modalita associative volte a
garantire l'effettivita del rapporto medesimo.

3 espressamente esdusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa.

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)
Gli assodati hanno il diritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- esaminare i libri sodiali;
- essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;
- frequentare i locali dell’associazione;
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;
- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;
- prendere atto dell'ordine del giomo delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare | libri
Gli assodiati hanno l'obbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,
anche indiretto;
- wversare la quota assodativa secondo lmporto e le modalita di versamento annualmente stabilito
dall’Assemblea ed i termini fissati dal Consiglio Direttivo.

ART.5
(Perdita della qualifica di associato)

- La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.
Puo essere esduso I'associato:
- che contrawiene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali Regolamenti interni e
nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravita
. all’associazione;
- in caso di assenza prolungata per un periodo superiore a 4 mesi dagli incontri formativi e/o attivita
) associative non comunicate al Consiglio Direttivo in forma scritta, e comunque, in caso di assenza
ininterrotta superiore a 12 mesi,
isione € deliberata dell’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata entro 15 giorni adeguatamente

I VIPPO - VIVIAMOINPOSITIVOVIPMTDOBV
Via Emilio Boni 13, 59100 Prato (Po), www.vippo.org -
Banca Prossima IBAN :mboasaeounowm
_ Iscrizione al Registro del Volontariato n® 2518 del 16/07/2012
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all'assodato, anche attraverso mezzi informatici, che potra presentare le proprie controdeduzioni.
L'associato pud sempre recedere dall'assocazione.
Chi intende recedere dall'assodazione deve comunicare In forma saitta la sua dedsione all'Organo di
amministrazione.
1 sod receduti volontariamente o esdusl per morosita e inattivita precedentemente indicata, possono essere
rammessi dal Consiglio Direttivo dietro pagamento della quota annuale. La richiesta di riammissione
presentata oitre | 12 mesi dalla cessazione del rapporto sodale comporta anche la (ri)frequenza dell'attivita
formativa di base.
1 dirith di partecipazione all’assodazione non sono trasferibili.
Le somme versate a titolo di quota assodativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.
Gl assocati che comungue abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto sul
patnimonio della stessa.
ART. 6
(Organi)

Sono organi dell'assocazione:

- [FAssembilea;

- ['Organo di amministrazione (o Consiglio Direttivo);

- il Presidents;

- il segretano

- il tesonere

- il Comitato Eseastivo

- ['Organo di controlio.
Al componenti degli organi assodativi non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il imborso delie
spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

ART.7
(Assemblea)

Nell’Assembiea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli assodati.
Cascun assoaato ha un voto.

Ciascun assodato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega saitta, anche
in calce all'awviso di convocazione. Ciascun assodiato puo rappresentare sino ad un massimo di 2 assodati.
L2 convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data e l'ora
di prima e seconda convocazione e |‘ordine del giomo, spedita almeno 15 giorni prima della data fissata per
FAssemblea allindirizzo risultante dal libro degli assodiati, oppure attraverso posta elettronica e portale
L’Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per I'approvazione del bilando di eserdzio ed & presieduta
dal Presidente dell’Assodazione, o in caso di sua assenza, dal vice Presidente se nominato, o dal sodo piu
anziano.
L'’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne rawvisa la necessita dal Consiglio Direttivo o
quando ne ¢ fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli assodiati.
L’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:
- nomina e revoca | componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato della

revisione legale dei conti;
- approva il bilando di eserdzio;
VIPPO - vxvunommvovrmmoov
Via Emilio Boni 13, 59100 Prato (Po), www.vippo.org - dire po@yahoo.it Codice Fiscale 92088530487
mmmmmmmn
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= delibera sulla responsabilitd del component! degli organl associativi, al sensi dell’art. 28 del Codice ]
terzo settore, e promuove azione di responsabilith nel loro confronti:

= delibera sulla esclusione degll assoclati;

= delibera sulle modificazion! dell’Atto costitutivo o dello Statuto;

= approva l'eventuale regolamento del lavori assembleari;

- delibera lo sdoglimento;

=~ delibera la trasformazione, fusione o scissione dell‘associazione;

= delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dallAtto costitutivo o dallo Statuto aliz sua
competenza.

- delibera Iimporto e le modalita di versamento delle quote assodiative,

L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la met3 degli

assodati, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli assodatipresents,

in proprio o per delega.

L'Assemblea delibera a maggioranza di voti.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gl

amministratori non hanno diritto di voto.

Per modificare I'Atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di almeno 2/3 degli associati e i voio

favorevole della maggioranza dei presenti.
Per deliberare o sdoglimento dell’assodiazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di

almeno 3/4 degli assodiati.

ART. 8

(Consiglio Direttivo)
1l Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’‘Assembiea alla quale
risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.
Rientra nella sfera di competenza dell'Organo di amministrazione tutto quanto non sia per Legge o per
Statuto di pertinenza esdusiva dell’Assemblea o di altri organi assodiativi.
In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:
redigere i programmi di attivita sociale previsti dallo Statuto e favorire la partecipazione dei sod alle
attivita dell’'organizzazione;
redigere specific regolamenti nel rispetto dei principi fondamentali dello Statuto e dell'eventuale
“regolamento di esecuzione dello statuto” ed emanare qualsiasi disposizione ritenuta opportuna per il

buon funzionamento dell’organizzazione;
prendere tutte le deliberazioni occorrenti per I'amministrazione e la conduzione dell’attivita assodativa, §
L

induse I'assunzione, il licenziamento ed ogni altro atto dovuto nei confronti del personale dipendente e
degli eventuali collaboratori retribuiti;
-~ nominare i componenti del comitato esecutivo;

- redigere | bilanc dell'organizzazione;

- stabilire | termini per Il versamento delle quote associative;
decidere in merito alaccoglimento delle domande di ammissione all'organizzazione da parte degii

aspirantl sod;
preﬂmeaﬁodelwdmduﬁvdonﬂdamm&op«nmtiedemmma

rliammissione;
-~ dellberare le convenzioni tra l'organizzazione e altri enti e soggetti;

- convocare 'assemblea;

VIPPO - VIVIAMO IN POSITIVO VIP PRATO ODV
Via Emilio Boni 13, 9100 Prato (Po), www.vippo.org - direttivovippo@yahoot Codice Fiscale 92088530487
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= Osservare e far osservare tutte le delibere delle Assemblee;
-~ nominare tra .' suol membri Il segretario, il tesoriere, il vicepresidente, nonché attribuire spedifici
mandati al suoi membri,

L'Organo di amministrazione é formato da un numero di componenti, compreso tra 3 e 7, nominati
dall’Assemblea per |a durata di 3 anni €, con scadenza alla data di approvazione dell’Assemblea del bilancio
relativo al terzo anno di mandato. 1 componenti sono rieleggibili.

Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche iscritte al libro soci da almeno 12 mesi ed in regola
cn gli adempimenti statutari. Si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilits e di
decadenza.

L'Organo di amministrazione & validamente costituito quando é presente |la maggioranza dei componenti. Le
deliberazioni dell'Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei present,
L'Assemblea che procede alla elezione, determina preliminarmente il numero di
all'eleggendo Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente mediante awviso da far pervenire per iscritto a dascun
consigliere, con almeno tre giorni di anticipo sulla data della riunione e deve contenere I'ordine del giorno, il
luogo la data e I'orario della seduta.

In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preawviso sono ugualmente valide le
riunioni cui partedipano tutti i membri del Consiglio Direttivo.

Esso deve essere riunito almeno ogni sei mesi e ogni qual volta il Presidente lo ritenga opportuno.

Il Presidente & tenuto a convocare il Consiglio su richiesta scritta della maggioranza dei suoi membri.
Qualsiasi convocazione del Consiglio dovra comunque contenere I'elencazione delle materie da trattare.

Le riunioni del Consiglio sono valide purché sia presente la maggioranza dei suoi componenti.

Sono presiedute dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vicepresidente o, in assenza di quest‘ultimo,
dal membro pit anziano di etd del Consiglio Direttivo e le deliberazioni sono prese a maggioranza dei
votantd.

Il verbale, firmato dal Presidente dell’Associazione e dal Segretario che lo ha redatto, viene conservato agli
atti e inserito nel libro verbale delle riunioni e deliberazioni del Consiglio tenuto a cura del Segretario.

In caso di morte, dimissioni o esclusione di Consiglieri prima della scadenza del mandato, I'’Assemblea, da
convocare entro 15 giomni dalla comunicazione delle dimissioni del primo componente, eleggera i nuovi
componenti in sostituzione di quelli mancanti. I membri cosi nominati dureranno in carica sino alla scadenza
del mandato di quelli rimasti in carica.

Nel caso in cui decada il numero legale dei membri del Consiglio Direttivo, I’Assemblea provvede tramite
elezione al rinnovo dellintero organo. Tutte le cariche associative sono ricoperte a titolo gratuito.

Al Consiglieri possono essere rimborsate le spese effettivamente sostenute e rendicontate relativamente allo
svolgimento degli incarichi e delle attivita per conto dell’Associazione entro il massimo stabilito
dall’Assemblea.
1l Consiglio Direttivo é responsabile verso I’Assemblea della gestione operativa, attua i mandati e le decisioni
dell’Assemblea ed € investito dei pii ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell’Associazione,
fatti salvi quelli che la legge e lo Statuto attribuiscono all’Assemblea.
Il Consiglio Direttivo puo far partecipare alle riunioni, senza diritto a voto, uno o pili "esperti” solo in forma

consultiva.
In caso di assenza del Segretario i verbali di seduta (deliberazioni) vengono redatti e sottoscritti dal

Consiglieri in seno

Consigliere pit giovane di eta.
- Il Consiglio Direttivo, al fine dell'espletamento delle proprie mansioni, pud awvalersi della collaborazione di

VIPPO - VIVIAMO IN POSITIVO VIP PRATO ODV
Via Emilio Boni 13, 59100 Prato (Po), www.vippo.org - direttivovippo@yahoo.it Codice Fiscale 92088530487
Banca Prossima IBAN IT58D0335901600100000067141
Iscrizione al Registro del Volontariato n® 2518 del 16/07/2012
6

~<remn o




Protocollo ¢_g999/A00CPO GE/2023/0024253 5e| 01’02/2023 - Eag.gal 13 l

Associazione di Volontariato
“Vippo- Viviamo In Positivo Vip Prato Ody"

tutti | sod.

I membri dell'organo amministrativo sono tenuti a mantenere il rispetto della privacy del singoli associati,

1l potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non
sono opponibili al terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova
che i terzi ne erano a conoscenza.

Tutte le cariche assodative sono ricoperte a titolo gratuito. Ai Consiglieri possono essere rimborsate le
spese effettivamente sostenute e rendicontate relativamente allo svolgimento degli incarichi e delle attivits
per conto dell’Assodazione entro il massimo stabilito dall’Assemblea,

ART.9
(Presidente)

Il Presidente rappresenta legalmente |'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confront! di
terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso |'esterno,
1l Presidente & eletto dal direttivo tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.
Il Presidente dura in carica quanto I'Organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza dei
presenti.
Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e I'Organo di amministrazione, svolge [‘ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in merito all'attivita

compiuta.
Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato
nell'esercizio delle sue funzioni.
ART. 10
(1l Segretario)

Il segretario coadiuva il Presidente e ha i seguenti compiti:

a) Provvedere alla tenuta e all'aggiomamento del Registro dei sodi;

b) Provvedere al disbrigo della corrispondenza;

€) Redigere e conservare i verbali delle riunioni dell’Assemblea dei sod e del Consiglio Direttivo.

ART. 11
i (1 Tesoriere)
1l ruolo di tesoriere pud essere svolto dal Segretario, dal Vicepresidente o da altro consigliere eletto trai
membri del Consiglio Direttivo o esterno al Consiglio Direttivo o esterno all‘associazione.
Il tesoriere coadiuva il Presidente nei seguenti compiti:
a) Predispone lo schema del Bilando consuntivo, che sottopone al Consiglio Direttivo entro le scadenze

' (Comitato Esecutivo)

11 Consiglio Direttivo pud nominare al suo Interno o tra | membri dell’Assemblea, un Comitato Esecutivo
 composto da tre a cinque membri, al quali delegare in tutto o in parte | propri poteri gestionall ed esecutivi
ad eccezione di:

accordate.
b) Provvede alla tenuta dei registri e della contabilita, nonché alla conservazione della contabilita relativa; \Ejs
€) Prowede alla riscossione delle entrate e al pagamento delle spese, in conformita alle decisioni del e
. Consiglio Direttivo. N
3 ART. 12 |
N
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a) esdusione dei Soci;

b) elezione degli organi sodiali;

€) dedisioni in merito alle spese straordinarie;

d) approvazione del bilando;

e) proposte di modifica dello Statuto;

f) azioni discplinari.

In particolare si Occupa dell'organizzazione delle iniziative e delle attivity dell'associazione nell’osservanza

delle direttive programmatiche espresse dall’Assemblea dei Sodi e dal Consiglio Direttivo, sotto la vigilanza
di questultimo.

non oltre la durata di quest’ultimo.

Il Comitato Esecutivo si riunisce ogni volta che ne faccia richiesta uno dei suoi membri senza formalita
alcuna e delibera a maggioranza assoluta dei suoi membri.

Le sue deliberazioni constano da verbale sottoscritto da tutti i suoi membri di cui una copia viene
consegnata al Segretario.

ART. 13
(Organo di controlio)

L'Organo di controllo, anche monocratico € nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.
I componenti dell'Organo di controlio, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice divile, devono essere scelti tra
le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile.
Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.
Esso resta in carica per tre esercizi e scade alla data della decisione dell’Assemblea di approvazione del

3 relativo al terzo esercizio della carica, Laassazionedellost&esohaeffettonelnnnmtoinuﬂe;m
€ rinominato.
L'Organo di controllo & rieleggibile.
L'Organo di controlio vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto Oorganizzativo, amministrativo e contabile e sul suo

Esso pud eserdtare inoltre, al superamento dei limiti di cui al Co. 1, art. 31 del dis, la revisione legale dei
conti. In tal caso I'Organo di controllo & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.
LOrgano di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita dviche,
solidaristiche e di utilita sodale, ed attesta che I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita
alle linee guida ministeriali.
Il bilancio sodale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindad.
I componenti dell’Organo di controlio Possono in qualsiasi momento procedere, anche individuaimente, ad
atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle
Operazioni sodiali o su determinati affari.
; ART. 14
(Revisione legale dei conti)
[ SeI'Orgamdiconu'oliononesa'dtailcontmllocontabﬂeeseﬂmirequbsiﬁprevisﬁdaﬂalegge.
medevenmnnaremkewmbgaledHMOuaSodeﬁdimbgdew
nell'apposito registro.
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ART. 15

(Patrimonio)
1l patrimonio sodiale & costituito:
a) dal patrimonio mobiliare e immobiliare di proprieta dell’organizzazione;
b) da lasdti e donazioni diverse;
¢) dall'eventuale fondo di riserva.
E’ utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 16
(Divieto di distribuzione degli utili)

E’ fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili, residui attivi ed avanzi di gestione, di fondi e
riserve comunque denominate, capitale, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi assodiativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto assodiativo, sia durante la vita dell'associazione che, nel momento del suo
sdoglimento, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge.

Vi & l'obbligo di impiegare eventuali utili 0 avanzi di gestione nella realizzazione di attivita istituzionali.

ART. 17
(Risorse economiche)
Le spese occorrenti per il funzionamento dell'organizzazione sono coperte dalle seguenti entrate:
a) quote degli assodiati che possono essere richieste: all‘atto di ammissione; per il rinnovo annuale della
tessera, quale contributo straordinario;

b) entrate derivanti da eventuali lasciti e donazioni;
c) erogazioni conseguenti agli stanziamenti eventualmente deliberati dallo Stato, dalle Regioni, da Enti

Locali e da altri enti pubblici o privati finalizzati esclusivamente al sostegno di specifiche e documentate
attivita o progetti
d) altre entrate derivanti da attivitd commerciali e produttive marginali (di cui al D.M. 1995) svolte a
supporto dell'attivita istituzionale, inserite in apposita voce di bilancio e utilizzate in armonia con le
finalita istituzionali dell'organizzazione;
e) contributi privati;
f) contributi di organismi internazionali;
g) rimborsi derivanti da convenzioni;
h) ogni altro tipo di entrate ammesse dalla Legge.
Tutte le quote ordinarie e straordinarie non sono rivalutabili, né restituibili.

ART. 18
(Esercizio sociale)
L'esercizio sodlale dell'organizzazione coincide con I'anno solare, dal 1° gennalo al 31 dicembre.

ART. 19
(Bilancio)
Entro quattro mesi dalla chiusura dell’'esercizio annuale Il Consiglio Direttivo deve presentare all‘assemblea

del sod Il bilanclo, sotto forma dl rendiconto economico e finanziario, dell'esercizio medesimo.
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Il rendiconto, deve essere depositato
0, presso la sede dell'organizzazione almeno died gi
fissata per I'assemblea € pubblicato nella malling list dell'organizzazione, e
ART. 20
(Utili e residui attivi)

Gli eventuali utili o avanzi di gestione dovrann attivita istituzi
0 essere Impiegati la realizzazi
e di quelle ad esse direttamente connesse, B = b

ART. 21

: (Libri)
L'associazione deve tenere | seguenti libri;

= libro degli assodati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
= registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;
= libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche |
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, tenuto a cura dello stesso
organo;
= lllibro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso organo;
= Il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura
dell'organo cui si riferiscono.
Gli assodiati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi, a semplice richiesta ad un componente del
Consiglio Direttivo
ART. 22
(Volontari)
I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in favore
della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capadta.
La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari,
Al volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per I'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Ente
medesimo e precisamente dall’Organo amministrativo; sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo
forfetario.
Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall‘art. 17 del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.
La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.
I volontari, nell'esercizio dell’attivita di volontariato, sono assicurati per malattie, infortunio, e per la

responsabilita civile verso i terzi al sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 23
(Lavoratori) a i
L'associazione pud assumere lavoratori dipendent! o avvalersi di prestazioni di lavoro aw 0 2
natura escdusivamente nei limiti necessarl al suo regolare funzionamento oppure nel occorrenti
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qualificare o spedalizzare |'attivita svolta.

In ogni Faso, il numero dei lavoratori implegati nell’attivitad non pud essere superiore al 50% del numero dei
volontari.
ART. 24

(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)
In caso di scoglimento dell'assodiazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio
regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore da quando sara operativo, e salva diversa
destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad altre organizzazioni di volontariato
operanti in identico © analogo settore, nelle more della piena operativita del suddetto Uffidio.
L’Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidatori preferibilmente scelti tra i propri assodati.

ART. 25
(Trasparenza finanziaria)

1l Tesoriere 0 il Presidente depositano il bilancio presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore entro il
30 (trent2) giugno di ogni anno.
In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate superiori ad euro 100.000,00 (centomila
virgola zero zero) annui, 0 comunque superiori ai limiti di legge, il Tesoriere o il Segretario pubblicano
annualmente e tengono aggiomati nel sito intenet dell’/Associazione o della rete assodativa cui
eventualmente aderisca, gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai
componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli assodati.
In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate superiori ad euro 1.000.000,00
(unmilione virgola zero zero), 0 comunque superiori ai limiti di legge, il Tesoriere o il Segretario pubblicano
il bilando nel sito internet dell’Assodazione.

ART. 26

(Rinvio)
Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi assodativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117
(Codice del terzo settore) e successive modifiche €, in quanto compatibile, dal Codice divile.
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