STATUTO

Associazione Sophie Nuzzo - [l peso del coraggio Associazione Sportiva Dilettantistica - APS”

ART. 1 [Costituzione, denominazione e sede}
h 7 E costituita I'Associazione non riconosciuta denominata “Associazione Sophie Nuzzo [l Peso del

Coraggio Associazlone Sportiva Dilettantistica - APS |, avente la natura di associazione sportiva
dilettantistica ai sensi dell’art. 90 della Legge n. 289 del 27 dicembre 2002 e, ove operativa, dell'art. 7
del decreto legislativo n. 36 del 28 febbraio 2021 e successive modifiche e integrazioni, di
associazione di promozione sociale ai sensi del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, del Codice
civile e della normativa in materia.

2 L'Associazione "Sophie Nuzzo il peso del Coraggio Associazione Sportiva Dilettantistica - APS",
nel perseguimento del propri scopl, si ispira al principio democratico di partecipazione all’attivita
sportiva dilettantistica e di promozione sociale da parte di tutti in condizioni di uguaglianza e di pari
opportunita, attraverso la democraticita della struttura, l'uguaglianza dei dirftti di tutti gli associati e
I'elettivita delle cariche associative.

HL‘{.‘E.'EEH sonformarsi incondizionatamente al principi dell'ordinamento generale e dell'ordinamento
Spﬂ-t"t"l:‘i:i' e% conforma alle norme ed alle direttive del Comitato Internazionale Olimpico (C10]), del
Comitafo E}I.impjm Nazionale [taliano (CONI), nonché allo Statuto e al regolamenti del Centro
Naiidﬁgy/épﬂnivu Libertas APS quale Ente di Fromozione Sportiva riconosciuto dal CONI e dal

3. '-Eiblg;uflaziune "Sophie Nuzzo 1l peso del Coragglo Assoclazione Sportiva Dilettantistica - APS"
di

[¢

Comikato Italiano Paralimpico (C.LP).

4. La qualifica di "associazione di promozione sociale” e l'acronimo APS sara spendibile mei
rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo
successivamente e per effetto dell'iscrizione nel RUNTS — Registro unico nazionale del Terzo settore.

= L assoctazione aderisce alla rete associativa Centro Nazionale Sportivo Libertas APS,
procedendo annualmente all'affiliazione a e svolgendo le procedure di tesseramento, nel rispetto dello
Statuto e dei Regolamento del Centro Nazionale Sportivo Libertas A.P.5.

6. L'associazione ha la sede legale in Via San Martino 87 /A nel comune di Montesarchio in
provincia di Benevento _. Eventuali variazioni di sede potranno essere approvate con deliberazione
del Consiglio Direttivo e non comportano modifica statutaria.

ART. 2 (Finalita e attivita)

% L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalith civiche, solidaristiche e di utilita
sociale nel settore sportivo, educativo, culturale e ricreativo prevalentemente in favore dei propri
associati, di loro famigliari o di terzi avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei
propri associati /o delle persone aderenti agli enti associati con lo scopo di raccogliere fondi per
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per accesso alla ricerca per Sophie Nuzzo, assistenza territoriale soprattutto dei malat] rari, difesa dei
fratelli rari, sensibilizzazione sul tema della rarith, manifestazioni, promozione di convegni e attivita
per tutto ¢io che concerne la rarita soprattutto dei bambini e degli adulti e per la disabilith. Persone
frapill. Creazione di una rete nazionale di scambio presidi e ausili donati all’associazione. Volontariato
di ogni genere.

2.Mel perseguimente delle finalita di cul sopra, 'associazione organizza e gestisce, in via principale,
attivita sportive dilettantistiche, ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. t] del decreto legislativo 3 luglio
2017, n. 117, con particolare riferimento all'attivita degli sport ¢ /o, delle discipline sportive non
agonistiche incluse nell'elenco allegato alla Delibera del Consiglio Nazionale del C.O.N.L n. 1568 del 14
febbraio 2017 o successive modifiche e integrazioni.

3. L'Associazione potra altresi operare, nel rispetto delle proprie finalita sportive e di promozione
sociale, nei seguenti settori di interesse generale:

a) intervent! e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328,
g

successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e
alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive madificazion|;

b interventi e prestazioni sanitarie;

¢] prestazioni soclo-sanitarie di cul al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio

2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

d] educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive madificazioni, nonché le artdvitd enltarali di interesse sociale con finalitd educativa;

e]) interventi e servizi finalizzat alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’'ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi nonche alla tutela degli
animali e prevenzione del randagismo, ai sensl della legge 14 agosto 1991, n. 281;

i interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

g) formazione universitaria e post-universitaria;
h] rcerca scientifica di particolare interesse sociale;
i) organizzazione e pestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale,

incluse attlvitd, anche editoriall, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato






e delle attivita di interesse generale di cui all’articolo 5 del Digs del 3 luglio 2017 n. 117;

i) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell’articolo 16, comma 5, della legge &
agosto 1990, n. 223, e successive modificazionl;

lc) organizzazione e gestione di attivica turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

[} formagzione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al
settanta
per cente da enti del Terzo settore;

n] cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni;

o] attivita commerciali, produttive, di educazione e Informazione, di promozione, di rappresentanza,
di

€
eql
econoflica svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via di sviluppo, sulla base di un accordo di
lungll darata finalizzato a promuovere accesso del produttore al mercato e che preveda il pagamento
di un pr equo, misure di sviluppo in favore del produttore e 'obbligo del produttore di garantire
condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle normative nazionali ed internazionall, in modo da
permettere al lavoratori di condurre un'esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i diritti sindacali,
nonché di lmpegnarsi per il contrasto del lavoro infantile;

cessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell’'ambito o a favore di fillere del commercio
solidale, da intendersi come un rapporto commerciale con un produttore operante in un‘area

p] servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle
persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo di cui all’articolo 1, comma 2, lettera c},
della legge 6 giugno 2016, n. 106;

q) alleggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e
successive

modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare
bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

r} accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

s) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 1B agosto 2015, n. 141, e successive
modificazioni;

t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n., 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
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svantaggiate o di attivith di interesse generale a norma dell'articolo 5 del Dlgs del 3 luglio 2017 n. 117;

v] promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata;

w) promozione € tutela dei diritti umani, civill, sociali e politicl, nonché dei diritti dei consumatori e
degli utenti delle attivita di interesse generale di cui all'articolo 5 del Dlgs del 3 luglio 2017 n. 117,
promozione delle pari oppertunitd e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di
cui

all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1,
Comma

266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

x) cura di procedure di adozione internazionale ai sensl della legge 4 maggio 1983, n. 184,
z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata,

4. In particolare, per perseguire le proprie finalita, I'Associazione intende svolgere a titolo
esemplificativo le sepuenti attivitd: sensibilizzazione tramite manifestazione e raccolta fondi da
investire nell’'adozione di un ricercatore per | malati rari.

5. %ﬂ_ssnciaz{nne pud svolgere attivitd diverse, secondarie strumentali rispetto alle sopraindicate
attiu:i\t‘zl cfil-'l_ureresse generale, ai sensi e nei limiti previsti dall'art. 6 del Codice del Terzo settore. 1a
laro individuazione & approvata dall'Assemblea degli associati su proposta del Consiglio direttive, Nel
caso ]:assncia?:lnne eserciti attivith diverse, il Consiglio direttivo dovra documentarne il carattere
secondario e strumentale nei documenti di bilancio,

f. L'assoclazions pud esercitare anche attivita di raceolta fondi, a norma dell’art. 7 del Codice del
Terzo sermore attraverso la richiesta a terzi di donazioni; lascid e contributi di natura non corrispettiva
- al fine di finanziare le proprie attiviti di Interesse generale. L'attivita di raccolta fondi puo essere
realizzata anche in forma organizzata e continuativa, mediante sollecitazione al pubblico o attraverso
la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi,
inclusi valontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti
can | sostenitori e il pubblico,

ART. 3 [Associati)

1. Sono associati tutte le persone fisiche che condividono le finalita dell'associazione. Nel caso in
cui il Socio sia minorenne, il suo diritto di voto € espresse da chi ne esercita la responsabilith
genitoriale sul medesimo.

. Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo
stahilivo dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del
minimo richiesto, I'associazione dovra darne tempestiva comunicazione all'Ufficio del Registro unico
nazlonale ed integrare il numero gntro un anno.

3. Possono aderire all'associazione le persone fisiche che condividono le finalita della stessa e che
partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenie.






4. La richiesta di ammissione & presentata con domanda scritta dell'interessato. E deliberata dal
Consiglio direttivo secondo criteri non discriminatori senza distinzione di sesso, di razza, di lingua, di
religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e sociali, coerenti con le finalita perseguite e
I'attivita di interesse generale svolta, E comunicata all'interessato e annotata nel libro degli associati.

5. Eventuale diniego deve essere sempre motivato e comunicate dal Consiglio direttivo entro 60
giorni dalla deliberazione.
. Avverso [l dinfego dalla comunicazione di rigetto & ammesso ricorso all’Assemblea degli

assoclati - la quale delibera in occasione della successiva convocazione - entro 60 giorni dall’avvenuta
couUnNIcazione,

7. L'ammissione a socio & a tempo indeterminatao, fermao restando il diritto di recesso.

B. Non & ammessa la categoria di associati temporanei.

9. Laa qualifica di associato si perde per:

- recesso con effetto allo scadere dell’anno;

- mancato pagamenta della quota sociale;

- decesso;

- esclusione per comportamento contrastante con gli scopi statutari e/o persistente violazione
delle regole dell’associazione.

10.  L'esclusione dell’'associato é deliberata dall’Assemblea su proposta del Consiglio direttivo. In
ogni caso, prima di procedere all’esclusione, devono essere contestati all'Interessato per iscritto gli
addebiti che gli venpono mossi, consentendogli facolta di replica.

1 1“‘\\ Gli associati che abbiano comungue cessato di appartenere all'associazione non possono
Hchied‘re;e i contributi versati e non hanno alcun diritto sul patrimonio,

.'!I |

ART. 4 [Diritti e doveri degli associati)

Tutti gli associati godono degli stessi diritti e doveri di partecipazione alla vita dell'associazione e alle
sue attivita.

Gl agsoclati hanno il diritto di:

- partecipare a tutte le attivith promosse dall’associazione senza limiti e discriminazioni;

- esercitare il diritto di voto in assemblea per coloro che sono iscritti da almeno 3 measi sul libro

5OCI;

- eleggere gli organi sociali e di essere eletti;

- controflare I'andamento dell'associazione come stabilito dalle leggi e dalle statuto;

- consultare i libri seciali inoltrando domanda al Consiglio direttivo, secondo le modalita stabilite
da

guest'ultimo e indicate in apposita deliberazione preventivamente adottata;

Gli associati hanno il dovere di:

- rispettare lo statuto e gli eventuali regolamenti dell’Associazione;

- rispettare lo statuto e i regolamenti del Centro Nazionale Sportiva Libertas A PS;

- osservare le norme interne dell’associazione e le decisioni adottate dagli organi sociali;

- versare la quota soclale annuale stabilita dall' Assemblea. Le quote sociali sono intrasmissibili e
non rivalutabili e in nessun caso possono essere restituite agli associati e ai loro eredi;






- tnanteneEn: v cetmpottanents conlorme alle finalit dell’assaciazione & improntate 214
cortettezza nei condrenti degli altri asseciati e degli weenti,

ART. & (Vidomtarato e rapporti geomemes }

1. Loassotaxinne svalpe Te proprie atlvind avvalendosi inminudo prevalende dell'ateivica Ji
valontaztzto ded prapri asseciali, 1 voloutari dell'associazione sono persone che, per libera scelea.
svalgono attivitd in tavate della camunita ¢ del bene comune mettendo a disposiziene il pregrio
tempo e e proprie capacith per promuovers rispeste ai bisogni delle persone e delle comumity
Bencficiavie della sun azione, in modoe personale, spontanes 8 grataitn, senes fini L lwero, neanchy
incgretti, ed esclusivamente pertind di solidarieta.

2 [wolontari, assaciati o non asseciati, sono iseritti inun appasito regestra o svolgot 12 lars
Attt i o menler non ocasiona ke

4 [volontari dovonn essere assiewrati caonbro gli infortuni o le malactie connesse alle svolgimenio
dellattivits di wolontariate nonché per la responsabilits civile verso terzi

4. Lattivitda del valontario non pud essere retribuita inakzun mede nemneons dal Seneficiaria, Al
vilontarin pesseng essere rinborsate scltante le spese effettivamente sostenula: o davamenlale per
atbivila prestati, eotra lim:ti massimi o alle condizioni preventivamoente sLabilite dal Consiglio

thret i, S agni dasm vierat runboes spese o tpo Terlelarie, Le gpese sostenabe dai wolontard
puessone caaere sidnarsaie van e mendalitd e oen Boned poewisdi daliaee. 17 del Decreto Legislative 3
faplio 2017 w 117 ¢ a5 00T 2.

E. “a La gualitd di volontario & ncompatizile con qualsiasi forma di rapporio di lavero subardinato o
aumnm"nu g oo apni atro rapporto di kvoro cetribuite con 'ente di cui il wolantarin # assosiato o
Framite il quale senige [a prapria aztvicd valontaria,

[ L'assecigcions pud assumere lavoratar dipendent o avvaterst di prostaaan di lavora
antonarsi: e di allra satwrs, anche den propr assaciat, o awnungue salva quanto disposto
dallarticole 17, eorma 3 del Codice del Terza settore, solo quanda cid sia necessario al fini delio
svelementa dellatnivicd di interesse generale @ al perseguimente delle finalita [n ogni rase, il numera
dei lavorateri impiegati nell'artivita non puc essere superore al 50% del numer ded volonlari aal 5%
el numero degh assonciatl.

ART. b [thrgani social)

1. A0 urgELni sociall:

= I'Assernblen degli assaciati;
- il Consiglio dirctivo;

= il #residente,

- T reeden i copntrialhy;

ART. 7 |Assemblea degli assaciati)

| L'Assemblen & 'orgono covrane dedl Associazione, Hanno diritto of mtereenire all Azseniblen
tutti pli assovide {n reerola con il versamento della cuota sociale anouale e iscricki da zlmene 1 mese

syl libee dleghi azseciati. Ciascun associato ha un voto e puo farsi rappresentare mediante delega scritta
ar e im calee all’avvizo o convacoziene. Degni ossociato put rapprosentare, per mizeza di Gelzpa

sier Ll corallegata copia di on decamento di idenzitd del delegante in corsa di valid:As, sing ad un






massune di 3 associati 5iapalicana Farticalo 2373 e i commi quarto e quinto dell’articnlo 2372 de
Cudice Civile i guanta cotmpalibili

A E pessibile prevedere 'intervente all'Assemblea mediante mezes di teluromunivazione efa
csorcitate il dintte do veto por corrispondenza o en via clottronica frelematess, & condiaone che tole
partecipanti possano egsere identificati @ wio lora consentilo sppaars ko disonssiene od ince raentne 1
Lerzipaon reade alla Leallaaone depli argomcot affeontati; werificandosi questi regquisiti, 'Assemblea si
considera terata nel loego o cul si Leeva il Presidente e dove pure deve trovarsi il Segretatio della
rivnionc, onde cansentire la stesura o la sottescrizione del verbale sul relativao libro,

1. L Avwermblea s reunisce almeno una valla Fanpg suoconvosazecmns del Presidsole appure 5o
dhopanely s & Srmata da almena un decime degli associali,

i, 1 'Assurnblis pud essere ordinaria o straordinaria, B strascdioaria guella cnivncata per la
cidifica dello SEalato, per b bragfarmasione, dusintie o seigsube o poe o scioglimenta
elellassacnazione. B orditaria inbult pl: altel cast

o Le Assemblee prdinatia o steaordinaria sone convocate almone 10 Biorni prima con
cotuanicdgivne soritta, onche fi tortna eleccromicafMelematicn con COmMpProvata IoeEidng, cunlEnente
I'ording del gierne, la dats, I'ora e il luego di prima e di seconda convocazions

b. I'Azsemblen prdinaria & costindita in prima convecazione com a2 presenza della meala joo unn
el assoctacy, o peoperio o pee delegq la confereesi aod allen associalo; i secamnda convocazicne

yuea bgrguie sia i onomero depli dssoc fale presemli.

i Lssellea arditaria delbers & maggieanga de woti dei presenti.

. Lo maeditico dells statute, la teasformazione, la fusiene o la scissione sono approvate
dall'Assemblea straordinaria con la presenza di aleeno due terzi degli associati e il vato favorevole
dulla magaivraney dej oresenti o seconda convocazione, da tenersi in un @isrnd Simceessive 4 palin
il parowa e, pgni caso, nan eltre discd giorni dalla medesima, Tassembilea streandinatia iwowdifes
Lo st uca o cleluleea la Lrasfeemazione, osuone o scissione dell'asseciazione con la presenzo dialocna
la et el aszociatl ol wato Eavecevole della magginranga dei prosontl

4 Lo scioplimento con la cangeguente Hquidazione dell'asseciazione e la devaluzicne de|
patrimemio & appeovato dalbassemblea stroordinaria con il woto Gaverevole di almence 1re guarti degli
ASEDCIALL

ML T chesiom sono palest Possono essere a serabinio segreto, su ' Assembloa ba riliene
NECCEEario.

1i.  Netle deliberazioni di approvaziane del hilanoa e in guelle che riguardano da loto
responzalilicd, ghi omministraledi oot valand.

12, 1'Assemblez ordinaria

- eleppe tra pl asyociat: i Presidente dell’Associazione,

: elemre o revaca Tra gli associati | compomenti del Consighio e FChrganas i conlrllo, aves prescisto

2}

yutartrcier celabligaturio i e alle disposizini i leppe vigeni;

roming e reveca, gquande previsto, D sepeeilo mearicata dalla revsione epale dei cool;

> approva il prograrama delle attivitd « il bllaocia preventivo per anng succcasive, 5o
presontato;

- apprivva il hilancio di esercizio dell"anno precedente comprensivo della relazione di missione;
- gpprisvd Pevenluale Wlancio sociale di cui allare, 14 del Codice del Terzo settore el relativo
decrelen ministeriale;






- approva le attivitd diverse secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale
indicate all’art. 2;

- delibera sulla responsabilith dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

- delibera sull'esclusione depgli associati;

- ratifica la sostituzione dei componenti del Consiglio direttivo dimissionari, decaduti o decedut
deliberata dal Consiglio direttivo;

- approva 'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti
organizzativi piu particolar;

- approva |'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- approva 'ammontare della quota sociale annuale su propesta del Consiglio direttivo;

- ratifica i provvedimenti di competenza dell'Assemblea adottati dal Consiglio direttivo per
motivi di urgenza;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutive o dallo statuto alla sua
competenza.

13. L'Assemblea straordinaria:

- delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto, sulla trasformazione, fusione o
scissione;

£ Me\l:ihﬂra lo scioglimente dell’associazione.

14,  Ladeliberazioni assembleari devono essere rese note agli associati e inserite nel libro verbale
delle rlu;-f,_iiml e deliberazioni dell'Assemblea regolarmente sottoscritti dal Presidente e dal segretario.
Le decisioni dell' Assemblea sono impegnative per tutti gli associati compresi gli assenti, gli astenuti e
confrart.

ART. B [Cansiglio direttivo)

% 1l Consiglio direttivo & composto da & composto da un numero di componenti pari a 3 membri,
incluso il Presidente e il Vice-Presidente, scelti in maggioranza tra le persone fisiche associate ovvera
indicate dagli enti associati. La nomina spetta all'Assemblea, fatta eccezione per i primi
amministratori, nominati nell'atto costitutivo, Si applica I'art. 2382 del Codice Civile. Al conflitto di
interessi degli amministratori si applica 'articolo 2475-ter del Codice civile.

2. 1l Consiglio direttive & convocato almeno 5 giorni prima con comunicazione scritta anche in
forma elettronica/telematica con comprovata ricezione, contenente ['ordine del giorno, la data, l'ora e
il luego di convocazione. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di
preavviso, sono ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio direttivo.
Dura in carica 3 anni e | membri sono rieleggibili.

. Il Consiglio direttive si riunisce ogniqualvolta il Presidente lo ritenga opportuno o ne sia fatta
richiesta da almeno la maggioranza semplice del Consiglio. E costituito con la presenza della
maggioranza dei suol membri e delibera a maggioranza del votl dei presenti, in caso di parita divotila
deliberazione si considera non approvata. Nel caso di cessazione della carica di consigliere, per
qualsiasi motive, il Consiglio direttivo provvedera ad integrare la nomina con il prime dei candidati
non eletti. Nel caso in cui, per qualsiasi motivo, decada oltre la meta dei consiglieri, I'Assemblea deve
provvedere all’elezione di un nuovo Consiglio.

4. Tra gli amministratori, il potere di rappresentanza spetta al Presidente, il quale € il legale
rappresentante dell' Associazione e compie tutti gli atti che la impegnano. Il potere di rappresentanza






@ generale. Possono essere poste limitazioni del potere di rappresentanza ai sensi del comma 7
dell'art. 26 del Codice del Terzo settore.
G. 1l Consiglio direttiva & investito dei pii ampi poteri da parte dell’Assemblea per la gestione
ordinaria e straordinaria dell'associazione, fatti salvi quelli che la legge ¢ lo Statuto attribuiscono
all’Assemblea.
f. Il Consiglio direttivo svolge le seguenti funzioni:
- attua tutte le deliberazioni dell'Assemblea;
- redige e presenta all'Assemblea il programma delle attivita e il bilancio preventivo per 'anno
SUCCessivo;
- redige & presenta all’ Assembilea il bilancio di esercizio dell’anno precedente comprensivo della
relazione di missione;
- redige e presenta all'Assemblea 'eventuale bilancio sociale di cui all'art. 14 del Cedice del
Terzo settore e relative decreto ministeriale;
- nomina il Vicepresidente tra i propri componenti;
= nomina il segretario e il tesoriere tra i propri componenti;
- accoglie le domande degli aspiranti soci o le respinge con motivazione;
- propone all'Assemblea l'esclusione degli associati;
- propone all'Assemblea I'ammontare della quota sociale annuale;

ga Bg. - Procede annualmente alla procedura di affiliazione dell’Associazione al Centro Nazionale

--—Eﬁs{tluu Libertas AP.S.

! Procede annualmente alla trasmissione dei Tesserati al Centro Nazionale Sportivoe Libertas
AR5
-+ Verifica che i regolamenti interni vengano emanati nel rispetto dello Statuto e dei Regolament
del Centro Nazionale Sportivo Libertas A.P.S.
- individua le attivita diverse di cui all'art. 2 del presente statuto € le propone all'Assemblea;
- ratifica, nella prima seduta utile, i provvedimenti di competenza del Consiglio direttivo, adottati
dal Presidente per motivi di necessita e urgenza.

7. 1 verbali delle sedute del Consiglio direttivo regolarmente sottoscritti dal Presidente e dal
segretario sono conservati agli atti.
8. Il potere di rappresentanza attribuito al consiglieri & generale, pertanto le limitazioni di tale

potere non sono cppenibili ai terzi se non iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o se
nan s prova che [ tergl ne erano a conoscenza.

ART. 9 (Fresidente e Vicepresidente)

1. Il Presidente rappresenta legalmente I'Associazione nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei
confronti di terzi ed in giudizio e compie tutt gli atti che la Impegnano verso 'esterno.

2 Il Presidente & eletto dall’Assemblea. Il Vicepresidente & individuato dal Consiglio direttivo tra i
suni component, eletti dall’Assemblea.

B Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio direttivo e decade per:

- sradenza del mandato;

- dimissioni volontarie;

- revoca decisa dall'Assemblea, che la adotta a mapgioranza dei presenti sulla base di gravi
maotivi,






i Compete al Presidente:

- presiedere il Consiglio direttivo e I'Assemblea e curarne 'ordinato svolgimento dei lavori;
- sovraintendere a tutte le attivita dell'associazione;

- sottoscrivere il verbale del Consiglio direttivo e dell’'Assemblea e curare che siano custoditi
presso la sede dell’associazione dove possono essere consultat] dagli associati;

- nei casi di urgenza esercitare | poter! del Consiglio direttivo, salvo ratifica da parte di

guest'ultimo nella sua prima riunione.
5. In caso di assenza, impedimento o cessazione, le relative funzioni sono svolte dal

Vicepresidente.

ART. 10 (Segretario e Tesoriere)
T, Il segretario € nominato dal Consiglio direttive tra i propri componenti. Svolge attivita

amministrative e gli compete:
- la redazione e sottoscrizione del verball dell’Assemblea e del Consiglio direttivoe;

- la cura della tenuta e 'aggiornamento dei libri sociali.

iIF tesoriere é nominato dal Consiglio direttivo tra i propri componenti. Svolge attivita contablli
]F szr'  gli compete:
\ ;,, Ia ‘cpra della corretta tenuta delle scritture contabili;
E?‘EE.'.' . [_a&sn]ﬂmentﬂ degli obblighi fiscali e tributari;
G-y predisposizione del bilancio preventive [se necessario] e consuntivo che il Consiglio
direttive redige e presenta all'Assemblea per I'approvazione.

ART. 11 (Organo di controllo)

1. L*Organo di controllo & nominato, in via monocratica, al ricorrere dei requisiti previsti dall'art.
30 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117.

2 L'Organo di controllo, al quale siapplica Vart. 2399 del Codice civile, deve essere scelto tra le
categorie di soggett di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile.

3. L'Organo di controlle resta in carica per tre anni, e comunqgue sine all'approvazione del bilancio
del terzo anno.

4. L'Drgano di controllo vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi

di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.lgs. B giugno 2001, n. 231,
gualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e
sul suo concreto funzionamento, Esso pud esercitare inoltre, al ricorrere dei requisiti previsti dall’art.
31 del decreto legislative 3 luglio 2017, n. 117, |a revisione legale dei conti. In tal caso I'Organo di
controllo é costituito da un revisore legale iscritto nell'apposito registro. L'organo di controllo esercita
inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
ed attesta che I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. [l
bilancio seciale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindacl.

5 L'Organo di controllo pud in gualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di
ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle

operazioni sociall o su determinati affari.






ART. 12 (Revisione legale dei conti)
1. Se I'Organo di controllo non esercita il controlle contabile e se ricorrono i requisiti previsti
dall’art. 31 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, ['Associazione deve nominare un Revisore

legale dei conti o una Societd di revisione legale iscritt nell’apposito registro.

ART. 13 (Patrimonio e risorse economiche)
1 Il patrimonio & costituito:
- da beni mobili e immohbili che potrebbero diventare di proprieta dell'associazione;
- da eventuali erogazioni, donazioni e lasclti pervenuti all'associazione;
% da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio.
2. L' associazione di promozione sociale trae le risorse economiche per il suo funzionamento e lo
svolgimento delle proprie attivita da fonti diverse:
- gquote associative e contributi degli associati;
- ereditd, donazionl e legati;
- contributi pubblici e privati;
o - erogazioni liberali degli associati e dei terzi;
ﬁh entrate derivanti da prestazioni di servizl convenzionati;
- rendite patrimoniali;
i raccolta fondi ai sensi dell'art. 7 del Codice del Terzo settore e relative decreto ministeriale;
|:ii"mr|: nti da attivith diverse purché secondarie e strumentali rispetto alle atrivita di interesse
. ) gen EE‘EIE ai sensi dell’art. 6 del Codice del Terzo settore e relativo decreto ministeriale;
] ogni altra risorsa economica compatibile con le finalita dell'associazione e riconducibile alle

.I
% |
. ...I"‘--

—d i‘s posizioni del Codice del Terzo settore.
5 Il patrimonio cosi composto e comprensive altresi di eventuali ricavi, rendite, proventi ed
entrate comungue denominate & utilizzato per lo svolgimento dell attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, salidaristiche e di utilita sociale. E fatto divieto di
distribuire anche indirettamente utill e avanzi di gestione, fondi o riserve comungue denominate a
fondatori, associati, lavoratori, collaboratori o componenti degli organi sociali, anche in caso di
recesso o di ogni altra ipotesi di scloglimento individuale del rapporto associative.

ART. 14 (Bilancio]

1. L'esercizio sociale infzfa il 17 gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.

2. Il bilancio d’esercizio annuale & redatto secondo le modalita di cui all®art. 13 del decreto
legislativo 3 luglio 2017, n. 117.11 bilancio preventive contiene le previsioni delle spese e dei proventi
relativi all'esercizio annuale successivo ed & approvate dall'Assemblea entro il 15 Novembre di ogni
anno.

3. Il bilancie di esercizio contiene i proventi e le spese sostenute relative all’anno trascorso, &
predisposto dal Tesoriere sulla base delle determinazioni del Consiglio ed & approvato dall' Assemblea
entro il mese di aprile di opni anno,

4. 1 bilanci sono depositati presso la sede dell'associazione 5 glorni prima dell'Assemblea e
possono essere consultati da ogni associate, Il Consiglio deposita il bilancio di esercizio approvato
dall'assemblea presso il Registro unico nazionale del terzo settore.
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G Il Consiglio documenta il carattere secondario e strumentale delle attivitd diverse di cui all'art.
& del decreto legislativo 3 luglio 2017, nella relazione di missione o, nell'ipotesi in cui il bilancio sia
redatto nella forma del rendiconto per cassa, in una annotazione in calce al rendiconto medesimo.

. Ove ritenuto opportuno e quando obbligatorio ai sensi dell'art. 14 del decreto legislativo 3
luglio 2017, n. 117, I'Associazione redige, deposita presso il Registro unico nazionale del terzo settore
e pubblica nel proprio sito internet il bilancio sociale. Quest'ultimo & predisposto dal Consiglio ¢ viene
approvato dall'assemblea entro quattro mesi dalla chinsura dell’esercizio cui si riferisce.

ART. 15 {Libri sociali)

1. E obbligatoria la tenuta dei seguenti libri sociali:

il libro degli associati;

il libro dei verbali e delle deliberazioni delle Assemblee;

il libro dei verbali e delle deliberazioni del Consiglio direttivo e di eventuali altri organi sociali.
- Il registro dei volontari.

2. Gli associati hanno diritto di esaminare i libri associativi tenuti presso la sede legale dell'ente,
entro dieci giornl dalla data della richiesta formulata all'argano competente.

h.%

\\AB .16 [Scioglimento ¢ devoluzione del benl)
Ly L'associazione ha durata illimitata. Lo scioglimento pud essere deliberato esclusivamente
4 .g;fai] ‘Assemblea straordinaria e con voto favorevole di almeno tre quarti degli associatl.

(R

"___s{ In caso di estinzione o scioglimento I'Assemblea nomina uno o pid lquidatori e determina le

muodalita di liguidazione del patrimonio.

3. In caso di estinzione o sclogliments, |l patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell'Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui al comma 1 dell’articolo 45 del Codice
del Terzo settore, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore
aventi analoghe finalita sportive o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.

ART. 17 (Norme di rinvia)

1. Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni
legislative nazionall e regionall In materia, con particolare riferimento al Codice Civile e al decreto
legislativo del 3 luglio 2017 n. 117, e successive modificazioni e integrazioni.






3

1550

26/09/2023

ESENTE

0,00 TM3Z3LO01530000EE

eodire ifantificacive

0,00 per svescuali adenplrentd suocessivi

: delegs i

Hore Brovinciale

&\ Dire

el Frans®







