
VERBALT DELL'AS§EMBLEA §TRAORDINARIA DEGLI AS§OCIATI

per modifica statutaria per adeguamento al Codice del Tezo Settore e per la richiesta di iscrizione al
mero originario dei socifondatori sia inferiore a 7

Verbale del25lA4l2A23

ln data 2510412023 alle ore 10.30 siè riunita l'assemblea straordinaria degli associati, con le medesime modalità pre-

viste per le modifiche statutarie, regolarmente convocata, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Modifrca dello statuto dell'Associazione, per adeguamento alCodice delTerzo Settore, con contestuale va-

iazione della denominazione sociale in'Etruria Faber Music APS" (delibera straordinaria);

1. Presa d'atto della carenza del numera minimo di socifondatori dell'organizzaziane, previsti dall'art. 35
comma 1 del D.Lgs 117/2017 per l'ammissione neIRUNIS ed atti conseguenti alfine di poter comun-
que procedere all'iscrizione nelRegrsfro Unico Nazionale del Terzo Settore, al sensi della Nota Diretto-

iale prot. N"4995 del2B maggia 2019 delMinistero delLavoro e delle Politiche Sociali (delibera straor-
dinaria);

2. Conferma della scelta di divenire un Ente del Terzo Seffore nella categoria delle Associaziani di Promo-
zione Sociale (APS) aisensi delD.Lgs 117/2017 (delibera sfraordinaia);

3. Presa d'atto di essersi confarmati al numero minimo di associafi favorevoli e presentirn assemblea dei
sociprevistidall'art.35 comma 1 del D.Lgs 117/2017 (delibera straordinaria);

4. Canferimento al legale rappresentante dell'organizzazione di richiedere l'iscizione a/ RUNIS con la
qualifica di APS (delibera straordinana);

2. Conseguente ielezione degli Argani Socrali (delibera ordinaria);

3. Approvazione rendiconto anno 2022 (delibera ordinana);

4. Previsione corsisociali e attlità anno 2022/2023 (delibera ordinaria);

5. Varie ed Eventuali (delibera ordinaia).

Assume la presidenza della riunione, in base alle disposizioni statutarie, la Sig.ra Leofanti Liliana la quale chiama ad

assolvere alle funzioni di segretario per la redazione del presente verbale la Sig.ra Cioli Lavinia che accetta.

ll Presidente constata e fa constatare ai presenti la presenza del numero legale degli associati aventi diritto di voto e la validità

della riunione, tanto per Ie delibere ordinarie che per le delibere straordinarie, e passa alla trattazione degli argomenti all'ordine

del giorno. ll presidente constata, altresì, la presenza di un numero di associati maggiori o uguale a sette,

ll presidente procede:

1. ad illustrare le motivazioni che spingono alla necessità di modiftcare lo statuto dell'Associaziane, necessarie per adat-

tare ildocumento alla normativa in vigore (in particolare il Codice delTerzo Seftue) e per coneftezza gestionale, nln-

ché per variare la denominazione soeiale in .Etruria 
Faber llusic APS";

2, ad illustrare, come per l'iscrizione alRunts, sia richiesto, un numero di associatifondatori, maggiorio uguale a sefte;

3. a segnalare inoltre che, da atto costitutivo, I'associazione sia sfafa costituita da un numero di associatiinferiori a sette;

4, a segnalare quindi, che per procedere all'iscrizione al RUNIS, sra necessanb procedere con una delibera assemblea-
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re idonea a modificare lo Statuto, espressa da un numero di associati favorevoli tale da soddisfare il requisito del nu-
mero minimo dicui all'art. 35, comma 1 delCadice delTerzo Seffore.

5, a segnalare infine che nella medesima delibera assembleare si debba affermare e ribadire la volontà di essere APS ai
sensi della vigente normativa in materia (D.Lgs 117/2017), dando mandato al rappresentante legale di richiedere la re-
lativa qualificazione, ad integrazione della volontà espressa nellbfto costitutivo wiginario dai sacifondatoi.

L'assemblea, preso atto delle segnalazioni delpresidente delibera:

*1

:/ l.
5.

1 Di approvare le modifiche statutarie proposte dal Consiglio Direttivo, per adeguamento al Codice del Terzo Settore,

con contesfuale variazione della denominazione sociale in "Etruria Faber ltlusic APS'',

Di dare mandato al segretario, Sig.ra Cioli Lavinia di procedere con gli adempimenti necessari alla registrazione del

nuovo statuto, che viene allegato al presente verbale;

di prendere atto della carenza nell'atto costitutivo del requisito numerico previsto dall'art. 35, comma 1 del D,Lgs

11712017 per I'iscrizione al RUNTS;

di affermare e di ribadire la volontà di essere APS ai sensi della vigente normativa in materia (D,Lgs 117/2014;
di dare mandato al rappresentante legale di richiedere l'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS) e la contestuale qualifica dell'organizzazione quale Associazione di Promozione Sociale (APS).

)

3.

ll presidente procede ad illustrare il secondo punto all'ordine del giorno, ossia le motivazioni che spingono alla ne-

cessità di prowedere al rinnovo delle cariche sociali per ripartire con una unica data di elezione comune e adeguarle

a quanto indicato dagli art, 10 e 15 del nuovo statuto approvato con verbale n.112023.

Al termine dichiara aperta la votazione in primis per la carica di Presidente,

L Assemblea a maggiaranza (astenuta: Liliana Leafanti) decide di eleggere/confermare Liliana Leofantt come Presi-
d e nte dell' As s oci azion e.

Si procede quindi con la votazione per la carica diVice Presidente

. Assemb/ea a maggioranza decide di eleggere Rachele Manfredi (astenuti: Liliana Leofanti, BresciA/ess andro).

Si procede quindi con la votazione per l'elezione degli altri consiglieri; L'Assemblea all'unanimita decide relativamen-
re ai candidaticome segue:

- BresciAlessandro;

- Cioli Lavinia;

- i,latteo Mazzone.

consiglio direttivo cosi eletto sarà in carica per n. 4 anni (fino al 25 aprile 2027)e i suoi componenti potranno essere

"elettl per massimo n. 2 mandati consecutivi, come da arL 15 dello Statuto.

S;i terzo punto dell'ordine del giorno prende la parola la Sig.ra Cioli Lavinia la quale illustra le voci di rendiconto con-

-.-r+ivo per l'anno 2422, come proposto all'assemblea, esaminando le principali voci e l'attività svolta,

! iermine della presentazione segue un breve dibaftito, durante il quale gli associatisuggenscono di impostare il
'e',diconto anche secondo i modelli richiesti dalla piu recente normativa delTerzo Seffore.

- :ernime della discussione l'Assemblea all'unanimità approva il rendiconto per l'anno 2422 demandando al segreta-
-: Sig.ra Lavinia Ciolidiprocedere all'impostazione delrendiconto in conformità aimodellidibilancio ministeriali.
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Sul quarto punto all'ordine del giorno prende la parola la Sig.ra Cioli Lavinia illustrando i progetti in sospeso per le at-
'r vità sociali 2023-2024.

Segue un breve dibattito durante il quale si identificano i referenti per le singole aftività e al termine del quale si ripor-
ta che:
'. Progetto "Bandierai e tvlusici Città di Pistoia" (Corsi per Sbandieratori e lVlusici): si prevede di poter iniziare con i

di sbandieratori e musici appena possibile, compatibilmente con gli obblighi di legge per l'espletamento delle
p ure di adeguamento statutario; i referenti per i singoli corsi saranno Antonio Capurso {corso bandiere) e Ales-

Bresci (corso Tamburini), sarà da approfondire un possibile accordo di collaborazione con il Rione Leon
d' Pistoia;

relativi ai Premi Letterari di Pistoia e Arezzo: si prowederà ad impostare le relative raccolte fondi e attivare
i bandi prevedendo partecipazione gratuita per bambini e ragazzi e richiedendo un contributo liberale

solo per la categoria adulti. Tale contributo sarà utilizzato per l'acquisto dei buoni libro per i vincitori e per la parziale

copertura delle spese di realizzazione della cerimonia di premiazione. Per il premio di Pistoia sarà predisposta tutta
la modulistica necessaria per partecipare al bando della Fondazione Cassa di Risparmio di Pistoia e Pescia (Svilup-
po e Cultura) in scadenza a giugno 2023;

- Concerti/Manifestazioni: prevedere per il decennale attività che prevedano la collaborazione dei settori dell'associa-
zione (letterario, musicale,..) per eventi multidisciplinari. Per eventi sul tenitorio pistoiese si proweder'à a prendere

contatti con il rione Leon D'Oro anche per l'eventualita dell'utilizzo di spazi nel loro tenitorio (es. chiostro di San Lo-
renzo).

Null'altro essendovi da deliberare e nessun altro chiedendo la parola, letto e approvato il presente verbale, la riunio-
ne è tolta alle ore 12.00.

il
0.n
s tu WllPresidente

NB: Sl allega il foglio firma da cui si possa prendere visione che è rispeltato il quorum per l'assemblea straordinaria e
s0n0 presenti e favorevoli almeno 7 soci.
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STATUTO PER I'ENTE del TERZO SETTORE e ASSOCIAZIONE DI

PROMOZIOhIE SOCIALE

"Etruria Faher Music APS"

ART. 1 - {Denominazione e sede)

E costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117PAfi {e dei suoi decreti attuativi e modifiche successive} e
della normativa in materia I'Ente delTerzo Settore ed Associazione di Promozione Sociale denominato: "Etruria Faber
Music APS". Esso assume la forma giuridica di associazione, apartitica e aconfessionale. L'Associazione avrà durata
illimitata e potrà associarsi a Reti Associative che svolgono attività di interesse generale e di coordinamento, tutela,

rappresentanza, promozione o supporto agli Enti del Terzo Settore, anche allo scopo di accrescerne la rappresentatività
presso i soggetti lstituzionali.

'. L'associazione ha sede legale in Via Ortensie, n. B nel Comune di Montecatini Terme {PT). ll kasferimento della sede
, :\ legale all'interno del Comune di lvlontecatini Terme (PT) puo essere deliberato dall'organo di amministrazione {il
' I Consiglio Direttivo) e in tal caso non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

: : ; Con delibera assembleare potranno essere istituite una o più sedi secondarie, la cui istituzione sarà comunicata al
=_,' 

Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

L'associazione, una volta iscritta nel registro unico nazionale del Terzo settore ne indicherà gli estremi dell'iscrizione
negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

L'acronimo APS verrà integrato nella denominazione solo successivamente e per effetto del['isciizione al Registro Unico

Nazionale del Terzo Settore (d'ora in poi RUNTS).

ART.2 - (§tatuh)
L'associazione di promozione sociale è disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3

luglia2817 n. 117, delle relative narme di attuazione, della legge regionale e dei principi generali dell'ordinamento
giuridico.

L'assemblea delibera l'eventuale regolamento di esscuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi piu

particolari.

ART. 3 - {Efficaeia delto statuÉo}
Lo statuto vincola alla sua osservanza i soci; esso costituisce la regoia fondamentale di comportamento dell'attività della
organizzazione stessa.

ART. 4 - (lnterpretazione dello statuto)
Lo statuto è interpretato secondo le regole della interpretazione dei contratti e secondo i criteri dell'articolo 12 delle
preleggi al codice civile.

ART. 5 - {Finalitè e attività}

t'organizzazione eseicita in via esclusiva o principale una o più attività di interesse generale per il perseguimento, senza
scopo di lucro né diretto né indiretto, di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale. E vietata la distribuzione, anche
indiretla, di utili ed avanzi di gesticne, fondi e riserye comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni aitra ipotesi di

scioglimento individuale del rapporto associativo.

La finalità istituzionale dell'associazione è quella di proteggere e diffondere Ie culture e le arti popolari, tradizionali e
folkloristiche italiane.

A questo scopo si evrdenzia che:

- a titalo di finalità civica I'associazione intende valarizzare le azioni di volantariato, coinvalgenda sra g/i assoclati che i
loro familiari;

- a {ttalo difinalità solidarisfica l'Associailone intende sostenere il mutua aiuto tra gli assaciati ed aiutare tutti mloro che

E§ENTE DA IMP0§TA Dl BOLL0 Al SENSI DELLÀRT. 82 cma 5 delD.Lgs. '1172017

E§El,lTE DA IMPOSTA Dl REGI§TRO Al SENSI DELLART. 82 comma i! del D.Lgs. 11 /tr01 / e per ADEGUAMENTO NORMATIV0
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vagliano awicinarsi alle culture e alle arti popolari, tradidonali e folkloristiche italiane pur se in sfato di dif§ccltà, in
pafti col are in condizione di diffrcoltà econamica ;

- a titolo di utitita saciale l'Assaciaziane intende contribuire col proprio sfono albenessere pslcofsrco e a/ progresso

cufturale del maggior numero di individui attraverso la pratica dketta delle culture e delle arti popolari, tradizianali e
fa i kl o i stich e ital i a n e.

Le attività che si propone di svolgere in favore della comunità, dei propd associati, di loro familiari o di terzi, awalendosi
in modo prevalente dell'attività di volontariato dei propri associati sono:
- organizzazione e gestione di attivita cufturali, artistiche a ricreafive di interesse saciale, incluse attivtà, anctre editoriali,

di promoznne e dfffusiane della cultura e della praffca del volontariato e delle attività dilnferesse generale di cui
aii'articolo 5 del D.Lgs. 117f2417;
- educazione, istruilone e formaziane professionale, ai sensl della legge 28 narzo 2403, n. 53, e successiye
modificazioni, nonché le attrvità cufturalidi jnferesse sociale con finalità educativa;
- beneficenza, sosfegno a distanza, cessione gratuita dialimentio prodottidicuialla legge 19 agosto 2016, n. 166, e

successlye madifrcazioni, o erogazione di denaro, beni a servizia sosfegno di persone svantaggiate o di aftivrtà di
rnteresse generale a norma dell'afticala 5 del D.Lgs 1 1 7/241 7 ;

le lettere i), d)e uldell'articolo 5 comma 1 delD,Lgs" 117f2017 e sue integrazioni.

attività sopra esposte verranno persegurte mediante larealizzaziane delle seguenti azroni:
promuave{e. arganizzare e gesfre Cancarsi in ambtto cufturale {ka cui a {fiolo esemplifica$vo ma nan esausfiyo,

letterafi, dipaesia e musicati) sia dkettamente che in ausilio ad Enti pubblici e privat4 istituzionalie non;
- pramuave{e, organizzare e gestire Corsr e Laboratari sulle culture e le afti papalan, tradizionali e folkloistiche italiane

{tra cui a titala esemplificativa rna non esaustivo, in ambito musicale e bandistico e nell'ambito dei giachi ed attività
tradizionali quali gli sbandieratori);
- promuovere e arganizzare manifestaziani, saggi, spettacoli, concerti, convegni, seminai, concarsi, mastre,
presentaziani di opere, rassegne, festtval, riuniani, congressi, studi, icerche nell'ambito delle finalità del presente

Stalufo;
- prumuovere e sviluppare attività di cori, bande (formazioni musicali ed orchestrej e filodrammatiche;
- profiuovero presso enti ed istituzioni locali e nazionali l'inserimenta delle cufture e delle arti popolari, tradizionali e

folklaristiche italiane quali elementifandamentali della palitica culturale, favorendo la realizzazione di manifestazionie la
realizzaùone di Teatri paliiunzionali;
- produne strumenfi editoialiconnessj alla propia aftività, quali dischi, libi, video paftrture, anangiamenti musicali e

altro
- collaborare con ls{ttuzi*ni pubbliche e pivate condividenda le attrezzature audia e luci durante evenfi, sagre, feste,
concertie simiii;
- promuovere, organizzare e gestire, sia direttamente che in collaborazione can afti Enti e fstituzioni, i*iztative di
beneficenza, sosfegno a distanza, cessrone gratuita di alimenti o prodatti o eragazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o delle attività sopra ichiamate.

Le attività sono svolte come azioni volontarie e possono prevedere l'erogazione gratuita di denaro, beni o servizi.

L'associazione intende svolgere le predette attività in favore dei propri associati. di loro familiari o terzi, awalendosi in

modo prevalente dell'attività volontaria dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

E possibile inoltre esercitare attività diverse rispetto a quelle di interesse generale qui sopra esposte, purché siano
rispetto ad esse, secondarie e strumentali ai sensi dell'articolo 6 del D.Lgs 117n417 e sue integrazioni e secondo i criteri
e i limitidefinitidal DM 19 maggia2Q21n.107 e sue integrazioni. La loro individuazione potrà essere successivamente
operata da parte dell'organo di amministrazione dell'associazione {da qui in poi anche il 'Consiglio Direttivo') ma
dovranno essere coerenti con la finalità dell'associazione ed approvate dall'Assemblea dei $aci quale organismo
democratica rappresentativo dell'intero corpo associativo. Nel caso l'associazione eserciti attività diverse, il Cd dovrà
attestare ilcarattere secondario e strumentale delle stesse nei documentidi bilancio ai sensi dell'art. 13, comma 6, del

Codice del Tezo Settore

ART. 6 - (Ammissione dei §oci)
Possono essere soci dell'associazione tutte le persone tisiche che condividono Ie finalità dell'ente e si impegnano per

E§ENTE DA |MP0§TA Dl B0Lt0 Al SENSI DELLART. E2 comma 5 del D.Lss. 1 170017
ESENTE DA IMPOSTA Di REGI§TRO Al §ENSI DELLÉ*I. 82 cmma 3 del D.Qs. 11 /12017 * perÀDE0UAMENTO NQRF,iAiiVO
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realiztade, altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a condiziene che il loro numero non sia superiore al 50%
del numero delle associazioni di promozione sociale.

L'ammissione all'associazione è deliberata dall'Organo di amministrazione su domanda scritta obbligatoria
dell'interessato, entro 30 giorni dalla presentazione della stessa. La deliberazione è comunicata all'interessato ed

annotata nel libro degli associati. La richiesta di ammissione di alki enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, deve
essere firmata dal corrispondente rappresentante legale e deve contenere Ia designazione di un delegato che li
rappresenti in seno all'associazione stessa.

ln caso di rigetto della domanda, l'organo di amministrazione comunica la decisione all'interessato entro 30 giorni,

motivandola. L'aspirante socio puo, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci
l'assemblea in occasione deila successiva convocazione.

Non puo comunque essere posta rispetto l'ammissione di nuovi associati:

- alcuna limitaziane rispefto alle lara mndiziani eca*a*iche;

- alcuna discrininazione di qualsiasinatura.

L'ammissione a socio è a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso. E quindi esclusa espressamente la

della artecitpazione al aj vita associ ativa. La partecipazione sociale n0n condizion ^l^éLd alla titol arità di

azioni o quote di natura patrimoniale e non è possibile il trasferimento a qualsiasi titolo delia quota associativa.

Nel caso in cui il numero degii associati diventi inferiore a quanto stabilito dai D,Lgs. 11712017 , esso dovrà essere
integrato entro un anno trascorso il quale I'associazione sarà cancellata dal Registro Unico e formulerà richiesta di

iscrizione in un'altra sezione del Registro.

ART. 7 - (Diriff e doveri dei soeii
I soci dell'associazione hanno il diritto di:

- eleggere, se iscnfti da almena 3 mesl nel libra deg/l assoclati, liberamente gli organi sociali/direttivi e dl essere
liberamente eletti neglisfessi offreché votare per agni deliberazione assembleare, per l'approvazione e le modiftcazioni
della statuto e dei Regolamenti seunda quanto prevr'sto dall'articolo 24 tli cui al D.Lgs 117f2A17;

- essere infarmati sulle attività dell'associazione e controllame l'andamento;

- poter partetipare a tutte le attivttà profl?osse dall'assaciaziane;

- essere imbarsati dal/e spese effeftivamente sosfenufe e dacumentate per l'attività prestata, al sensl di legge, secondo
quanto previsto dall'afticala 17 delD.Lgs 117/2017;

- prendere atta dell'ardine del giomo delle assemblee, prendere visiane del rendicant* economico - finanziario,

consultare iverbali;

- votare lr Assemilea purehé iscrifti da almeno tre mesi nel libro degli associafr. Ciascun associafo ha dkitto ad un voto;

- poter consultare i libri sociali secondo quanto previsto dal D.Lgs 117/2017 e meglia specificato all'articola 26 del
presente statuto;

e il dovere di:

- ispettare il prasente sfatufo e l'eventuale regolamenta interno;

- rispettare le deliberazioni assunte dagliargani saciali;

- m a ntenere u n compoftamento non contrario agli interessi d ell' associazione ;

- versare la quata associatlya secondo l'importo annualmente stabilita.

Agli assocìati non puo essere riconosciuto alcun diritio di trasferimenta, a qualsiasi titolo, della quota associativa e non si
puo collegare, in qualsiasi forma, la partecipazione sociale alla titolarità dr azioni o quote di natura patrimonialc.

ART. I - (Quafità di volontario!
La qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinaio o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con l'associazione come meglio specificato all'articolo 24 del presente statuto.

E§iNTE DA IMPOSTA Dl B+L|O Al SENSI DELL'ART. 82 cqr,ma 5 delD.Lss. fi7f2517
ESENTE DA |MP0§TA Dl REGISTRO Al SENSi ùEII'ART. 82 comma3 delD.Lgs. lililUl m per AOEGUAùIESTC UORMATIVo
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ART.3 - {Recesso ed esclusione del *eci*}
il socic pJc :*:*:€.e :ar a-qsociaziane mediante comunicazione scritta all'Brgano di Amministrazione *he prawederà
aJl'aneeiae.;.e -e *:'"1 cegli associati; il rece*so ha effetio all* scader* deii'ar:no sociale in ccrsc purche effettuato con
aime*m 3 'les - a::*$o. ll socio ehe c*ntrawieno ai dovsr! stabiliti daila statuto puo ssssre escluso dall'assacÌazione.
L'esi;srs i la r+.ata dall'Crgano di Amministrazione, soio per gravi motivi (i.e. secondo I'orientarnentn sspresso
la;a ive : lessa-z,cne nell'stdinanza n.22§86 del 16 settembre2fi19 l'ingiustlficata morosità nelversailnento deile
.$.r;E ffia a sej.:c di formale richiarno, il tenere comportanenti in contrasio eJo non rispettosi delle nonne di iegge, it

-Erùffi -sÉc: :eie disposizioni statutarie ela regolamentari dell'ente), ccn vota segreto e dapo avcre ascoltato le
gumfrmcn :t :":teressato, *on possibilità di appellc entro 30 giorni ail'assemblea. È comilnque amrnesso ricorso al

JmcÉ rrrr-,,^ -'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro soci.
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r;- .'! - {Assemblea}
- - r;.:-iiea e l'crg*n* §ovrano del['asso*ia:icn* ed à eomposta da tutti i sqei,

: - :,- ,;cata alm*no una volta all'anno dal Fresident* dell'associazione o da chi n* fa le veci mediant* awiso coliettrv*
! - 3 ,3 web i*titi.rzionalei da rendere pubbii*o almen* 't§ gioini prirna della daia deltr'adun anza * conlenent* la daia
:; ; i:;:nìone, I'orario, il luogo, i'*rciine del giorr:o e i'eventuale data di seco*da c*nvocazicne. Taie camunicazi*ne
3,';:eile a*che a mezzo *-mail {o altt* idaneo strum*nto di comunicaziane individr:*le} inviaia almeno 15 giorni prima
:i a daia fissata per i'assemblea ai recapito risultante dal iibro dei s*ci, la ccnvgcazione tramite e-mail sarà vaiida soic
:::: ia cornprovata ricezion* da p*rte dei d*stìnataria.

"ei 
caso di prima * seccnda c*nv*ca:ionc dell'Assembl*a, la se*anda csnvscazione deve ayuenire ad al:'nen* 24 ore

:apc ia prima.

-'Assembiea è inoltre convccata a richiesta di almsno un decima dei s*ci o quando l'organ* amrninistrat,vs Io ritiens
necessario.

i voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Deile rtunioni d*ll'assembiea à rcdatto il verbale, sattcscritt* dal Pre*idente c dal verbalieza*te e cr:nservats preeso la
sede dell'associazione, in libers visiane a tutti i saci pubblicandolo sul sita web *sscciativa *d inviandslo ad essi in posta
elettronica.

L'Assemblea puo sssers srdinaria o stra+rdinaria. E straordinaria quella co*voc*ta per ia m*dlfica d*llo statuto {e
dell'atto costitutivo iaddove vi {osserc errori fomali da correggere), per la liquidazione e scioglimento dell'associazione.
Èt ordrnana rn luttt glr altil cast

Se l'associaziane supera i 5$fi *ssociali puo preveder* e disciplinare la costituzi*ne e lo svoigimcnto di aesennbiee
separate, csrxunque denanrinate, anche *spetto a specifich* materie cwer* in presenza di particolari cat*gcrie di

associati o di svolgimenta deii'attivilà in più ambiti terriiariali. A tali ass+mblee *i applicano ie diep**iziani di cui ai commi
terza, quarto, quint* e sest* deli'articolo 2540 del codic* civiie, in quantc compatibili.

i soci possono interv*nire ell'assemblea mediante mezzi di teieeomunicazione owero votare per ccrrispondenza o in via
elettronica, put*h* sia possibil* verlficare i'ider:tità del!'associato che partecipa e vota e che iaie mcdalità sia stata
indicata nell'avviso di convocazione.

ÀRT. 'l; - i$ompiti dell'&sseffiblea srdinaris e etrarrdi*arix)
L'assemblea *rdinaria:

ESENTT *À ÌMililSTA Dl *0110 Ài SEI'l§l DELLÀE-|. 3? romma 5 d*i D.L6s. 1 17/20'1 7
[Sf§Tf 0A lMpO§TP. Di FÉgl§1110 Ai §EN §l 0ELLAfi.f. 82 ccnm* it del S.lgs. 1'] /É01 / w per ADÈSUAttrEtiI0 §OfMATiVt
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a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali e, in sede di elezione dell'organo amministrativo, ne delibera
preventivamenie il numero;

b) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

c) nomina e revoca, quando previsto, l'organo di controllo;

d) approva il Bilancio di Esercizio ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs YTn017',

e) delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e promuove azioni di responsabilità nei loro confronti;

f) delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di ammissione di nuovi associati;

g) approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari,

h) discute ed approva i programmi di attività;

i) ratifica l* sostituzione dei membri del Consigtio direttivo dimissionari, decaduti o deceduti deliberata dal Consiglio
direttivo attingendo dalla graduatoria dei non eletti,

delibera sulla quota associaliva annuale e sugli eventuali contributi straordinari;

delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza;

) delega il Consiglio direttivo a compiere tutte le azioni necessari* a realizzare gli obieltivi definiti dall'associazione;

o) determina i limiti di spesa e i rimborsi massimi previsti per gli associati che prestano attività di volontariato. Tali spese

devono essere opportunamente documentate, nelle modalità previste dal presente statuto;

p) delibera sull'esercrzio e sull'individuazione di eventuali attività diverse ai sensi di quanto indicato nel presente statuto;

q) delibera sull'esclusione degli associati in caso di reclamo awerso la delibera motivata di esclusione, adottata dal

Consiglio Diretlivo;

r) delibera, ai superamento d*i lìmitidicui all'artieslo 31 comma 'l det D.Lgs 11712017,laddove lo ritenga opportuno, che
le funzioni dell'organo di Revisione legale dei conti siano svolte dall'Organo di Controllo di cui all'articolo 17 del presente

Statuto; in tai caso I'organo di conkollo deve essere costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro.

L'Assemblea straordinaria:

a) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo {laddove vi fossero errori formali) o dello statuto;

b) delibera i* scioglimento, la liquidazione e la devoluzione del pakimonio residuo.

ART.13 - {Validità Assemblee}
L'assemblea ordinaria è regolarmente costituita in prima convocazione se è presente almeno la metà degli iscritti aventi

diritto di voto; in seconda convocazione, che deve awenire ad almeno 24 ore dopo la prima, qualunque sia il numero dei

presenti, in proprio o in delega.

Ciascun associato puo farsi rappresentare nell'assemblea da un altro associato mediante delega scritta, anche in calce
all'awiso di convocazione. Ciascun associato è po:"tatore di un numero massimo di 3 o 5 deleghe: 3 quando il numero
degli associati è inferiore a 50S. § se il numero e non inferiore a 500.

Per i soci collettivi (quali altri enli del Terzo §ettore o senza scopo di lucro) questi votano in assemblea tramite il loro

legale rappresentante.

Le deliberazioni dell'assemblea ordinaria vengono prese in prima convocazione a maggioranza dei voti e con la
presenza di almeno metà degli associati {conteggiando anche i rappresentati per delega), mentre in seconda

convocazione le deliberazioni sono valide qualunque sia il numero degli intervenuti e prese comunque a maggioranza.

Le votazioni si svolgono con voto palese tranne quelle riguardanti Ie persone e la qualità delle persene {o quando

l'Assemblea lo ritenga opportuno).

L'assemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo statuto con la presenza di 314 dei soci e con decisione
deliberata a maggioranza dei presenti; scioglie l'associazione e ne devolve il patrimonio col voto favorevcle di 314 dei

soci,

E§ENTE DA |MPO§TA Dl E0LL0 Al SENSI DELL'ART. $2 ccmma 5 del D.Lgs. 1 172017
ESENIE DA IMP0STA Dl REGISTRo Al SEU §i DELLART. 82 comma 3 cel D.Lgs. 1 i /1101 / e per ADEGUAMÉNTo NoRMATIV0
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Ciascun associato ha un voic nei nspetto dell'articolo 2373 del cdice civile, in quanto compatibile; agli associati che
siano enti del Terzc settse s+lo alnbuiti più voti, sino ad un massimo di 5, con le seguenti formule:

1 voto finc a '1CC associat c derentr;

2 vol da 1C1 a 2J{ associati o aderenti;

3 ret ia fri a 3ffi associati o aderenti;

4 vct da 301 a 400 assmiatio aderenti;

5 'rct dt"e i401 associatio aderenti.

i membri dell'organo di ammi*istrazione non psssono votare:

- nelle deliberazioni riguardantila lara responsabitità (ivicompresa l'approvazione di bitanci e rendican{$;

- nelle deliberazioni nguardantila namina,la revaca o /a responsabilita degliorgani di revisione contabile.

ART. 14 - {Verbalizzazione}
Le discussioni e le deliberazioni dell'assemblea sono riassunte in un verbale redatto dal segretario o da un componente

dell'assemblea appositamente nominato, e sottoscritto dal presidente e dal verbalizzante.
Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trarne copia,

ART. 15 - {Organo di amministrazione)
L'associazione deve nominare un organo di amministrazione {anche detto "Consiglio Direttivo'). La nomina di tali

amministraiori spetta all'assemblea degli associati. Coloro che vengono nominati all'interno del consiglio direttivo devono
possedere specifici requisiti dl onorabilità, professionalità ed indipendenza.

L'organo di amministrazione è composto da un numero minimo di 3 componenti {se superiore a 3, dovrà comunque

e$sere dispari e non superiore a 11 membri) membri eletti dall'assemblea tra i propri associati; tra questi l'assemblea
deve eleggere anche il Presidente ed ilVicepresidente di cui all'articolo 16 del presente statuto. ll numero massimo di

componenti è deciso dallAssemblea prima della votazione. ln casc di morte, dimissicni o esclusione di consiglieri pnma

della scadenza del mandato, il Consiglio direttivo prowede alla loro sostituzione utilizzando l'elenco dei non eletti: ia

sostituzione va ratificata dalla successiva Assemblea ordinana e rimangono in carica sino alla scadenza del mandato del

Consiglio direttivo. ln caso di mancanza od esaurimento dell'elenco dei non eletfi, o loro indisponibilità l'assemblea
provvede aila surroga mediante elezione; si ricorda che in nessun caso è ammessa ia cooptazione.

Dura in carica per n. 4 anni e i suoi componenti possono essere rieletti per massimo n. 2 mandati cc*secutivi (salvo il

caso in cui non si presentino nuove candidature per il parzialeltotale rinnovo del Consiglio Direttivo: in questo caso
I'Assemblea puo rieleggere i componenti uscenti). Si applica,l'articala2382 del codice civile. Al conflittc di interessi degli
amministratori si applica l'articoio 2475-ter del codice civile, E ammessa la posslbilità che uno o più amministratori siano

scelti tra gli appartenenti alle diyerse categorie di associati (categorie: soci "persone fisiche', soci 'altri enti del tezo
settore o senza scopo di lucro ).

L'organo di amministrazione è validamente costituito quando è presente la maggioranza dei componenti: nel caso in cui

fosse composto da soli 3 membri, è validamente costituito quando sono presenti tutti. Esso delibera a maggioranza dei
presentr, in caso di parità l'argomento in votazione non è approvato ed eventualmente la votazione deve essere
rinranncla

Lc{lano di amministrazione deve essere convocato attraverso una idonea comunicazione inviata ai suoi membri che
cattenga s,dine del giorno, data, ora e sede della riunione, almeno 7 giorni prima. ln caso di comprovata urgenza anche
onkrr ? niami

Cornpie tudi gli attr dr ordinaria e straordinaria amministraziane, fatti salvi quelli che la legge e lo statuto attribuiscono
all'Asserblea.

- redige e presenta alibssenbba il Bilancia di Eserciz'to al sensi dell'aiicola 13 del D.t-gs 117/2017;

- elabora e dà esecuzione alie linee generaliprogranmatiche delle attivrtà approvate dall'assemblea;

- attu a tutte le deltberazioni dell' Assembl e a ;

ESENTE DÀ IIrFOSTA Dl BOt0 Al SEN§ D€LLART. 82 coma 5 delD.Lss- 117tr0'17
ESEN'IE DA iiiPOSTA U REGISTR0 Al SEI{§ DELIART. 82 cornma 3 dei D.Lgs. 1172017 se psADEGUAAIENTO NORMAIIVO
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- prawede alla ùcmanda di iscnziane dell'associazione nelRegistro Unico Nazionale delTena Seltore;

- deliben suii'esdusrore de gii associafl.

Gi mrninisator sil'o 30 giomi dalla notizia della loro nomina, devono chiederne l'iscrizione nel Re$sho Unico
Nalmde dei Terzo Settore, indicando il nome, il cognome, il luogo e ia data di nascita, il domicilio e la cittadinanza,
rmcré i'ersrtrale attribuzione della rappresentanza dell'ente, precisando se è disgiunta o congiunta.

!: Gse di r'ppesentanza attribuito agli amministratori e generale. Le limitazioni delpotere di rappresentanza norì sono
lopcerbill ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo settore o se non si prova che i tezi ne
gano a ffiloscenza.

LcrEanc di amministrazione {il Consiglio Direttivo) ha l'obbligo di predispore annualmente il Bilancio di Esercizio

{secondo quanto previsto dall'articolo 21 del presente statuto} da proporre poi in approvazione all'Assemblea dei Soci.

Le eventuali controyersie che dovessero sorgere all'inlerno dell'associazione dovranno essere demandate ad un organo

tezo rispetto al Direttivo, quale il collegio dei probiviri di cui all'articolo2T del presente statuto.

ART. 16 - (Presidente)

ll Presidente ha la legale rappresentanza dell'associazione, presiede l'organo di amministrazione e l'assemblea;

convoca l'assemblea dei soci e I'organo di amministrazione sia in caso di convocazioni ordinarie che siraordinarie.

ll presidente dura in carica quanto l'organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni

volontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea dei soci.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca l'assemblea per l'elezione del nuovo

presidente e dell'organo di amministrazione.

Il presidente svolge I'ordinaria amministrazrone sulla base delle direttive di tali organi, riferenda all'organo di

amministrazione in merito all' attività com piuta.

ll Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio

delle sue funzioni.

ART. 17 - (Organo di controllo - eventua§e)

La nomina di un organo di conkollo, anche monocratico (in tal caso dovrà essere formato da un revisore legale iscritto al

relativo registro), è obbligatoria quando siano superati per due esercizi consecutivi due dei seguenti limiti:

a) totale dell'attivo dello stato patrimoniale: 110.000,00 euro;

b) ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate: 220.000,00 euro;

c) dipendenti occupati in media durante l'esercizio: 5 unità.

Tale obbligo cessa se, per due esercizi consecutivi, i predetti limiti non vengono superati.

Ai componenii dell'organo di controllo si applica l'articolo 2399 del codice civile. I componenti dell'organo di controllo

deyono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articola 2397, comma secondo, del codice civile. Nel caso di

organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione, anche mn riferimento alle disposizioni del decreto legislativo I giugno 2AA1 , n,231, qualora applicabili,

noaché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso

puo esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui all'articolo 31 comma 1 del D.Lgs Y7nA17 ,la revisione legale dei

conti nel caso in cui l'Assemblea Ordinaria degli associati deliberi in tal senso, in tal caso I'organo di controllo é costituito

ESENTE DA IMP0SIA Dl EOLLO Al $E§$ DELLABT. 82 coms 5 deiD.Lss.11712017
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patrimonio degli enti del Terzo settore, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate conlunque

deve esserc utilizzato per lo svolgimento dell'attività statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalità

solidaristiche e di utilità sociale; a tal fine é vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione,

e riserve comunque denominate a fondatori, associati, iavoratori e coliaboratori, amministratori ed altri componenti

degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni aìtra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo,

ai sensi dell'articolo I commi 1 e 2 del D.Lgs 1 17 ft417 .
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d a revi sori legal i i scri tti e i' ac-+s'.c 
=- $ sro.

L'organo dr mntroc #D- ins?e É.,'-1pii dì monitoraggio dell'osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità

sociale. aveto paffiae:ig"aruo aib disposrzioni di cui agli articoliS, 6, 7 e I del D.Lgs. 11712017, ed attesta che il

bila'rcio s#de ca s& i6*ic in ccnformiÉ alle linee guida di cui all'articolo 14 del D.Lgs. 117t2017.11 bilancio sociale

dà e de* es od ruruagio svolto dall'organo di conkollo.

I csrprerg ae{crgmc oi cmtrollo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di

isetre e e srùo*o. e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali

o s. grr* affan.

3,p =s*a:c. owero almeno un decimo degli associati nelle associazioni che hanno più di 500 associati, puo

Flr:.are i fatti che ritiene censurabili all'organs di controllo, se istituito, il quale deve tener conto della denunzia nella
?à:sle ail'assemblea. Se la denunzia è fatta da almeno un ventesimo degli assmiati dell'ente, l'organo di controllo

:=re agire ai sensi dell'articolo 2408, smondo comrna, del codice civile.

ART. 18 - {Organo di Revisione legale dei conti - eventuale}
Si deve nominare un revisore iegale (iscritto al reiativo registro] dei conti o incaricare una società di revisione legale
iscritti nell'apposito registro quando si superino per due esercizi consecutivi due dei seguenti limiti:

a) totale dell'attivo dello stato patrimoniale: 1.100.000,00 euro;

b) ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate: 2.200.000,00 euro;

c) dipendenti occupati in media durante l'esercizio: 12 unità.

L'obbligo di cui sopra cessa se, per due esercizi consecutivi, i predetti limiti non vengono superati.

Nel caso in cui I'Assemblea ordinaria degli associati abbia deliberato in tal senso, al superamento dei limiti di cui

all'articolo 31 mmma 1 del D.Lgs 11712417,le {unzioni dell'organo di Revisione legale dei conti possono essere svolte
dall'Organo dì Controllo di cui all'articolo 17 del presente Statuto; in tal caso l'organo di controllo deve essere costituito

da revisori legali iscritti nell'apposito registro.

ART. 19 - {Risorse economiche - Patrimonio}
Le risorse economiche e il Pahimonio dell'associazione sono costituiti da:

- quote assocrafiue;

- contributi pubblicie privafi;

- danazioni e lascrtifustamentari:

- rendrte patrimaniali;

- attività diraceoltafondi, così nme disciplinati dall'afticolo 7 delD.Lgs. 117/2A17;

- imborsi da convenzioni;

- ogni aftra entrata ammessa aisensi delD.Lgs. 117/2417.

Gli associati receduti, esclusi o comunque cessati hanno la totale assenza di diritti sul Patrimonio dell'associazione. Le
quote e i contdbutl associativi sono intrasmissibili, non rivalutabili e non trasferibili.

ll patnmonio dell'Ente, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate è uiilizzato per lo

svolgimento dell'attività statutaria ai fini dell'esciusivo perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale.

ART.20 - (Divieto di distribuzione degli utili e cbbligo di utilizzo del patrimonio)
L'associazione ha ildovere di ilspettare fedelmente quanto previsto Call'articolo B del D.Lgs 117ftA17.|n particolare,

l'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione, fondi e riserve comunque

denominate a fondatori, assmiati, iavoratori e collaboratori, amministratori e altri componenti degli organi socialildirettivi,
anche nel caso di recesso o di ogni alka ipotesi di scioglimento individuale del rappoÉo associativo ai sensi dell'art. I
commi 2 e 3 del D.Lgs. 11712017 nonché I'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell'attività statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento

ESEI,ITE DA |[,|PO§TA Dl B0fL0 At §EN§l DELLART. &2 coma 5 delD.Lgs.117D017
ESENTE DA lMfO§TA Dl REGI§TRO Al §EN§l DELLART. 82 comma 3 del D.l4s. 11 /12017 e peTADEGUAMENTO NORMATIV0
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ART.21 - {Bilildo)
I dm,rsre* É trizrw #ùrgatiuazione sono annuali e decorrono dal primo gennaio di ogni anno. Sono redatti ai

sen{ degi f,Irci 13 e 87 ad D. Lgs. 11712017 e delle relative norme di attuazione.

U !frrcc e y€iircto ciail'organo di amministrazione e viene approvato dall'assemblea ordinaria entro 120 giorni dalla

#rrr-s-r= deserqao cxrisi riferisce il consundvo.

riacc cr esercizio deve essere redatto dall'Organo di Amministrazione e approvato dall'Assemblea degii associati.

=ssc rg,e essere formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale con l'indicazione dei proventi e degli oneri

.+ s.'te, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, l'andamento economico e finanziario dell'ente e le
- -,:alità di perseguimento delle finalità statutarie. Se tale bilancio riporta ricavi, rendite, proventi o entrate comunque
:=- :ninate inferiori a 220.000,00 euro puo essere redatto nella forma del rendiconto per cassa.

: ancio deve essere redatto in conformità alla modulistica definita con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche

.. , :ii, sentito il consiglio nazionale del terzo settore.

- :.:ano di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attività di cui all'articolo 6 del D.Lgs
- 

2C17 a seconda dei casi nella relazione di mrssione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella
'- : integrativa al Bilancio.

: ancio deve essere depositato presso il registro unico nazionale del Terzo settore.

: ìT. 22 - {Bilancio sociale}

- -adatto nei ca§ e modi previsti dall'art. 14 del D. Lgs. 117f2017. Se l'Ente dovesse cioè avere ricavi, rendile, proventi

: enkate comunque denominate superiori ad 1 milione di euro dovrà depositare presso il registro unico nazionale del
-;rzo settore, e pubblicare nel proprio sito internet, il bilancio sociale redatto secondo linee guida adottate con decreto

:ei Ministro del lavoro e delle politiche sociali, sentiti la Cabina di regia di cui al Codice del Terzo Settore e il Consiglio
-azionale del Terzo settore, e tenendo conto, tra gli altri elementi, della natura dell'attività esercitata e delle Cimensioni

lell'ente, an&e ai tini della valutazione dell'impatto sociale delle attività svolte.

inoltre, se l'Ente dcv--sse avere ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate superiori a cenlomila euro

annui dovrà in ogr' caso pubblicare annualmente e tenere aggiomato nel proprio sito intemet, o nel sito internet della

rete assmiativa cL, Covesse aderire, gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titola atiribuiti ai

componenti ded, re ani di amministrazione e co*trollo, ai dirigenti nonché agli associati.

Tutti gli #npimer", contenuti e connessi al presente articolo stafutario sono di competenza del Consiglio Direttivo e
devono essere posr in essere da questi.

ART,23 - (Pe+sonale retribulto)
L'assmiaziorre Duc assumere lavoratori dipendenti o awalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche

dei pope ssc,sat ifatto comunque salvo che la qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di

lavoro s$q*narc o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'ente di cui il volontario è socio o
associdc o ramite il quale svolge la propria attività volontaria) solo quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento

d€tf'dr#ià di rnieresse generale e al perseguimento delle finalità civiche e solidaristiche e di utilità sociale. ln ogni caso,

il nr.r,-qe É lavoratori impiegati nell'attività non puo essere superiore al 50% del numero dei volontari o al 5% del

rurneri, degii associati.

t r4put lra iassociazione e il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento adottato

ddl'cganiu zazicne.

ART. 2{ - {Vdontad - Assicurazione)
L'associazione opera pi'evalentemente mediante il lavoro volontario degli associati ed è tenuta a iscrivere in un apposito

Registro dd volontari colo.o che svolgono la loro attività in modo non occasionale.

ll volffitario è una persana che, per sua libera seelta, svolge attività in favore della comiinità e del bene comune,

attraverso l'associazione, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacità per promuovere risposte ai

bisogni delle persone e delle comunità beneficiarie della sua aziane, in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini
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di lucro, neanche indiretti, ed es*.st'rs= pe.. it'ii di solidarietà.

L'attività del vohntarp fr s..€ e<ser€ rembuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono essere

rimborsate daEsase scrìz*o le sp*e effettivamente sostenute e documentate per l'attività prestata, enko limiti

massimie * crriacri pra,stivamente stabilite dall'ente medesimo o altri separati prowedimenti normativi. Sono in

ogri ca iEtr -rmrs spese di tipo forfetario.

Ai fil i r., a :lrilÌìa precedente, le spese sostenute dal volontario possono esserc rimborsate anche a fronte di una
aa:csmmcarye resa ai sensi dell'articolo 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,

r-,-t€ -cr *psino l'importo di 10 euro giomalieri e 150 euro mensili e l'organo sociale competente deliberi sulle
rEo€ge 3, spese e le attività divolontariato per le qualiè ammessa questa modalità di rimborso.

':: :..raiiÉ di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
r.::a'to di lavoro retribuitc con l'ente di cui ilvolontario è associato o tramite il quale svolge la propria attività volontaria.
È '"i del presente sktuto non si considera volontario l'associato che occasionalmenie coadiuvi gli organi sociali nello
. :,::mento delle loro funloni.

: :rtari che prestarc a:tvità di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la responsabilità civile verso i

;: aj sensi ddfd i I :ei D Lgs. 11712Q17 .

= : sposizioni di *i a l.esente articolo non si applicano agli operatori volontari del servizio civile universale, al

='.:nale impieg*c a.ré:eio a titolo volontario nelle attività di cooperaziane internazionale allo sviluppo, nonché agli
:='atori che pestrc e a:lvità di cui alla legge 21 ma'zo2001, n. 74, salvo per quanto riguarda gli obblighi assicurativi
- ;clontari di qr ai aa 18 del D.Lgs 117i2A17, per i quali detto articolo 18 del D.Lgs 11712017, non prevede

. rsione.

-:-.25 - tsrrogheot o Estjnzione dell'Enb e devoluzione del patrimonio)
.:so di sciryfur; :;r'associazione o estinzione, deliberata con il voto favorevole di almeno 3/4 degli associati,

-,:emblea trÉ'; --: c più liquidatori e determina Ie modalità di liquidazione del patrimonio sociale e la sua
:* :iuzione. I pr,:' : iesiduo è devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad alki enti del terzo

=--ire, secoÉ e -r:c:'ia previste dall'art. I del D.Lgs Y7AAfi, su deliberazione dell'assemblea straordinaria degli
:-srciati, A p!ffi :z z iala di operatività del RUNTS la devoluzione è efficace solo una volta acquisito il parere
':,:i'evoledlific- : ;;: all'art.45. comma 1 del D.Lgs 11712017. L'associazione non potrà compiere operazionidi
ras;ormaziÉ t-g:r : s:issione di cui all'ar't.42 bis del codice civile.

ART.26-|lù cociali obbligatori e loro esame da parte degli associati)
Olke a IEaF :L:c care e tenere aggiornati annualmente sul proprio sito web (o su quello della Rete Associativa cui
l'asscilir- F*És-i€ :ar parte) :

1. llfutr lccae iedatto secondo linee guida adottate con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali,
serff b ieoré I €gia dì cui all'articolo g7 e il Consiglio Nazionale del Terzo Settore, e tenendo conto, tra gli altri
dr{i" §a -t-.a deil'attività esercitata e delle dimensioni dell'ente, anche ai fini della valutazione dell'impatto
si* refle rria wolte), nel caso l'associazione abbia ncavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate
§.Fg - ' r,,ane di euro.

2 r.-e rii:r-e.r'r.r siigli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli
or9m : a--:n siiazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associati, (quando l'associazione dovesse superare con
rbar g,== :-e;g..t; o entrate comunque denominate icentomila euro annui).
tAsscacre 3sie:eiere:
allErodeg 6smai o aderentr,

b) il lfuo dele *-ra"ze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti per
ato p.òb[cc:
c) il libro dete dnarae e ieiie deliberazioni dell'organo di amministrazione, dell'organo di controllo, e di eventuali altri
organisociali.
I libri di cui alle hfiue a) e ri. *:c tenuti a cura dell'organo di amministrazione. I libri di cui alla lettera c) sono tenuti a
cura dell'organo qJi si rilsrsconc.

Gli associati o gii adaenti hanno drnlto di esaminare i libri sociali, secondo le seguenti modalità: presentazione di una
ccmanda per iscritto indinzzala al Presidente dell'Organo di Amministrazione (il Consiglio Direttivo) con indicate le
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motivazioni della ricfrieste e c:esa visione del divieto di estrame copia, di alterarli. di divulgarne le informazioni

contenute, L'esame de om..,:nenti dovrà avvenire, alla presenza del Rappresentante Legale dell'associazione o di un

suo delegato. enùG =-?ss-:30 giorni dal ricevimento da parte dell'Organo di Amministrazione della richiesta scritta.

ART. 27 - tGofegb dei Probiviri)

L,assrjme 3 rs;€ impegnare a cercare di comporre bonariamente le eventuali controversie che dovessero sorgere

nefdrr =t ssmiazione stessa attraverso Ia costituzione di un Collegio dei Probiviri. ll Collegio dei Probiviri è quindi

11l trFi: r;ix-,aie, nominato solo in caso di necessità, composto da 3 membri, eletti dall'Assemblea dei Soci fra gli

ilffi,l.an sÈsr. I probiviri ncn possono essere contemporaneamente membri del Consiglio Direltivo o dell'Organo di

== ;cre : 'Jell'Organo di Controllo.

- :,lqic dei Probiviri dura in carica 4 anni e i suoi membri sono rieleggibili per massimo due mandati consecutivi.

- : :3ic è presieduto da un Presidente eletto dall'Assemblea dei soci.

.: :=: decide sulle controversie che dovessero insorgere tra associati, tra questi e l'associazione o isuoi organi.

- :-:.: i giudizio del Collegio, è possibile riconere al giudice ordinario.

r ;* -: - {Disposizioni finali}
': - . -: cio che non è espressamente previsto dal presente statuts si applicano le disposizioni previste dal Codice del

," :ettore (D.Lgs 177n417) e successivamente al Codice civile e alle relative disposizioni di attuazione e alla* . ,a nazionale e regionale in matena.

:inistratori, idirettori generali, i componenti dell'organo di controllo e il soggetto incaricato della revisione legale
:: rispondono nei conironti dell'ente, dei creditori sociali, del fondatore, degli associati e dei terzi, ai sensi degli
1392, 2393, 2393-bis, 2394,23944is, 895, 2396 e 2407 del codice civile e dell'articolo 15 del decreto legislativo

" :aio 2010, n. 39, in quanto compatibili.

, un decimo degli associatr, l'ugano di controllo, il soggetto incaricato della revisione legale dei canti owero il

.c ministero possono agire ai sensi dell'articolo 2409 del codice civile, in quanto compatibile.
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