STATUTO

Organizzazione “Corpo Volontari Soccorso Marittimo”
(oDV)

ART. 1
(Costituzione, Denominazione e Sede)

E’ costituito, nel rispetto dgl Codice Civile, del D. Lgs. 117/2017 e ss.mm.ii. e della normativa in materia, [Ente
del Terzo Settore denominato: “Corpo Volontari Soccorso Marittimo™ ODV che assume la forma giuridica di
A)ssoma_zuone_, riconosciuta, apartitica e aconfessionale, operante senza fini di lucro.

LIOFQBN'ZZHZ'OHG ha sede legale presso il Porto Turistico nel Comune di Castelsardo — 07031 ( SS ).

L eventqale trasferimento della sede Sociale nellambito del medesimo Comune non comporta modifica
statutaria e potra essere decisa con delibera dell' Assemblea ordinaria. La durata dellOrganizzazione € illimitata.
II'suo Codice Fiscale € 92081980903. L'indirizzo di posta elettronica & il seguente: cvsm castelsardo@tiscal it,

l la P.E.C. & la seguente: cvsm.castelsardo@pec.it.

ART. 2
(Finalita e Attivita)

L'Organ{zzazione esercita, in via esclusiva o principale, una o piu attivita di interesse generale per il
persegq:r_nento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita Sociale.
Le attivita, che si propone di svolgere, prevalentemente in favore di terzi, avvalendosi in modo prevalente,

delle prestazioni dei volontari/associati, sono:

interventi di Protezione Civile ai sensi del D. Lgs. 1/2018 e successive modificazioni,

interventi e servizi Sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e

successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e
alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

organizzare iniziative e attivita atte a soddisfare le esigenze di conoscenza e di miglioramento Sociale,
culturale e didattico in ambito nautico e marinaro, dei Soci , dellutenza del mare e delle acque interne.

interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del Decreto
Legislativo 22 Gennaio 2004, n® 42, e successive modificazioni.

l In particolare, per la realizzazione dello scopo prefissato e nellintento di agire in favore deila collettivita,
I'Organizzazione si propone di svolgere le seguenti attivita:

 salvaguardia della vita e soccorso delle persone nell'ambito delle attivita di protezione civile;

interventi sulla base dei piani comunali, provinciali, regionali e nazionali di Protezione Civile, in caso di
emergenze, maxi emergenze, emergenze non convenzionali e calamita, monitoraggio, ausilio e intervento

nei casi di dissesto idrogeologico, soccorso tecnico (secondo le proprie competenze), assistenza
o nelle operazioni di soccorso sanitario e/o ricerca dispersi. Tutte le attivita

umanitaria, supporto logistic . e le
nvenzioni e/o collaborazioni ad hoc

sopra elencate possono essere espletate anche con la stipula di co
con Enti e/o Strutture pubbliche o private;

attivita di promozione della cultura di Protezione Civile;

attivita di assistenza organizzativa e operativa a manifestazioni di massa, sportive e culturali, religiose e
simili;

condivisione di materiali, mezzi ed attrezzature (acquisite tramite acquisto o donazioni) con altri Enti,
Strutture o Associazioni che interagiscono e collaborano per le finalita del presente statuto;
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» collaborazione con Enti e Aziende pubbliche o private, sperimentazione e miglioramento di attrezzature
per il soccorso ed il salvataggio;

» promozione ed organizzazione di seminari, convegni e corsi di formazione in tema di volontariato,
Protezione anle, soccorso sanitario, rischio idrogeologico, tutela dell’ambiente, tutela del patrimonio e
del paesaggio;

o promo.zio_ne _derlo sviluppo del volontariato e dell'associazionismo, collaborando con altre O.D.V. o altre
Associazioni che perseguano gli stessi scopi, esistenti nel territorio;

» svolgere ogni altra attivita non specificatamente menzionata in tale elenco ma comunque collegata con
quelle precedenti, purché coerente con le finalita istituzionali ed idonea a perseguirne il raggiungimento.

L'Organizzazione pud esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale, esplicitamente individuate dal
ConS_'9|l9 [_)l'requ. a condizione che esse siano secondarie rispetto a quelle di interesse generale, secondo
criteri e limiti previsti dall'art. 6 del D.Igs. 117/2017.

L'OrgaﬂizzaZiOne r_zuo_ esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo Settore, anche attivita di raccolta
- fondi att_rave{s_o la flphlesta aterzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva, al fine di finanziare
' f/;T}f-' proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti
x;;}? i sostenitori e con il pubblico.

€,

§ - ART. 3

: /’ (Qualita di volontario)

N

*/Le prestazioni fornite dagli aderenti sono rese a titolo gratuito e non possono essere retribuite in alcun modo,
nemmeno dal beneficiario.
Al volontario possono essere rimborsate dall'Organizzazione, tramite la quale svolge I'attivita, soltanto ie spese
effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall'Organizzazione medesima. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo
forfetario.
La qualita di volontariato & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro, subordinato o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavoro, retribuito dal’Organizzazione di cui il Volontario & Socio o associato o tramite

il quale svolge la propria attivita volontaria.

ART. 4 4
(Ammissione ed esclusione dei Soci )

Sono Soci dell'Organizzazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalitd e, mosse da spirito di
solidarieta, s'impegnano concretamente per realizzarle.

L'ammissione all'Organizzazione & deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato secondo
criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e con le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione & comunicata allinteressato/a entro trenta giorni dalla richiesta, ed in caso di parere favorevole
viene annotata nel libro degli associati, previo versamento della quota associativa per 'anno in corso.

In caso di rigetto della domanda il Consiglio Direttivo comunica la decisione all'interessato/a motivandola.
L'aspirante Socio pud, entro sessanta giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si

pronunci I'Assemblea, in occasione della successiva convocazione.
L'ammissione a Socio & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.

Non & ammessa la categoria di Soci temporanei.
Sono suddivisi in:
a) soci volontari effettivi, operativi nell'ambito della Protezione Civile e comunque per gli scopi previsti

dall'Associazione ; A
b) soci volontari effettivi, non operativi o di riserva, nell'ambito della Protezione Civile e comunque per gli scopi

previsti dall Associazione.
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ART.5
(Requisiti tecnici dei soci)

1) gtl:mteﬂs;z:tglgztfl: :ggg;: Operativi devonq essere, oltre ad essere di sana e robusta costituzi ione fisica
requisiti di bace O certificato medico, devono essere, preferibilmente, in possesso dei seguenti
o impegnarsi ad acq
- Patente nautica:
z;; a motore entro 12 miglia,

< Oppure a motore/vela imiti
. Altre abilitazioni valide, come: oA
a) titolo professionale dj conduttore dij j {

b) titolo professionale maritt; s
c) abilitazione al comando
d) licenza di pilota portuale;

e) gﬁeséititto gl operatore dj pyimoo Soccorso, rilasciato dal 118 o da altro ente abilitato;
f) brevetto di subacqueo di 2° grado o Superiore rilasciato dalla FISAPS o NAUI o da altre agenzie

didattiche internazionalj, comunque riconosciuti i i i ivi irezi i
Subacquei dei Vigili del Funéts q ti idonei dalla Protezione Civile e dalla Direzione Nuclei

a) bre\_fetto di salvataggio della FIN o altro riconosciuto:

h) certificato limitato di Radiotelefonista o superiore;

i) attestato operatore antincendio; '

J) attestato di operatore dj rischio idrogeologico idraulico;

k) qualunque attestato utile al conseguimento degli scopi associativi.

uisirne alcuni, entro un anno dall'iscrizione:

Titolo di stpdio non inferiore alla licenza di scuola dell'obbligo;
Brevetto di operatore di primo intervento (BLS-BLSD) rilasciato dal 118 o altro ente abilitato.

N 2) Le specializzazioni previste, sulle quali il volontario puo esprimere le sue preferenze e conoscenze
O’iﬁ acquisite, sono le seguenti, ma altre possono essere stabilite e inserite dal Consiglio Direttivo:
L% a) gruppo equipaggi;

-! ‘& b) gruppo sommozzatori:
i C) gruppo trasmissioni;

/ d) gruppo informativa;

5y, e) gruppoant!ncepdio;

S f} gruppo antinquinamento;

g) gruppo sanitario;

h) gruppo servizi; . ;

i) gruppo segretariato e organizzazione;
j) gruppo ambientale.

3) Tutti i volontari effettivi non operativi, o di riserva, devono comunque presentare un Certificato Medico
attestante l'idoneita fisica

ART 6
(Perdita della qualifica di Socio)

La qualita di associato si perde:

* perdecesso;

* perrecesso;

r decadenza, causa il mancato versamento della quota associativa, trascorsi sei mesi dal sollecito
gzsmesso per raccomandata o anche per il tramite di ausili telematici;

ione: ovvero in caso di comportamento contrastante con gli scopi dell'Organizzazione e in tutti
D o wiotazionl dagl ighi i, degli eventuali regolamenti e deliberazioni adottati
i casi di istenti violazioni degli obblighi statutari, degli e g razioni a
i casi di persisten :
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dagli organi dely - . .
arr%careg preg?S QZEOC;?ZQ?;;‘ lr:‘ ;um i ﬁﬂ\gcclarati di comportamenti che con atti o parole possano
h ! ' me dellAssociazione, intendendosi i i atti e i
comportamenti denigratori contro gli organi amministrativi. Dk tabat kel
|| Consiglio Direttivo ha Ia fac

ol HH g G o 3 g
fino alla radiazione, in tut ta di Intraprendere i provvedimenti disciplinari che ritiene opportuni, dal richiamo

casi sopra previsti,

Il recesso da parte dell'associat
Il Consiglio Direttivo ne prende
Il recesso del Socio viene anno:
L'esclusione dei Soci & delibe

(o] de_.-ve éssere comunicato, in forma scritta, alforgano amministrativo.
atto in occasione della prima riunione utile.

tato dal Presidente dell'Associazione, nel libro dei Soci.

rata dal Consiglio Direttivo.

In ogni caso, prima di procedere alla delibera
devono essere contestati per iscritto attray
consentendo allo stesso facolta di replica.

Avverso il provvedimento di esclusione. I'a i ; ;
. : » l'associato ha facolta di proporre ricorso all’Assembl i i i
pronuncia sulfesclusione alla prima convocazione utile P semblea dei Soci che si

Fino alla data di svo_lgimentp del'Assemblea, il provvedimento si intende Sospeso.
Il ?Loweg'winto di esclusione assume efficacia dalla annotazione sul libo Soci, conseguentemente alla
delibera dell’Assemblea di ratifica del medesimo provvedimento, adottato dal Consiglio Direttivo.

Il Socio recedut_o o escluso_ non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.
Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

zione di esclusione, gli addebiti avanzati nei confronti del Socio
€rso raccomandata o anche per il tramite di ausili telematici,

ART.7
(Diritti e doveri degli associati)

| Soci dell'Organizzazione hanno il diritto di:

+ partecipare alla vita associativa, nei modi previsti dal presente statuto e dai regolamenti associativi;

+ eleggere gli organi Sociali e di essere eletti negli stessi;

« chiedere la convocazione dell’Assemblea, nei termini previsti dal presente statuto;

+ essere informati sulle attivita dell'Organizzazione e controllarne 'andamento;

+ essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata, ai sensi dilegge;

+ prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico —
finanziario, consultare i verbali e di esaminare i libri Sociali.

« votare in Assemblea;
« formulare proposte agli organi direttivi, nellambito dei programmi del’Organizzazione ed in riferimento ai

fini del presente statuto;
« visionare e consultare i libri sociali obbligatori.

| Soci hanno il dovere di:

* rispettare il presente statuto, I'eventuale regolamento interno e le delibere degli organi associativi;

* essere in regola con il versamento delle quote associative, @

anneggino gli interessi e limmagine dell'Assocngzmne;

favore della comunita e del bene comune in modo personale, spontaneo e
he indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta;

* non compiere atti che danr
* svolgere la propria attivita in
gratuito, senza fini di lucro, anc

i : : i ivi i dell'a iazione;
* adoperarsi per tenersi sempre informato sulle varie attivita o esigenze ssocia :

corretto e rispettoso verso tutti gli associati o comunque con tutte le

*m un comportamento , o : : ;
e % prestazione di informazione, assistenza o soccorso,

persone a cui viene dedicata la

« indossare 'uniforme associativa sempre in maniera correfta dignitosa.
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ART. 8
(Gli organi Sociali)

+ L' Assemblea dei Soci:
» |l Consiglio Direttivo;
« Il Presidente e Legale Rappresentante

Possono, inoltre, essere costityiti j seguenti organi:

. Organo del Collegio Revisione dej Conti;
« Organo del Collegio dei Probiviri.

Tutte le cariche Sociali sono elettive e gratuite.

ART. 9
(L’Assemblea )

L'Assemblea & il massimo organo deliberativo dell'Organizzazione ed & convocata in sessioni ordinarie e
straordinarie. Essa & costitui

' > ta dai Soci dell'Associazione. Le deliberazioni validamente assunte
dal’Assemblea obbligano tutti i Soci, anche assenti o dissenzienti. All'attuazione delle decisioni da essa

assunte provvede il Consiglio Direttivo. Nelle assemblee hanno diritto al voto tutti gli associati iscritti da
almeno tre mesi nel libro Saci,

- Ogni Socio puo essere portatore di un numero massimo di DUE deleghe.

Nel’Assemblea straordinaria NON sono ammesse deleghe,

ART. 10
(Convocazione dell’Assemblea )

L'’Assemblea dei Soci & convocata dal Presidente a mezzo di avviso scritto, anche per il tramite di ausili
telematici, almeno 10 giorni prima della data della riunione, unitamente ad avviso da affiggere nella sede
Sociale. L'avviso di convocazione deve contenere gli argomenti all'ordine del giorno, la data, il luogo e 'ora
della riunione stabiliti per la prima e la seconda convocazione. L’Assemblea viene convocata dal Presidente del
Consiglio Direttivo almeno una volta I'anno per I'approvazione del bilancio o rendiconto consuntivo ed ogni
qualvolta lo stesso Presidente, o almeno due terzi dei membri del Consiglio Direttivo, o un terzo degli associati,
ne ravvisino l'opportunita. L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in sua assenza,
dal Vicepresidente e, in assenza di entrambi, da altro membro del Consiglio Direttivo eletto dai presenti.

ART. 11
(Quorum costitutivi )

L Assemblea ordinaria ¢ validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata
aélmeno la meta dei Soci. In seconda convocazione, 'Assemblea & validamente costituita qualunque sia il
numero dei Soci intervenuti o rappresentati, trascorse almeno 24 ore dall'orario della prima convocazione.
L'Assemblea straordinaria & validamente costituita in prima convocazione quando siano presenti almeno tre
Guarti degli associati; in seconda convocazione occorre la presenza di almeno meta degli associati piti uno.

ART. 12
(Quorum deliberativi )

Le deliberazioni del’ Assemblea sono prese con il yoto favorevole de!la ma_ggioranza dei Soci intervenuti con
dritto di voto, Per modificare lo statuto occorrono, in prima convocazione, il vpto fgvorevole_ della meta pii uno
Cei Soci: in seconda convocazione occorre il voto favorevole dei tre quarti dei Soci presenti. Qualora nella
Seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, & possibile indire una terza convocazione, a

5

Scansionato con CamScanner



distanza di almeno 15
99. dalla seconda convocazione, nella quale la deliberazione in merito a modifiche

statutarie, sara valida qua| ta 8
= IFunanimita. Qualunque sia il numero dei Soci intervenuti o rappresentati, purché adottata

Per deliberare lo sciogli ¢ i

e S %r;n;eun;?t.c;ell Qrganrz_za;ior?e e la devoluzione del patrimonio occorre il voto

voto per delega. Nelle deliberel\zigg:ldaeslsl;(l:lah: C:agcun ety il
: > delibe ancio e in i ita, |

componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto g?sgtteoche PR

ART. 13
(Competenze dell’Assemblea ordinaria e del’Assemblea straordinaria)

L'Assemblea ordinaria;

- nomina e revoca i componenti degli organi Sociali;

. nomina e revoca il Presidente

+ nomina ej re.voca, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione legale dei conti;

« approva il bilancio;

« delibera sulla responsabilita dei componenti degli i iali i i ili i
; io

orGrEantranL: P gli organi Sociali e promuove azione di responsabilita nei

« delibera sugli eventuali ricorsi presentati dai Soci esclusi;

. deliper_a sugli eventuali ricorsi presentati dagli aspiranti Soci avverso la reiezione delle domande di

ammissione da parte del Consiglio Direttivo;

. approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari,

. fissa le linee di indirizzo dell'attivita annuale;

. destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali;

. delibera sugli altri oggetti, ad essa attribuiti dalla legge, dallatto costitutivo o dallo Statuto o proposti dal

Consiglio Direttivo.

L'Assemblea straordinaria delibera:
. modifiche dello statuto Sociale,
ioglimento, la trasformazione, la fusi
&\ oluzione del patrimonio, in attuazione dell'articolo 25.

one o la scissione dell’Associazione,

o

-,

ART. 14
(Il Consiglio Direttivo)

iglio Diretti ato da un numero dispari di membri, non inferiore a tre e non superiore a cinque,
2fgt(t)intis;%{ﬁsgg;tgreoa%grsngci_ | membri del Consiglio Direttivo rimangono in carica per quattro anni & sono
rieleggibili. 1l Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente, in caso di sua assenza dal Vice Presidente ed, in
assenza di entrambi, dal membro pid anziano di eta. Possono fare parte del_Copsgho Direttivo esclusivamente
gli associati. Il Consiglio Direttivo pud costituire, tra i suol compongntl, una direzione esecutiva composta tt:ltg "
Presidente e Vice Presidente, Segretario eTesoriere € da uno o piu altri C_onsuglten, a!la.qu.a!e. delega le attivi
necessarie per attuare le deliberazioni del Consiglio medesimo. Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause,
uno dei componenti il Consiglio Direttivo decada dall'm(_:anco, IAs_,ser_anea c_legll a§soglat| prt_)wede a:}la
sostituzione nella seduta immediatamente successiva, in alternativa il Consiglio Direttivo puo provvedere alla

dell'’Assemblea degli associati

i il pri i i ifica da parte
ituzi do il primo tra i non eletti, salvo ratifica I ti
iStla 30§ntu2|on;e ' nocn;:l:sr:va llgosﬁtuto rimane in carica fino allo scadere del mandato dell'intero Consiglio. Nel
Cz;e@at;m;g: l:umeté dei }nembri del Consiglio Direttivo decada, 'Assemblea deve provvedere alla nomina
in cui,

di un nuovo Consiglio.
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ART. 15
(Competenze del Consiglio Direttivo)

Il Consiglio Direttivo:

*Nomina, al suo interno, un Vicepresidente ed un Segretario;

-Cura_ I'attuazione delle deliberazioni dell’Assemblea;

*Predispone bilancio o rendiconto;

-Sta_bilisce I'entita della quota associativa annuale;

+Delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;

*Delibera I'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;
-SPrqvvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti allAssemblea dei
oci.
ART. 16

(Convocazione, quorum costitutivi e voto)

Il Consiglio Direttivo & convocato, con comunicazione scritta da spedirsi anche per il tramite di ausili telematici,
almgnq cinque giorni prima della riunione. In difetto di tale formalita, il Consiglio & comunque validamente
costituito se risultano presenti tutti i consiglieri. Il Consiglio Direttivo ¢ di regola convocato ogni tre mesi efo ogni
qualvolta il Presidente o, in sua vece, il Vicepresidente, lo ritengano opportuno, o quando almeno i due terzi dei
compor_went! ne facciano richiesta. Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi
membn ed il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti. | verbali di ogni adunanza, redatti in forma
sc?tts:t a cura del Segretario e sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto I'adunanza, vengono conservati
agli atti. :
ART. 17
(Il Presidente)

Il Presidente, nominato dall’Assemblea dei Soci, ha il compito di presiedere il Consiglio Direttivo nonché
I'Assemblea dei Soci, stabilisce I'ordine del giorno delle riunioni del Consiglio Direttivo, le presiede e coordina

I'attivita dell'Organizzazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti lordinaria
amministrazione. Al Presidente & attribuita la rappresentanza legale dell'Organizzazione di fronte ai terzi ed in
giudizio. In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vicepresidente, nominato dal
Consiglio Direttivo. In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al Presidente
dimissionario convocare, entro 30 giorni, 'Assemblea dei Soci per I'elezione del nuovo Presidente. Il
Presidente dimissionario rimane in carica fino all'elezione del nuovo Presidente. Il Presidente cura I'esecuzione
delle deliberazioni del Consiglio Direttivo; in casi eccezionali di necessita ed urgenza, ne assume i poteri, salvo
la convocazione del Consiglio Direttivo per la ratifica del suo operato.

ART. 18
(Risorse economiche)

L'Organizzazione trae le risorse economiche per lo svolgimento delle attivita statutarie, ai fini dell'esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita Sociale, da:

Quote associative e contributi volontari degli associati;
Contributi pubblici dello Stato, delle Regioni, di Enti locali, di Enti o di istituzioni pubbliche, anche finalizzati

[ ]
al sostegno di specifici e documentati programmi, realizzati nell'ambito dei fini statutari;

« Erogazioni liberali degli associati e di terzi;
« Donazioni, lasciti testamentari e legati;
Contributi dell’'Unione Europea e di organismi internazionali;

Entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

+ Proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita
economiche di natura commerciale, volte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al

raggiungimento degli obbiettivi istituzionali. Tali attivita dovranno essere inserite in una apposita voce di

bilancio. fino alloperativita del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.
Entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento (es: feste, sottoscrizioni anche

a premi);
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() T 2
[ Attivita di raccolta fongj nonché delle attivita di cui all'art. 6 del D.Igs. 117/2017;

ﬁi Ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Igs. 117/2017;

% ﬁ;"bﬁ att("\”té di interesse generale prestate, le organizzazioni di volontariato posso ricevere soltanto il
_ S0 delle spese effettivamente sostenute e documentate.

ART. 19
(Beni)

I beigtlrgzlfrg?nizzazione sono beni immobili, beni registrati mobili @ beni mobili. | beni immobili ed i beni
reg Obili possono essere acquistati dall'Organizzazione, e sono, ad essa, intestati.

| beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili, che sono collocati nella sede dell Organizzazione,

sono elencati nell'inventario, che & deposi i i
dagli aderenti, positato presso la sede dellOrganizzazione e pud essere consultato

ART. 20
(Destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di lucro)

E' vietata la distribuzione, anche indiretta, del fondo comune costituito, a titolo esemplificativo e non
esausth, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, agli associati, fondatori,
lavoratori e _co!laporatori, amministratori ed agli altri componenti degli organi Sociali, anche nel caso di
recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo, a meno che la
destinazione o la distribuzione non siano imposti per legge.

Gli utili e gli avanzi di gestione debbono essere impiegati esclusivamente per lo svolgimento delle attivita
statutarie ai fini del perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita Sociale.

ART. 21

(Bilancio)
L'esercizio finanziario dell'Organizzazione ha inizio e termine, rispettivamente, il 1° Gennaio ed il 31
Dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio, il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo, o
rendiconto, e lo sottopone all'approvazione dell’Assemblea dei Soci, entro 4 mesi dalla chiusura
dell'esercizio a cui si riferisce il consuntivo
Copia del bilancio consuntivo verra messo a disposizione'di tutti gli associati, contestualmente alla
convocazione dell’ Assemblea, che ne disporra I'approvazione.
| documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Igs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

ART. 22
(Convenzioni)

Le convenzioni tra I'Organizzazione di volontariato e le Amministrazioni pubbliche, di cui allart. 56 comma 1
! del D. Lgs. 117/2017, sono deliberate dall'organo di amministrazione che ne determina anche le modalita di

attuazione e sono stipulate dal Presidente dell'Organizzazione, quale suo legale rappresentante.
Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del Presidente, presso la sede dell'Organizzazione.

ART. 23
(Personale retribuito)

volontariato pud assumere lavoratori dipendenti, o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura, esclu_si\(amente‘ne_i limiti necessari al loro regolare funzionamento, oppure nei limiti
occorrenti a qualificare © specializzare 1 attivita svolta. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati
nell'attivita, non pud essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari.

L'Organizzazione di
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ART. 24
(Assicurazione obbligatoria)

L'Organizzazione che si avvale di volontari, deve assicurarli contro gli infortuni e le malattie connessi alio
‘volgimento alle attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi,

ART. 25
(Responsabilita dell’Organizzazione)

L'Organizzazione di volontariato risponde, con le proprie risorse economiche, dei danni causati per
inosservanza delle convenzioni e dei contratti stipulati.

ART. 26
(Devoluzione del patrimonio, scioglimento)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla
legge, previo parere positivo dell'Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore. obbligaterio
a far tempo dal momento in cui tale ufficio verra istituito e, salva diversa destinazione imposta dzlla legge, ad
altro ente del Terzo settore individuato in sede di Assemblea straordinaria dei Soci.

ART. 27
(Libri Sociali obbligatori)

L'Organizzazione ha l'obbligo di redigere e tenere aggiornati i seguenti atti e documenti:
* Libro dei Soci;

* Libro dei verbali delle assemblee dei Soci;

* Libro dei verbali delle riunioni del Consiglio Direttivo;

* Libro inventario:

+ Libro contabile (prima nota/cassa).

I Soci hanno il diritto di esaminare i libri Sociali, previa istanza scritta da presentare nelle forme, con le madalita
e nei limiti, previsti nel regolamento interno dell'Associazione, che ‘deve assicurare tempi certi e rapidi di

risposta.
ART. 28
(Disposizioni finali)

* Per quanto non previsto dal presente Statuto, si fa riferimento al Regolamento del CV.S M. e alle
emanande norme di esecuzione del Regolamento, nonché alle leggi vigenti e ai principi generali

dell'ordinamento giuridico.
* |l presente Statuto & stato approvato in data 09/04/2020 Con verbale d’Assemblea n° 34, abroga e

soslituisce integralmente quello precedente adottato con delibera di Assemblea dei Soci in data 25 Gennaio
2013.

Il Presidentd\e légale rappresentante
Dhijlo Romano

s

Il Segretario del’Assemblaa dei Soci
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