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- ART. 1 (Denominazione, sede e durata)

E costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legisiative 3 luglie 2017, . 2A7 Wb
genominato “Codice del Terzo settore”), una associazione avente la seguente denominazione: .
"Fiab TRANI M PEDALA", da ora in avanti denominata "associozione”, con sede legale nel Comune di
Trani in via Gualandi 14 e con durata (flimitata.

Il trasferimento della sede legale nell’ambito dello stesso comune potra avvenire con delibera del Lonsiglio
Direttivo. Il trasferimento della sede legale in altra citta dovr essere disposto con delibera dell’Assemblea
di modifica dello statuto,

ART. 2 (Scopo, finalita e attivita)
L'associazione, demacratica e apartitica, nen ho seopo di jucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di
utilitd sociale, mediante lo svolgimento in fovore def propri associot], di loro familiori o of terzi di una o pil
delle seguenti attivitd di interesse generale, avvalendaosi in modo prevalente dell’attivita di velontariots dei
Propri assocrot:
d) educazione, Istruzione e formazione professionale, ai sensi della L. 28 marzo 2003, n, 53, e successive
madificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalits educativa;
e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’'ambiente e
allutilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dellattivith, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciall e pericolosi monché alla tutela degli
animals;
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del D. Lgs, n.
4273004 e successive modificazioni;
g} formazione universitaria e post-universitaria;
/ h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale:
k) organizzazione e gestione di attlvita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
I} formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione dells dispersione scolastica e al successo
scolastico e formative, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertd educativa;
v} promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non

armata;
w) promozione e tutela del diritti umani, civili, sociali e politicl, nenché dei diritti del consumatari e

degli utenti delle attivitd di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari
opportunita e delle Iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche del tempi di cui all'articolo 27 della L.
& marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cul allarticolo 1, comma 266, della L. 24 dicembre

2007, n. 244;
z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

L*Associazione potra svolgere ai sensi e secondo le previsioni dell’art. 6 del decreto n. 117/2017 attivita
secondarie e strumentali alle attivitd di interesse generale, secondo | eriteri @ i limiti definiti dei decreni

legge inerenti.

Ed in particolare persegue le seguenti finalita:

- promuovere @ sviluppare la mobilita integrata e sestenibile;
- promuovere e tutelare la qualitd dell'ambiente;

- migliorare la vivibilita della propria citta.

L'Assaciszione realizza i propri scopi con le seguenti attivitd; : N
1} premuovere & sviluppare la cultura e la pratica di un uso abituale della bicicletta quale mezzo di

t3sporto semplice, economico ed ecologico alternative 2 quello motoristico; :
2) promuavere ¢ proporre la realizzazione di strutture idonee per un ambiente, sia naturale che urbano,

Pl pulitg, P vivibile e che favorisca e relazioni soclali; promuevere un'azione culturale ed elaborare

Proposte concrate in gy SEenso;
3) proporre |2 reakzzazione di strutty re, pr
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owvedimenti & politiche che facilitine ed incentivino |3 diffusione




urerza stradale, in particolare nei
alla mobilitd e per o
o smodate del mezzo

4) proporre provvedimenti per la moderazione del traffico e per |3 sic ; :
riguardi di ciclisti e pedoni; avanzare proposte per Ia risoluzione dei prﬂhI'EI"HI |Eﬁaltl
wiluppo del trasporto collettivo; denunciare | danni amblentali e sociali causatl dall’'us
privato a motore; promuovere un‘azione culturale ed elaborare propaste concrete in tal senso;

5) promuovere 'use della bicicletta anche nel tempo libero, con modalita es:urs'rcrnistit:hea_mr _'-'af-n-'rr.zare
gli aspetti ambientali, culturall e storici del territario e, inoltre, come accasione di socializzazione tra e
persone; organizzare in proprio, o promuovere |'arganizzazione da parte di altri enti @ gruppl di soci, di
manifestazioni, gite, raduni e viaggl In bicicletta; studiare, pubblicare o realizzare percorsi ed itinerari
cicloturistic; promuovere altre iniziative utili per realizzare tale finalita; _
6) elaborare, autonomamente o su incarico di enti pubblici ed organismi privati, studi e ricerche di percarsi
ciclabili o altre strutture e pravvedimenti utili per realizzare le finalitd di cui ai punti precedenti;

) organizzare convegni, mostre, corsi, attivita di formazione professionale, attivité culturali nefle scuole,
progetti educativi scolastici ed extra-scolastici, produrre strumenti audiovisivi e multimediali, o quant’aitro
sia utile per favorire I'approfondimento teenien o divulgare |a conoscenza ad un pil vasto pubblico di tutt
gli argomenti relativi alle finalita dell'associazione;

B} rifacendosi ai principl di cui all'articolo 2, cooperare con tutti coloro che, nel piu svariati cami della vita
culturale e sociale, operano in difesa della dignita umana, della pace, dell'ambiente e per la solidarieta tra
gli uomini e | popali.

9) editare riviste e altre pubblicazioni periodiche e non periodiche, utili per realizzare le proprie finalit;

L'associazione potra:
- attuare alcuni servizi od agevolazioni ai propri Soci, o 2 quelli di associazioni collegate, in refazione all'uso
abituale o escursionistico della bicicletta;
- ottenere per | propri Soci, e per guelli di associazioni collegate, speciali facilitazioni ed agevolszioni da
.Parl.e di altri enti, in relazione all'uso abituale o escursionistico della bicicletta;
t favorire | propri Soci, e quelli di associazioni collegate, nell'acquisto di materiali e beni collegati all'attivita
Sfsttuzianale

L'associazione non dispone imitoriond con riferimento alle condizioni economiche & aiscrimimaziond df
guolsiosi notura in relozione ol ommissione deghi associatl & non prevede il diritto di trasferimento, a
guaksasi titolo, della guota associativa,
L'associazione aderisce a Federazione italiana Ambiente e Bicicletta (FIAB) e, tramite questa, all'European
Cyclists’ Federation (ECF).
L'Associazione potrd compiere tutti gli atti e concludere tutte le operazioni necessarie e utili alla
realizzazione degli scopi sociali, coll2borando anche con altre Associzzioni od Enti, nazionali o esteri, che
svolgano attivita analoghe o accessorie all'attivita sociale.

ART. 3 (Ammissione @ numero degli associati)
Il numero degli associati € illimitato ma, in ogni caso, non puo essere inferiore al minimo di sette stabilito

dafla Legge.
Possana aderire 2l 2ssociazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di lucre che

condividona le finalita della stessa e che partecipang alle attivita dell’associazione con la loro opera, con le

ioro competenze & conoscenze. . | |
Chi intence essere omMMesse CoME 2ssociato dovra presentare al Consiglio Direttivo una domanda scritta

che dowra confensra; ) : ¢ 121
- Tindicazione ¢el nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti
telefonici e indirizzo di posta elettronica; : ;

- i3 dichisrazione ¢i conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti & di attenersi alle celiberazioni legalmente adottate daghl organi assaclel; .

¥ Consigho Direttivo (in avanti denominato CD} defibera sulla domanda secondo criteri non discriminatorl,

e wits di interesse generale svolte.
g ant cor e lﬂw & le:::“m i all'interessato e annotata, a cura del CO, nel libro

degh svsociati Tale prassi 5 considera assolta compivtamente con [a sottoscrizione della tessera.

st Aot o S



Il CD deve, entro 60 giorni, mativare la defiberozione di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla
agh interessatl. Qualera la doma nda di ammissione non sia accolta dal CD, chi I'ha proposta pud entro 60
giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci 'Assemblea,
che delibera sulle domande nen accolte, se non appositamente convocati, in occasione della loro successiva
convocazione. Lo status di associato ha carattere permanente ¢ pud venire meno solo nei casi previsti
dall'art. 6. Non sono pertanto ammesce adesioni che violino tale principio, introducende criteri di
ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

. o ART. 4 (Diritti e obblighi degli associati)
Gli associati hanno il diritto di;

- eleggere gli organi associativi e di essere elatti negli stessi;

- essere informati sulle attivies dell’associazione e controllare 'andamenta;
= frequentare i locali dell’associazione;

" partecipare a tutte le iniziative & manifestazion promosse dall’associazione;
concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita:

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

¥ ""‘"”dl'*t”? atto dell'ordine del giorna delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i libri
dss0Ciatng.

= rispettare il presente Statuto e gii eventuali Regolamenti interni;

= svolgere la propria attivitad verso gli alti in modo personale, spontanec e gratuito, senza fini di
lucro, anche indiretto;

= wersare la quota associativa seconds I'importo, le modalita di versamento e i termini annualmente
stabiliti dall’ Assemblea.

ART. 5 (Perdita della qualifica di associata)
La qualifica di associato si perde per morte, recesso, esclusione o mancoto pogomento dello quota sociale
annwe, considerata volontd di recedere tacitamente manifestata.
L'associate che contravwenga gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali Regolamenti
interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arrechi danni materiali o morall di una certa
gravith all"associazione, pud essere escliuso dall’associazione mediante deliberazione dell’Assemblea con
voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione & esclusione dovrd
essere comunicata adeguatamente all'associato che potra presentare le proprie controdeduzioni,
L'associate pud sempre recedere dall associazione semplicemente non rinnovando la quota sociale annua.
| diritti di portecipozione all'associazione non sono trasteribili.
Le somme versate a titalo di quota assoclativa non sona rimborsabili, rivalutabili e trosmissibilf,
Gli associati che comungue abbiano cessato di appartenere allassociazione non hanno alcun diritte sul

potrimonio della stessa.

ART. & [Organi)

Sono organi dell’associazione:
- FPAssemblea;
= il Consiglio Direttivo;
= il Presidente.
= Organo di controllo, se obbligatorio

Tutte le cariche sono elettive e gratuite, salvo il
documentate per Fattivitd prestata ai fini dello svolgimento della funziene.

rimborso delle spese effettivamente sostenute e




ART. 7 {Assemblea) _ .

Lassemblea dei socl & composta da tutti | soci regolarmente iscritti ed & l'organc sovrang
dell’associazione. . _ _

L'assemblea & convocata almeno una volta all'anna entro 120 giorni dalla chiusura dell e:erml_cr mc"’“‘f
per verificare le attivita svolte, approvare il bilancio consuntivo ed il bilancio preventivo, eleggere i membri
decaduti del Consiglio Direttive e dare le linee programmatiche all'assoclazione. _ ;

Il Presidente, il vice-Presidente, il Segretario e |I Tesoriere, che devono essere membri d?f Cl::nslgiln
Direttivo, sono eletti dall'Assemblea, salvo che guest'uitima ne deleghi, interamente o in parte, I'elezione al
Consiglio Direttivo stesso.

E' compito dell'assemblea la nomina dell'srgane di controllo secondo le previsioni dell'art.30 del B.L.vo
117£17.

L'assemblea & convoeata in via ordinaria dal Presidente; in via straordinaria pud essere richiesta dalla
maggicranza del Consiglio Direttivo o dal 10% dei soci.

L'assemblea deve essere convocata mediante affissione di awviso presso la sede sociale, almeno 15
Blorni prima, ed inoltre con comunicazione tramite e-mail, fax efo posta prioritaria, inviate almeno 15
glorni prima. L'assembles s pud tenere anche in vig telematica.

L'assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta pil uno

degli associati, in seconda convocazione qualungue sia Il numero del presenti, € delibera con il voto
faverevole della Mmaggioranza dei soci presenti,

Ogni socio ha diritte ad un solo voto con al massima due deleghe per socia.

. L'assemblea prima di inizlare nomina un proprio Presidente, diversa da quello dell'associazione, e, nel
casp di votazioni a scrutinio Segreto, due scrutator, Il Presidente ha il compito di: leggere I'ordine del
Ei‘;ﬁm In apertura di Assemblea; accogliere interrogazioni, interpellanze, mozioni ed emendamenti;
rnal:rznere Fordine nel corso delle sedute e curare che ogni singele Socio possa esprimere |e proprie
opifloni indisturbate: curare che venga rispettato Fardine del giorno; controllare i risultati delle votazioni

teggiate dal Segretario; dare lettura dei risultati delle mozioni approvate e del testo definitive di tutte Je

eliberazioni adottate dall Assemblea,

Segretario dell'Assemblea di norma & il segretario dell'associazione; in caso di sua vacanza, FAssemblea,
su indicazione del Presidents dalla stessa, procede a conferire Fincarien ad Uf socio,

Le rivnionl dell’assembles VENEONO riassunte in un verbale redatto dal Segretario, sottoscritto dal
Presidente e raccolte in un libro verbali dell’Assembles. A tale verbale si allegano le deliberazioni, i bilanci
ed | rendiconti approvati dall'assemblea.

Esso resta sempre depositato presso Ia sede ed Ogni soclo, su richiesta, pub consultarlo,

Melle deliberazioni di approvazione del bilancio e in guelle che riguardano la loro responsability, gli
amministrateri non hanne wotao.
L"assemblea ha i seguenti compiti inderogabili:

= Discute e approva il bilancio

- Approva il bilancio sociale guando previsto dalla legge

- Definisce il programma generale annuale delle attivita

- procede alla elezione ed alla revoca del consiglieri, determinandone previamente il numerg dej

componenti;

- Pprocede eventualmente all’elezione e alla revoca dei component| dell'Organo di controlio,

determinandone previamente il numero dei componenti;

= momina e révoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale del conti:

- discute ed approva 'eventuale regolamento del lavori assembleari ed ogni aitrq El._rentuale

regolamento predisposto dal Consiglio Direttivo per il funzionamento dell’a s.snr.ra:mne.-

- delibera sulle responsabilit dei componenti gl organi soclali e promuove azione di résponsabilits

ned lor it
= raurnan|:i;r;:::::: del Consiglio direttivo sulla perdita della qualita di socio nei casi a), b) e ) di cui
all'art. 11
k, ﬂelrb:r;is;n Ficorse dell'associato contro il provvedimento di esclusione deliberato dal Consiglio
I:III-"E"l'tn.rq; :
discute ¢ decide gy tutti ghi argomenti posti all'Ordine del Giorno;

VAN (ol 42 fBn | k=X 44 |



- delibera su ogni altro oggetts attribuito dalla legge, dall'atto costitutivo o dalla statuto aila sua
competenza
L'Assembles straordinaria con la presenza di almeno % degli associati e il voto favarevole della maggioranza
dei presenti
delibera sulle modifiche dell'atto costitutivo e dello statuto;
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, |a fusione o |a scissione dell’associazione;
- delibera la devoluzione del patrimonio
- delibera sulla nomina del liquidatore

ART, 8 (Consiglio Direttiva)

Al Consiglio Direttive possono candidarsi solo | soc maggicrenni regolarmente iscritti; le candidature
devono essere presentate in forma seritta al Presidente in carica entro 7 giorni prima delle votazioni,

Il Consiglio Direttivo & compesto da un numero minimo di 3 componenti fino ad un massimo di 9; in
relazione a cid, le preferenze da esprimere saranno al massimo pari al numero dei componenti del Consiglio
Direttivo,

Gli eletti rimangono in carica 1 anni, assumona il ruelo di consiglieri e sone rieleggibili.

Il Consiglio Direttive & validamente costituite quando & presente la maggioranza dei componenti e
delibera a maggioranza dei presenti; in caso di parits vale il voto del Presidente.

Il Consiglic, ove delegato dall’Assemblea, nella riunione immediatamente successiva alle votazioni,

esigna nel suo ambito il Presidente, il Vice-presidente, il Segretario, il Tesorlere ed affida, anche di
¥ .. propria iniziativa, ulteriori incarichi ritenuti necessari.
: s Nelle delibere del Consiglio Direttivo ogni membro esprime un voto; tuttavia, ogni qual volta il Consiglio
Direttivo si configura in numero pari di membri, il voto del Presidente vale doppio.
In cpso di recesso anticipato di un membro del Consiglio Direttivo, si provvede alla sua sostituzione con
L il pri dei non eletti; in mancanza, il Consiglio Direttivo rimane validamente costituito purché composto
da &no 5 componenti,
h-l'!:l'=||;||;|-' r k - o b i . . =
B~ = |l Presidente convoca il Consiglio almeno wna volta ogni tre mesi, tramite affissione in sede della
convocazione ¢ dell’ordine del giorno almeno 7 giorni prima o tramite e-mail o telefono.

Il Consiglio Direttivo, nei limiti di quanto stabilito dall’assemblea, & investito dei pib ampi poterl per
decidere sulle iniziative da assumere e sui criteri da seguire per il conseguimento degli scopi sociali, per
Iattuazione delle delibere programmatiche assembleari e per la diretione ed amministrazione

dell"associazione.
E' in sua facoltd redigere regolamenti per la disciplina dell’attivita dell’associazione i quali dovranno

essere sottoposti all’assemblea per [ approvazione.
Il CO eoperg in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell'Assemblea alla quale risponde

direttamente e dalla guale pud essere, per gravi maotivi, revocato con motivazione.
Rientra nella sfera di competenza dell’Organo di amministrazione tutto quanto non sia per Legge o per

Statuto di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di altri organi associativi.
| compenenti del Consiglio Direttiva entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne

I'iscrizione nel Registro unico nazionale del terze settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6,
art. 26 del Codice del terzo settore, a quali di essi & attribuita la roppresentonza dell'associazione e

B 1 - . te-
recisando se disgiuntamente o congiuntamen L
: potere di rﬂpf!:esfnmnfd sttribuito ai componenti del Consiglio Direttive & generole, pertanto le

limitazioni di tale patere non sano opponibili al terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o s& non i
prova che | terzi ne erano a CONOSCENZA.

ART. 9 (Presidente)

ssociazione, convoca ¢ presiede il Consiglio Direttivo e
3 & sostituito dal Vice-Presidente. Puo delegare per
del Consigho Direttivo oppure altri

Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’
tonvoca 'Assemblea dei soci. In caso di sua 3ssen? nza altri membri
mansioni tecniche € particolari funzioni di rappresent?

SOci,

It caso di urgenza il Presidente pud o

dﬂ'lraﬁﬂﬂitium:. con successiva ratifica da parte

mpiere OgNi atto necessario per la tutela degli interessi
del Consiglio Direttivo.




Almeno un mese prima della scadenza del mandato del €0, 1l Presidante convioca Asembilea par s
noming del nuovo CO.
3 = ART. 10 {Segratarlo e Tasoriere)

0 Se!reiana redigh [ Verbal daf sssem blea dei soc), delle riunioni del Conslgho Drettive & gl il
associativi; cura l'esposizione nella sede sociale della convocaziane delle assemblee del socl, delle funio
del E_nnfileﬂ Direttivo can relativg ordine del glorno, & dei regolamentl soclali; svolge tulle la alije
mansioni di segreteria che Bl sona affidate daj Consiglio 'DFreHWﬂ-

[ Teiﬂr_rﬂre liene la contabilith, i libel contabill e In cassa redige | bilanci, cura pagament| ed i
secondo e indicazioni impartite dal Cansigho Direttlvo, I

: ART. 11 (Patrimania)
Il pat
p f'mﬂnlu ﬁElF&!EﬂI{I:’IHunE = [umprenllm di EM"[“H“ ”r_awr H'_ind“ﬂl r}rm.ra“lr Hd #"rﬂ #hilfale

com ' . i
m:"”““ denominate - & utilizzato per |o svolgimento delle atfivitd stalularie ai finl dell’escusiv
P Euimento delle finalith civiche, solidaristiche o di utilits sociale.

V'assoclazione ha il divieto df d ART. 12 (Divieto di distribuzione degll utlll)

chi  divieto af distribuire, anche in moda indiretto, utill &d avanzl di gestione, fond) & riserve
unque denominate, ai propri associati, lavaratori e collaborator], amministratori ed aliri componenti

degl organi associativi, anche nel caso d recesso o di ogni altra ipotesi di scloglimente Individuale del

-...h{app-n-rm associativo,
F

il ART. 13 (Risorse economicha)

<lazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento & allo swolgimento della
i2 attivita, da fontl diverse, quall; quote associative, contributi pubblici & privan, contributl Nberali,
zioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniall, provent] da attivita di raccolta fendl nenché daile
vita diverse da quelle di interesse generale, di cul all’art. & del Codice del Terzo setlore.

ART, 14 [Bilanclo di eserclzio)
L'associanone deve redigere || bilancio di esercidlo annuale e con decorrenza dal primo génnalo di egni
anne. Esso € predisposto dal CO, viene opprovato dalla Assemblea entro 4 mes dalla chiusura dell eserclio
cui si riferisce il bilancio ¢ depositato presso il Reglstro unico nazionale dal terro sellores.

ART. 15 (Libr)

L'associazione deve tenere | seguenti libri:

- libro degli associat], tenuto a cura del CD;
registra del volontar], che svolgono [a [oro attivitd in miodo fon occasionnie;

libro delle adunanze e delle deliberazionl dellAssembleg, in cul devono essere trascrittl anche |
verbali redatti per atto pubblico, tenuto 8 cura del €;

libro delle adunanze e delle deliberazion] del CO, tenuto & cura dello siesso argana;

il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organa di contralle, tenuto a cura dello sleso

Hgana;
il libro delle adunanze e delle deliberazioni degh eventuall altrd erganl assockarhvl, tenull a cura

delf organo cui @ riferiscond.
Gl associari haE:rru dirieto di esaminare | suddett! litsri @sseciativi. previo fichiesta scnita al Presidente

ART. 16 (volontari)
<celta svolgono, per il tramite dell’associazions, attivita in

3 disposizione || proprio lempo @ le proprie capacits,

| volonrarl sano persane che per loro libera
&, spontanec @ gratulto, senia finl di fucre, neanche

favore Sella comunits e del bene comune, mietlantdo
L2 1610 stiyity deye essere svolta in modo persons

e, &g esclusivamente per fini di solidarie LTn s e | benaliciar.

Lattita ge; volontari non pud essere relribulta 3
B ﬂ |

fﬁ%; ,WWN{W%LQ 441/




Ai volontari possono essere rimborsote dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per I'attivity prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dall'Organe di amministrazione: song in ognl caso vietati rimborst spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dallart. 17 del

Decreto Legislative 3 luglio 2017 n, 117, .
La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato @ autonomo e

con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.
L‘associazione deve assicurore | volontari contro gl infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
dell'attivity di volontariate, nonché per la responsabilitd civile verso i terzi.

ART. 17 (Lavoratori)

L"associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di
natura, anche dei propri esseciati, sole quando cib sia necessario al fini dello svolgimento delle attivitd di

interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie. ;
In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al 50% del numero dei

volentari o al 5% dei | numero degli associati,

lavoro autonomo o di altra

—

;-‘ ' ART. 18 (Scioglimento e develuzione del patrimenio residua)

~ In caso di estinzione o scloglimento del'associazione, il potrimonio residuo & devoluto, previo parere
: positivo dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sard operative, &
. salya diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilita sociale, nelle
- mgre della piena operativith del suddetto Ufficia.

L semblea provvede alla nomina di uno o pid liquidater! preferibilmente scelti tra i propri associati.

—

ART. 19 (Rinvio)
Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagh eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazion| degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decrefe Legislativo 3 luglic 2017, n. 117

(Codice del terzo settore) e, in guanto compatibile, dal Codice civile.
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