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“BOJANO SOCCORSO ODV” - STATUTO ASSOCIAZIONE

Art.1 - DENOMINAZIONE, SEDE, EMBLEMA E DURATA.

E costituita, ai sensi del D.Lgs 117/2017, del codice civile e della normativa in materia,
I'associazione denominata “BOJANO SOCCORSO ODV", ove ODV sta per Organizzazione di
Volontariato. L'Associazione ha attualmente la sede in Bojano (CB) alla via Cavadini n. 2 e
potra istituire o chiudere sedi secondarie o sezioni anche in altre citta d'ltalia o all'Estero
mediante delibera del Consiglio Direttivo. Il trasferimento della sede legale, allinterno del
medesimo Comune, pud essere deliberato dall'organo di amministrazione e non comporta
modifica statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

L'emblema dell'’Associazione & di forma circolare con fondo bianco. Al centro vi & posizionata
la croce di Esculapio di colore blu, il serpente e il bastone bianco; all'interno del cerchio bianco
ai bordi, un cerchio di colore blu. Nel semicerchio superiore la scritta BOJANO di colore bianco
in maiuscolo e nel semicerchio inferiore la scrita SOCCORSO di colore bianco in maiuscolo.
La durata dell'Associazione e illimitata.

Art. 2— PRINCIPI FONDAMENTALI

~~._ 1. L'Associazione & luogo di aggregazione dei cittadini che, attraverso la partecipazione diretta,
intendono contribuire alla vita ed allo sviluppo della collettivita e si ispira ai principi espressi dalle
~Jeggi sulle associazioni di volontariato.
;§2§L'Associazione & laica ed apartitica, fonda la propria struttura associativa sui principi della
~democrazia, sulla elettivita e la gratuita delle cariche associative, sulla gratuita delle prestazioni
fornite dagli aderenti e sulla attivita di volontariato, cosi da intendersi quella prestata in modo
~/personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro anche indiretto, e per soli fini di solidarieta
" sociale.
3.L'attivita associativa si rivolge alla generalita della popolazione e non esclusivamente agli
aderenti all'organizzazione medesima. Essa si avvale in modo determinante e prevalente delle

prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti.

Art. 3—FINALITA’ E ATTIVITA’

1. L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale mediante I'esercizio, in via esclusiva o principale, delle seguenti attivitd di interesse
generale ex art. 5 del D.Igs. 117/2017:

a) Interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, comma 1 e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla
legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive
modificazioni:

b) Interventi e prestazioni sanitarie

c) Prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e
successive modificazioni;

d) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive
modificazioni;

e) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla
legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni
o0 servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale;
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L'associazione, nello specifico, si propone di:

collaborare all'organizzazione ed alla gestione del servizio pubblico di emergenza
sanitaria;

istituire un corpo di volontari onde svolgere ['attivita di Protezione Civile per quanto
riguarda gli aspetti dellemergenza relativi al primo soccorso delle popolazioni, al
superamento dello stato di emergenza con una presenza sul territorio atta ad accelerare
la ripresa delle normali condizioni di vita;

contribuire, ove €& possibile alle attivitd di monitoraggio, di vigilanza, di studio e/o di
intervento per la salvaguardia della popolazione e dell'ambiente svolte dagli Enti ad esse
proposti istituzionalmente, con particolare riguardo all'attivita di prevenzione,

tutelare, assistere, promuovere e coordinare, sia sul territorio nazionale che
all'estero, il volontariato organizzato;

di effettuare l'assistenza, la promozione e il sostegno dei diritti dell'infanzia e
delle adozioni internazionali e la cooperazione internazionale;

organizzare ii coordinamento del trasporto sociosanitario, di soccorso, di emergenza e
di urgenza,

gestire servizi sanitari ad ammalati e feriti trasportandoli agli ospedali, agli ospizi e agli
enti di assistenza e viceversa con l'ausilio di autoambulanza, auto medica e/o mezzi
idonei;

organizzare servizi di guardia medica ed ambulatoriali direttamente o in collaborazione
con le strutture pubbliche;

promuovere ed organizzare la raccolta del sangue e del plasma;

promuovere e gestire iniziative di formazione e informazione sanitaria a enti pubblici
e privati;

promuovere e gestire iniziative per la prevenzione delle malattie e dei fattori di rischio e
per la protezione della salute negli ambienti di vita e di lavoro nei suoi vari aspetti sanitari
e sociali anche in collaborazione con organizzazioni private e istituzioni Pubbliche;
integrare la propria opera con altri soggetti nel quadro normativo ed operativo della
protezione Civile a livello comunale, intercomunale, provinciale, regionale,
nazionale, internazionale;

organizzare e gestire iniziative di protezione civile, di tutela dell'ambiente e soccorso
sanitario;

promuovere iniziative di carattere culturale, sportive e ricreativo atte a favorire una
migliore qualita della vita;

promuovere ed organizzare incontri per favorire la partecipazione dei cittadini allo studio
dei bisogni emergenti ed alla programmazione del loro soddisfacimento;

operare, anche in cooperazione con altre associazioni, consorzi e strutture sia in ltalia
che nei Paesi della CEE ed extra CEE con personale, mezzi e strutture
dell'‘Associazione per istituire case-famiglia, punti di primo soccorso e di assistenza
sanitaria, di istruzione, di assistenza ai bisognosi;

organizzare forme di intervento istitutive di servizi conseguenti al precedente punto;
promuovere ed organizzare la solidarieta sui problemi della solitudine e del dolore,
istituendo anche specifici servizi di onoranze funebri:

organizzare e gestire servizi sociali ed assistenziali, anche domiciliari, per ii sostegno a
cittadini anziani, handicappati e, comunque, in condizioni anche temporanee di difficolta:
organizzare e gestire iniziative di studio e di informazione in attuazione dei fini del
presente Statuto anche mediante pubblicazioni periodiche;

promuovere, organizzare e gestire attivita di collaborazione ed accoglienza
internazionale;

cooperare ed aderire, salvaguardando la propria autonomia, con Enti ed Associazioni
aventi finalita convergenti, anche attraverso la stipula di apposite convenzioni;
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Art. 4 — ATTIVITA’ DIVERSE

L'Associazione pud esercitare, ai sensi dell’art. 6 del D. Lgs 117/2017, attivita diverse da quelle
di interesse generale di cui al precedente articolo, a condizione che siano secondarie e
strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, e siano svolte secondo criteri e limiti definiti
dai decreti applicativi del D. Lsg. 117/2017 e dalla normativa vigente;

1.

Art. 5— VOLONTARI, ASSOCIATI E ASSICURAZIONI

L'Associazione, nello svolgimento delle sue attivita, si avvale, in modo prevalente

dell'attivita dei propri volontari, dei propri associati e delle persone aderenti agli enti associati;

2

Le prestazioni dei volontari sono fornite in modo personale, spontaneo e gratuito, senza

fini di lucro né diretto né indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta sociale. L'attivita di
volontario non pud essere retribuita in alcun modo neanche da beneficiario;

3

Ai volontari potranno essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e

documentate per ['attivita prestata, entro i limiti massimi e condizioni preventivamente stabiliti

/s, dall'organizzazione stessa, che in ogni caso devono rispettare i limiti stabiliti dal D.Lgs 117/2017;
™, sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario;

BN\ 4
?,{isubordinato 0 autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente;
2 /5.
0 gy s . .

malattie connessi allo svolgimento dell'attivita di volontario, nonché per la responsabilita civile

La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro

L’Associazione deve assicurare i volontari e i propri associati contri gli infortuni e le

7/ verso terzi ai sensi dell'art. 18 del D.Lgs 117/2017;

15

pizuedd,”" 6,
loro attivita in modo non occasionale;

L’Associazione & tenuta ad iscrivere in un apposito registro i volontari che svolgono la

Art. 5 bis - FORMAZIONE E PROMOZIONE

Siintende che sara cura dell’Associazione stessa o mediante centri formativi di supporto
realizzare per i soci o aspiranti tali, adeguata formazione per il miglior espletamento delle
attivita istituzionale favorendo lo sviluppo della capacita tecnica e operativa tramite la
partecipazione a lezione ed a corsi di formazione, di aggiornamento ed esercitazioni.

Per perseguire gli scopi sopraindicati, l'associazione realizza attivita di diffusione e
promozione di tutto ci6 che conceme I'oggetto sociale mediante convegni,
manifestazioni, ponendo in primo piano la prevenzione anche attraverso le campagne
di informazione, di sensibilizzazione e di educazione alle buone pratiche e sui temi della
normativa ambientale vigente. | soci durante lo svolgimento delle attivita sopra descritte
di indosseranno una divisa o una pettorina.

Tutte le attivita sopra descritte possono essere svolte in collaborazione con altre
associazioni, fondazioni, Enti Pubblici. A tali scopi I'associazione si impegna a promuovere
la diffusione delle proprie attivita mediante: la distribuzione di materiali illustrativi; la
comunicazione attraverso i mass-media ed i social network, la partecipazione e la
promozione di conferenze, incontri, eventi e spettacoli finalizzati alla raccolta di fondi; la
ricerca di sponsorizzazioni da aziende, enti pubblici e privati.
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Art. 6 - RISORSE

L'Associazione pud assumere personale dipendente o avvalersi di prestazioni di lavoro

autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al loro regolare funzionamento o
nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita svolta. In ogni caso il numero dei
lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al cinquanta per cento del numero dei
volontari.

Art. 6 bis — REQUISITI E AMMISSIONE SOCI

L'Associazione € a carattere aperto;

Possono essere soci dell'Associazione tutte le persone fisiche e le organizzazioni di
volontariato, ai sensi del D.Lgs. 117/2017, senza distinzioni di sesso, di razza, di lingua, di
religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e sociali, che condividono le finalita
dell'associazione e che si impegnano a rispettarne lo statuto e il regolamento;
L'ammissione a socio & deliberata dal Consiglio direttivo ed & subordinata alla compilazione
dellapposita domanda da parte degli interessati. La deliberazione & comunicata
all'interessato ed & annotata nel libro degli associati; || Consiglio direttivo si riserva il diritto
di accettare o non accettare la domanda medesima, entro 30 giorni, in assenza di un
provvedimento di accoglimento della domanda entro ii termine prescelto, si intende che
essa €& stata respinta. In caso di diniego espresso, il consiglio Direttivo & tenuto a motivare
la motivazione del rigetto e comunicarla agli interessati;

sono soci ordinari coloro che aderiscono all'associazione e che sottoscrivono la quota
associativa;

sono soci volontari coloro, oltre a quanto previsto per i soci ordinari, che si impegnano a
prestare |la propria opera gratuita e volontaria nell'espletamento dei compiti loro demandati
dall'Associazione; i minori di anni 18 vengono ammessi a prestare la loro opera di volontari
con il consenso dell'esercente la potesta parentale

Art. 7 - DIRITTI DEI SOCI

soci hanno diritto di:

a. partecipare alla vita associativa nei modi previsti dal presente Statuto e dai regolamenti

o

~oao

associativi;

partecipare alle assemblee ed esprimere il proprio voto, purché iscritti da almeno tre mesi
nel libro degli associati ed essere in regola con le quote associative:

godere del pieno elettorato attivo e passivo;

essere informati sulle attivita dell’Associazione e controllarne I'andamento;

chiedere la convocazione dell'Assemblea nei termini previsti dal presente Statuto;

forr_nulf'are proposte agli organi direttivi nell'ambito dei programmi dellAssociazione ed
in riferimento ai fini previsti nel presente Statuto:

esaminare i libri sociali, presso la sede dell'associazione, formulandone richiesta

Art. 8 - DOVERI DEI SOCI

| doveri dei soci sono:

Popoow

r@spettare lo Statuto i gli eventuali regolamenti interni;
rispettare le delibere degli organi sociali:

contrlbglre al buon funzionamento dell'associazione ed alla realizzazione delle attivita:
essere in regola con la quota associativa cosi come stabilito; ‘

non compiere atti che danneggino gli interessi e limmagine della Associazione
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impegnarsi al raggiungimento degli scopi dell'associazione
la quota sociale € intrasmissibile e non rivalutabile

Art .9- PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO
La qualifica di socio si perde:
per mancato versamento della quota associativa entro il termine fissato dal Consiglio
direttivo;
per morte o decadenza;

per esclusione nei casi che rendano incompatibile I'appartenenza dell’iscritto;
dimissioni volontarie presentate all'organo di amministrazione

Art.10—- ESERCIZIO FINANZIARIO ED ENTRATE

. L'esercizio finanziario dell'Associazione comincia ii primo di gennaio e termina ii trentuno

dicembre di ogni anno.

. Le entrate dell'Associazione sono costituite:

dalle quote degli aderenti;

da contributi di privati;

da rimborsi derivanti da convenzioni;

da contributi dello Stato, di enti pubbilici o privati finalizzati al sostegno di specifiche
attivita e progetti;

da donazioni e lasciti testamentari e oblazioni

dalle entrate derivanti da attivitda commerciali e produttive marginali;
dalle donazioni del 5% (cinque per mille)

Art.11 - PATRIMONIO E SUA DESTINAZIONE

Il patrimonio dell'Associazione & costituito:

da beni mobili ed immobili;

da titoli pubblici e privati;

da lasciti, legati, donazioni accettati dal consiglio direttivo.

contributi, rimborsi

Il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate & utilizzato per lo svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;

E' vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili e/o avanzi di gestione, fondi o
capitale, comunque denominati, durante la vita dell'associazione salvo che non sia prevista
per legge. Utili e avanzi di gestione vengono impiegati per la realizzazione delle attivita
statutarie e di quelle ad esse direttamente connesse.

Art.12 - ORGANI SOCIALI

Sono organi dell’Associazione:
I'assemblea dei Soci;
il consiglio direttivo;
il presidente;

I'organo di controllo (eventuale- nominato al verificarsi delle condizioni di cui all’art. 30 del
D.Lgs 117/2017)
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e. organo di revisione (eventuale — nominato al verificarsi delle condizioni di cui all'art. 31 del
D.Lgs 117/2017)

Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione dell'organo di controllo e del’Organo di
Revisione in possesso dei requisiti di cui all'art. 2397 del Codice civile, non pud essere attribuito
alcun compenso, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per
I'attivita prestata ai fini dello svolgimento delle funzioni.

Le cariche sociali sono gratuite ed elettive, hanno una durata di 4 anni e possono anche
essere riconfermate dall'assemblea;

Art.13 - ASSEMBLEA

1. L'Assemblea & composta dagli associati, in regola con il versamento della quota associativa
ed é I'organo sovrano. E’ presieduta dal Presidente o in su assenza dal Vicepresidente;

2. Deve essere convocata almeno una volta I'anno dal Presidente per I'approvazione del

bilancio e ogni qualvolta il Presidente lo ritenga necessario. E convocata mediante avviso

scritto da inviare almeno 5 giorni prima di quello fissato per I'adunanza. La comunicazione
puo avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail, messaggistica purché vi sia prova di invio. L'avviso

di convocazione € da affiggere nella sede sociale;

L'avviso di convocazione deve contenere gli argomenti all'ordine del giorno, la data, li luogo

e |'ora della riunione stabiliti per la prima e |la seconda convocazione, e diffuse almeno 5

(cinque) giorni prima di quello fissato per la riunione.

L'assemblea, inoltre, & convocata a richiesta motivata di almeno un decimo degli associati o

guando il Consiglio direttivo lo ritenga necessario;

Hanno diritto di voto in assemblea tutti coloro che sono iscritti almeno da tre mesi nel libro

degli associati e sono in regola con il pagamento della quota associativa,

| voti di norma sono palesi, tranne quelli riguardanti la nomina o la revoca delle cariche

associative, le azioni di responsabilita;

7. Ciascun associato ha diritto ad un voto. Ciascun associato puo farsi rappresentare, in
assemblea, da un altro associato, conferendo delega scritta. Ciascun associato puo
rappresentare fino ad un massimo di tre associati se I'organizzazione ha un numero di
associati inferiore a cinquecento e di cinque associati se I'organizzazione ha un numero di
associati non inferiore a cinquecento;

8. Delle riunioni assembleari & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente dal segretario
verbalizzante e conservato presso la sede dell'organizzazione

Art. 14 — COSTITUZIONE ASSEMBLEE

L'assemblea é ordinaria o straordinaria.

1. L'assemblea ordinaria e validamente costituita in prima convocazione quando & presente la
meta pit uno degli aventi diritto al voto ed in seconda convocazione qualunque sia il numero dei
presenti. Delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

2. L'assemblea straordinaria & convocata per deliberare sulle modifiche dello statuto o per lo
scioglimento/trasformazione/fusione/scissione dell'’Associazione e per la nomina di eventuali
liquidatori e la successiva devoluzione del patrimonio sociale.

3. Per le modifiche statutarie & necessaria la presenza di almeno % degli associati e il voto
favorevole della maggioranza dei presenti. Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la
devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno % degli associati.
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Art. 15 —- ADEMPIMENTI

1. In apertura dei propri lavori, 'assemblea elegge un presidente ed un segretario, nomina
due scrutatori per le votazioni palesi e, ove occorra, almeno tre scrutatori per le votazioni per
scheda.

2. Delle riunioni dell'assemblea ii segretario redige verbale, da trascrivere in apposito libro.
Art.16 — COMPETENZE

1.L' assemblea ordinaria:

a. approva il bilancio consuntivo chiuso al 31 dicembre dell'anno precedente e quello
preventive;

b. determina I'importo annuale delle quote associative;

a0, \C. approva le linee programmatiche della Associazione;
. ~d, approva ii regolamento generale della Associazione e le sue modifiche

. €.\ approva i regolamenti di funzionamento dei servizi dell Associazione e le sue modifiche;

f.” ‘elegge il consiglio direttivo, determinando preventivamente ii numero dei
:componenti e scegliendoli fra i soci all'Associazione;

g. . delibera sull'istituzione di sezioni;

h. delibera su tutti gli argomenti sottoposti alla sua approvazione.

2. L'assemblea straordinaria delibera:

a. sulle modifiche dello Statuto sociale;
b. sulla variazione della sede legale;
c. sullo scioglimento dell'Associazione;

Art.17—- CONSIGLIO DIRETTIVO

1. Il consiglio direttivo € composto, in numero dispari, da un minimo di 3 ad un massimo
di 5 componenti, nei limiti deliberati dal' Assemblea, compreso ii presidente.

2. Dura in carica quattro anni ed i suoi membri sono rieleggibili.

3. Il consiglio direttivo nella sua prima riunione, dopo I'elezione da parte dell'Assemblea, elegge
nel proprio seno il presidente, il vicepresidente che sostituisce ii presidente nelle sue funzioni
in caso di assenza o di impedimento, ii segretario e ii tesoriere.

4. Le funzioni del segretario, del tesoriere sono determinate nel Regolamento
generale dell'Associazione.

5. Il consiglio direttivo si riunisce quando ii presidente lo ritiene opportune o ne sia fatta richiesta
da almeno un terzo dei suoi componenti.

6. Le riunioni del consiglio direttivo sono convocate dal presidente con avviso da inviare per

iscritto, anche a mezzo di ausili telematici, a tutti i componenti, almeno 3 (tre) giorni prima
della data fissata per la riunione.

7. L'avviso di convocazione, che deve contenere gli argomenti all'ordine del giorno, l'ora, la

data e il luogo della riunione, deve essere, entro ii medesimo termine di cui al comma
precedente, esposto nei locali della sede sociale.

8. Delle riunioni del consiglio direttivo viene redatto un verbale a cura del segretario, da
trascrivere in apposito libro.

Art.18 — COSTITUZIONE E VOTO

1. Le riunioni del consiglio direttivo sono valide in presenza della meta pit uno dei componenti.
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2. ll consiglio direttivo approva le proprie deliberazioni con veto palese. Adotta ii metodo del voto
segreto quando si tratti di elezione alle cariche sociali o quando la deliberazione riguarda le
singole persone.

3. Le deliberazioni sono approvate con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. In caso
di parita prevale il voto del presidente o, in sua assenza, del componente piu anziano di eta.

Art. 19 - COMPETENZE

1.1l consiglio direttivo:

a. predispone le proposte da presentare allAssemblea per gli adempimenti di cui al
precedente articolo;

b. esegue i deliberati dell'assemblea;

stipula contratti, convenzioni, accordi nel perseguimento degli obbiettivi associativi;

aderisce ad organizzazioni di volontariato in attuazione dei fini e degli obiettivi del presente

Statuto;,

e. adottai provvedimenti di cui all'art. 10;

f. assume ii personale dipendente e stabilisce forme di rapporto di lavoro autonomo nei limiti
del presente Statuto;

g. adotta tutti i provvedimenti necessari alla gestione dell'Associazione.

oo

Art. 20— VACANZA DI COMPONENTI E DECADENZA DEGLI ORGANI

1. Qualora ii consiglio direttivo, per vacanza comunque determinatasi, debba procedere alla
sostituzione di uno o piu dei propri componenti, seguira I'ordine decrescente della graduatoria
dei non eletti.

2. Qualora non disponga di tale graduatoria o questa sia esaurita, procedera a cooptazione
salvo ratifica da parte dellassemblea alla sua prima riunione. La mancata ratifica non incide
tuttavia sulla legittimita delle deliberazioni assunte con ii voti del consigliere nominate per
cooptazione.

3. ll consiglio direttivo decade in case di vacanza della meta pit uno dei componenti senza che
siano intervenute le nomine sostitutive e, in caso di nomina per cooptazione, le ratifiche
dellassemblea.

4. La decadenza del consiglio direttivo comporta anche quella del presidente.

5. Nel caso di decadenza degli organi associativi, ii presidente dell'associazione provvede
immediatamente alla convocazione dell'assemblea per la rielezione degli organi medesimi.

Art. 21 - PRESIDENTE

1. !l presjdgnte ha la legale rappresentanza dell'Associazione, pud stare in giudizio per la tutela
dei relativi interessi e nominare avvocati nelle liti attive e passive.

2. ll presidente sottoscrive gli atti e contratti stipulati dall'Associazione.

3. Il presidente pud delegare in parte o interamente i propri poteri al vicepresidente o ad altro
componente del consiglio stesso.

Art. 22 - SEZIONI

1. Qualora per decisione dell'assemblea vengano istituite una o piu sezioni, le stesse dovranno

essere dotate di regolamenti organizzativi e di funzionamento conformi ai criteri ipativi
presente Statuto, i criteri partecipativi del
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Art. 23 REGOLAMENTI
1. llregolamento generale:

a. stabilisce forme di partecipazione consultiva alle riunioni del consiglio direttivo;
b. individua le modalita di informazione ai soci delle attivita associative;
c. determina le competenze del segretario, del tesoriere, del direttore sanitario, degli altri
direttori eventualmente nominati in relazione a specifici settori di intervento dell'associazione;
d. regola ogni altra materia in attuativa del presente Statuto.

2. Inrelazione agli specifici settori di intervento dell'associazione, I'assemblea pud approvare
regolamenti di funzionamento dei servizi.

Art. 24 LIBRI SOCIALI

Y L'associazione deve tenere i seguenti libri:

¢ libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

o registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale, tenuto a
cura del Consiglio Direttivo;

¢ libro delle adunanze e delle deliberazioni del’Assemblea, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

e libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello
stesso organo;

e il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, ove nominato, tenuto
a cura dello stesso organo.

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi facendone richiesta scritta al
Consiglio Direttivo.

Art. 25 SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

In caso di scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, e salva diversa destinazione
imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad altre organizzazioni di volontariato
operanti in identico o analogo settore, nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio.

L'Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente scelti tra i propri
associati.

Art. 26 BILANCIO SOCIALE

AI ver'iﬁcars_i delle condizioni previste dallart. 14 del D.Lgs 117/2017, I'associazione redige il
bilancio sociale e pone in essere tutti gli adempimenti necessari.

Art. 28 - RINVIO

Per quanto non previsto dal presente St iri iva i i
_ atuto si rimanda alla normativa in materia i
regolamenti da essa derivanti e 2
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ATTO COSTITUTIVO
L'anno 2023 il giorno 20 del mese di settembre sono presenti i signori soci promotori:
- FRANZONI ACHILLE nato a Bienno (BS) il 30/06/1957 e residente a Bojano (CB) in Via dei
Sanniti 50 - C.F. FRNCLL57H30A861D;

- MASTROIACOVO LUIGI nato a Bojano (CB) il 23/07/1964 e residente a Bojano L. go S-Maria
dei Rivoli 10 (CB) C.F. MSTLGU64L23A930X;

- NAPOLETANO GIOVAMBATTISTA nato a Bojano (CB) il 24/08/1965 residente a Bojano (CB)
Via Croce, 109 — C.F NPLGMB65M24A930!:

- ZANNI ROBERTO nato a Teano (CE) il 05/01/1966 e residente a Bojano (CB) in Via Dei Sanniti
24 - C.F. ZNNRRT66A05L083G

,:s - RAZZA MARIA nata a Roccamonfina (CE) il 04/11/1967 residente a Bojano (CB) in Via dei
¥ & Sanniti 24, - C.F. RZZMRA67S44H423S

- DEL RICCIO EMANUELE nato a Isernia (IS) il 01/07/1992 e residente a Bojano (CB) Corso
Amatuzio 141 — DLR MNL 92L.01E335T;

- IANNETTA ANTONIO nato a Isernia (IS) il 22/07/1979 e residente a Bojano (CB) Localita
Massari 141/A - C.F. NNT NTN 79L22E335V:

Traidetti signori € costituita. L'associazione denominata “BOJANO SOCCORSO ODV “con sede
in Bojano (CB) in via Cavadini, 2.

Gli organi sociali dell’Associazione sono I'’Assemblea generale dei soci e il Consiglio Direttivo.
L'assemblea dei soci fondatori nomina a comporre il primo Consiglio Direttivo e a loro assegna
le seguenti cariche:

Sig. Achille Franzoni (Presidente)

Sig. Luigi Mastroiacovo (Vicepresidente)

Sig. Giovambattista Napoletano (Consigliere)

| suddetti Signori attestano la mancanza di cause di incompatibilita e accettano le cariche.
Per tutto quanto non previsto in tale atto costitutivo e nell’allegato statuto, valgono le norme in
materia del Codice civile.

Firme:
Achille Franzoni//ﬂ LU|g| Mastrmaco Giovambattjgta_ Napoletano
: Y S a O
/?\nt/or\jioﬂ'annetta Del Riccio Emanuele Maria Razza
A Voo Poceo
oberto Zanni
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