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STATUTO

ART. 1

(denominazione e sede)

E' costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile ¢ del Decreto Legistative 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito
denominato “Codice del Terzo setiore™) e suceessive modifiche. una Associazione Culturale Musicale avente la
seguente denominazione: “"AMICE PER LA MUSICA” (ACAM) con sede in Grosseto, all’indirizzo risultante dalla
wraministrazione competente, 1 trasterimento della sede ali‘iotero del Comune non comporta fa modifica det presente
Statuio. Liassociazione ¢ costiluita ¢ organizzata in forma di ASSOCIAZIONT DI PROMOZIONE SOCIALE (APS) ai
sensi dell’ar.35 e seguenti def codice det terzo seitore.

L associazione ha durata Hlunitata.

ART. 2

{codice Terzo settore)

Resta imeso che le disposizioni del presente statuto che presuppongono ['istituzione ¢ operativitd del Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore e/o Iiscrizione/migrazione dell’Associazione nel medesimo, ovvero ['adozione di
successivi provvedimenti attuativi, si applicheranno e produrranne efferti nel momento in cul. rispettivamente. il
medesimo Registro verra istituito e sard operante ai sensi di legge /o I'Associazione vi sard iscritta o migrata, ed i

medesimi suceessivi provvedimenti attuativi saranno emanati ed entreranno in vigore,

Norma TRANSITORIA

"1l presente statuto diviene operativo all'atto deila sua approvazione per quanto concerne "adeguamento alle vigent
legei, ferma restando Ja facolta delFOrgano amministrativo di decidere integrazieni o moedifiche allo statuto,
AlMOrgano Amministrative & aliresi conferita 1o facoltd di decidere integrazioni o modifiche slatwaric necessaric
all'iscrizions al Registro Unico Nazionale del terze Settore. L’acronimoe APS integrerd ia denominaziene sociale solo
successivamente ¢ per elfeno delbiserizione al RUNS.

Ad avvenuta iscrizione al Regisro Nazionale del terro Secttore la denominaziene dellu associzzione  sard:

HYASSOCIAZIONE CULTURALE MUSICALE AMICEPER LA MUSICA APS™,

ART.3

{seopuw)

Lassociazione non ha scopo di lucre e persegue finalitd civiche, solidaristiche ¢ Jb wilita sociate, mediante o
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svolgimento in lavore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o piis delle seguenti attivita i interesse

penerale, avvalendost is modo prevalente dell’attivitg di volontariate dei propri associali o delle persone aderenti agliy

enti associa: l
» ditfondere la eultvra musicale nel mondo giovanile ¢ non:

s ampliare Fa conoscenza della cultura musicale. Jetleraria od avlistics in genere., altraverso contatty tra persone. emr\a\‘

cd associazioni:



v altargare gli orizeonti didautici di educatort, insegnanti ed vperatori sociall, in campo musicale atfinché sappiano
trasmettere lanrore per Ia cultura musicale ed artistica come un bene per la persona cd un valore sociale:
o propossi come luogs di incontro e di aggregazione net nome di interessi culrali assolvendo alla funzione sociale
Ji maturazione e crescila wmana e civile, attraverso Videate dell'educazione permanente:
» altivith didattica aperta a wei ¢ particolarmente ai giovani, mediante Uorganizeazione di corsi, scuple, seminari,
stapge di musica, concorsi:
o presenza musicale u manifestazioni civili, religiose. putriottiche. fplcloristiche. soctall, promosse dadla stessa o da
enti privati o pobblici. comitati o associazioni ¢he ne richiedono la partecipazione:
o erganizzare e rendizzare, anche per conto terzi, manifestaziont rassegne, concorsi sia nazionali che nternazionali:
»  organizrazione e gestione di attivita culturali, artistiche. anche editoriali, di promozione ¢ ditfusions della cultura ¢
delta pratica del volontariato e delle attivitd di interesse generale di cai all’art.5 del D. Lgs 1177201 7;
s incemiivare scambi culturaii. gemellaggi musicadi con gruppi itatiani e stranieri:
s porsi come punto di viferimento per quanti. svantaggiati o portatori di handicap, possano tovare, nelle varie
sfaccettaure ed cspressioni defla musicoterapia. un sollievo al propriv disagio:
o sviluppare formazione exirascolastica finalizzata alla prevenzione detla dispersione seolastica, del bullismo e della
poverti educativa,
L associazione pud esercitare, a norma deli’arnt. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelie di interesse
generale, secondarie ¢ strumentali Tispetio a quesie wllime, scconde oriteri ¢ limitd definiti epn appuosite Decreto
ministeriale. La loro individuazione sard successivamente operata da parte dell’Organo di amministrazione.
1'associazione pud csercitare, 3 norma dell’art. 7 del Codice del Terzo settore, attivitd di raccolta fondi - attraverso la
richiesta a terzi di donavioni, lasciti ¢ contributi di natura non corrispettiva ~ ab fine di finanziare Je proprie attivi Ji

interesse generale e nel vispetto det principt di veritd, rasparenza ¢ corretiezza.

ART.4
{soci)

I numero degli associati € illimitato ma. in ogni caso. non pud essere inferiore al minime stabilite dalla Legge. | saci
POSSONN e3sere:
o soci ordinard: persone o enti che si impegnang a pagare. per tulta la permanensa del vincolo associativo. fa
yuota annuale stabilita dal Consiglio direttivo;
e soci musicanti; pessone, enti o istiiuzioni che abbiano contribuito in maniera determinante. con la foro opera ud
il loro sostegne ideale ovvero cconomice ally costituzione deilassociazione. Seno esonerati dal versamento

detla yuota annuale,

ART. 5

{(ammissione ¢ numero degli associati)

Passono aderire all’associazione le persone fisiche e gli entt del Terzo settore senza scopo di lusro che condividono e
finalita detla stessa e che partecipano alle attivith dell*associazione con . loro operd, con le loro competenze ¢
conoscenze. Sono ammessi su deliberazione Jel Consiglio Diretéivo colore che. setrza Himitazivol con viferimenio aile

condizioni cconomiche ¢ senza discriminazioni di aleuta natura, versapo ugni anno fa quote associativa, approvano ¢



du

rispetiano lo statuto, gli eventuali regolamenti e le deliberazioni degli organi deil’Associazione. 1 giudizio el
Consiglio Direttivo per Pammissione a socio ordinario ¢ insindacabile ed ¢ pronunciato entro due mesi dalla domanda
presentata su modulo precompilato. | requisiti di ammissione attengono alla onorabilitd dell*aspirante socie e non
possone avere aleun carattere discriminatorio. Contro [a relativa decisione non & ammesso appelio.

La quota associativa non ¢ {rasferibite a nessun tolo ¢ nen & collegata alle ttolaritd di azioni o guew & patura

patrimoniale,

ART. 6

{diritti e obblighi degli associati)

Tutti  soci maggiorenni hanne diritto di vole per lapprovazione e fe modificazioni dello statudo e del regolamenti © per
Ta momina degli organi direttivi dell'associazione ¢ hanno diritto di ricoprire cariche sociali se nominati. Per 1 sooi di

minor ¢td, il diritto di votare in Assemblea ¢ esercitalo, sine at compimento det diciottesimo anmo di eta, dagli esercent

la responsabilitd pepitoviate sul medesimd,

Gili associati hanne il diritto di y
- cleggere ghi organi associativi ¢ di essere elettd negll stessi:
- esaminare i libri sociali;
- essere informati sulle attivita dell’asscciazione e controllarne I"andamento;
- frequentare t locali dell’associazione; ~

- pariecipare a tutte le intziative e manifestazioni promosse dall associazione;
- concorrere ali'elaborazione ed approvare il programma di attivitd;

- essere rimborsati datle spese effettivamente sostentte € documentate;

Py

- prendere akto dell’ordine del giorno delle assembice, prendere visione del bilanci & consultare { libri associativi. .

ili assuciati hanno 1'obblige di :

- rispettare il presente Stato e gl eventali Regolamenti interni:

- svolgere la propria attivitd verse gli altri in mode personale. spontaneo ¢ gratuito. senza fini di Ruro, anche -

inhiretto:

- versare la quota associaliva secondo Uimporto, le modalith di versamenie € 1 lermini anpualmente stabilii
i

Jdall Assemblea.

ART. 7

(perdita della qualifica di associato)

i di associato s operde per morte, recesso o esclusione. Lhassociate che comtravviene gravemente agli

oo i del presente Statuto. negli eventuali Regolamendi interni e nefle deliberazioni degli organi associativi. appure

ni materiali o maorali di una certa gravith all’assoclazione, pudr essere escluso mediante deliberazione

nasemblea con volo segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell interessato.

meraxione di esclusione dovrd essere comunicata adeguatamente afl’associato che potrd presentore le propric

sonl. L'associato pud sempre recedere dall’associzzione, Chi imende recedere dall’associazione deve

Jare in forma scritta la sua decistone aliOrgano di amministrazione, il quale dovrd adottare una apposita

e n A

[



deliberazione da comunicare adeguatamente all’associato. La dichiarazione (i recusso ha effetio con lo scadere

dell’anno in corso.

ART. 8

{organi)

Sono orpani dell’associazione:
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- 1"Organo di amministrazione {o consiglio direttivo)
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ART. 9 '
{assemblea)

Nelt’ Assembiea hanno diritto di voto tulth i soci iseriul. Ciasoun assockaso ha un voto,

Ciaseun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associnte mediante defega seritta, anche in calee
all’avviso di convocazione, Ciascun associaty pud seppresentare sino ad un massime di 3 assoviati.

La convocazione va fatta con avviso pubblico affisso all’albo della sede almeno 15 giorni prima della data
dell’assemblea. Delle delibere sssembleari deve essere data pubblicitd mediante alfissione all’albo della sede del
relative verbale,

Lssa & convocata almeno una volta all’anne in via ordinaria, ed in via straordinaria quande sia necessaria o sia richiesla
dal Consiglio direttive o da abmeno un decime degli associati.

In prima convocazione 1" assemblea ordinaria & valida se ¢ presente la mapgioranza dei soci, ¢ delibera validamente con
12 maggioranza dei presenti; in seconda convocazione Ia validita prescinde dal numero dei presentd,

i.’assembies straordinaria delibera in prima convocazione con ia presenza e col volo favorevole della magpioranza dei
sout ¢ in scoonda convouazione 1o vatlditd preseinde dal numero dei presenti.

1" Assernblea ha le seguenti competenze inderogabili:

- approva il hifancie di esercizio:

- defibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi associativi, ol senst deil’art. 28 del Codice del terzo settore, @

promuove azione di responsabilitd nei foro controntis
- delibera sulla esclusione deghi associat:
- delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o delto Statuto;
- approva 'eventuale regolamento dei lavorl assembleari;
~ delibeta o scioglimento:
- delibera ta trasformazione, fusione o scissione dell’associazione;
- detibera suglt altri oggetti atiribuiti dalla Legge, dall’ Alto costinutivo o dallo Statuto alla sua compoienzal

- nomina ¢ revoca § componenti degli organi associalivi e, se previsto, il soggetto incaricate defla revisione legale det

cantl.



o

Per modificare I’ Atto costitutive ¢ o Statuto ecearre ka presenza di almeno 3/4 degli associati ¢ i voto favorevnle della
maggioranza dei presenti. Per deliberare lo scioglimento dell*associazione ¢ la devoluzione del patrimonio occorre il

voto favorevole di almeno 344 degli associati.

ART. 10

(organo ¢i amministrazione )

L’Organo di amministrazione opera in attvazione delle volontd e degli indirtzzi generali dell’Assemblea alla quale  p ¢
risﬁ(\nde direttamente e dalla gquale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione. 17 convocato dal Presidente !
oppure, su richiesta motivate, da almeno 2 dei componenti ¢ da almeno i1 30% dei soci. ’
Rientra nella sfers di competenza dell’Organo di amministrazione tutie quenio non sia per Legge o per Statuie di

pertinenza esclusiva dell* Assemblen o di altri organi associativi,

In particelare, e tra gli altrl, sono compiti di queste organo:

- eseguire le deliberazioni dell” Assemblea;

A
- formulare i programmi di aitivitd associativa sulla base delle linee approvate dall’ Assemblea; \}
- predisporre il Bilancio di esercizio e 'eventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalitd previste al raggiungimento

delle sogiie di legge:
- predisporre tutti ghi elementi utili all’ Assemblea per la previsione e la programmazione economica dell'esercizio; \\
- deliberare 'ammissione ¢ Pesclusione degli associati; \-\
~ deliberare Je azioni disciplinari nei confrontl degli ussociati;
- stipulare watti gl and o contratti inerenti le gitivitd associative; ' { *‘"’
- curare Ja gestione di wilti | beni mebili ¢ immobili di proprietd deli’associazione o ad essa aflidat, o~ !
H consiglio direttivo & composto da 7 a 9 membrd, eletti dail’ Assemblea tra & propri componenti. C:ﬁ
it consigho divettivo ¢ validamente costituito gquando & presente la maggioranza. | membri del Consiglio diretive i
]

svolgeno la loro adivitd gratnitamente e durano in carfea 3 anni. W oconsiglio direttivoe pud essere revocaty
dall assemblea con la maggioranza di 2/3 del soci, Non pud essere nominato amministratore -¢ se nominato decade- il
socio a cui st apphich Mart. 2382 dej c.c.

Lt deliberaziont dell’Organo di amministrazione sone assunte @ maggioranza dei presenti.

I potere d1 rappresentanza atirlbuito agl amministeatort & generale. pertanto Je Hmitazioni di taie potere non sono

J
ot
4
",
; ' -
{ .
e‘“{:
3

opponibili ai terzi se non sone iscritte ne! Repistro unico nazionale del terzo settore o se non s prova che i tersi ne,

Crang & Cconoscenzs .

ART. 11

(presidente)

i Presidente ruppresents legalmente I'associazione - nei rappord interni ed in quelli esterni. nei confronti di tersi ed in ™
grudizio - e compie tutti ghi atti che ka impegnano verso 'esternc.
11 Presidente & eletto dall’ Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

i Presidenie dura in carica quanto "Organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni

watntarie o per eventuale revoea, per gravi motivi, decisa dall” Assemblea, con la maggioranza dei presenti.



il Presidente convoca e presiede 1 Assembiea e I'Organo di amministrazione, svolge I'ordinaria amministrazione sulla
base delle direttive di tali organd, riferendo a quest’ ultimo in merito alartivitd compiuvia.
Almeno un mese prima deila scadenza del mandato dell’Organo di amministrazione, il Presidente convoca I’ Assemblen

per 1o nomina del moyvo Presidente,

ART. 12

(organo di controllo)

L’Organo di controlio, anche monocratico, & nominate al vicorrere dei requisiti previst dalla Legge.

1 componenti delt’Organo di controllo, ai quali si appiica Part. 23499 det Codice civile, devono csseie scelti tra le
categorie di soggettt di cui al co. 2. art, 2397 del Codice civile. Nel caso di organo colleginle. i predett requisiti devono
essere posseduti di almeno no dei companentl.

1'Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Sistuto ¢ sul rispetto del prineipi di correta
amministrazione, anche con riterimento alle disposizioni del Dn.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, gualora applicabili. nonché
sulla adeguatezza deli’assetio organizzativo, amministrativo ¢ contabile e sul suo Funrionamento. Esso pud esercitare
inoltre, al superarmento de limiti di cuial co. 1.oart 31,10 revisione tegale dei conti. In tal caso & costitulto da revisori
{egali iscritti nell’apposito registro. L organo di controllo esercita inoftre compiti di monitoraggio dell’ osservanza delie
finalith civiche, solidaristiche ¢ di utilitd sociale, ed atiesta che l'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in
conformita alle linee guida ministeriali. 11 bilancio soctale dé wtto degti esiti del monitorageio svolto dai sindaci.

t componenti dell’organo di controtlo possono in qualsiasi momente procedere, anche individuatmente, ad ad dn
ispeziope ¢ di controiio, e a tal fine, possono chiedere agli amrinistratori notizie sull’andamento delle operaziont

sociali o su determinati alVari,

ART. 13

{risorse economiche)

[l patrimonio dell’ associazione — comprensive di eventuali ricavi. rendite, proventi cd altre entrale comunyuc
denominate — & utilizzato per lo svolgimento delle attivild gtatutarie ai fini delt esclusive perseguimento delle finalitd
civiche. solidaristiche ¢ di utilith sociate.
ie risorse evonomiche dell'associazione sume costituite da

- quote associalive:

. contributi di Bnti privati, Enti pubblici. di Associazioni;

- donazioni e lasoiti;

- rimborsic

. auivitd marginali di caratiere commerciale e produttive;

. ognialtro tipo di entrate ed aitivitd diverse da guelle di interesse generale, di cui allart, & del Codice del Terzo

seltore.

| contributi deghi adergnti sono costituitl dalie quote & assoviuzione annuale. stabilite dai Consiglio dicettivo e du
eventuali contributi straordinari stabiliti dallfassemblea, che ne determina Fammontare.
Le elargiziont in denaro. le donazioni e i lasciti. sono acesttale dallassemblen, che defibera suila wtilizzazione i esse, in

armonia con Je finatish staluarke dell'arganizzaziont.



ART. 14

{(divieto di distribuzione degli utili)

Al fini di oui al precedente art. 14, Passociazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avang di
gestione, fondi e riserve comungue denominute, ai propri associati. favoratori ¢ collaghoratori, ammsinistrator! ed ali
componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi ¢ scioglimento individuale dei

rappurto assoclativo.

ART. 15

(bilancio di esercizio)

I primo esercizio si chinderd in data 31/12/2020. 1 successivi esercizi hanno inizie i 17 gennaio ¢ st chiudono 3 31
dicembre di ogni anno.

Il Consiglio direttivo deve redigere il hilancio consurtivo. 11 bilancio annuale deve essere depositato presso il Registro
unico nazionale del terzo seftore .

1t bilancio comsuntivo deve essere approvato dall’ Assemblea ordinaria ogai anno entee la tine del mese di aprile. Esso
deve essere depositato presso {a sede dell’ Associazione entro | 15 giorni precedenti la seduta per poter essere consultato

da ogni assoctato.
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L associazione deve tenere i seguenti libri: Shh Inéﬁ;&gﬁmws
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libre degit assoctald, tenule a cura dell'Crpane di amministrazione:
- registro dei voloniari, che svolgeno la loro attivitd in modo nen occasienale:

- libro delle adunanze ¢ dele deliberazioni deli’ Assemblea, in cui devono essere trasceitti anche i verbali redati per

atto pubblico. tenutko a cura dell'Organo di amministrazione:
- libro delle adunanye ¢ delle deliberazioni del'Organo di amministrazione, tenute a cura detlo stesso organo:
- i libeo delle adunanze & delle delineraziont def'Organo di controllo. tenulo a cure delfo stesso organo,

Gt associath hannoe i dirico di esaminare | suddetti bl su richiesta seritta ¢ notivata,

ART. 17

{volontari)

I volontari sono persone che per loro Tibera scelia svolgono, per il ramite dell’associazione, ativita in favore della
comunitd ¢ del bene conune, mettendo a disposizione il proprio tempo ¢ fe propric capacita,

La loro attivitd deve essere svollz in modo personale. spontaneo e grataito. senza fint di luero. neanche indiretii. ed
exclusivamente per fin di solidarietd,

1 artivitd det volontari non pud essere retribuita in alvun modo. neppure dai benefictari,

Ad volontarl possono essere rimborsate dolfassociazione soltanto fe spese elfettivamente sostenute ¢ documentate per
Fattivitd prestita, Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dull*art. 17 del

Deereto Legistative 3 tuglio 2017 a, 117 e solo dopo approvazione e consense Jdel consiglio direttivo all’ unanimita.




ART. 18

{laveratori)

L.’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavere awtonomo o di altra natura, anche
dei propri assoviati, solo quando ¢io sia necessario 3i ini dello svolgimento delle attivitd di interesse generale ¢ al
perseguimento delle finabita statutarie,

H numero dei lavoratori impiegati rientrerd nef limiti di cui all’art. 36 del d.1gs 3 Luglio 2017 n. 117.

ART. 19

(scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

In caso di scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere posttive delt* Ufficio regionale
del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sard operativo. ¢ salva diversa destinazione impaosta dalla
Legge. ad altri enti del Terzo settore |, o a fini di witith sociale, nelle more della piena operativitd del suddetio Ufficio.

1." Assemblea provvede aila nomina di uno o pi fiquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.

ART. 26
(rinvio) .
Per quanio non € espressamente previsio dal presente Staruto. dagli eventuali Regolamenti interni ¢ dalle deliberazioni
degh organi assoclativi, siapplica quante previsto dal Decreto Legislative 3 luglio 2007, n 117 (Codice del terzo X
settore] e successive modifiche e, In quanto compatibile, dal Codiee civile.
ART, 21
(spese)
Le spese deb presente atto. annesse ¢ dipendentl. si convengono ad esclusive carico delfassociazione qui costituita,
Letlo.approvete ¢ solioseritto
?
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