Via Onorato Bambini 14 — 59100 Prato
P.1.02314900974 — Cod fisc. 9209521 0487

Tel, 0574 630925

E-mail:info@radiocanale7.it

Verbale Assemblea straordinaria dei soci del 4 .12.2020

In data 04 dicembre 2020 alle ore 20 presso la sede sita in Prato via Bambini 14
si ¢ riunita in seconda convocazione I’ Assemblea dei Soci dell’ Associazione
RadioCanale7 APS per discutere sul seguente odg: “Adeguamento dello Statuto
Sociale come previsto dalla riforma del terzo settore”.

Prende la parola il Presidente Alessandro V

verbalizzante la Sig.ra Cappetti Simonetta .
1l presidente dichiara aperta I’ Assemblea.
1l segretario effettua la verifica dei partecipanti,

enturi che chiama come segretario

Nominativo Jr Presenze
Marc On Air — Franca Licata MARC ON AIR
Lorenzoni Enrico ARIA SOTTILE
Castiello Angela PRATO CAPITALE | 2]
Nesti Fabio PRATO CAPITALE | 22
.................... BREAK THE RARDIO
................... NEVERMIND
Niculaes Petronel DOR CALATOR 11
Leica Elena DOR CALATOR
Beatriz Altimari FOREVER YOUNG
Cecchini Daniele HAPP RADIO
Calandrino Gianluca HAPP RADIO
Maria Grazia Paoletti HE ON LINE
Lorini Andrea THE ON LINE
Rindi Enrico RARE GROOVE
Lenzi Andrea RARE GROOVE
Grillo Elisa PASSAPORTI & PASSEGGINI | 23
Pavese Leonardo PASSAPORTI & PASSEGGINI | 24
Capaccioli Alessandro SBALLIAMO
Allocca Beppe 10 VADQ AL BORSI
Piccolo Rita 10 VADO AL BORSI N
Altomare Massimo TAM TAM
Vezio Trifoni RC7 NEWS
Nardi Roberto RC7 GOAL




Rauseo Grazia EUREKA
Lombardi Francesca FRANCY ON
Pasquale Coppola CANTA NAPOLI 28
Taddei Eleonora ON AIR
Meoni Gianna META 2
Recchia Chiara LIBRINRADIO | 10
Puggelli Sergio DALLA PSICHE AL CUORE 9
Lippini Simone GRANDANGOLO
Coppini Alessandro GRANDANGOLO
Bevilacqua Domenico THE EIGHTIES
Antinori Enrico THE EIGHTIES 8
La Rotonda Pierluigi ARTRITMI URBANI | 26
Garofalo Vincenzo HAPPY HOUR 17
Giordano Giuseppe HAPPY HOUR 1
Ranocchi Veronica VEROCINEMA 4
Ribeiro Tatiana CULTOUR 7
Maione Alessio DYNAMITE
Giacomelli Lorenzo DYNAMITE

Bruni Simona NONSOLOSTELLE | 25
Innocenti Elisa BOTTONI DI NAPOLEONE 6
Gulla Camilla OLTREMODA
Casale Claudio 19
Neri Fabrizio 20
Venturi Alessandro 14
Cappetti Simonetta 5
Casucci Loriano 3
Peris Peris 12
Lippini Stefano

Bicchi Paolo 29
Lombardini Anna 27
Catucci Antonio 18
Palmisano Giorgia 16
Lanaia Maria 15
Sih Tatiana 13

Sono presenti n. 24 soci




Il Presidente, accertata la regolaritd della convocazione e il raggiungimento del
numero legale atto a deliberare a norma delle disposizioni statutarie, constatata la
validita della costituzione dell’ Assemblea, passa alla trattazione degli argomenti

posti all’ordine del giomo.

1. Approvazione nuove statuto come previsto dalla Legge 17/217 codice
del Terzo Setto

Dopo discussione in merito, i soci deliberano I’approvazione dello Statuto (in

allegato) all’'unanimita.

Non avendo altri argomenti su cui discutere e deliberare, I'Assemblea viene
sciolta alle ore 23,00

11 Segretario 11 Presidente
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STATUTO o

Associazione di Promozione Sociale (APS) NIRRT
ART. 1 -
(Denominazione, sede e durata) i

ART. 1 E' costituita fra i presenti, ai sensi del Codlice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017,
n. 117 (in seguito denominato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche, una
associazione avente la seguente derominazione * RADIO CANALE 7 APS", da ora in avanti
denominata “assodiazione’’. |.'associazione, che ha sede legale nel Comune di PRATO
allindirizzo,Via ONORATO BAMBINI 14 risuitante dalla Amministrazione competente, potra
istituire, su delibera dell'Organo di amministrazione, uffici e sedi operative altrove. 1l trasferimento
della sede allinterno del Comune non comporta Iz modifica del presente Statuto.

L'associazione ha durata flimitata,

ART, 2
(Scopo, finalits e attivita)

e

- L'associazione non ha scopo df fucro e persegue finalita cviche, solidaristiche e of utilits sociale, 'é

mediante lo svolgimento in favore dei propri associaty, di foro familiart o df terzi di una o pils delle
seguenti althvitd of interesse generale, come indicato dal co. 1, art. 5 Cts avvalendosi in modo
prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti

associati :

a) interventi e serviz/ social ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. \\3 T
N

328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992,
n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;

b) Interventi e prestazioni sanitarie,
€) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio

2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivits culturali of interesse sociale con finalitd educativa,

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’amprente
e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell‘attivitd, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio det rifiuti urbani, speciali e pericolosi nonché alia tutela degll
animali e prevenzione del randagismo, ai sensi delia legge 14 agosto 1991, n, 281;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio cultursle e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

Q) formazione unfversitaria e post-unlversitariz,

h) ricerca scientifica df particolare interesse sodiale,

i) organizzazione e gestione di aitivit3 cultural artistiche o ricreative di particolare interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione deila cultura e della pratica del
volontariato e delle attivith di interesse generale di cui al presente articolo;

1) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi delf‘articolo 16, comma 5, della legge 6
agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

k) organizzazione e gestione di attivits turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

1) formazione extra-scolastica, finalizzata alia prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scofastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertd educativa;

s,

3
N



m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al
settanta per cento da enti del Terzo settore;

n) cooperazione alfo sviluppo, & sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive
modificazioni;

o) ativith commerdiali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di
rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a favore
di filiere del commercio equo e solidale, da intendersi come un rapporto commerciale con un
produtiore operante in un'area economica svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via di
sviluppo, sulla base di un accordo di lunga durata finalizzato a promuovere l'accesso del produttore
al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo in favore del
produttore e l'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle
hormative nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai lavoratori di condurre un‘esistenza
libera e dignitosa, e di rispettare i diritt] sindacali, nonché di impegnarsi per il contrasto del iavoro

infantile;
P) servizi finalizzati affinserimento o af reinserimento nel mercato del lavoro def lavoratori e delle

persone di cui allarticolo 2, comma 4, del decreto legislativo di cui ali‘articolo 1, comma 2, lettera
¢), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

Q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e
successive modificazioni, nonché ogni altra attivitd di carattere residenziale temporaneo diretta a
soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

1) accoglienza umanitaria ed integrazione socisle dei migrants,

S) agricoftura sociale, al sensi dell'articolo 2 defia legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive
modificazioni;

L'associazione non dispone /imitazion/ con riferimento alle condizioni economiche e discriminazion
o/ qualsiasi natura in relazione allammissione gegli associatf e non prevede il diritto di
rasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.

L'associazione pué esercitare, a norma dell‘art. 6 del Codice del terzo settore, altvits diverse da
quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e
limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione sara successivamente
operata da parte dell'Organo di amministrazione.

ART. 3
{(Ammissione e numero degli associati)

Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito

dalla Legge.
Possono aderire ali‘associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di

lucro che condividono le finalith della stessa e che partecipano alle attivitd dell’associazione con la
loro opera, con le foro competenze e conoscenze.
Chi intende essere ammesso come assodiato dovra presentare all'Organo di amministrazione! una

domanda che dovra contenere:
- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché

recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;
- la dichiarazione di conoscere ed accettare integraimente i presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legaimente adottate dagli organi associativi

L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo crter non discriminator, coerenti
con le finalita perseguite e le attivitd di interesse generale svolte.

o
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La deliberazione di ammissione deve essere comumicats alfinteressato e annolata, a cura
dell'Organo di amministrazione, net libro degli associati.

L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giomi, motivare la deliberazione di rigetto della
domanda di ammissione e comunicarla agli interessati,

Qualora la domanda di ammissione non sia accoita dal'Organo di amministrazione, chi I'ha
proposta pubd entro 60 giorni dafla comunicazione defla deliberazione di rigetto, chiedere che
sull'istanza si pronunci I'Assemblea che delibera sulle domande non accoite, se non appositamente
convocat, in occasione della sua successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall'art. 5.
Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

ART. 4
(Diritt e obblighi degli associati)

Gii associati hanno il diritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- essere informati sulle attivith dell'associazione e controllarne I'andamento;
- frequentare i locali dell'associazione;
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall‘associazione;
- concorrere aif'elaborazione ed approvare il programma di attivita
- prendere atto deff'ordine del giomo defle assembiee, prendere visione dei bilanci e
consultare i fibri associativi;
Gli associati hanno I'obbligo di:
-~ rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini
di lucro, anche indiretto;
versare |a quota associativa secondo [importo, le modalit di versamento e i termini annuaimente
stabiliti dall’Assemblea

ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato che contrawiene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali
Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o
morali di una certa gravitd all‘assoclazione , pud essere esoluso dali‘associazione mediante
deliberazione dell'Assembiea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dellinteressato. ta deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente
all'associato che potra presentare le proprie controdeduzioni.

L'associato pud sempre recedere dall'associazione.

Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione ali'Organo
di amministrazione, il quale dovrd adottare una apposita deliberazione da comunicare
adeguatamente all’associato.

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dellanno in corso, purché sia fatta aimeno 3
mesi prima.

1 diritti of partecipazione all'associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabil], rivalutabili e trasmissibili,

Gli associati che comungue abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun
diritto sul patrimonio della stessa.

R
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ART. 6

(Organi)
Sono organi dell’associazione:
~  |'Assemblea;
~ I'Organo di amministrazione? (o consiglio direttivo);
- it Presidente
ART. 7
{Assembiea)

Nell'Assemblea hanno diritto of voto tutti coloro che sono iscritt, nel fibro degli associati

Clascun associato ha un voto.
La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la

data e l'ora di prima e seconda convocazione e 'ordine del giorno, spedita almeno 7 giorni prima
della data fissata per 'Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati,

L'Assemblea si runisce aimeno una volta anno per I'approvazione del bilancio di esercizio
L'Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne rawvisa la necessits 0 quando ne é fatta

richiesta motivats da almeno un decimo degli associati.

L'Assemblea ha le sequenti competenze inderogabili
- nomina e revoca | componenti degili organi associativi
- approva it bifancio di esercizio;
- delibera sulla responsabilits dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell‘art, 28 del
Codice del terzo settore, e promuove azione df responsabilita nel loro confrontt;

- delibera sulla esclusione degli associaty
- delibera sulle modificazioni delf Atto costitutivo o deflo Statuto,
- approva l'eventuale regolemento dei lavori assemblear

- delibera lo scioghimento,
- delibera la trasformazione, fusione o scissione dell'associazione;
- delibera sugli a/tri oggett/ attribuiti dalla Legge, dall‘Atto costitutivo ¢ dallo Statuto alla sua

competenza.

L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la metd
degli associati, in proprio o per delega, e in seconds convocazione qualunque sia il numero degli
associati presenti, in proprio o per delega.

L’Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in
quelle che riguardano la loro responsabilits, gli amministratori non hanno voto.

Per modificare IAtto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di almeno 3 degli associati e il

voto favorevole della maggioranza dei presenti.
Per deliberare lo scioglimento delfassociazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto

favorevole di almeno 34 degli associati.

ART. 8




(Organo di amministrazione)

L'Organc di amministrazione opera in attuazione delle volontd e degli indirizzi generali
dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi,

revocato con molivazione.,

Rientra nella sfera di competenza dell'Organo di amministrazione tutto quanto non sia per Legge o
per Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi,

In patticolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

-hominare al suo interno il Presidente:

- esequire le deliberazioni dell’Assemblea;

- formulare | programmi di attivitd associativa sulla base delle linee approvate dall’Assembilea;

- predisporre il Bilancio di esercizio e Veventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalita previste
al raggiungimento delle soglie di legge;

- predisporre tutti gli elementi utili al'Assemblea per la previsione ¢ Ia programmazione economica
dell’esercizio;

- defiberare 'ammissione e I'esclusione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivitd associative;

- curare la gestione di tutti i beni mobili € immobili di proprietd dell‘associazione o ad essa affidati;
L'Organc di amministrazione & formato da un numero di componenti, compreso tra 3 e 7,
nominati dall'Assemblea per la durata di 4 anni e sonc risleggibili .

La maggioranza degli amministratori sono scelt/ tra le persone fisiche associate ovvero indicate
dagli enti assoclati: si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilit e di

decadenza.

L'Organo di amministrazione é validamente costituito quando & presente la maggioranza dei

componenti.
Le deliberazioni deli'Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti,

I potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo
settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

ART. 9
(Presidente)

1l Presidente rappresenta legaimente 'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei
confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso Festerno.

Il Presidente & eletto dal’Organo di Amministrazione tra i propri componenti a maggioranza dei
presenti,

1l Presidente dlra in carica quanto {'Organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato,
per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall'Organc di
amministrazione, con la maggioranza dei presenti,

Almeno un mese prima della scadenza del mandato deil'Organo di amministrazione, il Presidente
convoca ['Assemblea per la nomina del nuovo Organo di amministrazione.

H Presidente convoca e presiede I'Assemblea e 'Organo di amministrazione, svolge f'ordinaria
amministrazione sulla base delie direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in merito all attivity
compiuta.
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ART. 10
(Patrimonio)

Il patrimonio dell'associazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comunque denominate ~ & wtilizzato per lo svolgimento delle attivits statutarie al fin/ delf'esclusivo
perseguimento delie finalita civiche, solidaristiche e di utilita sodale.

ART. 11
(Divieto di distribuzione degli utili)

Al fini di cui al precedente art. 12, Vassociazione ha il divieto of distribuire, anche in modo indiretto,
utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi assodiativi, anche nel caso di recesso
o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale de} rapporto associativo.

ART. 12
(Risorse economiche)

L'associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo
svolgimento della propria attivitd, da font diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e
privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivitd di raccolta fondi
nonché dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui allart. 6 del Codice del Terzo

settore,

ART, 13
(Bilancio di esercizio)

L'associazione deve redigere it bilancio df esercizicannuale e con decorrenza dal primo gennaio di
ogni anno.

Esso & predisposto dallOrgano di amministrazione, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi
dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce # bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale

ded terzo settore.

L'Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivit diverse
di cui allart. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in caice al
rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.!

ART. 14
(Libri)

L'associazione deve tenere i seguenti libri;
- libro degli associat; tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
- registro dei volontari, che svoigono Ia foro attivitd in modo non occasionale,
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- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’dssemblea, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organoc di amministrazione;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo df amministrazione, tenuto a cura

dello stesso organo

Gli associati hanno diritto di esaminare | suddetti libri associativi secondo le seguenti modalita;
facendone domanda scritta all’ Organo di Amministrazione , che provvederd a mettere | libri
richiesti a disposizione del richiedente , entro 30 giomni

ART. 15
(Volontari)

1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell‘assoclazione, attivitd
in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione i proprio tempo e le proprie
capacita.

La loro attivith deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari son pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Al volontari possono essere rmborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute
e documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente
stabilite dall'Organc di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
Le spese sostenute dal volontari possono essere rimborsate nei imiti dl quanto previsto dall‘art. 17
del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117

La qualita di volontaric & /ncompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o N

autonomo e con ogni altre rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.,

ART. 16
(Lavoratori)

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o
di altra natura, anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento

delle attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalitd statutarie,
In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivitd non pud essere superiore al 50% del

numero dei volontari o al 5% dei | numero degli associati.

ART. 17
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

In caso di scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale de! Terzo settore, da quando sara operativo, e
salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilitd
sociale, nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio.

L'Assemblea provvede alla nomina di uno o pilt Jguidatori preferibilmente scelti tra i propri
associati.

ART. 18
(Rinvio)

>



Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni
e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legisiativo 3
luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e compatibile, dal Codice civile.
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