M. A /3
Statuto dell’Associazione di Promozione Sociale
“QFFICINA DELLE IDEE A.P.§”

LADDETTEAL < rvizio ¢

Titolo I Costituzione, Finalita, Durata

assume la denominazione di “ OFFICINA DELLE IDEE A.PS”
Il cambio di sede all'interno dello stesso comune non comporta modifica statutaria.

Art. 1 Art. 1 Denominazione ¢ Sede
' E costituita con sede in FORLI’, VIA LUGHESE n. 148 (FC) un’Associazione di Promozione Sociale, che L
)&

Art. 2 Finalith

L'Associazione & un Ente non commerciale e senza scopo di luero, che, sulla base del principio di sussidiaricti,
secondo quanto previsto dall'art. 118 della Costituzione, in conformith con la legge 106/2016 ¢ il Decrero

Legislativo 3 luglio 2017 n.117, e successive modificazioni, opera con finalita civiche, solidaristiche e di utilita g§
#

sociale per consentite ai propri associati e ai cittadini in genete, attraverso l'attivitd esercitata, crescita civile e
culturale, coesione sociale, migliocamento della qualita della vita, anche al fine di sostenere I'autonoma iniziativa
di quanti concorrono, anche in forma associata, a perscguire il bene comune, ad clevare i livelll di cittadinanza
attiva, di coesione e protezione sociale, favorendo la partecipazione, l'inclusione e il pieno sviluppo della persona
e a valorizzare il potenziale di crescita e di occupazione lavocativa. A tal fine, svolge in modo prevalente, in favore
dei propri associati, dei loto familiaci e di terzi, le attivith di interesse generale di cui all'acticolo 4 del presente
statuto, in forma di praduzione o scambio di beni e servizi.
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L’Associazione non ¢ una formazione o un'associazioue politica, né un'associazione sindacale o protessionale, di

. rappresentanza di categorie economiche o di datort di lavoro, e non & sottoposta a direzione, coonrdinamento ¢
1 controllo dei suddetti enti.

‘;é;

L'associazione, in quanto non riconosciuta, & regolata inoltre dagli art. 36 e seguenti dcl Codice Civile. (§
2

=z

i Art. 3 Durata

: La durata dell’Associazione & illimitata. Essa potri essere sciolta solo con delibera dell’assemblea straordinaria dei
; soci, come previsto dall’art. 27 del presente statuto

¢ Titolo IT Attivith esercitate

presente statuto:

B

s Artivith di interesse generale;

W
¢ Art. 4 Le attivita dell' Associazione
. L'Associazione esercita e organizza le seguend attivita, secondo quanto previsto dagli articoli 5, 6, 7 ¢ 8 del
®  Attivith complementan e attivira secondarie e strumentall all'attivied istiruzionale di interesse generale; =
®  Artivita di raccolia fondi \7@

¢ Art. 5 Attivita di interesse generale

. Per il raggiungimento delle proprie finalith, PAssociazione esercita e organizza in via principale e in modo
prevalente attivita di interesse generale, secondo quanto previsto dall'act. 5 del decreto legislatvo 117/2017 ¢
successive modificazioni. In particolare, esercita e organizza le seguenti attiviti: culturali di interesse sociale con
finalita educative, interventi e tutela e valorizzazione del patrimonio culturale, organizzazione ¢ gestione di
attivith colbturali di interesse sociale, cinema — video, animazione socio-culturale. promozione della cultura ¢ della
pratica del volontariato, promozione della cultura delln legalita, attivith di accoglienza umanitaria dei migranti.
Tali attivith possono essere svolte anche teamite Ia produzione di servizi e la gestione e/o conduzione di impianti,
* strutture e locali, propri o di terzi, pubblici o privaty, anche in collaborazione con soggetd terzi, e la loro messa a
- disposizione ai propri soci, ai familiari conviventi degli stessi, nonché alle associazioni affiliate al medesimo Fnte
* cui l'associazione & affiliata e ai loro soci, anche teamite il pagamento di corrispeturi specifici, secondo quanto

previsto dalla normativa vigente (a titolo esemplificativo biblioteche, ludoteche, strutture formutve wd
- informative),
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; Art. 6 Attivith complementari e attivitd secondarie e sttumentali all'attivitd istitcuzionale di interesse
: generale

Per il raggiungimento delle proprie finalita, I'Associazione, in quanto affiliata ad un Ente ricompreso tra quelli di
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cui allarticolo 3, comma 6, lectera &), delln legge 25 agosto 1991, n. 287, iscritto nell'apposito registro, le cui
finalith assistenziali sono riconosciute dal Ministero . dell'lnterno, pud effettuate, in modo strettamente
complementare all'attivith di interesse generle: ‘

l2 somministrazione di alimend e bevande ai propri soci ¢ ai loro familiari conviventi, presso le sedi in cul
vienc svolta Uactivita istiuzionale, a fronte di cormispettvi specifici secondo quanto previsto dall'articolo 148 del
TUIR e, dal periode di imposta in cui tale norma non & pil applicabile, alle condizioni previste dall'art.85 del
decreto legislatvo 117/2017; _

Ia somministeazione di alimend e bevande al pubblico in occasione di paricolar eventi ¢ manifestazioni,
per 1l periodo di svolgimento delle stesse, nei locali ¢/0 negli spazi dove tali manifestazioni si svolgono, alle
condizioni previste dall’are. 70 del decreto legislativo 11742017
Per it raggiungimento delle proprie finalita, 'Associazione inolire, a norma delf'art. 6 del decreto legislativo
L17/2017 e successive modificazioni, esercita e organizza atfivitd secondatle e strumentali risperto alle attivita di
interesse generale di ol all'act.5 del presente statuto, secondo criteri e limiti definiti dalla normativa vigente. ln
pacticolare, esercita attivith commerciali marginali ¢ steettamente funzionali a caggiungere gli scopi statutari e ogni
altea attivith connessa e funzionale al raggiunpimento degli scopi associativi consentita agli enti senza fini di lucto
dalle dizposizioni legislatve vigent. '

L'individuazione delle ulteriorl attivith esercitabili ¢ demandata al Consiglio diretrivo dell'associazione.

Art. 7 Attivita di raccolta fondi

Al fine di finanziare le propric attivit di interesse gencrale, Uassociazione pud esercitare anche attivita di raccolta
fondi, secondo quanto previsto dagli art.7 e 79 del decreto legislatve 117/2017 e successive modificazioni,
atrraverso Ia richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva.

L'attivich di raccolta fondi pud essere realizzara sia occasionalmente, anche mediante offerte di beni di modico
valore o di servizi al sovventori, in concomitanza di celebraziond, ricotrenze o campagne di sensibilizzazione, sia
in forma organizzata e continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o
erogazione di beni o servizi di modico valoce, impiegando disotse propre e di terzi, inclusi volontar e
dipendend, nel rispetto dei ptneipi di verith, easparenza ¢ corrertezza nei rapporti con i sostenitori e con i
pubblico, in conformirh a quanto disposto dalla normativa vigente.

Art. 8 Gestione delle attivita organizzate

Per la vealizzazioune delle suddetre arvita ¢ per la gestione sul tertitoro, a i i livelli, di progetti in materia di
associazionismo sociale, per la realizzazione di specifici obiewdvi, per la gestione diretta di determunati servizi,
I'Associazione pud collaborare con altri ent del terzo settore € con en senza fini di lucro nonché con soggett
pubblici ¢ privat. Pud inoltre stipulare con essi accordi e convenzioni e promuovere e/o costituire /o aderire,
¢/o collaborare con Associazioni, Tstituti, Fondazioni, Cooperative, linprese sociali e/o altr enul di caratere
stramentale senza fni di lucro.

Vet la gestione di rali artivied pivilegia gli apport che si basano sulle prestazioni personali, spontanee, volontrie
¢ gratuite, senza fini di luceo, neanche indivetti e s avvale in modo prevalente dellattivitd di volontariato dei
propri associati o delle persone aderenti aght ent associnth

Art, 9 Apporto dei volontari

I voloneari sono persoue che per loro libera scelta svolgono, per il wamite dell’associazione, attivich in favore della
comuniri e del bene comune, mertendo a disposizione il proprio tempo ¢ le proprie capaciti. La loro qualifica é
incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con opui altro rapporto di
lawvoro retribuito con l'associazione. La loto atdvith non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiatio. Al volontar possono essere rinborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
I'attivith prestata, entro limiti massimi e afte condizioni preventivamente stabilite dall'associazione, anche con i
criteri di cui all'acticolo 17 comma + del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni. Sono in opai
caso vietali rimborsi spese di tipo forfetario. L'associaziane iscrive in un apposito cegistro i volontari che
svolgono la loro attivith in modo non occasionale. Tutt i volontari devono essere assicuat contro le malattie ¢
ghi infortuni connessi allo svolgimento dell'attivita di volontadiato, nonché per la responsabilita civile verso terzi,
secando guanto previsto dalla normativa vigenre.

Per la gestione delle activith organizzate I'Associazione pud ticosrere inoltre a prestazioni di lavoro autonomo o
Ji aleea natura, o di lavoro dipendente, anche dei propei associati, quando cio sia necessario ai fini dello
svalgimento delle acdvita di interesse generale e al perseguimento delle finalied statutarie, nei limid di quaato
previsto dall'act.36 del deceeto legisiativo 117/2017 ¢ successive modificaziont

Titolo I1I Funzionamento

Act. 10 Esercizio Sociale, Bilancio d'Esetcizio, Scrittuce Contabili, Bilancio Sociale
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1 esercizio sociale si svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anne.

Pet ogni esercizio sociale ¢ predisposto, in couformiti alla normativa vigente ¢ alla modulistica definita cou

decreto del Ministero del Lavoro, il bilancio di esercizie, formato dalle stato patrimoniale, dal rendiconto

gesl:iomle, con Pindicazione, dei proventi ¢ degli oneri, e dalla relazione di missione che illustra fe posre di <

bilancio, 'andamento economica e gestionale c le modalitd di perseguimento delle finalita stanutarie. La rclazione Lig

al bilancio, o la relazione di missione, devono documentare il carattere secondario e strumenrale delle atdviti di

cui all'articolo 6 del presente statuto. Il bilancio di esercizio deve mappresentare in maniera veritiera € corretr

l'andamento economico ¢ finanziario dell'associazione ed ¢ corredato di tutti | documenti previsti dalla normativa ¢
cé

vigente. Esso deve essere approvato entro il giorno 30 del quarto mese successivo alla chiusuea dell'esercizio
sociale e depositato presso il repistro unico del terzo settore entro 1 termini previst dalla nocmariva vigentce,

Nei casi previsti dalla normativa vigente, deve essere redatto inoltre Ul bilancio sociale, secondo quanto previsto
dall'articolo 14 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni, con le modalith e nei terming previst

. oy

dalla nortnativa stessa.
Art. 11 Informativa sociale g
Il bilancio di esercizio ¢ le relazioni illustrative dello stesso, e il bilancio sociale, devono essere affissi presso la 5
sede sodiale, € trasmessi a tutti i soct aventi diritto al voto oppure pubblicizzati per il tramite del sito socialc, 3
Se i ricavi, le rendite, i provent o le entrate comunque denominate sono superiori ai limit stabiliti dalla @
normativa vigente, gli eventuali emolumenti, compensi 0 corrispettivi a qualsiasi ttolo attribuiti ai componenti
degli organi di amministrazione e controllo, al dirigenti noncheé agli associati devono essere pubblicati sul sito 4
internet dell'associnzione o su alri mezzi di informazione liberamente rggiungibili da chiungue ne abbia
interesse. g
Art.12 Pattimonio C__&S
Il patrimonio del’ Associazione & costituito:

e dai beni mobili e immobili di proprieta; =% %

o dalle eccedenze degli esercizi annuali; ‘\§§

¢ da donazioni, erogazioni, lascity; J‘F’

*  da quote di partecipazioni societarie; i’?

»  da obbligazioni e alii titoli pubblici: s

e dal fondo di mserva; \Q“

»  da altri accantonamenti e disponibilita patrimoniali. . 3
Fa parte del Patrimonio, olire a quello esistente, ogni suo futuro incremento.
Il patrimanio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, provent, entrate comunque denominate, € utilizzaw per L
lo svolgimento dell’attivitd statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle Finalira civiche, solidacistiche ¢ di
utilita sociale di cui all'acticolo 2 del presente stamto.
E' vietata la distdbuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e osecve comunque denominate a
fondatori, associati, lavoratod e collaborator, ammministrator ed altri componend degli organi sociali, anche nel
caso di recesso o di ogni altra ipotesi di sclogiimento individuale del rapporto associative, a meno che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge, ovvero siano effetruate a favore di enti che per legge,
statuto o regolamento, fanne parte della medesima e unitaria struttura e svolgono la stessa atvith ovvero altee
attivita di interesse generale direttamente e specificamente previste dalla normativa vigente. In caso di estnzione
o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto con le modalita di cui all'articolo 28 del presente statuto.

/

flen.

Art.13 Fonti di inanziamento
Le font di finanziamento dell’Associazione sono costituite:

* dalle quote annuali di tesseramento dei socy;

®  dai proventi della gestione del patrimonio;

&

* dal ricavato delle atevith di cui agli ardeoli 5, 6, 7 ¢ 8 del presente stamito
®  della gestione di servizi, progetti, strutture pubbliche e private ;

¢ dai contribut di soci e di altre persone fisiche;

8  dai contributi di Enti Pubblici ¢ prvati;

®  dalle convenzioni con Enti Pubblici;

.

dalle erogazioni liberali;
*  dui titoli di solidarieta;
®  da attvith commerciali marginali.
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Art.14 Libr sociali )
L' Associnzione si dota dei libd sociali obbligatori previsti dalla normativa vigente. In particolare, I'associazione
deve tenere i seguenti librt: :
¢ libro degli rssociati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
e libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’Assemblea, in cul devono essere trascrithi anche 1 verbali
redatti per atto pubblico, tenuro a cura del Consiglio Dirertivo;

* libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

* el caso sia istituito organo di controllo: il libro defle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di
controllo, tenuto a cura dello stesso organo;

o el caso siano istituiti altd organi associativi: il libro delle adunanze e delle deliberazioni di tali altri
organi associativi, tenuti a cura dell'organo cui st rifefiscono;

il registro dei volontari, in cui vanno iscrifti tuti i volontari che svolgono la loro attivith in raniera
continuativa. Il registro & tenuto dal Consiglio Direttivo, anche con modaliti elettroniche.

"lutti gli associati in zegola con il versamento delle quote sociali hanno diritto di esaminare i libd sociali. Alle
scopo, passono accedere al luogo dove sono conservat, nei giocni ¢ negli orari stabiliti dal Consiglio Direttivo.
Possono inoltre avere copia delle deliberazioni adottate facendone richiesta al Presidente dell'Associazione, che
provvedera a rilasciarla catro 7 glorni dal dcevimento della richiesta.

Art.15 Revisione legale dei Conti

Nei casi previsti dalla notmativa vigente, FAssemblea dei soci deve nominare un revisore legale dei cont o una
socierh di revisione legale, iscritti nell'apposito registro. Tale obbligo non sussiste nel caso in cui 'organo di
controllo di cui all'articolo 24 del presente statuto, sia composto da revisor legali iscritti nell’apposito registro.

Titolo IV I Soci

Art,16 Adesione all'Associazione

Lrassociazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche o di qualsiasi altra natura in
relazione allammissione degli associati, Possono pertaato aderire all'associazione, diventandone soci, tutte le
petsone fisiche e gli Enti del Terzo seitore o senza scope’di ucro che ue condividono i principi e le finalita, che
accettano le regole del presente statuto, ¢ che partecipano alle attivita dellissocinzione con la loco opera, con le
loro competenze ¢ CONOSCENzeE, contribuendo a realizzare gli scopi che I'Associazione si prefigge. 1l numero degli
associat & illimitato mm, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabiliro dalla Legge.

Per nderire all' Associazione si deve farne richiesta seritra al Consiglio Direttivo. Le persone fisiche devono
indicare nome e cognome, luogo e data di nascita, tesidenza, codice fiscale, recapito telefonico ed eventuale
indirizzo e-mail, dichiarando di attenersi al presente Statuto e alle delibecazioni degli organi sociali. Nel caso di

micteri. la domanda & presentata da chi ne esercita la potesta genitoriale, Per quanto riguarda I'adesione di altri’

Eati del Terzo settore o senza scopo di lucro, la domanda di adesione é presentata dal Legale rappresentante di
tali Enti. con le modaliti previste dal regolamento specifico. :
Il Consiglio Direttivo pué delegare il suo Presidente a formalizzarne l'ammissione delle persone fisiche. In ogru

caso, alie domande di adesione si deve dare risposta entro sessania giorni dalla data della presentazione della:

tichiesta. Dell'accoplimento della richiesta devono essere informati i fichiedenti e Fatta annotazione sul libro soci.
Nel caso di mancato accoglimento della richiesta, ai richiedenti deve essere trasmessa il provvedimento rmotivato.
del maneato accoglimento. Llinteressato pud, nei successivi sessanta giorni, chiedere che sull'istanza si pronunc:
I"Assemblea, che delibeta sulla cichiesta, se non esplicitamente convocata, in occasione deila prica convocazione
udle. :
L'accoglimento della richiesta d diritto al rilascio immediato della tessera sociale purché siano contestualmente:
versate le quote sociali prescritte. La tessera ha valote annuale. 1 soci rinnovano il vincolo associativo tramite it
dnnovo del tesseramento. I soci, con la domanda di isctizione, eleggono domicilio per i raPporti sociall presso la':
sede deli'associazione. :
1.a quota sociale corrisposta dal socio rappresenta unicamente un versamento petiodico vincolante a sostegnd
cconomico dell'associazione, non costituisce in atcun modo titolo di propdeta o di partecipazione a proventi,
non & in nessun caso ritmborsabile, non & trasmissibile né rivalutabile neanche in caso di morte.

Lo status di socio, una valta acquisito, ha carattere permanente € pud venir meno solo nei casi previsa dal
prcscnté statuto, Non s0no pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, né partecipazioni temporanes,
né limitazioni in funzione della partecipazione alla vita associativa.

le modalita ¢ le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecipazione alla vita associativa, per
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Art. 17 Diritti dei soci

[ soci hanao diritto:

a) a concorrere all'elaborazione del programma dell'Associazione, nonché a partecipare alle attivitn ¢ alle
ranifestazioni da essa promosse e alla vita associativa in genere, previo Uadempimento degli obblighi ¢ delle
obbligazioni che esse comportano;

b) ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni ¢ convenzioni legate al possesso della tessera sociale:

c) a frequentare i locali dell'associazione

d) a partecipare alle assemblee;

¢) ad approvare e modificare lo statuto e i regolamenti;

f) ad approvare i bilanci:

g} ad eleggere gli organi socialt e farsi elegpere neghi stessi;

h) a prendere visione dei libri sociali

E' garantita la libera eleggibiliti degli organi amministratvi, secondo il principio del voto singolo. Hanno diritto
all’elettorato attive e passivo tutd gli associati maggioreani in regola con il tesseramento ¢ con il versamento delle
quote associative. Gl associati minorenni acquisiscono il diritto di voro al raggiungtmento della maggiore eti:
sino ad allora sono rappresentati nei rapporti sociali da chi ne esercita la potesta genitociale, che ha diritto
esclusivamente all’elettorato attivo.

Tutti i soci delle associazioni aderenti possono essete eletti a far parte degli organi sociali.

Gl Ent del Terzo Settore o senza scopo di lucro adetenti all'Associazione, sono rappresentad in assemblea dal
loro legale rappresentante,

$
W

Art.18 Doveri dei soci

I soci sono tenuti:

a) a sostenere le finalita dell’Associazione;

b) all’osservanza dello statuto, dei regolament e delle deliberazioni assunte dagli organi associativi;

c) a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dmgenu comprese le eventuali quore
straordinarie, e pli eventuali corrispetiivi specifici per la partecipazione alle awivith di interesse generale richicst <
dall’Assaciazione; § \Y
d) ad adempiere, nei termini previst, alle obbligazioni assunte nci confront deil’Associazione ¢/o derdvantd &
dall’attiviti svolta; : 5
e) a timettere Ia risoluzione di eventuali controversie interne all'operato degli organi statutar dell' Associazione

Art. 19 Perdita della qualifica di associato
[ soci perdono la qualifica di associato: =
a) per dimissiond;

b) per scioglimento volontario dell’Associazione;

c) per decesso;

d) per revoca della tessera sociale a seguito della perdita dei requisiti richiesti dallo statuto;

€) per sospensione, espulsione o radiazione a seguito di sanzione comminara dagli organi statutari in conseguenza
di gravi infrazioni alle norme dell'Associazione;

L’associato pud sempre recedere dall’associazione Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in
forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo seadere
dell’anno associative in corso. Competente in merito alla revoca della tessera sociale, alla radiazione, sospensione
o espulsione dei soci & il Consiglio Direttive delt'Associazione. Contro le sue deliberazioni, il socio pud dcorrere,
entro GO giorni dalla data in cui il provvedimento gli & stato comunicato, all'assemblea sociale, che delibera sulla
richiesta, se non esplicitatente convocata, in occasione della prima convocazione utile,

In caso di recesso, decadenza, revaca, esclusione o decesso, i sod o i loro eredi non hanno dicitto di chicdere ta
divisione del fondo comune né pretendere la restituzione della quota o del contributo versato.

e /;7}..-.
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Titolo V Organi dell' Associazione

Act. 20 Orcgani Sociali

Sono Organi dell'Associazione:
¢ D’Assemblea Sociale;
¢ 11 Consiglio Direttivo;
a 1l Presidente.
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Ricorrendo le ciccostanze di cui all'articolo 21t del preseate Statuto, & organo sociale anche I'Organo di Conwollo,

Art. 21 L'Assembiea Sociale
E' il massimo organo dell’Associazione e determina Vapplicazione degli indirizzj
programmatico. E' composta dai socj in tegola con- tes
della sua convocazione.
L' convocara e presiedura dal Presidente dell Associazione.
le convacazioni, con libeets di mez7i, devono riportare Tordine
devono essere rese Noto con un preavviso dj almeno 7 giorni dally
In via ordinacia si riunisce una volta l'anno, entro jl giorno 30 del qQUATtO mese suce
esercizio saciale. In via steaaordinaria, si riunjsce ogni qualvolta lo richiedano al suo Pt
aventi diritto al voto, o quando lo richieda Ia magmioranza dei componenti jl Cansigli
stesso, 1l quale provvederi allq convocazione deil'assemblen eutro i 15 giorni dalla
entro i successivi 15 giorni,
Quale Assemblea ordinaria:

* Approva entro 4 mesi dalla chivsuea di ogni esercizio sociale, il bilancig d; esercizio dell'esercizio sociale

precedente, ai sensi deli'articolo 7 del presente Stature;

* approva, quando previsto, neghi stessi tecmini, i bilancio sociale;

*  delibera sulle alre materie eventualmente all'ordine del giorno.
Sia in via ordinaria che straordinaria:

*  delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo 6 dello statuto;

*  approva e modifica | regolamenti, compreso 'eventale regolamento dej lavor assemblear;

*  nomina e revoca ; componend gli organi sociali e ne delibera eventualmente ; compensi;

*  nomina e tevoca, quando previsto, l'orgnno di controllo;

* nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, e ne deliberz I
compensa,

*  delibera sullz responsabilita dei componend degli organi sociali Promuove azione di responsability nej
loro confrond;

* delibera sui ricorsj det soci in merito a) mancato accoglimento della domanda dj adesione g aj
provvedimenti di radiazione, sospensione, espulsione:
¢ delibera lo sctoglimento, |a teasformazione, la fusione ola scissione dell'associazione:
*  delibera sugli aleri oggeit atteibuiti dall legge, dall'atto costtutive o dallo statuto alla sua COMmpe ténza;
* delibera inoltre sulle materie per cui & stata convocara.
In matte le assemblee, per la validity delle riunioni, in pHima convocazione & Sempre necessaria la presenza di
almeno Ia meti Pl uno dei suoi componenti; in secondy convocazione, che non Pud renersi nello stesso giorno

della prima, la dunione & valida qualunque sia il aumero degli intervenuti, conformemente alje disposizioni del
Codice Cixile.

esercita la potesta genitorale, che ha diritto esclusivamente all’elettorato attivo,

Le delibere sono assunte a maggioranza dei vod dei Presenti e dovranno essere tiportate nel libro delle adunanze
¢ delle deliberazioni dell'assemblea sociale. Per Je modifiche da apportare allo statuto & indispensabi_le. in primg e
seconda convocazione, il voto favorevole di almeng ; due terzi dej presenti. Per elegpere i cundifial:i_ _alle. diverge
cariche sociali, si vorta Sempre a scrutinio Segreto, con ia possibilitd dj poter ricorrere all'ausilio di Strumeny
clettronici. Le altre volazioni possono essere effettuate per alzata di mano CON controprava o per. appella
nominale,

Nelle deliberazioni di Approvazione del bilancio e jq quelle che riguardanoe la loro te’sponsabi:l.i'tﬁ, i
amiministratori non hauno voto. Non Possono partecipare alle assemblee, né votare nelle stesse, | soggett nog in

regola con il pagamento delle quote sociali o che abbiano subito provvedimenti di sospensione in corgq di
esecuzione.

Art. 22 11 Consiglio Direttivo _ B
' elero dall'Assemblea Sociale. E' tomposto da un minimo di 3 4 un massimo di 10 membr tompresq j|

Presidente. La maggioranza dei Suoi componenti & scelta tra le persone fisiche associate ovvero ll'ld-“'-‘ﬂtfl dagli eqy
pruridiei dssociati, I sugj component durano in carica o anni e cowmunque fino all’assemblea ordinar; che
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§ procede al rinnovo delle cariche s_uciali e all'approvazione del bilancio di esercizio, e sono rieleggibili. .
onsigli irertivo decade prima della fine del mandato quando lassemblea sociale non approva i bilancio
_ siglio L LR ‘ q rp
 d'esercizio o quando il totale dei suoi componenti sia ridotto a meno della meta.
Esso ha iseguent ruoli, compiti ¢ potert:

at
he

+ mantiene rapporti con gli Enti Locali e ghi altri End e Istituzioni del tersitorios
» elabord progetti finalizzati a finanziatment regionali, nazionali, comunitari, di alei cnti pubblici c di
_soggetti privath

e awnjagl indirizzi dell’Assemblea Sociale;

» . agsegna gli incarichi di lavoro;

* spprovai programuni di Attivith;

* approva tutt gli atti e i contratti di ogni genere inerent alla attivied sociale: J -lr

. cliiiva il Presidente nella predisposizione dei bilanci e dei regolamenti da presentare all'Assemblea pev?
fapprovazione; 4

Ly glégge al suo interno, su proposta del suo Presidente, uno o pitt vice presidenti. In caso di it vice
. president, ad uno di cssi ¢ conferita la qualifica di vicario;

‘delibern circa 'ammissione dei soci, con la possibiliti di delegare in merito il Presidente dell'associazione,
 .‘ p‘ni:_hé la sospensione, lespulsione ¢ Ia tadinzione degli stessi;

Com dehbetﬂ in merito A tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza di aleri organt;
Il Consiglic .Di.'rettii:o & insediato dal Presidente dell’Associazione, che lo presicde, entro 15 gioeni dalla sua
clezione. In vin ordinaria, si riunisce di norma ogni due mesi. In via straordinaria. si riunisce ogni qualvolra lo
richiedang 4!:suo Presidente, la maggioranza dei soci avent diritto al voto, o un terzo dei membd del Consiglio
direttivo, o il Presidente stesso, il quale provvederd alla convoeazione entro 15 giorni dalla richiesta e alla
cclebmz_io‘tgé-_ghtm isuccessivi 15 glorni.
Sia in via ordinaria che straordinaris, & convocato dal suo Presidente.
Per la valid delle sue riunioni & richiesta la presenza della maggioranza dei componenti. Delibera sulle questioni
all'ordine del giorno. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti e dovranno essere riportate nel kibro
delle adurianzé.e delle delibernzioni del consiglio direttivo.
[ mernbr del Consiglio Dircttivo devono chiederne liscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore,
: ei tecmini previst dalla normativa vigente.
resentanza attribuito ai membri del Consiglio Direttivo & generale. Le limirazioui del potere di
4 160 sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registrd unico nazionale del Terzo settore o
che 1 lerzi ne erano a conoscenza. Al contlitto di intecessi dei membri del Consiglic Diretrivo st

all' Assemblea Sodale tra i soci dell’Associazione. Dura in carica + anni ¢ comunque fino all'assemblea
ordinaria che procede al rinnovo delle cariche sociali, ed & rieleggibile, Il Presidente decade prima delia fine del
mandato quando l'assemblea sociale non approva il bilancio d'esetcizio.

Ha la mppi:éscntanza legale dell’Associazione e, nei confronti dei terzi, esercita i poteri di firma e di ordinava
isttazione. Su specifica delega del Consiglio Direttivo, esercita i poteri di straordinaria amministrazione.
Propone 4 C gsi_gl_io direttivo la nomina di uno o pit Vice Presidend.

t PAssemblea sociale il bilancio di esercizio e l'eventuale bilancio sociale, ¢ le relazioni relative.
poteti, i ruoli e le funzioni che lo statuto o la legpe non attribuiscono ad altri organi sociali. In caso
pedimento ¢ sostrito dal Vice Presidente vicario, che ne assume tutti i poteri.

monocatice: . .

Ai componenti dell'organo di controllo si applica Particolo 2399 del codice civile I componenti deliorganc di
controllo devono essere sceldi tra le categorie di soggetti di cui allardcolo 2397, comma secondo, del codice
civile- N.el::;sﬂ's'? dl organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei
comPOﬂ?QP’ E§51:duﬂno in carica quattro anni e sono rieleggibili.

""f:dl'jltl:ol_lo vigila sullosservanza della legpe e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
’ﬂﬁ. anche con riferimento alle disposizioni del decteto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora

€ cOmpitl di monitoraggio dell'osservan2a delle finalita civiche, solidaristiche e di udlich sociale, ed
eventuzle bilancio sociale sia Stato redatio in conformita alle linee guida ministeriali. 11 bilancio
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sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolra,

L’organo di contollo, qualora tutd i suoi componenti siano revisori legali dei cont isceitti nell’apposito registro,
esercita inoltre la revisione legale dei cont, nel caso di supcramento dei limiti di ewi all'art.31 del codice del terzo
settore, e nel easo in cui non sia nominata un soggetto appositamente incaricato di tale revisione.

[ componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atd di

Ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni
sociali o su determinati affard

Le delibere adottate dovranno essere tiportate nel libeo delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell'organo di
controllo,

Titolo VI Disposizioni varie e finali

Art. 25 Iscrizione nel Registro Unico del Tetzo Settore

L'\ssocizione si iscrive nel Registro Unico del Terzo Settore di cui aglt articoli 45 ¢ seguenti del Decrero
Legislativo 107/2017 ¢ successive modificaziond, tramite i propro legale rappresentante o la tete associativa cui
adersce, fornendo le informazioni di cui allacticolo 48 dello stesso decreto nonche la propria natura di ente non
commerciale per le fnalita di eui all'articolo 83 dello stesso decreto, Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le
modifiche alle informazioni fornite, enwro i termini previsti dalla notmativa vigente.

Una volta iscritea, I'Associazione indica obbligatoriamente negli atd, nella cortispondenza e nelle comunicazion]
al pubblico gli estreni delliscrizione.

Fino all'operadvica del Registro Unico Nazionale del Terzo settore continuano ad applicarsi per I'associazione le
norme previgend ai fini e per gli effetti derivanti dall’iscrizione nei Registri APS previst dalla specifica normativa
di settore, Il requisito dellliscdzione al Registra unico nazionale del Terzo settore, nelle more dell’istituzione del
Registro medesimo, si intende soddisfatto da pacte dell’associazione, ai sensi dellart. 101 del Codice del terzo
scttore, attraverso la sua iscrizione al Repistro regionale o nazionale delle associazioni di promozione sociale.

Act. 26 Rimandi al codice civile e alla noemativa di settore

Per quanto tion previsto nel presente Seatuto, si applica quanto disposto dal decreto 117/2017 e successive
maodificazioni e, in quanto compatibili, &1 applicano le norme del Codice civile e le relative disposizioni di
attuazione, nonché la normativa specifica di settore. Per quanto non & deonducibile alle suddette norme, decide
I"Assemblea 1 maggiotanza assoluta dei partecipant.

Axt. 27 Trasformazione, fusione e scissione dell'Associazione

L'assemblea dei soci puo deliberare [a trasformazione, la fusione ¢ la scissione dell'Associaziane ai sensi
dell'articolo 42 bis del codice civile. I| quorum deliberativo ¢ lo stesso previsto per l'approvazione delle modifiche
statutatie,

Art. 28 Scioglimento dell'Associazione

Per deliberare lo scioglimento dell’ Associazione e ta devoluzione del suo patimonio occorre, seconda le
disposizioni dell'art. 21 del Codice Civile, il voto Favorevole di almeno tre quarti degli associadi.

In caso di estnzione o scioglimento, il patdimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio di cui
all'articolo 43, comma 1, del decreto legislativo Li7/2017 e successive modificaziont, e salva diversa destinazione
impaosta dalla legge, ad altri Ead del Terzo Settore.

A tal fine PAssernblea nominera un Collegio dei Liquidatori. Il quorum necessario per la sua nomina ¢ lo stesso
necessario per la validitd delP Assemblea.

Norma transitoria,

Tutti gli obblight e gli adempiment legad alliscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore sono operativi dal
momento defln sua isttuzione Tutti gli obblighi e pli adempumenti legati all'approvazione di una normativa
specifica, sono opetativi dal momento della sua entrara in vigore.
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