STATUTO
“0dV AMA E CAMBIA IL MONDO”
TITOLO I

Denominazione - Sede - Durata

Art, 1 Costituzione, denominazione sociale e scopo

E costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e s.m.i. e della normativa in
materia, I’Ente del Terzo Settore denominato: “OdV Ama e Cambia il mondo” che assume la forma
giuridica di associazione non riconosciuta, che persegue il fine esclusivo della solidarieta sociale,
umana, civile e culturale.

Art. 2 Sede ;
La sede dell’Associazione & attualmente in Reggio Calabria (RC), e pud istituire o chiedere sedi
secondarie o sezioni anche in altre citta d’Italia e all’estero mediante delibera del Consiglio
Direttivo.
La sede potra essere trasferita con semplice delibera di Assemblea, e la modifica della sede legale
";igcqb/a Jnterno dello stesso comune non comporta modifica statutaria,
o ivita dei volontari non potra essere retribuita in alcun modo, nemmeno dai beneficiari.

L’Associazione ¢ costituita nel rispetto delle norme della Costituzione Italiana e del codice civile e
della legislazione vigente,

Adottera le procedure previste dalla normativa per I’ottenimento della personalitd giuridica ed il
riconoscimento d’ente morale,

Art. 3 Durata
La durata dell’ Associazione & a tempo indeterminato

TITOLO II

Scopo ed oggetto

Art. 4 Scopi

“OdV Ama e Cambia il mondo” & un ente che non ha fini di lucro neanche indiretto ed opera
esclusivamente per fini di solidariety sociale, avvalendosi in modo determinante e prevalente delle
prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti .

L’Organizzazione ¢ apartitica e si atterra ai seguenti principi: assenza di fine di lucro, democraticita
della struttura, elettivita e gratuita delle cariche sociali.

L’Organizzazione opera in maniera specifica con prestazioni non occasionali ed ha per scopo
I’elaborazione, promozione, realizzazione dj progetti di solidarieta sociale, tra cui I’attuazione di
iniziative Socio educative, culturali.
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Lo spirito e la prassi dell’Organizzazione trovano origine nel rispetto dei principi della Costituzione
Italiana che hanno ispirato I’Organizzazione stessa e si fondano sul pieno rispetto della dimensione
umana, culturale e spirituale della persona.
Per perseguire gli scopi sociali I’Organizzazione in particolare propone di svolgere le seguenti
attivita:
a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000,
n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5
febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;
b) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53,

¢ successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa;

C) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

d) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della
legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

€) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

f) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo ¢ al contrasto della poverta
educativa;

g) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive
modificazioni;

h) attivita commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di

rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a

favore di filiere del commercio equo e solidale, da intendersi come un rapporto commerciale

con un produttore operante in un'area economica svantaggiata, situata, di norma, in un Paese
in via di sviluppo, sulla base di un accordo dj lunga durata finalizzato a promuovere

l'accesso del produttore al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di

\$Viluppo in favore del produttore e I'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro

icure, nel rispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai

voratori di condurre un'esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i diritti sindacali,
nché di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile;

servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e

delle persong di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della
disciplina in materia di impresa sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge
6 giugno 2016, n. 106;

J) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e
successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo
diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi:

k) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

1) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di aliment o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivita dj interesse generale a norma del presente
articolo;

m) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata; |

n) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita dj interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunita e|delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei
tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di
cui all'articolo 1, comma 266, della l{egge 24 dicembre 2007, n. 244;

0) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni;
Bt
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TITOLO III

Membri e Organi sociali

Art. 5 Soci
Possono far parte dell’ Associazione in numero illimitato tutti coloro che si riconoscono nello
Statuto ed intendono collaborare per il raggiungimento dello Scopo sociale.
I soci saranno iscritti nell’apposito Libro Soci, tenuto in forma libera, anche meccanografica.
I soci hanno diritto a:
1) essere informati sulle attivita e le iniziative della Associazione
2) concorrere all’elaborazione ed approvazione del programma di attivity
3) intervenire all’Assemblea dei soci, votare il bilancio ed esercitare le funzioni di elettorato
attivo e passivo.

L’ammissione all’associazione & deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato,
redatta e sottoscritta in carta semplice. L organo competente deciders sull’accoglimento o il rigetto
dell’ammissione dell’aspirante socio entro 60 giorni. L’ammissione ¢ comunicats per iscritto
all’interessato e annotata nel libro soci. In caso di rigetto della domanda, I’organo competente deve
motivare la deliberazione. L’aspirante socio pud, entro trenta giorni da tale comunicazione dj
rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci l'assemblea in occasione della successiva
convocazione. Gli associati o aderenti hanno diritto di esaminare i libri sociali, facendone richiesta
scritta all’assemblea. '

quota se stabilita dal Consiglio stesso.
I soci prestano la loro opera gratuitamente; in favore dell’organizzazione e non possono stipulare
con essa aleun tipo di lavoro dipendente 0 autonomo. Gli aderenti possono essere rimborsati, nei
limiti e con le modalita preventivamen}e ﬁs*pate dal Consiglio Direttivo dall’assemblea, delle spese
effettivamente sostenute nello svolgime;nto ‘{c;;ell’attivité e che siano documentate.

[0 gl
Art. 6 Doveri b |
Gli associati sono tenuti ad osservare lel qii‘sﬁﬁ),sizioni statutarie e regolamentari, nonché e direttive e
le deliberazioni che nell’ambito delle disposizioni medesime sono emanate dagli organi
dell’ Associazione. Devono versare la quota associativa, se prevista, secondo 1’importo stabilito dal
Consiglio Direttivo. Il versamento & riferito all’anno solare in corso,

g TR e

i
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Art .7 Perdita della qualifica di socio | |
La qualita di Socio si perde per: L
-Decesso Bk
-Mancato pagamento della quota sociale: la H}:Cadenza avviene su decisione del Consiglio Direttivo
trascorsi sei mesi dal mancato versamento. del}a quota sociale annuale,

dall’ Associazione in qualsiasi momento dandone

- Dimissioni: ogni Socio puo recedeff ,
. . . Ry . et I} 4| X . N
comunicazione scritta al Consiglio Direttivo; tale recesso avra decorrenza immediata, -
Tlota sociale per ’anno in corso.
i

-Espulsione: il Consiglio Direttivo delibe

Resta fermo 1’obbligo per il pagamentqdé#[lf"
Despulsione, previa contestazione degli addebiti e
sentito il Socio interessato, se possibile,

hiesto dallo stesso, per atti compiuti in contrasto a




quanto previsto dal presente statuto o qualora siano intervenuti gravi motivi che rendano
incompatibile la prosecuzione de] rapporto associativo,

Gli associati che abbiano, comunque cessato di appartenere all’Associazione non possono
richiedere i contributi versati e non hanno alcun diritto sul Patrimonio dell’ Associazione stessa,

Art.8 Organi
Sono organi dell’ Associazione:

L’Assemblea dei soci
Il Consiglio Direttivo
11 Presidente

/o op

Art. 9 dssemblea dei soci

1.l assemblea ¢ organo sovrano ed € composta dai soci che vi partecipano ognuno con un proprio
rappresentante aventi tutti uguale rappresentativita e peso.

2.1’assemblea & presieduta dal Presidente dell’associazione 0, in sua assenza, dal vicepresidente;
mancando entrambi ’assemblea elegge un suo Presidente.

3. Gli aderenti possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri aderenti, conferendo loro

Bl riunioni dell’assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente dell’assemblea ¢ dal
retario, € conservato presso la sede dqll"azs,sociazione, in libera visione a tutti i soci.

- Art. 10 Convocazione dell'assembleq ‘

1. Possono partecipare all’assemblea con dfi_fritto di voto tutti gli associati. L’assemblea ordinaria
deve essere convocata almeno una volta Tanno dagli amministratori per I’approvazione del
bilancio. E inoltre convocata quando I’0organo amministrativo lo ritiene necessario o quando almeno
un decimo dei soci ne faccia richiesta moﬁvjaﬁa.

2. La convocazione avviene mediante comunicazione scritta spedita a tutti gli aderenti all’indirizzo
risultante dal libro dei soci almeno 8 (otto) giorni prima della data fissata per I’assemblea o
consegnata brevi manu, oppure mediante avviso affisso nella sede dell’associazione almeno

quindici giorni prima della data ﬁssafa per Iassemblea, oppure comunicazione telematica,
whatsapp, o per posta elettronica certificata.

3. La convocazione deve contenere I’indica one del luogo, del giorno e dell’ora della riunione, sia

di prima che di seconda convocazione, e l’f%l o degli argomenti da trattare.

Art. 11 Assemblea ordinaria it

1.L’assemblea ordinaria & regolarmente cosf fuita in prima convocazione con la presenza della meta
piti uno degli aderenti, ed in seconda convocazione qualunque sia il numero degli aderenti.
2. L’assemblea ordinaria: "
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c) delibera sulla responsability dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti:

d) delibera sull'esclusione degli associati, se l'atto costitutivo o lo statuto non attribuiscono la
relativa competenza ad altro organo eletto dalla medesima;

e) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

g) approva l'eventuale regolamento dei lavor; assembleari;

h) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

h) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza;

i) determina le quote associative,

Art. 12 Compiti dell'assemblea straordinaria

1. L’assemblea straordinaria & convocata per:

a) modificare lo statuto dell’associazione con la partecipazione di 3/4 dei soci e il voto favorevole
della maggioranza dei presenti;

b) deliberare lo scioglimento della associazione e la liquidazione nonché la devoluzione del
patrimonio con il voto favorevole d almeno tre quarti degli associati.

Art. 13 Il Consiglio Direttivo :

L. I Consiglio alla prima riunione nomina al suo interno il Presidente, se non eletto dall’assemblea
dei soci, e il Vicepresidente.

2. 11 Consiglio si tiunisce almeno due volte I’anno, su convocazione del Presidente, e in ogni caso
quando ne facciano richiesta almeno un terzo dei suoi componenti. Per la validita delle
deliberazioni & necessaria la presenza della maggioranza dei consiglieri e il voto favorevole della
Naggioranza dei presenti. Delle riunioni del Consiglio puo essere redatto, sy apposito libro, il
le, sottoscritto dal Presidente.

33 ¥l Consiglio & investito dej pil ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria
g4 ssociazione, in attuazione della volonta ¢ degli indirizzi generali espressi dall’assemblea;
protéde alla compilazione del bilancio e degli eventuali regolamenti attuativi, presentandoli
entfambi all’approvazione dell’assemblea.

4. La carica di consigliere & gratuita, salyo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e
documentate, i

5. In caso di cessazione di uno o piu cohsiglieri, il Consiglio provvede alla loro sostituzione
nominando i primi non eletti secondo i voti ottenuti in assemblea. Nel caso di cessazione di pit
della metd dei consiglieri, i restanti devono convocare ’assemblea per la rielezione dell’intero
Consiglio. &

6. I potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di
Tappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico nazionale del

Terzo Settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Art.14 Composizione e
Il Consiglio Direttivo ¢ composto da un numero di membri variabile da fre a cinque nominati
dall'assemblea ordinaria. Dura in carica pe ‘un periodo, prestabilito dall'Assemblea, minimo di tre
anni e massimo di cinque e i suoi membri sono rieleggibili.

Il consigliere assente, senza giustiﬁcat@@ﬁ&,dtivo, per tre riunioni consecutive o comunque per sei
tiunioni nell'arco di un anno, viene dichiarato decaduto.

I'membri del Consiglio Direttivo possono

oprire cariche sociali in altre associazioni.

Art. 15 Presidente i
1. 11 Presidente dell’ Associazione & eletto!c




2. Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’ Assemblea.

3. 11 Presidente del Consiglio Direttivo rappresenta legalmente 1’ Associazione nei confronti dej terzi
ed in giudizio.

4. 11 Presidente convoca e presiede 1’Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge ’ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive dj tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito
all’attivitd compiuta. In caso di necessiti c urgenza puo compiere anche atti di straordinaria

5. Firma insieme al Vice Presidente e/o al Tesoriere, i bilanci.

Art. 16 — 11 Vice Presidente :
Sostituisce il Presidente quando & assente o in difficoltd ed pud essergli d’aiuto nei suoi compiti
secondo accordi prestabiliti.

Art. 17 — Al Segretario compete:
Redigere i registri nelle riunion; delle Assemblee e della Consiglio, firmandoli con il Presidente e/o
il Vice-Presidente. -

a. Organizzare e dirigere tutto il servizio di segreteria, mantenendo e custodendo i libri.
. Redigere e spedire 1a corrispondenza dopo averla sottoposta alla Direzione.

Art. 18 — Al Tesoriere compete:
a. Compilare e aggiornare tutti i libri contabili.
b.Presentare al Presidente ogni anno un bilancio generale e dimostrativo dell’attivo e del
assivo della Associazione. :
Effettuare il pagamento di tutte le spese autorizzate dal Presidente ed eventualmente
elegare, insieme al presidente, altre persone ad effettuare tali pagamenti.
cassare le donazioni e i contributi che ogni soggetto privato o pubblico intenda devolvere
beramente, delegando eventualmente altre persone a tale incarico.
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A¥t19 Riunioni ‘

Le riunioni del Consiglio Direttivo devono essere convocate dal Presidente mediante avviso scritto,
almeno cinque giorni prima, contenente gli argomenti posti all'ordine del giorno. In caso di urgenza
la convocazione pud avvenire mediante comunicazione telefonica, via fax o posta telematica senza
il rispetto del termine sopraddetto. | ;

In particolari casi di necessita ed urgpn;zavi le consultazioni telefoniche o per posta telematica
possono assumere a tutti gli effetti valore fh tiunioni del Consiglio Direttivo qualora vengano sentiti
tutti i membri del Consiglio e vengano ratificate a verbale alla prima riunione successiva da tenersi
entro un breve lasso di tempo, ferme restand% le maggioranze previste.

Le riunioni del Consiglio Direttivo sono| valide con la presenza di almeno la maggioranza dei suoi

nte o, in sua assenza, da un consigliere designato dai

componenti € sono presiedute dal Preside
presenti, [‘

Il Consiglio Direttivo delibera a maggiofeiﬁté' semplice, per alzata di mano, in base al numero dei
presenti. In caso di parita di voti prevale il rotﬁp del presidente.

II segretario redige un verbale delle sedute he alla fine viene letto e firmato dal medesimo ¢ dal
Presidente. ‘

Art.20 Decadenza — Dimissioni
Qualora un membro del Consiglio Dire |
decade dallo stesso su richiesta del Presider
In caso di dimissioni o decadenza di v
dovra nominarne un altro nella prima sgdu

'{éssi di avere i requisiti previsti per ricoprire tale ruolo
i

c%mbro del Consiglio Direttivo, 1’ Assemblea dei soci
tile.




Nel caso in cui, per dimission; o per decadenza, Il Consiglio Direttivo dovesse risultare di numero
pari il voto del presidente vale doppio.

Art.21 Modifiche statutarie
Le modifiche, le aggiunte e le soppressioni allo Statuto possono essere prese in considerazione su

proposta del Presidente, del Consiglio Direttivo o qualora ne facesse richiesta da almeno un terzo
dei soci.

Art.22 Bilancio

La gestione finanziaria ha inizio il 1° Gennaio e si chiude il 31 Dicembre dj 0gni anno; essa si
fonda sui rendiconti finanziari, dal quale risultano i beni, i contributi, i lasciti ricevuti, predisposti
dal Consiglio Direttivo e approvati dall’ Assemblea dei soci. Le norme dj compilazione del bilancio
sono demandate alle disposizioni di legge applicabili e, se adottato, al regolamento.

Entro il 31 gennaio di ciascun anno I’Organo di Amministrazione/Consiglio Direttivo approva il
bilancio dell’anno precedente, redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 anche
nella forma del rendiconto per cassa, formato da ricavi, rendite, proventi o entrate comunque
denominate, da sottoporre all’ Assemblea de; Soci entro il 31 marzo per ’approvazione.

TITOLO 1V

Patrimonio

Patrimonio
\nonio della “Organizzazione di volontariato Ama e Cambia il mondo” & costituito da:
ccolte di offerte pervenute da manifestazioni ed eventi in genere, contributi volontari dei
Syoi membri e aderenti;
£yuota associativa nella misura stabilita dalla Assemblea
/ beni mobili ed immobili eventualmente acquistati; & costituito inoltre da tutti i lasciti, le
offerte, le donazioni, i contributi e le{sovvenzioni da parte di Enti o Privati.
- finanziamenti ed ogni altro tipo di ef}trate.
- da contributi e/o rimborsi spese delle pubbliche amministrazioni, degli enti locali, degli
istituti di credito e di altri enti in genere;
- da azioni promozionali e ogni altra iniziativa consentita dalla legge;
- da donazioni e lasciti; [
- da contributi di imprese e privati: il
- rendite dei beni mobili e immobjlj pjelévenuti all'Associazione a qualunque titolo;
- entrate derivanti da eventuali attivita commerciali e produttive marginali;
- dacorrispettivi di attivita istituzion li ¢ ad esse direttamente connesse ed accessorie;
- darimborsi derivanti da convenzioni; |
- dagli eventuali avanzi di gestione reinyestiti.
Il patrimonio ed i mezzi finanziari sono des;tii;l;ati ad assicurare l'esercizio dell'attivita sociale.
o

Art. 24 Destinazione degli avanzi di gestione |

Il patrimonio dell’associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, ‘proventi, entrate

comunque denominate & utilizzato per lo syolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo

perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. Aj sensi dell’art. 8 c. 2 del D.

Lgs. 117/2017 & vietata la distribuziqnf;, anche indiretta, di utili ed avanzi dj gestione, fondi e

riserve comunque a fondatori, associati, layoratori e collaboratori, amministratori ed altri entj
IR 4
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componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo,

A norma dell’art. 9 del D, Lgs. 117/2017 in caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo
¢ devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri ente del Terzo Settore individuati
o ad Enti religiosi.

Art. 25 Diritti dei soci al patrimonio sociale

L'adesione all'associazione non comporta obblighi di finanziamento, ¢ comunque facolta degli
aderenti all'associazione effettuare versamenti a sostegno delle attivita istituzionali.

I versamenti al patrimonio sociale possono essere di qualsiasi entitd e sono comunque a fondo
perduto. I versamenti non sono quindi rivalutabili, né ripetibili in nessun caso. In caso dj
scioglimento dell'associazione, in caso di morte, di recesso o di esclusione dall'associazione non
puo pertanto farsi luogo al rimborso dj quanto versato all'associazione a titolo di versamento al
patrimonio sociale,

Il versamento non crea altri diritti dj partecipazione e, segnatamente, non crea quote indivise di
partecipazione trasmissibili a terzi. Talj quote non possono essere trasmesse né per successione a
titolo particolare, né per successione a titolo universale, né per atto tra vivi, né a causa di morte.

TITOLO V
Disposizioni varie
t.26 Rinvii di legge

tutto quanto non previsto dal presente Statuto si rimanda alle disposizioni delle leggi vigenti in
eria ed ai principi generali dell'ordinamento giuridico italiano.

Firma degli associati incaricati:

Presidente ( «Q i

VicePresjdente; it

(\ﬁ% Z‘
S?r io:
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ATTO COSTITUTIVO DELL’ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO Al SENSI DELLA
LEGGE N. 266/91
“Ama e Cambia il Mondo”

o

Sede Legale, Via Palmi n. 7- 89132 Reggio Calabria

L’anno duemilaesedici, il giorno 14 del mese di gennaio — in Reggio Calabria, in Via Palmi 1.7

2

con la presente scrittura privata da valere a tutt gli effetti di legge, tra i signori:

1) Gaetano Priolo, nato a Reggio Calabria (RC), il 18/03/1981
Residenza: Reggio Calabria, Via Palmin. 7

\C.F. PRLGTN81C18H224V

2) Catherine LaBate, nata a Reggio Calabria (RC), i1 05/06/1980
i{esidenza: Reggio Calabria, Via Palmi n. 7
LBTCHR80H45H224B

3) llenia Falzea, nata a Reggio Calabria (RC), il 14/09/1982

Residenza: Reggio Calabria, via Archi Cep Lotto 17, scala H interno 1
FLZINI82P54H224R

si conviene e si stipula quanto segue:

1. Viene costituita tra detti comparenti, e tra quanti in seguito aderiranno in qualita di membri
a norma di Statuto, aj sensi della L. 266/91, fra i suddetti comparenti 1’Associazione di

volontariato denominata “Ama e Cambia il mondo .

I

L’associazione non ha scopo di lucro, & apartitica, apolitica, autonoma ed indipendente e

con finalita di assistenza, di carita e di solidarieta sociale, civile e culturale.

v

*
La durata dell’associazione & indeterminata e potra essere sciolta con deliberazione
dell’assemblea straordinaria dei Membri.

4. L associazione avra come principi fondamentali la Costituzione Italiana, la legislazione
vigente e lo Statuto sociale che ribadisce: 1’assenza di fini di luecro, I’esclusivo
perseguimenio di finalita di solidarietd sociale, I’elettivita e la gratuita delle cariche sociali,
la sovranitd dell’assemblea dei soci, il divieto di svolgere attivita diverse da quelle




1, la libera e volontaria adesione
mocratica espressa dai soci.

5. L’associazione avra PPorganizzazione interna o la disci

plina risultanti dallo Statuto, che
costituisce parte integrante de] presente atto.

I presenti deliberano, all’unanimita, la noming della Direzione nelle persone di

Gaetano Priolo

Presidente

Vice Presidente

Segretario

3\9& ‘Gli eletti costituiscono cosi, plicazione dello Statuto dell’associazione, il
Consiglio direttivo, suscettibili dj modifiche o di integrazioni in successive ed apposi
Assemblee dei soci.

sempre in ap

te

9. Le spese del presente atto, annesse e dipendenti,
dell’associazioni qui costituita. La r

sl convengono ad esclusivo carico
egistrazione & ri
della Legge 266/91

chiesta in esenzione ai sensi dell’art. §

Reggio Calabria, i 25.12 201

Letto, approvato e sottoscritto

PRESIDENTE

) JS S O—%
VICE PRESIDENTE { Q)ﬁ/‘«,\ M

e —

£
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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELL’ASSOCIA
“Ama e cambia il mondo”

L’anno 2021, il giorno 1 del mese marzo, alle ore 18, in Palmi n 7, nella sede
dell’Associazione sono presenti in proprio n 10 soci, come da avviso di convocazione.
Assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente dell’ Associazione, il Signor Gaetano
Priolo, il quale dichiara e chiede darsi atto che trovasi qui riunita 1’ Assemblea straordinaria
dell’Associazione la quale essendo presenti n. 10 soci su 11, ¢ validamente costituita per
deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) modifica dello statuto e della denominazione in adeguamento alle norme del
Codice del Terzo settore (ex Decreto Legislativo n. 117 e della normativa in
materia)

Sono presenti i soci:

Ilenia Falzea (&@\&&,@b&}/ . /4
Domenica Zumbog‘?@r{/{/«/ / M %/

Giuseppa Scordo @/JZ \

Emanuela Lab

Pietro Falzea {5/ ks NA |~ [N :
Claudia MOI&J;:J \‘&;&D CQA..&

Enzo Roberto Ferlend : K‘%@F@%
Giovanni De Grazia (4 jovetiv Q, &W

Giuseppe Barbaro &L; LZ/ZV

1] Presidente chiama a fungere da Segretario la sig.ra Emanuela Labate

Il Presidente illustra i motivi che hanno portato a proporre la modifica dello Statuto
dell’ Associazione, ai fini di recepire i requisiti disposti dal Decreto Legislativo n. 117 del
2017 (Codice del Terzo settore) e s.m.i. e della normativa in materia,per il mantenimento
della qualifica di associazione di volontariato. Tra le modifiche ¢ inclusa la variazione della
denominazione dell’Associazione da “Ama e cambia il mondo” a “OdV Ama e cambia il
mondo”,



Da, quindi, lettura all’ Assemblea degli articoli nel testo che risulteranno dopo le modifiche se
approvate.

Detto statuto, cosi come sopra modificato, composto di 26 articoli, viene approvato
dall’ Assemblea all’unanimita e si allega al presente atto.

Il Presidente dichiara approvato il nuovo statuto sociale che dispone di conservare agli atti e
che verrd registrato presso gli uffici dell’agenzia delle entrate in regime di esenzione
d’imposta di registro e di bollo, ai sensi dell’articolo 82 comma 3 e 5 del Decreto Legislativo
n. 117 del 2017 (Codice del Terzo settore).

Null’altro essendovi da deliberare, il Presidente chiude la seduta alle ore 20, previa stesura,
lettura e sottoscrizione del presente verbale.

11 President

IL Segretario |
Oolo Lo

Luogo Q?&» M-, Data 54.99.22/

23 WR 207

5,( e L
= 4 3 Reglstrato 1 N_"  Seie___
genzia 59 e .
L%ntrat@ g comispost£,_©=>€¥ 1 & IZ 2 : ?/
Direzions Provinciake di Reggic Calabria L DE\' - AR AL Y o
Ufficio Tevritoriafe df Reggio Calabria | A




