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Assoclazione Spertiva Dilettantiatica WORK DOG
VIA LUPARDIMNI N°B
88121 REGGIO CALABRIA
Codice fiscals 92097060807

VERBALE DELL'ASSENBLEA STRAORDINARIA DEI SOC|

llglomo 27 del mese di MAGGIO dell'anna 2021, alle ore 18.00 , presso la sede sociale si & riunita, in
seConda comvocazions, I'Assemblea straordinaria defl'associazione per discutere e deliberare BU quanto
indicato di seguito
DORDMNE DEL GIORNG

1- Modifiche statutarie per adequamento alia normativa (codice del Terzo settore D.Lgs. 3 luglio 2017
n. 117) & per richiedere iscrizione nel Registro delle Associazion| di Promozions Sociala .

2- Varie ad evantuali
Prasiede la riunione il Presidente defi'Associazione il quale rilevato che 'assembloa & etala regofarmente
Convocala e constatala la presenza di un numana di Soci sufficiente & modificare lo Statuio Sociale, secondo
le narme dalio stesso prevists, o quindi la vakidita della riunione, nomina Segretfario il segretario
dell' Associazione. |l foglio delle firme dei sooi prasent rimane agli ati dell'Associazione,
i Presidente invita a discuters e deliberare syl sequente ording del gioma

Modifiche statutarie per adequaments alla i
n.117) e per richiedere I'iscrizione nel Registro delle Ass i di Promozione Socisle
Prenda |z parota il Presidents dell'assemblea | Guals [Fuslra ai soci la necessita oi modificare o Statuto
dell' Associazione per renderia conforme a quanta richiesto dalla nuova normativa (codice del Terzg Eettore:
D. Lgs. 3 lugho 217 n. 117)
lustra | vantaggi dervant dallteerizione al registro delle Associazioni di Promozione Sociale e al RUNTS
appena sara istituito, quali le agevolazioni fiscall, Mesenzione IMU, 'accesso a contributi, acc.ece.
Il Presidente da lettura del testo dal nuoyvo staiuto dellassociazione soffarmandosi in particolare sugli articol
che sono statl variati 8 formendo tutte le opportune informaziond in merito & tali variazioni.
L'Assembiea, dopo ta letturs del docys ento, ala quale fa seguitc ampia ed esauriznte discussiona,
all'unanimita approva il nuovo statuto sociale osi come modificato che sl alega al presente verbale.
La nuova denominazione dell'Associazione & la seguents

Associazione Sportiva Dilettantistica e Culturale WORK DDG APS ETS
La denominazione dall'Associazions £ara inlegrata aulomaticments con fa locuzione ETS successivaments
alliscriziona della stessa Associazions nal Registro Unico Nazionale del Terzo Setiors (RUNTS). A seguilo
della predetta iscrizione |'Associaziona AEsume automaticamente la denominazione sapra indicata,
Considerato che le modifiche statutaris sono #ata necessarie per l'adeguaments alla normativa in tema di
Enti cel Terzo Settore (D, Lgs. n. 117/2017), I'Associazione provvedard a richiedere I'esenzione dell'imposta
di registro e di bolio cosi come stabilite dallart, 82, commi 3 & 5 del D, Lgs. n, 117/2017 per la registrazione
del presents documento e dello Statuts sllegata.
L'Assemblea delega il Presidents a provwedsra alla régistrazione del presante statuto ed alla successiva
iscrizione al Registro Nazionale delle Assocrazioni di Promozione Soclala per il ramite del'Ente A.S.C.
{Aftivith Sportive Confederata) cul & gia affiliata.
L'Associazione svalgera a titolo asamplificativa ma non limitativo la discipiina sportiva riconosciuta dal
C.ON.L : CINOFILIA, PET TERAPY, ATTIVITA' CULTURALL, ATTIVITA' DI PROMOZIONE
SOCIALE ATTIVTIA' AICREATIVE.

Varie ed eventual
Nulla da discutera,
Alle ore 20,00 non essendov pid argomenti all'ordine del giomo e non avenda attri chiesto |a parola, il

Presidente dichiara chiusa la saduta
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% IAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA WORK DOG APS ETS
E rio settare con |a gualifica di Associazione di Promozlone Sociale [APS)

ART. 1 - Denominazione, sede & durata

E' costituita fra i presentl, ai sensi del Codice civile & del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito
denominato "Codice del Terzo settore") e successive modifiche, una associazione avente la seguents
denominazione: “Associazione Sportiva Dilettantistica WORK DOG ETS", da ora in avanti denominata "con
sede legale in VIA LUPARDINISN®S cap 89121 citta REGGIO CALABRIA {RC) , apartitica e aconfessionale.
Fina all'operativita del Registro Unico Mazionale Terzo settore continuano ad applicarsi per I'assoclazione le
norme previgenti ai fini e per gli effetti derlvanti dall‘iscrizione nel Registro Regionale delle APS ex Lg
383/2000. Il requisito dell'iscrizione al Registra unica nazionale del Terzo settore, nelle more dellistituzione
del Reglstro medesimao, si intende soddisfatta da parte dell’assoclazione, ai sensi dell'art, 101 del Codice del
terzo settore, attraverso la sua iscrizione zl Registro regionale o Nazionale delie associazioni di promocione
sociale attualmente previste dalla specifica normativa di settore. A decorrere dalf” Istituzione dal Registro
unlee nazionale del Terzo settore [(RUNTS) e ad avvenuta iscritione dell’ Associazions nelf'a pposita sezione di
gueste, acronimo "ETS” o Vindicazione di “ente de! Terzo settore” dovranng essers inseriti nellay
dencminazione sociale,

Dal momento dell'iscrizione  nel RUNTS, la denominazions dell’Associazione diventera guindi
"ASD WORK DOG APS  ETSY.

L'Associazione dovrd da guel momento utilizzare 'indicazione di "ente del Terzo settore” o I'acronimo “ETS”
negll atti, nella corrispondenza e nelle comunicazionl al pubbfico. Il trasferimento della sede legale non
tompaorta modifica statutaria, ma I'cbbligo di comunicazione agli uffici competenti, L' Associazione ha durata
illimitata. L'Associazione potra richiedere, aiternativamente qualora non consentita la concomlitanza con
liscrizione al RUNTS, iscrizione nel Registro delle Associazioni e Sociata Sportive Dilettantistiche tenuta dal
CONI,

Il sodalizio, in quest’ultimo caso si conforma alle norme e alle direttive degli organismi dell"erdinamento
sportiva, con particolare riferimento alle disposizioni del COMI nonché agli Statutl ed ai Regolament! delle
Fedarationi sportive nazionali o dell’Ente di Promozione Sportiva cuiI'associazione siaffilia mediante delibera
del Consiglio Direttivo.

ART. 2 = 5copa, finalita e attivitd

L'Associazione, il cul ordinamento interno & ispirato a principi di democrazia e uguaglianza del dirieti di tutti i
soci, non ha scopo di lucro e persegue finalith civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante o
svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o piu attivita di cul alle lettere f),
il kL, m}, q). ) e t} dellart 5 D.lgs 117/17, che qui si intendone integralmente trascritti, avvalendosi in modo
prevalente dellattivith di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli entl associati. In
particolare "Associazione sl pone quale obblettivo quello di promuovere, diffondere & candividera

a. lo sviluppo e la diffusione dello sport come pratica di vita saciale utilizzanda la sinergia attraverso gli
argani territoriali legati al turismo | Camere di Comme rcio, Confeommercio, Pro Loco, Guide Turistiche e agnl
altra realta operante sul territorio in ambite turistico;

b creazione e sviluppo di progetti legatl al welfare aziendale mediante i rapport| Intercorrenti con le
reaita preduttive territorlali esistent, welfare indirizzato alla pratica sportiva agonistica, promozienale e del
benessere senza esclusione a welfare legato alle diselpiine bionzturall e olistiche:

. creazione di rapport! sinergici sul territorio di competénza relativamente alla formazions e alia
didattica In campo sportive, culturale, turlstiche e ricreative;
d. sviluppo e creazione di rapporti sinergici con le realta sociali del territorio relative alla fragilita fisica-

emotiva dei soggetti interessatl, con loro accompagnamenta in percorsi di riequilibric che passano attraverso
lo sport non solo agonistico ed inteso come benessere e vitalita:






!

£ swiluppa e cregtione di rapporti con le federazioni e gli enti del CONI e del CIp (Comitato ftaliano
Paralimpico); ¥

A rapportl con e scuale del territorio per lo sviluppo del progetto sportive, turistico:

E. arganisaeg ““’genlnn@ di attivita’ sportive dilettantistiche compresa I"attivita didattica &

formativa are riferimento, a titalo esemplificative ma non limitative alle dizcipline delia
cinofilia, pet terapy, attivita’ culturzli, ricreative » di promozlone sociale inoltre Attivita Al fine di perseguira
gli scopi istituzionall, I'Assaciazione pud crganizzare anche: corsi, seminari, mostre, stage, serate tematiche
@ incontri di vario genere aperte al pubblico al fine di promuovere e divulgare la cultura cinofila e civica e
2in particolare radunl ed eventi di spert cinofili in genere, favorendo la partecipazione attiva dei cittadin
alla vita sportiva e ricreativa; attivit complementari, quall percorsi educativi individuali o di Bruppo;
l'organizzazione di attivita sportive dilettantistiche, compresa Fattivita didattica per Favvio,
Vaggiornamento e il perfezionamento nelle attivita cinofile sportive, tese al miglioramento degli stili di vita,
della condizione fisica e psichica nonché delle relazioni sociall: in particolare che permettano di aumentare
|la relazicne positiva tra cane e umana: fualsiasi altra attivits idonea al conseguimenta delle finalita
Istituzionali del sodalizio. Potranino anche essere realizzate pubblicazioni, €0, DVD, volantini, gadget, canali
didatrici su television| locali o dedicati in Live-streaming via Internet, videaconferenze singole efo di
Bruppo, articoll, video-articoll, padcast, aprire siti Internet, aderire a social netwarks o 3 iniziative dl
ronoscenza attinenti agli ambiti di interesse cinofilo. LAssociazione per if raggiungimento dei propri scopi
sociali potra altresi: possedere efo gestire e/o prendere o dare in locazione strutture e altre attrezzature sia
immabili che mobil; sottoscrivere contratti /o accordi con altre Associazioni efo terzl in genere:
collaborare con Associazioni efo Enti pubblici o privati. L'Assaciazione & un centro permanente di vita
associativa a carattere volontario e democratico, la cul attivits & espressione di partecipazione, solidarieta e
pluralismo, E<%a non ha alcun fine di lucre ed opera per finl sportivi, ricreativi & culturali per Mesclusive
soddisfacimento di interessi collettivi. L' Assodazione non ha scopo di luero ed intende svelgere attivitd di
utilita sociake, nel confronti degli associati e di terzi, nei settori dell'infarmazicne, della prevenzione, delia
formazicne, dell'educazione, della pratica sportiva, della aggregazione sociale e della solidarieta, nel pieng
fispetto della liberta e della dignita degli associati. A tale fine, I'Associazione si propone di: promuovers e
faverire la conoscenza, la pratica e I'approfondimento del rapporto uemae — cane, in termini
wooantropologics - educative, solidaristiceo - riabilitativo, sociale e sportiva; promuovere e sviluppare
attivita sportive dilettantistiche di carattere cinofiln, eon particolare riferimento agli Interventi Assistiti con
Ell Animali {Pet Therapy), ai fini educativi, rieducativi, riabilitativi s solidaristicl; compiere ogni azione ed
iniziativa dirette al colnvolgimente di soci e terzi par un miglioramento defla cultura cinofila
complessivamente considerata; promuovere attivita didattiche per 'avvio, 'aggiornamento ed il
perfezionamento nelle attivita sportive. in particolare, I'Associazione potrd svolgere le seguent| attivita:
organizzare convegni, conferenze, seminari e Incantri su tematiche di carattere cinefilo, con particolare
riferimente alla materia degli Interventi Assistiti con gl Animali {Pet Therapy) ed in ottica zooantropologica
e sociale; organizzare, partecipare e gestire corsi @ moduli farmativi, per la conoscenza e Fapprofondimento
di materie cinofile di carattere zocantropologico, anche ai fini della qualificazione e dell’aggiornamento
professionale di soci e di terzi; organizzare e gestire corsi di fermazione delle figure professionall e degli
operator| che concorrono alla progettazione ed alla realizzazione degll Interventi Assistiti con gli Animali,
predisporre e realizzare progettl e programmi diretti all’esercizlo degli intervent Assistiti con gli Animali
(Pet Therapy) in favore di persone affette da disabilita ed handicap pisco - fisice, anziani, indigenti, mincri in
stato di deviznza, soggetti sottoposti a dipendenze patologiche, altresi con I'ausilio di personale di
tompetenza a carattere fisioterapico, psicologico, psichiatrico e di assistenza sociale ; B) organizzare, in
favore del soci e della collettivita, percorsi di educazione e di rieducazione cinofila, anche mediante il
supporto e Pafflancamento di veterinari ed esperti del settore, ed al fine di un proficue rapporto uomo —






cane; organizzare € partecipare a eventl cinofili di carattere sportivo dilettantistico, quall competizionl,
camplonatl e circuiti, altresi con riferimento & nel rispetto degli organi e degli enti cinofill locali, nazional ed
Internazionali; predisporre ed aderire ad accordi, protocolll @ convenzieni con istituti scolastiel pubblici e
privati, in funzione della prevenzione e dell'intervents sul disagia glovanile e sulle problematiche a i
maggiormente correlate; stipulare rapporti convenzionati e di accreditamento con entl ed istituzioni,
pubbliche e private, anche di carattere sociale e sanitario, attraverso Intervent! Assistiti con gli Animali {Pat
Therapy); collaborare con altre Assaciaziani, istituti ed arganism| non profit, operanti nei settorl dell"utilits
e della solidarieta sociale; [) collaborare con altrl entl, pubhblici e privati, anche mediante Is stipula di
rapporti contributivi e convenzionati. L"Associazione, per lo svolgimento delle suddette attivith, potra
avvalersi di beni, mobili o immaobill di proprieta, owwero acquisiti nelie forme giuridiche della locazione e del
comadate gratuito. Promozione dell’attivita didattics di ordine culturale e tecnico-formative nel smbito della
cinofilla e delle discipline cinefilo-sportive (es. organizzazione di corsi i educazions di base e avanzati per i
proprietari di cani; organizzaziene di e partecipazione a corsi di formazione teorld & pratici, seminari, stage per
la farmazione, I"aggiornamento e il perfezionamento di operatan ed educaton cinefill; altre attivitd ludiche di
formazione sportiva @ ricreativa ecc.). Promazione della diffusione della cultura cinofila |es, sensibilizzazione sul
carretto rapporto cane- padrone) e cino-tecnica e della conoscenza delle discipiing cinofile & cino-sportive (es.
ideazione, progetiazions, organizzazione dl ¢ partecipazione a; manifestazioni, convegni, eventi e simili,
cempetiziont, gare, concorsl & egni altra attivith sportiva promozionale, a caratters locake, provinciale, regionals,
nazlonale e internazionale) L' Associazione potra, altres), swolgere, attivitd di natura economica e
commerciale, guall prestazicnl di servizi e cessioni di beni, avent| carattere ausiliario @ sussidiario ad |n
funzione del diretto perseguimanto delle finalita istituzienali oggetto del presente statuto,

L'Associazione potra costituire delle sezloni nei luoghi che riterra pil opportuni al fine di meglio

raggiungere gli scopd sociali,

L'Assaclazione potra altresi collabarare con i diversi Entl di natura pubblica e privata presenti sul territorio,
L'attivita istituzionale e il normale funzionaments delle strutture dovranno essere garantiti dalle prestazioni
valontarie degli aderenti all’Associazione, per le quall potranno essere riconosciuti rimborsi e indennita
secoendo le procedure di legge. Qualora i tratti di prestazioni che richiedono com petenge particolar sard
possibile anche assumere lavoratori dipendenti o avvalers! di prestazioni di [avaro autonoma, Gl eventusli
utili 0 avanzi di gestlone potranno essere utilizzati unicamente per ka realizzazione delle attivita istituzionali
e di quelle ad esse direttamente connesse, purché secondarie e sussidiare

Essa ha inoltre per scopa la gestione di attivita didattiche, corsi e centri sportivi, anche per diversamente
abili, l'arganizzazione e la partecipazione a manifestazioni, Incontri e gare, la formazione e la preparazione
individuale e di squadre anche agenistiche, con fe finalita’ e con |a osservanza delle direttive, dei regolamenti
@ degli statut| del CONI /o degli Enti di promozione sportiva e sociale o federazioni a cui deliberera di aderire.
Costitulscone quindi parte integrante del presente Statuto le norme contenute nelle Statuto e ne
regolamenti federall CONI /o lo Statuto e i regolamenti dell'ente di promazione sportiva a cui deliberera di
affiliarsi, entrambi nella parte relativa all'arganizzazione ed alla gestione delle societa affiliate, per le direttive
di competenza. La societd siimpegna, inoltre, a conformarsi alle nerme e alle direttive emanate ed emanate
deal COMI.

UAssociazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche & discriminazioni di
gualsiasi natura In relazione all'ammissione degli associati @ nan prevede il dirltto di trasferimento, a gualsiasi
titolo, della guota associativa.

L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criterl @ lmiti definiti con
apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da parte delf'organa di amministrazione.
L'Assoclazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fandi, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo settore,
- attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare






le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei pringipi di verita, trasparenza e correttezza nei
rapportl con i sostenitord e con il pubblica. Potra’, inoltre, com piere ogni operazione economica o finanziarla,
mobiliare o immobilizre che il Consiglio Direttive riterra’ utile per gll scopi sociall compreso contrarre mutui
€ chiedere finanziamenti, Essa potra’ Inaltre effettuare somministrazion anche di alimenti e bevande al So¢i,
0 acquistare beni da cedere agli stessi, per il ragglungimento degli scopl sociali o al fine di migliorare
podibilita’ delle strutture sociali o per autofinanziarsi ma le stesse attivitd devona rivestire carattere avsilizrio
o sussidiario. L"associazione di promaoziane sociale opera rel territorio dell Regicne Calabria.

ART. 3 - Ammissione e numero degli associati

I' numera degli associati & illimitato ma, in ognl caso, non pul essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge.
Possone aderire all'associazione le persone fisiche che condividona le finalits dells stessa ¢ che partecipano
alle attivita deli’associazione cen la lora apera, con

le lora competenze e conoscenze, Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio
Direttivo una domanda che dowra contenere:

- l'indicazione del nome, cognome, residenza, data = luogo di nascita, codice fiscale nonché, recapit|
telefonicl e indirizzo di posta elettronica;

= la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventwall
regolamenti & di attenersi alle deliberazion| legalmente adottate dagli organi associativi;

- l'autorizzazione all'utilizzo dei dati per le finalith associative, in ossequio alla legislazione vigente in
materia di privacy al momento della domanda;

Il Consiglio Direttivo delibera sulla demanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita
perseguite e le attivita di interesse generale svolte. La deliberazione di ammissione deve essere comunicata
allinteressate & annolata, a cura del Consiglio Direttive, nel libra degll associati. Il Consiglio Direttivo deve,
entro 30 glorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammlissione e comunicarla agli
interessati. Qualora la domanda di ammissione non sla accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha propaosta pud
entro 80 giarmi dalla comunicazione defla deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si prenunci
Fhssemblea, che dellbera sulle domande non accolte, se non appositamente convocatl, in occasione delia
5UA successiva convocazione. Lo status di associato ha carattere permanente @ pud venire meno solo nel casi
previsti dall’art. 5. Non sono pertante ammesse adesioni che vicling tale principio, intreducendo criteri di
ammissione strumentalmente limitativi di dirlttl o a termine. Non & ammessa la categoria di associati
temporanel, La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile & non rivalutabile.

ART. 4 - Diritti ed obblighi degli associati
Gli associati hanna Il diritto di:

. eleggere gli organi associativi;
- di essere efett] nelle cariche sociali che saranno sempre gratuibe:
. esaminare i libri soclali:

- essere informati sulle attivita dell*associazions ¢ controllarne I"andarmento;
= frequentare | locali dell’associazione;
- partecipare alfle iniziative & manifestazioni promaosse dall'associazione:
- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma df attivita;
- essere rimborsatl dalle spese effettivamente sostenute & documentate se e In guanto
preventivamente autorizzate dal Consiglio Direttive in quanto funzionali e inerenti all'attivita associativa:
= prendere atto dell’'ordinie del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilancl e consultara i libri
associativi;
= votare in Assemblea se iscritt] da almeno tre mesi nel libro degll associati e in regola con il pagamento
della guota associativa, se prevista:

denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell'art, 29 del Codice del terze settore;
Gli associati hanno Fobbligo di:
- rispettare [l presente Statuto e gli eventuali Regolament! interni:

svolgere la propria attivita verso gl altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza finl di lucro,
anche indiretto;






= versare la quota assaciativa secondo Mimperto, le modalita di versamento e i terminl annualmente
stabiliti dall'Assemblea.

ART. 5 — Perdita della qualifica di associato

La quaiifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato che contravviene gravemente agli obblizhi del presente Statuto

negli eventuali Regolament! Interni e nelle dellberazioni degli argani associativi, oppure arreca danni
materiali o morall di una certa gravitd all'Associazione, o nel caso di diffusione di dati elo informazlioni
riservate, violazione della privacy, morositd nel versamento delle quote stabilite dal Conslglio Direttivo, o in
caso di gravi Irregolarita amministrative o gravi infrazioni all'ordinamento spartivo, pud essene escluso
dail'associazione mediante deliberazione del’Assemblea con voto segreta e dopo aver ascoltato le
Eiustificazioni dell'interessato per il tramite del Consiglic Direttiva @ dell'argano deputato a vigilare. La
deliberazione di esclusione dowra essere comunicata adeguatamente all'assoclato che potra presentare le
proprie controdeduzioni. L"associate pud ricarrere all'autorita giudiziaria entro sei mesi dal glorne di notifica
della deliberazione. L'associato pud sempre recedere dall’associazione.

Chi intende recedere dall’Assoclazione deve comunicare in forma scritta la sus decisione al Consiglio
Direttivo, |l guale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all’associato. La
dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in corso. | disitt! di partecipazione all’associazione
nan song trasferibili. Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili rivalutabili e
trasmissibili. Gl associati che comungue abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanna aloun
diritto sul patrimanko della stessa.

ART. & — Drgani
sono organi dell’associazione: I'Assembiea, il Conslglio Direttivo e il Presidente. Se previsti dalla legge saranno
istituiti quali organi anche gquelle di controllo @ di revizione.

ART. T — Assemblea
Nell'Assemblea hanno diritto di voto tuttl colore che sona serittl, da almeng 3 {tre) mesi, nel libro degli
assoclath. Ciascum associato ha un vate,
Ciascun assoclata pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta, anche
in calce all'awise di convocazione, Clascun assoclato pub rappresentareé sino ad un massimo di 3 {tre)
associati. La convocazione dell'Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, |a
data e |'era di prima e seconda convocazione e 'erdine del giorno, spedita almenao 15 {quindici) giorni prima
della data fissata per 'Assemblea all'indirizza risultante dal libro degli associati efo mediante avviso affisso
nella sede dell'Associazione. Tra la prima e la seconda convocazione non possono intercorrene mena di 24
ore,
L"Assemblea sl riunisce almeno una volta Fanno per 'approvazione del rendiconto. L'Assemblea deve essere
inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne & fatta richiesta motlvata da almeno un
decimo degli assaciati.
U'asserrblea pud riunirsi in pid luoghi collegati in audio o videaconferenzs 3 condizione che;
- sia consentito al presidente dell'assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di presidenca; di
accertare 'identity e la legitimazione degli intervenuti, di regolare lo svolgimento dell’adunanza, di
constatare e di proclamare i risultati delia vatazione:
- &la consentito al sogpetto verbalizzante d percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto
diverbalizzazione;

sia consentito agll intervenuti di partecipare alla discussione e alla wotazione simultanea sugll
argomenti all'ordine del giorno:
. vengano indicati nell"avviso di convocazione i luoghl audio/video collegati a cura della associazione,
nei quall gli intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere svolta [a riunione nel luogo ove saranna
presenti il presidente e il soggetto verbalizzante,
L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:






nomina e reveca | componenti degll argani associativi e, se previsto, il sopgetto incaricato della
revisione legale dei conti;
- approva [l bilancio di esercizio;
- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dellart, 28 del Codice
del terzo settore, & promuove azione di responsabilitd nel loro confronti;

delibera sulla esclusione degli associati:

delibera sulle modificazioni dellAtto costitutiva o dello Statuto:
: approva eventuale regolamento del lavori assembleari:
= delibera lo scioglimento dell'associazione:
- delibera |a trasformazione, fusione o scissione dell assoclazione:
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutive o dallo Statuto alla sus
competenza.
L' Assemblea & validamente costituita in prima cenvocazione con la presenza di almena la metd degh associati,
in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualungue sia il numero degll associati presenti, in proprio
o per delega, L'Assemblea delibera a maggioranza di votl. Nelle deliberazion| d approvazione del bilancio e
in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministrator non hanno voto.
Per maodificare I'Atto costitutive e lo Statute occorre fa presenza di almeno ¥ degli asseciatl e |l voto
favorevole dells maggioranza del presenti.
Per deliberare lo scloglimento dell'associazione & |a devaoluzione del patrimonio occorre il vato favorevale di
almeno ¥ degll associati. | voti sono palesi, tranne quelll riguardanti le persone.
Delle riunioni deli’assembiea & redatto if verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e conservato
presso la sede delf Assaciazione.

ART. 8 = Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttive opera In attuazione delle volonts e degli indirizzi generall dell'Assembiea alla quale
risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato. Rientra nella sfera di competenza
del Conslglio Direttivo tutto quanto nan sia per Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dell'Assemblea o
di altri organi assaciativi,
In particalare, e tra gli altrl, seno compiti di questo organa:
- eseguire le deliberazioni dell” Assembiaa:
- formulare | programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall Assemblea;
predisporre §l rendiconte e I'eventuale Bilancio sociale nel casi e con le modalita previste al
raggiungimento delle soglie di legge:
- predisporre tuttl gl elementi utili all' Assemblea per la previsione e la
programmazione economica dell"esercizio;
- deliberare e disciplinare 'ammissione e I"esclusione degli associati;
deliberare |e azioni disciplinar] nel confronti degli associati:
stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative:
. curare la gestione di tutti | beni mobili @ immabili di proprieta dell’asseciazione o ad essa affidati;
Il Consiglio Direttive & formate da un numero variabile da 3 (tre) a 7 {sette] componenti, nominati
dall'Assemblea tra gli associati in regola con il versamento con le eventuali quote associative annuali per Ia
durata di 4 anni e rigleggibil|.
In assenza di convocazione, il Consiglio si ritiene altresi validamente costituito quando slano presenti tutti i
tomponentl in carica ed | companenti dell’organa di controlio, i quali, in caso di assenza, devone comunicare
di essere stati informati della riunicne e di non opporsi alla stessa. Il Consiglio direttive pué rienicsi anche in
audio o videoconferenza a condlzione che:
> sla consentito al presidente di accertare I'identita e la legittimazione dagli intervenut], di regolare lo
svolgimento dell'adunanza, constatare @ proclamare i risultati dells votazione:
- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi oggette di La
maggloranza degli amministratori sone scelti tra le persone fisiche associate owwero indicate dagli enti
associati- si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza Il Consiglio
Direttivo & validamente costituito quando & presente |3 maggioranza dei componenti & le sue dellberazioni
30MN0 assUnte @ maggieranza dei presentl, 5i applica articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi






degli amministratosi s| applica I'articolo 2475-ter del codice civile. Il potere di rappresentanza attribulto agl
amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono apponibill al terzi se non sono
Iscritte nel Reglstro unico nazionale del terzo settore o se non si prava che | terzi ne erano a conoscenza.
Nel caso 'Associazione si iscriva al registro tenuto dal CON| & fatto divieto agll amministratori di rlcoprire la
medesima carica in altre societd o associazioni sportive dilettantistiche nefl'ambito della medesima
Federazione Spertiva o Discipling associata se riconosciuto dal Coni. owvere nell'smbito della medesima
disciplina facente capo ad un Ente di Promozione Sportiva.

ART. 9- Presidente

Il Presidente ha potere di firma ed & attribuita |a rappresentanza legale dell assaciarione, nei rapportl |nterni
d in guelli esterni, nei confronti di terzi ed In gludizio e compie tutti gli atti che 1a im pegnanc verso ['esterna,
Il Presidents & eletta dall'Assemblea a maggioranza dei presenti, || Presidente dura in carica quanto il
Conslglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarle o per eventuale revoca, per
Eravi motivi, decisa dall'Assemblea, con la maggioranza dei presenti. Almeno un mese prima della scadenza
del mandato dell’Organo di amministrazione, il Presidente comvoca I'Assemblea per la nomina del nuove
Presidente, || Presidente conwoca e presiede FPAssemblea e il Consiglio  Direttivo, svolge l'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a guest'ultimeo in merito all’attivita
compiuta. Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ozni sua attribuzione ognigualvolta questi sia
impossibilitato nell'esercizia delle sue funzioni.

ART. 10 - Organo di controlio

L'Organo di controlls, anche monacratica, & nominato al ricorrere del requisiti previsti dalla Lepge. |
component! dell'Organo di controlie, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice chvile, deveno essere scelti tra
le categorie di soggetti di cul al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel casa di organa collegiale, | predetti
requisitl devono essere posseduti da almeno une dei components, L'Organo di controtlo vigila sull’osservanza
della Legge e dello Statuto e sul rispetta dei principl di corretta amministrazione, anche con riferimenta aile
disposizion| del D.lgs. 8 glugno 2001, n, 231, gualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto
organizzativo, amministrativo & contabile e sul suo concreto funzicnamento. Esso pud esercitare inoltre, al
superamento dei limiti di cul al co. 1, art. 31, la revisione legale dei conti. In tal caso I'Organo di controllo &
costituito da revisori legali iscritti nell'appositn reglstre. L'organc di controllo esercita Inoltre compiti di
maonitoraggio dell'osservanza delle finalita clviche, solidaristiche e di utilits soclale, ed attesta che Feventuale
bilancio sociale sia state redatto in conformita alle linee guida ministeriall. Il bilancio sociale di atto degli esiti
del monitoraggio svolto dal sindaci. | componenti dell'organa di contrallo possena in qualsias| momento
pracedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli
amministratorl notizie sull’andamento delle operazioni sociall o su determinat] affari. Pud esercitare, al
superamenta dei imiti stabiliti dal D.Lgs. 117/17 all'art. 31, la revisione legale dei conti.

ART. 11 - Revisione legale dei conti

52 I'Organo di controllo non esercita | controllo contabile e se ficorrono | requisiti previsti dalla Legge
V'assaciazione namina un Revisore legale del conti o una Societd di revisione legale iscrith nell'apposita
registro,

ART. 12 - Patrimonio

Il patrimania dell'associazione — esmprensive di eventuali ricavl, rendite, proventi ed altre entrate Comungue
denominate - & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie af fini dell'esclusivo perseguimento delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. | beni dell Associazione song beni immabili, beni registrati
maobili e beni mobili, | beni immobili ed | beni registrat! mobili possono essere acquistati dallassociazione, e
sono ad essa intestatl. | beni immahili, | beni registrati mabili, nonché i beni mobill che sano collocat| nella
sede dell’Associazione song elencati nell'inventario, che & depositato presso la sede dell’ Associazione e pud
essere consultato dagli associati.

ART. 13 - Divieto di distribuzione degl utili






Al fini di cui al precedente art. 12, Fassociazione ha |l divieto di distribuire, anche in modo indiretto, wtili ed
avanzi di gestione, fendi, capitali e riserve comungue denominate, ai propri associatl, lavorater e
collaboratori, amministratori ed altri component! degli organi associativi, anche nel caso di recessa o di oznl
aitra ipotesi di scioglimento individuale del rappomo associativo, Ha altresi Mobbligo di utilizzare Feventuale
avanzo di gestione e Il patrimonia, comprensive di eventuali ricavl, réendite, proventi, entrate comunque
denominate, per lo svolgimente dell'attivits statutaria ai finl del'esclusivo perseguiments delle finalits
praviste.

ART. 14 - Risorse economiche

L'associazione pud trarre e risorse economiche, necessarie al suo funzionamente e zlio svalgimento della
propria attivitd, da fonti diverse, quali: quote assotiative, contributi pubblici e privati, donazionl e |asciti
testamentari, rendite patrimoniali, provent| da attivita di raccoita fondi, proventl da cession| di beni e servizi
agll associatl e a terzi, anche attraverso lo svolgimento d| atbivitd economiche di natura commerciale,
artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comungue finalizzate al raggiungimento degli
obiettivi istituzionali, realizzabili fing all'operativith del RUNTS, ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs.
117/2017,

ART. 15 = Rendiconto

L'associazione deve redigere annualmente il rendiconto economico-finanziario. Fsso & predisposta dal
Consiglio Direttivo, viene approvato dalla Assembiea entro 4 (quattra) mesi dalla chiusura delfesercizio cui
=i riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 Elugno di
OgM anno. £ redatto al sensi degli articoli 13 ¢ 87 del 0, Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e
deve rappresentare in maniera veritiera e corretta 'andamento econamico e finanziaria dell Associaziane.
Il Consiglio Direttivo documenta Il carattere secondario @ strumentale delle attivitd diverse di el allart. 2.4
seconda del casi, nella relazione di misslone o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota
integrativa al bilancia.

ART. 16 - Bilantio sociale e informativa sociale

Ricorrendone i presupposti I'associazione deve pubblicare annualmente e tenere agglornati nel proprka sito
internet gli eventuali emalumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli
organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli associatl, Ricorrendane i presupposti I'associazione
deve redigere, depositare pressa il Registro unico nazionale del terze settore & pubblicare nel proprie sito
imternet il bilancio sociale,

ART. 17 = Libri saciali
L"associazione deve teners | seguenti libri:
- libra degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo:
- reglstro def volontari, che svolgono |a loro attivita in modo nan accasionale:

floro delle adunanze e delle deliberaziani dell’Assemblea:;
- libra delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stessa argana;
Gli associati hanno diritto di esaminare I suddetti libri associativi facendone richiesta scritta al Conslglio
Drirettivo che i metterd a disposizione sotto la supernvisione di un Consigliere all'vopo delegato entra 15 gE
dalla richiesta. Il socio che prenda visiane della documentazione soggiacera alle disposizion| sulla privacy
proprie degli Organi Amministrativi, La divulgazione senza autorizzazione dei dati o infermazioni contenute
nella documentazione visionata sara causa di grave inadempimento agli obblighi statutarl e motivo di
espulsione.

ART. 18 - Volontari

| velontarn sone persone che per loro libera seelta svolgone, per | framite dell'associazione, attivita In favore
della comunita e del bene comune, mettenda a disposizione Il proprio tempo e le proprie capacita. La loro
attivitd deve essere svolta in modo personale, spontanes e gratuite, senza finl di lucra, neanche indiretti, ed






esclusivamente per fini di solidarieta. L'attivitd dei wolontart non Pud essere retribuita In alcun modao,
neppure dai beneficiari, Al volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto la spese
effettivamente sostenute & documentate per |'attivita prestata, entra limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabifite dal Consiglio Direttive: sono In ognl caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
Le spese sostenute dai volontarl possono essere rimborsate nei limiti di guanto previsto dall‘art. 17 del
Decrete Legisiativo 3 luglio 2017 n. 117, La qualita di volontario @ incompatibile con gualsiasi forma di
rapporte & lavoro subordinato o autonome e con ognl altre rapporto di lavoro retribuito con 'associazione,
Gli associati volantar| che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la
responsabilita civile verso | terzi ai sens! dell'art. 18 del D, Lgs. 11772017,

ART. 19 - Lavoratori

L'asseciazione pud assumere lavaratar dipendent] o avvalersi di prestazioni di lavoro autonome o di altra
natura, anche dei propri asseciati, solo quando cid sia necessario ai fini dello swolgimenta delle attivith di
interesse generale e al perseguimento delle finalith statutarie, In ogni caso, Il numera dei lavorator) iImpiegati
mall'attivits non pud essere superiore al 50% del numere dei valontari o al 5% dal numero degli associatl
salvo diversa disposizione di legge, | rapporti tra I'Assaciaziane ad i personale retribuito sono disciplinati
dalla legge e da apposito regolamento adottato dall Asseciazione

ART. 20 - Scloglimento e devoluzione del patrimonio residuo

in caseo di scioglimento dell’assodazione, il patrimonio residuag & develuto, previe parere positive dell’Ufficio
regionale del Registro unico nazionale del Terza settore, da quandp sard operativo, e salva diversa
destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilita sociale, nelle more deila
piena operativith del suddetto Ufficio. L'Assemblea provvede alla nomina di una o pil liquidatori
preferibilmente sceltl tra i propri associati. Nel caso I"associazione sia iscritta esclusivaments al Registro
tenuto dal CONI, esperita la liquidazione di tutti | beni mobili ed immobill, estinte le obbligazioni in essere,
LLti § beni residui saranne devolutl & Enti o Associazioni che perseguano la promozione e lo sviluppo
dell’attivita sportiva, e comunque per finalita di utilits sociale, sentito l'organismo di controflo di eul
all'articolo 3, comma 190, della Legge 23/12/1996, n. 662.

ART. 21 — Rinvio

Per quanto non & espressamente prevista dal presente Statuto, dagll eventuali Regolamenti interni & dalle
deliberazioni degli crgani associativi, si applica quanto previste dal Decreto Legislativa 3 luglio 2017, n. 117
(Codice del terzo settore) e successive modifiche e, in guanta compatiblle, dal Codice civile.

ART. 22 - Norma Transitoria

Tutti zli adempiment| legati all'iscrizione al Registra unico nazionale del terzo settore, che

risultano essere incompatibill con 'attuale gisciplina, trovano applicarione all'operativity del RUNTS
miedesima.

A decorrere dal termine di cul all’art. 104 del D, Lgs. 117/17, in coerenza con I'interpretazione autentica data
al medesimo articolo ad opera dell'art. 5- sexies del 0L, . 14872017, Ia qualifica di onlus cessa di efficacia e
trovano applicazione le disposizioni fiscali contenute nel titolo X del B Lgs 117117,

L'acranimo ETS potrd essere inserito nella denominazione, In via automatica e sara spendibile nej rapport|
con | terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con | pubblico sola dopo aver oftenuto
Fiscrizione al Registro unico nazionale del terzo settars,






