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Associnzione Sportiva Dilettantistica SETTORE CALCIO ASC APS ETS At
Via ITALO ALAIMO #° 33C -
Cap e citta #4129 Reggio Calabrin Provincin RC o
Codlice fiscale 920991 20807 e
VERBALE DELL' EA STRAORDINARI :

Il gioena 12 del mese di Febbraio dell’anno 2021, alle ore 18,00 , presso la sede sociale si & riunita, n
seconda convocaznione, |"Assemblen straordinaria dell’associazione per discotere ¢ deliberare su quanto
indicate di seenite
ORDINE DEL GIORNO .
1= Adeguamento del numers i Soci aventi la qualifica di “socio fondatore” m conformita 4 quanto
previste dagli articoli 32 comma 1 ¢ 35 comma | del Codice del Terzo Settore, ol fine del
riconoscimento della qualifica di Associazione di Promozione Sociale .
2. Maodifiche siatutarie per adeguamenio alla normativa (codice del Terzo semtore @ TLgs. 3 luglic 2017
n. 117} e per richiedere {*iscrizione nel Registro delle Associazioni di Promozione Socinke .
3 Warie ed eventuali
Presiede la riunione il Presidente dell’ Asscciazione il quale rilevato che I'nssembles @ stata regolarmente
convocata ¢ constatata la presenza di on numero di Soci sufficiente a modificare [0 Siatuio Sociale, seconda
le norme dallo stesso previste, e guindi la validita  della riunione, nomina Segretario il segretario
dell* Associazione, 11 foglio delle firme dei soct present rimane agli atti dell” Associazione.
Il Presidente invita a discutere ¢ deliberare sul seguente ordine del giomo

HE

Adeguamenio del nu v ca di “socio foml o
IEV li articoli 32 comma 1 ¢ 35 tiore, @l fime del
i ento della gualifica di A igriong I E

[l Presidente informa che gli articoli 32 comma | e 35 comma | del Codice del Terzo Setore, istituito con 1l
Dlgs 117/2017. stabiliscano che Uasseciazione debba costiuirsi con un minimo di 7 soci per richiedere il
riconoscimento quale ETS ed Associazione di Promozione Sociale,

Essendosi 1" Associazione costituita in data 14 otiohee 2016 con numers 3 soct, s deve procedere
all*attribuzione della qualifica di socio fondatore, ai Soct successivaments iscrith, 1n numere sufficients per
arrivare al minimo di legge, cosicché. come previste dalla nota direttorinle n 4995 del 28052019 del
Ministero del Lavoro, ove recita “Se tittavia, in un momento successivo, con una delibera assembleare
idones & modificare o statito ed espressa da un numero di associati favorevoli mle da soddisfare il requisito
del numero minimo di cui nspettivamente agli artt. 33, comma | o 35, comma | del Codice, dopo aver preso
atto della pirecedente carenza del reguisite numerco. 81 affermi o 31 rbadizea o volontd di essere ODY o
APS a1 sensi dells vigente normativa in materia, dando mandato al rappresentante legale di nichiedere ia
relativa qualificarione, potrd ritenersi che, grazic a mle secondo atto che, intfervenendo prima della richiesta
di iscrizione, integra la volontd espressa nefl’atto costitutive, vengano a sussistere in maniera contestuale
entrambi | presupposti necessari ai fini della gualificabilita dell’assoclazione attraverso iscrizione al
Registra™ si possa. successivamene, richiedere il riconoscimento di Associazione di Promozione Sociale.

L ossembles, preso amo, all’'wnsnimiti. rbadendo la wvolomth di richiedere il riconoscimento
dell’ Associazione quale associazione di promorione sociale, attnbuisce In qualifica di Socio fondaton con la
qualifica rivestita ai soci:

QUALIFICA | COGNOME | NOME LUQGO DI | BATA D1 | CODICE FISCALE
| | NASCITA MNASCITA

1| PRESIBENTE | BASILE AMEDED | REGGIO CAL, | 094071994 BSLMDAMLOYHZI2AK

2 VICE MASSARA FRANCESCO | REGGIO CAL. | 0561988 MSSFNCEEHOSH2242
PRESIDENTE

3| CONSIGLIERE | MAZZA ANTONING. | REGGIOCAL, | 22041985 | MZANNNESD2IHII4R
SEGRETARIC

4] COMSIMGLIERE | ERACLINI ANTONID REGGID CAL 13/ 12 1SS RCLNMGEFTIIHZZ4S

5| COMSHGLIERE | RAFFA REMATD REGGID CAL. | W05 1970 RFFRMT M I9HEI40G

| 6 CONSIGLIERE | VITALE CARLCH REGGIOCAL. | 19081980 | VTLCLNROMI9MI24E

7] CONSIGLIERE | CATALANO | DOMENICO | REGGIO CAL. | 2B01/1979 [I. FLDNCTRAIRHIIAL




I nominati, tutti presenti, accettano ringraziando per la fiducia.

r-tmm-ha statutaric per udeguamento alla normativa {codice del Terso settore: D.Ley, 3 luglio 2017 0.
117} ¢ ro delle Associazioni di Promozio

Prende |a pamla il Presidente dell’assemblea il quale illustra ai soci la necessita di modificare lo Statute
11" Assockazione per renderlo conforme a quanto richiesto dalla nuova normativa (cedice del Terzo Setiore;
Les. 3 luglio 2017 . 117).
pstra | vantaggi derivanti dall’iscrizione al registro delle Associazioni di Promozione Sociale e al RUNTS
#ppena sard istituito, quali le agevolazioni fiscali, "esenzione IMLI, "accesso a contributi, ece.ccc.
I Presidente da lettura del testo del nuovo statuto dell” associazione soffermandosi in particolore sugli articoli
che sono stafi vanati e formendo tutte le opportune informazioni in merito a lali variazion.
L'Assemblea, dopo la lettura del documento, alla quale fa seguite ampia ed eswriente discussione,
all’ unanimitd approva il nuovo statuto sociale cosl come modificato che si allega al presente verbale.
La nuova denominuzions dell® Associaziones & T seguente

Associazione Sportiva Dilettantistica ¢ Calturale SETTORE CALCIO ASC APS ETS

La denominazione dell’ Associarione sard integrata mitomaticamente con la locuzione ETY successivamente
all'iscrizione della stessa Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS ). A séguito
della predetia iserizione | Associazione assume sutomaticamente Ia denominazione sopra indicata.
Considerato che le modifiche statutarie sono state necessarie per I'adeguamento alla normativa in tema di
Enti del Terzo Settore (D.Lgs. n. 1172017), 1" Associazione provvederd a richiedere |'esenzione dell” imposta
di registro ¢ di bollo cosi come stabilito dall’art. 82, commi 3 e 5 del D. Lgs. n. 117/2017 per la registrazione
del presente documento e dello Statuto allegato.

L' Assemblea delega il Presidente a prowvvedere alla registrazione del presente staturo ed alla successiva
iscrizione al Registro Nazionale delle Associazioni di Promogzione Sociale per il tramite dell’ Ente AS.C.
{Attivita Sportive Confederate) cui & gia affiliata,

L.’ Associazione svolgera a titolo esemplificativo ma non [imitative la disciplina sportiva riconosciuta dal
C.ONL : CALCIO A 11, CALCIO A 8, CALCIO A 7, FUTSAL, ATTIVITA® CULTURALL

Varie ed eventuali
Mulla da discutere,

Alle ore 20:00 non essendovi pid argomenti all ordine del giomo e non avendo altri chiesto la parola, il
Presidente dichiara chiusa la seduta.

IL SEGRETA
MAZZA ANTONING

11 AR, 2020
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STATUTO
ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA CULTURALE ASD SETTORE CALCIO ASC APS ETS
Ente del Terzo settore con la qualifica di Asseciazione di Promazione Sociale (APS)

ART. 1 - Denominaziong, sede e durata

E' eostituita fra | presenti, ai sensl del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito
denominato “Codice def Terzo settore”) e successhve modifiche, una associazione avente la seguente
denominazione: “Assaciazione Sportiva Dilettantistica e Culturale ASD SETTORE CALCIO ASC APS ETS”, da
ora in avantl denominata “associazione”, con sede legale in VIA ITALD ALAIMO 33/C cap 89127 citta
BEGGIO CALABRIA (RC | , apartitica @ aconfessionale. Fino alf'operativita del Registra Unico Nazionale
Terzo settore continuano ad applicarsi per I"associagione l@ norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti
dall'iscrizione nel Registro Regionale delle APS ex Lg 383/2000. Il requisito dell'iscrizione al Registro unico
nazionale del Terzo settore, nelle more dell'istituzione del Registro medesimo, sl intende soddisfatte da
parte dell’assoclazione, ai sensi dell’art. 101 del Codice del terzo settore, attraverso la sua iscrizione al
Reggire regionale o Nazlonale delle assaciazioni di promozione soclale attualmente previsto dalla specifica
normativa di settore. A decorrere dall’ Istituzione del Registra unico nazionale del Terzo settare [RUNTS) @

ad avvenuly iscriione dell'Associazione nell'apposita sezione di questo, 'acronimo “ETS" o l'indicazione di
“ante o rro settore” doveanno essere inseriti mella denominaziane sociale,
Dal ento delliscrizione  nel RUNTS, la denominazione dell'Assaclaziong diventera

“@uindi “ASDC ASD SETTORE CALCIO ASC APS ETS" .
Hhssociazione dovra da quel momento utllizzare Pindicazione di “ente del Terzo settore” o Pacronimo
“ETS" negl atti, nella corrispondenza e nelle comunicazion al pubbiico. I trasferimento della sede legale
non comporta modifica statutaria, ma I"obbligo di comunicazione agli uffici competenti. L'Associazione P
durata illimitata. L' Associazione potra richiedere, alternativamente qualora non consentita la concomitanza
con l'iscrizione al RUNTS, Iiscrizione nel Registro delle Assoclazionl e Societa Sportive Dilettantistiche
tenuto dal CONI
Il sodalizio, in guest'uftimo casa & conforma alle norme e alle direttive degli organismi dell’'ordinamenta
sportivo, con particolare riferimento alle disposizionl del CONI nonché agh Statuti ed ai Regolamentl delle
Federazioni sportive nazionali o dellEnte dl Promozione Sportiva cul I'assoclazione si affilia mediante
delibera del Consiglio Direttivao.

ART. 2 = Scopo, finalith e attivita

L'Associazione, it cui ordinamenta interna @ ispirato a principl di democrazia e uguagiianza del diritti di tutti
| soci, non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utllita sociale, mediante lo
svalgimento |n favore dei propri associati, di loro familiari o di terzl di una o pil attivita di cui alle lettere 1),
i), k), m), g, s) et} deflart 5 D.Igs 117717, che qui si intendono integralmente trascrittl, avwalendosi in modo
prevalente dall'attivita di wolontariate del props associati o delle persone aderenti agli entl associatl. In
particolare ' Associazione si pone guale obbiettiva quello di promuovere, diffondere & condividere

a. lo sviluppo e la diffusione dello sport come pratica di vita soclale utllizzande ka sinergia attraverso
gli organi territoriali legati al turismo : Camere di Commercio, Confcommercio, Pro Loco, Gulde Turistiche e
ogni altra realtd operante sul territorio in ambito turistico;

k. creazione e sviluppo di progett legati al welfare aziendale mediante | rapportl intercorrenti con le
realta produttive territoriali esistenti, welfare indirizzato alla pratica sportiva agonistica, promozicnale e del
benessere senia esclusione a welfare legato alle discipline bionaturall e alistiche;

(o creazione di rapporti sinergicl sul territorio di competenza relativamente alla formazione e alla
didattica in campo sportivo, culturale, turistiche @ rlereative;
d. sviluppo & creazione di rapporti sinergici con le realth sociali del territorio relative alla fragilita

fisica-emotiva dei soggetti interessati, con loro accompagnamento in percorsi di rieguilibrio che passano
attraverso lo sport non solo agonistico ed inteso come benessere @ vitalitd;



e, sviluppo e creazione di rapporti con le federazioni e gli enti del CONI e del CIP {Comitata italiana
Paralimpicaol;

1 rapporti con le scuole del territorio per lo sviluppo del progetto sportivo/ turistico;

g prganizzazione & gestione di attivits' sportive dilettantistiche compresa l'attivitd didattica e

farmativa com particolare riferimento, a titolo esemplificativo ma non limitativo 3 CALCIO A 11, CALCIO A& 8,
CALCIO A 7, FUTSAL, ATTIVITA" CULTURALL,

Le discipline sportive possong essere ampliate con delibera del Consiglie Direttive; delibera che non
comporta modifica statutaria. Essa ha inoltre per scopo la gestione di attivita didattiche, corsi e centri
sportivl, anche per diversamente ablll, Porganizzazione e la partecipazione a manifestaziond, Incontri e gare,
la formazione e |z preparazicne individuale e di sguadre anche agonistiche, con le finalita’ e con |a
osservanza delle direttive, dei regolamenti e degli statuti del CON| e/o degli Enti di promozione sportiva e
sociale o federazioni a cul delibererd di aderire. Costituiscono quindi parte integrante del presente Statuto
le-norme contenute nello Statuto e nei regolamenti federali CONI efo lo Statuto e i regolamenti dell'ente di
promogicne sportiva a cui delibererd di affiliarsi, entrambi nella parte relativa all'organizzazione ed allz
pgestione delle societa affiliate, per le diretiive di competenza. La societd si impegna, inoltre, a conforrmarsi
norme e alle direttive emanate ed emanande del CONI.

iazione non dispone limitazionl con riferimento alle condizionl ecanomiche e discriminazionl di
i natura in relazione alfammissione degli associati @ non prevede il diritto di trasferimento, 2
i titofo, defla guota associativa,

L'assoclazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da guelle di
interesse generale, secondarie e strumentall rispetto a gueste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da parte dell'organo di amministiazione.
L'Associazione pub esercitare anche attivita di raccolta fondi, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo
settore, - attraverso la richiesta a berel di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di
finanzigre le proprie attivitd di interesse generale & nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e
correttezza nel rapporti con i sostenitori e con Il pubblico. Potra', inoltre, compiere ogni operazione
economica o finanziaria, mobiliare o immobiliare che il Consiglio Direttivo riterra’ utile per gl scopd sociali
compreso contrarre mutui ¢ chiedere finanziamenti. Essa potra' inoltre effettuare somministrazionl anche
di alimenti & bevande al Sod, o acquistare benl da cedere agli stessi, per il raggiungimento degli sconl sockall
@ al fine di migliorare fa godibilita® delle strutture sociali o per autofinanziarsi ma le stesse attivita devono
rivestire carattere ausiliarie o sussidiario. L'associazione di promozione sociale opera nel territorio della
Regione Calabria.

ART, 3 = Ammissione e numero degli associatl

Il humero degli associati & llimitato ma, In ogni caso, non put essere inferiore al minimo stabilito dalla
Legge. Possono aderire ali’associazione e persone fisiche che condividono le finality della stessa e che
partecipana alle attivita dell’assoclazione con |3 loro opera, con

e loro competenze e conoscenze. Chi intende essere ammesso come associato dovrd presentare al
Consiglio Direttivo una domanda che dovrd contenere;

. lindicazione del nome, cognome, residenza, data e lucgo di nascita, codice fiscale nonché, recapiti
telefonici e indirizzo df posta elettronica;

= la dichiarazione di conpscere ed accettare integralmente || presente Statuto, gli eventuali
regolamenti & di atteners alle deliberazioni legalmente adottate dagll organi associativi;

- lauterizzarione all'vtilizzo dei dati per le finalitd associative, in ossequio alla legislazione vigente in
materia di privacy al momento della domanda:

Il Contiglio Direttivo delibera sulla domanda seconde criteri non discriminatorl, coerenti con le finalita
perseguite e le attivita di Interesse generale svolte. La deliberazione di ammissione deve essere comunicata
allinteressato e annotata, a cura del Consiglio Direttivo, nel libro degll associati. || Consiglio Direttivo deve,
entro 30 giorni, motivare |3 deliberazione di rigetto delia domanda di ammissione e comunicarla agll



interaseati. Qualora la domanda di ammissiona non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi 'ha proposta puo
entre B0 glomni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunc
I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della
Sia successiva convocazione. Lo status di assoclato ha carattere permanente & pud venire meno solo nel
casi pravisti dallart. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violing tale principia, intraducendo criter|
di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine. Non & ammessa la categoria di associatl
temporanei. La quota soclale & intrasmissibile, nan rimborsabile e non rivalutabile.

ART, 4 — Diritti ed obblighi degli associati
li assaciati hanno § diritio di:
. eleggere gli organi associativi;
- di essere elettl nelle cariche sociall che saranno sempre gratuibe;
2 esamimare i libri sociall;
- essere informati sulle attivitd dell’associazione e controltarne Pandamenta;
- frequentare | locali dellassociazione;
partecipare alle iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;
- . Acancorrere 2ll'elaborazione ed approvare il programma di attivita;
- sere nmborsatt dalle spese effettivaments sostenute e documentate se @ In gquanto
pr amente autorizzate dal Consiglio Direttivo in quanto funzionali e inerenti all'attivita associativa;
prendere atto dell'ordine del giorna delle assembiee, prendere visione del bilanci e consultare i libri
associativi;
votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con |1
pagamento della quota associativa, se prevista;
denunziare | fatti che ritiene censurakbili ai sensi dell'art. 29 del Codice del terzo settore;
Gl associati hanno I'obbligo di:
- rispettare il presente Statuto & gli eventuali Begolamenti intemi;
- svolgere |la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneos e gratulto, senza fini di
luero, anche indiretto;

versare la guota associativa secondo Uimporto, le modalitd di versamento ¢ | termini annualmente
stabiliti dall’Assemblea.

ART. 5 = Perdita della gualifica di associato

La gualifica di associato 5i perde per marte, recesso o esclusions,

L'associato che contravviene gravemente agli obolighi del presente Statuto

negh sventuali Regolamenti intermi e nelie deliberazionl degli organi assoclativi, oppure arreca dannl
materiali o morali di una certa gravita all'Associazione, o nel caso di diffusione di datl efo informazioni
riservate, violazione della privacy, morositd nel versamento delle quote stabilite dal Consiglia Direttiva, o in
Cas0 di gravi irregolarita amministrative o gravi infrazioni all’ordinamento sportivo, puo essere esciuso
dall’associazione mediante deliberazione dell'Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le
glustificazion! dell'interessato per || tramite del Consiglio Direttivo e dell’organo deputato a vigllare. La
deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all’associato che potra presentare le
proprie controdeduzioni, Lassociato pud ricorrere all’autoritd givdiziaria entro sei mesi dal giomo di
natifica della deliberazione. L'associato pud sempre recedere dall'associazione,

Chi intende recedere dall’Associazione deve comunbcare in forma scritte o sua decisione al Consiglio
Direttivo, il quale dovrd adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all’associato.
La dichiarazione di recesso ha effeito con lo scadere dell’anng in corso. | dirittl di partecipazione
all'associazione non sono trasferibili, Le sommie versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili,
rivalutabili e trasmissibili. Gli associati che comungue abbiano cessato di appertenere all’associazione non
hanna alcun diritta sul patnmanio della stessa,

ART. 6 = Organi
Sono arganl dell'associazione: I"Assemblea, Il Consigilo Direttiva e |l Presidente, Se previstl dalla legge
saranno istituiti quali organi anche quello di controllo e di revisione,



ART. 7 - Assemblea
Nell'Assemblea hanna diritto di voto tutti coloro che sano iseritti, da almeno 3 (trej mesi, nel libro degli
associati, Ciascun associato ha un voto.
Clascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta,
anche in calce all’avviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sine ad un massimo di 3 (tre}
assoclatl. La convocazione dell'Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luoge, la
data e l'ora di prima e seconda convocazione e Fordine del giorno, spedita almeno 15 lquindid) glerni
prima della data fissata per 'Assemblea all'indirizzo risultante dal Hbro degli associati efo mediante awvwiso
affisso nella sede delt Assaclazione. Tra la prima e |a seconda convocazione non possano intercorrers mano
di 24 are.
L'Ascemblea si riunisce almena una volta l'anng per Uapprovazione del rendiconto. L'Assemblea deve
essere Inoltre convocata quando se pe ravvisa la necessita o quando ne & fatta richiesta motivata da
almeno un decime degli associati,
L"assemblea pud riunirsi in pid luoghi collegati in audio o videoconferenza a condizione che:
- sia consentito al presidente dell'assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di presidenza, di
accertare Iidentita e la legittimazione degli intervenuti, di regolare lo svolgimento dell’adunanza, di
constatare e di proclamare i risultati della votazione;
- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto
di verbalizzazions,
- sia consentito agll intervenuti di partecipare alla discusslone e alla votzzione simultanea sugli
argomenti all'ordine del giorno;
- vengano indicati nell'awlso di convocazione | luoghi audio/video collegatl a curs della assoriazione,
nel quall gl intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove saranno
presenti il presidente e il soggetto verbalizzante.
L'sssemblea ka le seguenti competenze inderogabill:

nomina e revoca | componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato della
revisiopne legale dei conlti;

approva |l bilancio di esercizio;

delibera sulla responsabilitd dei compenenti degli organi assoclativl, ai sensi dell'art. 2B del Codice
del terzo settare, e promuove azione di responsabilita ned loro confronti;
- delibera sulla esclusione degli associati;
- delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutive o dello Statuto;
- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
- delibera lo scioglimento dell'assaciazione;

delibera ia trasformarzione, fusione o scissiona dell’associazione;
- delibera sugli altrl oggetti attribuitl dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua
E-DI"I"IIIIETEI'IIB-
L'Assemblea & validamente costituita in prima convocarione con la presenza di almeno [a meta degli
associatl, In proprio o per delega, e in seconda convocazione qualungue sia || numero degll associati
presenti, in proprio o per delega. L'Assemblea dellbera a maggioranza di voti. Nelle deliberazionl di
approvaziene del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno
vato.
Per modificare I'Atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di almeno ¥ degli associati e il vote
favorevole della maggioranza del presentl.
Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole
di almeno % degll associati, | voti sono paiesi, tranne quelli riguardanti le persone,
Delle riunioni dellassemblea & redatto || verbale, sottoscritto daf Presidente e dal verbalizzante e
conservalo presso la sede dell’Assodarione.

ART. B = Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttive opera in attuazione delle volonta e degli indirlzzi generall dell'Assemblea alla quale
risponde direttamente @ dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato. Rientra nella sfera di



competenza del Consiglio Direttive tutta guanta non sia per Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva
dell’ Aszemblea o di altrl crgani assoclativi,
In particalare, e tra gl altri, sono compiti di questo organo:
- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;
& formulare | programmi di attivita associativa sulla bave delle linee approvate dalf Assemblea;
- predizsparre il rendiconto & I'eventuale Bilancio sociale nmei casi e con le modalitd previste al
raggiungimento delle soglie di legge;
- predisporme tutti gl elerment utili all’ Assemblea per la previsione g la
programmazione economica dell’esercizio;

deliberare ¢ disciplinare 'ammissione e I'esclusione degli associati;

deliberare le azioni disciplinan nei confronti degli associaty;

stipulare tutti gli atti e contratti inerenti e attivita associative;

curare la gestione di tutti | bend mobkili e immobili di proprietd dell’associazione o ad essa affidati;
Il Consighio Direttive ¢ formato da un numers variabile da 3 [tre] a 7 [sette] componenti, nominati
dall"fssemblea tra gli associati in regola con il versamento con le eventuali guote associative annuali perla
durata dl 4 anni e rielaggibili.
In assenza di convocazione, |l Consiglio si ritiene altresi validamente costituito quanda siano presenti Tutti |
compaogenti in carica ed | componenti dell’argane di contrello, | quall, In caso di assenza, devonao
comunicyre dl essere stati informati della riunione & di non opporsi alla stessa. || Consiglio direttivo pud
riunirsi he in audio o videoconferenza a condizione che:

consentito al presidente di accertare Uidentita e la legittimazione degli intervenuti, di regolare lo

svolgimento dell’adunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione;
- sia consentito al soggetto verbalizrante di percepire adeguatamente gii eventi oggetto di La
maggloranza degll amministratori sono sceltl tra le persone fisiche associate ovwero indicate dagli enti
associatic si applica "art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibifith e di decadenza Il Consiglio
MMrettivo & validamente costituito quando & presente ia maggioranza dei componenti e le sue deliberazioni
song assunte a maggioranza dei presenti. 5i applica l'articolo 2382 del codice civile. &f conflitio di interessi
degli amministratori 3i applica l'articolo 2475-ter del codice civile. || potere di rappresentanza attribuito agli
amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono opponibill 2l terzi <& non somo
[scritte nel Reglstro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che | terzi ne erano a conoscenza.
Mel caso I'Associazione si iscriva al registro tenuto dal CONI & fatto divieto agli amministratori di ricoprire [a
medesima carica in altre societa o associazioni sportive dilettantistiche nell'ambite della medesima
Federaziong Sportiva o Discipling assoclata se riconosciute dal Coni, ovwere nell'ambito della medesima
discipling facente capo ad un Ente di Promozione Sportiva,

ART. 9 = Presidente

Il Presidente ha potere di firma ed & attribuita la rappresentanza legale dell'assaciazione, nel rapporti
interni ed in queili esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio & compie tutti gl attl che la impegnano verso
lesterno. Il Presidente & eletto dal'Assemblea a maggioranza dei presenti. Il Presidente dura in carica
quanto il Consiglio Direttivo @ cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale
revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza del presentl, Almeno un mese prima
delia scadenza del mandato dell'Organo di amministrazione, il Presidente convoca FAssemblea per la
namina del nuovo Presidente, |l Presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Cansiglio Direttivo, svolge
l'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tall organi, riferendo a guest'ultime in merito
all'attivita compluta, || Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ognigualvolta questi
sla impossibilitata nell'esercizio delle sue funzioni,

ART. 10 - Organo di controlle

L'Organo di controlle, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisitl previsti dalla Legge, |
componenti dall’'Organo di controlio, al quall 5i applica I"art. 2399 del Cedice civile, devono essere scelti tra
le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, | predetti
requisiti devono essere posseduti da almeng uno del componentl, L'Organo di controllo vigila
sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispette dei principi di corretta amministrazione, anche con



riferimento alle disposizicni del D.Lgs. & giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza
dell"assette organizzative, amministrative e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso pub
esercitare inoltre, 2l superamento dei limiti di cui al co. 1, arl 31, la revisione legale dei contl. In 1al caso
I'Organo di controllo & costitulto da revisorl legali iscritti nefl’apposito registro, L'organo di controllo
esercita inolire compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di otilith
sociale, ed attesta che leventuale bilancio soclale sia stato redatto In conformitd alle linee guida
ministerfali. Il bifancio sociale da atto degll esiti del monitoraggio svolto dai sindaci. | componenti
deil'organo di controllo possono in gualsiasi momenta procedere, anche individealments, ad atti di
ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministrator notizie sull'andameanto delle
operazioni sociall o su determinatl affari, Pud esercitare, al superamento dei limitl stabiliti dal D, Lgs,
117717 all"art, 31. la revisione |egale dei conti,

ART. 11 - Revisione legale dei conti

Se 'Organo di contrello non esercita il controllo contablle e se ricorronc | requisiti prewvisti dalla Legge
I'associazione nomina un Revisore legale dei conti o wna Societa di revisione legale iscritti nell'apposito
registro,

ART. 12 = Patrimonio

| patrimonio dell’associazione — comprensivo di eventuall ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comungue denominate — & utilizzato per lo svolgimento delle attivitd statutacie ai finl dellesciusivo
perseguimento delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale. | beni dell’ Associazione sono beni
immabill, benl reglstrati mobill & benl mobill, | benl immobill ed | beni registratl mobili possono essere
acquistati dall’associazione, e sono ad essa intestati. | beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni
mabili che sono collocati nella sede dell’ Associazione sono elencati nell’inventario, che & depositato presso
la sede dell’ Associazione ¢ pub essere consultato dagli associati.

ART. 13 — Divieta di distribuzione degli utili

Aj fini di cui al precedente art. 12, I'associazione ha il divieto di distribuire, anche In modo indiretta, utili ed
avanzi di gestione, fondi, capitali & riserve comungue denominate, al proprl assodiatl, lavoratori e
collabarator, amministrator ed altd componentl degli organi associativi, anche nel case di recesso o di ogni
altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. Ha altresi "obbligo di utilizzare "eventuale
avanzo di gestione e il patrimonio, comprensive di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue
denominate, per o svolgimente dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita
prvista,

ART. 14 = Risorse economiche

L'associazione pud trarre le risorse economiche, necessarle al suo funzionamento e allo svolgimento della
propria attivitd, da fonti diverse, guali: quote associative, contributi pubblici @ privatl, donazioni e lasciti
lestamentari, rendite patrimaniali, provent! da attivita di raccolta fondi, proventi da cessioni di beni &
servizi aghi associati e & terzl, anche attraverso lo svolgimenta di attivita economiche di natura commerclale,
artigianale o agricola, svolte in maniera ausifiaria e sussidiaria @ comunque finalizzate al raggiungimento
degli obiettivi istituzionali, realizzatbili fino all' operativita del RUNTS, ogni altra entrata ammessa ai sensi del
D.Les 11772017,

ART. 15 - Rendiconto

L'associazione deve redigere annualmente il rendiconto economico-finanziario. Esso @ predisposto dal
Consigho Direttiva, viene approvato dalla Assemblea entro 4 {quattro) mesi dalla chiusurz deli’esercizio cul
s riferisce il bilancio @ depesitato presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro Il 30 giugno di
ognl annoa. E redatto al sensi degli articoli 13 e 87 del . Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione

& deve rappresentare in maniera wveritiera e corretta  Fandamento economice @ finanziario
dall"Associazione.



Il Consiglic Direttivo documenta || carattere secondario e strmentale delle attivita diverse di cul all’art. 2, a
seconda del casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calee al rendiconte per cassa o nella
nota integrativa al bilancla

ART. 16 - Bilancio soclale & Informativa sociale

Ricorrendone i presupposti I'associazione deve pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito
internet gli eventuall emolumenti, compensi o corrispettivi 2 qualsiasi tielo attribuiti ai componenti degli
orgenl di amministrazicne e controllo, ai difigenti e agll associatl. Ricorrendone i presupposti |'associazione
deve redigere, depositare presso il Registro unico nazionale del terzo tettare e pubblicare nel proprio sito
internet il bilancio sociale.

ART, 17 — Ubri sociali
L'associazione deve tenere | seguenti libri:
- libra degll associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo:
- registro dei volontari, cthe svolgono la loro attivitd in modo non occasionale:
libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea:
- librih delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttiva, tenuto a cura della stesso oFgano;
Gl assoc anno diritte di esaminare | suddetti libri associativi facendone richiesta scritta al Conziglio
e Pl metter a disposizione sotto la supervisione di un Consigliere all'uapo delegato entro 15 gg

Dirett

dalla .r?;-i%ta. Il socia che prenda visione della documentazione soggiacerd alle dispasizioni sulla privacy
peaprie degli Organi Amministrativi. La divulgazione senza sutorizzazione dei dati o informazion! contenute
nella documentazione visionata sard causa dl grave inadempimento agli obblighl statutari e motivo o
espulsions.

ART. 18 = Valantari

I volontari sono persone che per laro libera scelta svalgono, per il tramite dell'associazione, attivitd in
favore della comunitd e del bene comune, mettendo & disposizione il proprio tempao e le proprie capacita.
La lero attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo g gratuite, senza finl di lucro, nesnche
Indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta. L'attivitd del volontari non pud essere retribuita in alocun
modo, neppure dal beneficiari. Al volontari possono essere rimbarsate dall'associazione soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per |‘attivita prestata, entro limitl massimi & alle candizioni
preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono in Ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetaria.
Le spese sostenute dai volontarl possono essere rimborsate nel limiti df quanio previsto dall'art. 17 del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di
rapporto di lavoro subordinato o autonemo e con ogni altro rapparto di lavoro retribulto con 'associazione.
Gll associati volontarl che prestano attivits di volontariato sono assicurat] per malattie, infortunio, e per la
responsabilith civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 19 = Lavoratori

L'associazione pud assumere lavoratorl dipendenti 0 avwalersi di prestazioni di lavore autonomao o & altra
natura, anche del propri associati, solo quando ci® sia necessarlo ai fini dellg svolgimento delle attivita di
interesse generale e al perseguimento delle finalitd statutarie. In ogni casa, I numero dei lavoratori
impiegati nell'attivita non pud essere superiore al 50% del numero del velentan o al 5% del numera degli
associatl saivo diversa disposizione di legge. | rapporti tra I"Associazione ed I personale retribuito sono
disciplinat: dalla legge e da apposito regolamento adottato dall’Associazione

ART. 20 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

In caso di scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere pasitive
dell’'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, e salva
diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo setto re, o a fini di utilitd sociale, malle mare
della piena operativith del suddetto Ufficio. L' Assemblea provvede alla nomina di uno o pid liguidator



preferibilmente scefti tra | propri assodiati. Nel caso I'associazione sia iscritta esclusivamente al Registro
tenuto dal CONI, esperita la liquidazione di tutti | beni mobili ed immobili, estinte ke obbligazioni in essere,
tutti | benl residul saranne devoluti a Enti o Assoclazionl che perseguano |z promezione e lo sviluppo
dell’attivita spartiva, e comunque per finafita di utilita sociale, sentito I'erganisma di controllo di cui
all'articolo 3, comma 190, della Legge 23/12/1996, n. 662

ART. 21 - Rinvie

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagll eventuall Regolamenti interni & dalle
deliberazioni degli crganl assodiativi, si applica guanto previsto dal Decreto Legiskativo 3 lugllo 2017, n. 117
(Codice del terzo settore} e successive madifiche e, in quanio compatibile, dal Codice civile.

ART. 22 - Norma Transitoria

Tutti gli adempimenti legati alliscrizione al Reglstro unico nazionale del terzo settore, che

risuitano essere incompatibili con Pattuale discipling, trovano applicazione all'operativita del RUNTS
medesimio,

A decerrere dal termine di cul all'art, 104 del D. Lgs. 117/17, In coerenza con linterpretazione autentica
data al medesimo articolo ad opera dell’art, 5- sexies del D.L n. 148/2017, Ia qualifica di onlus cessa di
efficacla e trovano applicazione le disposizioni fiscali contenute nel titole X del D. Lgs, 117/17.

L'acronimeo ETS potra essere (nserito nella denominazione, In via automatica e sard spendiblle nei rapporti
con i terzi, negll gttl, nelia corrispondenza & nelle comunicazioni con il pubblico sola dopo aver ottenuto
irlone al Regdiro unico nazionale del terzo settore.




