ATTO COSTITUTIVO
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE (APS)

In data 16/0 3/2_()7:‘5 presso la sede legale dell'associazione di promoziogw

e sociale
“iL ARG DL BUO\ APC " ubicatain YA DEL CAaDL )6352023 cAfﬂ(%”‘alfg ore
A6 A5 | sisono riunite le seguenti persone: TlBoclen  (AG
1. ALESSANDRA MIGUOLINI  natoa_ AGERG 07 (o4 [at
residente a_ ARERO capSQ in vialpl CETE wAND 24 codice fiscale
MELLS NALBUS A340 ¢
2. CALCTRA  fTol Ui nato a _ALETO il_3o fon /91

residente a CWITBLAVAL BLCHENA cap5201 1 in via ARETINA NORD A6/ licodice fiscale
STCLLT92. D0 ARG M (L

2. AnINA MAUA NARDWVECTL  nato s J2emd FIRENLE ILAAAT [
residente a___EI\RENEE capSo MU in via NERLADANTE {12 codice fiscale

NRONWVEARTSE ADGALD

4. GESN(Of SENFAMICA nato a _AR&¥o i.Z1]03 |83
residente a_ARERO cap SUW in viaol. CAMBIAND  codice fiscale
SNTGSC A CHEUALT[0B 26/ A

5. CAMARN WDMEAR DY nato a_GENDUA los o l]as
residente a_ USO.O cap\b0%b invia _¥inNO 12 codice fiscale
LG MR PRUSDHF R B

6. SIWWIWA PARIG\ nato a _ HE-EVLE i’/ crlél
residente a_ @UCNE (ALY  cap$l0U in via FORNGUD Ly codice fiscale
PRASWOHULERDEALT

7. ERANCESCA SAVARA nato a _ CATANAARO 109 Jot [rsas
residente a_CAYMNIEARD capf#Aon in via ToMMASO AMPANEICodice fiscale
SVEENCOODYU9 2§72 F AC?

8. SAPA MAGNAN natga__ BAMINY 20 o [ 1

residente a_Fo R ~CESENS _ capq39%in via BEL MVUND £ codice fiscale
MANSIRATFOCH k2941

| presenti_designano, in qualita di Presidente dellAssemblea costitutiva, la Sig.
N EONOLA HIEUOM VY  |a quale accetta e nomina per assisterla e coadiuvarla
nella riunione la Sig. AN HALA NALDL FECCUquale Segretario ed estensore del
presente atto.

Il Presidente dellAssemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto i presenti a
promuovere la costituzione di una associazione e da lettura dello Statuto contenente le
norme relative al funzionamento dell’Associazione, da considerarsi parte integrante del
presente Atto costitutivo, che viene approvato all'unanimita.

| presenti, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

ART.1 .

E costituito fra i soci presenti ai sensi del D. Lgs. 17/2017, 'Ente del Terzo se’tj‘cgrv

forma di associazione, avente la seguente denominazione “ L o B %Ublv’ll»pj
= \i‘
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L'Associazione dovra utilizzare obbligatoriamente l'indicazione di "associazione di
promozione sociale" o l'acronimo "APS" negli atti, nella corrispondenza e nelle
comunicazioni al pubblico allorché iscritta nell'apposito registro o successivamente nel
RUNTS.

La cancellazione dell'Associazione dall'apposita sezione del RUNTS comporta
lillegittimita dell'utilizzo nella denominazione sociale e nei rapporti con i terzi degli
acronimi e delle locuzioni di cui agli articoli 12 e 32, comma 3 del Codice del Terzo
settore.

Gli eventuali provvedimenti di cancellazione efo di futura iscrizione, emanati
dall'autorita competente, che determinano una variazione della denominazione sociale,
ai sensi dell'articolo 32, comma 3 del Codice del Terzo settore, non comporta modifica
statutaria, salvo comunicazione agli uffici competenti.

L'associazione, che ha sede legale nel comune di Arezzo all'indirizzo risultante dalla
Amministrazione competente, potra istituire, su delibera dell'Organo di
Amministrazione, uffici e sedi operative altrove. Il trasferimento della sede allinterno del
Comune non comporta la modifica dello Statuto.

ART.2

‘organizzazione non ha scopo di lucro, € laica e apartitica e persegue finalita civiche,

Q |dar|st|che e di utilita sociale mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale

L\ na o piu attivita di interesse generale di cui all'art. 5 del Codice del Terzo Settore.
\) \

Le att!VIta di mteresse generale che 'Associazione si propone di svolgere nellambito
del[a/tutela degli animali e prevenzione del randagismo, in favore dei propri associati,
Pmdl ldro famlllarl o di terZ| awalendOSI in modo preva lente delle prestazioni di

1. La gestione diretta o indiretta di rifugi antispecisti per animali da affezione e
da reddito sottratti a condizioni di schiavitl, maltrattamento, abbandono;

2. Prestare cura e assistenza anche ad animali anche ove ospitati in canili, rifugi o
ricoveri pubblici e privati, nonché accogliere cani, gatti e altri animali inclusi
animali “da reddito” sottratti da maltrattamenti o sottoposti a sevizie o
trattamenti di rilevanza penale;

3. Assumere in custodia e prestare cure medico-veterinarie a cani, gatti e altri
animali inclusi quelli “da reddito” oggetto di sequestri o confisca penale e non;

4. Provvedere alla collocazione e/o all'affidamento in adozione di cani, gatti e altri
animali inclusi quelli "da reddito” presso strutture o privati che ne garantiscano
il benessere e l'assenza di qualsiasi forma di sfruttamento;

5. Curare listituzione e la gestione di strutture di assistenza e ricovero di animali e
ditutela degli ecosistemi naturali, contribuendo con cid anche a far fronte alle
esigenze di assistenza sanitaria e di fornitura di prestazioni e servizi ai propri
aderenti per le finalita connesse al presente statuto;

6. Intervenire contro qualsiasi forma di maltrattamento animale, sia direttamente
sia tramite le istituzioni e altre associazioni, ovvero tramite denunce e
segnalazioni, oltre che costituendosi parte civile in eventuali giudizi penali a
carico di soggetti responsabili di reati contro gli animali nonché dei reati ad
essi correlati o connessi;

7. Awviare iniziative legali, giudiziali e stragiudiziali quali diffide, esposti e querele,
nonché ricorsi avverso provvedimenti amministrativi in violazione dei diritti
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degli animali;

8. Instaurare rapporti di collaborazione con altre organizzazioni italiane o
straniere aventi finalita affini;

9. Assumere partecipazione in associazioni ed enti con scopo analogo o affine al
proprio;

10. Raccogliere fondi e finanziamenti per la gestione e il mantenimento dei beni
mobili e immobili di cui I'Associazione ha proprieta, diritto e/o gestione,
necessari per lo svolgimento delle finalita associative;

11. Raccogliere fondi e finanziamenti per tutte le altre attivita associative e spese
generali in linea con le finalita elencate;

12. Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di
cui al presente articolo;

13. Svolgere attivita educative nelle scuole di ogni ordine e grado, nelle universita
e presso ogni altra istituzione culturale pubblica o privata, anche in
collaborazione con altri enti pubblici e privati aventi finalita formative e
culturali;

14. Promozione e diffusione delle conoscenze e aggiornamento tecnico,

metodologico e scientifico mediante 'organizzazione di giornate di

Formazmne R|un|om Congre55| Seminari, Workshop, Eventl etc;

/ 16.:’/Organizzare visite a scopo educativo presso i rifugi gestiti direttamente o

/ \\/ indirettamente dall'associazione;
o \(:]7 Svolgimento di attivita di somministrazione di alimenti e bevande presso i

fuoghi di attivita.

L'Associazione puo svolgere attivita diverse da quelle di interesse generale a
condizione che esse siano secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse
generale, nel rispetto dei criteri e dei limiti stabiliti dalla legge e dalle norme attuative.

Per la migliore realizzazione degli scopi sociali 'Associazione potra, tra l'altro,
possedere e/o gestire e/o prendere o dare in locazione beni, siano essi mobili o
immobili, fare contratti e/o accordi con altre associazioni e/o terzi in genere.

ART.4

L'Associazione puo esercitare, a norma dell'art.6 del Codice del Terzo settore, attivita
diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste
ultime, secondo criteri e limiti predefiniti e pud esercitare, a norma dell'art.7 Codice del
Terzo Settore, anche attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei
rapporti con i sostenitori e con il pubblico.
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ART.5
L'Associazione ha durata illimitata nel tempo.

ART. 6
| presentii stabiliscono che, per il primo mandato, il Consiglio Direttivo sia composto da

(_5. ) membri e nominano a farne parte i signori:
Presidente AESSANDAA M LU N1
Vicepresidente CAZLOTIA §-T0e0H}
SegretarioAbNA MACIA NAODLBLCCA
Consigliere GESSWCA SENEAMLCA ;
Consigliere SILULA PARAEL -

SENINENE

Il Consiglio Direttivo dura in carica n. Y anni.

ART.7
[l primo esercizio sociale si chiudera in data 31/12/2023. | successivi esercizi hanno inizio il
1° gennaio e si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

ART. 8
Le Spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico
' ‘dell assoc:azmne qui costituita.

CASTILON FBOCCES
Luogo e data ZD/DCS 25

“\’L'étto, approvato e sottoscritto.
Firme dei costituenti:

9/6%&4}////?//),

sic Dbt
o Lo ST

Sig. f Yy /,,,7 Sng.
S@/Zmaﬁ/ﬂw/;é

Sig. //JAAOCE,I 1/

Sig. _TT/UDMC@/J/WDL&I yp e

Sig. /\’[LQ @A&% /j@'/\ O
| [
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STATUTO ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

ART. 1 - (Denominazione e sede)

E' costituito, ai sensi del Codice Civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia
I'Ente del Terzo Settore denominato: <<iL CARRQ DI BUOI APS>>

che assume la forma giuridica di associazione non riconosciuta, apartitica e
aconfessionale.

L'associazione ha sede legale in Via Dei Cardi 16, 52029 Castiglion Fibocchi (AR).

Il trasferimento della sede legale all'interno dello stesso Comune non comporta
modifica statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.
L'/Associazione potra istituire o chiudere sedi operative, sedi secondarie, sezioni o altre
unita locali comungue denominate nell'interno territorio nazionale con delibera del
Conpsiglio Direttivo.

ART. 2
(Statuto)

["aSsociazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei
limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione,
della legge regionale e dei principi generali dellordinamento giuridico.

Lassemblea delibera l'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la
disciplina degli aspetti organizzativi piu particolari.

ART. 3
(Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza i soci; esso costituisce la regola fondamentale di
comportamento dell'attivita della organizzazione stessa.

ART. 4
(Interpretazione dello statuto)

Lo statuto € interpretato secondo le regole della interpretazione dei contratti e
secondo i criteri dell'articolo 12 delle preleggi al codice civile.
ART. 5 - (Finalita e attivita)

'organizzazione non ha scopo di lucro, € laica e apartitica e persegue finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale
di una o piu attivita di interesse generale di cui all'art. 5 del Codice del Terzo Settore.

Le attivita di interesse generale che ['Associazione si propone di svolgere nellambito -
della tutela degli animali e prevenzione del randagismo, in favore dei propri associati,
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di loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni di
volontariato fornite dai propri soci e volontari, sono:

1.

2.

e

R

10.

11.

12.

13.

14.

15.

6.

17.

é‘;jf_,

La gestione diretta o indiretta di rifugi antispecisti per animali da affezione e da
reddito sottratti a condizioni di schiavitl, maltrattamento, abbandono;
Prestare cura e assistenza anche ad animali anche ove ospitati in canil, rifugi o
ricoveri pubblici e privati, nonché accogliere cani, gatti e altri animali inclusi
animali “da reddito” sottratti da maltrattamenti o sottoposti a sevizie o
trattamenti di rilevanza penale;

Assumere in custodia e prestare cure medico-veterinarie a cani, gatti e altri
animali inclusi quelli “da reddito” oggetto di sequestri o confisca penale e non;
Provvedere alla collocazione e/o all'affidamento in adozione di cani, gatti e altri
animali inclusi quelli “da reddito” presso strutture o privati che ne garantiscano
il benessere e 'assenza di qualsiasi forma di sfruttamento;

Curare l'istituzione e la gestione di strutture di assistenza e ricovero di animali e
ditutela degli ecosistemi naturali, contribuendo con cid anche a far fronte alle
esigenze di assistenza sanitaria e di fornitura di prestazioni e servizi ai propri
aderenti per le finalita connesse al presente statuto;

Intervenire contro qualsiasi forma di maltrattamento animale, sia direttamente
sia tramite le istituzioni e altre associazioni, ovvero tramite denunce e
segnalazioni, oltre che costituendosi parte civile in eventuali giudizi penali a
carico di soggetti responsabili di reati contro gli animali nonché dei reati ad essi
correlati o connessi; ,

Awviare iniziative legali, giudiziali e stragiudiziali quali diffide, esposti e querele,
nonché ricorsi avverso provvedimenti amministrativi in violazione dei diritti
“‘ijegli animali;

"Instaurare rapporti di collaborazione con altre organizzazioni italiane o stranijere

aventi finalita affini;

Assumere partecipazione in associazioni ed enti con scopo analogo o affine al

proprio;

Raccogliere fondi e finanziamenti per la gestione e il mantenimento dei beni
mobili e immobili di cui I'Associazione ha proprieta, diritto e/o gestione,
necessari per lo svolgimento delle finalita associative;

Raccogliere fondi e finanziamenti per tutte le altre attivita associative e spese
generali in linea con le finalita elencate;

Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura
e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al
presente articolo;

Svolgere attivita educative nelle scuole di ogni ordine e grado, nelle universita e
presso ogni altra istituzione culturale pubblica o privata, anche in
collaborazione con altri enti pubblici e privati aventi finalita formative e
culturali;

Promozione e diffusione delle conoscenze e aggiornamento tecnico,
metodologico e scientifico mediante 'organizzazione di giornate di
Formazione, Riunioni, Congressi, Seminari, Workshop, Eventi, etc;

Cura e promozione della formazione permanente e 'aggiornamento dei soci sui
temi legati alle finalita associative; ,

Organizzare visite a scopo educativo presso i rifugi gestiti direttamente o
indirettamente dall'associazione;

Svolgimento di attivita di somministrazione di alimenti e bevande presso |
luoghi di attivita.
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L'Associazione puo svolgere attivita diverse da quelle di interesse generale a
condizione che esse siano secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse
generale, nel rispetto dei criteri e dei limiti stabiliti dalla legge e dalle norme attuative.

Per la migliore realizzazione degli scopi sociali IAssociazione potra, tra I'altro,
possedere e/o gestire e/o prendere o dare in locazione beni, siano essi mobili o
immobili, fare contratti e/o accordi con altre associazioni e/o terzi in genere.
Q/

ART. 6 - (Ammissione) i
Possono essere soci dell'associazione tutte le persone fisiche e giuridiche che ne ]
condividono le finalita e, mosse da spirito di solidarieta, si impegnano concretamente
per realizzarle.

L'ammissione all'associazione & deliberata dallOrgano di amministrazione su s
domanda dell'interessato. \ﬂw
La deliberazione & comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli associati.

In caso di rigetto della domanda, 'organo di amministrazione comunica la decisione
all'interessato entro 60 giorni, motivandola.

L'aspirante socio pud, entro sessanta giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere
che sulliistanza si pronunci ['assemblea (o altro organo eletto dalla medesima) in
occasione della successiva convocazione.

5 )
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Ci so/Q/Q 3 categorie di soci:

gré/j‘\i%/éri: sono coloro che versano la quota di iscrizione annualmente

stabilita dall'Assemblea; UT
sostenitori: sono coloro che oltre alla quota ordinaria, erogano
contribuzioni volontarie straordinarie;

benemeriti: sono persone nominate tali dallAssemblea per meriti

i

particolari acquisiti a favore dell’Associazione. Q
N

f

Non € ammessa la categoria dei soci temporanei.
La quota associativa & intrasmissibile.

ART. 7 - (Diritti e doveri dei soci)

| soci dell'organizzazione hanno il diritto di:

e ecleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione;

concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

essere informati sulle attivita dell'associazione e controllarne 'andamento;

essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute e documentate per

l'attivita prestata, ai sensi dilegge;

e prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del
rendiconto economico- finanziario, esaminare i libri sociali e consultare i
verbali;

e votare in Assemblea purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.
Ciascun associato ha diritto ad un voto.
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L'appartenenza all'Associazione impegna i soci al rispetto delle norme del presente
Statuto e delle deliberazioni dell'organo amministrativo.

| soci sono tenuti a versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita di
versamento e i termini annualmente stabiliti dall'’Assemblea.

ART. 8 - (Recesso ed esclusione del socio)

Il socio pud recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta all'organo di
amministrazione.

Il socio che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto pud® essere escluso
dall’Associazione.

L'esclusione e deliberata dall'organo di amministrazione con voto segreto e dopo
avere ascoltato le giustificazioni dell'interessato con possibilita di appello entro 30 gg
all'assemblea.

E comungue ammesso ricorso al giudice ordinario.

ART. 9 - (Attivita di volontariato)

51
I volpntarl sono persone che per loro libera scelta svolgono, per tramite
dell’ ass bciazione, attivita in favore della comunita e del bene comune, mettendo a
dISpO/S zione il proprio tempo e le proprie capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito senza fini
di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai
beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall’/Associazione soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per ['attivita prestata, entro limiti massimi e
alle condizioni preventivamente stabilite dallOrgano di amministrazione: sono in ogni
caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto
previsto dall'art. 17 del Decreto Legislativo 3 Luglio 2017 n°117.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con
l'associazione.

| volontari che svolgono attivita in modo non occasionale sono iscritti in un apposito
registro e assicurati per malattie, infortunio e per la responsabilita civile verso i terzi ai
sensi degli artt. 17 e 18 del CTS.

ART. 10 - (Organi sociali)

Gli organi dell'associazione sono:
e Assemblea dei soci

Organo di amministrazione

Presidente

Organo di controllo

Organo di revisione
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ART. 11 - (Assemblea dei soci)

LAssemblea & I'organo sovrano dell'associazione ed & composta da tutti i soci; hanno
diritto di voto tutti coloro che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.

L'Assemblea & convocata almeno una volta allanno per I'approvazione del bilancio
d'esercizio e ogni altra volta in cui sia necessario.

LAssemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando
lorgano amministrativo lo ritiene necessario.

La convocazione dellAssemblea avviene mediante comunicazione scritta per posta
elettronica, contenente il luogo, la data e l'ora di prima e seconda convocazione e
l'ordine del giorno, inviata almeno 10 giorni prima della data fissata per 'Assemblea
all'indirizzo fornito in fase di iscrizione.

Delle riunioni dell'assemblea e redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
verbalizzante e conservato presso la sede dell'associazione, in libera visione a tutti i
Soci.

L'Assemblea puod essere ordinaria o straordinaria.
E straordlnarla quella convocata per la modifica dello statuto e lo scioglimento
¢ ssouaznone E ordinaria in tutti gli altri casi.

, ART. 12 - (Compiti dell’lAssemblea)

Lassemblea
¢ determina le linee generali programmatiche dell'attivita

dell'associazione;

approva il bilancio di esercizio;

nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

determina le modalita per 'esame dei libri sociali da parte dei soci:

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale

dei conti;

e delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove
azione di responsabilita nei loro confront;;

e delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

e delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione
dell'associazione;

e delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo
statuto alla sua competenza.

ART. 13 - (Validita Assemblee)

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione se & presente
la maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi
anche nello stesso giorno, qualungue sia il numero dei presenti, in proprio o in delega.

Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati,
conferendo delega scritta. Ciascun associato & portatore di un numero massimo di
tre.

E' ammessa l'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia
possibile verificare l'identita dell'associato che partecipa e vota.
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Le deliberazioni dell'assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti e
rappresentati per delega, sono espresse con voto palese tranne quelle riguardanti le
persone e la qualita delle persone (o quando I'Assemblea lo ritenga opportuno).

L'assemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo statuto con la presenza
della meta pil uno dei soci e con decisione deliberata a maggioranza dei presenti;
scioglie I'associazione e ne devolve il patrimonio col voto favorevole di 34 dei soci.

ART. 14 - (Verbalizzazione)

Le discussioni e le deliberazioni dell'assemblea sono riassunte in un verbale redatto da
un componente dell'assemblea appositamente nominato e sottoscritto dal
Presidente.

Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trarne copia.
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ART. 15 - (Organo di amministrazione)

L’org’ér’ﬁo di amministrazione opera nel rispetto delle finalita statutarie e delle direttive
impartite dallAssemblea.

L'organo di amministrazione & composto da numero dispari di minimo 3 ad un
massimo di 7 membri eletti dall'assemblea tra i propri associati.

Dura in carica per n. 4 anni e i suoi componenti possono essere rieletti.

Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate, ovwero indicate tra i
propri associati dagli enti associati: si applica I'art. 2382 Codice Civile riguardo alle
cause di ineleggibilita e di decadenza.

L'organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente la
maggioranza dei componenti. Nel caso in cui il consiglio direttivo fosse composto da
soli tre membri, & validamente costituito quando sono presenti tutti. Esso delibera a
maggioranza dei presenti.

Compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione non espressamente
demandati allAssemblea; redige e presenta all'assemblea il rapporto annuale
sull'attivita dell'associazione, il bilancio consuntivo, I'eventuale bilancio sociale a
norma dell'art14 del CTS, l'eventuale bilancio preventivo e la relazione annuale
sull'attivita svolta.

ART. 16 - (Presidente)

Il Presidente ha la legale rappresentanza dell'associazione, presiede lorgano di
amministrazione e I'assemblea; convoca lassemblea dei soci e l'organc di
amministrazione sia in caso di convocazioni ordinarie che straordinarie.

[I presidente dura in carica quanto I'organo di amministrazione e cessa per scadenza
del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea,
con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca
'assemblea per l'elezione del nuovo presidente e dell'organo di amministrazione.

Il presidente svolge l'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi,
riferendo allorgano di amministrazione in merito all'attivitd compiuta.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi
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sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

[l Presidente rappresenta in giudizio 'Associazione ed & munito di legittimazione sia
attiva sia passiva per ogni atto processuale, compresa 'eventuale costituzione
dell'Associazione quale parte civile in procedimenti penali.

ART. 17
(Organo di controllo)

E nominato nei casi previsti dall'art. 30 comma 2 del CTS, ovvero quando siano
superati per due esercizi consecutivi due dei seguenti limiti:

a) totale dell'attivo dello stato patrimoniale: 110.000,00 euro;
b) ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate:
220.000,00 euro;

c) dipendenti occupati in media durante l'esercizio: 5 unita.

| componenti dell'organo di controllo, ai quali si applica I'art.2399 del Codice Civile,
de\/one essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2 art. 2397 del Codice
Civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da
almenq;uno dei componenti.

L'orgaZ» ’dl controllo:

o< V|g|Ia sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di
~ corretta amministrazione;

e Vigila sulladeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e
sul suo concreto funzionamento

e esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale

e attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di
cui all'articolo 14. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

Il componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di
ispezione e di  controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie
sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 18
(Organo di Revisione legale dei conti)

Al superamento dei limiti dimensionali indicati nell'art. 31 del CTS, I'organo di controlio
esercitera anche la revisione legale dei conti e dovra in particolare verificare la regolare
tenuta della contabilita e la corrispondenza dei bilanci alle scritture contabili,
predisponendo una relazione al bilancio consuntivo da presentare allAssemblea che
approva il documento.

Se I'organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti
previsti dalla Legge, I'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una
Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.
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ART. 19 - (Risorse economiche)

Le risorse economiche dell'associazione per il proprio funzionamento e per lo
svolgimento delle proprie attivitd sono costituite da:

guote associative;

contributi pubbilici e privati;
donazioni e lasciti testamentari;
rendite patrimoniali;

attivita di raccolta fondi;

) ) . C—
rimborsi da convenzioni;
ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017. 3:

Il patrimonio dell'associazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed
altre entrate comungue denominate - & utilizzato per lo svolgimento delle attivita
statutarie ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale.

=

ART. 20
(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di
gestione nonché fondi, riserve o capitale durante Ia propria vita ai sensi dell'art. 8
comma 2 del D.Lgs. 117/2017 e ha I'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di
everi_’\t*u‘ali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento
dell'attiv

sh-24

/ita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalit3 previste.

ART. 21
(Bilancio)

I documenti di bilancio dellOrganizzazione sono annuali e decorrono dal 1° gennaio di
ogni anno. Sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative
norme di attuazione.

e o/

Il bilancio & predisposto dall'organo di amministrazione e viene approvato
dall'assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il
bilancio.
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ART. 22
(Bilancio sociale)

E redatto nei casi e modi previsti dall'art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 23
(Personale retribuito)

SAUNY T

L'associazione di promozione sociale pud awalersi di personale retribuito, anche
ricorrendo ai propri associati, nel rispetto di quanto previsto al riguardo dal Codice del
Terzo Settore, nei limiti necessari al proprio regolare funzionamento oppure nei limiti
occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita svolta.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al
cinquanta per cento del numero dei volontari o al cingque per cento del numero degli

r/

8




associati.
ART. 25 - (Scioglimento e devoluzione del patrimonio)

L'eventuale scioglimento dell'Associazione sara deciso soltanto dall'assemblea
straordinaria con le modalita di cui all'art. 13. In tal caso, il patrimonio residuo &
devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore,
secondo quanto previsto dall’art. 9 de| D. Lgs. 117/2017.

ART. 26 - (Disposizioni finali)
Per tutto cid che non & espressamente previsto dal presente statuto si applicano le

disposizioni previste dal Codice del Terzo Settore, dal Codice Civile e dalle leggi
vigenti in materia.

Luogo e data
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