PATTO COSTITUTIVO ASSOCIAZIONE LIDI NORD EVENTI APS

L'anno 201§ il giorno 6 del mese di Febbraio, in RAVENNA in Via Sansovino N° 57 1 signori:

1} SANGIORGI PAOLO nato a LUGO i} 5/6/86 residente a Bagnacavallo (RA) in Via Pieve
Masiera N° 34, CF SNGPLASGHOSET305 s

2) GUIDO BRUNORI nato a LUGO il 18/6/86 residente a Lugd;'(RA) in Via Gramsct A. N°108,
CFBRNGDUSB6H1B8E730B _

©3) MATTIA TRONCOSSI nato a LUGO il 4/6/86 residentc a Conselice (RA) in Via Picci N°2, CF
TRNMTT86H04ET30Q - . .

4) CERIELLO IVAN nato a BATTIPAGLIA il 30/1/86 residentc a Massa Lombarda (RA) in via
Baracca F. N°13 CF CRLVNIS6A30A717K |

5) CHECCOLI PIERO nato a FUSIGNANQ il 02/09/1971 residente a Tugo (RA) in Via
Comunetta N°13 CF CHCPRI71P02D829P

6) FINOTTELLO MARCO nato 2a PADOVA il 28/7/76 residente a Rovige in Via Vicolo F. Crispi
N1, FTTMRC76L28H620L

7y NATALI LUIGI nato a LUGO il 30/11/1963 residente a Lugo (RA} in Via Tellarini N°88, CF
NTLLGUG3S530E7308

DICHIARANO

Di voler costituire una associazione di promozione sociale, ai sensi della (D.lgs. 117/17 - 1. 106/16
----- ex. L. 383/00 e ex. L.Reg. E/r 34/02), e con il presente atto costituiscono una Associazione senza
fini di lucro depominata: "LIDI NORD EVENTI". L'Associazione avra sede in Ravenna Via
Sansovino N°57 con lo scopo, la struttura e la durata di cui allo statuto che si compone di n°18
articoli e che si allega al presente atto per formarne parte infegranie.

L'esercizio saciale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

I presenti convengono che il primo Comitato Direttivo debba essere composto da n°3 membri ¢
concorrono che siano chiamati a farne parte i signori:

1) SANGIORGI PAOLO (PRESIDENTE)
2) BRUNORI GUIDO (VICE PRESIDENTE)

3) TRONCOSSI MATTIA (SEGRETARIO) | o
4) CERIELLO IVAN -
5) CHECCOLI PIERO ‘

I quali rimartanno in carica per i primi due anni di attivita dell'associazione.

Firmato:




STATUTO
ASSOCIAZIONE LIDI NORD EVENTI APS

ART. 1 -iéustituzinne, denominazione e sede

E’ costituita un’associazione di promozione sociale non commerciale operante nei settori ricreativo,
culturale che assume la denominazione LIDI NORD EVENTI APS.

L’associazione ha la sede legale in Ravenna (RA), Via A. Sansovino 57 ¢ la sua durata é illimitata.
Ogni variazione di sede non comporia modifica statutaria, purché all’interno della stessa provincia.

ART. 2 - Scopo - oggetto .

I.’associazione ha lo scopo di svolgere attivita di utilita sociale a favore di associati o di terzi, senza
finalita di lucro e nel piena rispetto della liberta e dignita degli associati, ispirandost a principi di
solidarietd, democrazia ¢ di uguaglianza def diritti di tutti gli associati. Essa opera senza scopo di
lucro e con finalita ricreative, culturali e di educazione enogastronomica.

L’ Associazione in particolare si propone di svolgere le seguenti attivita di interesse generale:

- Organizzazione e gestione di attivita cnlturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato ¢
delle attivita di inferesse generale di cui al presente articolo;

- Organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale e religioso;

- Organizzazione e gestione di attivitd sportive dilettantistiche.

L’associazione potrd sostencre atiivitd nei confronti dei pin bisognosi. [.’associazione potrd
organizzare e gestire altivitd in collaborazione con le Pro Loco del territorio e con tutte quelle
associazioni con cui si presentasse Ia possibilita.

Le attivita di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, sono rivolie agli
associatl ed a terzi, e sono svolle in modo continuativo e prevalentemente tramite le prestazioni
personali, volontarie ¢ gratuite dei propri aderenti. In caso di nccessith é possibile assumere
lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri
associati nei limiti previsti dalla normativa vigente. :

L’ Associazione potrd esercitare attivitd diverse da quelle di interesse generalc ma ad esse
strumentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di terzo settore.

ART. 3 - Soci

Il numero dei soci ¢° illimitato. :

Possono essere soci deli” Associazione le persone fisiche che ne condividano gli scopi e che si
impegnino a realizzarli.

E espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al Tapporto associalivo medesimo e
ai diritti che ne derivano. _

Chi intende essere ammesso come socio dovrd farne richiestz, sottoscrivendo una apposita
domanda, al Organo di amministrazione, impegnandosi ad attenersi al presente slaluto e ad
osservare gli eventuali regolamenti ¢ le delibere adotiate dagli organi dell'Associazione.

In caso di domanda di ammissione a socio presentate da minorenni, le stesse dovranno essere
controfirmate dall’esercente la potesta.

All'atto della richiesta, con contemporaneo versamento della quota associativa, verra rilasciata la
tessera soctale ed il richiedente acquisird ad ogni effetto la qualifica di socio & partire da tale
momento.

ART. 4 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soci

L’ammissione a socio, deliberata dal Organo di amminisirazione, & subordinata alla presentazione
di apposita domanda scritta da parle degli interessati in cui si esplicita 'impegno ad attenersi al
presente statufo e ad osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi
dell' Associazione. :




Il Organo di amministrazione cura 1’annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dapo che gli

stessi avranno versato la quota associativa annuale (con contestuale rilascio della tessera
associatiya). :

L'eventifale reiezione della domanda deve esserc sempre motivata e comunicata in forma seritta;
I'aspirante associato non ammesso ha facolta di fare ricorso contro il provvedimento alla prima
assembilea degli associati che sara convocata,

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dovranno
essere controfirmate dall’esercente ia responsabilitd genitoriale.

In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata
dal legale rappresentante del soggetto che richiede 'adesione.

La qualtta di socio si perde:

*

-

-

per decesso;

PEr recesso;

per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per duc anni consecutivi,
oppure trascorsi quattro mesi dal sollecifo;

per esclusione:

per comportamento contrastante con gli scopi dell' Associazione;

per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventirali regolamenti e deliberazioni
adottate dagli organi dell' Associazione.

L’esclustone dei soct & deliberata dal Organo di amministrazione. In ogni caso, prima di procedere
all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono
mossi, consentendo facolta di replica. Sull'esclusione I’associato ha tacolta di face ricorso contro il
provvedimento alla prima assemblea dei soci che sard convocata. Fino alla data di svolgimento
dell'Assemblea il provvedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa operante dalla
annotazione sul libro soci a seguite della delibera dell'Assemblea che abbia ratificato il
provvedimento di esclusione adottato dal Organo di amministrazione.

H recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione. 11
Organo di amministrazione ne prende atto nella sua prima riunione utile.

Il recesso o Pesclusione del socio vengono annotati da parte del Organo di amministrazione sul
libro degli assaciati.

11 socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

Le quote associative sono inirasmissibili € non rivalutabili.

ART. 5 - Diritti e doveri dei soci
[ soci hanno diritto a:

partecipare a tutte le attivitd promosse dall’ Associazione;
godere, s¢ maggiorenne, dell’elettorato attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche o

Enti il diritto ad accedere alle cariche associative & riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanti
o mandatari;

»

prendere visione di tuthi gli atti deliberativi ¢ di tutta la documentazione relativa alla

gestione dell'Associazione, con possibilita di ottenerne copia,
I soct sono obbligati a:

osservare il presente statuto, i regolamenti interni e e deliberazioni legalmente adottate dagli

organi associativi;

>

astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi ¢ le regole

dell” Associazione

*

versare la quota assoclativa di cui al precedente articolo; :
contribuire, nei limiti delle proprie possibilitd, al raggiungimento degli scopi statutari

secondo gli indirizzi degli organi direttivi.



ART. 6 Recesso - Esclusione

La qualifica di socio si perde per recesso, esclusione o per causa di morte.

Le dimissigni da socio dovranno essere presentate per iscritto al Organo di amministrazione con la
restituziong della tessera sociale ;

L’esclusigne sara deliberata dal Organo di amministrazione nej confronti del socio:

a) Che-non ottemperi alle disposizioni del presente statuto, degli eventuali regolamenti ¢ delle
deliberazioni adottate dagli organi dell’ Associazione;

b) Che si renda moroso per un periodo di 30 giorni del versamento del contributo annuale;

¢} Che svolga o tenti di svolgere attivita contrarie agli interessi dell’ Associazione;

d) Che, in qualunque modo, arrechi o possa arrecare gravi danni, anche morali, all’ Asscciazione.
Successivamente il provvedimento del Organo di amministrazione deve essere ratificato dalla prima
assemblea ordinaria che sara convocata. Nel corso di tale assemblea, alla quale deve essere
convocato il socio interessato, si procedera in contradditiorio con l'interessato ad una disamina degli
addebiti.

L’esclusione diventa operante dalla annotazione nel libro saci,

Le defiberazioni prese in materia di esclusione ¢ recesso devono essere comunicate ai soci
destinatari mediante lettera ad eccezione del caso previsto ail’art. 8 lett. b) del presente Statuto,
I'soci receduti od esclusi non haono diritto al rimborso del contributo associativo anmuale versato.

ART. 7 Risorse economiche - Fondo Comune

L’ Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della propria
attivita da;

Iy quote ¢ contributi degli associati;

2} ereditd, donazione e legati;

3) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche
finalizzati al sostegno di specifiche e documentate programmi realizzati nell'ambito dei fini
statufari;

4) contributi dell’Unione Europea e di organismi internazionali:
5) entranti derivanti da prestaziont di servizi convenzionati;
6) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo

svolgimento di attivitd economiche di natura commerciale, volte in maniera ausiliaria ¢ sussidiatia e
comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

7 crogazioni liberali degli associati e dei terzi;

8) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, (per es.:
feste, sottoscrizioni anche a premi);

9 ogni allra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017,

Il fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo ¢ non esaustivo - da avanzi di gestione, fondi,
riserve € tutti 1 beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non ¢ mai ripartibile fra gli
associati durante la vita dell’associazione né all’atto del suo scioglimenta, ai sensi della normativa
vigente in materia di ferzo settore.

F vietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o
capitale durante la vita dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte per legee.

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali e di
quelle ad esse direttamente connesse. :

L’esercizio finanziario dell’ Associazione ha inizio ¢ termine rispettivamente il 1° gennaio ed il 31
dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Organo di amministrazione redige il bilancio
consuntivo o rendiconto e lo sottopone all’approvazione dell’ Assemblea dei soci entro 4 mesi.
Copia del bilancio consunlivo verrd messo a disposizione di tutti gli associati assieme la
convocazione dell'Assemblea che ne ha ali'ordine del giorno l'approvazione.

{ documenti di bilancio sono redatti aj scnsi del D.Lgs, 117/2017 ¢ delle refative norme di
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attuazioné;{

ART. 8 Esercizio Suciale :

L’esercizio sociale va dal 1/1 al 31/12 dj ogni anno. Il Organo di amministrazione deve predisporre
il rendiconto economico finanziario da presentare all' Assemblea degli associati per I’approvazione
entro quattre mesi dalla chinsura delP’esercizio,

ART. 9 Organi dell’ Associazione -
Sono Organi dell’ Associazione:

. 1’ Assemblea dei soci;

. 1"Organo di Amminisirazione;

. it Presidente; _

* il Revisore Unico dei Conii o Collegio dei Revisori (organo facoltativo);
. FOrganc di Controlo (organo facoltativo).

L’elezione degli Organi dell’Associazione non pud essere in alcun modo vincolata o limitata nel
rispetto della massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

ART. 10 Assemblen

L’Assemblea generale degli associati & il massimo organo deliberative dell’Associazione ed &
convocata in sessioni ordinarie ¢ straordinarie. Issa & ["organo sovrano dell’Associazione e
all’attuazione delle decisioni da essa assunte provvede I'Organo di Amministrazione. Nelle
asscmblee hanno diritto al voto gli associati maggiorenni in regola con il versamento della quota
assoclativa dell’anno in corso. Ogni associato potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro
assaciato con delega scritta. Ogni socio pud rappresentare in assemblea, per mezzo di delega scritta,
non pit di un associato. 1’Assemblea viene convocata dal Presidente dell’Organo di
Amministrazione almeno una volta 'anno per I’approvazione del bilancio o rendiconto consuntivo
ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o almeno tre membri dell’Organo di Amministrazione o un
decimo degli associati ne ravvisino Popportunita.

L’Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Organo di Amministrazione o, in sua assenza, dal
Vice-Presidente ed in assenza di entrambi da altro membro del Organo di amministrazione eletto
dai presenti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto in forma cartacea efo informatica
da recapitarsi almeno 15 giomi prima della data della riunione.

L’Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata
almeno la metd dei soci. In seconda convocazione, che non pud aver Iuogo nello stesso giorno
fissato per la prima, ’Assemblea ¢ validamente costituita qualungque sia il numero dei soci
intervenuti o rappresentati, trascorsi almeno 30 minuti dall’orario di convocazione,

Le deliberazioni dell’ Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti.

L’ Assemblea ordinaria:

- nomina i componenti dell’Organc di Amministrazione; approva il bilancio o rendiconto
relativamente ad ogni esercizio; ,

- stabilisce U'entita della quota associativa annuale;

- elegge eventualmente 1 membri del Coliegio dei Revisori ¢ adotta eventuale azione di revoca di
tale Organo;

-~ si esprime sull’esclusione dei soci dall’associazione;

- si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati;

- delibera su tutto quanto viene ad essa demandato a norma di Statuto o proposto dall’Organo di
Amministrazione;

- fissa le linee di indirizzo dell’aitivitd annuale;

- destina eventuali avanzi di gestione alle atiiviia istituzionali.



L’Assemblea stracrdinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o
scissione e sullo scioglimento dell'Associazione.

Per modjficare lo statuto occorrone in prima convocazione il voto favorevole della meta pin uno
degli associati, in seconda convoecaziong occotre la presenza, in propric © per delega, di almeno
meta degli associati ¢ il voto favorevale dei tre quarti dei presenti.

Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, ¢ pessibite indire
una terza convocazione, a distanza di almeno 15 gg. dalla seconda convocazione, neila quale la
deliberazione in merito a modifiche statutarie sard valida gqualunque sia il numero dei soci
miervenuti ¢ rappresentati purcheé adottata ail’ unanimita.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita i componenti
dell’organo di amministrazione.

ART. 11 Organo di Amministrazione

Ii Organo di amministrazione & eletto dall’ Assemblea dei soci ed e’ formato da un numero dispart
compreso fra un minimo di 3 ad un massimo di 7 membri eletii fra gli associati; il oumero dei
membri & determinato dall’ Assemblea.

Possono fare parte dell’Organo di Amministrazione esclusivamente gli associati.

Nel caso in cui, per dimisgioni o altre cause, uoo dei componenti 1’Organo Amministrativo decada
dall’incarico, I’ Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente
successiva; oppure ’Organo Amministrativo pud provvedere alla sua sostituzione, nominando il
primo ira i non eletti, salvo ratifica da parte dell’Assemblea degli associati immediatamente
successiva, che rimane in carica fino allo scadere dell’intero Organo.

Nel caso n cui oltre la metd dei membri dell’Organo Amministrativo decada, I'Assemblea deve
provvedere alla nomina di vn nuovo organo.

L°Organo Amministrativo:

~nomina al suo intemo un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;

-cura ’esecuzione delle deliberazion: dell’ Assemblesn;

-predispone bilancio o rendiconto,

-delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;
-delibera I'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

-provvede alle attivitd di ordinaria ¢ straordinaria amministrazione che non sianc spettant
all’ Assemblea dei soci.

L’Organo Amministrativo ¢ presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidenie
ed in assenza di entrambi dal membro pitl anziano di eta.

L’Organo Amministrativo & convecato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail, 8
giorni prima della riunione. In difetto di tale formalita, i1 Consiglio ¢ comunque validamente
costituito se risultano presenti tutti i consiglieri.

Di regola ¢ convocato ogni 4 (mesi) e ognl qualvolta il Presidente o in sua vece il Vice-presidente,
lo ritenga opportuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto
favorevole della maggioranza degli intervenuti. '

Nel caso in cul "Organo di Amministrazione sia composto da solo tre componenti, esso &
validamente costituito e delibera quanda sono presenti tutti,

I verbali di ogni adunanza, redatti in forma scritta a cura del Segretario o da chi ha svolto le
funzioni da scgretario {nel caso non venga nominato preventivamenie) e sottoscritti dallo stesso e da
chi ha presieduto I’adunanza, vengono conservati agli atti.

ART, 12 Presidente
[I Presidente, nominato dall’Organo di Amministrazione , ha il compito di presiedere lo stesso
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nonché I'Assemblea dei soci, stabilisce Pordine del giomo delle riuniomi del Organe di
amministraziong, le presiede e coordina Pattivitd dell’ Associazione con criteri di iniziativa per tutic
le questioni nog eccedenti I"ordinaria amministrazione. :

Al Presidente g’attrlbulta la rappresentanza legale dell’ Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio.
In caso di sta assenza o impedimento le suc funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso
nominato dall’Organo di Amministrazione. In caso di accertato definitive impedimento o di
dimissioni, spetta al Vice Presidente convocare entro 30 giomi I’Organo di Amministrazione  per
I’elezione del nuovo Presidente.

Il Presidente cura P'esecuzione delle deliberazioni dell’Qrgano di amministrazione e, in casi
eccezionali di necessithd ed urgenza, ne assume | poteri. In tal caso egli deve contestualmente
convocare L’ Organo di amministrazione per la ratifica del suo operato.

ART. 13 - Organo di Controllo (organo facoltativo)

¥ nominato nei casi previsti dal D.Lgs 117/2017. '

L’*Organo di Controllo, se nominato:

. Vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;

v Vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amminisitrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento;

. Esercita inolire il controllo contabile nef caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato
delia revisione legale dei conti o nel caso in cui un sue componente sia un revisore legale iscritto
nell'apposito registro;

. Esercita compiti di monitoraggio dell'vsservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
ulilita sociale;

. Attesta che il bilancio sociale sia stato redatlo in conformita alle norme di legge. Il bilancio
sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

T componenti dell'Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione
e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari.

ART. 14 Assicurazione dei volontari
I soci volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la
responsabilita civile verso i terzi ai sensi del D.Lgs. 117/2017

ART. 15 Pubbliciti ¢ trasparenza degli atti sociali

Oltre alla regolars tenuta dei libri sociali, deve essere assicurata una sostanziale pubblicitd e
trasparenza degli atti relativi all’attivitd dell’ Associazione, con particolare riferimento ai Bilanci o
Rendiconti annuali. _

Tali documenti sociali, conservati presso la sede sociale, devono essere messi a disposizione dei
soci per la consultazione; chi desidera avere copia dei documenti dovra farsi carico delle relative
Spese.

ART. 16 Scioglimento

Lo scioglimento dell’ Associazione deve essere deliberato dall’ Assemblea straordinaria con il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento
deil’ Associaziene, il patrimonio residuo ¢ devolulo, previo parere positive dell*Ufficic Regionale
del Registro Unico Mazionale del Terzo Settore, e salva destinazione imposta dalla legge, ad altri
Enti del terzo settore, secondo quanto previsto dal D.Lgs 117/2017.

ART. 17 Clausola compromissoria
Qualsiast controversia in tema di rapposti associativi che insorgesse tra i soci o tra questi e qualsiasi
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organo dell’Associazione, sara rimessa al giudizio di un arbitro amichevole compositore che
giudichera secondo equitd e senza formalit di procedura, dando uogo ad arbitrato irrituale.

L arbitro sara scelio®di comune accordo fra le parti contendenti; in- mancanza di accordo entro 30
gionni, [a nomina dell"arbitro sara elfettuata dal Presidente del Consiglio Notarile di Ravenna.

ART.18 Norma finale
Per quanto non e’ espressamente contemplato dal presente statuto, valgono, in quanto applicabili, lc
norme del Codice Civile e le disposizioni di legge vigenti.



