ST

Lo —_

. O BILLS:
£1

SEHEL0

m-_ - "..!:::. * Y, :-_ s Bl R L i ol
AT AN, MMW bt s
T" ~_4 TR

gy, A wame ATT COSTITUTIVO wecnm e a0

In data u/o3/2024, presso la sede della costituente Associazione “Fare Sociale APS", ubicata
in Via Torre della Catena, n. 213 Benevento, alle ore 8:00, si sono riunite le seguenti persone:

1. MAZZEO Giuseppe, nato il o2/m/1983 a Benevento, ivi residente alla Via Torre della
Catena, n. 213 - cod. fisc. MZZGPPB3A02A783U

2. STARACE Raffaele, nato il 24/m/1974 a Castellammare di Stabia, ivi residente alla
Via Grotta San Biagio, n.44C - cod. fisc. STRRFL74A24Ch29]

3. D'ELIA Salvatore, nato il 0o/10/1985 a Mapoli, residente in Casoria (Na) alla Via A
Manzoni, n. 25/1 - cod. fisc. DLESVT85Ro0gF839T

4. CARBONE Carmelo Antonio, nato il o5/10/1970 a Picerno (Pz), ivi residente alla Via
| Maggio, n. 35 - cod. fisc. CRBCML70Ro5G5900)

5. AMETRANO Annunziata, nata il o6foz/igq7 a Boscotrecase (Na), residente in
Castellammare di Stabia {Na) alla Via Grotta 5an Biagio, n. 44C - cod. fsc
MTRNNZ47C40Bo7N

6. MAZZEO Maria, nata il i8/o4/1980 a Benevento, residente in Ceppaloni (Bn} alla Via
Manni, snc - cod. fisc. MZZMEABoDs8A78:M

7. MAZZEO Simona, nata il 23/01/1999 a Benevento, residente in Ceppaloni (Bn) alla
Via Manni, snc - cod. fisc. MZZSMNgoAB3A783]

I presenti designano, in qualita di Presidente dell'Assemblea costitutiva, il Sig. D'ELIA
Salvatore il quale accetta e nomina per assisterlo e coadiuvarlo nella runione il Sig.
CARBONE Carmelo Antonio quale Segretario ed estensore del presente atto.

Il Presidente dell'Assemblea costitutiva illustra | motivi che hanno indotto i presenti a
promuovere la costituzione di una associazione e da lettura dello Stotuto contenente le
norme relative al funzionamento dell'ente, da considerarsi parte integ;ra.ntefd_cg:r ke
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ARTICOLO - T -

1. E costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile ¢ del Decreto Legisla tivo's ]ug-!i::l\:_ﬁ_q:#,_ .
n. u7 {in seguito denominato “Codice del Terzo settore”), un’associazione avente la
seguente denominazione: “Fare Sociale APS", da ora in avanti denominata
“associazione”, con sede legale nel Comune di Benevento in via Torre della Catena, n. 213
con durata illimitata. Il trasferimento di sede legale non comporta modifica statutaria.

2. Fino all'operativitd del Registro unico nazionale Terzo settore continuano ad applicarsi
per l'associazione le norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dall'iserizione nel
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Registro regionale delle APS. 1l requisito dell'iscrizione al Registro unico nazionale del
Terzo settore, nelle more dell'istituzione del Registro medesimo, si intende soddisfatto
da parte dell'associazione, ai sensi dell’art. 101 del Codice del terzo settore, attraverso la
sua iscrizione al Registro regionale delle associazioni di promozione sociale attualmente
previsto dalla specifica normativa di settore,

3. Il pairimonio iniziale dell'associazione & di 400,00 euro.

ARTICOLO =2
1. L'associazione non ha scopo di lucre ¢ persegue finalita civiche, selidaristiche e di utilitd
sociale, mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi di una o pid delle
seguenti artivita di interesse generale, di cui all'art. 5 del Codice del Terzo settore,
avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla
legge 5 febbraio 1992, n. 104 ¢ alla legge 22 giugno 2006, n.uz, ¢ successive
modificaziomni;

36 - b} educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,
jfif." _ oW n.s3 e successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con

N *‘-. finalita educativa;

interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione & diffusione della

c‘r.rh‘um e della pratica del volontariato e delle attivica di interesse generale di cui al

presente articolo;

arganizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

organizzazione € gestione di attivita sportive dilettantistiche;

beneficenzn, sustegno o distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla

legge 19 agosto 2m6, n. 166, ¢ successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o

servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma def

presente articolo;
gl promozione della cultura della legalita, della pace tra | popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata;

1. Mello specifico, I'associazione intende:

¥" Realizzare interventi educativi per soci e terzi (e loro familiari) volti a combattere
situazioni di difficolta economica o sociale;
¥ Promuovere la conoscenza e la cultura di sod e terzi con azioni culturali e
formative;

Fornire servizi di orientamento fiscale gratuito ai cittadini;

Realizzare progetti solidali e di beneficenza;

Realizzare e promuovere ogni iniziativa a favore e in difesa degli animali;

Realizzare e promuovere ogni iniziativa a favore e in difesa dell’'ambiente e degli

ecosistemi;

2. L'associazione potra esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore, le attivitd
diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime,
secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto Ministeriale, L' individuazione delle
attivita diverse & competenza del Consiglio Direttivo.

3. L'associazione non dispone limitazioni con riferfimento alle condizioni economiche e
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all'ammissione degli associati e non
prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.
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4. Lassociazione pud esercitare anche attivitad di raccolta fondi anche in forma organizzata
¢ continuativa e anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o
erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi,
inclusi volontari e dipendenti attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e
contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse
generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i
sostenitori ¢ con il pubblico.

ARTICOLO 3
1. | presenti stabiliscono che, per il primo mandato, dalla durata di 4 anni, il Consiglio
direttivo sia composto da 5 componenti € nominano a farne parte i signori ai quali
contestualmente si attribuiscono le seguenti cariche:

B Presidente MAZZED Giuseppe.

B Vice-Presidente STARACE Raffacle

B Segretario CARBONE Carmelo Antonio
E

¥

Tesoriere D'ELIA Salvatore —
Consigliere AMETRANO Annunziata

ARTICOLO 4
1l primo esercizio si chiudera in data 31/12/2024. | successivi esercizi hanno inizio il 1* gennaio
¢ 5i chiudono il 31 dicembre di ogni anno,

ARTICOLO 5
Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico
dell'associazione qui costituita. L'Assemblea delega sin d'ora il Presidente a procedere alla
registrazione del presente atto, lo statuto e ogni altro adempimento necessario ad ottenere
l'iserizione negli appositi registri, delega, inoltre, il Presidente ad aprire un conto corrente

dedicato all' Associazione “Fare Sociale APS”.
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ART. 1 (Debdminatioiie, sedé e durata)

STATUTO

"El{",l:‘.I "'-"-

1. E costituita fra i presenn ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 lughio 20 % u?'{uf'_.n
seguito denominate “Codice del Terzo settore™), una associazione non riconosciuta avente la
seguente denominazione: "Fare Sociale APS”, da ora in avanti denominata “associazione”.

2. In base al D.Lgs. n. uy/2m7 saranno inseriti nella denominazione dell'Associazione gli acronimi
ETS (ente del terzo settore) solo successivamente e per effetio dell'iserizione nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).

3. Lassociarione ha sede legale nel Comune di Benevento, in via Torre della Catena, n. 213, ron
durata illimitata. || trasfenimento di sede legale non comporta modifica statutaria.

4. La durata dell'Associazione ¢ illimitata e la stessa potrd essere sciolta solo con delibera
dell'Assemblea straordinaria degli associati.

ART. 2 (Scopo, finalita e attivita)

1, Lassociazione non ha scopa di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
mediante lo svolgimento in favore dei propri assodiati, di loro familiari o di terzi di una o pil
delle seguenti attivita di interesse generale, avwalendosi in modo prevalente dell'attivity di
volontariato dei propri associati:

9)

fnterventi ¢ servizi sociali ai sensi dell’'orticelo & commi 1 e & della legge & novembre zooo, n.
328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestaziont di cui alle legge 5 febbraio
g3, n. 104, ¢ alle legge 22 giugno 2006, n.nz, e successive modificazioni;

educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi delle legge 28 marzo 2003, n. 53, &
successive modificazioni, nonché le attivitd eulturali di interesse sociale con finalité educativa;
organizzazione ¢ gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse
sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica
de! valontariato e delle atrivitd di interesse generale di cui al presente articolo;

organizzazione e gestione di attivind turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
organizzazione ¢ gestione di artivitd sportive dilettantistiche;

beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n, 166, e successive modificazions, o erogazione di denaro, beni 0 servizi o sostegno
di persone svantaggiote o di attivita di interesse generale @ norma del presente articolo;
promozione della cultura delia legalitd, della pace tra | popoli, defla nonviclenza e dello difesa
nen armatae;

2, Nello specifico, l'associazione intende:

3. L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, le
da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime,

*

Realizzare intervent educativi per soci e terzi (e loro familiari) volti a combattere
situazioni di difficolta economica o sociale;

Promuovere la conoscenza e la cultura di soci e terzi con azioni culturali e formative;
Fornire servizi di orientamento fiscale gratuito ai cittadini;

Realizzare progetti solidali e di beneficenza;

Realizzare e promuovere ogni iniziativa a favore e in difesa degli animali;
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¢ limitd definiti con apposito Decreto Ministeriale. L' individuazione delle attivith diverse &
competenza del Consiglio Direttivo. 0

4. Lassoclazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all ammissione degli associatl ¢ non prevede il
diritto di trasferimente, a qualsiasi titolo, della quota associativa.

5. L'associazione pu¢ esercitare anche attivitd di raccolta fondi anche in forma organizzata e
continuativa e anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di
beni ¢ servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e
dipendenti attraverso la richiesta a terzi di denmazioni, lascid e contributi di natura non
cormnspettiva - al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale & nel rispetto dei
principi di verita, frasparenza e correttezza nei rapporti con i sestenitori e con il pubblico.

ART, 3 (Ammissione ¢ numero degli associati)

v Nl numero degli associati @ illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo
stabilito dalla Legge.

2. Possono aderire all'assoctazione le persone fisiche e gli ent! del Terzo settore o senza scopo di
lucre ~ nei limiti di quante previsto dal Codice del Terzo Settore - che condividono le finalita
della stessa ¢ che partecipano alle attivitd dell'associazione con la loro opera, con le loro
COMPEtENZE € CONOSCENze,

3. Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio direttivo una domanda
scritta che dovra contenere:

- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapiti telefonici e indirizeo di posta elettronica;

= la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli e-.rengﬂi_ﬁﬁ
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi; grialé

4. Il Consiglio direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con
fnalith perseguite e le attivith di interesse generale svolte, [ ﬂ

5. la deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura delf —
Consiglio Direttivo, nel libro degli associati, o

6. Il Consiglio Direttivo deve, entro 6o giorni, motivare la deliberazione di rigetto della dnmm‘:di’é}""--
ammissione ¢ comunicarla agli interessati. ‘“ij;_-‘_’__*

7. Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta pud
entro 6o giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si
pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati,
in occasione della loro successiva convocazione,

8. Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. s.
Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di
ammissione strumentalmente limitativi di diritti 0 a termine.

ART. 4 (Diritti e obblighi degli associati)

1. Gl associati hanno il diritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- essere informati sulle attivitd dell'associazione e controllame "andamento;
- frequentare i locali dell’associazione;
- partecipare a tutte le iniziative ¢ manifestazioni promosse dall’sssociazione;
- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di artivies:
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;
- prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare
i libri associativi;
2. Gli associati hanno l'obbligo di:
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= rspettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

- svolgere la propria attivitd verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini
di lucro, anche indiretto;

- versare la quota associativa secondo limporte, le modalitd di versamento e i termini
annualmente stabiliti dall'Assemblea;

ART. 5 (Perdita della qualifica di associato)

1. La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

2. L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali
Regolament interni e nelle deliberaziom degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o
morali di una certa gravita all'associazione, pud essere escluse dall’associazione mediante
deliberazione dell'Assemblea con woto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovrd essere comunicata adeguatamente
all'associato che potra presentare le propnie controdeduzioni.

3 L'associato pud sempre recedere dall'associazione. Chi intende recedere dall'associazione deve
comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare una
apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all’associato.

4. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso,

5. E considerato recedente il socio in arretrato con il pagamento della quota annuale, se prevista.

6. L'associato pud essere escluso in caso di rilevante inadempimento agli obblighi stabiliti dallo
statuto o per altri gravi motivi. Lesclusione ¢ deliberata dal Consiglio Direttive, con
provvedimento motivato comunicato all'interessato, e ha effetto trascorsi trenta giorni dalla
comunicazione. Entro | trenta giorni 'escluso tuttavia pud chiedere per iscritto che l'esclusione
sia decisa dall’Assemblea ordinaria. In tal caso I'Assemblea decide sull'esclusione non prima di

Javer ascoltato le controdeduzioni del socio,

7. "Ly proposta motivata di esclusione pud essere presentata direttamente all'Assemblea da almene
'+ 1y decimo degli associati o dal Consiglio Direttivo medesimo,
8. lisocio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

diritti di partecipazione all'associazione non sone trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, dvalutabill e trasmissibili,

1., Gli azsociati che comungue abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun
diritto sul patrimonio della stessa.

ART. & (Organi)

1. Sono organi dell associazione:
= 'Assemblea;
= 1l Consiglio direttivo;
= il Presidente;
= I'Organo di controllo (solo se nominato);
- Revisore legale (solo se nominato);
2, Al componenti degli organi sociali non pud essere attribuite alcun compenso, salvo il rimborso
delle spese effertivamente sostenute e documentate per Fattivita prestata ai fini dello svolgimento
della funzione.

ART. 7 (Assemblea)

1. Mell'Assemblea hanno diritto di votfo totti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro
degli associati. Clascun associato ha un valo.



2. Agli associati che siano enti del Terzo settore, saranno attribuiti pit voti, sino ad un massimo di
cingue, in proporzione al numero dei loro associati o aderenti. Si applica l'articolo 2373 del codice
civile, in quante compatibile.

3. Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un aliro associato anche mediante
delega scritte, anche in calce all'avviso di convocazione, Clascun associato pud rappresentare sino
ad un massimo di 3 associati.

4. Siapplicano | co, 4 e 5, art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibili.

5. La convocozione dell' Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la
data e l'ora di prima e seconda convocazione e Pordine del giorne, spedita almeno sette giorni
prima della data fissata per |'Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associad. O in
alternativa mediante affissione all'albo del sito internet istituzionale dell'associaizone.

6, L'assemblea pud essere convocats anche in modalith telematica mediante strumenti che
garantiscano l'individuazione certa dei partecipanti. In tal caso lo strumento, deve garantire la
partecipazione in sincrono di tutti gli associati e la possibilith per l'associato di richiedere (e
guindi prendere) la parola in qualsiasi momento,

7. L Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per l'approvazione del bilancio di esercizio. |

8. L'Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne & fatia
richiesta motivata da almeno un decimo degli associati. |

9. L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili;

- nomina e revoca | component del Consiglio Direttivo, il Presidente, l'eventuale Organo di
Controlle, l'eventuale soggetto incaricato della revisione legale dei conti e gli eventuali al
Crgani sociali,

- approva il bilancio di esercizio; ;

- delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi assoeciativi, ai sensi dell'art. [
Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilitd nei loro confronti;

= delibera sulla esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni dell Atto costitutivo o dello Statuto;

- approva l'eventuale regolamento dei lovori assembleari;

= delibera lo H‘I!ﬂgﬁ'mmm. la t.ru'sﬁtlnnnz:'une. fuﬁjsium? o la scissione dell'associazione;

- delibera sugli altri oggett] attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua
Competenza.

0. L'Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pit uno
liEE‘E[ associati presenti, in propric o per delega, e in seconda comvecozione gqualungue sia il
numero degli associati presenti, in proprio o per delega.

. L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni che riguardane la loro
responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

2. Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno % degli associati e il voto favorevole della
maggioranza dei presenti.

13. Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno % degli associati.

ART. 8 (Consiglio direttivo)

1. Il Consiglio direttivo opera in attuazione delle volonta e degh indirizzi generali dell' Assemblea
alla quale risponde direttamente e dalla quale pub essere, per gravi motivi, revocato con
motivazione.

2. Rientra nella sfera di competenza del Consiglie direttivo tutto guanto non sia per Legge'o per
Statuto di pertinenza esclusiva dell'Assemblea o di altri organi associativi.

3. In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

* eclegge a maggioranza eventuali ruoli/nomine diverse dagli organi sociali;
* eseguire le deliberazioni dell'Assemblea;
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* formulare | programmi di attivith associativa sulla base delle linee approvate

dall'Assemblea; &
e predisporre il Bilancio di esercizio e l'eventuale Bilancio sociale;
predisporre tuttd gli element utili all'Assemblea per la previsione e la programmazione
economica dell'esercizio;
deliberare 'ammissione e l'ssclusione degli associati;
deliberare e azioni disciplinari nei confronti degli associati;
stipulare tutti gli athi e contratti inerent alle attivith associative;
curare la gestione di tutt i beni mobili e immobili di proprietd dell'associazione o ad essa
affidat;

* individua le attivita diverse previste ex art, 6 del . Lgs. u7/2017.
Il Consiglio direttivo & formato da un numeéro di componenti, compreso tra 3 e 5 (incluso il
Presidente), nominati dall'Assemblea per la durata di 4 anni e sono rieleggibili.
La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fsiche associate ovvero indicate
dagli enti associati. 5i applica l'ari. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilith e di
decadenza.
Il Consiglic direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti.
Il Consiglio direttivo pud essere convocato anche in modalita telematica mediante strumenti che
garantiscano l'individuazione certa dei partecipant. In tal caso lo strumento, deve garantire la
partécipazione in sincrono di tutti gli associati e la possibilith per Fassociate di richiedere (e
quindi prendere) la parola in qualsiasi momento.
Le deliberazioni del Consiglio direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti.
Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne V'iscrizione
nel Registro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co.
6, arl. 26 del Codice del terzo settore, a quali di essi & attribuita la rappresentanza
dell'associazione ¢ precisando se disgiuntamente o congiuntamente,

. Il potere di rappresentenza attribuito agli amministratori @ generale, pertanto le limitazioni di

tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non &
prova che | terzi ne erano a conoscenza.

Il ¥ice Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra | propri membri. Tale nommina termina alla
scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo. Sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione
ogni qualvolta questi sia impedito all'esercizio delle proprie funzieni. Il solo intervento del Vice

* Presidente per i terzi & prova dellimpedimento del Presidente.
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Il Segretario pud essere eletio dal Consiglio Direttivo tra i propri membri. Tale nomina termina
alla scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo. Svolge la funzione di verbalizzazione delle
adunanze dellAssemblea ¢ del Consiglic Direttivo e coadiuva il Presidente e il Consiglio
Direttive nell'applicazione delle attivith esecutive che si rendano necessarie o opportune per il
funzionamento dell'amministrazione dell’Associazione. Cura la tenuta del ibro verbali delle
Assemnblee e del Consiglio Direttivo nonché del libro degli aderenti all'Associazione.

Il Segretario pud assumere anche funzioni di tesoreria curando la documentazione contabile
associativa e assumendo tutti gli impegni di natura contabile e fiscale.

Le funzioni di Tesoriere possono essere demandate, dal Consiglio Direttivo, anche ad alero
consigliere all'vope nominato. In tal caso, la nomina termina alla scadenza (o rinnovo) del
Consiglio Direttivo,

ART. g (Presidente)

L

F

Il Presidente rappresenta legalmente V'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei
confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnane verso l'esterna.

Il Presidente & eletto dall'Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti. E
membro del Consiglio Direttivo.



3- 1l Presidente dura in carica quanto il Consiglio direttive ¢ cessa per scadenza del mandato,
dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall'Assemblea, con
maggioranza dei presenti.

4. Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio direttiva, il Presidente convo
I'Azzemblea per la nomina del nuovo Presidente,

5. Il Presidente convoca e presiede |'Assemblea e il Consiglio direttivo, svolge ['ordina
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in mer
all'attivita compiuta.

ART. 10 {(hrgano di controllo)

1. L'assemblea pud deliberare la nomina dell"Organe di Controllo,

2. L'Organo di controllo {anche monecratica) & obbligatoriamente nominato, inoltre, al ricorre
dei reqquisiti previsti dalla Legge.

3. | componenti dell'Organo di contrello, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile, deva
essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso
organo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

4. L'Organo di controllo vigile sull'asservanza della Legge e dello Statuto & sul rispetio dei princ
di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. B giugno 2001,
234 qu.ulum ap'j:lll.fablll. nonché sulla adequatezza dell’assetto organizzativo, amministrat] ;
contabile e sul suo concreto funzionamento, Esso esercita inoltre il controllo contabile n:l 5
Cul non sia nominalo un ﬁuggl.*ﬂu incaricato della Revisione legale dei conti o nel caso in.
suo componente sia un rﬂuqre Eagale 15::1'11:1:'::' nell’apposita regmru Lnrgﬂn-u dl

guida mmisrertali Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci. .
5. 1 componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, a

individualmente, ad atti di ispezione ¢ di controlle, e a tal fine, possono chil':dﬂﬁ: a

amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. n {Revisione legale dei conti}

L. Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previst da
Legge, 'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti 0 una Societa di revisione leg;
iseritti nell'apposito registro.

ART, 1z {Patrimonin)

1. 11 patrimonio dell'associazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed al
entrate comungque denominate - & utilizzate per lo svolgimento delle aitivitd statutarie ai f
dell'esclusivo perseguimento delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 13 (Divieto di distribuzione degli utili)

1. L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestios
fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaborato
amministratori ed altri componenti degli organi assoclativi, anche nel caso di recesso o di og
altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo,

2. L'associazione ha Fobbligo di impiegare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendi
pt‘-cl-'."EﬂL'l. utili, avanz di pestione, entrate comungue denominate per la realizzazione de
attivitd istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse, ai fini dell'esclusi
perseguimento di finalith civiche, solidaristiche e di utilith sociale.
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ART. 14 (Risorse economiche) 3

1. L'associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al sue funzionamento e allo
svolgimento della propria ativita, da fonei diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e
privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivitd di raccolta
fondi nenché dalle attivitd diverse da guelle di interesse generale, di cul all'art. & del Codice del
Terzo settore,

ART. 15 (Bilancio di esercizio)

1. L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale ¢ con decorrenza dal primo gennaio
di ogni anno.

2. Esso & predisposto dal Consiglio direttive, viene approvato dalla Assemblea entro 6 mesi dalla
chiusura dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unicoe nazionale del
teTZD settore,

3. L'assemblea per I'approvazione del bilancio, va convocata entro il 30 aprile di ogni anno.

L 5Se ne ricorrono | presuppostl imposti dalla legge, Naszociazione deve pubblicare annualmente e
" tenere aggiornati nel proprio zito internet ghi eventugli emolumenti, compensi o corrispettivi a
qualsiasi titolo awribuiti ai compenent] degli organi di amministrazione e controllo, al dirigenti e
agli associatl.

2. Se ne ricorrond | presupposti imposti dalla legge l'associazione deve redigere, depositare presso il

Registro unico nazionale del terzo settore e pubblicare nel proprio site internet il hilancio sociale,
ART. v7 (Libri)

1. Lassociazione deve tenere | seguenti libri:
¥" libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttiva;
¥ registro dei volontard, che svolgono la loro ardvitd in modo ron occasionale {tenuto secondo
le modalith previste dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali);
¥ libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono essere trascritti anche
i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio direttivo;
v libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttive, tenuto a cura dello stesso
orgando,
¥ libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali aliri organi associativi, tenuti a cura
dell'organo ¢ui si riferiscono,
2. Gli asgociat hanno dinito di esominare | suddetti libn associativi.

ART. 18 (Volontari)

1 | volontari sono persone che per lore libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione,
attivita in favore della comunita e del bene comune, mettendo a dizgposizione il proprio tempo e
le proprie capacitd.

2. La loro attivitd deve essere gvolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di luero,
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di selidarieta.

3. L'attivith dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari,

4. Al wvolontari possono essere rimborsate dall'asseciazione scltanto le spese effettivamente
sogtenute ¢ documentate per lartivitd prestata, entro limit massimi e alle condizioni



preventivamente stabilite dal Consiglio direttive. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo
forfetaria. 3

5. Le spese sostenute dai volontan pessono essere rimborsate nei limiti di quanto previste dall‘art.
17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. n7.

6. La gualith di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporte di lavore subordinate o
autonomo e con ogni altro rapporte di lavoro retribuito con l'associazione,

7. Lassociazione deve assicurore | volontari contro gl Infortuni e le malattie connessi allo
svolgiments dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso 1 terzi.

ART. 19 (Lavoratori)

1. L'associazione pud assumere lavoratori dipendentl o avvalersi di prestazioni di lavare autonomo
o di altra natura, anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello
svolgimento delle attivith di interesse generale ¢ al perseguimento delle finalith statutarie net
limiti di quanto previsto dal Codice del Terzo settore,

2. In ogni caso, il numera dei lavoratori impiegatl nell'attivita non pud essere superiore al 50% del
numeno dei velontar o al 5% dei | numero degli associati.

3. Relativamente ai soci che prestano atrivita lavorativa per l'associazione, il loro numere non pud
essere superiore al so% del numero dei volontari o al 5% dei | numera degli associati,

ART. zo (Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

1. In caso di estinzione o scioglimento dell'associazione, 1l patrimonio residue ¢ devoluto, previo
parere positivo dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore ¢ salva
diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilita sociale.

1. L'Assemblea provvede alla nomina di une o pil liguidatori preferibilmente scelti tra | propri
associati.

ART. 21 (Rinvio)
1. Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti
“interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto
Legisletivo 3 luglio 2m17, n. n7 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice
civile.

Letto, approvato € sottoscritto in assemblea.
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