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RIPI 12/09/2024

VERBALE N.| DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA TENUTASI IN DATA 12/09/2024

!n d’“ ‘-"d"':mﬂ‘ 12/09/204 alle ore 18.00, presso la sede dell'associazione culturale E Street Lounge
in Ripi 03027 in via san Tommaso n. 7 sono presenti i signori

1 Antonello Lunghi presidente
2 Ulderico Ferrazzoli vice presidente

3 Marco Omilipo segretario

nonché gli altri soci iscritti nel libro dei soci ordinari quali, Angelo Maffeo, Cerroni Massimiliano e
Cussini Abramo

Assume la presidenza il sig Lunghi Antonello il quale, dopo aver fatto constatare la presenza
dell'organo amministrativo e degli altri soci , chiama a fungere le funzioni di segretario
verbalizzante il Sig. Omilipo Marco, che accetta, € dichiara I'assemblea validamente costituita ed
atta a deliberare sul seguente ordine del giomo

1 DIMISSIONI DEI SOCI , CUSSINI ABRAMO, FERRAZZOLI ULDERICO CARICA DI
VICEPRESEIDENTE E SOCIO, CERRONI MASSIMILIANO, MAFFEO ANGELO, OMILIPO
MARCO DA VICE SEGRETARIO

2 INTRODUZIONE DI NUOVI SOCI ORDINARI QUALI _
COLAFRANCESCO FRANCESCA nata il 03/03/1979 a Frosinone ¢ residente & Roma in viale
Ippocrate 146 Roma 00161 con codice fiscale CLFFNC79C43D810S

ZANGRILLI ORNELLA nata a Ripi il 27/ 05 /1947 ed ivi residente in via San Tommaso n.7 con
codice fiscale ZNGRLLA7TE65H324W

3. MODIFICA DLLO STATUTO PER ADEGUAMENTO ALLA NUOVA DISCIPLIN

DETTATA DAL D.LGS 117/2017 (codice del terzo settore)




Viene eletto all'unanimita presidente il Sig. Lunghi Antonello che assume la presidenza
Viene eletia vice presidenze la sig. Colafrancesco Francesca che accetta
Viene eletto segretario Omilipo Marco che accetta

; ichi jolta la
Alle ore 20.00 non essendoci null'altro da discutere ¢ deliberare 11 presidente dichiara sci
soduta previa lettura ¢ sottoscrizione del presente verbale.
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" STATUTO
E STREET LOUNGE APS “

e ~ ART.1) DENOMINAZIONE E SEDE
E mum:l-ﬁtnd rispetto del D Lgs. 3 Luglio 2017 0. 117 ¢ ssmm. 11, di seguito indiciato come CTS, € del
FW _Wﬂﬁﬁn o aconfessionale denominata® E street Lounge Associazione di
fﬂ-m sociale” m Inmtmnh: solo “ E street Lounge Aps” ;

dmmm‘ dall'avvenuta iscrizione dell'Associazione nell'apposita sezione del Registro nazionale del 1620
Settore, L'Associazione potra spendere e utilizzare la denominazione di Promozione sociale 0 I'acronimo APS
Essa ha durata illimitata
L'associazione ha sede legale in Via San Tommaso n.7 nel comune di Ripi. L'eventuale vari ﬂzi"““,’ d.elh sede
legale dello stesso Comune non comporta modifica statutaria d & disposta con delibers del Consigho
Direttivo, successivamente comunicata agli uffici competenti da parte del Legale rappresentante.
L'associazione potrd, inoltre, istituire sedi secondarie con delibera del Consiglio Direttivo.

v ART.2) FINALITA' E ATTIVITA' _

1. Liassociazione persegue,senza scopo di lucro, finalith civiche solidaristiche € di utilita sociale e fonda |2

propria attivita istituzionale e associativa sui principi costituzionali della democrazia (della partecipazione
sociale e delle sussidiarietd

2. inparticolare , I'Associazione: &) organizza la vita associativa come esperienza comunitaria che ﬁvm
|2 maturazione della personalitd, la consapevolezza delle proprie alitd e dei propri limit, il n;.p:uu
delle altre persone, 'educarione all'impegno & I'assunzione di responsabilitd. b) sostienc il ruolo sociale
della promozione di una cultura dei diritti della legalitd,della colidariets, dell'integrazione,dell inclusione &
della coesione sociale. ¢) accoglie e promuove esperienze di volontariato. d) finalizza le proprie iniziative
alia socializzazione, alla maturazione di una coscienza critica, al discernimento etico,all'esercizio delle
responsabilitd ¢ all'espressione dells dignita della persona umana

3. Nel perseguimento delle proprie finalita, L7associazione svolge, in via esclusiva o principale, in favore di
Fqlimndlﬁ,hnﬁmﬂinﬁuwﬁ.uscgumﬁnﬁviﬂdimwmgmemkdimﬂnﬂ' g
Igs. 117/2017: =) promuove eventi a caraftere musicale b) promuove mosire, fiere e mercatini; c)

 musicali d) organizzazione ¢ gestione di artivita culturali, artistiche o ricreative di

imieresse sociale ,m:lnum:wﬁ,mnhend]wuh, di promozione & diffusione della cultura e della pratica
el volontariato ¢ delle attivit di interesse generale di cui all'art 5, comma 1 lett. i) del D. Igs 1172017
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~conomiche tutt | soggetti, persone fisiche di ambo i sessi, di ogni convinzione , i . confessione che §i
nspu:d'l_ m: nei fini tkﬁ'mme e che vogliano, m];piﬂm?;liﬁ:mm di autentico dialogo €
grest “m'hbf"m‘!’f‘“?" operare per i suddetti scop, decidendo altres! i osservare il presec™ swto

L soci hanno stessi dirit e stessi doveri. [l numero degli associati & llmitato m, in ogni €250 700 pud essere inferiore
al numtrn MImo ndu@ dalls Legge, Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere ?1 di sotto del
minimo richiesto, I?associazione dovrd dame tempestiva comunicazione all'Ufficio del Registro unico nazionale d¢
Terzo settore ed integrare il numero entro un anno. L'ammissione ad associato & a (mpo indeterminato, fermo resando
i diritto di recesso. La quota sociale , eventualmente deliberata dall" Assembles, & intrasmissibile a qualsiasi titolo, 00
rimborsabile & non rivalutabile.

: _ ART.S DIRITTI E DOVERI , ‘
i associati hanno il dirito di - a) eleggere gl ongani sociali e di essere eleti negll stessi, b) essere informati sulle
Lrrivith dellassociazione ¢ controllame I'sndamento. ¢) esaminare i libri sociali secondo le regole stbilite dal successive
ar. 17.. d) denunziare i fati che ritengano censurabili ai sensi dell'art 29 del CTS. .
Gli associati sono tenuti allosservanza del presente statuto, che costituisce la regola fondamentale di co
dell attivith dell'associazione stessa, e del regolamento di esecuzione per la disciplina degli aspeft1 OTgan
particolari, s¢ approvato dall'assemblea. Spetta agli associati rispettare l¢ delibere degli organi sociali

mportamento
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ART6) PERDITA DELLA QUALIFICA D1 ASSOCIATO ) -
La qualith di associato si pende per morte,recesso o esclusione. L'associato pud recedere dall'Associazione mehr
commicazione scritza al Consiglio Direttivo. Il recesso ¢ immediatamente efficace ¢ il Consiglio direttivo n€ P
atto nella prima seduta utile ¢ procede alla cancellazione dal libro dei soci con decorrenza dalla data di m”’m':
della comunicazione scritta. L' associato che contravviene gravemente ai doveri di cui al prnc:dmt:_ﬂ“cﬂ!ﬂ 5 del
presente statuto pud essere escluso dall'associazione con deliberazione motivata del Consiglio direttivo chJ_adme_ al

legale rappresentante con |ettera raccomandata o pec, entro 13 giorni dalla ricezione della_t mm_r.mlr:uziom. il nesame

mﬂ.hmﬁﬂduﬂmmmmﬂmdﬂhbm&imimndwammddmmdzlhdchmﬁumd:ﬂ'mwﬂ
mMmeﬂﬁmmmﬂgiudﬁiuﬁa entro sei mesi dal giumndinnﬁﬁcadcﬂldeh'bn'lzion:.
ART7) ORGANISOCIALI
Samuglmmhadrm a) Assemblea degli associati b) consiglio direttivo ¢} p:ﬁidﬂntﬂdﬁrgﬂlﬂdi
mﬂn.mnbhﬁwindwiﬁmﬂdammndiﬁmidimiﬂm 30 del D. Lgsll?ﬂm’?.himmpmmﬁﬁegli
uﬁnﬁidmﬁqﬂﬁmu& controllo ¢ del Revisore legdedcimnﬁ,inpmmdqunisiﬁdi
uiﬂl'-:.zaﬂ,nmﬂomddmﬁw civile, non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle
ﬂwnmednmmpal‘nﬂviﬂpmm:iﬁnideuomlgmm della funzione.
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nel libro degli associati.Ai fini del quorum costitutivoe
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2 del presente statuto; \
;:i[t]ﬁ'uzl. non mtimh‘e”m. I:tm.l_e richiesta di riesame promossa dallaspirante s0cio in merito Bﬂl
escluso in merito alla delibera di lgl‘m Direttivo;delibera sulla eventuale richiesta di riesame promossa dal socio
dello statuto;approva I'eventual m];fm'mm del Consiglio Direttivo;delibera sulle modificazioni dell'atto costifutivo 0
fusione o la scissione dﬁirhm:i:;g:ne_ to dei lavori Assembleari;delibera lo scioglimento, 2 trasformazione, la
art. 10) ASSEMBLEA ORDINARIA
metd pid uno degli

L As!_l‘.'ﬂilh]ﬂ uﬂmam ¢ n:gnlnmmtt costituita in prima convocazione con la presenza della
assocht, Presciis tn propyd © PRt delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati presenti, in
proprio o in delega. L'Assemblea ordinaria delibera a maggioranza dei voti dei presenti. B ammess® |'espressione del
voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare 1'identitd dell'associato che partecipa € VOL2.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle che riguardano la loro responsabilitd, i componenti del
Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto

ART.11 ) ASSEMBLEA STRAORDINARIA

L' Assemblea straordinaria modifica I'atto costitutivo ¢ lo statuto dell' Associazione con la presenza di almeno 3/4 degli
associati ¢ il voto favorevole della maggioranza dei presenti. L' Assemblea straordinaria delibera lo scioglimento, 12
liquidazione e relativa devoluzione del patrimonio, nonché la-trasformazione, a fusione la scissione con la presenia di
almeno i 3/4 degli associati ¢ il voto favorevole di almenoa i 3/4 dei presenti.

ART. 12) CONSIGLIO DIRETTIVO

n Cﬁﬁnﬁwml'mmcmiﬂmﬂon:#lh volonta e degli indirizzi generali
ﬂ'MBﬂhqﬂcwmuedﬂhq@tpuﬁmmmvmtn.]lConsig]iaDiruﬁmt
&splricuclﬁspmnddmwﬁndidmﬁﬂdcgﬁurgmimmiaﬁvidaunmmtmminhun
i letti dall’ Assemblea, tra le persone fisiche associate
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el csercizio,stipula futi gl aci ¢ contratt inerenti le stivith associative;cura a tenuta dei libri sociali di sua
Compeenza? esponsabie gl adempiment connessi ll scrizione e’ FEn ‘delibern sullerichiste di ammissione ¢
: : associati.Il potere di rappresentanza attribui to ai consiglieri ¢ generale, pertan to le limitazioni di
wmwmwmﬂm»mm : nel Registro unico nazional e del Terzo Settore 0 se non si prova
‘ erano mﬂmaﬂ'm@utﬂmmw-mﬂgm
i componenti del Consiglio Diretivo.In caso vengano a mancaro i modo rreversibile.




fors sisno superat,per e esreiz consecutiv, du de |
clegge un Organo di Contrallo mm:uﬁmﬁlmc dei limiti di cui all'art. 30, comme 2, del CTS, 'Assemblea
essere scelto tra le categorie di soggetti di cui all'arti k,dl controllo si applica I'articolo 2399 del Codice civile ¢ deve
controllo vigila sull'osservanza della legge e dell colo 2397, comma secondo, del Codice civile. L'Organc di
con riferimento alle disposizioni del decret _° S'i““‘“ ‘ﬁ"' rispetto dei principi di corretta amm inistrazione, anche

I ' | 0 legislativo § giugno 2001, n. 23 icabili, nonché
cull'adeguatezza dell'assetto organizzativo e e ,n. 231, qualora appl ; . :
controllo esercita inoltre compiti di moni b i contabile & sul suo concreto funzionamento.L Organo di
svuto particolare riguardo agli antt. 5 nitoraggio dell'osservanza delle finalith civiche, solidaristic he e di utilita sociale,
alle linee guida di cui :]l‘.:.t'is lo 14 ST E del CTS, d attesta che il bilancio sociale sia stat0 redatto in mn_ﬁ:-rm;ﬁf
voso daIPOREaRS B ml‘;" 5 14 del C(::dlm del Terzo settore, 11 bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio
ant di ispezione ¢ di control o.L'Organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad
sociali 0 su determinati h c i ﬁm_‘ possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamentc delle operazioni
superamento dei limiti a.ﬂh:l'l' Organo di controllo pubd inoltre esercitare, a seguito di deliberazione dell' Assemblea, al
sia cOmposto ﬁlt:rm“:; un“ .H‘m' 3l i 1, del D.Lgs. 11722017, la revisione legale dei conti, & f:undlizinnc che
I"Organo di controll m nel Registro dei Revisori Legali dei C onti. Inoltre, I’Assemblrfn dei soci el:%gc
della ri i "'q“ﬂ“_"‘” SRCREn Opporimo in ragione della complessitd delle attivith organizzate 0 in ragione

contributi pubblici da gestire _ art. 15) REVISIONE LEGALE DEI CONT!

L' Assemblea, sc ricorrono i requisiti previsti allart. 31 del D. Lgs 117/2017, pud deliberare di nominare —nel caso in
cui la finzione di revisione legale dei conti non & attribuita all’Organo di Controllo, ai sensi del comma 6 del precedente
articolo - un Revisore legale dei conti o uns Societh di revisione legale iscritti nell'appasito registro.In ogni €aso,
I" Assemblea dei soci pud cleggere il Revisore legale dei conti, qualora lo ritenga opportund in ragione della complessita
delle amtivith organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da gestire.

art. 16) LIBRI SOCIALI
L'associazione ha I'obbligo di tenerc i seguenti libri sociali:a) il libro degli associati tenuto a cura del Consiglio
Direttivo; b) il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali
redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo; ¢) il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del
di controllo, e degli altri organi sociali, tenuti a cura dell’organo 3 cui si riferiscono d)
ilmgilunduiwhu-i.mmumdel Cansiglio Direttivo, debitamente ﬁdimm.mtﬁgﬁumhﬁhmﬂdhimdi
mh:i&ﬁnﬁﬁmﬁpmhmlnphdeu‘m,m 14gimﬂidaﬂndmdcllnﬁd:im formulata

ari. 17) Risorse economiche ¢ patrimoniali

Le risorse ecopomiche dell’Assogiazione so00 costitute S0 0 associative;contributi pubblici e privati;donazioni e
i;attivitd di raccolta fondi;rimborsi da convenzioni;ogni altra entrata 2

017.1 ben 'Amdlﬁﬂﬂﬂ.sthmﬂimmnhmmimﬂ.isnﬁmobManhﬂi.Ibmi
is '_mwpumommhﬁ&ﬂ'ﬁmmmemdmwwh bili




5 wmﬁﬁﬁﬁ:ﬁ?@? di promozione sociale e le Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 56 comm 1 del
D Lil}‘" o e dal Fonmglin Direttivo che ne determina anche le modalita di attuazione, € 50n0
sipulate idente dell’ Associazione, quale suo legale rappresentante. Copia di ogni convenzione & custodita, 8

cura del Presidente, presso la sede dell’ Associazione.

A ART. 22) PERSONALE RETRIBUITO
L Associazione di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall'art. 36 del D- Lgs-
(1772017, L Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo & di altra

Gel propes ciati, purché non volontari, laddove necessaria ai fini dello svolgimento delle ntti'{fti
finalitd. In ogni caso, il numero

d"interesse generale di cui all'art. 2 del presente statuto & al perseguimento delle proprie
dei lavoratori impiegati nell’attivith non pud essere superiore al 50% del numero dei volontari 0 al 5% del numero degli
associati.1 rapporti tra I' Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dall'art. 16 del CTS, dalle leggi in
materia ¢ da eventuale apposito regolamento adoftato dall' Assemblea dell’ Associazione.

mnmmnnmmumm

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentanc I' Associazione, i terzi possono far valere i loro dmthml
solidalmente le personé che hanno agio m

fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente &

pome ¢ per conto dell” Associazione.
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio del Registro
dalla legge, ad aliri enti del Terzo

unico nazionale del Terzo seftore competente € salva diversa destinazione imposta
izioni di legge vigenti:

mhm&-ma@mmm

ART. 25) NORMA DI RINVIO £y
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