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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DI MODIFICA
DELLO STATUTO

Verbale dj assemblea straordinaria n° 1/2024

Nella data 2 aprile 2024, alle ore 19:30,

Presso la sede legale in via Maria Ausiliatrice n. 3 di Reggio Calabria,

e oa . ‘ us in seconda
Sl e riunita l'assembles straordinaria dell’associazione Vides Germogllo_ ont | sequente:
convecazione come Previsto e regolamentato dallo statuto per discutere e deliberare sul seg 3

ORDINE DEL GIORNO:

1) modifica dello statuto associativo.

e . ¥, "invio
Dituttii punti all'ordine del giorno & stata data notizia con la convocazione e si & provveduto all'
di tutti gli allegati util; alle discussioni e votazioni assembleari.

Assume la presidenza dell'assemblea Silvia Amormino che propone come segretaria verbalizzante
Clarissa Crycitti che accetta.

Sono presentin. 10 (dieci) associati su 10 (dieci) iscritti di cui n. 2 in modalita on-Lline.

la presidente rileva che l'assemblea straordinaria & stata regolarmente convocata e che il numero
delle persone presenti corrisponde a quello richiesto dallo statuto art. 7 per la validita
dell'assemblea straordinaria di seconda convocazione.

la presidente constata e fa constatare la validity dell'assemblea per deliberare sull’ ordine del
giorno.

la presidente dichiara aperta la seduta.
1) Modifica dello statuto associativo.

Sul primo punto all'ordine del giorno il presidente illustra i motivi che hanno portato alla modifica
dello statuto: l'esigenza di modificare lo statuto nasce dalla decisione di diventare ente del Terzo
settore con il conseguente adeguamento dello statuto al dlgs 117/17.

Segue la lettura integrale del nuovo statuto proposto

Al termine della lettura la presidente dichiara aperta la votazione per 'approvazione del nuovo
statuto associativo cosi come illustrato.

La votazione si tiene con voto palese
Favorevoli 10 (dieci)
Contrari 0 (zero)

Astenuti O (zer0)



L'assemblea all'unanimita, delibera relativamente al primo punto di approvare il
| N
associativo posto in Allegato A al presente verbale. o k“i\
A\

Si conferisce incarico alla presidente di provvedere alla registrazione dello stesso, unit
=]
presente verbale, presso 'Agenzia delle Entrate e di fare richiesta di iscrizione al reg,srt“ent
ro
nazionale del Terzo settore nella sezione corrispondente alla categoria di Ets individuata. ey

Si autorizza il presidente ad apportare ogni variazione statutaria, che non comporti esigenza di yp,
decisione assembleare, richiesta dagli uffici del Runts per adeguare lo statuto al dlgs 117/17 perial

perfezionamento dell’iscrizione.
Esaurito cosi l'ordine del giorno, null'altro essendoci da deliberare, la presidente dichiara sciolta

'assemblea alle ore 21:00 dello stesso giorno dopo aver chiesto se vi siano rettifiche o interventi

di qualsiasi tipo.
Non intervenendo nessuno, sottoscrive il presente verbale unitamente alla segretaria verbalizzante

e ne dispone l'inserimento nel Libro dei verbali delle assemblee

Segretario — Clarissa Crucitti

ent — Silvia Amormino
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glio ODV - ETS

Titolo 1
Costituzione ¢ scopi
Art. 1- Denominazione-

sede-durata

Calabria il 08 o

A o1, € costituita I'Associazi
ttobre 2014 a1 n.348:l.
one ha sede |

2 L.'Associaz'\ egale
variazione della sede legal

") e delle

di seguito
€106.10.2014 registrato a Reggio
nel Comune dj Reggio Calabria i
' ain Via Mar
‘ ¢ nell'ambito del C i
sa\vlo apposita delibera del Consiglio Direttivooe“:;l;z s C?l‘ab“a ”
3. L'Associazione ha durat

; . ‘ a illimitata,

/:1‘. Lorgarrlzzazmne di volontariato Vides
V(?\ontanato Internazionale Donna Educazione Sviluppo"
assicurare V'adesione del Vides Territoriale aj principipzd a
nazionale Vides ETS/ODV, su proposta dell'ente promot
membro del Consiglio Diretti

VO, Ma non pud essere eletto

Germoglio ODV aderisce al

: Associazione Nazionale VIDES
costituita a Roma con atto del 30/11/1987. Per
1 valori ispiratori il Presidente dell'associazione
ore Ciofs, propone un Delegato che & di diritto

come Presidente, Vice Presidente o Tesoriere.

Art. 2 - Utilizzo nella denominazione dell'acronimo "QDV”»

volontariato"

1. A decorrere dall'avvenuta d
dell'associazione nell

sociale. Dal moment
Germoglio ODV".

o dell'indicazione di "associazione di

j el Rggistro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) ¢ ad avvenuta iscrizione
apposita sezione di questo, 'acronimo "ODY"
o dell'iscrizione nel RUNTS, la denominazione

dovra essere inserito nella denominazione
dell'Associazione diventera quindi "Vides
2. L'Associazione dovra da quel momento utilizzare I
comunicazioni al pubblico.

acronimo "ODV" negli atti, nella corrispondenza e nelle
Art. 3 - Scopi e Attivita

tradizione salesiana

1. L'associazione & apartitica e ispirandosi alla visione cristiana della vita si impegna a sviluppare le dimensioni
particolare progetto di uomo e di societa ispirato al sistema educativo di Don Bosco e agli apporti della

educative, culturali, sociali e politiche nella realizzazione delle finalitd dellassociazione all'interno di un

2. L'Associazione non ha scopo di lucro. Si prefigge finalita di promozione, formazione ¢ educazmt}e con
particolare riferimento a programmi di solidarieta e di sviluppo in ltalia e all'estero, per una cultura di pace,

promuovendo |'affermazione dei diritti umani anche attraverso iniziative tese alla loro effettiva attuazione, con
I'esclusivo perseguimento di finalita di solidarieta sociale.

' i terzi i attivita di | Ie, di cui
3. L’associazione esercita prevalentemente in favore di teirz\. lz s\c:g,ue:.m.\t \at;l\\utz; d\t;?::::i:; %::;:? :S ol
\ 11 do prevalente dell’attivita di volon :
all’art. S del D.Lgs. 117/2017, avvalendosi in mo . - : s sl
i izi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi | & 2, della legge 8 nov ! ,
a) Interventi e servizi sociali ai sensi de olo 1, il e 2, d ‘ 3%
e)successive modificazioni, e Interventi, servizi e prestazx_om‘d\ cui alla legge S febbraio 1992, n
alla legge 22 giugno 2016,n.112 ¢ success'\v; mf)d\’i‘\\ceazz\l?r;\;“‘s_l B
{ i 1 i essionale, _
zione, istruzione e formazione pro le, 2 . orz0 200, 1
o cec(ietz?ve modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita ed:
Sll ? . . TRy . . .
¢) organizzazione ¢ gestione di attivita cxflturzf\\, axc’;\s“;\che
attivitd, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cu

\tura e della pratica del volontariato ¢ delle
attivita di interesse generale di cui al presente articolo:
d) formazione extra-scolastica,

: . . "
finalizzata alla prevenzione della dispersione sco\a(sxma“e al sueee
i verta educativa;
lasti formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della po
scolastico € , \ :
e) cooperazione allo sviluppo, ai senst della

legge 11 agosto 20144, n. 125, e successive modificazio

o ricreative di interesse sociale, incluse



‘

3
L ) I
' ' anti <
iaedi ne sociale dei migranti; | &
itaria ed integrazio el migranti; o Y
g) accoglienza umamtarlaa distanza, cessione gratuita di ?lllﬂﬁﬂtl a prgdonl d.n Cui ally leg 96,»,\\*?
h) beneficienza, sostegl,‘oe modificazioni, o erogazione di den.arol, beni o servizi a s0stegng bi&berg\}‘

ey esente articolo; | P8,
ki edi attivita di interesse a norma del pr

jate 0

svantaggiate

i) promozione della

- i civili. sociali itici, nonché dei diritti dej CONSumag,.
i tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, atoy;
T
[) promozione

o di cui al presente articolo, promozione delle
: ivita di interesse generale : ... promozi
degli utentr dgl:f z-ltt-lzvilat:livildi aiuto-reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo
itA eini
S ) T 2007, n. 244; | o
266, dellg legg‘? 24 g;cggti)ﬁubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata,
m) riqualificazione

Itura della legalita, della pace tra popoli, della nonviolenza ¢ della difeg, n(;
cultura : Moy

1, Comp

. ivita diverse da quelle (
> svolgere, ex Art. 6 del Codice del Terzo Sett_ore,‘ anche Zlitm :ondoicriteri(l P

4. L'AssoclaZlollle puo Sc;/i(;i%ne ;he esse siano secondarie e strumentali e siano svolte se

; con : :

migtesse gencrhle, a.conu isposizioni attuative dello stesso. o .
s odice e dalle dispos . : ichiesta a terzi di donazion,

stabiin dal predens Co itare anche attivita di raccolta fondi, attraverso la ‘nf:hl,e. |

> LiAssociazione potra esercitare ttiva, al fine di finanziare le proprie attivitd d’interesse generale, e ne
iti ibuti di natura non corrispettiva, _ ; . itori e con il pubblico.

la'lscntlt c(();;,ti"pbrlilncipi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti cono i sostenito p

rispetto *

Titolo IT
Norme sul rapporto associativo

Art. 5-Norme sull'ordinamento interno

$€ss0, lingua Nazionalita, religione o ideologia, e s
impegnano a rispettare i Presente Statuto ¢ [e disposizionj regolamentari da €sso derivanti, ¢ 3 partecipare ajle
attivita sociali in modo Spontaneo e gratyito,

2. L'Adesione ¢ 3 empo indeterminato € non puo ess
in ogni caso i diritto di recesso,

ere disposta per yn periodo tem poraneo, fermo restando
Art. 7 - Procedura di ammissione

I Aifini dell'adesione all'Associazi
Direttivo, che & I'organo de

ullammice; mte!:r €Sse presenta domanda per Iscritto al Consiglio
Missione. In ta]e domand, dev '
o ; oe
il richiedente g; Impegna ad accettare Je norme de|]q Statuto Sociale e dei 'egOIanaeni‘?er ¢ anche precisato che
disposizioni che Saranno emanate dg] Consiglio Direttivey o dalr’ | Hiem
associativa,

2. 11 Consiglio Direttivo delibera I'ammissjone 0 il rigetto enrq 9

P i nn 0 (n P s .
domanda. 1| Consiglio Direttivo deye decidere secondo criter nog ZYantg) glorni dal)a Presentazione de|la

: ivita di : Iscrimj i i Snalits
perseguite e con le attivita di interesse generale syolte. fatori, coerentj cop Je finalita
3. L'accoglimento della domanda ¢ CoOmunicato g) NUOVO asgqg;

deliberazione ed egli deve essere iscritto nel libro deg|j associati.
4. L'eventuale provvedimento dj rigetto deve essere Motivatg - .

' i Iri i o di i €r 1scrij , tr
con avviso di ricevimento, messaggio di posta certificata o gy, Mmezzo idopneo a e oAl
data di invio all'interessato entro ¢ non oltre 60 (ses

giomni daj] : Provarne in modo certo Ja
! S alla data (; del
I'interessato puo proporre appello all A§semble'1 Ordinaria, entr, e

ato entro 3 (trenta) giorni dalja data dj




-comandata o PEC 0 altro modo idoneo ad attestarne il ricevimento: I'Assemblea ordinaria dovra svolgersi
£11ro.30 (trenta) giorni dalla data di ricevimento dell'istanza, All'appellante deve essere garantito in Assemblea
il dirifto al contradditorio.

Art. 8 /Diritti ¢ doveri degli associati

1. Gli associati hanno il diritto di-

a) partecipare alla vita associativa nei modi

' previsti dal presente statuto. daj regolamenti e dalle
delibere degli organi sociali
b) elettorato attivo e

. _ _lea per l'approvazione e |e modificazioni dello statuto e dei regolamenti:
f) esserelmforrpatl di tutte le attivita ed iniziative dell'Associazione, e dj parteciparvi;
g) esaminare i libri sociali

1. Al fine dj esercitare tale diritto,

momento della loro iscrizione nel libro degli
nregola con I'eventuale vers

: ola con | quota associativa, fatta eccezione
n .Assemblea che & disciplinato dall'art. 16, c. 2, del presente Statuto.
no il dovere dji-

a) adottare comportamenti co

3. Gli associatj han

ibili,e non sono rivalutabili.
Art. 9 - Cause di cessazione del rapporta associativo

1. La qualita di associato si perde per:
a) recesso volontario. Ogni associat ¢

{1IV0 comunica tale obbligo a tutt;
congruo per poter provvedere al versamento. L'associato decaduto Puo presentare una nuova domanda
di ammissione ai sensi dell'art.7 del presente Statuto.

2. L'associato pud invece essere escluso dall'Associazione per:
a) comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;
b) persistenti violazioni degli obblighi

statutari, regolamenti o deliberazioni degli organi sociali;
¢) espressione in pubblico o in contes

ti privati di opinioni e/o comportamenti che gettino discredito
sull'Associazione;
d) aver arrecato all' Associazione danni materiali o m
soci

orali di una certa gravita o fomentino dissidi tra i
3. Il provvedimento di esclusione,

pronunciato dal Consiglio Direttivo, dev
iscritto all'interessato entro e no

n oltre 30 (trenta) giorni dalla data d
appello all'Assemblea Ordinaria, entr
, mediante apposita istanza che deve es

mezzo raccomandata o PEC o altro mezzo idoneo ad attestarne il ricevimento; I'Assemblea Ordinaria dovra

svolgersi entro 30 (trenta) giorni dalla data di ricevimento dell'istanza. All'appellante deve essere garantito in
Assemblea il diritto al contraddittorio. Fino alla data di convocazione d

ell'Assemblea ordinaria, ai fini del
ricorso, l'associato interessato dal provvedimento di esclusione si intende sospeso: egli pud comunque
partecipare alle riunioni assembleari ma non ha diritto di voto.

€ essere motivato e comunicato per
ella deliberazione. Contro di esso
0 € non oltre 30 (trenta) giorni dal
sere inoltrata al Consiglio Direttivo a



N
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e, . N y
. on ha diritto alla restituzione delle quote associatjy, SR
4. L'associato receduto 0 esclusp Znione , Ve A o é&é
iri imoni 'Associa . '
diritto sul patrimonio dell'Ass NG
Wy
®
B\ 9,
A
Titolo III \
Norme sul volontariato .
Art. 10 - Dei volontari e dell'attivita di volontariato
I. T volontari sono persone fisiche che condividono le finalita dell'Associazione e che, per libera scelta,

prestano la propria attivita tramite essa in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fi
indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta.

2. L'Associazione deve iscrivere in un apposito registro volontari, associati o non associati.
3. L'Associazione deve inoltre assicurare propri volontari contro gli infortuni e le mala
svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi.

4. L'attivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario

possono essere rimborsate le spese effettivamente sostenute e analiticamente documentate per I'attivita
prestata, previa autorizzazione ed entro limiti stabiliti dal Consiglio Direttivo.

ni di lucro, neanche

ttie connessj allo

Art. 11 - Dei volontari e delle persone retribuite

I La qualita di volontario & incompatibile con
e ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I
propria attivita volontaria.

2. L'associazione svolge la prop
volontariato dei propri associati

qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo
ente di cui il volontariato & associato o tramite il quale svolge la

ria attivita di interesse generale avvalendosi in modo prevalente dell'attivita dj

Titolo IV
Organi sociali

Art. 12 - Organi dell' Associazione

1. Sono organi dell'Associazione:
a) I'Assemblea dei Soci;
b) il Presidente;
¢) il Consiglio Direttivo:
d) l'organo di controllo, obbligatoriamente nominato a verificarsi delle condizioni di cui all'art. 30 del
Codice del Terzo Settore; _
e) l'organo di revisione, obbligatoriamente nominato al verificarsi delle condizioni di cui all'art. 3] del
Codice del Terzo Settore;
2. L'elezione degli organi dell'Associazione no
a criteri di massima liberta dj partecipazione al

N puo in alcun modo essere vincolata o limitata, ed é informata
3. Le cariche sono ricoperte a titolo ‘gratuit

Pelettorato attivo e passivo.

Art. 13 - L'Assemblea degli associati: composizione, modalita dj convocazione e funzionamento.
I. L'Assemblea & I'organo sovrano dell'Associazione ed & composta da tutti gli associati in regola con il
versamento della eventuale quota associativa annuale.

2. Ciascun associato pud intervenire personalmente in Assemblea o puo farsi rappresentare da un altro
associato mediante delega, la quale deve essere scritta e firmata e dev

. . € contenere l'indicazione del delegante e
del delegato. Sono ammesse massimo tre deleghe per associato.



ata dal Presidente dell'Associazione, a seguito di delibera del CfJnSJgho Dlret;lt\:?
/ 4014 volta I'anno per I'approvazione del bilancio d'esercizio. L'Assemblea pud essere inoltre convocata:
a) su ri’chf@ a motivata dalla maggioranza de| Consiglio Direttivo: e ape s
b) su ridhiasth motivata ed indirizzata al Consiglio Direttivo da almeno 1/] 0 decimo) degli associati. Nei casl
di CLQ l.l%l ttere a) ¢ b) il Presidente deve provvedere alla convocazione dell'Assemblea, la quale deve

svolgg 3\;“ ro 60 (sessanta) giorni dalla data richiesta. Qualora il Presidente non provveda alla convocazione
I indicati, I'organo dj ¢

ontrollo, se nominato, deve provvedere in sua vece e senza ritardo alla
cazione dell'Assemblea.

4. La convocazione deve pervenire per iscritto agli associati tramite lettera o e-
data della riunione. L'avviso deve indicare il luogo, il giorno, l'ora sia di prim
oltre che gli argomenti all'ordine de] giorno. L'adunanza dj seconda convocaz

24 (ventiquattro) ore dopo la prima convocazione,
5. L'assemblea puo riunirsi

mail 8 (otto) giorni prima della
a che di seconda convocazione,
ione deve essere fissata almeno

0. Se nel corso della riunione ve

r nisse sospeso il collegamento, la
dente o da colui che ne fa le ve

2 : ci, e le decisioni prese fino alla
Sospensione saranng valide.

6. L'Assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell'A
associato indicato in

Art. 14 - Assemblea ordinaria: tompetenze e quorum

1. E’compito dell'Assemblea ordinaria:

a) approvare il bilancio di esercizio, predisposto dal Consiglio Direttivo
b) approvare l'eventual

' apy € programma annuale e pluriennale di attivita predisposto dal Consiglio
Direttivo:

¢) approvare I'eventuale bilancio sociale,
d) determinare il numero, el

e) eleggere e revocare i com llo, obbligatoriamente nominato al verificarsj
delle condizioni di cuj all'art. 30 del Codice del Terzo Settore:

f) eleggere ¢ revocare I'organo di revisione, obbl
di cui all'art. 31 del Codice del Terzo Settore:

g) decidere sui ricorsi contro i provvedimenti di dinie
h

) approvare |'eventuale regolamento attuativo dell
Consiglio Direttivo per il funzion

i) deliberare sulla responsabilita
del Terzo Settore, e promuovere

J) deliberare su ogni altro argomento posto all'ordine del giorno.
2. L'Assemblea ordinaria in prima cony

ocazione ¢ validamente costituita con |a presenza della meta piu uno
degli associati; in seconda convocazione & validamente costituita qualsiasi sia il numero degli associati
presenti.
3. Le deliberazioni dell'Assemblea ordinari
prima che in seconda convocazione,

gatoriamente nominato a| verificarsi delle condizioni

go di adesione e di esclusione dell'Associazione;

o Statuto e gli altri regolamenti predisposti dal
amento dell'Associazione;

dei componenti degli organi sociali, ai sensi dell

art. 28 del Codice
I'azione di responsabilita nei loro confronti;

a50no prese a maggioranza dei voti degli associati presenti, sia in

Art. 15 - Assemblea straordinaria: competenze

1. E compito dell'Assemblea straordinaria:
a) deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto;

b) deliberare in merito allo scioglimento, trasformazione, fusione o scissione dell'Associazione.
- . . . . . . 1]
2. Per le modifiche statutarie, per la trasformazione, fusione o scissione dell'Associazione, I'Assemblea
straordinaria in prima convocazione ¢ validamente costituita con la presenza di almeno 3/4 (tre quarti) degli

5



I 4

c
i i nti; in sec 5
associati e delibera con il voto favorevole della magglc?ran_%a dei direlsjeassociati eogg?bc() 53’
validamente costituita con la presenza di almeno la meta pii uno deg ibery : "
favorevole della maggioranza dei presenti. ST CLERE
. . ea str 0l
3. Per lo scioglimento dell'Associazione ¢ la devoluzione del patrimonio, I'Assemblea s aordma”@qe

: . iig N
-y , X ; le di almeno 3/4 (tre quarti) degli assog; §
S1a1n prima che in seconda convocazione, con il voto favorevo X Y
Art. 16 - L’

Y
Assemblea degli associati: regole di voto

1. Ciascun associato ha diritto ad un solo voto. . .

2. L'esercizio del diritto di voto spetta agli associati iscritti da almeno 3 (tre) mesi nel libro de
Sempre che essi siano in regola co
1on sono iscritti da almeno 3 (tre)
di voto né dj elettorato attivo ¢ pa
3. Per le votazioni si procede no
faccia richiesta almeno 1/10 (
di votazionj riguardanti le pe
4. Le deliberazionj dell'Ass
trascritto nell'apposito libro.

gli associat,
n il versamento della eventuale quota associativa annuale. Gli associati che

mesi nel libro degli associati possono partecipare all'Assemblea senza diritto
$sivo € non sono computati ai fini del raggiunglmentf) fiel quorum.
rmalmente con voto palese; si pud procedere a scrgtlplo segreto quanqo ne
un decimo) dei presenti. Per I'elezione delle cariche sociali, e comunque nei casi
rsone, si procede mediante il voto a scrutinio segreto. . _
emblea devono risultare da verbale, sottoscritto dal presidente e dal segretario e

3. Le deliberazioni prese in conformita allo statuto obb|j gano tutti i soci, ancorché assenti, astenuti o dissidenti.

Art17-11 Consiglio Direttivo; composizione e durata in carica
L. 1l Consiglio Direttivo ¢ l'or
in regola con il versamento de
variare da 3 (tre) a 7 (sette),

gano amministrativo dell'Associazione
Ila eventuale quota associativa, ed
secondo quanto stabilito dall'Ass
rinnovi. I primi membri de| Consiglio Direttivo sono nominati nell'atto costitutivo.

2. Non pud essere eletto Consigliere, e se nominato decade dalla carica, l'interdetto, l'inabilitato, il fallito, o
chi ¢ stato condannato ad una pena che importa linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o
l'incapacita ad esercitare uffici direttivi.

3. I Consiglieri durano in carica 5 (c;
scadenza del mandato, il Presidente co onsiglio Direttivo.

4. I membri del Consiglio Direttivo sono eletti dall'Assembleq salvo

5. 11 Delegato, proposto dall’ente promotore Ciofs
puo essere eletto Presidente o Tesoriere.

, € eletto dall'Assemblea tra gli associatj
€ composto da un numero dj membri che puo
emblea all'atto della nomina e dei successivi

]

partecipa al Consiglio Direttivo senza Potere di voto e nop

Art.18 - Il Consiglio Direttivo: regole di convocazione,

di funzionamento e di voto

1. I Consiglio Direttivo & convocato dal Presidc?nt.e ognt qualvolta eglj |, ritenga o A

fatta richiesta da almeno 1/3 (un terzo) del Consiglieri, pp quando ne sjs
2. La convocazione ¢ fatta mediante avvisg scritto, |

g.iorni prima della data della riunione, e deve indi¢are il luo

A e form.a le, 0 qi Mancato rispetto dej termini dj Preavviso
| : adunanze cui partecipano tutti i Consiglieri.
4e 11 Consiglio Direttivo puo riunirsi anche mediante

-+ € modalita previste per
I*Assemblea. irettivo € presieduto dal Presidente 0, i
iglio Direttivo & p o S RIea > I sua assenza, dal v : o )
e Ct())'nségpresieduto da altro Consigliere individuato tra j bresenti, “epresidente; in assenza di
entram. 1 oni del Consiglio Direttivo sono legalmen.te Costituite Quando ¢ present
6. Le r1unti e le deliberazioni vengono prese a maggioran
nentli,

oranza dei presen. Non song
component] ni si effettuano con voto palese, tranne nej cag;j

zio
7. Le vota

inio segreto.
i i a scrutinio seg |
mediante ,ll -V(:i(z)ne consiliare viene redatto apposito verbale
i iriu
8. Di ognl
cio apposntamente
Direttivo, conserv

» Sottoscritto dg) p

nominato. Il verbale & trascritto nel libro
ato nella sede dell'Associazione.




o
1./11 .G, Nsiglig Direts;
AT : Iettivg € i : o
.\QQ‘L%SSOCBZ. in pa i(!];;/ae:hm dei piu am
@) redigere )y PMticolar

5 inaria
. ; e straord
Pi poteri per 'amministrazione ordinaria
1 compito ¢

i:
Sereizio, da Sottoporre al|'a
ale Programmg

Pprovazione dell'Assemblea;
annua|

'‘approvazione
€ ¢ pluriennale dj attivita, da sottoporre all'app

10 sociale, g sottoporre all'approvazione dell'Assemblea;
1 Vlcepresident

e, il Tesoriere e j| Segretario dell'Associazione:

e ; . ol igere gli
SSociazione e sull'esclusione degli associati; redig ‘o%le
P . 1
a: Iper il funzionameng, dell'Associazione, da sottoporre all'approvazi
>

It di lavorg ¢op i dipendenti, oltre che con collaboratori e
ratific i i i
Jk)) . arle 0 respmgge_: Provvedimeny; adottatj d'urgenza da] Presidente;
- bre a te:?uta dei librj sociali de|) SSociazione:
€liberare i i ita dis
oty eventuale Volgimento ¢; attivity diverse, e documentarne j| Carattere secondario e
ale rispettq alle attivita d; interesse generale
m) adottare ogni altrg Provvedimentg ch
Intern;

. potere dj compiere determinatj atti o
o 1azion
€gretario sj OCcupa in generale dejlg gestione dej 1jbyj Sociali e gy
; = OUIPID) g olge le
onsiglio Direttivo o dal residente., : o o Hesto delegare al
4. Aj conflitti dj interesse dei membr; del
5. 11 potere di

l. La carica dj Consigliere sj perde per:

a) dimissioni, rassegnate mediante

b) revoca da parte dell'Assembles
- dell'Associazio

lesivo degli int
c) Sopraggiunt
d) perdita dell
2. Nel caso in cyj un

comma, il Consiglio
del Consiglio Direttj

Comunicazione scritty al Consiglio Direttivo:
ordinaria, 3 seguito’ dj comportamentg
NE, persistenti violaz

ioni degli obblighi statutari oppure per
eressi dell'Associazione:

e cause-incompatibilit:‘i, di cui all'

a qualita di associato in seguito del verificars; di una o piy delle cause Previste dall'ar g
0 0 pil Consiglieri cessino dall'incarico per uno 0 pit dei motjyj indicati ne| Precedente
Direttivo provvede alla sostituzione attingendo alla ljsta dei non elett nell'ultima elezione
VO svoltasi, | Consiglieri cosi subentrati rimangono in carica fino aj)a prima Assemblea
ale dovra decidere sulla loro conferma. Se confermati, essj rimangono in caric

i ' di mancata conferma

art. 17, ¢.2, de| presente Statuto:

consentito alle ODV adottare Iistituto della cooptazione.

3. Nel caso in cui cessi dall'incarico la maggioranza de| Consigligri, lintero Consiglio Dy
d;ecaduto e il Presidente o, in subordine, il Consigliere pill anziano

ettivo sj intenderé1
di eta, dovra cony
ordinaria entro 30 (trenta) giorni dalla ces

ocare 'Assemp)e,
sazione, al fine di procedere ad una nuova elez_lone del Consigyj,
¢ P ¥ am P ono in carica per llatti\/ita £
i i t Consiglieri cessati rimang ! ;
iretti i ! ne dei nuovi Consiglieri,
Direttivo. Fino all'elezio
ordinaria amministrazione.

7



(\\;
- \ b\f
Art. 21 - Cariche associative \‘ &F
ciazione, esercita le funzioni dj N
) 11 Presidente ¢ il legale rappresentante dell'Associazione, 'LStltrLll'l‘thulti i livelli ||ar(:C()"npag"""‘1e >
) i he di controllo al perseguimento dei risultati ¢ ' - Eresideng, TN
programmazione, oltre che di con datents Al Sssocirians, 1 Fresidinte: &s”\-‘a\
saoncabiliey e el +5 buon andan s I oty \
responsabilita generale del 45 b ! 2 al termine un consuntivo relativo | attivita gy
a) presenta all'inizio del mandato il programma ¢ ¢ dexll Acsoctatt: olta.
. . s : H o o h all,
b convoca e presiede il Consiglio Direttivo ¢ le Assemblee deg '“ S S
¢) assume, in casi di urgenza, provvedimenti indifferibili che so opone alla ratific
nella prima riunione utile:

d) rappresenta I'Associazione presso gli organismi associativi dell’Associ
Pubbliche Amministr

0Clazione Nazionale. Pressg
azioni ¢ le altre Istituzioni che operano nelle aree affini
¢) in caso di impedin

a quelle dell'Associazione‘
'ento temporaneo del Presidente, tutte le funzioni sono svolte dal Vicepr esidente;
f) la carica non pud essere ricoperta dalla delegata nominata dall’Ente Promotore (CIOFS),

a del Consigli Direni\

2) Il Vicepresidente:

a) collabora ordinariamente con il Presidente nel coordinamento delle attivi
settori di attivita;

b) in caso di impedimento o assenza o dimissioni de| Presidente, ne
¢) il Vicepresidente puo ricevere dal Presidente anche |5 delega di
dalla Legge.

3) 1l Tesoriere:

Art. 22 - Organo dj controllo

1) Laddove Cio sia richiesto dalla L

€ELe 0 ritenuto Opportuno, ¢ nomin

Ire persone, dj cy; almeno upa g ie di i i
; X celta tra le cate orie di so i
Codice Civile, ’ st dieud

2) Pud essere altre

(2

ato un organg g controllo composto da

allarticolo 2397, comma secondo, de|
si nominato up sindaco unicg tra le categorie dj s i
. or 1 oggetti di cuj 23
Secondo, de| Codice civile. ¢ wlarieola 7 comma
“a . .
3) Ai Componenti de] organo di controllp gj
4) Lad ove ¢io sj

Art. 23 L'organo dj revisione legale dej conti

1. L'organo dj revisione, qualora nominato, formato da un unico componente, eletto dall
Necessariamente fra gli associati. 1| componente dell'organo di revisjone deve essere iscri
revisori legali dej conti.

- L'organo di revisione rimane in ¢
3. L'organo di revisione h

'"Assemblea, non
tto al registro dei

2

arica 3 (tre)

anni e il suo componente ¢ rieleggibile.
a il compito di esercit

are la revisione legale dei conti.



o . o nellvapposito libro de“e
1€ Tunioni l'organg g; revisione redige verbale, il quale va poi rascr!

Elle deliberazion; g tale organo, conservato nella sede dell'Associazione.

Cul, per dimisg;

L all'incarico
oni o altre cause, j| componente dell'organo di revisione deC;lda. (3] e da parte
o) { cadenza de| mandato, si proyvede alla sua sostituzione tramite una nuova elezio
\/ dell")\% lea. ‘
6. 11 ec
obiettivo

' Co : ioni in modo
pgr}ente dell'organo g Tevisione deve esgere indipendente ed esercitare le sue funzioni
cd Imparziale, oltre 3 oy, Poter ricoprire altre cariche all'interno dell'Associazione.

Titolo V

Llibri socialj
Art. 26 - Libri sociali e regjstrj

1. L‘Associ.azione deve tenere le seguentj scritture:
a) il libro degli

i associati;
b) il librg delle adunap
i ad

Ze e delle deliberazioni dell‘Assemblea;
unanze e delle deliberazioni del Consiglio Dirett;

2. L'Associazione deve tenere i | o i3 ) i 7
i e il libro delle adunanze ¢ delle deliberazion; dell'organo dj controllo, qualora
3. L‘.f\ssociazione ha inoltre T'obbligo g

.dl tenere il librg delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell
nato.

1

gimento delle proprie attivity
a) quote associative:
b) contributi pubblici e privati:
¢) donazionj e lasciti testamentari:
d) rendite patrimoniali,
e) attivita di raccolta fondi,

Art. 29 - Bilancio di esercizio

: b4 L ] o
I. L'esercizio sociale coincide con I'anno solare, dal |

gennaio al 31 dicembre.
2. Alla fine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo dey

€ procedere alla formazione del bilancio di esercizio, il

9



inari i runts entro il 30 o
provato dall'Assemblea ordinaria e depositato al 0 giugn, e,
quale dovra essere ap

i . ; 1azione negli A
successivo. ) essere depositato presso la sede del.l ASSOC' egli 1 0. (diec; i
3. Il bilancio di esercizio dovra ione ed ogni associato, previa richiest, s

rovazi
precedono I'Assemblea convocata per la sua app

renderne visione. 1 Regi ' ionale del terzo Settore entro j tery: s 4
5. Il bilancio deve essere depositato presso il Registro Unico Naz MIm.gJ%M

o : . | Codice del Terzo Settore. _ , N
lse anZ?iLl;i lzirie::;)t:rgﬂiz:g jﬁidl?miti previsti dall'art. 14 del Codice del Terzo Settore il consigli Direttiy,,

deve redigere il bilancio sociale secondo i criteri ivi previsti e depositario presso il Registro Unico Nazionae
del Terzo Settore.

-~

Titolo VII o
Scioglimento dell' Associazione e devoluzione del patrimonio

Art. 30 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio

I Lo scioglimento dell'Associazione ¢ deciso dall'Assemblea straordinaria con il voto favorevole di almeno
3/4 (tre quarti) degli associati, sia in prima che in seconda convocazione.,

2. L'Assemblea che delibera lo scioglimento nomina anche uno o piu liquidatori e delibera sulla destinazione
del patrimonio residuo, il quale dovra essere devoluto, previo parere positivo dell'ufficio di cui all'art.45 ¢ |,

del Codice del Terzo settore e salvo diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti de| Terzo settore o,

in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale, secondo quanto previsto dall'art.9 del Codice del Terzo settore.

Titolo VIII
Disposizioni finali

Art. 31 - Norme dj rinvio

10



silvif Amormino (Presidente)
.A}«\ W

-i_-‘f%fg:arfna Misiano (Vicepresidente)
Clarissa Crucitti (Segretaria)

Giovanna Alessandra Piazza (Tesoriere)
Giulia Lammendola
Santina Nicolo’®

Sabrina Cosentino

Sr. Carolina Boccia

Prestandrea Angela (collegata on line)-

Morgana Giardiniere (collegata on line)
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