ATTO COSTITUTIVO

L'anno 2019, il giomo 31 del mese di agosto, riunitisi alle ore 9 in Ravenng o ov1a Zﬂl’%ﬂb

signiori: “ \f\

LY
\ rlr‘

- BALDONI LINA, nata a Faenza (Ra) il 12/08/67, residentc a Ravenna in vid :itmalasmﬁa 1.
69, c. f. BLDLNI6TMS2D458N;

- FARINELLI GIUSEPPE nato a Ravenna il 02/08/42, residente a Ravenna in: via Zenone n.
6, c. {. FRNGPP42MO2H199P;

- GAROFALO ALESSANDRO nato a Firenze l 11/G2/64, residente a Ravenna in via Felisatti
n. 28, c. f. GRFLSN64B11D612V;

- MONTI ANDREA nato a Lodi (Lo) il 01/09/70, residente 2 Mezzano di Ravenna in via
Gorettl n. 6/A, ¢. £ MNTNDR70P0O1EG480;

-  MONTI ENRICO nato a Lodi (Lo) il 04/03/63, residente a Mezzano di Ravenna in via
Goretti n. 6, ¢. f. MNTNRCO5C04E6480;

- NATALI ERMES nato a Forlimpopoli (Fc) il 30/12/73, residente a Bertinoro (Fc) in via
Guado n. 345, c. f. NTLRMS75T30D705N;

- PASCUCCI DANIELE nato a Ravenna 11 09/09/53, residente a Ravenna in via Lanciani n.
14, ¢. f. PSCDNLS55P09H1997;

- PIRAS ANDREA nato a Ravenna il 28/05/94, residente a Porto Fuori (Ra) in via Cantimori
n. 11, c. £ PRSNDR94E2811199F;

DICHIARANO

di voler costituire, ai sensi del D. Lgs. 117/17 e successive modificazioni ¢ integrazioni, & con i
presente atto costituiscono una Associazione di volontariato senza fini di lucro denominata: "Amici
dell’Operazione Mate Grosso Mezzano ODV",
L'Associazione avra sede in Ravenna, via Zenone n. 6 con lo scopo, la struttura € la durata di cui
allo statuto che si compone di n. 13 articoli ¢ che si allega al presente atto per formarne parte
mtegrante.
L'’esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
[ presenil convengono che il primo Consiglio Direttivo debba esserc composto da n. 5 membri e
concorrono che siano chiamati a fame parte i signori:

- Monti Enrico, presidente;

- Pascucci Daniele, vicepresidente;

- Farinelli Giuseppe, segretario ¢ {esoriere;

- Garofalo Alessandro, consigliere;

- Piras Andrea, consigliere.
1 quali rirsarranno in carica per il primoe mandato triennale.

~ Baldoni Lina eI Mont; Enrico GLC:)-«Q Lﬂw

Farinelli Giuseppe éi.\‘-»"‘ l,u :?»Mub{,‘ Natali Frmes <= ‘f:.M AL
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* STATUTO DELL’ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO “AMICI DELL'OPERAZIONE
MATO GROSSO MEZZANO ODV”

Art. 1 - Costitutzione, denominaziene e sede

: E castltu }a ai sensi del Codice Civile, del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive modificazioni ed

'i‘mtegra‘zzom, una Organizzazione di Volontariato, senza fini di lucro, denominata: “Amici
dell’Operazione Mato Grosso Mezzano ODV”, con sede legale a Ravenna, in via Zenone, n. 6.

- L'eventuale trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non comporta modifica
statutaria e potra essere deciso con delibera dell'Assemblea ordinaria.

La durata dell’ Associazione @ illimitata.

L'Associazione non ha scopo di lucro persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale atraverso
lo svolgimento eontinuato di attivita di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n.
117 e successive modificazioni ed integrazioni, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei
volontari. _

In particolare Passociazione, tra le attivitd di interesse generale di cui al citato art. 5, opera nel seguente
ambito:

d) eduu_ﬁazione, istruzione e fofmazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo zo03, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivitd eulturali di interesse sociale con finalita educativa;

e) interventi e servizi {inalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambicnte e
alI'utﬂizzaziong aceorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attiviti, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi nonché alla tutela degli
animali ¢ prevenzione del randagismo, ai sensi dellal. 14 agosto 1091, n. 284; |

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimeonio culturale e del paesaggio, ai sensi de] decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni; _ _

i) brganizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo; |

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

1} formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al SuCCcesso
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertd educativa;

¢ alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive
modificazioni, nonché ogni altra atlivita di carattere residenziale temporaneo direita a soddisfare bisogni
sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi:

1} accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

1) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modifieazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone

svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;



v} promozione della cultura della legaliti, della pace tra i popoli, della nonviclenza e della difesa nofr,qf;"-'j

armata;

I I

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e deglic
-

utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita ¢ .

delle iniziative di atuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo ™

2000, n. 53, ¢ i gruppi di acquisto solidale 81 cui all'articolo 1, comma 266; della legge 24 dicembre 2007,

n. 244; |

z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla eriminalita organizzata.

In particolare, per la reahzzazxone dello scopo prefisso ¢ nell'intento di agire in favore di tutta ia

colletiivitd, I'Associazione si propone guanto segue.

- Trarre impulso dall'ambito delle idealitd del Movimento “Operazione Mato Grosso” di cui ne
condivide in larga parte finalita, spirito e con il quale intende mantenere i legami e la collaborazione.
Ipoltre I'associazione ha profondi legami e ideali con la Caritas Diocesana e con il Centro Missionario
Giovanile della Arcidiocesi di Ravenna — Cervia.

- Mettere al centro I'educazione del giovani alla scoperta dei valorl umani con esperienze di vita
caratterizzate da impegni sociali e facendo maturare in essi un impegno di presenza, il senso civico di
apparienenza a una comunitd, la volonta di fare parte di un movimento spontaneo e apolitico per la
soluzione concreta dei problemi dei paesi in via di sviluppo, in particolare per sostenere la Missione
Diocesana di Carabaillo a Lima in Perdl e, pill in gen.erale, le situazioni di bisogno estremo a cui si
orlentanc le spedizioni dell’Operazione Mato Grosso in Amnerica Latina.

Per il perseguimento degli obietiivi sopra citati, I'associazione potra svolgere tutte le attivita di raccolta

fondi consentite dalla normativa vigente, in particolare metterd all'opera volontari per lo svolginientb di

servizi guali raccolte ferro, raccolte di indumenti usati, raccolte viveri, sgomberi, traslochi con finalitd di

mera raccolta fondi per devolvere tutto il ricavato in missione senza spese gesnonah o per altri interventi

di solidarieta a persone bisognose nel ravennate.

L’associazione pud altresi svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere,

sempre nel rispetio della normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o

utile alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istitnzionali.

Le attivitd di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, sono rivolte in prevalenza

verso i terzi e, sono svolte in modo continuativo ¢ prevalentemente tramite le prestazioni personali,

volontarie e gratuite dei propri aderenti. In caso di necessita & poss.ibi']e assumere lavoratori dipendénti 0

avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, nei limiti previsti dal Codice del Texzo Settore. '

L'Associazione potrd esercitare athiviti diverse da quelle di interesse generale ma ad esse sccandarlc e

strumentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in matcna di terzo qettarc

Ark g - Risorse economiche

I’ Assaciazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della propria aitivita
da: ' o
1. quote e contributi degli associati;

2. ereditd, donazione e legati;

&
G



3 .contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche
ﬁnahzzatl al sostegno di specifiche e documentate programini realizzati nell'ambito dei fini
statgt‘tan

o ';bu’a dell'Unione Europea e di organismi internazionali;

N nti derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

g 6. proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di
attivitd economiche di natura commerciale, volte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

7. erogazioni liberali degh associati e det terzi;

8. entrate derivanti da iniziative promozionali ﬁnahzzate al proprio finanziamento, (per €s.: feste,
sottoscrizioni anche a premi};

9. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

11 fonde comune, costituito — a titolo esemplificativo € non esaustivo ~ da avanzi di gestione, fondi,

riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non & mai ripartibile fra gli associati

durante la vita dell’associazione né all’atto del suo scioglimento, ai sensi della normativa vigente in
materia di ferzo settore.

E vietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale

durante la vita dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per

legge.

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle

ad esse direttamente connesse. |

L'esercizio finanziario dell’Associazione ha inizic e termine rispettivamente il 1° genmaio ed il 31

dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio consuntivo a

rendiconto e lo sottopone all’approvazione dell’Assemblea dei soci entro 4 mesi.

Copia del bilancio consuntive verra messo a disposizione di tutti gli associati assieme la convocazione

dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno 'approvazione.

I documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

Nellambito del rendiconto annuale i consiglio direttivo documenta adeguatamenie la natura

strumentale e secondaria delle eventuali attivitd svolte ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs.n.117/2017.

Art. 4 — Membri dellldssociazione

All'associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che decidono di
perseguire lo scopo dell’associazione e di sottostare al suo statuio. I soci hanne stessi diritti e stessi
doverl. Eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e
strettamente connesse alla necessita di perseguire le finalita di volontariato che I'associazione si propone.
Il numero degli aderenti ¢ illimitato. Sono membri dell'Associazione i soci fondatori e tutte le persone
fisiche che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi dell'Associazione.

L’adesione all’Associazione & a tempo indeterminato, fermo restando in ogni caso il diritta di recesso.



Art. 5 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soci ' ,-f;i;.;;.

L'ammissione a sacio, deliberata dal Cousiglio direttivo, & subordinata alla presentazione di- a}ipo&uta"
]
domanda seritta da parte deghi interessati in cui si esplicita I'impegno ad attenersi al presente stailg’co 53 ad

osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell'Associazione. =AY
1l Consiglio direttivo cura 'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi é\vmn\e\;
versato la quota associativa annuale, con contestuale rilascio della tessera associativa. o  Suuen
L'eventnale reiegione della domanda deve essere sempre motivata e comunicata in forma scritta;
l'aspirante associato non ammesso ha facoltd di proporre ricorso contro il provvedimento alla prima
assemblea degh associati che sard convocata. ‘
In caso di domande di ammissione come associato bresentate da minorenni, le stesse dovranno essere
controfirmate dall’esercente la responsabilita genitoriale.
La qualita di socio si perde:

» perdecesso;

*  DET FeCesso;

» per decadenza causa mancato versamento della quota associativa trascorso un mese dal sollecito;

= per esclusione, nel caso di comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione o

persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e deliberazioni adottate
dagli organi dell'Assaciazione.

L'esclusione dei soci & deliberata dal Consiglio direttivo. In ogni caso, prima di procedere all'esclusione,
devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo
facoltd di replica. Avverso il provvedimento di esclusione 'associato ha facoltd di proporre ricorso, entro
trenta giorni dalla comunicazione dello stesso, alla prima assemblea dei soci che sard convocata. Fino alla
data di svolgimento dell'Assemblea il provvedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa operante
dalla annotazione sul libro soci a seguito della delibera dell'Assemblea che abbia ratificato il
provvedimento di esclusione adottato dal Consiglio direttivo.
1l recesso da parte deghi associati deve essere comunicato in forma scritta all'Asscciazione. 11 Consiglio
Direttivo ne prende atto nella sua prima riunione utile. ‘
1l recesso o Tesclusione del socio vengono annotati da parte del Consiglio direttivo sul libro degli
associati.
Il socio receduto o escluse non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutahbili.

Art, 6 - Diritii e dovert det soci
I soct hanno diritto a:

« partecipare a tutte le attivith promosse dall’Associazione;

» gadere, se maggiorenne, dell’elettorato attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche o Enti il
diritto ad accedere alle cariche associative ¢ riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanii o
mandatari;

» prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la documentazione relativa alla gestione

dell'Associazione, con possibilita di ottenerne copia,



I séitigono obbligati a;
-

LY

* 9hgervare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate dagli
Ty s
‘pEzani associativi;
o

. _-;};S;g@igere la propria attivitd verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di

.-Ii?é'ro, anche indiretto;
;.. @~ astenersi da gualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole
“ dell’Associazione
» versare la quota associativa di eui al precedente articolo:

» contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari.

Art, 7 - Orgard dellAssociazione

Sono Organi dell’Associazione:
s TAssemblea dei soci;
» il Consiglio direttivo;
» il Presidente;
» T'Organo di Controllo (organo facoltativo).
L'elezione degli Organi dell’Associazione non pud essere in aleun modo vincolata o limitata nel rispetto

delia massima liberta di partecipazione all’eletiorato attivo e passivo.

Art, 8 — I’Assemblea

L’Assemblea generale degli associati & il massimo organo deliberativo dell’ Associazione ed & convocata in
sessioni ordinarie e straordinarie. Essa & l'organo sovrano dell’Associazione e all'attuazione delle
decisioni da essa assunte provvede Yorgano di amministrazione.
Nelle assemblee hanno diritta al voto gli associati maggiorenni in regola con il versamento della quota
associativa dell'anno in corso ed iscritti da almeno tre mesi nel libro soci. Ogni associato potra farsi
rappresenfare in Assemblea da un aliro asﬁocia‘co con delega seritta. Ogni associato non pud ricevere piu
di 3 deleghe.
L'Assemblea viene convocata dal Presidente del Consigliv direttivo almeno una volta Yanno per
approvazione del bilancio o rendiconto consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o almeno due
terzi dei membri del Comitato direttivo o un decimo degli associati ne ravvisino I'opportunita.
L’Assemblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o, in sua assenza, dal Vice-Presidente ed
in assenza di entrambi da altro membro del Consiglio direttivo eletto dai presenti,
Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto in forma cartacea efo informat_ica da
recapitarsi almeno 15 giorni prima della data della riunione.
L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata almeno
la meta dei soci. In seconda convocazione, che non pud aver luogo nello stesso giorno fissato per la
prima, 'Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati.
Le deliberazioni dell’Assemnblea ordinaria sone prese a maggioranza di voti.
L’Assemblea ordinaria:

* nomina e revoca i componenti deghi organi sociali;

* nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione legale dei conti:



o approva il bilancio;
» delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilitd nei loro confronti;

» delibera suli’esclusione degli associati in caso di ricorso ad essa da parte del socio escluso;

» delibera sulla reiezione di domande di ammissione ¢i nuovi associati in caso di ricorso ad essa dg
parte dell'aspirante socio non ammesso;
« approva Peventuale regolamento dei lavori assembleari;
» fissa le linee di indirizzo dell’attivitd annuale;
» destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istitnzionali;
- delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dalio Staluto o
proposti dal Consiglio direttivo.
I’Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statute, sulla trasformazione, fusione o
scissione e sullo scioglimento dell'Associazione.
Per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevele della meta pit una degli
associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno metd deghi
associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.
QQualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, & possibile indire una
terza convocazione, a distanza di almeno 15 gg. dalla seconda convocazione, nella quale la deliberazione
in merito a moedifiche statutarie sarad valida qualunquc sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati
purché adottata alfunanimita.
Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole
di almeno tre quarti degli associati.
Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilitd i componenti del

Consighio direttivo non hanno diritto di voto.

Art. @ — Il Consiglio diretiivo

1l Consiglio direttive & formato da un numero di membri non inferiore a tre e non superiore a sette eletti
dall’Assemblea dei socl. I membri del Consiglio direttivo rimangono in carica per tre anni e sono
rieleggibili. Possono fare parte del Consiglio esclusivamente gli associat.
Nel caso in cul, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio direttivo decade
dall'incarico, I'Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente
successiva; oppure il Consiglio direttive pio provvedere alla sna sostituzione, nominando il primo tra i
non eletti, salvo ratifica da parte dell’Assemblea degli associati immediatamente successiva, che rimane
in carica fino allo scadere dell'intero Consiglic. o - '
Nel caso in cui oltre la metd dei membri del Consiglio decada, I'Assemblea deve provvedere altelezione di
un nuovo Consiglio Direttivo.
Il Consiglio direttiva:

» nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;

» cura 'esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea;

e predispone bilancio o rendiconto;




« stabilisce Pentita della quota associativa annuale;

o delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;

» "%iel;};u-ua Teventuale regolamento interno e le sue variazioni;

Eeﬁhera _lsullo svolgimento delle attivitd secondarie e strumentali alle attivitda di interesse

¢, pome consentito dall’art. 6 del D. Lgs. 117/17, nei limiti disposti dalla normativa vigente.

| provy ejalle attivith di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti

all’Assemeea dei soci.
-H Conmghe direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in
assenza di entrambl dal membro pit anziano di eta.
H Consiglio direttivo & convocato con eomunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail, otto giorni
prima della riunione. In difetto di tale formalita, il Consiglio & comunque validamente costituito se
risultano presenti tatti i consiglieri.
Di regola & convocato ogni mese e ogni qualvolta il Presidente o in sua veee il Vice-presidente, lo ritenga
opportuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta.
Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole
della maggioranza degli intervenutt. '
Nel easo in cui sia composto da solo tre componenti, esso & validamente costituito e delibera guando
sono presenti tutti. '
I verbali di ogni adunanza del Consiglio direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario e

sottoseritti dallo stesso e da chi ha presieduto 'adunanza, vengono conservati agli atti.

Art. 10 — I Presidente

1l Presidente, nominato dal Consiglio direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché 'Assemblea
dei soci, stabilisce Fordine del giorno delle riunioni del Consiglio direttivo, le presiede e coordina
Tattivita dell’Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti ordinaria
amministrazione.

Al Presidente & attribuita la rappresentanza legale dell’ Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio.

In cago di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso nominato
dall'organc di amministrazione. In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al
Vice Presidente convocare entro 30 giorni il Consiglio direttivo per V'elezione del nuovo Presidente.

1l Presidente cura Pesecuzione delle deliberazioni dell’eventuale Organo di Conirolio e, in casi eccezionali
di necessita ed urgenza, ne assume i poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare 'Organo di

Controllo per ia ratifica del suo operato.

Art. 11 - Organo di Controllo

I nominato nei casi previsti dal D.Lgs 117/2017.
L'Organo di Controllo, se nominato:
» Vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

amminis{razione;



» Vigila sull'adeguatezza dell'assetlo organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo conereto
funzionamento;

» Esercita inoltre il controllo contabile nel caso in eni non sia nominato un soggetio incaricato della
revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale iscritto
nell'apposito registro;

¢ Esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utiliti
sociale;

o Aftesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle norme di legge. Il bilancio sociale
da atto degli esiti del monitoraggio svolto. ’

I componenti dell'Organo di Controllo passone in qualsiasi momento procedere ad atii di ispezione e di
controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle aperazioni sociali o

su determinali affari.

Art, 12 - Scioglimente
Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea straordinaria con il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento
dell’Associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio Regionale del
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, obbligatorio a far tempo dal momento in cui tale Ufficio
verrd istituito, e salva destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore, secondo quanto

previsto dal D.1Lgs 117/2017.

Art. 12 - Rinvio

Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimente al Codice Civile e ad altre

norme di legge vigenti in materia.
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