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Art. 1 - COSTITUZIONE - DENO NE - SPECIFICAZION]

E' costitulta, ai sensl del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 11
Terzo settore}, unassodlazione di promozione socia
{d'ora in avanti I Assoclazione).

%ﬁm;j c{iw}t&ultn denominato Codice del
a “LA VOLPE E LA ROSA APS”

L'Associazione ha sede legale nel Comune di F
I&‘Bqaclazlone potra istituire con delib
= amm‘nlstrative sezioni locall. La variazione |

secondarie,

- Interventl e servizi finalizzat) alla
dell'amblente e all'utilizzazione acco
dell'attivlté, eserdtata abltua!mente ,

legge 14 agasto 1991, n. 281, nonché N
energia da fonti rinnovablli a fini di-aitos
novembre 2021, n, 199;



- Organizzazione e gestione di attivith culturali, artistiche 6 ricrea
Incluse attivitd, anche editorlali, di promozione 1 dedls
volontariato e delle attivita di interesse generale di cif

- Formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzi
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullis _
educativa; \ '

- Promozione e tutela dei diritt umani, cvill, sodali e polltic!, nengivi H Sy
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cil: 4} presarie;ane
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, Intalm e banchs

. templ di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e | gruppi di acqm =
cui all‘articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244.

In particolare, a titolo esemplificativo e non esaustivo, I' Associazione propone:

Progetti di sostegno compiti;
Laboratori ricreativi, ludici, manuali e di awio al lavoro; . .
- Momenti di aggregazione sul territorio;
- Valonzzazlenedegll spazi comunj;
Collaborazione con le reti sociali presenti nel terrltori

criterl ¢ ilimiti stabiliti dal Codice del Terzo
Per la veaﬂnazlnne delle proprie attivita,

i 3 _:*_ammmmﬁwmm_
-quanto previsto @ riguardo dal Cedice del Tm
: mmm egistro '_¢he prestano &

: 'Godice del Terso settore. Resta fermo che fa qualifica

di volontario & incompatibile con quellsd {aWratore subordinato o autonomo. L'Assoclazione

attie xonness allo svolgimento dell’attivita di volontariate;”
olontari di cul sl awale. Tale coperbura assicurativa
afninistrazioni

costltu{sae elemento essenziale
pubbliche.

ART. 4-50C1

siche. che mm gliseopl ele

é che, pertanto, si ﬁaﬂm ed aa:amno il presente
Statuto. Possono essere altresi rsone gluridiche sm scopo di llm ‘0 economico a
condizione che il loro numero ne :

promozione sociale. o

E espressamente escluso ogni limite .sia temporale che oneruﬁuo ai -mpporm assoclat]

medesimo e ai diritti che ne derivano

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 comma 5 b.i /2017



ART. 5 - REQUISITI E MODAHTA"WADBIONE
Chiunque condivida gli scopi e le finalita indicati iiél pr Statuto ed intenda essere ammesso
come socio dovra fame richiesta, sottoscriveri ti domanda, al Consiglio Direttivo,
impegnandosi ad attenersi al presente Statutt e gli- eventuall regolament! e e
delibere adottate dagli Organi dell'Associazion
In caso dl domanda di ammissione a socio
controfirmata dall'esercente la potesta.
In caso di domande di ammissione a socio it

discriminazion! di qualsiasl natura in relazion
traﬁlmento a qualsiasi titolo, della quo
partetipazione sociale alla titolarita di azioni o X mwmim B
Sull¢’ domande di ammissione si pronuncia il Cos mmﬁ #éhﬂﬁoamunmre la
0 Ueliberazione di ammissione allinteressato. In: cam di diniego, hﬁnzﬂw deve essere
<~ motlvata e comunicata all'interessato entro sum mufh Lk
pud proporre appello alfAssemblea dei soci;: i ‘
pronunciarsl alla sua prima seduta utile.
La validitd della qualifica di socio, efficacen
domanda di ammissione da parte de! Consiglic. [
assoclativa.
il Consigiio Direttivo cura Fannotazione dei niou
avranno versato la quota associativa.
il Consiglio Direttivo pud comunque appositaris
delle domande di nuova ammissione ed al 7
quota assoclativa; in tal caso, & tenuto a ratiicarne Foparain os
cui Il consigliere delegato dovesse decidere per h 000 mﬁmimmn. b2 richiesta dowd essere
valutata dal Consiglio Direttivo, che dovrﬁ c55ere oo, per la rels
successivi 30 (trenta) giorni. b

mﬁm o vxflegs, in qqaisiasl forma, la

Art. 6 -, ‘
I soci hanno diritto di partecipazione alle att & alle strutture delliAssoclazione. Ogni socia, &
- esprimere il proprio voto in tutte le sedi depitite, in fare
modlﬂcazlonl dello Statuto e degli eventuali :

| sod hanno diritto ad esaminare | libri sociali obbllgaton (Le.: libro- ""'ﬁ, libro delle adunanze
defiberazion| dell’Assemblea, fibro delle adunanze e deliberazioni de'lg-cmsigllo Birettlvo, regist
dei volontari), previa richiesta scritta inviata al Consiglio Direttivo a mézzo ractomandata A.R: ‘
P.e.C. con un preavviso minimo di 15 giorni. In particolare, Paccesso ai pry dem ﬂbri potra awvenire

Atto esente da imposta di bolio ex ort. 82 comma 5 D.Lgs. 117/5017



presso la sede dell’Associazione, con modalita tali da non intralciare fa gesti ne soclale, durante gif '
orari d'ufficio indicati dal’Associazione. | sodi sono tenuti g fiservatersa sul fttl e sul document] ;

di cui hanno in tal sede conoscenza e saranno responsabill pér  danni subiti dalAssociazione In ;.
caso di indeblta rivelazione e/o utllizzo di fattl e/o docusehti appres! durante esercizio del
controllo. In ogni caso, ¥Assoclazione potra richiedere al. S ‘Soktoscrivione di un previo
Impegno a non utilizzare Je informazioni e | documenti appresi p : i

Art. 7 - DOVERI DEI SOCI

| soci sono tenuti: i

- all'osservanza del presente Statuto, degii eventuali regolameiiti intesnd e delle deliberazioni
legittimamente assunte dagli organi associativi; : '

- aversare la quota assoclativa annuale stabliita dal Consiglio Direttive in fimzione dei pmsrammi
di attivita. ' i

al'Associazione o per causa di morte.

comunicare per iscritto al Consiglio Direttive 1 propria wolonta di receder
ituire la tessera sociale; il recesso avra effetto a partire dalis data | y
) medesimo. , : [

2 di applicazione di sanzioni disciplinari (tra cui ks exckesione) § mancto rspetio

__ atutarle, regolamentari, del codice etito o defle delilseniioni o ﬁ tive

legittiin assunte dagli organi preposti dellAssociazione o ki genernde Fasamigione ‘ﬁ

enti o lo svolgimento di attivith contrari agh ettt thorall © material =
zione e al principi di democrazia interna, in tutti § cast ¥i-¢ui pocse davivare un dznno,

¢ natura, anche morale, all’Associazione.

il Consiglio Direttivo deifAssociazione, vaiutate # comportsmento del singole socia,

e | segueniti provvedimenti disciplinari: W

- richlamo seritto;

~ Inefficacia temporanea e sospensione delfadesione alt'Assoctmione per un periodo di tempo

determinato non superiore ad un anno;

- Inefficacla e ritiro deflnitivo della tessera ed esclusione #oif Assocs

I Consiglio Direttivo adottera | provvedimenti disciplinari & cuf sep@ tenuto conto deliz grovith

della condotta o infrazione commessa e degli eventuali epised ¢t recidia deiiz medeslem o ff

altra condotta o infrazione. 1l Consiglic Direttivo dovrd prime cortastase per inpitto, al socdo

Paddebito cosi che egii abbia la possibliitd di presentare, nei swooessiv 10 gleral, “al ‘Consiglio
Direttivo controdeduzioni e difese per un riesame della singola pasizione, con-facoltd anche di

chiedere di essere sentito personaimente. £l g S

At

potra essere adottato dal Consiglio Direttivo. D} esso dwramredatammunicazlone

socio, l quale, entro 15 giorni dall’avvenuta ricezione, potrérhorrere alfAssemblea dei soci,

I provvedimenti sanzionatori non sono sospesl in pendenza dtﬁcom i
La qualifica di socio si perde per mancato versamento della quigta assndatlva annuale.

Atto esente da Imposta di bollo ex art. 82mmm055._ IS



entro 30 glomi al pagamento della quota associativa e ‘g
della quota entro tale termine comporta Ia decadenza da soc:e i
I.soci receduti, decaduti od esclusi non hanno diritto al rlmborso M qwﬁﬂ Sein
ve

I r::; Fesclusione, la decadenza del socio determinano automatim h‘ "
carica ciale eventualmente rivestita all'interno dell’Associazione.

Arl‘.9 PATRIMONIO

1 all'art. 11, le entrate e le rendite comunque conseguite. Tuttd quanto costituente il patris:

del’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendIt_e . proventl, entrate conmungu
denominate, deve essere in ogni caso obbligatoriamente utillzzito ¢ destinato per o svolglmenm
delle attivita statutarie ai fini dell'esclusivo perseguimento: :tiviche, solidaristiche ¢ &
utllita sociale previste dal presente Statuto.

Art. 10 - DEVOLUZIONE DEL PATH
In caso di scioglimento dell'Associazione per qualunque .caﬂsa it pe
liquidazione, sard devoluto secondo le disposizioni deil’Asseribles dei Soul,
dell’'Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale T 4 ' ¢ ¢
imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore, seconda tmanto previsto el Digs. n. 117 X
es.m.i.

S, residuo, dopo la

L'Assoclazione trae le risorse economiche, ré
della propria attivitd, da:
quote e contributi del soci;
- ereditd, donazioni e legati; .
- contributi dello Stato, delle regioni, di
finalizzatl al sostegno di specifici e ¢
statutari; :
- contributi deil’'Unione Europea e di organ
-  entrate derivant] da attivita di interesse
-  entrate derivanti da prestazioni di CORve
- eragazioni liberali degli associati e dei te 3
- contributi da privati; '

e strumentale al raggiungimento delle i
- rendite patrimoniali;
-  attivita di raccolta fondi;

Art. 12 - SCRITTURE CONTABILI E BILANGIO
L'esercizio soclale inizia fl 1° gennalo e termina Il'Slf-dieembre di ogni gane.

Atto esente da imposta di bollo ex art. 8 comma 5 D.Lgs. 117/2017



Al termine di ogni eserclzio i Cons:glio Direttivo :
depositarlo nella sede delf'Associazione almeno 15 M W&
indetta per la sua approvazione. L'Assemblea approva # Bfndio
successivo a quello di riferimento. i

attuazione. iy
" Conslglio Direttlvo documenta il carattere secondario e strumem Sl 12

una annotazuone in calce al rendiconto per cassa.

l' Art. 13- unuommmsasmm:smmmmsmm ,

)E fatto assoluto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanz! di gm nc

/riserve, comunque denominate o altre disponibiiita delPAssociazione al socl, ai oo

" collaboratori, al componenti degli Organi Soclali, anche nel caso di recesso o di ogni altmw ,

scioglimento individuale del rapporto associativo. L’Associazione ha Fobbligo di remvesltt&
I'eventuale avanzo di gestione a favore di attivit) istituzionall statutariamente previste. -

Art. 14 - ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE
Sono organi dell’Associazione:
1. FAssemblea dé} § ﬁcl,
2.l Consiglio Direttivi , organc di amministrazione;
3. il Presidente.

Hie e per lo sciogllmento
A sctiﬁﬁneetrasformazlone C
. Pirettivg o, In sua assenza, dal Vige:"
HEATIO direttivo scelto dai presenti.

L'Assemblea ¢

Presidente ed
L'Assemblea o  prese (personalmente o per delega)
almeno la met3 soci aventi diritto di votp in mnda convomzione, eham pud azve

luogo nelio stesso fissato per Ia prima, la vali

_3:-'. zione, occorre in prima convocazione: Ta .‘ . 25
del soc! avent! diritto e l voto faW._iﬁ_.ﬁ.'.' ' m




scritta, anche In calce all’awviso di convocazione. Clascun socio pu rapg-
sino ad un massimo di 3 soc.

E ammessa inoltre la partecipazione di ogni socio in Assemblea a distanza, TR0 T I— =
teleconferenza, ma in ogni caso purché sla garantita la possibilitd di verificara ﬁdmﬁ' = 4
che partecipa e vota a distanza. T

La convocazione & effettuata dal Presidente def Consiglio Direttivo con awviso, da affiggerst
o nella bacheca della sede deil’Associazione o da portare a condscenza dei socl con altre forme &
pubblicitd (quali, ad es., comunicazione scritta con posta aria, ovvero a mezzo & pos 3
elettronica, con obbligo di trasmissione di avvenuta ricezione; fax) almeno quindici giorni pﬁn-'
della adunanza, contenente I'ordine del glomo, il luogo 0 e(fa.sede ‘altrove), la data e I'oraﬂm
della prima e della eventuale seconda convocazione che. davrd aw :

giorno dalla prima tonvocazione.

Di ogni seduta- dell’Assemblea & disposto Il verbale, tasc al Segretaric
tale funzione e da chi ha presleduto Padunanza, d -trascnversi suf ‘:iilm,; :
dell'Ammblea, conservato dal Consiglio Direttivo presso fa sede del’Assoclazi

.-adunanze

L Assemb!ea ha i seguenti oompttl

1 ordine alla responsabilita d
abilita nel loro confronti;

rettivo & Yorgano di ammmistrauap_aedelmﬁsedazlone edd comm danu numero
dispari di membri .compreso tra un minimo di'f § M'ﬂl un masslmo-"iﬁin 7 {sette H
maggloranza tra.i 5ocl. ¥

I} potere di rapprasentanza attribuito agli ammi ri:é generale. L. Mﬁtamiﬁm del potere di
rappresentanza no sono opponibili ai terzi se non: suiig Iscritte nel Rq,is!m unim nazionale del
Terzo settore o se no# sl prova che i terzi ne erane' 3 cafitiscenza.

| componenti del Ctmslgllo Direttivo durano in caric ‘afinl e sono rlelmb!ﬂn i
Svolgono la loro attivita gratuitamente, salvo il nmbarso delle spese: aﬂsmuamente sostenute e-'
documentate per |'attivita prestata ai fini dello svolgiménito della flmzimig, o

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 comma 5 D.Lgs. 11-7/‘-.‘;"&51:7



| membri del Consiglio Direttivo sono eletti dall’Assermbiea. |’Assemblea tef
eleggere | componenti del Consiglio Direttivo; ‘Jit apertura dei lavori agse
nominare/eleggere una Commissione Elettorale ¢omjpk :
elezioni, per presiedere le operazion| elettora
FAssemblea decida — a maggioranza degll ave
e scrutinare i voti espressi. .
In caso di mancanza df uno o piit componenti conte ‘pawe: in caso dF decadenza dalla cavic:
Direttivo provvede alle sostituzioni nominaride 1 piind dai mon elett) in sede di Assem}
rinnovo delle cariche sociall, salvo ratifica da parte delf Assesublen degii assaciati hmﬂatamgnﬂ
successiva. : o

| Le nomine effettuate nel corso del trienn i __Maﬂam&mﬂei mlagmio medesimp,”
Nel'impossibilit di attuare tale modalits, 8 Comsfslio Direttivo sy procederd a #
sostituzione fino alla successiva Assemblaaédﬁa.dm&gemim jei 1l fe

* _dell'organo fino alla sua naturale scadenza. e
Se viene meno la maggioranza del membﬁ L, el virgasis in civice dehlbono mwcare I’Assemblea
dei Soci perché prowveda alla elezione dwn o Covgigho Divetitve. .

Il Consiglio Direttivo s! riunisce mtte'l’ewtm nefie m Wi sia materia su cul deliberare ed &
convocato, a mezzo lettera, emall o f‘axlh spadiedt vion oeno tilut‘ho giorni prima della adunanza,
dal Presidente.

Il Consiglio Direttivo pud essere comﬂmm nﬂo rt'e faccla rlchiesta scrm;a @ m

almeno 1/3 dei componenti del Condia side A O '

giorni dalla richiesta. e 2
Il Consiglio Direttivo & presieduto datmm:l. in sua assenza, da Wh ron
di entrambi, & presieduto da altro Consighe #wlidilu '_;trai presenti. .

Il Consiglio Direttivo & wﬁdamm_mmmde ‘$0no presenti: h metd piic une ¢
membri e le deliberazioni sono presens maggioranza a;sqluta dei present:. =
E ammessa inoltre lo svolgiments delle adunanze del ‘Consiglio Direx;ﬁuo 8 dstanza, = video
conferenza o in tele cnnferen;a : it

funzione e da chi ha pmiedutu___;m.bm, da trasﬁ.rIVersl sul libre: defle “ﬂ j
Direttivo, conservato dal medammhsuia deﬂ’ﬁssodazion

Il Consiglio Direttivo, nella prima Sm mole dmnl eleggeﬁai memhl:
- il Presidente;
uno o pil Vicepresidenti (se p#
il Tesoriere;

Il Segretario; '

- 1 Responsabili deile eventuaﬂemm' If EaVoro :
il Consiglio Direttivo ha tutti i puﬁm d'ordinaria- ¢ straordmaﬁa “ﬁWmﬁe (che pud anehe
delegare ad uno o piti dei suoi - netﬂmblto dei prw e digfi lndtﬂzzi generali fissa
dall'Assembiea. E

i o bollo'ex art. 82 commio 5 D.Lgs. 11’2/2017




Nella gestione ordinaria | suoi compiti sono:
- predisporre gli atti da sottoporre all'Assemblea;

- dare esecuzione alle delibere assembleari;

- formalizzare gli atti per la gestione dell'Associazione:;
- predisporre gll eventuait regolamenti interni da sottoporre all'approvazione dell’Assemi
- stipulare tutti gli attl e contratt] inerenti all’attivita sodlale;

nerito all’adeslione di un nmwo socio, ovvero ratificarne I'adesione e curare ; d
déllibro socl;

:hemmm dui soci talke ﬂ aitﬁ pmwaﬂfmmﬁdiséipn
i mmmﬂmmbmﬂmﬂnm
- mmwﬁmehem_mhm R TRisirazione

nari) recepire con

E’ eletto dal Consiglio Direttivo e dura in carica per tre anni.

Ha i seguenti compiti e poteri:

=  convocare e presiedere i Consiglio Direttivo;

=  convocare e presiedere Assemblea dei Sodi;

=  Sottoscrivere gli atti amministrativi compluti dall'Associazione; _

=  aprire e chiudere contl correnti bancari e postali, prneede li.incassi da terzl e autorizzare |
pagamentl, di concerto con il Tesorlere. ERA t '
In caso di assenza o di impedimento le sue mansioni vengono:eser
In caso di dimissioni, spetta al Vice Presidente convo:
Felezione del nuovo Presidente.

Art. 22 - SEGRETARIO
Il Segretario coadiuva Il Presidente e ha i seguent compiti: r
- provvede alla tenuta e all’aggiornamento del libro de: soci e del libro dei vol

- provvede al disbrigo della corrispondenza; R

- provvede alla redazione e alla conservazione, del: Iibro delle riuni
delle riunioni de! Consiglio Direttivo.

f:‘potere di opem'e mi clmﬁﬁ deposrti banca
inerenti all’Assoclazione; mantiene aggiomiati i libri contabili e preﬂ!spane qﬂanto necessario per




la redazione della bozza di Bilancio di esercizio da sottoporre al Consiglio Direttivo & find
formale presentazione - per I'approvazione - in Assembiea dei Sodi. e

_ Art. 24 - SCOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE
Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato dall’Assemblea straordinaria dei
costituita al sensi del precedente art. 15. La stessa Assemblea elegge uno o pid Rquitise 3
anche fra | non Sod, che curi Ia liquidazione di tutti | beni mobiii ed Immobili ed es!igun e
obbligazioni In essere e defibera anche la destinazione del patrimonio sociale ai senﬁ Al

precedente art. 10.
oy Art. 25 - NORMA DI RINVIO | %
l:%. Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme vigenti in.mater enti del Terzo:
] 117 esml)e,”

_ ¢ settore (e, in particolare, la legge 6 giugno 2016, n. 106 ed H D.1gs. 3 luglin: 20
g ‘é per quanto in esse non previsto ed in quanto compatibil, le norme; e

Forli —22/07/2024

Attd gsente da impasta i bollo ex art. 82 coiti




