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L'anno 2024 il giormo 25 del mese di gugno in Aiello del Sabato (Av)- Contrada

12C.AP 83020 per " ASD, TUTTL in Sella sono comparsi 1 Signorn ; q‘-““'ﬁrﬂgﬁ/

1. Petrome Ginseppe nato a Mapoli (Ma) il 1471 2/1960 e residente ad Aiello del Sabato
in Contrada Carpine 12 83020 CF. PTRGPPGOT 14F839L

2. Mariani Maria nata a Portici (MA) il 26508/ 1965 e residente in Avelling alla Via Beata
Francesca, 58 83100 CF: MRNMRAGSMG6GIOTK,

3. Loredana Mariani nata a Napoli 1] 3070171970 e residente in Casoria 80026 (MNA) alla via
Circumvallazione Est Pal Giugliano CF: MRNLDNTOATOFSIOE

4. Mariani Marie nato a Mapoli il 140171937 e residente in Avellino alla Via Beala
Francesca, 38 83100 CF: MENMRAJITA14F8395

5. Gentili Luigia nata a Salza Irpna (AV) 1] 22/003/1937 ¢ residente in Avelline alla Via
Beata Francesca 58 83100 A CF GNTLGUITC6ZHTIIW

6. Aliberti Emiliano nato 11 21071987 a Salemo ed i residente i Via Dei Greei n6d CF.
LERMINETLZIHTOIE

7. Aliberti Luigi nato i 29708/ 1958 a Salerno ed i residente in Via Margotlan, 15 C T
LBRLGUSEMZ9HTOIWY

Inoltre sono presenti 1§ Soci Fondaton e tuth gh aventi diritto al voto 1 comparent cittadim

itahani, 1 quali nominano Presidente dell” Assemblea ¢ Legale rappresentante 1l Sig. Petrone

Giuseppe ¢ Segretano la Sigora Mariani Mana, 1 quali, imunciano d'accordo fra loro

all ‘assistenza dei testimoni per il presente atto, per discutere ¢ approvare 1 seguente o.d.g.:

1}= Conferma/rinnovo direttivo;

2} Maodifica denominazione ;

3) ~Adeguamento statuto,

sul primao capo dell"0.d g, 1l Presidente propone la conferma delle canche sociall per altn 4

anni, vieng approvato alla unanimita.

Sul secondo _capo dell"Crd.g. il Presidente propone la modifica della denominazione in

*Associazione Sportiva Dilettantistica e di Promozione Sociale ET.5. TUTTI in Sella™ in

sigla breve * ASDLP.S. ETS TUTTI in Sella™ La modifica viene approvata ad all unanimita,

Sul tereo capo dell"O0d g il Presidente propone di utilizzare un nuovo statuto in modo da

adeguarsi alle normative vigenti, bo statuto che viene allegato con il nome di allegato "A™

andrii a sosfituire infegralmente "attuale. ( |'associazione senza scopo di lucro che

persegue finalita di Promozione Sportiva, Sociale e Volontariato) La modifica viene approvata

ad all"umanimita. [1 suddetto Statuto contiene, fra altro 1'indicazione delle scopo, delle

modalita di  costituzione del pammonie, wie le  norme  soll’ordinamento,

sull’ Amministrazione e sull"attivitd dell” Associazione stessa, compresi i diriiti e pli obblighi

depli Associafl, le condizioni della loro ammussione, nonché le norme sulle eventuale

estinzione dell” Associazione, 1 costituiti con il presente Verbale, il Presidente ¢ i membri del

Consigho Direttivo come Seguono

Cognome Nome INCARICO |
| }- Petrone Giuseppe Presidente |
2} Mariani Maria Vice Presidente I
3} Mariani Loredana Sepretariof/tesoriere |

Sigmori cosi eleth accettano mtti la canca senza nserva che ad essi spetta, guindi, la
rappresentanza legale anche in gindizio dell” Associzione net limiti e ner modi indicati dallo
Statuto,

L associazione gqui costituita ¢ esente dal pagamento delle imposte di registro e imposta
di bollo ai sensi dell’Art. 82 comma 3 e Se D.Lg 1172017

II" 4ssemblea Il Presidente dell
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Allegato A~

STATUTO
ASDPS ETS TUTTL in Sella

Ente del Terzo settore com la qualifica di Associazione Sportiva dilettantistica ¢ di
Promozione Sociale (ASDPS)

ART. 1 (Denomimazione, sede e durata)

E’ eostituita fra 1 presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio
2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice del Terzo settore”™) e successive modifiche,
una associazione avente la sepuente denominazione: "ASD.PS. ETS. TUTTI in
Sella’, da ora inavanti denominata “associazione” con sede legale nel comune di
Atello del Sabato alla Contrada Campine nl2 (AV) CAP B3020 - aparitica e
aconfessionale. Fino alla completa operativita del Registro unmico nazionale Terzo settore
continuanc ad applicarsi per 1"associazione le norme previgenti. Il requisito dell”iscrizione
al Regstro umico nazionale del Terzo settore, si intende soddisfatto da parte
dell’associazione, attraverso la sua iscrizione al Registro umico nazionale del Terzo settore
(RUNTS) Ad avvenuta iscrizione dell’ Assoctazione  nell’apposiia  seziome di questo,
"acrommo  “ETS” o indicazione di “ente del Terzo settore™ dovranno essere
_ ~tinseriti nella denominazione sociale. Dal  momento dell’iscnzione nel RUNTS,
N Ja denominazione  dell’ Associazione  diventera quindi ~ ASDPS. ET.S
22/TUTTE in Sella™ L' Associazione ASDPS, ET.S, TUTTI in Sella dovra da quel
=% momento utilizzare indicazione di “ente del Terzo settore”™ o acronimo “ETS” negli atti,
nella corrispondenza e nelle comunicazion: al pubblico. 11 trasfenmento della sede legale
non comporta modifica statutania, ma ['obbligo di comunicazione agh uffici competenti.
L'Associazione ha durata allimitata.  LAssociaziong potrd richiedere o mantenere,
I"iscrizione nel Registro delle attivitd sportive dilettantistiche del Dipartimento per lo
Sport della Presidenza del Consiglio dei Ministri. L'associazione, in quest’ultimo caso s
conforma, al D Lgs. 3672021 e sm.i., ed alle norme e alle direttive degli organismi
dell'ordinamento sportivo, con particolare nifenmento alle disposiziom del COMNI e del
CIP, Dhpartimento dello Sport, nonche agh Statuti od ai Regolamenti delle Federaziom
sportive nazionali o dell’Ente di Promoziong Sportiva cui Massociazione s affilia mediante
delibera del Consiglio Direttivo.

ART. 2 (Scopo, finalita ¢ attivita)

L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche ¢ di utilitd
sociale, mediante lo svelgimento in favore dei propri associati, di loro familian o di terzi
di una o pid attivita di cui alle lettere a) d) e) ) g) h) i) k) 1) m) s} e t), dell'ant 5 Dlgs
11717, che qui si intendono integralmente trascritti, avvalendos: in mode prevalente
dell"attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.
* ) Interventi ¢ servizi sociali ¢ per "assistenza, l'integrazione sociale e i diritti
delle persone disabili: progetti di integrazione socialeanche aftraverso lo spori
{equitazione, arti marmali, scudena didattica ¢ sociale, ecc.). nabilitazione
equestre, pel therapy, ippoterapia, ecc, nellintento di accrescere 'associazionismo

come momento pit educativo e spontaneo di socializzazione,
s d) Attivita culturalidi interesse sociale con finalita educativaeducazione,
istruzione e formazione professionale ner settori, culturali, economici ¢ sociali,
musicali, canori, balle, sportivi, informatici, del teatro, della folografia & video,
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della grafica, della cucina, del design, del web marketing della comunicazione,
delle discipline del benessere, olistiche e bio-naturali, dell’artigianato ¢
dell"artigianato tecnologico.

e) Interventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia ¢ al miglioramento delle
condizioni dell'ambiente ealla totela degli animali e prevenzione del
randagismotutela dell’ambiente e dell” ambiente rurale, assistenza agh animali,
affido, colome, stalli.

N Interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio colturale e del
paesaggio.progetti di valonzzazione delle caratteristiche locali e rurali progetti di
turismo esperienziale e tunsmo di prossimita,

2) Formazione universitaria e post-universitaria: formazione nei setton sportivi,
economici ¢ sociali, musicali, canon, informatici, grafica, web marketing | delle
discipline del benessere, olistiche ¢ bio naturali, design, design thinking, design
della moda del mobile e degh intermidesign del prodotto industriale della
comunicazione, web design,

h) Ricerca scientifica di particolare interesse sociale: studio e neerca nei setton
dell"integrazione sociale e delle disabilita anche tramite lo spon, il canto il leatro
ecc.; nel settori socio cconomict ed cconomico finanzano.

i) Organizzazione e gestione di attivith culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale: organzzazione
eventi e manifestazioni  artistico-pratici; comtest musicali e artistici, attivita
interculturali; laboratori artistico-pratici; progetti editoriali; attivith per la cultura
del benessere della persona (attivitd per il benessere olistiche ¢ bio-naturali,
metodo kneipp), attivitd per lo studio e pratica della cultura marziale glapponese
( Budo), collaborazioni con reti, assoctazioni, cooperative eid enti pubblici,

k) Organizzazione ¢ gestione di attivita turistiche di interesse sociale, calturale
o religioso turismo rurale; turismo di prossimitd; tunsmo esperienziale;turismo del
benessere;agritunismo; ippotunsmozippotrekking escursionismo i tutle le sue
forme; attivita del tempo libero all’aperto, campi estivi, gestione di strutture
turistiche in ambiente naturale (country housecase per fene, centri per discipline
olistiche ¢ bio naturali, centn kneipp e per il benessere della persona)

1) Formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo ¢
al contrasto della poverth educativa: progetti di studio assistito in collaborazione
con scuole, e alire realtd locali; progetti e laboraton nelle scuole del territorio; corsi
musicali, di canto, di ballo, artistici, sportivi, di teatro, di fotograha e video, di
cucina, di grafica, di design, di informatica, di economia e finanza, di web
marketing

mM) Servizi strumentali ad enti del terzo settore .consulenza ¢ serviam
(gestionali, amministrativi, fiscali, ricerca ¢ gestione finanziamenti, formazione,
comunicazione. web marketing) agli enti del terzo settore, ad alin enti senza scopo
di Tucro e agli enti sportivi dilettantistici.

%) Agricoltura sociale; fattona didattica; fattonia sociale; scuderia didamica e
sociale

it} Organizzazione e gestione di attivith sportive dilettantistiche ivi comprese la
formazione, la didattica, la preparazione e |'assistenza all’attivita sportiva
dilettantistica, con particolare riferimento alle attivita di Sport equestri (in tutte le
sue discipling) compresa la riabilitazione equestre e |'equitazione per disabili;
Turismo Equestre-Trec Ante (in tutte le sue discipline), Judo, Aikidoe, Ju-Jilsu,
Karate; Kendo, Tackwondo;Ginnastica (Ginnastica acrobica, Ginnastica per tufti,
Attivita sportiva ginnastica finalizzata alla salute e al fitness; Pesistica (cultura
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fisica).Tro a segno; Tiro a volo (Percorso di caccia itinerante) , Tiro con 'arco
(Tiro di campagna). [hscipline previste e nconosciute dal CONI, dal Dipartimento
dello Sport e dal Registro Nazionale delle Attivita Sportive Dilettantistiche

Essa ha inoltre per scopo la gestione di attivita didattiche, corsi e centri sportivi,
anche per diversamente abili, l'organizzazione e la partecipazione a manifestazioni,
incontri e gare, la formazione ¢ la preparazione individuale e di squadre anche
agomistiche, con le finalita' ¢ con la osservanza delle direttive, der regolamenti ¢
degh statuti del CONI del CIP e/o degli Enti di promozione sportiva e sociale o
federaziom a cul delibererd di aderire. Costituiscono quindi parte integrante del
presente Statuto le norme contenute nello Statuto e nel regolamentt federali CONI
e/ lo Statuto ¢ i regolamenti dell'ente di promozione sportiva a cui deliberersd di
affiliarsi, entrambi nella parte relativa all'orgamizzazione ed alla pestione delle
societa attiliate, per le direttive di competenza,

Pertanto, |"asseciazione si conforma al D Lgs, 362021 € s m.1, alle norme ¢ alle
direttive emanate ed emanande del CONI del CIP e del Dipartimenio dello Sport.

L' Associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all’ammissione deghi associati € non
prevede il dintto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.

L’associazone pud esercitare, a norma dell’art 6 del Codice del terzo settore, attivita
diverse da quelle di interesse generale, secondanie ¢ strumentali nspetio a queste ultime,
secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale, La loro individuazions é
operata da parte dell’organe di amminisirazione. In particolare, pud effettuare attivita
commerciali strettamente funzionali a raggiungere gh scop statutari e ogni altra attivita
connessa ¢ funzionale al raggiungimento degli scopi associativi consentita agli enti senza
fini di lucro dalle disposizioni legislative vigenti

L’ Associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi, a norma dell’art. 7 del
Codice del Terzo settore, - attraverso la nichiesta a terz di donazioni, lasciti e contributi di
natura non corrispettiva - al fine di Ananziare le propre athvita di interesse generale e nel
rispetto der principi di verita, trasparenza e correflezza nei rapporti con 1 sostenitori e con
il pubblico. Potra', inoltre, compiere ogm operazione economica o finanziaria, mobiliare o
rmmobiliare che 1l Consighio Direttivo riterra utile per gli scopi sociali compreso contrarre
mutwi e chiedere linanziamenti. Essa potrd inolire effettuare somministrazioni anche di
alimenti & bevande ai serith, del propri associati e dei familian conviventi degli stessi ¢
dei rispettivi associali o iscntti e dei tesserati dalle rispettive organizzazioni nazionali, o
aciqnstare ben1 da cedere agli stessi, per il raggiungimento degl scopi sociali o al fine di
mighorare la godibihita' delle strutture sociali, L associazione di promozione sociale opera
nel territono della Regione Campania,

ART. 3 {Ammissione e numero degli associati)

Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferore al minimo
stabilito dalla Legge. Chi intende essere ammesso come associato dovrd presentare al
Consiglio Direttive una domanda che dovra contenere:
I'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché,
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;
la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, ghi eventuali
regolamenti ¢ di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;
lautorizzazione all'utilizeo dei dati per le finalita associative, 1n ossequio alla legislazione
vigente in matena di privacy al momento della domanda;
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La gualifica di associato si acquisisce all’accoglimento della domanda di ammissione da
parte del consiglio direttivo o del consighere appositamente delegato.

L accoglimento della domanda avviene secondo criteri non discniminatori, coerenti con le
finalita perseguite & le athvitd di interesse generale svolte, L ammissione deve essere
comunicata all'interessato e annotata, a cura del Consiglio Direttivo, nel libro degli
associati,

[l Consiglio Direttivo nel caso di rigetto deve, entro 30 giormi, motivare il ngetto della
domanda di ammissione e comunicarla agli interessati. Cualora la domanda di ammissione
non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta pud entro 60 giomni dalla
comunicazione di rigento, chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea, che delibera
sulle domande mon accolte. se non appositamente convocati, in occasione della sua
successiva convocazione, Lo status di associato ha carattere permanente ¢ pud venire
meno solo nei casi previsti dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesion ¢he viohino
tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti 0 a
termine. Non ¢ ammessa la categona di associati lemporaned,

La quota sociale & intrasmussibile, non nmborsabile ¢ non rivalutabile.

I soci minor di etd formulano la domanda di ammissione, csercitano 1 propn dimitt,
incluso il diritto di voto in assemblea, ed adempiono i propn obblighi mediante 1 loro

rappresentanti legali.

Gl associati hanno il dintto di:

eleggere gli organi associativi ¢ di essere eletti negli stesse;

esaminare 1 libn socials;

essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I"andamento;

frequentare i locali dell’ associazione;

partecipare alle iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;

concorrere all’claborazione ed approvare il programma di attivita;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute ¢ documentale se e in quanto
preventivamente autorizzate dal Consigho Direttive in quanto funzionali e inerenti
all'attivitd associativa;

prendere atto dell’ordine del giormo delle assemblee, prendere visione dei bilanc e
consultare 1 hbn assocuativi,

votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associat e in regola con il
pagamento della quota associativa, se prevista,

denunziare 1 fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del Codice del terzo settore,
(ili associati hanno 1"obbligo di

rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni,

svolgere la propria attivitd verso gli altn in modo personale, spontaneo e gratuito, senzi
fini di lucro, anche indiretto;

versare la quota associativa secondo 1Mimporto, le modalita di versamento ¢ 1 lermin
annualmente stabiliti dall” Assemblea;

ART. 5 (Perdita della gualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L’associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negh

eventuali Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure armeca

danni materiali 0 morali di una certa gravitd all’ Associazione, o nel caso di diffusione di

dati efo informazioni riservate, violazione della privacy, morosita nel versamento delle

quote stabilite dal Consiglio Direttivo, pud essere escluso dall’associazione mediante
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deliberazione dell’ Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dellimteressato. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente
all’associato che potra presentare le proprie controdeduzions. L'associato pud ricorrere
all"autorita giudiziana entro sei mesi dal giorno di notifica della deliberazione. L' associato
puo sempre recedere dallassociazione.

Chi intende recedere dall’ Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione
al Consighio Direttivo, il quale dovrd adottare una apposita deliberazione da comunicare
adeguatamente all’associato. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere
dell’anno in corso. | dinith di partecipazione all’associazione non sono trasferibili. Le
somme versate a titolo di quota associativa non somo rimborsabili, rivalutahili e
trasmissibili. Gh associati che comungue abbiano cessato di appartenere all’associazione
non hanne alcun diritto sul patrimonio della stessa,

ART. 6 (Orgami)

song orgam dell’associazione: I'Assemblea, 1l Consiglhio Direttive e 1l Presidente. Se
previsti dalla legge saranno istituiti quali organi anche quello di controllo ¢ di revisione,

ART, 7 {Assemblea)

) ell’ Assemblea hanno diritto di vodo witi coloro che somo iscritt, da almeno 3 (ire) mesi,
el libro degli associati. Ciascun associato ha un voto,

Mascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associate mediante
delega scritta, anche in calee all’avviso di convocazione. Ciascun associale  pud
rappresentare sino ad un massimo di 3 (tre) associatl. La convocazione dell” Assemblea
avviene mediante comunicazione seritta, contenente il luogo, la data ¢ 1'ora di prima e
seconda convocazione ¢ 'ordine del giorno, spedita almeno 15 (quindici) giomi prima
della data Fssata per 'Assemblea all'indinzzo nsultante dal libro degli associati efo
mediante avviso affisso nella sede dell’ Associazione, nonché con ogni altra forma di
pubblicita ritenuta idonea dal Consiglio Direttivo, Tra la prima ¢ la seconda convocazione
non possono intercormere meno di 24 ore.

L Assemblea 51 numisce almeno una volta 'anno per "approvazione del rendiconto.
L"Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa |a necessita o quando ne
¢ fatta nchiesta motivata da almeno un decimo degli associati,

L"asscmblea puo riunirst in pid luoghi collegati in awdio o videoconferenza a condizione
chesia consentito al presidente dell’assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di
presidenza, di accertare I'identita ¢ la legittimazione degli intervenuti, di regolare lo
svolgimento dell”adunanza, di constatare ¢ di proclamare i risultati della votazione;

sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assemblearn
ogeeilo di verbalizzazione;

sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simulianea
sugli argomenti all ordine del giomao,

vengano mdicati nell*avviso di convocazione | luoght avdigdsideo collegat a cura della
associazione, nel quall gh intervenutt potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la
riumione nel luogo ove saranno presenti il presidente e 1l soggetto verbalizzante.

L Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

nomina ¢ revoca | componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato
della revisione legale dei conti,

approva il bilancio di esercizio;

delibera sulla responsabilita der componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28
del Codice del terzo settore, & promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
delibera sulla esclusione degli associat;

delibera sulle modificazioni dell” Atto costitutivo o dello Statuto:
.i
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approva I"eventuale regolamento dei lavon assemblean,

delibera lo scioglimento dell'associazione;

delibera la trasformazione, fusione o scissione dell’associazione;

delibera sugli altri oggetti atiribuiti dalla Legge, dall”Atto costitutrvo o dallo Statuto alla
sua compelenza

" Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la
metd degli associati, in proprio o per defega, e in seconda convocarione qualungue sia 1l
numero degli associati presenti, in propric o per delega. L Assembles delibera a
maggioranza di voli. Nelle deliberazioni di approvazione del  bilancio e in quelle che
rigeardane  la loro responsabilita, gli ammimistraton non hanno voto.

Per modificare 1'Atto costitutivo € lo Statuto occorre la presenza di almeno %4 degh
associati e il voto favorevole della maggioranza der presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione ¢ la devoluzione del patrimonio occorre il
voto favorevole di almeno 34 degh associati. | voti sono palesi, tranne quelli niguardanti le
persone. Delle riunioni dell’assemblea ¢ redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente ¢ dal
verbalizzante e conservato presso la sede dell” Associazione.

ART. 8 (Consigho Direttivo)

Il Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indinzzi general
dell” Assemblea alla quale nisponde direttamente ¢ dalla quale pud essere, per gravi motivi,
revocato. Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia
per Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dell” Assemblea o di altri organi associativi,
In particelare, ¢ tre gh alin, sono compiti di questo organa;

esepuire le deliberazioni dell” Assemblea;

formulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linee approvate

dall” Assemblea:

predisporre il rendiconto e Peventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalith previste

al rggiungimento delle sogle di legge;

predisporre tutti gl elementi utili all’ Assemblea per la previsione ¢ la programmazione

economica dell'esercizio;

deliberare ¢ disciplinare I'ammissione e |"esclusione degh associals;

deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati,

stipulare tutti gh atti e contratti inerenti le attivitd associative;

curare la gestione di tutti i beru mobili e immobili ¢h proprietd dell’associazione o ad essa

affidati;

11 Consiglio Direttivo € formato da un numero variabile da 3 (ire) a 7 (sette) component,

nominati dall'Assemblea tra gli associati in regola con 1l versamento con le eventual

quote associative annuali per la durata di 4 anmi ¢ neleggibih,

In assenza di convocazione, 1l Consiglho si ritiene altresi validamente costituito quando

siano presenti tutti | componenti in carica ed 1 componenti dell’organo di controllo, 1 quali,

in caso di assenza, devono comunicare di essere stati informati della runione e di non

opporsi alla stessa. 1l Consiglio direttivo pud riunirsi anche in audio o videoconferenza a

condizione che:

sig consentito al presidente di accertare identita e la legittimazione degl intervenuti, di

regolare lo svolgimento dell adunanza, constatare e proclamare | nsultati della votazione,

sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gh eventi oggetto di

La maggioranza degli amministratori sono scelti tra Je persone fisiche associate ovvero

indicate dagli enti associati: si applica l'ari. 2382 Codice civile nguardo alle cause di

inelegeibilith e di decadenza 11 Consiglio Direttivo ¢ validamente costituite quando &

presente la maggioranza dei componenti e le sue deliberazioni sono assunte a maggioranza

dei presenti. Si applica l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degh
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amministratori 51 applica l'articolo 2475-ter del codice civile. Il potere di rappresentanza
attribwito agh amministraton ¢ generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono
oppombili @ tera s¢ non sono i1scritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se
non 51 prova che | terzi ne erano a Conoscenza

Al membn del Consiglio Direttivo é fatto divieto di ricoprire qualsiasi carica in altri enti
sportivi dilettantistici nell’ambito della medesima Federazione Sportiva Nazionale,
Disciplina Sportiva Associata o Ente di Promozione Sportiva niconosciuta dal CONI e, ove
parahimpica, riconosciub dal CIP

ART. 9 {Presidente)

Il Presidente ha potere di firma e rappresenta legalmente I'associazione - nel rapporti
interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi ed in givdizio - ¢ compie tutti gli atti che
la impegnanc verso Desterno. [l Presidente ¢ eletto dall'Assemblea a maggioranza dei
presenti. Il Presidente dura in carica quanto il Consighio Direttivo e cessa per scadenza del
mandato, per dimissiomi volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa
dall’ Assemblea, con la maggioranza dei presenti. Almeno un mese prima della scadenza
del mandato dell"Organo di ammunistrazione, il Presidente convoca 1" Assemblea per la
nomina del nuovo Presidente, [| Presidente convoca e presiede 1" Assemblea ¢ il Consiglio
Direttivo, svolge "ordinaria ammimstrazione sulla base defle direttive di tali organi,
riferendo a quest’ultimo in merito all’attivitd compiuta, 11 Vice Presidente sostituisce il
Presidente in ogni sua attnbuzione ogniqualvolia questi sia impossibilitato nell’esercizio
delle sue funzioni.

ART. 10 {(Organo di controllo)

L'Organo di controllo, anche monocratico, ¢ nominato al ncorrere dei requisiti previst
dalla Legge I componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica Mart. 2399 del
Codice civile, devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cwi al co. 2, art. 2397 del
Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da
almeno uno dei componenti. L'Organo di controllo vigila sull®osservanza della Legge e
dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimenio
alle disposizioni del D.Lps & giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla
adeguatezza dell’assefto organizzativo, ammimistrativo ¢ contabile ¢ sul suo concrelo
funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui al co. 1, art
31, la revisione legale dei conti In tal caso "Organo di controllo € costituito da revison
legali iscritti nell’apposito registro. L'organo di controllo esercita inoltre compiti di
monitoraggio dell’osservanza delle finalith civiche, solidanstiche ¢ di wtilita sociale, ed
atiesta che "eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida
ministeriali. 11 bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci. |
componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atd di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli
ammimsiraton notizie sull andamento delle operaziom sociali o su determinati affarl. Pud
esercitare, al superamento dei limiti stabilii dal D.Lgs. 117/17 all’art. 31, la revisione
lepale der conti.

ART. 11 (Revisione legale dei conti)
e 'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti
dalla Legge I"associazione nomina un Revisore legale dei conti o una Societd di revisione

legale iscritti nell'apposito registro,

ART. 12 (Patrimonio)



11 patrimonio dell’associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre
entrate comungue denominate - & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai
fini dell’esclusivo perseguimento delle finalitd civiche, solidanistiche ¢ di utilitd sociale. 1
beni dell” Associazione sono beni immobili, bem registrati mobili ¢ beni mobili. [ beni
immobili ed i beni registrati mobili possono essere acquistati dall’associazione, € sono ad
essa intestati, | beni immobili, i beni registratt mobili, nonché 1 bemi mobih che sono
collocati nella sede dell’ Associazione sono elencati nell’inventario, che ¢ depositato
presso la sede dell’ Associazione ¢ pud essere consultato dagh associati

ART. 13 (Divieto di distribuzione degli utili)

Ai fini di cui al precedente art. 12, 'associazione ha il divieto di distnbuire, anche in
modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi, capitali e riserve comunque denominate,
ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti depli
organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo. Ha altresi 'obbligo di wtilizzare il patrimonio,
comprensivo di eventuali neavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo
svolgimento dell’attivitd statutania ai fini dell’esclusive perscguimento delle finalita
previste,

ART. 14 (Risorse economiche)

| associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento ¢ allo
svolgimento della propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi
pubblici ¢ privati, donazioni e lascitl testamentan, rendite patrimomali, proventi da attivita
di raccolta fondi, proventi da cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche
attraverso lo svolgimento di attiviti economiche di natura commerciale, artigianale o
agricola, svolte n maniera ausiliaria e sussidiana e comungue finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi istituzionali, realizzabili fino all’operativita del Runts, ogni
altra entrats ammessa ai sensi del D.Lgs, 11772017

ART. 15 (Rendiconto)

L'associazione deve redigere il rendiconto annuale ¢ con decorrenza dal primo gennaio di
ogni anno. Esso & predisposto dal Consiglio Direttivo, viene approvate dalla Assemblea
entro 4 (quattro) mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato
presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno. E’
redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle rclative norme di
attuazione ¢ deve rappresentare in maniera veritiera e cometta |'andamento economico e
finamziario dell” Associazione.

Il Consiglio Direttive documenta il carattere secondarnio e strumentale delle attrvita diverse
di cui all'art. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in
calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

ART. 16 {Bilancio sociale ¢ informativa sociale)

Ricorrendone i presupposti "associazione deve pubblicare annualmente ¢ tenere aggiomats
nel proprio sito internet gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi
titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione ¢ controllo, & dingent ¢

agli associati. Ricorrendone i presupposti 1'associazione deve redigere, depositare presso
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il Registro unico nazionale del terzo settore e pubblicare nel proprio sitoe intermet 1l
bilancio sociale.

ART. 17 {Libri sociali)

L associazione deve tenere i seguenti libri:

libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivio;

registro der volontan, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

libro delle adunanze e delle deliberazioni dell” Assemblea;

libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura delle
Sless0 organo,

Gh associati hanno dirito di esaminare 1 suddetti libn associativi facendone richiesta
seritta al Consiglio Direttivo che i metterd a disposizione softo la supervisione di un
Consighere alluopo delegato entro 15 gg dalla richiesta. 11 socio che prenda visione della
documentazione soggiacera alle disposizioni sulla privacy proprie  degli  Organi
Ammirmstrativi, La divulgazione senza autonizzazione dei dati o informazioni contenute
nella documentazione visionata sard causa di grave inadempimento agli obblighi statutari e
motive di espulsione.

ART, 18 (Volontari)

| wvolontart sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite
dell’ associazione, attivita in favore della comunitd ¢ del bene comune, metiendo a
disposizione il proprio tempo ¢ le proprie capacith. La loro attivith deve essere svolta in
modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di luero, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarieta. L'attivitd dei volontari non pud essere retribuita in
alcun modo, neppure dai bemeficiari. Al volontan  possono  essere  rimborsate
dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per attivita
prestata, entro limiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio
Direttivo: sono 1n ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario, Le spese sostenute dai
volontari possono essere nmborsate nei limiti di quanto previsto dall’art, 17 del Decreto
Legislativo 3 Tuglio 2017 n, 117. La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi
fiorma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo ¢ con ogni altro rapporto di lavoro
retnibuito con lassociazione. Gli associati volontan che prestano attivita di volontariato
sond assicuratl per malattie, infortunio. e per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi
dell’art, 18 del I, Lgs. 11772017,

ART. 19 {Lavoratori)

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, solo guando ¢id sia necessario ai
fini dello svolgimento delle attivith di interesse generale e al perseguimento delle finalita
statutanie. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere
supertore al 50% del numero des volontari o al 5% del numero degli associan salvoe diversa
disposizione di legge. | rapporti tra I"Associazione ed il persomale retribuito sono
disciplinati dalla legge e da apposito regolamento adottato dall” Associazione

ART. 20 (Scioghmento e devoluzione del patrimomio residuo)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere
positive dell’Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore competente e salva
diversa destinazione imposta dalla legge. ad altn enti del Terzo settore aventi finalita
sportive, in conformita a quanto disposto dalle disposizioni di legge vigenti,
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ART. 21 (Rinvio)

Per quanto non ¢ espressamente previsto dal presente Statuto, dagh eventuali Regolament:
interni ¢ dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Lo
Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e successive modifiche e 'in
subordine, in quanto compatibile, dal Codice civile e dal .Lgs n. 36/2021,

ART. 22 (Norma transitoria)

Tutti gli adempimenti legati all'iscnizione al Registro unico nanonale del ferzo settore, che
risultano essere incompatibili con Uattuale discipling, trovano applicazione all’operativiti
del Runts medesimo,

A decorrere dal termine di cwm all’art. 104 del D. Lgs 11717, in coerenza con
I"interpretazione autentica data al medesimo articolo ad opera dell’art. 5- sexies del DL n.
1482017, la qualifica di onlus cessa di efficacia e trovano applicazione le disposizion
fiscali contenute nel titolo X del D, Lgs. 11717,

L'acronimo ETS potrd essere insento nella denominszione, in via awtomatica e sara
spendibile nei tapporti con i terzi, negh atti, nella corrispondenza e nelle comunicazion
con il pubblico solo dopo aver ottenuto I'iscrizione al Registro umco nazionale del terzo
settore.
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