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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Ogqgi 01/ 01/?3 , alle ore 45'00 , pressq la sede sodiale in Via Mﬂﬂt 35. si & riunita
l'assemblea straordinaria dei soci dell'associazione per discutere e deliberare sul
seguente ordine del glorno:

1) adeguamenti statutari alla Riforma del Terzo Settore D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117;
2) varie ed eventuali,

It Presidente, accertata la regolare convocazione dell'assemblea e la presenza del numero legale dei soci
dichiara aperta la riunione.

Viene discussa la proposta di adeguamento statutario alla Riforma del Terzo Settore D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117.
La proposta é acceliata al'unanimita.

Esaurili tutti i punti all'ordine del giormo e non avendo altri chiesto la parola, # Presidente previa lettura ed
approvazione allunanimita della bozza del presente verbale, dichiara chiusa la riunione.
It Segretario I Presidente
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STATUTO dell* Assacinzione dl Promozione Sockale “XX APS™

castitutta, ai senstdel Codice Civile e del D.Lgs 3 luglio 20017 0 117 ¢ successive madificazioni ed Intepruzioni, una

Assoctazione di Promazione Sociale denominata: XX APS, con sede legale nel Comune di Ravenna, operante senza (ini
di luero

Leventuale trasfenmento della sede soctale nell ambito del medesimo Comune non comporta madifica statutaria ¢

Assemblea ondinaria,
La durata dell” Assoctazione & illimvitata,

potrl exsere devisa con delibera dell’

Art. 2 - Scopl e attiviid
L'Associarione persegue finalit civiche, solidaristiche ¢ di utilitd sociale sraverso lo svaolgimento continuato di
attivid di interesse penerale ai sensi dell'art, § del D.lgs. 3 luglio 2017 n. 117 ¢ successive madificazioni ed
integrazioni. prevalentemente a favore degli associati ¢ di terzi.

In particolare I"associazione, tra le attivitd di interesse generale di cuial citato an. 5, opera nel seguente ambito:
a) diffusione della pratica artistica attraverso esposizioni artisti

che ¢ installazioni permanenti ¢/o provvisoric:
b) ngualificazione. sviluppo ¢

valorizzazione di arce del territario nttraverso la creazione di laboratori artistici,
residenze artistiche, luoghi ed eventi di scambio culturale:

) educuzione. istruzione ¢ formazione professionale, ai  sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, ¢ successive

maodificazioni. nonche’ le auivita® culiurali di interesse sociale con flinalita’ educativa:
d) promozione dell’auiva partecipazione dei cittadini alle varie

altivitd e iniziative artistiche culturali, sostenendo la
crealivitd, la socialita ¢ I'apgregazione;

<) promozione di scambi culturali ¢ rapporti di collaborazione con altre associazioni, con

altri enti e/o organismi locali,
nazionali o intemazionali:

f) interventi di tutela ¢ valorizzazione del patrimonio culturale ¢ del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

g) creazione di una collezione di opere d'ante di qualsiasi forma ed espressione al fine di witelare ¢

promuovere I'arte
conicmporanca;

h) organizzazione e pestione di attivita’ culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse

attivita’, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura ¢ della pratica del volontariato e delle attivita'
di interesse generale di cui al presente articolo:

i) radiodiflusione sonora a caraticre comunitario, ai sensi dellarticolo 16, comma 5. della legge 6 agosto 1990, n.
223. e successive modificazioni;

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso ¢ nelliniento di agire in favore di wita la collettivita,
I'Associazione si propone di :

I, Organizzare awivitd culurali (mostre, laboratori artistici, residenze artistiche, interventi di ane urbana ¢

pubblica, conlerenze, dibattitl, proiezione ¢ realizzazione di foto, video ¢ di filn documentari;

2. Organizzare auwivith promozionali (ditfusione delle auivitd culwrali ed artistiche araverso | mezzi di
comunicazione guali internet, web TV, radio, social networks);

3. Pubblicare libri ¢/o cataloghi;

4. Produrre multipli artistici;




Organizzare auivita didattiche ¢ di formazione artistica con il sussidio di apparccchiature informatiche;
svolgere ogni altra attivitd connessa o affine a quelle sopraclencate e compiere. sempre nel rispetto della

normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla realizzazione direlta o
indirctta degli scopi istituzionali.

Le attivita di cuj a) comma precedente. o quelle ad esse direttamente connesse, sono rivolte agli associati ed a terzi, ¢

sono svolte in modo continuativo e prevalentemente tramite le prestazioni personali. volontarie e gratuite dei propri

aderenti. In caso di necessita & possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di

prestazioni di lavoro autonomo.
anche ricorrendo ai

propri associati nei limiti previsti dalla normativa vigente.
L Associazione potri escrcitare attivita diverse, esercitabili in via secondaria ¢ strumentale, da quelle di interesse

generale, nei limiti previsti dalla normativa vigente in materia di terzo settore. Le atlivita diverse verranno deliber;

ite dal
Consiglio Direttivo cosi come previsto all’articolo 9,

Art. 3 - Risorse econpmiche
L’Associazione trae Ie risorse economiche per il funzionamento e per lo svol

gimento della propria attivita da:

) quote ¢ contributi degli associati:
2) ereditd. donazione ¢ legati;
3) contributi dello Stato, delle regioni. di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche finalizzatj al

sostegno di specifiche ¢ documentate programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;

4) contributi dell’Unione Europea ¢ di organismi internazionali:
5) entranti derivanti da prestazioni di servizi convenzionali;
6) proventi delle cessioni di beni ¢ servizi agli associali ¢ a terzi, anche alraverso o svolgimento di

autivita economiche di natura commerciale, volte in manicra ausiliaria ¢ sussidiaria ¢ comunque finalizzate al

raggiungimento degli obiettivi istituzionali;
7 crogazioni liberali degli associati e dej terzi:

8) cntrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio {inanziamento, (per ¢s.: feste,

soltoscrizioni anche a premi);

9) ogni altra entrala ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

Il fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo ¢ non esaustivo — da avanzi di gestione, fondi, riserve e wi i beni

acquisiti a qualsiasi titolo dall’Assaciazione, non & mai ripartibile fra gl associati durante la vita dell’associazione n¢

all'atto del suo scioglimento, ai sensi della normativa vigente in materia di terzo settore.

E vietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la vila

dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge.

Gli avanzi di pestione debbono essere impiegati per la realizzazione delle altivild istituzionali e dj quelle ad esse
direttamente connesse,

Lesercizio finanziario dell’Associazione ha inizio e termine rispellivamente il |° gennaio ed il 31 dicembre dj ogni

anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio consuntivo o rendiconto

e lo soltopone
all'approvazione dell*Assemblea dei soci entro 4 mesi,

Copia del bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tuuti gli associati assieme la convocazione de

che ne ha all'ordine del giorno I'approvazione.

I'Assemblea

| documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 11772017 e delle relative norme di attuazione,



Art. 4 - Membri dell ' Associazione

Al =wocianone possono aderire senza sleun Upo di discriminazione tutti | soggetti che decidono di perseguire lo scopo
dell asrcianons ¢ di sonoere 2l sug wseg | sot1 hznno stessi diriti e stessi doveri.

Evemzzll ed eccerionsl) preclusioni, Imitazioni, esclusioni devono cssere motlivale e strenamente connesse alla
neceasitd di perseguire 1 fin di promozione sociale che I"essocizzione si propone.

Powsong essere wodi parvene fisiche.

Il mumero degh ederenti ¢ illimitato. Sono membn dell’ Assoctazione i soci fondaton e titte le persone fisiche. che si
iEpegnng 3 contnbeire alla realizzazions degli scopi dell” Associazione.

I sdevionc &I’ Associazione ¢ a tempo indeterminato. fermo restando in opni caso il diritto di recessa.

Art. 3 - Criteri di ammissione ed exclusione dei soc
L emmissiane 2 socio, deliberaa dal Consiglio diremivo. ¢ subordina alla presentazione di 2pposita domanda serina da
paie degli mioressati mocui s esplicita I'mmpezno 2d etienersi &l presente stanmo e ad ossenare eli eventuali
regoiament ¢ le delibore adouae dagli orpeni dell'Associazions.
It Consiglio direeno cura |"znnotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno versato ba quota
associztiva amnuale, con contestuale rilascio della tessera associariva.
L'evennizle reizzions della domanda dave essae SCIDPTE MOUVala ¢ comunicala in forma serina: [“aspirante associato
non zmmesso ha fzcolid di propome ricorso conto il provyedimemio alla prima assemblea degli associati che sanmi
comvocas
Iz czs0 di domands di emmissions come 2ssocizio pressoizte da minorenni. le st2sse dovramno essere controfirmate
dx!I"esereents la responsabilita genioriale.

Lz qualzd di socio si perde:

®  perdecesso;

®  p=7recesso;

* po decadenza czusa mencaio versamenmo della quota associztiva P 2 =nni. foppure rrascorst 2 mesi dal
sollecitoy;

e peresclusione, pel caso di comportzmento conTasanie coa gli scopi dell Associazione o persistenti violaziani
degli obblizhi sanaeni. degli eventvali regolementi ¢ delib=azioni adoq=te daeli organi dell'Associazions.

L esclusione d=i soq ¢ deliberzea dal Consizlio direnivo. In ©ozni czso, prima di procedere allesclusions, dayono essere
coms=i per iscrinio 2l socio gli 2ddehiti che allo Sasso venzono mossi consemendo facold di replica Avverso i)
provvedimento di esclusione Iassociato ba facolta di proporre ricorso 2lla prima assemblea dei soci che sari convocan
Fino zllz dzz di svolzimento deilAssemblea il provvedimenio § mtende sospes0. L'esclusione diventa operante dalla
annotzzione sul libro soci a sezuito della delibera delTAssemblea che abbia rasifican il provvedimento di esclusione
zdottzto dzl Consiglio direnivo.

Il recesso da pante degli ssocinti deve essere comumicato in forma serima allAssociazione. 11 Cansiglio Direttivo ne
prende atto nella sea prima riunione wile,

[l recesso o Iesclusione del socio vengono aanot=t da parte del Consiglia direnivo sul lihm degli associad.

11 socio receduto o esclirso non ha dirino alla restinuzione delle quote associative versate.

Le quote associative sono intrasmissibili ¢ pon rivahmahill




Art. 6 - Diritd ¢ daverl del socl

| soci hanno diritto a:

e partecipare a tulte le altivitd promosse dall’Associazione;
«  godere dell'cletioralo atlivo ¢ passivo;

prendere visione di tulli gli aui deliberativi ¢ di wua la documentazione relativa alla gestione
dell'Associazione, con possibilita di ottenerne copia. Il socio ne fara richiesta al consiglio direttivo tramite |
recapiti ufficiali dell'associazione. Al massimo entro 15 giorni, il socio otterrd un appuntamento con il

Presidente o suoi delegali per visionare gli atti ed eventualmente, s¢ richieslo, otteneme copia.

1 soci sono obbligati a:

e osservare il presente statuto, i regolamenti intemi ¢ le deliberazioni legalmente adottate
»  dagli orpani associativi;

e astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi ¢ le regole
o dell’Associazione;

e versare la quota associativa di cui al precedente articolo;

= contribuire, n¢i limiti delle proprie possibilila, al raggiungimento degli scopi statutari.

- Art. 7- Organi dell' Associuzlone
Sono Organi dell’ Associazione:
e |"Assemblea dei sociy
e il Consiglio dircttivo:
e la Presidentessa;
e il Collegio dei Revisori dei Conti (organo facollativo);
e |"Qrgano di Controllo (orpano lacoltativo).
L elezione degli Organi dell’ Associazione non pud essere in alcun modo vincolata o limitata nel rispetto della massima

libertd di partecipazione all’clettorato aulivo ¢ passivo.

Art. 8 - L'Assemblea

L'Assemblea gencrale degli associati ¢ il massimo organo deliberativo dell'Associazione ¢d ¢ convecata in sessioni
ordinarie ¢ straordinaric. Essa ¢ Porgano sovrano dell’Associazione ¢ all’altuazione delle decisioni da essa assunte
provvede il Consiglio direttivo.
Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati in regola con il versamento della quota associativa dell*anno in corso
ed iscritti da almeno tre mesi nel libro soci. | soci minori di etd possono votare nelle assemblee tramite I"esercente la
responsabilitd genitoriale.
Ogni associato potrd farsi rappresentarc in Assemblea da un altro associato con delega scritta. Ogni associato non pud
ricevere pit di 3 deleghe.
L’Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo almeno una volta I'anno per 'approvazione del
bilancio o rendiconto consuntivo ed ogni qualvolta la stessa Presidentessa o almeno due terzi dei membri del Consiglio

direttivo o un decimo degli associati ne ravvisino I'opportunitd.




[*Assemblen ¢ presieduta dalln Presidentessa del Consiglio direttivo o, in sua nssenza. dalla Vice-Presidentessa ed in
assenza di entrnmbi da altro membro del Consiglio direttive eletto dai presenti.
Le convocazioni devone essere effetiuate mediante avviso seritto in Torma cartacea oo informatica da recapitarsi

almeno 15 giori prina della data della runione.
L' Assemblea & validamente costituita in prima convoenzione quando sin presenie o rappresentata almeno la metd dei

soch. ln seconda convocazione, che non pud aver luogo nello stesso giormo fissato per la prima, ['Assemblea &

calidamente costitnita qualunque sia il numera det soel intervenuti 0 rappresentati, trscorsi almeno 30 minul
dall*orario di convocazione,

Le deliberazioni dell” Assemblea ordinaria sona prese maggiorunzu di voti.

L*Assemblea ordinaria:
«  nomina ¢ revoca i componenti degli onvani sociulis

e noming e revoes, quando previsto, il sogeetio incaricato alla revisione legale dei conti:

e approva il bilancio;
o delibera sulla responsabilit dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azione di responsabilitd nei loro

confronti;

~

o delibern sull esclusione degli associan in caso di ricarso ad essa da parte del socio eseluso

o delibera sulla reiczione di domande di ammissione di nuovi nssociati in caso di ricorso ad essa da parte
dell’ aspinite SOCio non ammesso;
e approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari:
o fissa le lince di indirizzo dellattivitd annuale:
e desting eventuali avanzi di gestione alle attivitd istituzionali:
e delibera sugli altri opgeit ad essa atribuiti dalla legge, dall*ato costitutive o dallo Stalute o proposti dal
Consiglio dircttive.
I.*Assemblea straordinaria delibera sulle modiliche dello statuto, sully trasformazione, fusione o scissione ¢ sullo
scioglimento dell'Associazione,
P'er modificare lo statuto ocearone in prima convocazions il voto favorevole della med pid uno degli associati, in
scconda convocuzione oceorre la presenza, in proprio o per delega, di ulmena metd degli associati ¢ il voto favorevole
dei tre quarti dei presenti.
Per deliberare lo scioglimento dell'nssociazione ¢ ki devoluzione del patrimonio occarre il voto favorevole di almeno
tre quarti degli associuti.
Nelle deliberazioni del bilancio ¢ in quelle che riguandano [a loro responsabilitd i componenti dell’organo i

amministrzione won annoe diritto di voto,

Art. 9 = U Cousiglio Diredivo

11 Causiglio direttiva ¢ formato da un numera di membri non inferiore a3 non superiore a § eletti dall’ Assemblea
dei soci. 1 membri del Consiglio direttivo rimangone in carica per § anni ¢ sono ricleggibili. Possono fare parte del
Consiglio direttive eselusivamente gli ussociati,

Nel cuso in cui, per dimissioni o alire cause, uno dei companenti il Consiglio direttive decada dall*incarico,

I' Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente successiva; oppure il Consiglio




direttivo pud provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo tra i non eletti, salvo ratifica da parte dell"Assemblea
degli associati im mediatamente successiva. che rimane in carica fino allo scadere dell’intero Consiglio.
Nel caso in cui oltre la metd dei membri del Consiglio direttivo decada, Assemblea deve provvedere alla nomina di un
nuovo Consiglio.
1l Consiglio direttivo:

« nomina al suo intemo un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;

« cura Uesecuzione delle deliberazioni dell"Assemblea:

« predispone bilancio o rendiconto:

 stabilisce I"entitd della quota associativa annuale:

e delibera sulle domande di nuove adesioni ¢ sui provvcdimenli di esclusione degli associati:

« delibera l'eventuale regolamento interno e le sue variazioni:

e delibera sullo svolgimento delle altivita secondarie e strumentali alle attivitd di interesse generale, com¢

consentito dall’art. 6 del D.Lgs. 117/2017, nei limiti disposti dalla normativa vigente.

s provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spetanti all’Assemblea dei

soci

11 Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dalla Vice-Presidentcssa ed in assenza di

entrambi dal membro pid anziano di etd.
Il Consielio direttivo & convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mai
amente costituito se risultano presenti tutti i consiglieri.

L, 2 giomni prima della riunione.

In difetto di tale formalitd, il Consiglio &€ comunque valid
Di regola & convocato ogni 12 (mesi) ¢ ogni qualvolta la Presidentessa o in sua vece la Vice-presidentessa. lo ritenga

opporuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richicsta.
Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole della
maggioranza degli intervenuti.

Nel caso in cui il Consiglio direttivo sia composto da solo tre componenti, esso ¢ validamente costituito e delibera
quando sono presenti tutti.

1 verbali di ogni adunanza, redatti in forma scritta a cura dcl Segretario & soltoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto

["adunanza. vengono conservali agli atti.

Art. 10 — La presidentessa
La presidentessa, nominata dal Consiglio direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché I’Assemblea dei soci

stabilisce I"ordine del giorno delle riunioni del Consiglio Direttivo, le presiede e coordina I"attivita dell’Associazione
con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti I'ordinaria amministrazione.

Alla Presidentessa & attribuita la rappresentanza legale dell’ Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio.

In caso di sua assenza o impedimento le suc funzioni spettano alla Vice-Presidentessa, anch'essa nominata dal Consiglio
direttivo. In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni. spetta alla Vice Presidentessa convocare cntro=30
giomi il Consiglio direttivo per I"elezione del/la nuovo/a Presidente/ssa.

La Presidentessa cura |’esecuzione delle deliberazioni del Consiglio direttivo ¢, in casi eccezionali di necessita ed
urgenza, ne assume i poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare il Consiglio direttivo per la ratifica del suo

operato.




Art. 11 - Il Collegio dei Revisori dei Contl

~ollzpin dei Revisori dei conti i N
i Coti=t i conti, s nominata, ha funzioni di controllo amministrativo, & composto da ) memhri ¢d ¢

Jetto dall’Assemblea anch i e 4 . ,
¢ ¢ fra i non associati. I Collegio dei Revisori dei Conti resta in carica per durata del

Consiglio Dircttivo ed & ri ihile. 2 . i .
ju ricleggibile. Esso controlla I'amministrazione dell’ Associaziane. la carrispandenzi del bilancio

alle scritture contabili ¢ vigi , . .
’ abili ¢ vigila sul rispetto deflo Statuto. Pud partecipare alle riunioni del Consiglio Dircttivo ¢ alle
Assemblee, senza diri iv . ) A

za diritto di voto, ¢ predispone la propria relazione annuale in tema di hilancio cansuntive.

Il Collegio dei Revisori dei Conti verrd sostituita dall"Organo di Cantrollo di cui al seguente articola 12 nel casa incul

sia obbligatoria per legge |attivazione dell’Organo di Cantrollo (D.lgs. 117/17)

Art, 12 - Organo df Controflo

[: nominato nei casi previsti dal D.Lgs [17/2017.

L "Organo di Controllo. sc nominato:
e Vigila sullosservanza della legge. dello statuto e sul rispetta dei principi di corretta amministrazione:

istrativo ¢ contabile ¢ sul suo concreto

e Vigila sull'adcguatezza dell'assctto  organizzativo, ammin
fun7ionamento;
e Esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggelto incaricato della revisione

legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale iscritto nell'apposito registros
e Esercita compiti di monitoraggio dell'osservanz delle finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilitd sociale:
e  Amesta che il bilancia saciale sia stato redatto in conformitd alle norme di legge. Il bilancio sociale da atto
degli esiti del monitoraggio svolto.

| componenti dell'Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione ¢ di controllo e. a al

jedcre agli amministratori notizie sullandamento delle operazioni sociali o su determinati afTari.

finc. pud ch

Art. 13 - Scioglimento

Lo scioglimento dell’ Associazione deve essere deliberato dall" Assemblea straordinaria con il voto fuvorevole di almeno

tre quart degli associati aventi dirit
devoluto, previo parcre positivo dell"Uflicio Regionale del Registro Uni
omento in cui tale Uflicio verrd istituito, ¢ salva destinazione imposta dalla legge, ad alui Enti del terzo

1o di voto. In caso di scioglimento dell’Associazione, il patrimonio residuo &

co Nazionale del Terzo Sentore, obbligatorio a

fur tempo dul m
settore, secando quanto previsto dal D.Lgs | 1772017.

Art, 14 - Rinvio

2 - g H P M H % H Y T
Fer quunio non espressamente riportalo in questo staluto si fu riterimento al Codice Civile ¢ ad altre norme di legge

vigenti in materia
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