STATUTO
Associazione Zunma APS

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

E' c_osthtuﬁo. ai sensi del Codice Civile e del Codice del Terzo Setfore - CTS (Decreto
LegiS|C‘JTI\"O 3 Luglio 2017, n. 117 e successive modifiche e infegrazioni), una
associazione senza scopo di lucro avente |a seguente denominazione: “Associazione
unma  APS", da ora in avanti detta "associazione”, con sede legale nel Comune di
Castel Del Piano e con durata illimitata,

Lo variazione della sede legale nell'ambito del suddetto Comune non comporta
modifica statutaria.

L'acronimo APS acquista efficacia con liscrizione nel Regisfro unico nazionale del
terzjo__‘seﬂore (Runts).
2

A ART. 2
A (Scopo, finalita, attivita)
L'associazione ha come scopo:
(a) Di far vivere la lingua Zaza e di far conoscere la sua importanza a livello

accademico in lfalia e nel mondo.
(b) Di diffondere e pubblicizzare materiale video, fotografico, musicale e letterario;

(c) Promuovere la nascita di gruppi musicali, teatrali e di produzione audiovisuale:

(d)  Di gestire attivita editoriali;

(e) Di promuovere a gestire, © concorrere alla promozione e alla gestione, di

attivita di consulenza e assistenza socidle e legale e/o di iniziative di accoglienza

in favore degli stranieri in italia. :

(f) Di stabilire rapporti personali capaci di educare e far crescere i cittadini in
situazione di particolare disagio soggettivo e Sociale.

L'associazione persegue finalitd ciyiche, soli.daris’riche o di utilita sociale avvalendosi
in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone
aderenti agli enti associati, € svolge in via esclusiva o principale |e seguenti oﬁivif olfe]
interesse generale, di cui all'art. 5, co. 1 CTS, in favore dei propri associati, di I(?;»roI

familiari o di terzi: |

nitarie di cui al decreto del Preside

o nella Gazzetta Ufficigle nn’re del Consiglio dei ministri

C) prestazioni socio-sd
5 ]29 del é giugno 2001, e

14 febbraio 2001, pubblicar
Successive modificaziont:



la legge 28 marzo

gducazione, istruzione e for
di interesse sociale

03, n. 93, € successive modif
on finalita educativa;

|?fewgnf| © servizi finalizzati alla salvaguardia e al mighorament
Jel'lambiente e all'utiizzazione gecort ' nale delle riso

cusione dell'attivita, esercit g Torons i
g s " ! citata abitualmente, di raccolfa € ricl
Urbanl,_specm_li € pericolosi nonché qllg tutela dedli animali e prev
andagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281;
) interventi di tutela e valorizazione del pofrilm(;nio culturale e del paesaggio, ai
sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004, . 42, € successive modificazioni;
) organizzazione & gestione di attivity culturali, arfistiche o ricreafive di particolare
interesse sociale, incluse attivitd, anche edi’rorfoli, di promozioné € diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle atfivita di inferesse generale di cui al
presen’re articolo;
) formazione exira-scolastica, finalizata alla prevenzione d
e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione de
della poverta educativa;
n) cooperazione afio sviluppo, ai sensi della legge 11 ago
successive modificazion;
o) aftivita commerciali, produttive, di educazione e informazi
rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte
nellambito o a favore di filiere del commercio equo € solidale, da intendersi come
un rapporto commerciale con un produttore operanfe in un'area economicd
‘wantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via di sviluppo, sulla base di un
accordo di lunga durata finalizzato a promuovere I'accesso del produttore al
mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo in favore
del produttore e I'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro sicure, nel
ispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere qi
lavoratori di condurre un'esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i diritti sindacali,
nonché di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile;
p) servizi finalizzafi all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei
lavoratori e delle persone di cui all’articolo 2, comma 4, del decreto legislativo di cui
al'arficolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;
g) alloggio sociale, ai sensi del decreto <’jel M!nisfero dglle infrastrutture del 22 aprile
2008, e successive modificazioni, nonC_he ogni al"rrq o’mvi_fd di carattere residenziale
temporaneo diretta @ soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o

lavorativi;

1) accoglienza umanita
k) organizzazione e 9
religioso; .
5 agricoltura socidle, ai sensi dell articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 1 41, e

successive modificaziont: :
U beneficenza, sostegno @ distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui

dla legge 19 agosto 2016, n. léc?" ee r:g(;gessive modificazioni, o erogazione di
denaro, beni o servizi d sostegno di p svantaggiate o di attivitd di interesse

te articolo;
Senerale o norma del presen ;.
) promozione delia cultura della legalitd, della pace fra i popofi

della difesa non armata;

mazione professionale, ai sensi del
cazioni, nonché le attivita culturali

o delle condizioni
rse natfurali, con
claggio dei rifiuti
enzione del

ella dispersione scolastica
| bullismo € al conirasto

sto 2014, n. 125, e

one, di promozione, di

fig ed integrazione sociale dei migranti;
estione di aftivita turistiche di interesse sociale, culturale o

della nonviolenza e



ozione e tutela dei diritti .
|P 5[:1&0“ & degi U’redri“i %:rel’r“h umani, civili, sociali € politici, nonché dei diritti dei
| promozione dalls e attivitd di interesse generale di cui al presente
gfic° ' banche dei fe _part opportunita e delle iniziafive di aiuto reciproco,
5 2 - quisto solid :“p'_di cui all'articolo 27 della legge 8 morzo 2000, n. 53, el
pid ale di cul all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre

P )
3007' n. 244;

|'associazione infende

s O realizzare attivitd e iniziative finalizzate a far conoscere la cultura Zaza agli
| foiioni & 19 cultura italiana agli Zaza, ai curd, ai turchi e agli stranieri in Italic.

o DI orGuiZEg corsi di Zaza, kurdo, turco, litaliano per dii stranieri, e linglese.
I P' OFQ_Gan_mre anche in collaborazione con alfri soggetti publici € privati,
viaggi. seminari, € convegni culturali, feste multiculturali, attivita sportive, attivita
icreative musicali e a carattere culinario;

6 del Codice del Terzo settore,
darie e strumentali rispetto a
to Decreto Ministeriale 19

| [gssociazione pud esercitare, a norma dell'art.

divita diverse da quelie di inferesse generale, secon

| queste utime, secondo criteri e imiti definiti con apposi
Mdggio 2021, n. 107.

| Undividuazione delle attivitd diverse

| del'Organo di amministrazione.
lasociazione pud esercitare, d norma dettart. 7 del Codice del Terzo settore,

divity di raccolta fondi atfraverso la richiesta a terzi di donazioni, lascifi € contributi
d natura non corispettiva, al fine di finanziare le proprie attivitd di inferesse
generale, nel rispetto dei principi di veritd, frasparenza correttezza nei rapporti con
isostenitori e con il pubblico € delle Linee Guida approvate con Decreto Ministeriale

del 9 giugno 2022.

sard successivamente operata da parte

ART. 3
Ammissione € NUMero degli associati)

(
I mero degli ss0 ciati & ilimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore dl
Minimo stabilito dalla Legge:

f’ossono aderire all'associazion® le persone fisiche, alfre APS e, a condizione che il
0 numero non sia superiore al 50% del numero delle APS associate, altri enfi del
lucro che condividono le finalita della stessa e che

;”0 seftore o senza scopo di VO
ttecipano alle attivitd dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze

&
Conoscenze.
;559002] one non dispone limitaziont con riferimento alle condizioni economiche €
. . . (] ! i i
rec”mlnomoni di qualsias! natura in relazione all'ammissione degli associafi € non
vede il diritto di trasferimento, d qualsiasi titolo, della quota associativa.

k e EEEEE—



| mfend? essere  dmmessg
( nistrazione una domangq
\ar“’ rindicazione del nome, ¢
fscale nonché recopi‘ri"re
ja dichiarazione di conog
el evenfuali regolament

dagli organi associativi:

Come associato dovra presentare allOrgano di
Che contenga:
IOG%QO.FT}e, residenza, data e [uogo di nascita, codice
nici e indirizzo di posta elettronica;
cere- ed accettare integralmente il presente Statuto,
e di attenersi alle deliberazioni legaimente adottate

’

| . .

- qano di Amministrazi : S
lr-mina’rori. cosi Conlolne' dghbera sulla domanda secondo criteri non
et e finalitd perseguite € le attivita di inferesse generale

5‘/0”6', : ; o

de“be.rcz'one d'.omm'§5[0ne deve essere comunicata allinteressato e annotata, a
urd dell Orgcno d.' ?mmfﬂiSTfGZione, nel libro degli associati.
/0rgano di amminisirazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di
igetto della domanda di ammissione e comunicaria agfi interessati. :
quolora la domanda di ammissione non sia accolta dalfOrgano di amministrazione,
| chi @ pI:OpOSTCI PUS entro 60 giomi dalla comunicazione della deliberazione di
etto, chiedere che sullstanza si pronunci 'Assemblea, che delibera sulle domande
non OCCO!Te: se non appositamente convocata, in occasione della sua successiva
| onvocazione.
o stafus di associato ha carattere permanente € pud venire meno solo nei casi
p’revis’ri dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino fale principio,

noducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

Gi associati hanno il diritfo di:
- eleggere dli organi associafivi;

. essere eletti negli organi associafivi;
- essere informati sulle gtfivitar dell’associazione e controliarne I'’andamento;

- concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;
- prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei

bilanci ed esaminaré i libri associativi;

Gl associati hanno I'obbligo di: : >
eventuali Regolamenti inferni;

o i e gli
rispettare il presente S’ro’ru_fo ‘ forni;
- versare la quotd associafiva .econdo l'importo, le modalita di versamento ¢ i

termini annualmente stabiliti dall' Assemblea;

ART. 5
perdita delld qualifica di associato)

(

o sl perde per morte, recesso, decadenza automatica o

W qualifica di associat
“clusione.




E— T S BT R
— L e S =

['associato che co : '

eventudli Regolom::’rcil Wiene gravemente agii obblight de! presente statuto, negd’

greca danni materigli intemi e nelle deliverazioni degli organ associativ, OPPUI

escluso dOII'ossociaziolnz morgh di una certa gravitd all'associazione:. g S
. o pe me i i i O O Over

osCC;”OITg le giustificazioni de||’in,'rggsesofriellber02|one dell' Assemblea & GOP

g deliberazion ' - 5

L € di esclusione dovry essere comunicata d

al'associato che potre ioni
a presentare le proprie controdeduzionl.

deguatamente

|'associato pud sempre recedere dall'associazi

i ssociazione.

ggcl:ilsrigigdzll’rce)cr:ggsge dqou'css‘?c.‘“z‘me deve comunicare
: : | amministrazione, il quale dovra adottare un

dellk?elzqmon.e - comunicare adeguatamente all'associato.

La dichiarazione di recesso ha effetto dallarivo della comunicazione-

in forma scritta la sua
a apposita

rassociat : E itd di
l'associato pud decadere automaticamente dall’associazions: senza necessita di
pagamenfo

B dfhberczlc.)n.e da parte di un organo associativo, Per mancato
della quota associativa entro 30 Aprile di ogni anno.

| diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili.

le somme versate a fitolo di quota associativa non sono rimborsabil, rivalutabili €

frasmissibili
Glivassociati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non

hanno alcun diritto sul patrimonio defia stessa.

A

ART. 6
(Organi)
Sono organi dell'associazione:

- 'Assembled;

- I'Organo di amministrazione;

- il Presidente;

- il vice presidente;
ART. 7

(Assemblea)

Nell' Assemblea hanno diritfo di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 1 mese

nel libro degli associati.

Ciascun associato ha un vorto. :
Ciascun associato pUO farsi rappresentare in Assemblea da un alfro associato

mediante delega scriffa: anche I calce allawiso di convocazione. Ciascun
associato puo rappresentare sino ad un massimo di 3 associati.

I’ Assembled avviene mediante comunicazione scritt
ittq,

contenente il luogo: 1@




jorno; spedita alm
T 5 eno | . . :
gll'indlirizzo fisultante qq lib?o%;gl?grm prima della datd fissata P
ssociati.

|'Assemblea si riun :
izio. 3C€ dlmeno un . , Jione del bild
gserc! a volta I'anno per I'approva

a la necessitd O

er |’ Assembled
ncio di

assemblea deve )
:uando ne & fatta riis;ieef? Inoltre convocata quando s& Ne ravvisa la
Sta motivata da almeno un decimo dedgli associaf

|'Assemblea ha le seguenti
. nomina e revocg i ch competenze inderogalbili
incaricato della revisic?rlmﬂgplOnenﬁ e orn) =
e e i i
. cppt;ovo il bilancio dj esercigigl'e R
- deliber ax '
gzione Cé sulla responsabiits dei componenti degli organi AssoC
: I responsabilita nei loro confronti:
. ge:!gero sulla esclusione degli associati: :
: CJe| rg\r/% S#"e modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuto;
dplpb levenjruo[e regolamento dei lavori assembleart ,
- delibera lo scioglimento del’associazione € 1a devoluzione dell eventuale
pairimonio residuo;
- deliberala frasformazione, fa fusione o la scissione del’associazione;
- delibera sugli alfri oggetti affribuiti dalla Legge, dall’Atfo costitutivo o dallo
Statuto alla sua competenza.

i
11%

(se previsto) il soggetto

ativi € promuove

one con la presenzd di

L'ﬁssembleo & validamente costituita in prima convocazi
seconda convocazione

aimeno la metd degli associati, in proprio o per delega, € in
gualungue sia il numero degli associati presenti, in proprio © per delega.

Gli associati possono intervenire in Assemblea anche mediante mezzi di
telecomunicazione ed esprimere il voto per via elettronica, purché sia possibile
verificare I'identita dell'associato che partecipa e vota e nel rispetto dei principi di

buona fede e di parita di trattamento.

anza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del

L' Assemblea delibera @ maggior
ano la loro responsabilita, gli amministratori non -

bilancio e in quelle che riguard
hanno voto.

Per modificare I'Atto costifutivo & lo Statuto é necessario il voto favorevole del 55 per

cento dei soci.
Per deliberare lo scioglimento € Ia'devoluzione del patrimonio & necessario il voto
favorevole del 60 per cento del socl.

azione, fusione © scissione dell’associazione € necessario il

Per deliberare la frasform ione
ento dei socCl.

voto favorevole del 60 perc

ART. 8
(Organo di amminisirazione)




volonta e degdli indirizzi

organo di ammini !
o | amminisirazione opera in attuazione delle
dalla quale puo essere,

1 1
gene;gti(::ﬁgf¢§semblea alla quale risponde direttamente €
per g VI, revocato con motivazione

' nell i
Rientra nella sfera di competenza dell’Organo di amministrazione tutto quanto non

i e : : :
sia per Legge o per Statuto dii pertinenza esclusiva dell’Assembled © di alfri organi
gssociafivi.
In particolare, € ira gii altri, sono compiti di .
_ eseguire le deliberazioni dell’Assenngltfl ol

: provate

. formulare i progr i di attivite ;

dan'AssembIeop; grammi di attivitd associativa sulla base delle linee ap

4 prgddlliigorg Vlilsfrlaircio c.ﬁ esgrcizio e I'eventudle Bilancio sociale n

e di £ i .rog,g'UHQIMen’ro delle soglie dilegge;

[pecSPorS futti gli elementi utili alf’ Assemblea per

programmazione economica dell’esercizio;

" geliverare I'ammissione degli associati;

2 dfehberore Ig azioni disciplinari nei confronti degli associafi;

- stipular <|3 tutti ?h atti € confratti inerenti le attivitd associative;
curare 1a gesiione di tutti | beni mobili e immobili di proprieta dell'associazione o ad

esse \foIdCITI,'

ei casi € con le

la previsione e Ia

(23
L’Orfglano <_Jl| ommlnisfrozione & formato da un numero di componenti, compreso fra
3 ej’, noml_nah dgll"Asse'mbIec per la durata di 4 anni con possibilita di essere rieletti.
Lfgrg_ono d'l qm_mlplsfrczuone e composto da presidente, vice presidente e consiglieri.
Ta i consiglieri viene individuato un Segretario, che ha il compito di tenere Ia
corispondenza e i verbali degli organi, e aiufa i Presidente nella gestione

organizzativa dell’associazione.

_La maggioronzo degli amministratori & scelta tra le persone fisiche associate ovvero
indicate dagli enti associati: si applica l'art. 2382 del Codice civile riguardo alle

cause di ineleggibilitd e di decadenza.

Organo di amministrazione avviene mediante comunicazione

La convocazione dell’
scritta, contenente il luogo, Ia data e I'ora, I'ordine del giorno, spedita almeno _10

giorni prima della data fissata per il suddetto Organo.

'Organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente la

maggioranza dei componenti.
le deliberazioni dell’Organo d
present. :

i amministrazione sono assunfe a maggioranza dei

Gli amministratori possono intervenire nell'Organo di amministrazione anche
Mediante mezi di telecomunicazion® ed esprimere il voto per via elettronica
purché sia possibile verificare I'identitd dellamminEraioreschs pariedipd < vatg e
nelrispetto dei principi di buona fede € di paritd di frattamento;.




ori & generale, per’ranig le

| potereé di rappresentan
za attribuyi i inistrat
uito agli amministra NG iscritte nel Registro

limitazioni di tale potere n
unico nazionale del terzg S

ART. 9
(Presidente e vice presidente)

nterni ed in quelli

|| Presidénte rappresenta legalmente I'associazione - N rapporti i ano

esterni, nei confronti di terzi ed in giudizi : i gli atti che la impegn
verso I'esterno. d in giudizio - e compie tutti g

Il Presid_en’re & eletto dall'Assembleq ira | propri componenti d mOQQibranzo dei
presenti.

amministrazione € cessa per

I Presidenfe dura in carica quanto I'Organo di :
revocd, per gravi

scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale
motivi, decisa dall’ Assemblea, con la maggioranza dei presenti.
IRl ne. U meso prima della scadenza del mandato dell’Organo di
;fgsmmlp|sTrQZ|one, i Presidente convoca I'Assemblea per il rinnovo degli Organi
gssociativi (Organo di amministrazione, Presidente, Organo di controllo ....).

- (

8 Q ) i - v . . -

g@)'l_?remdenfe convoca e presiede I'Assemblea e I'Organo di amministrazione, svolge
di tali organi, riferendo a

i ordinaric amministrazione sulla base delle direftive
@yes’r'ulﬁmo in merito all’attivitd compiuta.

do
/ . .
| Vice Presidente,
aftribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato

eletto anche esso da assemblea sostituisce il Presidente in ogni sud
nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 10
(Organo di controllo)

l'Organo di controllo, anche monocratico, € nominato al ricorrere dei requisifi

previsti dalla Legge.

no di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile,
tegorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice
i predetti requisiti devono essere posseduti da

| componenti dell’Orga
devono essere scelti fra le caled
civile, Nel caso di organo collegidle:

almeno uno dei componenti.

I'Organo di con'rrbllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto
dej principi di corretfa amministrazione. anche.con. _riferimen’ro adlle disposizioni del
lgs. 8 glugno 2001, M. 231, qEJC?IOFG .oppllcobm, nqnché sulla adeguatezza

de”'ossef’ro orgonizzdfivof amministrativo e contabile e sul suo concreto
UnZionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superomen’rc? dei limiti di cui al co. 1,
art. 31, la revisione legale dei conti. In _’rcl caso I'OI’gC]I’IO.dI controllo & costituito da
o registro. L'Organo di controllo esercita inoltre

reViSOri le 0 e e ' it
gali iscritti nell’appos SN e
€OMpiti di monitoraggio dell'osservanzd delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita

8



Socia_le, ed attestq c
alle €€ guida min
solto dall'Organg g

he I'e
vent : , by X
Udle bilancio sociale sia stato redatto In conformita

isteriali, || bilqpe:
controllo. “anclo Sociale da atto dedli esiti del monitoraggio

| componenti dell’Or,
T gano dj
anche mdwuduolmente, ad C.O”f"fbllo possono in gualsiasi Mo
tal fine, poOssONO

chiedere agli amminis :
determinati affari. tratori

(Re ART. 11
Visione legale dei conti)

se I'Organo di controlio .

previsti dalla Legge, l'ossor;?n esercita il controllo contabile € s€ ficorrono | requisit

societd di revisione legale iscO:'rZilt(t)ine I?Ieve nominare un ReVisore legale e 200t o Ue
nellapposito regisiro ‘

ART. 12
(Patrimonio)

dite, proventi ed
to dell’attivitd

_ || patrimonio dell’associazi ) . o y
) P sociazione — comprensivo di eventuali ricavi, ren
daristiche O di

~glire enirate ; 2o .
~ s’r”rt%f ol ﬁ;:ioor:;‘ﬁf‘su? Qenomlnate. — & utilizzato per lo svolgimen
4 e sclusivo perseguimento delle finalita civiche, soli
q}lhtca sociale.

& '
4 ART. 13
(Divieto di distribuzione degli utili)

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretfo, utili ed avanzi di
gestione, fondi e riserve comungue denominate, ai propri associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degdli organi associativi, anche nel
caso di recesso o di ogni alfra ipotesi di scioglimento individuale del rapporfo

associativo.

ART. 14
(Risorse economiche)

omiche, necessarie al suo funzionamento e
dlo svolgimento della propri da fonti diverse, quali: quote associative,
Confributi pubblici e privati, Io_sci’ri testamentari, rendite patrimoniali,
Proventi da attivitd di interesse generale di cui all’art. 5 CTS, proventi da aftfivitd
diverse di cui all’art. 6 CTS € proventi da attivitd di raccolta fondi di cui all’art. 7 CTS.

sorse econ
a attivita,
donazioni €

! 0, e < .
l'associazione pud-trarre le 1

ART. 15




(Bilancio dij esercizio)

|'associazione deve redigere if ki dal
i r o - decorrenzd
primo gennaio di ogni onﬁo e il bilancio di esercizio annualé € con

la Assemblea
e depositato
alla chiusura

& predispost ' ]
Esnsﬁo p4 mgsi c?oﬁg I ?;gqﬂo di amministrazione, viene approvaro qal
eresso--il_Regisfro unicg II’IUSLer dellesercizio cul si rferisce ¢ bilclnClod
g aziona jorni
Lellesercizio. le del terzo settore entro 180 gl

umentale delle

p'Organo di amministrazione documentq il carattere secondario € sir _
ssione © in una

attivita diverse di cui all'art. 2, o seconda del casi, nella relazione di mi
gnnotazione in calce al rendiconto per cassa

ART. 16
(Libri e Registro)

|'associazione deve tenere il:
- llbr(? degli associati, tenuto a cura dellOrgano di amministrazione;
\ registro dei volontari, tenuto a cura dellOrgano di amministrazione e vidimato

'\ qisensi della Nota ministeriale n. 12675 del 14 Settembre 2022;
ni dell’ Assemblea, in cui devono essere

- libro delle adunanze e delle deliberazio
Organo di

" wrascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell

amministrazione;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni

tenuto a cura dello stesso organo;
libro delle aduncnze e delle deliberazioni dellOrgano di controllo, se

nominato, tenuto a cura dello stesso organo;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi,

tenuti a cura dell’organo cui si riferiscono.

del’'Organo di amministrazione,

ART. 17
(Volontari)

per loro libera scelta svolgono, per il framite
re della comunitd e del bene comune, mettendo a
rie capacita.
odo personale, spontaneo e gratuito, senza fini
te per fini di solidarietd.
in alcun modo, neppure dai

| volontari sono persone che
dell'associazione, aftivitd in favo
f"SDOSiZione il proprio tempo € le prop
d?ltifo attivites deve essere svolta in m
L'qnfr-o\' neanche indiretti, ed esclusivamente per

Vitd dei volontar non pud essere refribuita
Eneficiar,

Al : , . e
effe\;qlonfor| possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese
s Cf'VOmenfe sostenute e documentate per l'atfivita prestata, entro limiti massimi e
coeOndizioni preventivamente stabilite dal'Organo di amminisirazione: sono in ogni

o .
* Vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
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s& soste :

|6 SPESE sOstenute dai v | i limifi di

revisto d'cll art. 17 del CTSOIOMG” possono essere rimporsate N imiti di quanfo
yolonfar sono assicurat : lgimento

confro gli infortuni e le malattie connessi allo sVO

el attivita di volonteri S
sl ile verso terzl, @ sensi del

o, 180l CTS. O, nonché per lq responsablitd 1V

a qugli’rd di volontario & ince
SubOrd_‘nC.'fo O autonomo e
| gssociazione.

Mpatibile con qualsiasi forma di roppor’rc? d_i lavoro
con ogni altro rapporto d lgvoro refribuifo con

ART. 18
(Lavoratori)

L‘ﬂssogﬁilor‘;e g_uo assumere lavoratori dipendenti 0 avvalersi di pres’razioni di Ig\vqo
2 or;sori e fl alfra natura, anche dei propri associafl solo quando clo S
> 5y dgallo svolgimento delle attivitd di interesse generale € al
persegmmenfo delle finalitd statutarie
in ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivitd non puod essere superiore
ol 50% del numero dei volontari o al 20% del numero degli associati fermo res’rqndo_
la grevale_nzg dell'attivitér di volontariato degli associati o delle personeé aderenti agli
anti associati.
T

- ART. 19
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

in caso di scioglimento dell’associazione, il paifrimonio residuo & devoluto, previo
parere positivo dell' Ufficio regionaie del Regjistro unico nazionale del terzo settore, e
«glva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo seftore.

I'Assemblea che delibera 1o scioglimento provvede alla nomina di uno o piU

liquidatori.

ART. 20
(Rinvio)

Per quanto non e espressomenfe pre\{is’ro c}al presente Statuto, dagli eventuali
Regolamenti interni € dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto
islafi luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore) e

previsto dal Decreto Legislativo 3_ ) i
- &'e integrazioni € N guanto compatibile, dal Codice civile.

successive modifiche €
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