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STATUTO
MARINA MARE E FUOCO APS

© ARt
(Denominazione, sede e durata)

E' costituita, ai sensi del Codice Civile e del Codice del Terzo Settore - CTS §
(Decreto Legislativo 3 Luglio 2017, n. 117 e successive modifiche e integrazioni), una
associazione senza scopo di lucro avente la seguente denominazione: “MARINA é
MARE E FUOCO APS", da ora in avanti detta “associazione”, con sede legale nel
Comune di Grosseto e con durata illimitata.

La variazione della sede legale nellambito del suddetto Comune nol z
comporta modifica statutaria. : n\

"

L'acronimo APS acquista efficacia con I'iscrizione nel Registro unico nazionals
. del terzo settore (Runts).

’

ART. 2
(Scopo, finalita, attivita)

& Z

L'associazione ha come scopo: la promozione, la valorizzazione e la diffusione
delle arfi circensi, performative e di strada, delle attivitd culturali, artistiche e

ricreative, nonché delle fradizioni popolari e del patrimonio culturale del teritorio.

L'associazione favorisce la partecipazione della cittadinanza, I'aggregazione sociale,
la crescita culturale e la valorizzazione delle espressioni artistiche attraverso
l'organizzazione di eventi, spettacoli, iniziative culturali, attivitd educative e ’
formative. |

L'associazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore.
attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentaii rispetto a
queste ullime, secondo criteri e limii definiti con apposito Decreto Ministeriale 19
Maggio 2021, n. 107.

Lindividuazione delle atfivita diverse sard successivamente operata da parte
dell'Organo di amministrazione.

L'associazione pud esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo settore,
attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi
di natura non comispettiva, al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse

generale, nel rispetto dei principi di veritd, frasparenza e correttezza nei rapporti con|

i sostenitori e con il pubblico e delle Linee Guida approvate con Decreto Ministeriale
del 9 giugno 2022.

t

N
ART. 3 k

(Ammissione e numero degli associati)

Ilnumero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al

minimo stabilito dalla Legge.

Possono aderire all'associazione le persone fisiche, alire APS e, a condizione
che il loro numero non sia superiore al 50% del numero delle APS associate, altri enti h
del Terzo settore o senza scopo di lucro che condividono le finalita della stessa e che
partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze

e conoscenze.

'associazione non dispone limitazioni con riferimento alle  condizioni
economiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione al'ammissione degli
associati e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi fitolo, della quota

associativa.

Chi infende essere ammesso come associato dovra presentare allOrgano di
}Jmministrc:zione una domanda che contenga:




: -lindicaz i di nascita, codice : g —
di17 lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo B e ; X
8 : 8 e . =Y : o \ oncorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivités:
fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica; - prendere atto dell 2 A
. ell'ordi i 2 2
-la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, il ordine del giomo delle assemblee, prendere visione dei
% . PRy X , A dagii bilanci ed esaminare |
gli eventuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli

liori - associativi previa  richiesta scritta all'Organo  di
i gt amminis i
organi associativi; e,

da presentarsi anche a mezzo posta elettronica, con un preavviso
- una'breve dichiarazione llustrativa delle motivazioni della richiesta di adesione  di almeno 15 giomi;

€ delle modalita con cui il richiedente intende partecipare alla vita associativa e - partecipare alle attivita promosse dall'associazione e usufruire dei servizi e

delle iniziative organizzate dalla stessa nel rispetto delle disposizioni statutarie e
regolamentari.

concorrere al perseguimento degli scopi dell' associazione.

L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non

discriminatori, c ti itc i ivi i interesse generale " .
i, coerenti con le finalitd perseguite e le attivita di intere: g Gli associati hcnnol'obbligo i

Gl 'y gy do—

svolte.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e ~Tspeharsipiesente Statuto e gli eventuali Regolamenti Infemi;

annofata, a cura dellOrgano di amministrazions, nel fibro degli associati. - versare la quota associativa secondo I'importo, le modaiitd di versamento e i
L'Organo di amministrazione deve, entro 60 glomi, motivare la deliberazione di fermini annuaimente stabiti dall' Assemblea:;

rigetto della domanda di ammissione e comunicaria agli interessati. - confribuire, secondo le proprie possibiita e competenze, al pevseguimemo%
Qualora la ‘domanda di ammissione non sia accolta dallOrgano  di delle finalita associative, mantenendo comportamenti irprontati a correttezza,

amministrazione, chi I'ha proposta pud entro 60 giomi dalla comunicazione della lealtd,  collaborazione e rispetto dellimmagine, dei valori e delle affivita
deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci I'Assembleqa, che dell'associazione.

74

delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in
~ occasione della sua successiva convocazione.

=4

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi ART. 5
\previsﬁ dall'art. 5. Non sono perfanto ammesse adesioni che violino tale principio, (Perdita della qualifica di associato)
infroducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine. g
= La qualifica di associato si perde per morte, recesso, decadenza uut'omcnicc o
.® o esclusione.
ART. 4 ?
% (Diritti e obblighi degli associati) {5 : L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto,
~'_negli eventuali Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi,
Gli associati hanno il diritto di: | oppure arreca danni materiali 0 morali di una certa gravita all'associazione, e nei
§ - eleggere gli organi associativi; seguenti alfri casi:
- essere eletti negli organi associativi; « grave inosservanza delle disposizioni statutarie o regolamentari;
§ - essere informati sulle attivita dell'associazione e controllame I'andamento; ‘ « comportamenti contrari alle finalita dell’associazione;
8 « condotte suscettibili di arrecare pregiudizio morale, materiale, organizativo o
B —_— reputazionale all’associazione;

)

-1'Organo di amministrazione;
-il Presidente;
- Vicepresidente

-1"Organo di controllo, ove nominato;

Sono Soci Fondatori coloro che hanno softoscritto I'Atto  Costitutivo
| dell'associazione. La qualifica di Socio Fondatore ha natura esclusivamente onorifica
e identificativa della partecipazione alla costituzione dell'associazione e non
attribuisce diritti diversi da quelli espressamente previsti dal presente Statuto.

/2R L .

ART. 7

(Assemblea)

7k

Nell'Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscrifti, da almeno 3

V

mesi, nel jbro degli associati.

Z

Ciascun associato ha un voto:

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un alfro associato
mediante delega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun
associato pud rappresentare sino ad un massimo di 3 associati.

—=

La convocazione dell'Assemblea avviene mediante comunicazione scritta,
contenente il luogo, la data e I'ora di prima e seconda convocazione e I'ordine del
giorno, spedita almeno 15 giomi prima della data fissata per I'Assemblea all'indirizzo
risultante dal libro degli associati.

L' Assembleas si riunisce almeno una volta I'anno per I'approvazione del bilancio
di esercizio. ;
L' Assemblea deve essere inolire convocata quando se ne ravvisa la necessita o

quando ne & fatfa richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

L' Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili;




Per deliberare lo scioglimento e la devoluzione del patrimonio residuo & richiesto
il voto favorevole di almeno fre quarti dell’ Assemblea.

Per deliberare la trasformazione, fusione o scissione dell'associazione
I'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di
almeno fre quarti degli associati ed approva la deliberazione con il voto favorevole
dei due terzi dei presenti. In seconda convocazione I'Assemblea & validamente
costituita con la presenza di almeno la metd degli associati ed approva la ,é;\

§ ]
£

deliberazione con il voto favorevole dei due terzi dei presenti.

ART. 8
(Organo di amministrazione)

L'Organo di amministrazione opera in attuazione delle volontd e degli indirizzl\%
generali dell' Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere,

per gravi motivi, revocato con motivazione.
e

\\ 5
Rientra nella sfera di competenza dell'Organo di amministrazione tutto qucnt&
non sia per Legge o per Stafuto di pertinenza esclusiva dell'’Assemblea o di altri

organi associativi.

In particolare, e tra gli alfri, sono compiti di questo organo: \

- eseguire le deliberazioni dell' Assemblea;
- formulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linee approvate
dall'Assemblea;
- predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale nei casi e con
le modalita previste al raggiungimento delle soglie dilegge:
- predisporre tutti gli elementi ufili all’Assemblea per la previsione e la
programmazione economica dell'esercizio;
- deliberare I'ammissione degli associati;
- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- stipulare tutti gli atti e contrattiinerentile attivita associative;

1di17 - curare la gestione di futfi i beni mobili e immobil di proprieté dell'associazionc: Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le
o 3 tec

d essa affidati; limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro

- approvare regolamenti inteni, protocoli organizzativi e procedure di sicurezza unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

relativi alle attivita artistiche, circensi, performative e agli eventi organizzati
dall'associazione;
- Promuovere, organizzare e coordinare manifestazioni, spettacoli, attivita ART. 9
culturali, istic i i i i '
4UFO|I, artistiche, ricreative, formative e di valorizzazione del teritorio, nonché (Presidente)

deliberare la partecipazione dell'associazione a progetti, reti associative, bandi,

convenzioni e collaborazioni i ici ivati i
loni con enti pubblici e privati. Il Presidente rappresenta legalmente I'associazione - nei rapporti interni ed in

quelli esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la

L'Organo di amministrazione & formato da un numero di componenti compreso impegnano verso |'esterno.
:;;‘ é 9. nominati dall' Assemblea per la durata di 5 anni con possibilita di essere g
i A + k
Lcer:z:gz:;::::ed::in::r::isd':‘ ;\::r;d?:;" A : Il Presidente & eletto dall'assemblea fra i propri componenti @ maggioranza dei §
a fra le persone fisiche associate presenti.
X ovvero indicate dagli enti-associati: si applica l'art. 2382 del Codice civile riguardo §-
alle cause diineleggibiiita e di decadenza. Il Presidente dura in carica quanto I'Organo di amministrazione e cessa per, )
§ T de"-O,gon;, e . : scuc.ie.nzu c?el mcrjdcno, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi&
i g A o'ne cjw;e-ne mecfmme motivi, decisa dall Assemblef:, con la maggioranza dei presenti. X
§ i hend TR L r, : cov e I'ora, I'ordine del giorno, | }-\Il:nenc': un mese prima della scadenza del mandato del'Organo di
e e Sk ;:aﬁa per il Sufjde‘no F)rgqno, Per motivi cmmf\nsfrﬁmone, il Presidente convoca I'Assemblea per il rinnovo degli O’QON
A e e uc-:to 3 .QIO'T\I prima della riunione associativi .(Organo di amministrazione, Presidente, Organo di controllo ....).
3 le motivazioni dell'urgenza Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e I'Organo di amministrazione, Q
%— L-Oréuno iE BRI e 5 ; svolge‘ I'z?rdir\.crio ({mministr&.:z.io.ne sullc? ‘base delle direnivé di tali organi, riferendo c\
e costituito quando & presente Ia quest'ultimo in merito all'attivitd compiuta.
maggioranza dei componenti. N
\ Le deliberazioni dell'Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza Il Vice Presidente, elefto anch'esso dall'assemblea sostituisce il Presidente in
dei presenti. ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio delle sue
/ funzioni. 3
: Gli amministratori possono intervenire’ nell'Organo di amministrazione anche
S mediante mezzi di telecomunicazione ed esprimere il voto per via elettronica, K
ART. 10

purché sia possibile verificare I'identitd dell’amministratore che partecipa e vota e
S

nel fisgetto dei principi di buona fede e di parita di frattamento. s (Organo.dl conolo}

R




L'Organo di controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisit, -

B S

previsti dalla Legge.

| componenti dell'Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice
civile, devono essere sceli tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del ¢
Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisifi devono essere

posseduti da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controlio vigila sull'osservanza della Legge e dello Stafuto e sul

rispetto dei principi di cometta amministrazione, anche con rifeimento alle
| disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabil, nonché sulla
adeguatezza dell'assetto  organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento. Esso pud esercitare inolfre, al superamento dei limiti di cui

al co. 1,-arf. 31, la revisione legale dei conti. In tal caso I'Organo di controllo &

costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro. L'Organo di controllo esercita
inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e

di ufiitd sociale, ed attesta che I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in

conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale d& atto degli esiti del =
monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.

| componenti dell’Organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere,
anche individuaimente, ad atti di ispezione e di controllo, € a tal fine, possono
chiedere agli amministratori nofizie sul’andamento delle operazioni sociali o su
v determinati affari.

ART. 11
(Revisione legale dei conti)

Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i

requisiti previsti dalla Legge, I'associazione deve nominare un Revisore legale dei

j?, conti o una Societa direvisione legale iscritti nellapposito registro.

ART. 12
(Patrimonio)

Il patimonio dell'associazione - comprensivo di eventudii ricavi, rendite,
proventi ed alire entrate comunque denominate - & ufilizzato per lo svolgimento
dell'attivita statutaria ai fini dellesclusivo perseguimento delle findlita civiche,

solidaristiche o di utilita sociale.

ART. 13
(Divieto di distribuzione degli utili)

nltm x_

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, ufili ed avan:

di gestione, fondi e riserve comungue denominate, ai propri associati, lavorcion

e’

collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel

caso di recesso o di ogni alira ipotesi di scioglimento individuale del ruppoM
N\

N

associativo.

ART. 14
(Risorse economiche)

L'associazione pud trare le risorse  economiche, necessarie al  suo

v,

R funzionamento e allo svolgimento della propria attivita, da fonti diverse, quali: quote

"\ associative, confributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite

/;/ patrimoniali, proventi da attivitas di interesse generale di cui all'art. 5 CTS, proventi da

“5

attivita diverse di cui all'art. 6 CTS e proventi da attivita di raccolta fondi di cui all'art.

7 CTS.

ART. 15
(Bilancio di esercizio)

(Volontari)

| volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il framite
dell'associazione, attivitd in favore della comunita e del bene comune, mettendo a
disposizione il proprio tempo e le proprie capacitd.
La loro attivith deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito,
senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarietd.
L'atfivitd dei volontari non pud essere refribuita in alcun modo, neppure dai

beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dallassociazione soltanto le spese js
effetfivamente sostenute e documentate per Iatfivita prestata, entro limiti massimi e
alle condizioni preventivamente stabilite dall'Organo di amministrazione: sono in ogni §
caso vietati imborsi spese di tipo forfetario.
Le spese sostenute clai volontari possono essere rimborsate nei lir iti di quanto %
previsto dall'art. 17 del CTS.
| volontari sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo

svolgimento dell'atfivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso 1em
ai sensi del art. 18 del CTS. w

La quaiita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro

subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con\>
I'associazione.
.
2N
) ART. 18
74 (Lavoratori)
L iazi puUS i dipendenti o avvalersi di prestazioni di

lavoro autonomo o di alira natura, anche”dei propri associati, solo quando cid sia {
necessario ai fini dello svolgimento delle attivitd di interesse generale e al
perseguimento delle finalita statutarie.




In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivitd non puo essere
superiore al 50% del numero dei volontari o al 20% del numero degli associati fermo

restando la prevalenza dellattivita di volontariato degli associati o delle persone
aderenti agli enti associati.

ART. 19
e del residuo)

In caso di scioglimento dell'associazione, il patiimonio residuo & devoluto,
previo parere positivo dell’Ufficio regionale del Registro unico nazionale del terzo

seftore, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad dlfri enti del Terzo
settore.

L'Assemblea che delibera lo scioglimento provvede alla nomina di uno o piv
liquidatori.

ART. 20
(Rinvio)

=]
Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali §‘
Regolamenti intemi e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto *ﬁ

previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore) e (j
successive modifiche e integrazioni e, in quanto compatibile, dal Ci T

£

=
1




