STATUTO

Associazione Gi8 & la sua Combriccola ODV

Articolo 1. DEFINIZIONE

Ai sensi del Codice civile e del Decreto Legisiativo 3 luglio 2017, n. 117
“Codice del Terzo settore” o “"CTS") e successive modifiche, del Regolan
di Volontariato che svolgono attivita di Protezione Civile, svolge la.sua a

(in seguito denominato
nento delle Organizzazioni
ttivita I’Associazione di

volontariato senza fine di lucro denominata « Associazione Gi8 & la sua Combriccola — ODV>»,

anche abbreviato in « Gi8 & la sua Combriccola — ODV», con sede lg
— Prato (PO) e con durata illimitata.

E data facolta al Consiglio Direttivo di cambiare la sede legale, ove se n)
orevia deliberazione dell'Assemblea dei Soci.

[l trasferimento della sede legale non comporta modifiche statutarie, se
stesso Comune.

L'Associazione & tenuta a comunicare tempestivamente qualsiasi trasfer
gestori di pubblici Albi o Registri nei quali & iscritta.

L'Associazione potra comunque esplicare la propria attivita sull'intero te

gale in Via Jorio Borchi, 20
e ravvisi la necessita,
awiene all'interno dello
imento di sede agli enti

rritorio nazionale ed anche

all'estero ed ha facoltd, qualora se ne rawvisi la necessita, di istituire sedi secondarie, succursali,

uffici, sia permanenti che temporanei per la migliore organizzazione del

le attivita e per la raccolta

delle domande di adesione alle singole iniziative, e sezioni autonome dal punto di vista

patrimoniale, organizzativo ed economico.

Articolo 2. FINALITA

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e ai utilita sociale,

mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di terzidi una o pil
interesse generale, di cui all'art. 5 del Codice del Terzo settore, avvalen

delle seguenti attivita di
dosi in modo prevalente

dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti pgli enti associati:

e interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e

2, della legge 8 novembre
prestazioni di cui alla legge

5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni

(art. 5, lettera A, CTS);

o educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi dellg legge 28 marzo 2003, n.
53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita

educativa (lettera D, Art. 5 CTS);

e interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al migliorament
dell’ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse
dell’attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio de
pericolosi nonché alla tutela degli animali e prevenzione del ran
legge 14 agosto 1991, n. 281 (lettera £, Art. FCISE

o delle condizioni

naturalj, con esclusione
rifiuti urbani, speciali e
dagismo, ai sensi della

« interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale & del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni (art. 5, lettera F,

CTS);
o formazione universitaria e post-universitaria (lettera G, Art. 5 ¢
e ricerca scientifica di particolare interesse sociale (7ettera H, Art]




° organizzazione e gestione.di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse
sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cyi al presente articolo
(lettera I, Art. 5 CTS); '

 organizzazione e gestione di attivita turistiche: di interesse sociale, culturale o religioso
(lettera K, Art. 5 CT5);

e formazione extra-scolastica, finalizzata alla pravenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativa (fettera L, Art. 5 CT5),

e protezione :a‘vf/e-ai.sensi della legge 24 febbraio 1992, f. 225, e successive modificazioni
f (fettera Y, Art, 5 CTS).
In particolare, sono finality della Associazione " Gi8 &- la sua Cembriccola ™

8. I'educazione e linsegnamento ai cani di ogni razza ed al relativo|conduttore delle attivita di

: soccorso cinofilo, con specifica. attitudine al ritrovamento ed al salvataggio di persone in
superficie, macerie, valanga e acqua mediante apposite sedute i addestramento nej luoghi

: preposti; '

2. il conseguimento di brevetti operativi e-sportivi, di qualsiasi natura e genere inerente

I'attivita associativa; | _

la promozione efo la diffusione efo T'utilizzo delle Unita Cinofile da Soccorso in attivita di

: volontariato della Protezione Civile;

d. la valorizzazione del binomio uomo-cane;

e la partecipazione e/o l'organizzazione ad eventi di qualsiasi natura e genere inseriti in

ambito sociale;

f. i progetti in favore di persone portatrici di handicap o:svantaggiate anche con l"ausilio di

cani efo animali in-genere, organizzate indistintamente da altri EEnti, Soci del Gruppo,

privati, ecc. _

recupero comportamentale di.cani-e accalappiamento animali vaganti e sviluppo di progetti

in tal senso anche in collaborazione ad altri enti e/o associazioni;

progetti di utilith sociale che rientrino nell'ambito della Pet Therapy;

progetti anche scolatici ai fini della divulgazione della cultura cinofila;

|o sviluppo e l'attuazione di incontri e di corsi di formazione e/o [di aggiornamento in

_ materia cinofifa e.di soccorso;

k. formazione. di unita cinofile da soccorso che prestino soccorso-ed assistenza alie persone in

; difficolta ed alle popolazioni colpite da eventi ‘calamitosi di qualsiasi genere limitatamente.al
settore di specializzazione dell'associazione stessa; _
attivita di unitd cinofile da soccorso anche in appoggio alla Protgzione Civile ed agli Enti
prepost alla ricerca di persone disperse sia in superficie, sia in macerie, sia’in valanga, sia

; nell'ambito di manifestazioni ove sia richiesto l'intervento dell'Agsociazione stessa;

‘m.  attivitd di sorveglianza e pattugliamento spiagge e attivita di salvataggio a mezzo unita

: cinofile anche in appoggio alla Protezione civile, alla Guardia Costiefa ed agli Enti preposti
al salvataggio sia lungo le spiagge, sia nelle acque interne che marine, sia nell'ambito di

: manifestazioni ove sia richiesto l'intervento dell'Associazione stgssa;. _

n. ['Associazione potra estendere ii proprio scopo sociale ad altre discipline anche sportive;

0. svolgere attivitd didattica. per 1'awvio, l'aggiornamento ed i perfezionamento nello.

5 svolgimento delta pratica "di soccorso cinofilo™;

P formazione di UC che svolgario attivita di pet therapy

q.. effettuare interventi di-soccorso e ricerca dispersi in occasione di eventi calamitosi e in

: ambiente impervio, urbano, extraurbano con il supporto di cani| e tecnologie avanzate, in
ausilio alle forze dell'ordine e di soccorso pubblico, come disciplinato dalle normative vigeriti

in materia.




stipulare convenzione e/o protocolli operativi di intervento ed all
associazioni che operano in contesti simili e che perseguono le s
formare UC che possano intervenire operando in ambito di pet t
maxi emergenze, al fianco di personale qualificato e/o autonomg
psicologico sia al personale intervenuto che al personale che ha
calamitoso
trattazione di temi che riguardino il benessere animale in genere
organizzare e attuare corsi di istruzione pratica e teorica in mate
in genere

organizzare e attuare corsi operatori UC di pet Therapy

erta con Enti ed

tesse attivita

nerapy in caso di calamita o
ymente, dando sostegno
subito le cause dell'evento

ria cinofila e sugli animali

W. organizzare e attuare corsi per addestratore cinofilo

X organizzare e attuare corsi per figuranti/conduttori cinofili da so¢corso, per utilita e difesa e
attivita cinofile in genere

y. organizzare e attuare corsi da operatore cinofilo da ricerca e sodcorso

z organizzare e attuare corsi per operatori usar

aa.  creare progetti socialmente utili con l'ausilio dei cani e/o animali|in genere

ob.  migliorare e potenziare le risorse cinofile presenti sul territorio

cC. promuove ogni forma di studio, dibattito, informazione, formazigone e addestramento delle
associazioni di volontariato e gruppi comunali e intercomunali dil pc

dd.  mantenere vivo lo spirito di volontariato organizzando manifestazioni inerenti gi argomenti
statutari

ee. organizzare e attuare corsi UC per il soccorso in acqua

ff. proporre ed attuare iniziative ed attivita con lo scopo di informare e formare la popolazione
al fine di ottenere una maggiore educazione cinofila e sui rischi jn caso di calamita e allerta
regionali, nazionali e internazionali per aumentare la sicurezza if

gg. Al fine di raggiungere gli scopi prefissati, contribuisce alla diffus
tutti i livelli, avvalendosi anche della stipula di convenzioni e/o G
pubblici e privati, Associazioni, Gruppi e Organizzazioni.

hh.  organizzare e attuare corsi UC con il metodo del Mantrailing

ii. organizzare e attuare corsi UC per la ricerca di tracce ematiche

i3 organizzare e attuare corsi per binomi da Sheepdog -

kk. organizzare e attuare corsi per Detection Dogs e MDD Medical Detection Dogsere . ..

Il promuovere e gestire iniziative, servizi, attivita culturali, sportive e ricreative atte a
soddisfare le esigenze dei soci;

mm. svolgere qualsiasi altra attivita connessa ed affine a quelle sopra indicate, comunque utile

alla realizzazione degli scopi associativi;

Per raggiungere gli scopi sociali I'Associazione potra compiere tutte le g
opportune, come le compra-vendite e le permute di beni mobili e di be
registrazione; la stipulazione di mutui e la concessione di pegno o ipote
sociali.

L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo

)perazioni ritenute
ni immobili soggetti a
xca purché solo sui beni

settore, attivita diverse da

quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e

limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuaz
operata da parte del Consiglio Direttivo.

L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo
raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e cont
corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generd

di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con ||

Eventuali utili, cosi come eventuali avanzi di gestione, andranno in ogni
nte nell'Associazione per il perseguimento esclusivo dell'attivita

rione sara successivamente

settore, anche attivita di
ributi di natura non
le e nel rispetto dei principi

pubblico.

caso reinvestiti
istituzionale.




Articolo 3. NATURA

l‘Assomazmne Gi8 & la'sua Combricéola & un'istituzione a carattere z
apartitico ed aconfessionale; svolge attivits di volontariato attraverso le.prestazioni personali
$pontanee e gratuite dei suoi aderenti, e non persegue; in alcun modo, finalita lucrative.
.l associazione potra partecipare quale socio ad aftri circoli efo associazigni aventi scopi analoghi.

utoriomo; libero, apolitico;

l;_'Assoczazmne_opera_ per Pesclusivo soddisfacimento di interessi coliéttivi, e non discrimina in base
‘al sesso, alla religione, alla razza e alle condizioni socio-economiche, -
[.'Associazione Gi8 & la sua Combriccola ha propria autonomia organizzativa, finanziaria,
patrimoniale ed amministrativa, Con divieto di distribuire, anche in forma indiretta, gli utili o gli
avanzi-di gestione, nonché i fondi, le riserve o i capltalz ed il materiale técnico, ai propri associati,
lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli orgar)i associativi durante la vita
dell'Assaciazione, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scigglimento individuale del
rapporte associativo nonché ed ail atto dell'eventuale liquidazione.

Articolo 4. DURATA

La durata dell'Associazione € ilimitata e la stessa potra essere sciolta sq
dell'Assemblea straordinaria degli associatl.

lo con delibera

- Articolo 5. S0CI
:ono soci della Associazione Gi8 & la sua Combriccoia le persone fis
discrizione & stata accolta e sono in regola con il pagamento della quot

che la cui domanda
A associativa.

£ soci si dividono in:
: Soci fondatori: sono coloro che sono intervenuti alla fondazione ‘dell’Associazione €
firmato |'Atto Costitutivoe;

Saci ailievi: sono coloro che sono in fase di addestramento pey la-formazione dell'Unita

Cmoﬂla da soccorso, educazione di base e ricerca;

Soci operativi: sono tutti | component! le Unitd cinofile da socqorso brevettate per il
50CCorso 0, comunque, tuttii Soci che hanno una quallf ca te¢nico operativa, a giudizio
dlscrezmnale dei Consiglio Direttivo;

Soci onorari::sono tutte le persone fisiché di maggiore eta che
particolare valore ed importanza comundque. esplicati a vantaggio-dell'As
collettivita. La nomina & proclamata dall'Assemblea generale dei soci su-
D|rett|v0,

Soci ordinari: sono tutte le persone fisiche che intendono solo

‘alld vita dell'Ass_ouaz:one in ossequio e nel rispetto del presente Statutg.

si sono distinte per atti di
sociazione e della
proposta del Con51gho

contribuire & partecipare

‘Per-essere ammessi a saci & riecessario presentare domanda scritta al Congiglio Direttivo con

Iosservanza delle seguenti modalita:

1) indicare nome e cognome, luogo e data di nascita, residenza e
2) dichiarare di accettare e di attenersi a quanto stabilito dal prese
deliberazioni degli Organi Sociali.

‘I caso di domanda di ammissione a socio presentata-da minori, la stes
_controf irmata dall'esercente la patria potestd parentale, Il genitore che
rappresenta il minore a tutt gii effetti nei confronti dell'Associazione €
tutte le obbligazioni dell'associato minorenne.

hrofessione;
nte Statuto ed alle

ssa dovrd essere

sottoscrive la domanda

risponde verso |a stessa per

ey




!- complto del Presidente dell'Associazione o di altro membro del Consiglio Direttivo, a cid
appositamente delegato con atto deliberato dal Consiglio medesimo, vajutare {'accettazione della
domanida di armmissione a socio.

La presentazione della domanda di ammissione, il contestuale versamento della quota sociale-e
l'accettazione della domanda danno diritto immediato a ricevere la tessera sociale € ad essere
iscritto nel libro soci, acquisendo quindi la qualifica di socio a tutti gli effletti.

I'utti i Soci durante qualsiasi manifestazione /o brevetto (sportivi ed operativi) devono vestirsi con
la divisa ufficiale & mantenere un comportamento rispettoso che non vada in contrasto con cid che
¢ riportato nel presente statuto o negli atti di-delibera del Consiglio Direttivo, pena |'esclusione

dalla Associazione. |

LI Socio e solamente il Socio pud essere pienamente consapevole delle ¢ondizioni psicofisiche del
proprio cane e quindi & |'unico responsabile per I'esecuzione di detérminati esercizi @ comandi; il
socio altresi & V'esclusive responsabile per | danni cagionati-a parti terze (persone efo cose).

[I Socio esonera la Gi8 & la sua Combriccola-da danni cagionati a pafti terze (persong /o cose}
dal proptio cane durante [e sessioni di addestrameénto e/o manifestazioni e/o brevetti ovvero tutte
le attivith sociali; altresi esonera la Gi8 & la sua Combriccola da qualsiasi responsabilita da

malorl propti e deI cane durante e dopo dette atfivita.

Articolo 6. QUOTE SOCIALI

Gli importi delle quote di iscrizione, delle quote contributive dovute dagli associati e
dall'ammontare dei versamenti aggiuntivi per le attivitd e servizi-sociali g complementari, vengono
stabiliti dal Consiglic Direttivo il quale ne prevede anche i termini e [e modalita di pagamento.

Tutte le quote sociali ordinarie e. straordinarie e i contributi associativi versati dall'associato non
sono trasmissibili, fatta eccezione per causa di morte, € non sono: rivalutabili.

La gquota associativa e cost suddivisa:
Quota di adesione socio

- Quiota per l'addestramente
La tessera rilasciata al socio contestualmente al versamento della quota s sociale ha valore per tutto
I anno associativo; essa & rinngvabile annualmente dietro versamento della guota sociale.

Articolo 7. PRESTAZIONI DEGLI ASSOCIATI

L'Associazione per il raggiungimento dei proprl scopi sociali si avvale prevalentemente dell'attivita
‘volontaria dei soci, prestata in forma libera e gratuita. I volontari sono persone che per loro libera
iscelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in favore delia gomunita e del bene’

comune mettendo a disposizione il proprio tempo e le_proprie capacitd.

la loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratunt_ﬁo, senza fini di lucro,
‘neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta. L'attivith dei volontari non puo essere

retribuita in alcun modeo, neppure dai heneficiari.

.Al volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spase-effettivamente sostenute
‘e documentate per l'attivita prestata, entro limniti massimi e alle. condlzloni_ preventivamente
stabilite dall'Organo di-amministrazione: sono in agni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetatio.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nel limiti d] quanto previsto dall'al_.'t'. ;17
‘del Decreto Legislativo 3 Juglio 2017 n. 117. La qualita di volontario & yicompatibile con qualsiasi
‘forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni-altro rapporto di lavoro retribuito

-con rassociaziona. ]




I volontari sono assicurati secondo le indicazioni dellarticolo 18 CTS.

L'Associazione in caso di necessitd pud comungue avvalersi delle presta;

subordinati, parasubordinati.e di lavoratoti altonomi, secondo le norme

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell‘attivita. fion pud esse

fhumero dei volontari.

: Articolo 8. DIRITTI E OBRLIGHI DEGLI ASSOCIATI
1 soci hanno il diritto di:

eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
consectitivi nell'associazione;-
esaminare 1 fibri sociali;

frequentare i locali dell’associazione;
paftecipare a tutie le iniziative e manifestazioni promosse daliag

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e docums
prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prent
_ consultare i libri associativi.
1 soci hanno I"obbligo di:

| rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

svolgere la propria. attivita verso gli altri in modo personale, spo
di-lucro, anche indiretto;

versare la quota associativa secondo limporto; le modalita
annualmente stabiliti dall'Assemblea.

. Articolo 9. ESCLUSIONE/RECESSO/DECADENZA
fL’.inad.empime_nto da parte dei sodl agli obblighi derivanti dal presente §
del Regolamento sono causa di esclusione dalla Associazione.
In particolare il socio-pud essere escluso:

e per morosita se non ottempera alle norme statutarie e regolame

o se arreca danni morali 0 materfali all’Associazione;
o ‘se-danneggia l'immagine dell'Associazione con il suo comportam

‘L'esclusione dovra essere deliberata dal Consiglie Direttivo a maggiorar
La decisione di esclusione di un Socio ha effetto immediato ed il provve

Presidente, essere notificato all'interessato, a mezzo lettera raccomand
nel registro soci. Ii provvedimento puo essere impugnato davanti all'As

Tl recesso-del Socio deve essere comunicato al Consiglio Direttivo ed ha
dell'anno in corsc.

.ED'et_:'ade automaticamente ed immediatamente dalla qualifica di socio cf
.associativa efo non rispetta lo Statuta-e/o il Regolamento.

essete informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'an

concorrere all‘elaborazione ed approvare il programima di attivitg;:

Fiorii retribuite di lavoratord.
di legge di riferimento.

re superiore al 50% del

dopo 3 anni di anzianita

damento;

sociazione;

!
=ntate;
lere- visione dei bilanci e

ntaneo e gratuito, senza fini

di versamento € | termini

tatuto efo l'inosservanza

ntari;-

ento sociale.

rZa.

dimento dovra, a cura del

ata A.R. ed essere annotato
semblea-del Soci.

y effetto con lo scadere

1 non versa l'annuale gquota

‘/

i

g




1l Socio escluso e receduto deve restituire alla Associazione Peventuale
in prestito e non ha diritto al rfimborso delle quote versate.

l'ex-Socio che vuole rientrare.a far parte della Associazione deve ripress

iscrizione ex hovo..

~ Articolo 10.  PATRIMONIO

1l patrimonio sociale & costituito:
1) dal patrimonio mobiliare ed immobiliare dell'Associazione;.
2) da lasciti-e donazioni diverse;
3) dall'eventuale fondo di riserva.

11 patrimonio dell'Associazione sotto qualsiasi forma deve essere desting

materiale preso o ricevuto

:ntare la domanda di

to esclusivamente per lo

svolgimento delle aftivits statutarie ai #in/ dell'esclusivo perseguimento-delle fi nalita civiche,

solidaristiche e di utilita sociale:
11 patrimonio sociale & indivisibile e pertanto gli associati non ne posson
pretendere la propria quota.

Articolo 11. MEZZ1 FINANZIARI

Per il conseguimento delle finalita istituzionali la Associazione Gi8 & la
avvale deil seguenti mezzi:

1) dalla quota di iscrizione, da versarsi all'atto del'ammissione all'A

fissata dal Consiglio. Direttivo;
2) |
3)
4)
5)

da eventuali contributi straordinari;

da versamenti volontari degli Associati;

da contributi delle Pubbliche Amministrazioni, degli Enti Locali, d
altri Enti i genere;

6) _
celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione; da
ogni altra iniziativa di raccolta fondi consentita dalla Legge, ¢
del Terzo settore; '

da lasciti o donazioni;

da contributi di imprese private;

proventi dalle attivita diverse da quelle.di interesse generale, di
Terzo settore; _

10)da rimborsi derivanti da ¢convenzioni o da attivita di interesse ge

7)
8)
9

presente statuto, di cui aliart. 5 del Codice del Terzo settore.

Per le attivitd di intgresse_:;ge‘n_erale_pre's_t‘ate, Vassociazione pud ricevere
spese effettivamente sostenute € documentate.
Tutto il materiale acquistato con it denaro versato dai Soci, ottenuto da
‘private 0 da Enti pubblici o privati & di proprieta della Associazione- Gi8
I fondi occorrenti per l'ordinaria- gestione verranno depositati in conto ¢
Istituti-di Credito scelti dal Consiglio Direttivo; intestati a nome della As
;Comb_riccola.
Articolo 12.  ESERCIZIO SOCIALE
‘L'esercizio sociate comjncia

&,

dai contributi annui ordinari, da stabilirsi annualmente dal Consi¢

il 1 gennaio & termina il-31 dicembre di ciagcuh anno.

b chiedere la divisione, né

sua Combriccola si

ssociazioneg, nella misura

jlio Direttivo;

egli Istituti di Credjto e di

da introiti derivanti da manifestazioni e da raccolte pubbliche effettuate in concomitanza di

1zioni promozionali e da
di cui all’art: 7 del Codice

cui all'art. 6 del Codice del
nerale, indicate nel
 soitanto il rimborso delle
Sponsor o donazioni

& la sua Combriccola.

orrente presso uno o pil

sociazione Gi8 & la sua

s / : I;/\\ |




L’assemblea pud, con delibera motivata approvata dalla maggioranza dai presenti, modificare i
termini della scadenza dell'esercizio annuale, adattandoli ai programmi g alle attivita sociali.

- Articolo 13, BILANCI
E_gEntro i quattro mesi successivi alla chiusura dell’esercizio annuale il congiglio Direttivo deve
presentare all'Assemblea. dei soci il bilancio, sotto forma di rendiconto economico-finanziario,
c;iel_l'eSer_cizio medesimo.
1| rendiconto deve essere depositato presso [a-ssede'deII'Associazione' almeno dieci giorni prima
_'c_;lella data fissata per I'Assemblea e deve rimanere affisso all'albo per i venti giorni successivi alla
data di approvazione. Il rendiconto deve indicare separatamente i-dati dell'eventuale attivita
-ci;:omme'rciale posta in essere accanto all'attivitd istituzionale anche attrayerso. uina separata
relazione di accompagnamento. '

'-l_éJn_a' volta-approvato, & .-'a’eposftato-presso il Registro unico nazionale del|terzo settore.

Al ricorrere: dei requisiti previsti dall‘articolo 14 CTS in tema di Bilancio spciale e informativa

sociale, I'associazione deve:.
- pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito intefnet gl eventuali

emolumenti, compensi o corrispettivia qualsiasi titolo attribuitl & componenti degli organi

di contrallo e ai dirigenti (Art. 14 ¢.2 CTS); '

- redigere, depositare: presso il Registro unico nazionale del terzo settone e pubblicare nel proprio

sito intérnet il bitaricio sociale (Art. 14 ¢.1 CTS). '

Articolo 14,  SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE
Lo scioglimento, la cessazione o F'estinzione della Associazione. Gi8 & lg sua Combriccola sonc
deliberati dall'Assemblea Straordinaria dei Sodi, che provvedera alla norhina di unc o piu fiquidatori
con l'attribuzione dei poteti.
eventuale patrimonio residuo & devolutoe, previo parere positivo delf'Uificio reg_ionale'del Registro
Jnico nazionale del Terzo settore da quando sara operativo, e salva diversa destinazione imposta
dafla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad altre organizzazioni di volontariato operanti.in
identico o analogo settore, nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio,

Articolo 15. ‘ORGANI
Sono argani del Gruppo:
a) L'Assemblea dei Soci
b) 1l Consiglio Direftivo;
- €) L'organo di controllo, al ricorrere dei requisiti previsti dall‘articole 30 CTS.
Tutte le cariche sogiali e gli incarichi istituzionali conferiti -a membri-degli organi sociali sono
gratuiti, salve il solo rimborso delle spese effettivamente sostenute e re ndicontate relativamente
allo svelgimento degli incarichi & delle attivita per conto dell'Associaziorje.

~ Articolo 16, ASSEMBLEA DEI SOCL.
1'Assemblea dei Soci 2 |'organo sovrano e deliberativo della Associaziofie Gi8 & lasua _
‘Combriccota ed & composta dai Soci Fondatori, Allievi, Operativi, Onorari ed Ordinari, risultanti
‘dal libro soci; in regola con'i pagamenti della quota associativa annualg.
_?L?Assembl'ea viene convocata in sedute ordinarie e straordinarie.

'/r'




Vlene convocata in seduta orginaria almenc una volta f'anno, entro 4 {q Lattro) mesi dalla chiusura
clell esercizio sociale per l'approvazione del Bilancio,

lé.’AssembIea ha le sequenti competenze inderogabill:

- nomina e revoca i componenti degli organi associativi (Consiglio| Direttivo e, al ricortere dei
requisiti previsti dalla legge; Organo di controllo) g, se previsto] i soggetto incaricato della
revisione legale dei conti;

- approva.il bilancio di-esercizio;

- delibera sulla responsabilita def componenti degli organi associativi; ai sensi dell’art. 28 del
Codice del terzo setiore, e promuove azione df responsabiiita nel loro confronti;

- delibera sulla esdlusione degli associati

- delibera sulle modificazioni deliAtto costitutivao o deflo. Statuto,

- approva l'eventuale regolamento-dei lavori assemblears,

- delibera lo scloglimento;

- delibera la trasformazione,.fusione o.scissione dell'associazione;

- delibera sugli a/tri oggetti atiribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo-o dallo Statuto afla sua

_ competenza.
'L'Assemblea ardinaria in prima- convocazione & validamente costituita con la presenza di almeno la

meta pill uno dei soci e, in seconda convocazione, quatungue sia-il humero dei soci presenti;
I'Assemblea costituita delibera a maggioranza semplice dei soci presenti.

|"Assemblea straordinaria & validamente costituita sia in prima che in seconda convocazione, alla
presenza defla meta pill urio dei soci in regola; per deliberare occorre perd il voto faverevole di
.almeno tre ‘quarti dei presenti.

| 'Assemblea dei Soci pud essere convocata in via straordinaria da Consiglio Direttivo o dal
Srasidente o dai due terZi del Soci, previa richiesta scritta al Presidente;| indicando Tordine del
glorno,_ il luogo, la data e I'ora della convocazione,

Nel caso di scioglimento dell'Associazione I'Assemblea dei Saci € validamente costituita e delibera
ai sensi art. 21 Codice Civile.

L‘Assemblea in sede straordinaria, € competente a deliberare sulle segyenti materie:

a) modifiche allo Statuto;
b) scioglimento anticipato dell'Assaciaziohe e develuzione del relativo patrimonio;:
¢) nomina e determinazione dei poteri del/i liquidatorefi;
d) altre materie riservate per legge alla sua competenza,

'Assemblea viene.convocata dal Consiglio Direttivo dandone informazipne a tutti i Soci tramite.
affissione all'Albo tenuto presso la sede sociale e/o a mezzo mail almenpo venti giorni prima della
‘data convenuta, indicando I'ordine del .giorno, il luago; la data e I'ora della convocazione.

Nelle Assemblee tutti i Soci-hanno diritto’ di voto. Clascun associato ha 7 voto. Sono-accettate
TRE deleghe- per socfo.

~ Articolo 17, PRESIDENTE
éII Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo, sceito tra i Consiglieri gia in essere a maggioranza
.dei votanti.
1 Presidente ha la rappresentanza legale, dirige I'Associazione,; convoca e presiede Consiglio

§D|rett|vo Esso ha la rappresentanza [ega[e anche di fronte a terzi ed in gILIdIZIO
: : /s // .




Il Presidente pud prendere tutte le decisioni di normale amministrazione

o quelle che richiedono

una risposta immediata e di tali decisioni il Presidente & tenuto a dare immediata comunicazione

anche telefonica ad almeno due Consiglieri. Nella successiva riunione di
comunicare la decisione a tutti i Consiglieri e ratificare tale decisione.

1l Presidente, in ogni Consiglio od Assemblea dei Soci, regola lo svolgimé

conformita con le norme dello Statuto.
Il Presidente dura in carica 5 (cinque) anni e puo essere rieletto.

Consiglio dovra

anto del lavoro in

Pud essere eletto Presidente il Socio con almeno 5 (cinque) anni di anzianita di appartenenza alla

Associazione Gi8 & la sua Combriccola.

In assenza del Presidente, la carica viene temporaneamente assunta da
assenza anche di quest'ultimo dal Consigliere pil anziano per iscrizione.

Vicepresidente costituisce per i terzi prova dellimpedimento momentang

Articolo 18. IL CONSIGLIO DIRETTIVO

11 Consiglio & I'organo esecutivo della Associazione Gi8 & la sua Comb
tutti i pit ampi poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione, per il
sociali dell'Associazione.

1l Consiglio, in particolare:

Redige e approva il Regolamento da sottoporre all'assemblea;
determina le linee guida della Associazione;

individua le date e le scadenze interne;

elegge le cariche al suo interno (Presidente, Vice Presidente, tes
esamina le proposte di modifica allo Statuto;
delibera sulle domande di ammissione dei Soci e sulla loro esclus
convoca le Assemblee dei Soci;

nomina i delegati che rappresentano il Gruppo all'esterno;
promuove le azioni giudiziarie a tutela dell'Associazione o resiste
determina la quota annuale associativa ed il termine entro il qug

Il Consiglio Direttivo & composto dal Presidente e 3 (tre) Consiglieri di ¢
Presidente e uno con carica di Tesoriere oltre ad un Segretario/a (lo stg
ricoprire anche pill cariche ad eccezione di quella di presidente).

I membri del Consiglio Direttivo durano in carica 5 (cinque) anni e song
all'interno del Consiglio sono gratuite; la rinuncia alla carica di Consiglie
motivata e comunicata al Consiglio a mezza lettera raccomandata.

La candidatura di un Socio a Consigliere prevede |'appartenenza alla As
(tre) anni consecutivi, in regola con il pagamento della quota sociale e
condanne passate in giudicato per delitti non colposi.

Tutti i Consiglieri hanno diritto ad un voto. Tutte le votazioni avvengong

Vice Presidente e in
Il solo intervento del
20 del Presidente.

priere e segretario)

sione;

rvi;
le deve essere corrispaosta.

ui uno con carica di Vice

sso consigliere puo

rieleggibili; le cariche tutte

re deve essere scritta,

sociazione da almeno 3
rhe non abbia riportato

» per alzata di mano. E

ammessa una delega per Consigliere. Il Consiglio Direttivo si intende validamente costituito

quando siano presenti almeno un numero di Consiglieri pari alla meta g
Tutte le decisioni devono essere approvate dalla maggioranza e deve r¢

Tutti gli amministratori sono sce/titra le persone fisiche associate ovve
associati, dagli enti associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguard(
e di decadenza.

APl s

i uno.

~digersi apposito verbale.

ro indicate, tra i propri
» alle cause di ineleggibilita




Ii Consiglio Difettivo & convocato tutte le volte che il Presidente lo-riteng
ovvero ne sia fatta richiesta seritta, con l'indicazione delle materie da tra
gei suol component.

a opportuno o necessatio,
ttare, da alméno un terzo

La convocazione deve essere fatta mediante avviso, contenente l'ordine
_’q.utti_'i componenti almeno 3 (tre) giorni prima della data stabilita o, nei ¢
stessa giornata.

del giorno, da inviarsi a
asi di urgenza, nella

b dei suoi componenti
eguito di dimissioni
siasi causa.

1 Consiglio Direttivo decade a seguito del venir meno della meta pit un
¢letti, per cessazione della carica di Pre5|dente, per quaisms: rhotivo; & §
contestuall decadenza o venir meno-della carlca di Consigliere, per qua

A| sensi deli'art.90 della Legge n.289/2002 & fatto divieto ai membri del
ticoprire cariche sociali in altre societa od associazioni sportive svolgenti
medesime discipline praticate dall'Associazione.

Consiglio Direttivo di
attivita nell'ambito delle

tanita le limitazioni di tale
5 nazionale del terzo

]! poteré di rappresentanza attribuito agdli amministratori e generale, pey
potere. non 'sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unic
$ettore o se non si prova che | tefzi ne erano a-conoscenza.

EI CONTI
Juisiti previsti dalla Legge.

. Articolo19.  ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE D
:’Organo di controllo, anche mornocratico & nominate al ricorrere dej reg

odice ¢ivile, devono essere
e. Nel caso di organo
;i componenti.

1 componenti dell'Organo di controlio, ai quali si applica 'art, 2399.del ¢
scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civi
€ ollegiale, i predetti fequisiti devono. essere posseduti da almeno uno dei
sul rispette dei princip/ di
.gs. 8 giugno 2001, n. 231,
amministrativo e contabile
imento dei limiti di cui at

llo & costituito da revisori
cormpit! i monitoraggio
attesta che I'eventuale

li. 1l bilancio sociale da atto:

|-'Organe di controlio vigia sull'osservanza della Legge e dello Statuto.e
iorretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.l
qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo,
2 sul suo concreto funizionamento. Esso pud esercitare inoltre, al supers
0.1, art, 31, la revisione legale dei conti. In tal caso I'Organo di contrg
legali‘iscritti nell’'apposito registro. L'organo di ‘controllo esercita inoltre
dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed
:Jllanc_lo sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeria
‘:iegli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci. '

I componenti dell‘organo di controllo possono in qualsiasi momento pro
mdw&dua]mente, ad: atti di ispezione e dj controflo, € a tal fine, possono
amiinistratori notizie suli’andamento delle operazioni sodiali o:su deter

Se YOrgano di controllo non esercita if controllo contabile € se ricorrong
Legge, V'associazione deve nominare un Revisore legale dei.conti o Una

cedere, anche
chiedere agli

minati affari.

i requisiti previsti dalla
Societa di revisione legale

iscritti nell’ apposito registro.

. Articolo 20. LIBRI

':L’_a_ssocia_zione_ deve tenere i'seguenti Jibri:
- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
. pccasionale,

registro dei volontari; che svolgono la loro attivita in- modo non
cui devono essere trascritti
glie Direttivo;

libro delle adunarize e delle defiberazioni dell‘Assemblea, in
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Cons

libro delle adunanzé e delle deliberazioni del Consiglio Direttivg
organo;

), tenuto a cura dello stesso




stesso organo;

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondg

Richiesta scritta al Presidente.

Articolo 21. CONTROVERSIE TRA GLI ASSOCIATI

Tutte le eventuali controversie tra gli associati e tra questi e I'Associazio
sottoposte al giudizio di un Collegio Arbitrale costituito secondo le regols
i casi ove non fosse possibile comporre il Collegio secondo le indicazioni
questo sara composto di tre membri, soci dell'Associazione, che giudica
titolo definitivo e senza particolari prescrizioni di rito. I componenti del (
designati rispettivamente uno da ciascuna delle parti in contestazione e
veste di presidente, dai primi due arbitri o, in caso di disaccordo, dal Git
territorialmente competente. Il deliberato del Collegio Arbitrale vincola t
I'associazione ed i suoi organi, rinunciando le parti contraenti sin d'ora j
impugnativa del lodo arbitrale.

In ogni caso Foro competente ed esclusivo a decidere sara quello di Prg

Articolo 22. CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Tutti i soci devono accettare la giustizia associativa cosi come disciplina
dai regolamenti a esso ispirati.

'inosservanza delle disposizioni in materia di controversie da parte dei
orovvedimenti disciplinari nei confronti degli stessi, sino alla loro espuls

Articolo 23. RIMANDI

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli ey
e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto ¢
luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e successive modifiche e,
Codice civile.

Fino all’'operativita del Registro unico nazionale Terzo settore continuan
I'associazione le norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dallisg
regionale delle ODV. Il requisito dell‘iscrizione al Registro unico naziona
more dellistituzione del Registro medesimo, si intende soddisfatto dap

il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di cor,

itrollo, tenuto a cura dello

b le seguenti modalita:

ne o i suoi Organi, saranno
> dell'Ente affiliante. In tutti
dell'Ente di appartenenza,
inappellabilmente ed a
Collegio Arbitrale sono

1 il terzo, che assume la

ta dal presente Statuto e

soci comporta I'adozione di

one o radiazione.

entuali Regolamenti interni

lal Decreto Legislativo 3

in quanto compatibile, dal

o ad applicarsi per

rizione nel Registro
le del Terzo settore, nelle

arte dell’associazione, ai

sensi dell’art. 101 del Codice del Terzo settore, attraverso la sua iscrizigne al Registro regionale
normativa di settore.

delle organizzazioni di volontariato attualmente previsto dalla specifica

N

»




3 451 03/03/2021 0,00 | TZ2621L000451000LC

codice identificativo

0, 00 per eventuall adempimenti successivi
0,00
0,00
ESENTE TOT. SOGG.: 1 TOT. NEG.: 1
TZ6
o T R
AL TERRRR
1O




		2022-04-27T14:52:56+0000
	MANNELLI IVAN




