STATUTO DELLA
INCIPIT ASSOCIAZIONE ETS

Art.1-Costituzione
Al sensi del D.Igs 3.7.2017, n°117 (Codice def Terzo Settore) e delie norme
del Codice Civile in materia, in quanto compatibili, & costituita
Jn'associazione culturale Ente del Terzo Settore denominata “INCIPIT
Associazione ETS”

Art.2- Sede

La societa ha sede nel Comune di Grosseto,
Spetta all'organo amministrativo fissare l'indirizzo della societa nell'ambito del
Comune ove & ubicata la sede sociale.

i+ Consiglio” Direttivo ha facolta di modificare lindirizzo dell'associazione
nsi'ambito del Comune sopra indicato; spetta invece allassemblea dei soci
decidere il trasferimento della sede in Comune diverso da quello sopra
indicato,

Art.3-Ammissione e numero degli Associati
I numero degli associati & illimitato.
Sossono aderire allassociazione persone fisiche di maggiore eta, persone
giuridiche ed enti, che condividono gli scopi e le finalita dell'associazione.
Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio
Jirettivo una domanda scritta contenente nome, cognome, o ragione sociale,
Uogo e data di nascita, o dj costituzione, residenza, o sede sociale, codice
fiscale, recapiti telefonici € indirizzo di posta eleftronica e/o Pec, la

dichiarazione di ben conoscere ed agccettare integralmente il presente

statuto, gli eventuali regolamenti e I'impegno ad attenersi alle deliberazioni
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sgalmente adottate dagli organi del’associazione.
i Consiglio direttivo delibera sulla domanda di ammissione secondo criteri
non discriminatori, coerenti con lo scope e le finalita deil'associazione. La
delibera di ammissione & comunicata allinteressato ed annotata nel Libro
degli Associati. Al momento dell’ammissione ['associato & tenuto a versare
rimporto della quota associativa determinato per 'anno in corso.,
in caso di rigetto il Consiglio direttivo entro trenta giomni deve comunicare
aitinteressato la delibera di rigetto debitamente motivata; lnteressato, entro
enta giorni dalla comunicazione del rigetto, pud chiedere che sull'istanza di
ammissione si pronunci lassemblea, che deliberera in occasione della prima
~arvocazione successiva allistanza ricevuta o in una riunione appositamente
zonvecata.

Art.4-Membri onorari
i Consiglio Direttivo pud conferire la qualifica di “membro onorario”
dall'associazione a eminenti personaggi della letteratur:;\, del giornaiisma e
della cultura in genere, a persone di prestigio locale o nazionale, che
sontribuiscano al perseguimento degli scopi dell'associazione, nonché a
sersone che abbiano  acquisito particolari  meriti  nei confronti
deilassociazione.
Sotranno inoltre essere associati onorari tutti i vincitori dei primi premi dei
concorsi organizzati dall'associazione.
La qualifica di membro onorario & puramente onerifica e non comporta diritti
s/c doveri verso fassociazione; i membri onorari non sono tenuti al
versamento della quota sociale.

Art.5- Diritti e obblighi degli associati -
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Gii associati hanno Uguali diritti & sono tenuti all'osservanza dello statuto, dei <
regolamenti adottati e delle decisioni assunte dallAssemblea e/o dal Q
Consiglio direttivo.
Gii associati hanno I'obbligo di versare la quota associativa annuale entro il ) \§
31 gennaio di ciascun anno; sono inoltre tenuti a versare ogni altro
B
&
é

contributo, nei termini e nei modi deliberati dal Consiglio Direttivo.

! diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili
Le somme versate a ftitolo di quota associativa non sono rimborsabili:
Fassociato che abbia cessato di appartenere all'associazione non potra
vantare diritto alcuno sul patrimonio della stessa,

Art.6-Perdita della qualifica di associato
La qualifica di associato si perde per morte, recesso od esclusione.
Lassociato ha diritto di recedere dall’associazione in ogni  momento,
dandone comunicazione scritta, da inviare al Consiglio Direttivo, a mezzo
faccomandata a.r., pec o email, all'indirizzo dell'associazione.
Il recesso ha effetto ailo scadere dell'anno in carso, purché comunicato
almeno sessanta giorni prima di tale data.
L'esclusione dell'associato & decisa dal Consiglio Direttivo con deliberg
motivata:
-in caso di mancato pagamento entro il 31 marzo della quota annuale o diun
confributo deliberato dai Consiglio Direttivo:
-in caso di svolgimento di attivita in contrasto o in concorrenza con Iattivita
deff‘associazione;

-in tutti quei casi in cui I'associato non ottemperi alle disposizioni dello

Statuto, delle delibere assembieari © delle decisioni del Consiglio Direttivo. & \
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Jﬁ%‘% provvedimento di esclusione & comunicato all'associato a mezzo lettera
‘5“”,5‘”

" raccomandata ar, pec o email alfindirizzo indicato al momento della

",

variato; entro trenta giorni dalla comunicazione di esclusione I'associato

escluso pud ricorrere all'’Assemblea contro tale provvedimento, mediante

domanda di ammissione o allindirizzo successivamente comunicato, se §

ricorso scritto presentato al Presidente a mezzo raccomandata a.r. o pec.

Art.7- Scopo ;
L 'associazione & apolitica, non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, K

solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento, in forma di azione % ‘
volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o di mutualita o C::@’;

3
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di produzione o scambio di beni o servizi, della seguente attivita di interesse

P

generale,

\

organizzazione e gestione di aftivita culturali, artistiche o ricreative di
Interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione

della cultura e della pratica del volontariato e delie attivita di interesse

In particolare, Fassociazione, nel perseguire fini culturali, contribuisce alla <\‘j

diffusione defla letteratura, della poesia, delle altre arti: musica, teatro,

cinema, pittura, scultura, etc.
Per il perseguimento di tali scopi l'associazione si propone: di organizzare

oremi e rassegne letterarie e di poesia, promuovere la pubblicazione di libri

i

/o prodotti editoriali, anche legati ai premi letterari organizzati, organizzare

altri eventi che possano divulgare la letteratura e I'amore per le arti e la
3

"

cultura in generale, collaborare con enti privati, associazioni ed altri enti del y

X

generale di cui all’art.5 del D.1gs.117/2017. ~ ]
kY

terzo settore operanti nel volontariato, anche sostenendo tali enti. ’ \
\
1




I'rapporti con gli Enti Pubblici sono regolati dagli art.i 55 e 56 del Codice del
Terzo Settore.
L'associazione potra inoltre esercitare attivita diverse, a norma di quanto
previsto dall'art.6 del D.lgs 117/2017, oltre che raccolta fondi, di cui alfart.7
/s’ s] Stesso decreto, anche attraverso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni e
contributi di natura non corrispe.ttiva
Per il raggiungimento degli scopi sociali I'associazione potra acquistare beni
¢ diritti mobiliari e immobiliari e compiere tutte le operazioni, mobiliari,
immobiliari e finanziarie utili a conseguimento degli scopi sociali.
Art,
8-Durata
La durata delPassociazione & fissata fino al 31dicembre 2050 e potfra essere
prorogata od anticipatamente sciolta per delibera deil'assemblea degili
associati o per una delle cause previste dalla legge.
Art.9-Quote sociali
LUimporto delle quote sociali & determinato dalfAssemblea, su proposta del
Consiglio Direttivo:
Per la prima voita I''mporto & determinato dall'atto costitutivo.
Art.10-Patrimonio
H patrimonio iniziale dell'associazione & pari ad euro cento.
It patrimonio dellassociazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento delle
attivitd statutarie, ai fini delfesclusivo perseguimento di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale. Gli associati, qualora particolari esigenze

finanziarie dell'associazione lo richiedano, potranno effettuare finanziamenti
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infruttiferi, con le modalita e nei termini al momento determinati dal Consiglio
Direttivo; gfi associati, a seguito di delibera assembleare adottata su
proposta motivata del Consiglio Direttivo, potranno altresi effettuare
versamenti a fondo perduto.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi

e riserve comunque denominate agli associati fondatori, associati, lavoratori

e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche

nel caso di recesso o d ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del

rapporto associativo.

QY
//.

Art.11-Organi dell'associazione

Sono organi dellassociazione.

AN

FAssemblea degli associati,

4

-il Consiglio Direttivo,

- Presidente e il Vicepresidente del Consiglio Direttivo

-il Segretario ed il Tesoriere.

If Consiglio Direttivo € composto da un numero di membri variabile da cingue
a nove, che durano in carica tre anni e sono rieleggibili.

Per it primo mandato la composizione del Consiglio Direttivo e la nomina del

Presidente e del Vicepresidente del Coniglio Direttivo, del Segretario e del

Tesoriere sono deliberati nell’atto costitutivo

Il Consiglio Direttivo potra conferire ai propri membri specifici incarichi per il Y\
conseguimento degli scopi sociali. \\\
Le cariche sociali sono conferite ed accettate a titolo gratuito. \3

Gli incarichi eventualmente assegnati agl associati scadranno unitamente al \

Consiglio Direttivo che li ha conferiti.
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h?nno diritto al rimborso delle spese sostenute nel ioro ufficio.
et
e Art.12- Assemblea

i GIEJ associati che ricoprono cariche sociali o che hanno specifici incarichi
o §
'

o

]

L'’Assemblea & presieduta dal Presidente o, in caso di sua assenza o
impedimento, dal Vicepresidente o dail'associato designato a maggioranza
dei presenti, che nominera il segretario dell'assemblea

L Assemblea & costituita da tutti gli associati, hanno diritto al voto tutti coloro
che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati: ciascun
associato ha diritto ad un solo voto.

Gli associati possono intervenire allAssemblea anche mediante mezzi di
telecomunicazione, ovvero esprimere il loro voto per corrispondenza o in via
elettronica, purche sia possibile verificare [identitz dellassociato che
partecipa e vota,

Ciascun associato potra farsi rappresentare in assemblea da altro associato,
anche con delega scritta sulla lettera di convocazione; ciascun associato non
potra rappresentare pilt di due associati,

L'Assemblea & convocata almeno una voita 'anno per l'appraovazione del
bilancio, quando se ne rawvisa la necessita o quando ne fanno richiesta
motivata al Presidente almeno tre associati.

L’assemblea & convocata, anche in video conferenza, dal Presidente del
Consiglic Direttivo anche fuori della sede dell'associazione, purché in italia,
mediante avviso scritto spedito a mezzo lettera raccomandata a.r., almeno
otto giorni prima della data fissata per fadunanza o con altro mezzo che
assicuri la tempestiva informazione sugli argomenti ail'ordine del giorno; in

casi di urgenza lawiso pud essere spedito cinque giomi prima




parteciping la maggioranza degli associati, il Consiglic Direttivo al completo
e, se nominato, l'organo di controllo e nessuno si oppone alla trattazione
degli argomenti all'ordine del giorno.
Nell'avviso di convocazione dovranno essere indicati il luogo, i giorno, l'ora e
gli argomenti da trattare ed eventualmente {a data e 'ora della seconda
convocazione, che comungue non potra essere fissata per lo stesso giorno
della prima.
L'Assemblea delibera sulle materie ad essa riservate dalla Legge e dallo
Statuto, sugli argomenti che uno o pid componenti il Consiglio Direttivo o
almeno tre associati softopongano alla sua approvazione.
Sono in ogni caso di competenza dell'’Assemblea;
-I'approvazione del bilancio;
-la determinazione del numero dei componenti del Consiglio Direttivo, la loro
nemina e, se previsto, dell’organo di controlie;
-la revoca del Presidente, del Vicepresidente, del Segretario e del Tesoriere;
-la delibera di intraprendere azione di respensabilitd nei confronti del
Presidente, del Vicepresidente, del Segretario e del Tesoriere;
-Fesclusione degli associati;
-la delibera di scioglimento, trasformazione, fusione e scissione
dell'associazione;
-Papprovazione di eventuali regolamenti proposti dal Consiglio Direttivo

Art. 13-Quorum

In prima convocazione 'Assembiea é regolarmente costituita ed idonea a
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}A ’déiiberare con la presenza di almeno la meta pitl uno degli associati presenti

i propric o per delega e delibera con la maggioranza dei voti dei presenti in

proprio o per delega.
In seconda convocazione I'Assemblea & regolarmente costituita ed idonea a
deliberare qualunque sia il numero degli associati presenti in proprio o per
delega e delibera con Ia maggicranza dei voti dei presenti in proprio o per
delega.
Per le modifiche allo Statuto. per la messa in liguidazione per Ia
trasformazione, fusione o scissione dellassociazione & necessario il voto
favorevole di almeno i tre quarti degli associati,

Art.14-Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttivo & composto da un numero di membri variabile da cinque
a nove, scelti fra gli associati persone fisiche, che duranc in carica tre anni e
éono rieleggibili. Si applica il disposto dell'art.2382 del Codice Civile.
Il Consiglio Direttivo elegge al suo interno il Presidente ed il Vicepresidente;
pud inoltre eleggere un Tesoriere ed un Segretario.
U Consiglic Direttivo sj riunisce, anche in videoconferenza, quando il
Presidente o che ne fa le veci lo giudichi necessario o quando Io richieda un
censigliere o un componente Porgano di controllo se nominato.
La convocazione & fatta a mezzo e-mail spedita almeno otto giorni prima e
deve contenere gii argomenti all'ordine del giorno, la data e l'ora e il luogo di
convocazione, in caso di urgenza la convocazione pud essere inviata due
giornj prima della data fissata perla riunione.
Le riunioni del Consiglio Direttivo sono valide, anche senza formale

convocazione, se sono presenti tutti i consiglieri ed i componenti delf'organo
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all'ordine del giorno

Le riunioni sono presiedute dal Presidente o, in sua assenza o impedimento,
dal Vicepresidente o dal consigliere designato a maggioranza dei presenti.
L'intervento alle riunioni del Consiglio Direttivo pud avvenire anche mediante
mezzi di comunicazicne, a condizione che tutli i partecipanti possano essere
identificati e sia lore conseniito di seguire la discussione, di ricevere,
trasmettere ¢ visicnare documenti, di intervenire oralmente e in tempo reale
su futti gli argomenti.

Per la validitd delle delibere occorre la presenza della maggioranza dei
consiglieri.

Le delibere sono prese a maggioranza degli intervenuti; in caso di parita
prevale il voio di chi presiede,

Delle delibers viene redatio verbale, che deve essere trascritto su apposito
fibro tenute a norma di legge, firmato da chi ha presieduto 1a riunione e dal
segretario nominato tra i presenti.

Qualora per dimissioni o altro vengano a mancare uno ¢ pili consiglieri
'Assemblea, nella prima riunione utile, o in una riunione appositamente
convocata, provvedera alia loro sostituzione; i consiglieri nominati dureranno
in carica fino alla scadenza del Consiglio Direttivo.
il Consiglio Dirsttive & investito dei pil ampi poteri per la gestione ordinaria e
straordinaria delfassociazione nel perseguimento del suo scope, salvo queli
espressamente riservati all’Assemblea dalla legge o dallo Statuto.

Il Consiglio Direttivo pud quindi:

-predisporre il bilancio di esercizio ed eventualmente il bilancio sociale,
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. -bredisporre i programmi dell'attivita deli'associazione sulla base delle linee

© e

e
ol

. "'épprovate dailAssemblea;

-

-proporre 'ammontare defla quota associativa annuale;

-deliberare 'ammissione e Fesclusione degli associati:

%%/L

-intraprendere azioni disciplinari nei confronti degli associati;

-affidare incarichi ad associati, specificandone l'oggetto e determinando
l'eventuale rimborso spese;

-qualora ritenuto opportunc efo necessario, incaricare professionisti e
consulenti esterni, pattuendone compensi e/o rimborsi spese;

-redigere regolamenti, anche di attuazione dl presente Statuto, da sottoporre

allapprovazione del’Assembiea;

18774

-acquistare’ beni mobili efo immobili, acquisire diritti di altra natura su ftali

beni;

-curare la gestione dei beni mobili ed immobili acquisti © dei beni affidati a
qualsiasi titolo all’associazione.

L'elenco che precede & solo esemplificativo e non esaustivo, essendo al
Consiglio Direttivo conferiti tutti poteri di ordinaria e straordinaria
amministrazione, in modo che non possa mai essere opposto difetto o
imprecisione di poteri.

Artd5-Rappresentanza dell'Associazione

La firma e la rappresentanza dell'associazione di fronte ai terzi ed in giudizio
spettano  al Presidente del Consiglio Direttivo o, in sua assenza o

impedimento, al Vicepresidente.

Art.16.0rgano di controlio

Ricorrendo i presupposti di cui ai commi 2 e 4 dellart.30 del D.igs. 3.7.2017
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“n%117, & nominato un organo di controlie, anche monocratico. §
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:M - . Al componenti I'organo di controllo si applica Fart.2399 del Codice Civile. | N
componenti deveno essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al comma

due dell'art.2397 del Codice Civile. Nel caso di organo di controllo collegiale i “

predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti. §
Qualora ricorrano i presupposti di cui ai commi 1 e 3 delfart.31 del Dlgs g
3.7.2017 n°117 forgano di controllo esercita anche il controllo legale dei b
conti.

Art.17-Bilancio ;
Gli esercizi sociali st chiudeno al 31 dicembre di ogni anno,
Per I'approvazione del bilancio 'Assemblea degli associati & convocata entro %
120 giomi dallé chiusura dell'esercizio; quando lo richiedana particolari é
esigenze, nei limiti di legge, con motivata delibera del Consiglic Direttivo, -
Assemblea pud essere convocata entro 180 giorni dalla chiusura
dell’esarcizio

Art.18-Libri sociali

L’associazione & obbligata alla tenuta dei seguenti libri: \
-libro degli associati |
-libro dei verbali delle assemblee; . |>
-libro dei verbali delle riunioni del Consiglio Direttivo; 5
-libro dei verbali delle riunioni delorgano di controllo, se nominato. i\
Previa autorizzazicne del Consiglio Direttivo, gli gssociati possono prendere. \v g
visione dei libri sopra indicati, ad esclusione del libro dei verbali delle riunioni ‘\\ ’g 3
dell'organo di controlio, \\\ | 3 N !
Art.19-Scioglimento \ & .




/ _;li’associazione si scioglie nei casi previsti dalla legge o dallo Statuto.
L'Assemblea che delibera lo scioglimento nomina uno o pit liquidatori,
possibilmente scelti fra gli associati, determinandone i poteri.

Il patrimonio residuo, previo parere positivo dell'Ufficio Regionale del
Registrc Unico Nazionale del Terzo Settore, salva diversa destinazione
imposta dalla legge, & devoluto ad altri enti del terzo settore individuati

dali'Assemblea dell'associazione,
Art.20-Rinvio

Per quanio non espressamente previsto dal presente statuto si applica

}'gm&a orevisto dal D.Lgs. 3.7.2017 n°117 e dalle norme del Codice civile, se

compatinili
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