CIRCOLO CACCIATORI “La Bomba n.73" - APS
STATUTO

Art. 1 - COSTITUZIONE-DENOMINAZIONE-SPECIFICAZION!

E' costituita al sensi degli Articali 36 e seguenti del C.C. e adeguato ai sensi del Digs 3 luglio 2017, n. 117 &
s.m. (in seguite denominato Codice del Terzo settore), una Assoclazione di Promezione Sociale denominata
"CIRCOLO CACCIATOR] “LA BOMBA M.73" — APS, di seguite denominato Circala,

E' senza scopo di lucro, opera ai sensi delle vigentl disposizion| di Legge sulle attivita di promezione sociale
ed aderente ad ANCaSCAD.

La suddetta adesione comporta -obbligatoriamente- Fadesione alla tessera soclale ANCeSCAD: essa da
diritto ai Soci del Circolo di partecipare alle attivity di tutti i Centri SodialifCireali ad eccezione di guelle
attivita riservate esclusivamente al Soci del singolo Centroy/Circolo.

Art. 2 S3EDE ¢ DURATA

“IClreole ha sede nel Comune di Arcidosso, frazione Stribugliane Via La Greca n.33. La variazione di sede
| legale nell'ambito comunale, deliberata dall’Assemblea ordinaria, non dovrs intendersi quale modifica del

' Enznte Statuto.
_-La durata del Circolo & illimitata,
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- Art. 3 FINALITA' E ATTIVITA'

Il Circole non ha finalita di lucro, persegue le seguenti finality civiche, solidaristiche e di unitd sociale:

A. Promuove attivith di carattere ricreativo culturale e soclalizzante con particolare riferimento alla caccia,
alla cinofilia, alla pesca sportiva dilettantistica, alla micologia, nonché organizza e discipling ttte e
inizlative ritenute utile opportune per un sanc e corretts impiego del termpo libero degh associati;

B. Accrescere la cultura naturalistica del cacciatori con la diffusione della conoscenza della fauna sehvatica e
del suo ambiente, con particolare riguarde alla conservazione, allincremento e al prelievo selettive degli
ungulati, in armonia con la politica dell'utilizzo multiplo del territorio:

C. controflo e contenimento della specie cinghiale, nel pieno rispetto dei piani di abbattimento assegnati
alla provincia di Grosseto, ora Regione Toscana, per la regolare gestione dellimpatto di tale specie nei
confronti della biodiversita e delle attivita antropiche, con particolare riferimento ai danneggiamenti alle
colture e alle attivita agricole, alle opere destinate alFagricoltura, alle attivits selvicotturall e alla viabilits del
territorio;

D. Ovganizza, periodicamente, attivitd socio-culturall e didattiche per permettere 'integrazione soclale, e
relazioni Interpersonali tra generazion, la beneficenza, Fimpegno del volontariate civile & sociale, il diritto
alla salute e alla dignita a carattere locale, regionale e nazionale con tutte le facolth conmesse & conseguent
allo scopo. |l Circolo potra promuovere tutte le inlziative in partecipazione eon altre Associazion] efo Enti
che abbiana il fine di favorire la valorizzazione del patrimonio ambientale, culturale e sociale del territorio;
E. Organizza manifestazioni di intaresse sportivo dilettantistico, culturale e ricreativo, e, al fine di rendere
plu efficace |a propria azione potra temporaneamente associarsi ad altre Assoclazioni, previa deliberazione
3 maggioranza relativa dell’Assemblea dei Soci;

F. Promuove lo sviluppo della cinofilia; a tal fine organizza mostre, prove &d esposizionl da salo efo in
collaborazione con altri Entl finalizzatl a questo scopo;

G. Promuove e sviluppa iniziative di carattere ecologico e di protezione civile quale la prevenzions degli
incendi, la vigilanza sulle acque interne, la prevenzione e la soppressione del bracconaggio sia attraverso la
propria struttura sia in collaborazione con altre strutture a tale SCOp0 previste.

Per il perseguimento delle predette finalita, il Circolo, svolge In via esclusiva o principale, in favore dei
propri associati, dei loro familiari conviventi o di terzi, una o pil delle seguenti attivita di interesse generale
aventi ad oggetto:
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L'erganizzazione e la gestione di attivitd culturall, sportive dilettantistiche, ricreative di interesse
soclale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del

volontariato e delle aftre attivith di Interesse generale di cui 2ll'Art. 5 del Digs. 117 del 3 luglio 2017;
Le attivitd turistiche sociali e culturali;

Promuovere la tutela dei diritti umani e civili, la beneficienza, la promozione della cultura per
migliorare lo stile di vita e della legality.

Predisporre e gestire strutture con spazi e ambienti idonei alla svolgimento di attivitd e servizi
compatiblll con gli scopl sociali;

Svolgere in genere tutte le attivit che si riconascono essenzlali per il raggiungimento dei fini che il
gircolo sl propone. In particolare aderendo ad un’Associaziona di Fromoziona Soclale Provinciale,
Regicnale Nazionale, riconosciuta dal Ministero dell'Interno quale ente con finalith sssistenziali. per
| propri assoclati, potra allestive nelle sed! in cui vengono svolte attivith Istituzlonali, spasl dove
effettuare la sormministrazione di alimenti e bevande

Al fine di finanziare le proprie attivith di Interesse generale, il Circolo pud porre in essere attivith ed
Iniziative dl raccolta fondi nel rispetto del principi di veritd, trasparenza e correttezza nel rapport! con |
sostenitori e 1l pubblico e gli Enti, pud presso la sede In cui viene svolta Pattivity istituzionale, aderendo ad
Assoclazione Nazionale riconosciuta dal Ministero dell'Interno con finalith Assistenziall, effettuane attivitd di

somministrazione di alimenti o bevande, nei confront] del propei associati e del familiari comiventi diegti
LATTEH
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-.___:_‘!lxlglrcnn!n pud Incltre svolgere attivitd diverse da quelle precedentemente elencate, purché secondarie &
.~ entali rispetto ad esse, secondo | criteri e | limiti da definirsi con apposito Decreta. Per la realizzarlone
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4 gell \proprie attivitd, Il Circolo si avvale in modo prevalente dell'attivith di valontariatg del propel adsociatl,

et Tispetto di quanto previsto al riguardo dal Codice del Terzo settore e fermo restando Pobbiige di
Iscrivere In un apposito registro | volontarl che prestano la loro attivitd In maniera non occasionale. Pud

... Wttavia assumere lavoratori dipendent] o avvalers! di prestazion! di lavoro autonomo o di altra natura,
. anche ricorrendo al propri associati, nel rispetto di quanto previsto al riguardo dal Codice del Terzo settore.

In agni caso, il numera dei lavoratori implegati nell’sttivith non pub essere superiore al cinquanta per canto
del numera del volontar o al cingue per cento del numero degh assocat,

Resta fermo che la qualifica di volontario & incompatibile con quella di laveratore subordinate o sutonomo.
LAssoclazione assicura contro gll Infortuni e le malattie connessi alle svolgimento delPattivity &
wolontariato, nonché per ks responsabilitd civile verse ters | volontarl di cul si avvale, Tale copariura
assicurativa costituisee ¢lemento essenzlale delle convenzion! tra il Circolo e le amministrazioni pubbliche.
Il Cireole si impegna ad accettare ed osservare per propric conto e per conto dei Soci lo Statuto, Bl
Regolamento ed il Codice Etico, nonché le defibere degli Organl nazionali il Circolo di Promozione Soclale a
cui aderisce e deile strutture territoriali di quest’ultima.

ART. 4 =50CI

Il numere dei soci & llimitato, ma In ogni caso non pud essere inferiore al minimo stabllito dalla legge.
Possono essere soci del Gircole le persone fisiche che ne condividano gli scopi e le finalitd e che si
impegnino a realizzarll e che, pertanto, si ficonoscano ed accettino Il presente Statuto.

E espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associative medesimo e ai
dirittl che ne derivano.

ART. 5 - REQUISIT] E MODALITA’ DI ADESIONE

Chiungue condivida gli scopl e le finalita Indicat! nel presente Statuto ed Intenda essere ammesso Come
socio dovra farne richiesta, sottoscrivendo una apposita domanda, al Congiglio Direttive, impegnandosi ad
attenersi al presente Statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagll Organd del
Cireodo. In caso di domanda di ammissione a socio presentata da un minore, |2 stessa dovrd essere
controfirmata dall’esercente ta responsabilith genitoriale,

Per | socl minor di etd, il diritto di votare in Assemblea & esercitato, sino al compimento del 18° anno di eta,
dagll esercanti la responsabilitd genitoriale sui medesimi.



Al compimento della maggiore etd, essi acquisiranno §l diritts ad essere candidati, al fcorrere degli aktri
requisit] di volta In wolta previstl, ad una carica elettiva del Circolo.

il Circalo non dispone limitazioni con riferimento alle condizionl econamiche & discriminazioni di qualsiasi
netura in relazione all'ammisslone dei sod, né prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titole, della

quata associztiva o collega, In qualsiasi forma, la partecipazione sociale alla titolaritd di azioni o quate di
natura patrimoniale.

A persone che si sono distinte per particolari meriti & possiblle attribuire la qualifica di “Socio onorario®, che
risponde comunque al principlo di uguagiianza di tutti 1 sodl, senza esclusione o diversificazione di diritti @
doveri
Sulle domande di ammissione si pronuncia 1l Consiglio Direttive, Il quale & tenute a comunicare la
deliberazione di ammissione alinteressato. In caso di diniege, la delibera di rigetto deve essere motivata e
comunicata all'interessato entro 60 giorni; quest’ultimo, entro | successivi 30 giorni, pud proporre appello
al Collegio del Probiviri ovvero, nel caso in cui Forgano non sia stato istituito, all'Assemblea dei soci, che, se
naon appositamente convocata, dovra pronunciarsi alla sua prima seduta utile.
La w!ldlﬁ della qualifica di secio, efficacemente conseguita alt'atto dell'accoglimento della domanda di
ammissione da parte del Consiglio Direttivo, & subordinata al versamento della quota associativa ed al
rilascio della tessera sociale.
o] Fc_l-nsig.iln Direttive cura Mannotazione del nuovi aderenti nel libro dei sod dopo che gli stessi avranno
"ﬂéﬁ_a:tnia quota associativa.
le;‘-_nsigiiu Direttivo pub comunque appesitamente delegare uno o pil consighieri all’accoglimenta delle
J_'s!-g;-mgndt di nuova ammissione ed al rilascio dells tessera sociale, previo pagamento della guota
“pssuciativa; in tal caso, & tenuto a ratificamne 'operato entro 30 (trenta) giomil. Nel caso In cul Il consigliers

-, 7delegato dovesse decidere per la non ammisslone, la richlesta dowra essere valutata dal Consiglio Direttiv,
~~che dovra essere convocato, per I relativa decisione, nei successivi 30 (trenta) giomi.

Art. & - DIRITTI DEI SOCI

| soci hanno diritto di partecipazione alle attivitd e alle strutture del Circolo. Ogni socio, purché iscritto nel
libro soci da almeno 3 mesi, inoltre, ha diritto di voto per I'approvazione e le modificazioni dello Statuto e
degli eventuzli regolamenti, per I'elezione degll organi Il Circolo stessa, nonché, se maggiore d’ets, ha
diritto di propors] quale candidato per gli organi del Circolo,

| soci hanno diritto ad esaminare | librl sociali obbligatori (i.e.: libro sodi, libro delle adunanze e deliberazioni
dell'Assemblea, libro defle adunanze e deliberazionl del Consiglio Direttivo, del'Organo di controllo e degli
altri Organi sociall], previa richiesta scritta inviata a mezzo raccomandata A.R. 0 p.e.c. con un preavviso
minimo di 15 giomni. In particolare, I"accesso ai predetti libd potrd avwenire prasso la sede del Circolo, con
modalita tali da non intralciare la gestions soclale, durante gli orarl d’ufficio indicati dall*Associazione. | soci
sono tenuti alla riservaterza sui fatti e sul documenti di cul hanno in tal sede conoscenza e saranno
responsabili per | danni subiti dall’Associazione In caso di Indebita rivelazione efo utilizzo di farti efo
documanti appresi durante Fesercizio del controllo. In ogni caso, il Circole potrd richiedere al socio la
sottoscrizione di un previo impegno a non utllizzare le Informazioni e | document! appresi per attivitd
concorrenziall.

Art. 7 - DOVERI DEI S0C)
I SO 30N Tanuth

- all'osservanza del presente Statuto, degll eventuali regolamenti interni e delle deliberazioni legittimamente
assunte dagli organi associati;

=  asottoscrivere eventuall dichlarazion! di impegno in relazione a quanto sopra;

= aversare la quota associative annuale stabilita dal Consiglio Direttive in funzione dei programmi di attivita.

La quota associativa non & in nessun caso restituibile, & intrasmissibile e non rivalutabile.



Art. § = PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO = SANZIONI

La quallfica di socio si perde per recesso, per esclusione, per decadenza determinata dal mancato

versamento della quota assoclativa annuale o dalla perdita dei requisiti previsti dalla legge o dallo Statuto
per I'adesione all*Assoclazione o per causa di morte.

Ciascun socio dowrd comunicare per iscritto al Consiglio Direttivo la propria volontd di recedere e
contestualmente restituire la tessera sociale; il recesso avra effetto a partire dallz data di delibera del
Consiglio Direttivo medesimao,
Costituiscono causa di applicazione di sanzioni disciplinari {tra cui ta esclusione) il mancato rispetto delle
norme statutarie, regolamentari, del codice etico o delle deliberazioni o direttive legittimamente assunte
dagli organi preposti dal Circolo o in generale Passungione di comportamenti o ko swolgimento di attivita
contrari agh interessi morali o materiall del Circole e ai principi di democrazia interna, in tutti | casi in cui
possa derivare un danno, di qualungue natura, anche morale, del Ciroalo.
In tall casi, | Consiglio Direttivo del Circolo, valutato il comportamento del singolo soclo, potrd adottare |
seguent] provvedimenti disciplinari:
= richismo scritto;
.. Inefficacia temporanea ¢ sospensione della tessera per un periodo di tempo determinato non superiore ad
-, bp anno;
1 I'@.Fﬁtacla e ritiro definitivo della tessera ed escluslone dall’ Associazione.
NeConsigho Direttivo adotterd | provvedimenti disciplinari di cul sopra tenuto conto della gravith della
" coindotta o infrazione commessa e degli eventuall episodi di recidiva della medesima o di altra condotta o
f,ﬁ tione, Il Consiglo Direttive dovrd prima contestare per iscritto al socio Paddebito cosi che egli abbia la
; Ipilitd di presentare, nel successivi 10 giornl, al Consighie Direttive controdeduzioni e difese per un
<" riesame della singola posizione, con facoltd anche di chiedere di essere sentito personalmente.
Allesivo del riesame (in caseo di esito negativo di quest’ultimao] o, in mancanza di istanze di riesame da parte
del socio; al termine del periodo di 10 gioml di cul sopra, | provwedimento disciplinare potra essere
adottato dal Consiglio Direttive, DV esso dovrd essere data comunicazione scritta al sodio, || guale, entro 15
giorni dalfavwenuta ricezlone, potra rleorrere al Collegio del Probhviri del Clroolo ovwero, nel caso In cui
Forgano non sia stato istituito, all'Assemblea dei sod, che, se non appositamente convocata, dovra
pronunclarsi alla sua prima seduta utile. | provvedimenti sanzionatori non sono sospesi in pendenza di
rigorsg,
Il mancato pagamento della quota associativa annuale entro 6 mesi decorrenti dall’inizio dell’esercizio
sociale comporta Vautomatica decadenza del soclo senza necessitd di alcuna formalita.
| soci receduti, decaduti od esclusi non hanno diritto 2l rimborso della quota associativa annuale versata.
Il recesso, Fesclusione, la decadenza del socio determinano automaticamente la decadenza dalia carica
sociale eventualmente rivestita allinterna del Circola.

Art. 9 - PATRIMONIO

I patrimonio del Circolo & costituito dal complesso di tutti | benl mobili @ immobili comungue appartenenti
al Circola medesima, nonché da tutte le altre risorse economiche di cui all'art. 11, ke entrate & le rendite
comungue conseguite. Tutto guanto costituente il patrimonio del Circolo, comprensivo di eventuali ricavi,

rendite, proventi, entrate comungue denominate, deve essere in ogni caso obbligatoriamente utilizzato e
destinate per lo svalgiments dolle attivith statutacie al finl dell’esclusive perisguirments di finolith chdcha,

solidaristiche e di utilita sociale previste dal presente Statuto.

Art. 10 - DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIC

In caso di sciogliments del Circolo per qualunque causa, | patrimonio residuo, dopo la liquidazione, sara
devaluto ad altro ente del Terzo Settore con finalith analoghe o In ognl caso avente finalitd di pubblica
wtilith o di utllitd sociale, secondo le disposizion] dell’Assemblea dei Soci, o, in mancanza, alla Fondazione
italia Sociale, salvo diversa destinazione imposta dalla legge, sentito In ogni caso Il preventivo parere
deli'Ufficio del Reglstra unico nazlonale del Terzo Settore di cui all'articole 45, comma 1 del D.lgs. 117/2017
& successive modifiche e Integrazioni.

4



Art, 11 - RISORSE ECONOMICHE

Il Circolo trae le risorse economiche, necessarie al suo funzionaments e allo svolgimento della propria
attivita, da font diverse, quali quote associative, contributi pubblici e privatl, denazionl e lasciti
testamentari, rendite patrimoniali, proventi defle attivitd a favore dei sod, dei loro familiari, di terzi,
proventi delle attivita di raccolta fondi nonché delle attivitd di cul all"art. 6 del Codice del Terzo settore.

Art. 12 - SCRITTURE CONTABILI E BILANCIO

L'esereizio sociale inizia Il 1* gennalo & termina Il 31 dicembre di ognl anna.
Il Circolo, in relazione all'esercizio sociale, redige il bilancio di esercizio, costituito da stato patrimoniale,
rendiconto gestionale, con Pindicazione dei proventi e degli oneri, dalla relazione di missions, che illustra e
poste di bllanclo, Pandaments economico e gestionale del Circolo e le modality di perseguimento delle
finalita Istituzionali.
Il bilancio di esercizio & predisposto dal Consiglio Direttivo, che provvede a depositarlo nella sede del
Circolo almeno 15 glornl prima della rfiunlone dell'Assemnblea indetta per la sua approvazione.
Il Circolo redige altres Il bilancio sociale nel caso in cui la sua redazione sia obbligatoria &l sensi dell’art, 14
del D.Igs, 117/2017 e s.m.1. o sla rltenuta opportuna dal Consiglio Direttiva.
. L'Assemblea approva il bilancio di esercizio (unitamente al bilancio soclale, ove la sua redazione sia
g, obbligatoria o ritenuta opportuna) entro Il 30 aprile dell'anno successivo & quello di riferimento.
Qualora iiCircolo consegua entrate inferior] ad Euro 120.000,00, il bilancio di esercizio pud essere redatto
uilla forma del rendiconto per cassa.
Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivitd diverse di cul all'art. 6

del Codice del Terzo settore e s.m.i. a seconda dei casi, nella relatione di missione o in una annotazione in
calce al rendiconto per cassa.

Art. 13 - UTILI O AVANZI DI GESTIONE E FONDI DI RISERVA

E fatto assoluto divieto di distribuire, anche in modo indiretts, utlli ed avanzi di gestione, fondi e riserve,
cemungue denominate o altre disponibilith del Circolo al soci, af lavoratori e collaboratori, al component
degli Organl Soclall, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di sdoglimento individuale del rappartn
astociativo,

Il Circolo ha F'obbligo di reinvestire Peventuale avanzo di gestione a favore di atthvitha Istituzionali
statutariamente previste,

Art. 14 - ORGANI L ORCOLO
5ono organl del Circobo:
1. FAssemblea dei Sock;
2. il Consiglio Direttivo, organo di amministrazione;
3. Il Presidents;
4. il Vicepresidente;

Art, 15 - ASSEMBLEA DE) $OCT

L'Assernblea del Soci & | momento fondamentale di confronto, atto ad assicurare una corretts gestione del
Greolo. £ il massimo organo rappresentative dei soci del Circolo che ka costitulscono. E' convocata almeno
una volta 'anno in via ordinaria per I'approvazione del bilando di esercizio e del bilando sociale {ove la
redazione di quest'ultimo sia obbligatoria o ritenuta opportuna dal Consiglio Direttivo); & altresl convocata
in via straordinaria, per le modifiche statutarie & per lo scioglimento del Circolo, o per Passunzione della
delibera di fusione, scissione e trasformazione; @ INoltre CONVOCATa quando sia fatta richiesta dal Consigfio

Direttivo avwero, con motivazione scritta, da almena il 10% dei =oci in regola con il pagamenta della quota
associativa annuale,
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Salvo ove diversamente previsto, 'Assemblea in prima convocazione & valida se presente [personalmente o
per delega) almeno la metd pil uno del sod aventi dirftto di voto; in seconda convocazione la validita
prescinde dal numero del presenti. Le deliberazioni sone assunte con il voto favorevole della maggioranza
degli intervenuti all'Assemblea, validamente costituita.

Per I'Assernblea straordinaria che dellbera la fusione, la scissione ¢ la trasformazione del Circolo, occorre in

prima convocazione la presenza (personale o per delega) di almena tre quarti dei soci aventi diritto e 1l voto

favorevole della maggioranza dei presenti; in seconda convocazione, che non put aver luogo lo stesso

giorna fissato per la prima, ocoorre la presenza (personale o per delega) di almenao un terzo dei socl avent
diritto di voto e il voto favorevale di almeno | 2/3 del presenti.

Per 'Assemblea straordinaria che delibera sullo scioglimento & richiesto il voto favorevole di almeno % dei

soci wventi diritto.

Melle assemblee, ordinarie e straordinarie, hanno diritto di voto | socl iseritti nel libra saci da almena tre

mesi ed In regola con |l versamento della quota associativa annuale. Clascun socio ha diritto ad un voto e

pud farsi rappresentare in Assemblea da altro socio mediante delega scritta, anche in calce all'avviso di

convecazione. Clascun socio pub rappresentane in Assemblea sino ad un massimo di due soci,

E ammessa inoltre la partecipazione di ogni socio in Assemblea a distanza, in video conferenza o In tele

conferenza, ma in ogni caso purché sia garantita la possibilit di verificare I'identita del socio che partecipa

& vota a distanza,

. -ﬁl']'B Assemblee deve essere sempre invitato il Presidente della Struttura Comprensariale di riferimenta [che
POtra partecipare personalmente o designare all'uopo un componente del Consiglio Direttive della
medesima Struttura). Mel caso in cui nel territorio di riferimentc non sia presente una Struttura
Comprensoriale, all"Assemblea dovrd essere invitato il competente Referente Territoriale,

Lﬂ'mmﬁiime & effettuata dal Presidente del Consiglio Direttive con awviso, da affiggersi all'albo o nella

“bacheca della sede del Circolo o da portare a conoscenza dei soci con altre forme di pubblicita (quali, ad es.,

comunicazione scritta con posta ordinaria, owvvera a mezzo di posta elettronica, con obbligo di trasmissione
di avvenuta ricezione, fax] almeno quindicl giornl prima della adunanza, contenente l'ordine del giorno, il
luogo {nella sede o altrove), la data & I'orario defla prima & della eventuale seconda convocazione che dovra
avvenire a distanza di almeno un giormo dalla prima convocezione, L'Assemblea sla ordinaria che
straordinaria & normalmente presieduta dal Presidente o, in sua assenza o impedimento, dal Vice
Presidente, salvo il caso in cul FAssemblea, a2 maggioranza del presenti, provveda a nominare, per singola
adunanza, Il propric presidente.

L'Assemblea nomina un Segretario e, all'occorrenza, gll scrutatori.

Le deliberazioni sono assunte con voto palese, tranne nei casi in cui venga richiesto il voto segreto dalla
legpe o da almena il trenta per cento dei soci presenti.

Di ogni seduta dell' Assemblea e dispasto, a cura del Presidente e del Segretario, il verbale da trascriversi sul
libro delle adunanze dell’ Assemblea, custodito a cura del Consiglio Direttivo presso la sede del Circolo,

Art. 16 - | COMPITI DELL'ASSEMBLEA

LAssemblea ha | seguenti compitl:
elabora & fissa | principl e gli indirizzl penerali del Circola;
approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale [guest'ultimo nel caso in cui la sua redazione sia

obbligatoria o sia comunque ritenuta opportuna dal Consiglio Direttiva);
appronsa | regalamaentd Intennl;

effettua proposte per ke attivitd istituzicnali, secondarie e strumentali;

delibera le modifiche dello Statuto e l'eventuale scloglimento, trasformazions, fusione o issione del
Circola;

previa determinazione del numero dei componenti, elegge e revoca il Consiglio Direttiva;

delibera in ordine alla responsabilithy dei componenti degli Organi sociall e promuove Fazione di
responsabilita nei loro confronti;

delibers sulle scalte del metodo delle votazioni;

pud nominare, con riferimento alle singole adunanze assembleari, il proprio presidente,



Art, 17 - CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglo Direttivo & "organa di amministrazione del Circolo ed & composto da un numera dispari di
membri compreso tra un minimo di 5 (cingue) ed un massimo di 15 (quindici) eletti fra | soci.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori @ generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo
settore o 52 non si prova che i terzi ne erano a conoscenza,

| componenti del Consiglio Direttive svalgono 1a loro attivith gratultamente (salvo il rimborse delle spese
effettivamente sostenute e documentate per I"attivith prestata al finl dello svolgimento della funziene],
durang in carica tre anni e sono rieleggibili.

Art. 18 - ELEZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

| membri del Consiglio Direttiva sono eletti dall'Assemblea. L"Assernbles dei Soci chiamata ad eleggere |
componenti del Consiglio Direttive, In apertura del laverl assembleari, pud nomingre/eleggere una
Commissione Elettorale composta da tre membri socl non candidati alle elezionl, per presiedere le
operazioni elettorall, predisporre il seggio elettorale, nel caso in cui FAssemblea decida - a maggioranza

- -, degli aventi diritto di voto presenti - per [a votazione segreta e scrutinare | voti espressi.
.. In caso di mancanza di uno o pil componenti come pure in caso di decadenza dalla carica, dovuta ad

assenze ingiustificate per almeno 3 volte consecutive, il Consiglio Direttive prowede alle sostituzioni
o mominando | priml del non elettl In sede di Assemblea per il rinmovo delle cariche sociali,
. Le nomine effettuate nel corso del triennio decadone alla scadenza del triennio medesimo.

S Mell'impossibilith di attuare tale modalitd, il Consiglio Direttivo non procederd a nessuna sostituzione fino

alla successiva Assermblea del Socl, cul spetterd eleggere | sostituti per il reintegra delf'organo fino alka sua
naturale scadenza.

Se viere meno la maggioranza dei membri, quelli imasti in carica debbono convocare entro 15 glorni
I'Assemblea dei Soci perché provieda alla elezione di un nuova Consiglio Direttiva.

Art. 19 - RIUNIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglic Direttivo & I'organo di amministrazione del Circolo. Si riunisce tutte le volte nelle quall vi sia

materis su cul deliberare ed & convocato, a mezzo lettera, emall o fax da spedirsi non meno di otto glorni

prima della adunanza, dal Presidente; in caso di urgenza, il predetio termine pud essere ridotto a due
Harmi,

Iallmcunslglln Direttivo pud essere convocato altresi quando ne facda richiesta, scritta e motivata, almene 1/3

dei component! del Consiglio Direttivo stesso. || Presidente & tenuto a convecarlo entro 30 glorni dalla

richbesta.

Il Consiglio Direttivo & validamente castituito quando sono present] la metd pil uno del sucl membri e le

deliberazioni sono prese a maggloranza esscluta dei presenti. Le votazioni sono normalments a scrutinio

palese, salvo che non sia richiesto lo scrutinio segreto dalla maggioranza del consiglieri presenti.

Di ogni riunione deve essere redatto il verbale, a cura del Presidente e del Segretario, da trascriversi sul
libro delle riunionl del Consiglio Direttivo, custodito a cura del medesimo presso la sede del Circolo.

Art. 20 - COMPITI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo, nella prima seduta dopo le elezioni, elegge tra | membri:
il Presidente;
I Vicepresidente;
il Tesoriera;
il Segratario;
i Responsabili delle eventuall commissioni di lavore.
Il Consiglio Direttivo ha tutti | poteri d'ordinaria @ straordinaria amministrazione (che pud anche delegare
ad uno o pil dei suoi membei), nell'ambito dei principl e degli indirizzi generali fissati dall'Assemblea.
7



Nella gestione ordinaria i suoi compiti sona:

predisporre gli atti da sottoporre all'Assemblea;

dare esecuzione alle delibere assembleard:

formalizzare gii attl per la gestione del Circolo;

predisporre gli eventuali regolament internl da sottoporre all'approvazione dell' Assemblea;

stipulare tutti gl atti e contratti inerenti alf'attivits sociale:

deliberare in merito all'adesione di un nuove socia, owwero ratificarne ['adesione e curare la tenuta e
Faggiomamento del Hbro sod:

individuare le attivith diverse di cul ailart. 6 del Codice del Terzo settore e successive modifiche ed
integrazion|, esperibili dall*Azsociazione:

deliberare l'esclusione dei soci (oltre agli altri prowedimenti disciplinari} e recepire con delibera e
comunicazioni di recesso pervenute da parte di clascun socio;

compiere tuttl gli atti & le operazioni per la corretta amministrazione del Circole che non siano spettanti
all’Assemblea del soci, ivi compresa la determinazione dedla quota associativa annuale;

elaborare 1l bilancio di esercizio da sottoporre all'approvazione dell’ Assemblea entra 1 30 aprile di ciascun
anno ed il bilancio sociale (quest'ultimo nel caso in cul la sua redazione sia obbligatoria o sia ritenuta
opportuna dal medesimo Conslglie Direttiva);

stabilire | criteri per | rimborsl ai volontari e al soci per le spese effettivaments sostenute per le attivitd
svolte a favore del Clrcolo;

vigilare sul buon funzionamento di tutte le attivith sodall e coordinare le stesse.

Art. 21 - PRESIDENTE

Il Presidente & il legale rappresentante del Circolo a tutti gli effett di fronte a terzl e in giudizio.

. E eletto dal Consiglio Direttivo tra | susi membri e dura in carica per tre anni.

Ha | seguenti compiti e poteri:
convocare e presiedere il Consiglio Direttivo;
convocare ['Assemblea dei Sod;
sottoscrivere gli atti amministrativi compiuti dall'Assodazione;
aprire e chiudere conti corrent] bancarl e postali, procedere agli incassi da terzl & autorizzars i pagamenti, di
concerto con 1l Tesoriere;
nominare avwocati @ procuratori nelle fiti attive e passive riguardanti I Assodiazione.,
In caso di assenza o di impedimento le sue mansioni vengono esercitate dal Vice Presidente.
In caso di dimissioni, spetta al Vice Presidente convocare entro 30 giomi il Consiglio Direttivo per elesione
del nuovo Presidente.
Art. 22 — SEGRETARIO

Il Segretario, di concerto con il Presidente, cura la corrispondenza e la documentazione il Circolo e redige |
verball delle rdunioni del Consiglio Direttha,

Art. 23 - TESORIERE

Il Tesoriere, di concerto con |l Presidente, cura ka gestione finanziaria ed economica | del Circolo, secondo le
diretiive del Conslglio Direttivo: In particolare, provweds alis riscossione delle entrate & al pagamento delle

spese In conformith a quanto deliberato dal medesimo Consiglio Direttivo e a tal fine ha || potere di operare
sui conti @ depositi bancari inerenti all'Associazione; mantiene aggiornati i libri contabill e predispone
gquanto necessario per la redazione dells bozza di bilancio di esercizio e di bilancio sociale (quest’ultimo nel
caso In cul la sua redazione sia obbligatorla o sla ritenuta opportuna dal Consiglio Direttiva) da sottoporre al
Consiglio Direttivo al fini defla formale presentazione - per Fapprovazione - in Assemblea dei Soci. La carica

di Tesoriere pud essere assolta anche da un socio che non sia membro del consiglio direttive ma che abbia
comprovata asperienza & competEnes,
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Art. 24- COLLEGIO DEI PROBIVIRI E FORO COMPETENTE
E rimessa all'Assemblea la decisione relativa alla nomina del Collegic dei Prabivir,
Il Collegio dei Probiviri & l'organo di garanzia statutaria e di giustizia interna del Circolo, composto da tre
membri effettivi & due supplenti che subentrano In caso di dirissioni o decadenza dall'incarico dei membri
effettivi, nominati dall’Assemblea dei Socl al di fuori dei componenti del Consiglio Direttive, tra sopgetti
dotati di indubbia moralitd, anche tra non soci.

5l pronuncia sulle decisionl relative al rigetto, da parte del Consiglio Direttivo, della richiesta di ammissione
come socio dell’Associazione ai sensi dell’art. 5, sulle decisioni di espulsione dei Soci in conformith a quanto
previsto dall’art. 8 & sulla regolare applicaziene delle norme statutarie.

I Collegio senza alcuna formalith di procedura, purché nel rispetto del principio del contraddittorio e del
diritto di difesa, si pronuncia (salvo owe diversamente previsto nel presente Statuto) entro il termine
mazsimo di 30 glornl dalla ricezione della relativa richiesta/ricorso, eventualmente prorogabili di altri 15
giorni.

Di ogni seduta & dispasto, 2 cura del Presidente e del Segretario, nominato di volta in volta, il verbale che
verra approvato seduta stante,
Il ricorso al Collegio del Probivir costituisce condizione di procedibilita per poter adire I'Autorith giudiziaria

ordinaria in relazione alle materie deferite al Collegio medesimo ai sensi del presente Statute. Dura in
carica tre anni ed | suol membri sano riconfermabili.

Per ogni controversia che non sia stata definita nel modi di cui sopra & competente in via esclusiva il foro

4 del luego In cui ha sede Il Cireslo,

! Art. 25- GRATUITA' DELLE CARICHE

Tutte le cariche elettive sono gratuite,

Art. 26 INCOMPATIBILITA' ED INELEGGIBILITA’

L'appartenenza agli Organi di direzlone del Circolo & incompatibile con incarichl politic (carica di membro
del Governo Mazionale, del Parlamento Nazionale, del Parlamento Europes, del Consiglic Regionale, della
Glunta Regionale, di Presidente di Amministrazione Provinciale o di Cittd Metropolitana, di membro di
Giunta e di Consiglio dell'Amministrazione Provinciale & della Citth Metropolitana e di membro della Giunta
comunale o del Consiglio comunale o delle unionl del Comuni, etc.), amministrativi decisionall ed esecutivi
in organizzazion| politiche, sindacali e associative concorrenti, in istituzioni pubbliche ed in istituzioni &fo
enti di previlenza ed assistenza sociale, con cariche direttive in Aziende aventi rapporti di interasse
commerciale o finanziario con I’Associazione.

Ogni causa di incompatibilith determina Fineleggibilitd del sopgetto interessato e, ove glé nominato o
eletto, la decadenza del medesimo dalla carica, della quale prendera atto il Consiglio Direttiva (che
proveederd altresi alla relativa sostituzione) nella prima seduta utile secondo le modalita di cui sopra. Allo
steszo moda, i avra la decadenza dalla carica di componente del Consiglio Direttive di colui che, nelle

rispettive riunioni di tale Organo, dovesse, senza idonea giustificazione, essere assenta per almena tre valte
censautive,

Art. 2F - SCIOGLIMENTO L CIRCOLO

Lo scioglimento del Circolo & deliberato dall’Assemblea straordinaria dei Socl validamente costituita ai sensi
del precedente art. 15. La stessa Assemblea nomina ung o pld Hguidatord, scelti anche fra | non Sod, che
curi la liguidazione di tuttl | benl mobili ed immebili ed estingua le obbligazioni in essere e delibera anche |a
destinazione del patrimonio sociale ai sens! del precedente art. 10,
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Art. 28- NORMA DI RINVIO

F"Er'.ql.lll'lln nan previsto dal presente Statuto valgono le norme vigentl in materia di enti del Terzo settore
(e, in particolare, la legge 6 giugno 2018, n. 106 ed il Digs. 3 luglio 2017, n. 117 & s.m..) &, per quanto in
B53¢ non previsto ed in quanto compatibill, le norme del codice civile,

Art. 26— NORME TRANSITORIE

Lo Statuto, secondo la presente stesura, entra in vigore il glomo successivo alla data della sus approvaziong
da parte dell’ Assemblea.

Resta inteso che: (a) le disposizioni del presente Statuto che presuppongono Fistituzione e Foperativith del
Registro unico nazionale del Terzo Settore /o Viscridone o migrazione il Circolo nel medesimo ovvero
Fadozione di successivi provvedimenti attuativi, si applicheranne e produrranno effetti nel momento in cui,
rispettivamente, il medesimo Registro verrd istituito e sard operante ai sensi di legge /o I'Associazione vi
sard iscritta o migrata ed | medesimi successivi provvediment! attuativi saranno emanati ed entreranng in
vigore; (B) le clausole del presente Statuto incompatibili o In contraste con i vincoll di cul al comma B
dell’art. 148 del TUIR e al comma 7 dell'art. 4 del D.P.R. 633/1972 debbong intendersi efficaci solo una volta
che sia decorso il termine di cui al'art. 104, comma 2, del Digs. 117/2017 cos) come le clausole statutarie
Incompatibili o in contrasto con la discipling del Codice del Terzo Settore debbono intenders! cessate nella
loro efficacia a decorrere dal medesimo termine di cui all'art. 104, comma 2, del Digs. 117/2017.

Resta inteso che, in parziale deroga rispetto a quanto precede, il Consiglio Direttivo & sin da subito
autorizzato a deliberare modifiche al presente Statuto che dovessero essere richieste o comungue renders

necessarie al finl dell’approvazione da parte degli enti di vigilanza competenti,
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Approvato dal Sod fondatori del Circolo “La Bomba n.73" A.P.5.
Arcidosso, frazione Stribugliano, 10 marzo 2023
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