Atto costitutivo
ASSOCIAZIONE SARDINROMAGNA APS

In data 08/01/2024 alle ore 12:00 presso la futura sede sociale del costituendo Circolo SARDINROMAGNA
APS, sita in Forli (FC), Corso Garibaldi n. 280, si sono riuniti i Sigg.ri:

1) Sig. Mulas Stefano nato il 01/10/1988 a Bagno a Ripoli (FI) residente a Forli (FC) in via Caprera n. 1 int.4
C.F: MLSSFN88R0O1A564S;
2) Sig.ra Scattu Sara nata il 08/08/1997 a Lanusei (NU) residente a Forli (FC) in via Caprera n.1int. 4

C.F: SCTSRAS7MA48E441K;

3) Sig.ra Piccolo Patrizia nata il 29/03/1962 a Firenze (Fl) residente a Forli (FC) in corso Garibaldi n. 216

C.F: PCCPRZ62C69D612B;

4) Sig. Pittalis Adamo nato il 17/04/1981 a Nuoro (NU) residente a Forli (FC) in via Alberi n. 11

C.F: PTTDMA8B1D17F979A;

5) Sig. Serra Ubaldo nato il 26/09/1955 a Ghilarza (OR) residente a Ravenna (RA) in via Petrosa n. 76

C.F: SRRBLD55P26E004T;

6) Sig. Palmas Piero nato il 05/05/1969 a Gergei (NU) residente a Cesena (FC) in via Parataglio n. 826

C.F: PLMPRI69EO5D982Q;

7) Sig.ra Dessi Livia nata il 16/03/1957 a Seui (NU) residente a Forl’ (FC) in via Tito Pasquin.2 Int. 3

C.F: DSSLVI57C561706V;

per costituire un Circolo Culturale Ricreativo senza fini di lucro.

| presenti chiamano a presiedere la riunione il Sig. Mulas Stefano il quale accettando I'incarico, nomina
quale segretario la Sig. Scattu Sara che accetta I'incarico.

Il presidente dell’assemblea illustra i motivi che hanno spinto i presenti a farsi promotori dell’iniziativa volta
a costituire un Circolo Culturale e Ricreativo senza fini di lucro, denominato “SARDINROMAGNA APS”.
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L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale attraverso
lo svolgimento continuato di attivita di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e
successive modificazioni ed integrazioni, prevalentemente a favore degli associati e di terzi aventi ad
oggetto:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’art. 1, commi 1 e 2, della Legge 8/11/2000 n. 328, servizi e

prestazioni di cui alla Legge 5/2/1992 n. 104 e alla Legge 22/6/2016 n. 112;

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali
e prevenzione del randagismo nonche alla produzione, all'accumulo e alla condivisione di energia da fonti

rinnovabili a fini di autoconsumo, ai sensi del decreto legislativo 8 novembre 2021, n. 199;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
'iﬁtéfgsse generale svolte dall’associazione;
S N
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k) organ_i_zéazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

I) formazione extra scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo

scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non violenza e della difesa non

armata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli
utenti delle attivita di interesse generale, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto
reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all’art. 27 della Legge 8/3/2000 n. 53 e i gruppi di acquisto

solidale di cui all’art. 1, comma 266, della Legge 24/12/2007 n. 244.

L'Associazione avra come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato Statuto che fa parte
integrante del presente Atto costitutivo: I'assenza di scopo di lucro, lo svolgimento in via principale di una o
pili attivita di interesse generale che ne costituiscono 'oggetto sociale, la democraticita della struttura,
'utilizzo di criteri non discriminatori nelle procedure di ammissione di nuovi associati, 'elettivita delle

cariche, la gratuita dell’attivita svolta dai volontari, la sovranita dell'assemblea, |la prevalenza dell’attivita di
volontariato dei propri associati.

Il presidente dell’assemblea da lettura dello statuto, che costituisce parte integrale presente atto, definito
su 13 articoli di seguito specificati, steso su 10 fogli dattiloscritti, che dopo ampia e proficua discussione

viene approvato all’'unanimita.
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L'assemblea delibera quindi che il costituendo circolo venga denominato CIRCOLO SARDINROMAGNA APS e

che la sua sede legale sia posta in Forli (FC), Corso Garibaldi n. 280.

| presenti stabiliscono che, per il primo mandato della durata di 3 anni, il Consiglio Direttivo sia composto
da n. 7 componenti e nominano a farne parte: Sig. Mulas Stefano, Sig.ra Piccolo Patrizia, Sig.ra Scattu Sara,
Sig.ra Dessi Livia, Sig. Serra Ubaldo, Sig. Pittalis Adamo e Sig. Palmas Piero, ai quali contestualmente si

attribuiscono le seguenti cariche:

Presidente: Mulas Stefano

Vice Presidente: Piccolo Patrizia

Segretario: Scattu Sara

Tesoriere: Dessi Livia

Consigliere: Serra Ubaldo

Consigliere: Pittalis Adamo

Consig[i_ié?é;?almas Piero

La propos;té_ Egsta in votazione viene approvata all’'unanimita.

o)

| presenti sfégiliscono che la quota associativa per I'anno 2024 é fissata in euro dieci (€ 10,00).
Stabiiisconb-éltresi che il primo esercizio sociale si chiudera in data 31/12/2024.

Null’altro essendovi da deliberare, I'assemblea viene sciolta alle ore 14:00.
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Forli, 08/01/2024
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STATUTO
dell’Associazione di Promozione Sociale

CIRCOLO SARDINROMAGNA APS

Art. 1 - Costituzione, denominazione e sede

E costituita, ai sensi del Codice Civile e del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive modificazioni ed
integrazioni, una Associazione di Promozione sociale denominata: CIRCOLO SARDINROMAGNA APS, (di
seguito indicata con Associazione o Circolo), con sede legale nel Comune di FORLI’ (FC), operante senza fini

di lucro.
L'eventuale trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non comporta modifica
statutaria e potra essere decisa con delibera del Consiglio Direttivo.

La durata dell’Associazione & illimitata.

Art. 2 - Scopi e attivita

L'Associazione persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utility sociale attraverso lo svolgimento

conﬁ’ﬁ"’éato di attivita di interesse generale ai sensi dell'art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive

-, (o

modificg‘/ﬁpni ed integrazioni, prevalentemente a favore degli associati e di terzi finalizzate a:

a) interv;ﬁti e servizi sociali ai sensi dellart. 1, commi 1 e 2, della Legge 8/11/2000 n. 328, servizi e
prestazioni di cui alla Legge 5/2/1992 n. 104 e alla Legge 22/6/2016 n. 112;

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dellattivita esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali
e prevenzione del randagismo;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale svolte dall’associazione, nonché alla produzione, all'accumulo e alla condivisione di
energia da fonti rinnovabili a fini di autoconsumo, ai sensi del decreto legislativo 8 novembre 2021, n. 199;
k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

) formazione extra scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non violenza e della difesa non
armata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli
utenti delle attivita di interesse generale, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto
reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all’art. 27 della Legge 8/3/2000 n. 53 e i gruppi di acquisto

solidale di cui all’art. 1, comma 266, della Legge 24/12/2007 n. 244,
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In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di agire in favore di tutta la collettivita,

I'Associazione si propone di:

1. Promuovere e gestire attivita di utilita sociale in campo culturale, ristorativo e ricreativo;

2. Sviluppare attivita culturali, sportive, ambientali, didattiche, turistiche, ricreative, assistenziali;

3. Promuovere e gestire corsi formativi;

4. Valorizzare tutte quelle iniziative che sono in grado di esprimere atteggiamenti e comportamenti
attivi, utilizzando metodi aggregativi e di associazione propri del libero associazionismo;

5. Svolgere attivita di acquisto collettivo di beni, con rivendita dei medesimi ai soli Soci, senza alcun fine di
lucro, costituendosi a tal fine come Gruppo di Acquisto Solidale, ai sensi della normativa vigente (art. 1,
commi 266 e 267 della legge n. 244/2007, e dell’art. 4, comma 7, del DPR 633/1972);

6. Salvaguardare e valorizzare 'identita culturale dei Sardi;

7. Promuovere la conoscenza e il consumo dei prodotti artigianali e agroalimentari della Sardegna,
anche in sinergia con la FAS.I.;

8. Svolgere le funzioni di rappresentanza e di promozione della Sardegna con le Istituzioni e nel

territorio in cui opera;

9. Contribuire alla programmazione e al raggiungimento della crescita culturale, economica e sociale

w

(con iniziative miranti all’ affermazione ed alla tutela dei diritti e degli interessi legittimi) dei Sardi e

B

a8y Sardegna;

10. Pgﬁgeguire I'obiettivo di promuovere la solidarieta sociale, I'integrazione ed il confronto fra culture
qif‘{{‘éjrse, etnie, regioni e popoli;

11, Sé&lgere ogni altra attivita diversa, purché secondaria e strumentale rispetto a quelle sopraelencate

di interesse generale, e compiere, sempre nel rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od

operazione contrattuale necessaria o utile alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi

istituzionali.

Per raggiungere i suoi fini e rispondere alle esigenze del Corpo Sociale, il circoo potra, a titolo

esemplificativo:

- Ccreare strutture proprie od utilizzare quelle gi3 esistenti sul territorio;

- promuovere direttamente o in collaborazione con altre strutture, sia private che pubbliche, le
attivita di cui ai punti precedenti;

- ricercare momenti di confronto e di collaborazione con tutte le forze presenti nel tessuto sociale:
con le Istituzioni Pubbliche, con gli enti locali e con quelli culturali, turistici ed ambientalistici,
partecipando cosi, e contribuendo alla realizzazione di progetti che si collochino nel quadro di una
programmazione territoriale delle attivita sportive, del tempo libero, della cultura, della didattica,

del turismo e della tutela dell’ambiente.
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Le attivita di cui al comma precedente sono rivolte agli associati ed a terzi, e sono svolte in modo
continuativo e prevalentemente tramite le prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti.

In caso di necessita & possibile assumere lavoratori dipendenti o awvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo, anche ricorrendo ai propri associati nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale, I'Associazione pud porre in essere attivita ed
iniziative di raccolta fondi nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i
sostenitori e il pubblico.

L'Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale ma ad esse secondarie e
strumentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di terzo settore. La loro

individuazione & operata da parte del Consiglio Direttivo.

Art. 3 - Risorse economiche
L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della propria attivita
da:

1) quote e contributi degli associati;

2) eredita, donazione e legati;

3) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche finalizzati

"-.‘_‘al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;

4) ;;!%rate derivanti da attivita di interesse generale;

5) cat:;f;'iributi dell’'Unione Europea e di organismi internazionali;

6) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

7) - proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di
attivita economiche di natura commerciale, volte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

8) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

9) contributi da privati;

10) entrate provenienti attraverso lo svolgimento di attivitad diverse svolte in maniera secondaria e
strumentale al raggiungimento delle finalita istituzionali;

11) rendite patrimoniali;

12) attivita di raccolta fondi;

13) ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.lgs. 117/2017.

Il fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione, fondi, riserve e
tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non & mai ripartibile fra gli associati durante la vita

dell’associazione né all'atto del suo scioglimento, ai sensi della normativa vigente in materia di terzo

settore.

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs. 117/2017
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E vietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale
durante la vita dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge.
Tutto quanto costituente il patrimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate comunque denominate, deve essere in ogni caso obbligatoriamente utilizzato e destinato per lo
svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale previste dal presente Statuto.

Lesercizio finanziario dell’Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio ed il 31 dicembre di
ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio consuntivo o rendiconto e lo
sottopone all’approvazione dell’Assemblea dei soci entro 4 mesi.

Copia del bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tutti gli associati assieme la convocazione
dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno I'approvazione.

I documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

Art. 4 - Membri dell'Associazione

Ociazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che decidono di

e lo scopo dell’associazione e di sottostare al suo statuto. | soci hanno stessi diritti e stessi doveri.
Eventu;_i ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e strettamente
connesi;s':é alla necessita di perseguire i fini di promozione sociale che I'associazione si propone.

Possono essere soci sia persone fisiche, sia altri enti del Terzo settore o altri enti senza scopo di lucro, a
condizione che il numero di tali enti non sia superiore al 50% (cinquanta per cento) del numero delle
Associazioni di Promozione Sociale.

Il numero degli aderenti & illimitato. Sono membri dell’Associazione i soci fondatori e tutte le persone
fisiche e giuridiche senza scopo di lucro, che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi
dell’Associazione.

L'adesione all’Associazione & a tempo indeterminato, fermo restando in ogni caso il diritto di recesso.

| soci si distinguono in:

soc! FONDATORI: fientrano in tale denominazione i firmatari dell’atto costitutivo.

$OCI ORDINARI: SONO tutti coloro che, avendone fatto regolare domanda secondo la procedura richiesta e
definita dal Circolo stesso, siano stati accolti come tali. Fra i soci acquistano particolare rilevanza coloro per
i quali il Circolo & idealmente nato e che sono destinatari degli interventi della Legge regionale Sarda
sull’emigrazione [legge n°7 del 15 gennaio 1991 e sue modifiche].

soci senemeriTi: il Consiglio Direttivo ha la facolta di nominare in tale categoria coloro che si siano distinti per
particolari meriti nella societa e nei confronti del Circolo stesso.

Art. 5 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soci

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs. 117/2017
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Lammissione a socio, deliberata dal Consiglio direttivo, & subordinata alla presentazione di apposita
domanda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita 'impegno ad attenersi al presente statuto e ad
osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell'Associazione.

Il Consiglio direttivo cura 'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno
versato la quota associativa annuale, con contestuale rilascio della tessera associativa.

L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e comunicata in forma scritta;
I'aspirante associato non ammesso ha facolt3 di proporre ricorso contro il provvedimento, entro trenta
giorni dalla comunicazione dello stesso, alla prima assemblea degli associati che sar3 convocata.

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dovranno essere
controfirmate dall’esercente la responsabilita genitoriale.

In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata dal
legale rappresentante del soggetto che richiede I'adesione.

La qualita di socio si perde:

° per decesso;

® perrecesso;

° cadenza causa mancato versamento della quota associativa per un anno corrente;

TN
° per% usione:
° per gﬁiportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;
° per b"érsistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e deliberazioni

adottate dagli organi dell'Associazione.
U'esclusione dei soci & deliberata dal Consiglio direttivo. In ogni caso, prima di procedere all'esclusione,
devono essere contestati per iscritto o mezzo informatico al socio gli addebiti che allo stesso vengono
mossi, consentendo facolta di replica. Avverso il provvedimento di esclusione I'associato ha facolty di
proporre ricorso, entro trenta giorni dalla comunicazione dello stesso, alla prima assemblea dej soci che
sara convocata. Fino alla data di svolgimento dell'Assemblea il provvedimento si intende sospeso.
L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul libro soci a seguito della delibera dell'Assemblea che
abbia ratificato il provvedimento di esclusione adottato dal Consiglio direttivo.
Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione. Il Consiglio
Direttivo ne prende atto nella sua prima riunione utile.
Il recesso o I'esclusione del socio vengono annotati da parte del Consiglio direttivo sul libro degli associati.
Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art. 6 - Diritti e doveri dei soci

| soci hanno diritto a:

° partecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione;

Atto esente da imposta di bollo ex art. 82 D.Lgs. 117/2017
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° partecipare alla vita associativa esprimendo il proprio voto a partire dall’acquisizione della qualifica
di socio in tutte le sedi deputate, in particolare in merito all'approvazione e modifica delle norme
dello Statuto ed eventuali regolamenti, alla elezione degli organi direttivi dell’Associazione e
all'approvazione dei rendiconti annuali. Per i soci minori di eta, il diritto di votare in assemblea, &
esercitato, sino al compimento del 18° anno di eta, per il tramite dell’esercente la responsabilita
genitoriale.

° godere dell’elettorato passivo. Gli associati minorenni acquisiranno al compimento della maggiore
eta il diritto a essere candidati a una carica elettiva dell’Associazione. Nel caso di persone giuridiche
o Enti il diritto ad accedere alle cariche associative & riconosciuto in capo ai loro legali
rappresentanti o mandatari;

° prendere visione degli atti deliberativi degli organi associativi e della documentazione
amministrativa relativa la gestione dell'Associazione previa richiesta scritta rivolta al Consiglio
Direttivo. In particolare, I'accesso ai predetti documenti sarad possibile, entro 15 giorni dal
ricevimento della richiesta, presso la sede dell’Associazione, con modalitd concordate con il

Presidente tali da non intralciare la gestione della vita associativa, durante gli orari indicati

dall’Associazione stessa.

I soci sono-o_?_*gati a:

° osse%he il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate dagli
organ;iéésociativi;

° asteid;rsi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole
dell’Associazione

° versare la quota associativa di cui al precedente articolo;

o contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari.

Art. 7 - Volontari
| volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in
favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.
La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.
Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per I'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal
Consiglio Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.
La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

Ai sensi di quanto previsto dagli artt.17 e 18 del D.Lgs.n.117/2017, I'associazione deve assicurare i volontari
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contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivity di volontariato, nonché per la

responsabilita civile verso i terzi.

Art. 8 - Organi dell’Associazione

Sono Organi dell’Associazione:

° I’Assemblea dei soci;
° il Consiglio direttivo;
® il Presidente.

L'elezione degli Organi dell’Associazione non pud essere in alcun modo vincolata o limitata nel rispetto

della massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

Art. 9- L’Assemblea

L'Assemblea generale degli associati & il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed & convocata in
sessioni ordinarie e straordinarie. Essa & I'organo sovrano dell’Associazione e all’attuazione delle decisioni
da essa assunte provvede il Consiglio direttivo.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati in regola con il versamento della quota associativa
dell’anno in corso ed iscritti da almeno tre mesi nel libro soci secondo il principio del voto individuale. Ogni

associato potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta. Ogni associato

non pud rict
B

%\
L'Assembleaqi

re pit di 3 deleghe.
ne convocata dal Presidente del Consiglio direttivo almeno una volta I'anno per

I'approvaziong,.del bilancio o rendiconto consuntivo ed ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo ritenga

=

necessario.gune sia fatta richiesta per iscritto, con indicazione delle materie da trattare, da almeno un

:

decimo degli 'ssociati.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o, in sua assenza, dal Vice-Presidente ed in
assenza di entrambi da altro membro del Consiglio direttivo eletto dai presenti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante awviso scritto in forma cartacea e/o informatica da

recapitarsi almeno 15 giorni prima della data della riunione.

E ammesso prevedere la possibilita di intervento in assemblea mediante mezzi di telecomunicazione o
I'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile accertare I'identita
dell’associato che partecipa e vota.

L'Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata
almeno la meta dei soci. In seconda convocazione, che non pud aver luogo nello stesso giorno fissato per la
prima, I’Assemblea é validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati,
trascorsi almeno 30 minuti dall’orario di convocazione.

Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti.

L'Assemblea ordinaria:
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e nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

e nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione legale dei conti;

e approva il bilancio;

o delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

e delibera sull’'esclusione degli associati in caso di ricorso ad essa da parte del socio escluso;

o delibera sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati in caso di ricorso ad essa da
parte dell’aspirante socio non ammesso;

e approva |'eventuale regolamento dei lavori assembleari:

» fissa le linee di indirizzo dell’attivita annuale;

¢ destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali;

o delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo Statuto o
proposti dal Consiglio direttivo.

L‘Assemble,g straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o scissione e

sullo sciogliménto dell'Associazione.

Per I‘Assemb, straordinaria che delibera eventuali modifiche statutarie o la fusione, la scissione o la

o~ |
trasformazidﬁg ell’Associazione, occorre in prima convocazione la presenza (personale o per delega) di
almeno tre g;ﬁ"arti dei soci aventi diritto e il voto favorevole della maggioranza dei presenti; in seconda
convocazioﬁe, che non pud aver luogo lo stesso giorno fissato per la prima, occorre la presenza (personale
o per delega) di almeno la maggioranza dei soci aventi diritto di voto e il voto favorevole di almeno i
due/terzi dei presenti,

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole

di almeno tre quarti degli associati.

Art. 10 - Il Consiglio Direttivo

Il Consiglio direttivo & I'Organo di Amministrazione dell’Associazione. E’ formato da un numero di membri
non inferiore a sette e non superiore a quindici eletti dall’Assemblea dei soci.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo
settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

| membri del Consiglio direttivo rimangono in carica per tre anni e sono rieleggibili. Possono fare parte del
Consiglio direttivo esclusivamente gli associati.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio direttivo decada dall’incarico,

I’Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente successiva; oppure il

Consiglio direttivo pud provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo tra i non eletti, salvo ratifica da
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parte dell’Assemblea degli associati immediatamente successiva, che rimane in carica fino allo scadere
dell’intero Consiglio.
Nel caso in cui oltre la meta dei membri del Consiglio direttivo decada, I'Assemblea deve provvedere alla
nomina di un nuovo Consiglio.
Il Consiglio direttivo:

e nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario e un tesoriere;

e cura I'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea;

e predispone bilancio o rendiconto;

¢ stabilisce I'entita della quota associativa annuale;

e delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;

e predispone gli eventuali regolamenti interni da sottoporre all’approvazione assembleare, incluso

quello per la definizione dei criteri per i rimborsi spese ai volontari;
e individuare le attivita diverse di cui all'art. 6 del Codice del Terzo settore e s.m.i. esperibili

dall’Associazione;

e provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti

all’Assemblea dei soci.

Il Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in assenza

presenti tuttl i consiglieri.

Di regola & convocato ogni tre mesi e ogni qualvolta il Presidente o in sua vece il Vice-Presidente, lo ritenga
opportuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole

della maggioranza degli intervenuti.

Nel caso in cui il Consiglio direttivo sia composto da solo tre componenti, esso & validamente costituito e

delibera quando sono presenti tutti.

I verbali di ogni adunanza, redatti in forma scritta a cura del Segretario e sottoscritti dallo stesso e da chi ha

presieduto I'adunanza, vengono conservati agli atti.

Art. 11 - Il Presidente

Il Presidente, nominato dal Consiglio direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché I’Assemblea dei
soci, stabilisce I'ordine del giorno delle riunioni del Consiglio Direttivo, le presiede e coordina Iattivita
dell’Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti I'ordinaria amministrazione.

Al Presidente & attribuita la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio.
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In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso nominato dal
Consiglio direttivo. In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al Vice-Presidente
convocare entro 30 giorni il Consiglio direttivo per I'elezione del nuovo Presidente.

Il Presidente cura I'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio direttivo e, in casi eccezionali di necessita ed

urgenza, ne assume i poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare il Consiglio direttivo per la

ratifica del suo operato.

Art. 12 - Scioglimento

Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea straordinaria con il voto favorevole
di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento dell’Associazione, il
patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale

del Terzo Settore, e salva destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore, secondo quanto

previsto dal D.Lgs 117/2017.

Art. 13 - Rinvio
Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al Codice Civile e ad altre norme

di legge vigenti in materia.

Forli, 08/01/2024
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