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NOTAIO

VERBALE DI ASSEMBLEA

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventidue, 1l giorno venticinque del mese di

Registrato ad Avellino

maggio.

il 1° giugno 2022

25 - 05 - 2022

aln.3553 /1T

In Avellino, nel mio ufficio secondario alla via Roma n.28,

alle ore venti.

Innanzi a me dottor Virginio PESIRI, notaio in Altavilla Ir-

pina, iscritto al Ruolo del Collegio dei Distretti Notarili

Riuniti di Avellino e Sant'Angelo dei Lombardi,

E' PRESENTE IL SIGNOR:

=RUSSO FRANCESCO, nato ad Andretta (AV) il 29 dicembre

1955, residente in Avellino (AV) alla via Vincenzo Volpe

n.18, domiciliato per la carica presso la sede dell'associa-

zione di cuili appresso, codice fiscale: RSS FNC 55T29 A284M,

che dichiara di intervenire al presente atto nella qualita

di Presidente e legale rappresentante dell'associazione di

promozione sociale non riconosciuta, senza scopo di lucro,

denominata

"LE MANI SUI CUORI",

con sede in Avellino (AV) alla via Due Principati n.344, co-

dice fiscale 92102740641, iscritta presso il Registro delle

Associazioni di Promozione Sociale della Regione Campania

al n.808 =giusta Decreto della Giunta Regionale della Campa-




nia (Direzione Regionale per le Politiche Sociali e Socio

Sanitarie - Direzione Generale/Ufficio 5 - UOD 1) n.707 del

18 dicembre 2018=, costituita con atto a mio rogito in data

5 settembre 2017, repertorio n.513 - raccolta n.391, regi-

strato in Avellino il 21 settembre 2017 al n.6060.

Detto comparente, cittadino italiano, della cui identita

personale io notaio sono certo, agendo nella indicata qua-

lita,

DICHIARA

che e qui riunita 1l'assemblea straordinaria degli associati

della predetta associazione, indetta in questo luogo, gior-

no ed ora, in seconda convocazione (essendo la prima convo-

cazione, fissata sempre in questo luogo, per 1l giorno 24

maggio 2022, alle ore 20.00, andata deserta), per discutere

e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNDO

1. Approvazione del nuovo statuto, in conformita alla bozza

predisposta dal Consiglio Direttivo, per adeguamento dello

stesso al Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.l117 e succes-

sive modifiche ed integrazioni ("Codice del Terzo settore"

o "CTS"); delibere inerenti e conseguenti.

Lo stesso comparente, agendo nella ripetuta qualita, invi-

ta me notaio a far constare da pubblico verbale le risultan-

ze dell'assemblea e le delibere che la stessa adottera.

Aderendo alla richiesta fattami, io notaio do atto di quan-




to segue:

COSTITUZIONE DELL'ASSEMBLEHA

Assume la Presidenza dell'assemblea, ai sensi dell'articolo

"11l" del vigente statuto e comunque per designazione unani-

me degli intervenuti, esso RUSSO Francesco, quale Presiden-

te in carica, il quale dichiara, constata e fa constatare

che:

==== la presente assemblea e stata regolarmente convocata,

ai sensi dell'articolo "9" del vigente statuto, mediante av-

viso di convocazione affisso nei locali della sede almeno

dieci (10) giorni prima di quello fissato per la presente a-

dunanza;

==== sono presenti (personalmente) tutti gli associati aven-

ti diritto al voto, in persona di:

-- lo stesso RUSSO Francesco, gqui costituito;

-- ROCA Adelina, nata ad Avellino (AV) il 5 settembre 1954,

codice fiscale: RCO DLN 54P45 A5091I;

-- DE VITO Carmine, nato ad Avellino (AV) il 13 gennaio

1963, codice fiscale: DVT CMN 63A13 A5009G;

-- ROCA Maria, nata ad Avellino (AV) il 28 giugno 1953, co-

dice fiscale: RCO MRA 53H68 A509D;

-- MORANO Ciriaco, nato ad Avellino (AV) il 3 settembre

1964, codice fiscale: MRN CRC 64P03 A509A;

-- SPINIELLO Raffaella, nata a Summonte (AV) 1l 15 aprile

1961, codice fiscale: SPN RFL 61D55 L004U;




-- BERGAMINO Sergio, nato ad Avellino (AV) 1l 25 ottobre

1959, codice fiscale: BRG SRG 59R25 A5009N;

-- CUCCINIELLO Angela, nata a Tripoli (Libia) il 25 1luglio

1949, codice fiscale: CCC NGL 49L65 z326L;

-- DE ROSA Anna Iole, nata ad Avellino (AV) 1l 25 gennaio

1955, codice fiscale: DRS NNL 55A65 A509W;

-- DE MARCO Fortunato, nato a Venticano (AV) il 20 ottobre

1961, codice fiscale: DMR FTN 61R20 L739I;

-- LAMETTA Assunta, nata ad Avellino (AV) 1l 29 novembre

1963, codice fiscale: LMT SNT 63S69 A509W;

-- TOMASETTA Barbara, nata ad Avellino (AV) il 1° dicembre

1976, codice fiscale: TMS BBR 76T41 A509B.

I1 tutto come risulta dal foglio delle presenze che, debita-

mente firmato a norma di legge, si allega al presente atto

sotto la lettera "A", a formarne parte integrante e sostan-

ziale, omessane la lettura per espressa dispensa avutane

dal comparente;

==== gli associati presenti non sono in mora nei versamenti

della quota associativa annuale (ai sensi dell'articolo "9"

dello statuto);

==== ¢ presente 11 Consiglio Direttivo dell'Associazione

nella persona di se medesimo, quale Presidente, nonché dei

membri SPINIELLO Raffaella (in qualita di Vicepresidente),

MORANO Ciriaco (in qualita di Consigliere =con mansioni di

Segretario/Tesoriere=), ROCA Adelina (in qualita di Consi-




gliere) e DE VITO Carmine (in qualita di Consigliere), tut-

ti sopra generalizzati;

==== ha proceduto ad accertare l'identita e la legittimazio-

ne dei presenti;

==== pertanto la presente assemblea, essendo presenti tutti

gli associati aventi diritto al voto nonché 1l'intero Consi-

glio Direttivo, e da ritenersi validamente costituita

=anche 1in forma totalitaria=, quindi idonea a deliberare

sull'unico argomento posto all'ordine del giorno, sul quale

tutti gli intervenuti si dichiarano sufficientemente infor-

mati, non opponendosi alla trattazione dello stesso.

Passando alla trattazione dell'unico argomento posto all'or-

dine del giorno, il Presidente illustra all'assemblea le ra-

gioni che rendono necessario adeguare lo statuto al cosid-

detto "Codice del Terzo Settore".

In particolare il Presidente riassume brevemente quanto pre-

visto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.117, istituti-

vo del "Codice del Terzo Settore", e dal successivo Decreto

Legislativo 3 agosto 2018 n.105, che ha introdotto disposi-

zioni integrative e correttive, nonché, da ultimi, dal De-

creto Legge 31 maggio 2021 n.77, convertito con modificazio-

ni dalla Legge 29 luglio 2021 n.108, e dal Decreto Legge 30

dicembre 2021 n.228, convertito con modificazioni dalla Leg-

ge 25 febbraio 2022 n.15.

Il Presidente precisa che si rende necessario riformare in-




tegralmente lo statuto, ed illustra brevemente all'assem-

blea le modifiche, le integrazioni e le precisazioni da ap-

portarvi; particolarmente il Presidente si sofferma sulla

necessita di inserire nella denominazione sociale 1'indica-

zione di "associazione di promozione sociale" o l'acronimo

"APS" e, quindi, propone di modificare la denominazione at-

tuale nella nuova: "LE MANI SUI CUORI - ASSOCIAZIONE DI PRO-

MOZIONE SOCIALE" o, in forma abbreviata, "LE MANI SUI CUORI

- APS".

I1 Presidente, quindi, da lettura del nuovo testo di statu-

to, proponendone all'assemblea 1l'approvazione e mi consegna

tale documento che, composto da numero 28 (ventotto) artico-

1li, da esso e da me notaio firmato, si allega al presente

atto sotto la lettera "B", omessane la lettura per espressa

dispensa avutane dal comparente il quale, insieme agli al-

tri intervenuti all'adunanza, dichiara di conoscerne pun-

tualmente ed esattamente il contenuto.

Null'altro essendovi da proporre e non avendo alcuno dei

presenti chiesto la parola, 1l Presidente invita 1l'assem-

blea a deliberare.

L'assemblea, udita l’esposizione del Presidente e le motiva-

zioni esposte, dopo breve discussione, all'unanimita, e

quindi con il voto favorevole di tutti i presenti, con vota-

zione espressa per alzata di mano,

DELIBERA




A) - di approvare tutte le modifiche, integrazioni e preci-

sazioni esposte e proposte dal Presidente e, conseguentemen-

te, la riforma dello statuto al fine di adeguare il medesi-

mo al Codice del Terzo Settore, sostituendo integralmente

il suo testo sin oggi vigente, con il proposto nuovo testo

aggiornato (gia allegato al presente atto sotto la lettera

"B"), del cuil contenuto il presidente e tutti gli intervenu-

ti in assemblea si dichiarano edotti;

B) - di delegare il Presidente a compiere tutti gli atti e

le formalita occorrenti per l'esecuzione di quanto delibera-

to, conferendogli all'uopo 1 piu ampi poteri, ivi compreso

quello di apportare al presente verbale ed allo statuto al-

legato tutte le modifiche, aggiunte e/o soppressioni che

fossero richieste dalle competenti Autorita per 1l rispetto

delle disposizioni di legge o comungque necessarie;

C) - di delegare il Presidente ad eseguire tutti gli adempi-

menti ai fini del deposito al RUNTS (Registro Unico Naziona-

le del Terzo Settore).

Null'altro essendovi da deliberare, il Presidente dichiara

conclusa l'assemblea, e sono le ore ventuno e minuti dieci.

Ai fini della voltura ed annotazione del presente atto, il

comparente, nella qualita, dichiara che la Associazione non

¢ intestataria di beni immobili né di beni mobili iscritti

nei pubblici registri.

Ai sensi dell’articolo 82, comma 3, del D.Lgs. 117/2017, il




presente atto & esente da imposta di registro ed ai sensi

del comma 5 dello stesso articolo e esente dall'imposta di

bollo. Le spese del presente atto, sue conseguenti o dipen-

denti, cedono come per legge.

I1 comparente, nella qualita: -- prende atto dell'informati-

va ricevuta da me notaio ai sensi di gquanto previsto dalla

vigente normativa in materia di protezione dei dati persona-

1i sensibili e di tutela della privacy; -- dichiara di aver

gia ricevuto in forma scritta la informativa prescritta in

materia di protezione dei dati personali sensibili ed espri-

me i1l relativo consenso sia al trattamento sia alla conser-

vazione sia alla comunicazione dei detti dati che il sotto-

scritto notaio ha effettuato ed effettuera presso gli uffi-

ci competenti, con esonero da ogni conseguente responsabi-

lita.

Quest'atto e stato da me letto, alla presenza dell'assem-

blea, al comparente, il quale lo ha approvato e confermato,

dichiarandolo conforme alla sua volonta. Da me scritto con

mezzi elettronici, completato di mio pugno, consta di due

fogli, dei quali occupa sette pagine interamente e parte

della ottava; viene sottoscritto, come per legge, alle ore

ventuno e minuti venti.

FIRMATO: Francesco Russo, VIRGINIO PESIRI NOTAIO, segue im-

pronta sigillo notarile.
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ALLEGATO 'B
alN. 4944 di raceolta

e e ——— s STATUTO = e
========== DELL'ASSOCIAZIONE DI PRCMOZIONE SQCIALE ==========
== "LE MANI SUI CUORI ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE" ==
=== o, in forma abbreviata, =—==== —
oo "LE MANI SUI CUORI APS" — e

S === (Denominazione e sede)
E costituito, ali sensi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017
n.117 e successive modifiche ed integrazioni (da qui in

avanti indicato come "Codice del Terzo settore" o "CTS") e,
in guante compatibile, ai sensi del Codice Civile, 1'Ente
del Terzo Settore dencminate "LE MANI SUI CUORI ASSOCIAZIONE
DI PROMOZIONE SOCIALE" (o, in forma abbreviata, "LE MANI SUI
CUORI APS"), che assume la forma giluridica di Associazione,

apartitica e aconfessionale. s e S
L'Associazione ha sede legale nel Comune di  Avellino;
1l'eventuale wvariazione della sede legale nell'ambito del
detto Comune di Avelline & disposta con delibera del
Consiglic Direttive e non comporta modifica statutaria (ma
il solo obbligo di comunicazione agli uffici competenti). ====
L'Associazione svolge la propria attivita nell'ambito della
Regione (Campania =d opera prevalentemente 1in provincia di
Lvellino, nonché nel territorio limitrofo ad

extra-regicnale, aderendo anche a coordinamenti nazionali,

suropel ed internazionali., ==== R S
T1 Consiglic Direttive pud istituire sedi operative, sedi

secondarie e sezioni locali dell'Associazione, c¢che operera

sempre per 11 perseguimento degli scopi istitutivi., ========—
La durata dell’Associazione & illimitata. —————a=
====== = ==== ARTICOLO 2 ==============

==== (Utilizzo nella denominazione dell'acronimo "APS" o ====
= dell'indicazione di "Associazione di Promozicne Sociale") =
L'Associlazione dovra ucilizzare obbligatoriamente
l1'indicazione di MAssociazione di Promozione Sociale" (o
l'acronimo "APS") negli atti, nella corrispondenza e nelle

comunicazioni al pubblico. s======— mm——

La cancellazione dell'Associazione dall'apposita sezione
RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore) comporta
1'illegittimitad dell'utilizzo nella denominazione socclale e
nei rapporti con i terzi degli acronimi e delle locuzioni di
cul agli articeli 12 e 35, comma 5, del Codice del Terzo

Settore. EE e ————————— e e ===
= ——— = = ARTICOLO 3 ========= ————————
=====——=—m———mme==——————— (8tatuto) E T e e T S

L'Associazione & disciplinata dal presente Statuto ed agisce
nei limiti del Decreto Legislative 3 Iluglio 2017 n.l1l7 e
successive modifiche ed integrazieni, delle relative norme

di attuazione, della legge regionale e dei principi generali

dell’grdinamente giuridico, ====== e



&
5

Lfassemblea delibera aull'adozione di un eventuale
regolamento di esecuzione delle Statuto, per la disciplina

degli aspetti organizzativi pid particolari. =—=======s=======

==============(Interpretazione dello Statuto) ==s============
Lo Statuto e walutato seconde le regole di interpretazione

dei contratti e secondo i criteri previsti dallfarticole 12

delle preleggi al Codice civile. S mmmmmm—mm— e
——=——e — ==== ARTICOLO 5 == ==
== (Attivitd e finalitld) =—=====—=——e—e—0=-0u--o

LfAssoclazione esercita in wila esclusiva ¢ principale una o©
pilt attivita di interesse generale per 1l persequimento,
senza scopoe di lucro, di finalitd civiche, solidaristiche e
di utilita sociale. === —==—=======

In particolare, le attivita che 1'Associaziocne si propone di
svolgere prevalentemente in favore dei propri associati, dei
loro familiari o di terzi e awvalendosi in mode prevalente
dellfattivita di wvolontariato dei propri asscciati, ai sensi
dell’articeolo 5 del D.Lgs. 117/2017 e successive modifiche

ed integrazioni, sono: ==== == e i ===

**% interventi e servizl sociali ai sensi dell'articoleo 1,
commi 1 e 2, della legge B8 novembre 2000 n.328, e successive
modificazioni, e interwventi, servizi e prestazioni di cui
alla legge 5 febbraic 1992 n.104, = alla legge 22 giugno
2016 n.112, e successive modificazioni; ——==cz=cccczzsmss=ass

** interventi e prestazioni sanitarie; ===== ———

**% prestazioni soclo-sanitarie di  culi al Decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.l129 del 6 giugnoc 2001,

e successive modificazionl; =—=========== e

** sducazione, istruzione e formazione professionale, ai
sensi della legge 28 marzo 2003 n.53, & successive

modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse

sociale con finalita educativa; = === === =

**% interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al

miglioramento delle condizioni dell'ambiente e
all'utilizzazione accorta @ razionale delle risorse
naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata

abitualmente, di raccolta e riciclaggioc dei rifiuti urbani,
speciali e pericolesi, nonché alla tutela degli animali e
prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agostoe
1991 n.281; ==== e e e e e e e e e

*% interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio

culturale & del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo
22 gennaio 2004 n.42, e successive modificazioni;

*% formazione universitaria e post-universitaria;

** ricerca scientifica di particolare interesse sociale; ====
ke organizzazione (-] gestione di attivita culturali,
artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse

attivita, anche editoriali, di promozicne e diffusione della



cultura e della pratica del wvolontariato e delle attivita di
interesse generale di cui all'articele 5 del D.Lgs. 117/2017;

*% organizzazione e gestione di attivita turistiche di
interesse sociale, culturale o religioso; ========== =

** formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione
della dispersione scolastica e al successo scolastico e
formative, alla prevenzione del bullismo e al contrasto
della poverta sducativa; oz ——= e

*% beneficenza, sostegno a distanza, cessicne gratuita di
alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agostoe 2016 n.166,
e successive modificazioni, o erogaziong di denareo, beni o
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di
interesse generale a norma dell'articolo 5 del D.Lgs.
117/2017; ———== ==== = - .
** promozione della cultura della legalita, della pace tra i
popoli, della non viclenza e della difesa non armata; ———====

** promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociall e
politici, nonché del diritti dei consumatori e degli utenti
delle attivitd di interesse generale di cui all'articole 5
del D.Lgs. 117/2017, promezione delle pari opportunita e
delle dniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei
tempi di cui all'articolo 27 della legge B marzo 2000 n.53,
e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articeolo 1, comma
266, della legge 24 dicembre 2007 n.244. == e ==

Tali attivitd si possono attuare mediante la realizzazione

delle sequenti azioni: = = ——mmmmme——————e =
--- diffondere & promuovere il coneetto di prevenzione delle
malattie neoplastiche e non neoplastiche e/o la diagnosi
precoce delle stesse, sia mediante 1'organizzazione di
convegni, conferenze, dibattiti, seminari, incontri in
piazza sulle varie patologie sia mediante la promozione di
campagne di prevenzione e la predisposizione di visite
mediche specialistiche e/o esaml strumentali (da praticare
nella sede dell'Associazione e in tutto il territorio
provinciale, regicnale, nazionale ed internaziconale); ==—=====
--- miglicorare 1'integrazione tra le wvarie figure del
territoric dedite all'assistenza sociale, sanitaria e socie
sanitaria, con 1'obiettivo finale di migliorare la qualita
dell'assistenza ai cittadini (soprattutto ai meno abbienti)
nonché di ottimizzare il rapporto tra medici di famiglia e
medici specialisti; mmmmee—— e —— I,

~-- partecipare al miglioramentc dell'assistenza sanitaria
della popolazione, anche organizzando iniziative di ricerca,
di aggiornamento e di educazione sanitaria lincontri,
convegni, congressi, meeting, campagne di prevenzione},
indirizzate sia agli addetti ai lavori che alla popolazione

in generale; == ER—— o e ak g 4
-—— migliorare 1'assistenza socilale, sanitaria e socio
sanitaria attraverso 1'informaziene e la formazione, nel

confronti di categorie di persone svantaggiate e non, anche



¥
)

non comunitarie, in particclare in favore dei  minori,
anziani, ammalati, disabili e in generale di perscne la cul

marginalitd sociale & legata a pib fattori; === ==
--- garantire l'assistenza sociale, sanitaria e socio
sanitaria per mezzo di personale specializzato, sia a casa
sia in ospedale sia in altre strutture di ricovero
(assistenza diurna e wveglia notturna, igiens perscnals,
assistenza al pasto, assistenza infermieristica, FKT,

logopedia, ecceteral; == ———

--- organizzare servizi per accompagnamento assistito (per
visite mediche, esami, terapie) o trasporto assistito
diretteo a malati, disabili ed anziani, sia con ambulanza che
con pulmino; garantire anche servizio badanti per chi wi
abbia necessita; e e

--- promucvere ed organizzare iniziative di raccolta di
fondi, anche con manifestazioni di wvario tipo aperte al
pubblico, per raggiungere obiettivi specifici che sono wveolti
al miglioramento delle condizioni sociali, sanitarie, socio
sanitarie e culturali della comunitd in generale e delle
persone svantaggiate in particolare] ==—=—==—- == ——ee

=== sensibilizzare i cittadini sull'importanza della
donazione del sangue e della donazione di organi, anche
mediante l'organizzazione di incontri, convegni, conferenze,
dibattiti, seminari ed iniziative similari; T S g
-—— creare occasioni di collegamento, confronto di
esperienze e scambi professionali fra gli asscociati, in modo
tale da mettere a disposizioni degli stessi le specifiche
competenze professionali di ogni singolo assoclato; ========
--- curare, promuovere e diffondere omogenei livelli di
gualita professionale su tutte il territorio nazionale ai
fini del miglicramento della erogazione dell'assistenza alla
popolazione nonché del rapporto tra medico e cittadino; ===
--- promuovere l'attivita di velontariato, prestata in modo
personale, spontanec e gratuito tramite 1’Associazione,
anche in wcollasborazicone con gli Enti preposti alla tutela
della salute e con altre associazioni di volontariate, per
esclusivi piani di soclidarieta umana e sociales, prediligendo
le categorie pit deboli ed esposte; ——— e 0e0mouo0 o
--—— stabilire rapporti con Enti, Associazioni, Istituti
italiani e stranieri che possanc concorrere a favorire il
raggiungimente degli =scopl dell'Associazieone, privilegiande
la cellaborazione con il Ministero della Salute, le Regioni
e le Aziende Sanitarie, nonché con qualsivoglia altro
Organismo a/o istituzione sociale, sanitaria = socio

sanitaria, sia pubblica che privata; == e =
--- nel rispetteo della normativa inderogabile wvigente in
materia, curare la formazione, sia in proprioc sia attraverso
universitd, scuecle, altre associazioni, enti pubblici e
privati, societd, promuovendeo 1'attivitd di aggiornamento
professiconale e di formazione nei confronti degli associati



e non, con programmi di attivita formativa dedicati alle
varie fiqure professionali coinvolte nell'assistenza
socliale, sanitaria, socio sanitaria e culturale come
educatori, insegnanti, medici, operatori socialli e operatori
sanitari a vario titonle (infermieri, Qsh, 0s, 0ss,
eccetera) ; e e e e e

—-—— favorire 1'assistenza sanitaria mediante la istituzicone
di corsi di istruzione per il primo soccorse agli ammalati o
infortunati, nanché di corsi di aggiornamento,
perfezionamento, gualificazione e rigqualificazione di
medici, operatori sanitari, volontari del scccorso e laici
in ambite sanitario afferente al servizio di emergenza
sanitaria, con annessi corsi di BLS-D (rianimazione
cardiopolmonare con utilizzo del defibrillatore DAE

—defibrillatore esternc semiautomatico=); == —— ==
-— migliorare la qualitd e la quantita del Ilivello di
conoscenza dei cittadini, glovani e meno giovani, anche
attraverso l'organizzazione diretta di eventi culturali e la
promozione di corsi/percorsi di recupero e di formazione
nelle wvarie materie del sapere (materie letterarie e
sciertifiche, scrittura, lettura, pittura, teatro, ballo,

danza, musica eccetera); ==== e ——— == P

--- promuovere e organizzare corsi di attivita fisica nelle
sue varlie forme (come attivita ginnica, danza, ballg,
eccetera) finalizzati alla promozione della salute, alla
prevenzione, individuazione, rimozione e contenimento di
esiti degenerativi o invalidanti di patolegle congenite o
acguisite (guali malattie degenerative del sistema nervoso o
dell’apparato o¢stecarticolare --come scoliosi, osteoporosi,
artrosi, postumi di fratture, postumi di protesizzazione,
eccetera-—), contribuende alla maggiore autonomia funzionale

possibile e guindi favorire la partecipazicne zalla vita

sociale ed alla espressione perscnale; === = ===
--- promuovere e organizzare corsi di attivita fisica nelle
sue varie forme mirati alla prevenzione e trattamento della
scoliosi, dellfartrosi e dell’osteoporosi (per le donne,
soprattutto, nel periodo peri e post menopausale); ====s=====
-—— promuovere e organizzare corsi di attivitd fisica nelle
sue varie forme mirati alla prevenzions e trattamente delle

malattie degenerative ostec-articolari, vascolari =

neurclogiche; ———— B ———— e ==
-—— promucvere l'attivita ludica per le diverse eta della
vita, attraversc 1'organizzaziome di eventi ({con attivita di
danza, ballo, pittura, lettura, teatro, ascolto di musica
eccetera), con l'obiettivo di conservare la miglicre gualita

della vita possibile. = S — L s

L'Associazicone pud svolgere, inoltre, ogni altra attivita
connessa o affine a guelle sopraelencate e compie, sempre
nel rispetto della normativa di riferimente, ogni atto efo
operazione contrattuale necessari o utili alla realizzazione



diretta o indiretta degli scopil istituzicnali.
L'Assoclazione pud, inoltre, realizzare attivitéd di raccolta
fondi nel rispetto dei principi di wverita, trasparenza e
correttezza con 1 sostenitori e con il pubblico, in
conformitad alle disposizioni contenute nell'articole 7 del
Codice del Terzo Settore. ===—ccccc—cccomcomoo—==—— =

LfAssociazione pud esercitare attivita diverse, strumentali
e secondarie rispetto alle attivitd di interesse generale,
ai sensi e nei limiti previsti dall’articelo & del Codice
del Terzo Settere. La lore individuazione potrd essere
operata su proposta del Consiglio Direttiveo e approvata in
Assemblea dagli asscciati. Nel case in cul 1'Associazione
egserciti attivita diwverse, 11 Consiglic Direttive dovra
documentare 11 ©carattere secondarie e strumentale delle
stesse, & seconda dei casi, nella relazicne di missione o in
una annotazione in calce 2l rendiconto per cassa o nella
nota integrativa al Dbilancio, ai sensi dell’articolo 13,
comma 6, del Codice del Terzo Settore. === ===

L' Assocliazione potrai associarsi con altri comitati,

assoclazioni e/o consorzi aventli oggetto analogo od affine
al proprio e |Dbeneficiare di tutte le ageveolazioni, 1
contributi ed i finanziamenti previsti da norme =smanate ed
emanande interne, comunitarie ed internazionali, nonchs
godere di patrocini e sponscrizzazioni da parte di privatil
e/o di enti competentl. =—=s—mm—mmm—mmmmmm—m—m—mm——————ee
Per S raggiungimento delle finalita e degli scopi

statutari, 1'Associazione potrd stipulare convenzioni con il
Comune € con altri Enti e/o Associazioni sia pubbklici che
privati nello svolgimento di servizi (nel rispette della
normativa inderogabile vigente in materia). Potra, inoltre,
collegarsi ad altri enti ed Organizzazioni Nazionali
riconcsciute ai sensi della normativa vigente che abbiano le
stegse finalitd., L'Associazione potra, pertanta, assumere
tutte le iniziative e svolgere tutte le attivita, iwvi
compresa la stipulazicne di accordi di collaborazicone con
organizzazioni italiane =d estere, ovvero la promozione e/o
la partecipazione 1in Associazioni e Fondazioni ed altre
istituzioni pubbliche o private che siano giudicate
necessarie o utili per 11 conseguimento delle proprie
finalita, B e e e

L'Associazione potra svolgere le proprie attivita

utilizzando strutture proprie, strutture dove si svolgono
attivitad sociali e di volontariato, centri di medicina
solidale e utilita sociale e  tutte qguelle strutture
pubbliche o private disposte a collaborare.

Le attivita principali o quelle ad esse direttamente
connesse sono sveolte dall’Associazione prevalentemente

tramite prestazioni personali, wvolentarie e gratuite dei

proprili aderenti (asscciati e non). ========= ===

L'attivita dei volontari non pudé essere retribulta in aleun



modo, nemmenc da eventuali diretti beneficiari. Ai volontari
possono solo essere rimborsate dall’Associazicne le spese
effettivamente sostenute e  documentate  per 1fattivita
prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttiveo e,
comungue, in conformitda a gquanteo previsto dall’articolo 17
del Codice del Terzo Settore. Sono 1n ogni casc vietati
rimborsi spese di tipo forfettaric. =sss====———=——=scs=======
Le spese sostenute dal volontario posscno essere rimborsate
anche a fronte di una autocertificazions resa al sensi
dell'articolo 46 del Decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000 n.445, purché non superinoe l'importo di 10
Euro giornalieri e 150 Eure mensili e 1l'organo sociale
competente deliberi sulle tipologie di spese e le attivita

di wolontariato per le guali & ammessa questa modalitd di

rimborso. S s T TP S
== == ARTICOLO 6 === ——————e

——=———e—===—==—=== (Ammissione ed esclusioneg) =============—==

Sono membri dell'Associazione i soggetti che hanno
partecipato alla stipula dell'atto costitutivo
dell'associazione nonché 1 soggetti che, secondo leo Statuto
e la normativa applicabile, sono ammessi a parteciparvi come
associati e fintanto che non si verifichi una causa di

cessazione della loro gualita di associaton. ===s=============
L'ammissione all’'Asscociazions & deliberata dal Consiglio
Direttive su <domanda dell'interessate. La deliberazione &
comunicata all'interessate e 1'iscrizione & annctata nel
libro degli Associati, con contemporanec versamento della

eventuale cquota associativa di autofinanziamentc/adesione

deliberata dal Consiglio Direttiwvo. == S
In casc di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo
comunica la decisione all'interessatc entro sessanta (60}
giorni, motivandola. L'aspirante Assoclato pud, entro
sessanta (B0} giorni da tale comunicazione di <rigetto,
chiedere c¢che sull'istanza si pronunci 1'Assemblea in
occasicne della successiva convopcazioneg., sssssss==—======

L'ammissione all'Associazione & a tempo indeterminato, fermo
restando il diritto di recesso. ==

Sono previste, in particolare, due categorie di
Associati/Soci: e e e e oo,

A) Associati/Soci Fondatori: sono Asscciati/Soci Fondatori
coloro che 20no intervenuti alla costituzione
dell'Associazione. Gli Associati/Soci Fondatori Sono

isecritti nel libro degli Associati, hanno diritto di veoto e
sono eleggibili alle cariche sociali. I detti diritti sono
subordinati al pagamento della eventuale gquota associativa
annuale di autofinanziamento/adesione deliberata dal

Consiglioc Direttiveo; = e =
B) Associati/Soci Ordinari: sono Asscociati/Soci Ordinari
coloro che hanno chieste & ottenuto la gualifica di



o

Assoclato/Socio dal Consiglic Direttiveo. Gli Associati/Soci
Ordinari sone iscritti nel libro degli Asscociati e, dopo tre
(3) mesi, hanno diritte di wvoto e sone eleggibili alle
cariche sociali. I detti diritti sono subordinati al
pagamento della eventuale gquota associativa annuale di
autofinanziamento/adesione deliberata dal Consiglio

Direttivo. ST = T s
Il numereo degli Associati/Soci Ordinari & illimitato. =======
Non & ammessa la categoria degli Assocciati/Scci temporansi. =

La quota sociale e intrasmissibile, non rivalutabile e non

ritborsabile: seocsescossmesme————————— .

5li Associati/Soci cessanc di appartenere all!Associazione

o, I e e e e e e e
-- recesso volontario, comunicato in forma scritta al

Consiyglio Dirsttivd; ——m———rr————e—n = ——

-- mancato versamento della quota assoclativa per 1'anno in

corso; == S e S

—- indegnita declarata con delibera del Consiglio Direttivo; =
-— persistenti violazioni degli obblighi statutaril declarati

con delibera del Consiglio Direttivo; =—===

-- decesso, S==m=—s=—ss=s==s==s=s=sSs==s=ss====== s B
In caso di decesso l'assaciato viens cancellato
dall'Associazione. SR R

Contro il provvedimento del Consiglioc Direttive arrecante
1'esclusione dell'Associato, € ammesso 1l ricorso, entro
trenta (30) gicrni dal ricevimento della comunicazione,
all’Assemblea che, previo contraddittorico, deve decidere in
via definitiva sull’argomento nella prima riunione convocata.
Tutti gli Associati hanno parita di diritti e doveri. =======
——————————— = ARTICOLO 7 == == e e

(Diritti e doveri degli Associati) ===========—==

Gli Bssociati/Scci hanno il diritto di: === e o o
-- eleggere gli organi scciali ed essere eletti negli stessi
(a condizione che abbiano versato la eventuale guota
asgociativa annuale di autofinanziamento/adesione deliberata

dal Consiglio Direttiwvo); =— m——— i

-- e@ssere Iinformati sulle attivita dell’Associazicne e

controllarne l'andamento; =——m—————e-—-—————_—__________ -

-- freguentare 1 locali dell'BAssociazione; === e

~- essere rimborsati delle spese effelttivamente sostenute e
documentate per 1'attivita prestata, nei limiti e alle
condizioni previsti dall’articoloe 17 del Codice del Terzo

Sefitarasy e i e e
-- prendere atto dell’ordine del giorno delle Assembles,
prendere wisione del rendiconte economico - finanziario,
consultare i verbali; === e e R _

-- wotare 1in assemblea (a condizione che abbilano wversato la
eventuale quota associatiwva annuale di

autofinanziamento/adesione deliberata dal Consiglio

Direttive)., === == === s



Gli Associati/Socci hanne il dovere di: ==—==—====———————cc===

-- rispettare il presente Statuto e 1'eventuale regolamento

interno; ===—===—===== Rees === =
-- svolgere la propria attivitd in favore della comunita e
del bene comune in modo perscnale, spontaneo e gratuito,

senza fini di1 lucre (anche indiretti) ed esclusivamente per

fini di solidarietd; ===—=—=—c===sc=======—==——— ———
-- wersare la eventuale guecta associativa annuale di
autofinanziamento/adesione deliberata dal Consiglio
Direttivo. === B RSN P

s============== s ARPTOOTE B e e s

e e (Gli organi gociali) e e e

Scno organi dell’RAssociazione: ——m—m=m==————————oo oo

** 1'RAssemblea; e e == === ==

*% 11 Ceongiglio Direttivo; =—======== T o

** j]]1 Presidente; ======== SETERS e s

** 11 Vicepresidente; ==== e —————

** 1'Organo di controlloj = e m=== ==

bt 1'0Organe di revisione {eventuale = neminato al
verificarsi delle condizioni di cui all’articelo 31 del
D.Lgs. 117/2017). === ======= e sy

Tutte le cariche sociall sono gratuite. ——

Ai componenti degli organi sociali, fatte salve le eccezioni
previste dalla normativa vigente in materia, non pud essere
attribuite alcun compense salve il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per 1'attivita
prestata ai fini dello svolgimente della funzione.
—===== i ARTICOLO 9 —-
========== === == (L’Assemblea) = ==== ===
1’Assemblea & 1'organo sovrano dell’Asscciazione ed @&

composta dagli Zssocliati/Seoci Fondatori e dagli

Associati/Soci Ordinari. ========————c——c——====—c— mmm————
L'Assemblea & presieduta dal Presidente o, in sua assenza,
dal Vicepresidente. E convocata almeno una volta all’anno
dal Presidente o da chi ne fa le veci mediante avviso
scritto da inviare almene cingue (5) giorni prima di guello
fissato per 1'adunanza e contenente la data della riunione,
l'crario, il luoge, 1'ordine del giocrno e l'eventuale data

della seconda convocazione (che non pud comungue aver luogo

nello stesso giorno fissato per la prima). =
Tale comunicazione pud avvenire in forma cartacea e/o
informatica da divulgare al recapito risultante dal libro

degli Associati oppure mediante avviso affisso nella seds

dell’Associazione. = s ———————=
L' hssermblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un
decimo (1/10) degli Associatl © guando il Consiglio

Direttivo lo ritiene necessario, ==== e =
I voti gono palesi, tranne guelli riguardanti le persone. ==
E previsto 1'intervento in Assemblea {ordinaria =

o

straordinaria) anche mediante mezzi di telecomunicazione



in wvia elettronica, purché sia possibile verificare
17 identita dell’Associato che partecipa e vota, =============
Le discussioni e le deliberazioni dell’'Assemblea sono
riassunte in un verbale che wviene redatto da un segretario

appositamente nominato dal Presidente. ==s====== N

I1 verbale wiene sottoscritto dal Presidente e dal
segretario e conservato presso la sede dell’Associazione, in
libera wvisione a tutti gli Associati. Le decisioni prese

dall’Assemblea impegnano tutti i mambri, anche i
dissenzienti e gli assenti. =s== ===
L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. B

straordinaria guella ceonvocata per la modifica dello Statuto
& per lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la
scissione dell’Associazione. E ordinaria in tutti gli altri
cagd,. sSEee=s—=ss === ========
———————————————————————— ARTICOLO 10 ===== =

_______ (Compiti dell’Assemblea) == =
L' Assemblea deve: ===== e =

-== stabilire 11 numero dei componenti del Consiglio
Direttivo; e e e e S e sy

--— nominare e revocare 1 componenti degli corgani sociali; ==
--- nominare e revocare, guando previsto, il soggetto
incaricato della revisione legale del conti; s==ss=============

—-=— approvare il bilancio; =

--- deliberare sulla responsabilitad dei componenti degli
organi sociall e promuovere azione di responsabilitd nei

loro confronti; =—=—=—==—====c==c==c——c——c——= ======= =

-—- deliberare sulle modificazioni dell'attoc costitutivo o©
dello Statuto; == N b e e IR ——————

—-—— approvare l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
s deliberare lo scioglimentao, la trasformazione, 1la
fusione o la scissione dell’BAssociazione; =sssss=————m—o—————o

--=- deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,
dall "Atto costitutivo o dallo Statute alla sua competenza. ==
mmmm———————————————————= ARTICOLO 11 =—=============—=c—=====-

P e T e (Assemblea ordinaria) =—==—================

L'Assemblea ordinaria € regolarmente costituita, in prima
convocazione, con la presenza della metda pid uno degli
Associati aventi diritto di vote, presenti in propric o per
delega, e in seconda convocazione gualungue sia il numero
degli Associati presenti, in propric o per delega. ==========

Ciascun associato ha diritto ad un voto. =—====== =

Gli Rssociati possono farsi rappresentare in Assemblea solo
da altri Asspbeiati, conferendo delega scritta. Ciascun
Asgsociato & portatore al massimo di una delega. =s==s=s=====o
Ogni Associatc ha dirittoc di esprimere il proprio voto e, in
aggiunta, pud presentare una sola delega 1in sostituzicne di
un Associato assente. Ogni Associato, pertanto, pus
esprimere al massimo due voti (uno in proprio e l'altrag,
eventualmente, guale delegate di altre Associato). ==s=====—=—



L!Assemblea delibera a maggioranza dei wvoti dei presenti. ==
E ammessa 1l'espressione del voto per corrispondenza o per
via elettronica, purché sia possibile verificare 1'identita

dell’Associato che partecipa e vota. ==== e

Nelle deliberazioni di approvazicne del bilancic & in guelle
che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori
non hanno diritto di wvoto. == e
e == ARTICOLO 12 === ===
================= (Assemblea straocrdinaria) ===========

L'Assemblea straordinaria delibera la medifica dello Statuto
con la presenza di almeno tre quarti (3/4) degli Associati e
il woto favorevole della maggioranza dei presenti; delibera
lo scioglimento (e la liguidazione nonché la devoluzione del
patrimonio), la trasformazione, la fusione o la scissione
dell’Associazione sia con la presenza che con il voto
favorevole di almeno tre quarti (3/4) degli Associabi. ——=====

Ciascun associato ha diritto ad un voto. R S

Gli Associatl posscono farsl rappresentare in Assenblea solo
da altri Associati, conferende delega scritta. Ciascun
Assoclato & portatere al massimo di una delega. =======—======
Ogni Rssociato ha dirittoc di esprimere il proprio voto e, in
aggiunta, pud presentare una socla delega in sostituzione di
un  Associato assente, Ogni Associato, pertanto, pud
esprimere al massimo due wvoti (uno in proprio e l'altrec,
eventualmente, quale delegato di altro Associato). ==========
mmm—mm e ——— ARTICOLO 13 —- R

—= mmm— e = (Consiglioc Direttivo) g

I1 Consiglio Direttivo governa 1’'Associazione ed ha tutti 1
poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione (che pud
delegare a gqualcuno dei suoi membri); il Consiglio Direttivo
opera in attuazione delle volontd e degli indirizzi generalil
dell’Assemblea, alla guale risponde direttamente e dalla
quale pud essere revocato con motivazicne (per glusta

causa) . B

La convocazione del Consiglico Direttive & decisa dal
Presidente o richiesta e automaticamente convocata da almeno
tre membri del Consiglic Direttivo stesso. La convocazione
deve essere effettuata almene tre (3) glorni prima della
riunione, Tale comunicazione puc avvenire in forma cartacea
e/o informatica da divulgare al recapito risultante dal
libro degli Associati oppure mediante avviso affissc nella
sede dell’Associazione. L'avviso di convocazione  deve
contenere la data della riunione, l'oraric, l'ordine del
giorno dei lavori e la sede ove si tiene la riunione. =======
La riunione & presieduta dal Presidente o, in sua assenza,
dal Vicepresidente. E previsto 1lfintervento anche mediante
mezzi di telecomunicazione © in via elettronica, purché sia

possibile wverificare 1'identitd del componente che partecipa

e vota. e = = -

Ogni componente ha diritte di esprimere il proprio voto e,



in aggiunta, pud® presentare una sola delega in sostituzione
di un componente assente. Ogni ceomponsnte puo, pertanto,
esprimere al massimc due veoti (uno in proprioc e l'altro,
eventualmente, quale delegato). Non & permessa la delega ad
una perscona esterna al Consiglic Direttivo. E' compito del
Presidente o del suoc delegato constatare la regolarita dei

presenti e delle deleghe. ———= == === NE—
Le riunioni del Consiglio Direttive sono  legalmente
costituite guando €& presente la maggioranza dei suoi
componenti di persona efo per delega e le decisioni sono
valide gquando assunte con la maggioranza assoluta dei
presenti di perscna e/o per delega; a paritd di wvoti prevale
il voto del Presidente. ——- e

Le discussioni e le deliberazioni della riunicne del

Consiglio Direttivo sono riassunte in un verbale che viene
redatto da un segretario appositamente nominato dal
Presidente. Il verbale wviene sottoscritto dal Presidente e
dal segretario e viene conservato Dresso la sede
dell’Associazione, in libera wvisione a tutti gli Associati. =

Le decisioni prese dal Consiglio Direttivo impegnano tutti 1

membri, anche i dissenzienti e gli assenti. =================
Rientra nella sfera di competenza del Consiglioc Direttivo
tutto quanto non sia per legge o per statuto riservato alla
competenza dell'Assemblea o di altri organi associatiwvi. In
particelare, e tra gli altri, sono compiti di quest’organo: =
--— eseguire le deliberazioni dell’Zssemblea; =
--=  determinare 1fentita della guota associativa degli

Associati/Soci Fondatori e degli Associati/Soci Ordinari; =—===

--- formulare i programmi di attivita associativa sulla base

delle linee approvate dall'Assemblea; =—=================

--- predisporre 11 bilancie di esercizio e 1’'eventuale

bilancio sociale nei casi e con le modalita previste al

raggivngimento delle soglie di legge; =—===———-—-—=-——v_-——0--
--— predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per
la previsione e la programmazions economica dell’esercizio; =
—-- deliberare 1'ammissione e 1l'esclusione degli Asscociati; =
-—— decidere sulla stipula e l'esecuzione di tutti gli attil
e 1 contratti inerenti alle attivitd associative; ===========
=== individuare le eventuali attivitd diverse, secondarie e
strumentali rispetto alle attivita di interesse generale; ====
--=- assumere, in caso di particcolari necessita; lavoratori
dipendenti o awvalersi di prestazioni di lavore autonomo,
anche ricorrendo a propri Associlati; ===

~-- gtahilire i ecriteri per i rimborsi ai volontari e agli
Associati per le spese effettivamente sostenute per le
attivita svolte a favore dell'Bssociazione; —==—====== =

--— curare la creazione, la gestione e 1'aggiornamento del
gito web dell’ Associazione lanche avvalendosi di
profaessionisti estransi alla compagine associativa)] ========
-—-— ¢urare la gestione di tutti i beni mobili ed immokbili di



proprietd dell’Associazione o ad essa affidati. =============
Il Consiglio Direttive & formate da un numero di componenti
che wa da tre (3) a sette (7), eletti dall’Assemblea tra gli
Associati, per 1la durata di anni cingue (5), & sono

rieleggibili. === ————— e itais
Al Consiglio Direttivo si applica l'articolo 2382 del Codice
Civile, riguarde le cause di ineleggibilitd e di decadenza.
Al eonflitto di interessi degli amministratori si applica
1l'articolo 2475=ter del Codice Civile. ==

I1 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori e
generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non
sone opponibili ai terzi se non sono ilscritte nel ERegistro
Unico WNazionale del Terzo Settore o se non si prova che i
terzi ne eranoc a CONOSCENzZa. ====== ==
==c——s——==—sm——=—=—==—== ARTICOLO 14 == s
AT ==== (Il Presidente)
11 Presidente rappresenta legalmente 1’assoclazicne - nei

rapporti interni ed in gquelli esterni, nei confronti di
terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la
impegnano verso 1'esterno. Il Presidente ha pertanto la
legale rappresentanza dell'Associazione e 1l'uso della firma

sociale. e e o

I1 Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra 1 propri

componenti, a maggioranza dei presenti. ======—=———=-——-——co==c
11 Presidente dura in carica gquanto il Consiglio Direttive e
cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o

per eventuale revoca decisa dall'Assemblea, con la

maggicoranza deli presenti. = mm====== R
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il
Presidente convoca 1'assemblea per 1'elezione del nuove
Consiglio Direttivo, che provvedera a sua volta a nominare
il nuovo Presidente. ===========—c=====——----—c ==

I1 Presidente convoca e presiede 1'Assemblea e 11 Consiglio

Direttivo, svolge 1'ordinaria amministrazicne sulla base

delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio

Direttivo in merito all’attivitd compiuta. ==

S e ARTICOLO 15 i
= === (Il Vicepresidents) ===——=———===========

Il Vice Presidente sostituisce 11 Presidente in ¢asc di

assenza o di legittimo impedimento. =—====

Inoltre, in casoc di dimissioni del Presidente, deve

convpcare senza indugio il Consiglic Direttivo per eleggere

il nuove Presidente, =—===—===—-= ——————cm==== ==
= === ARTICOLO 16 = =SS
===================(0Organo di controllo) =======s============

L'Organc di controllo, monocratico o collegiale, ¢ neminato
nei casi previsti dall’articole 30 del Codice del Terzo
Settore. ========== ——— e

Ai sensi dell’articele 2397, comma 2, del Codice Civile, il

componente deve essere un revisore contabile iscritto al



relativeo registro e, nel «caso di organce di controlle
collegiale, il predetto regquisito deve essere posseduto da

almeno uno dei componenti, === ———=s======== =loe

Lforgano di controllo! =s====se==—cco—e—————-c———-—c—oo ===
-—— wigila sull'osservanza della legge, dello Statute e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione; ——========
-—— wvigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzative,
amministrative e contabile e sul suo concreto funzionamento; =
--— esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle
finalita civiche, sclidaristiche & di utilitd sociale; =======
--—— attesta che 11 bilancic scciale sia state redatto in
conformita alle linee guida di cui all'articoleo 14 del
D.Lgs. 117/2017. Il bilancioc soclale da atte degli esiti del
monitoraggio svolto., ===———————e——ee oo e

L'organo di controllo pud esercitare inoltre, al superamento
dei limiti di cul all'articolo 31, comma 1, del Codice del
Terzo Settore, la revisione legale dei conti. In tal caso
1'organo di centrolle & costituito da revisori legali

iscritti nell'apposito registro. =
I componenti dell'organo di controllo possono in gualsiasi
momaento procedere, anche individualmente, ad atti di
ispezicne e di controlle &, a tal fine, possonc chiedere
agli amministratoril notizie sull'andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari, ============s==========c====c
i m=mmmmemam== ARTICOLD 17 =
========== (Organo di revisione legale dei conti) =s==s=s=====

L'Organo di revisione legale dei conti & nominato nei casi
“previsti dall’articolo 31 del Codice del Terzo Settore. ===
¥ formata da un revisore contabile iscritto al relative

———————————— sepmmeseee. ARPTAORO I8 meee e
e ————_____ (Risorse economiche) ====——=——co-——ooo—o

Le risorse economiche dell’Associazione sono costituite da: =
--- guote associative nella misura decisa dal Consiglio
Direttivo; e —— ——— e e = = e A s

--=- contributi pubblici e privati; ==s=s===s=sss====——===——o

--- donazioni e lasciti testamentari; =============—=========

-—— rendite patrimoniali; ==== —=——===== e —— =
--- proventi da attivitd diverse di cui all'articole & del
D.Lgs. 117/2017, purché consentite, secondarie e strumentali;
--- proventi da raccolta fondi ai sensi dell’articelo 7 del
D.Lgs. 117/2017; ————————ee—ee e ecmm ——mm———— ———m— e
—-—— rimborsi da convenzicni ai sensi dell’articolo 56, comma
1, del D.Lgs. 117/2017; ====== = =i

--— ogni altra entrata o provento ceompatibile con le

finalita dell'associazione ¢ riconducibile alle disposizionil
del D.Lgs. 117/2017. ========= ——————e S,

e (I beni)  mmsmmm—ee—e oo
I beni dell’Associazione sonc beni immebili, beni mobili



registrati e beni mobili. I beni immobili ed i beni mobili
registrati possone essere acguistati dall'’Associazione e
sono ad essa intestati. I beni immebili, i beni mobili
reégistrati, nonché i beni mobili che sono collocatl nella
sede dell’Associazione sono elencati nell’inventario, che e

depositato presso la sede dell’Associazione e che pud essere

consultato dagli Associatl, == = S=ommmmme————ama
——mmmmmeeee == ARTICOLO 20 ==——=-= ===

(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo
=== = == del patrimonioc) = =

Il patrimonio dell'Associazicne, comprensive di eventuali
ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate, &
utilizzato per lo svolgimento dell'attivitd statutaria ai
fini dell'esclusive perseguimento di  finalita civiche,
solidaristiche & di utilitad sociale. ===================

A tal fine, all'Associazione & vietato distribuire, anche in
medo indiretteo, utili e avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale a fondatori, assocciati, lavoratori e
collaboratori, amministrateri ed altri componenti degli
organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra
ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo, ai sensi dell’articole 8, comma 2, del D.Lgs.
11772037, ==s===== ==t —————— ==
== ARTICOLO 21 ======s=====—====c===—c——q
(Bilancio di esercizio) ==== ==

It
It

I documenti di bilancie dell’Associazione, o del rendiconte
di cassa ove ne ricorrano 1 presuppesti, sono annuali e
decorronc dal prime gennaio di ogni anne o, in alternativa,
da altra data non coincidente con 1'anne sclare, Sono
redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017
e delle relative norme di attuazicne. ===== ——

Il bilancio & predisposto dal Consiglio Direttive, e wviene
approvato dall’Assemblea ordinaria entro sei mesi della
chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo., =====
====== === BARTICOLO 22 ==========—==============

============ss=ss==s (Bilancio sociale) ======= ===

Il bilancic sociale & redatto nei casi e nei modl previsti
dall"articeclo 14 del D.Lgs. 117/2017. SEPRESE S
R ——= ARTICOLO 23 =—=—= s

e et ———————==== = (Le convenzioni) === m———

Le convenzieni tra 1'Associazione e le amministrazioni
pubbliche di cui all’articolo 56 del Codice del Terzo
Settore sono deliberate dal Consigliec Direttiwvo, che ne
determina anche le modalita di attuazione e sono stipulate
dal Presidente, quale legale rappresentante

dell'Associazione. =—=—=== ———= - —

Copia di ogni convenzione & custodita presso la sede

delltAssociazione, ==m=—mm——————e——cc—cc—mmmsemm e =
- T ARTICOLO 24 =c——————— e
===—=—==——========== (Personale retribuito) =—===========——-—c===




L'Associazions puod assumere laveratori dipendenti e}
avvalersi di prestazioni di lavoratori autonomi o di altra
natura, anche dei propri Associati, fatto comungue salvo
guante disposto dall’articele 17, comma 5, del D.Lygs.
117/2017, solo guando gid sia necessario ai fini dello
svolgimente dell’attivita di  interesse generale o al
perseqguimento delle finalita., In ogni caso, 1l numerc dei
lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore
al 50% {cinguanta per cento) del numerc deli velontari o al
5% (cingque per cento) del numere degli Asscciati (articolo
36 del D.Lgs. 117/2017) . @ semmmmmm e e e e =
I rapporti tra 1'Associazione ed 11 personale retribuiteo

sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento
adottato dall’RAssociazione. =
——— e ARTICOTD 2 e e

= == (Libri sociali obbligatori) ==s==s==========—

i

L'Associazione deve tenere obbligatoriamente: =========== =

--— il libro degli Associatl o aderenti; === = ===
---= 11 1libro delle BAdunanze e delle deliberazioni delle
Rssemblee, in cul devono essere trascritti anche i wverbali

redatti per atto pubblico; =—=—=—=== e -
--- il 1libro delle Adunanze e delle deliberazigni del
Consiglico Direttiveo, dell’organo di controllo e di eventuali

altri organi sociali. S =====
I libri di cui alle lettere a) e b) del prime comma, sonoc
tenuti a cura del Consiglio Direttivo. I libri di cui alla
lettera c) del primo comma, sono tenutl a cura dell’organc a
cul si riferiscono. == S R e e e

Gli Associati hanno diritto di esaminare i libri sociali,
anche nel caso in cui siano conservati presso professionisti
di cul 1"Associazione si avvale, previa richiesta scritta di
accesso indirizzata ed autorizzata dall’organe competente,
che deve evadere entro cingue (5) giorni dalla ricezione. In
caso di diniege, che deve essere comunicate per iscritto, il
S0C01i0 puo proporre ricorso entro satte (7) giorni.
L'Assemblea deve deliberare nella prima convocazione utile. =
e e e ARPTCEORO 26 s e
===== (Responsabilita ed assicurazione degli Associati) =====

Gli Associati che prestano attivita di volontariato sono
assicurati per malattie, infortunio e per la responsabilita
civile verso 1 terzi ai sensi dell’'articolo 18 del Cedice

del Terzo Settore: sm—m—ce——eee—— e e -
e i it e A T i i

= (Devoluzione del patrimonio - Patrimoni destinati ad uno =

———————— ==z == sgpecifico affara) === =============

In casoc di estinzione o sciocglimento dell'Associazione, il
patrimonio residuoc & devolute, previo parers positive
dell'Ufficio di cui all'articolo 45, comma 1, del Cedice del
Terzc Settore, e salva diversa destinazione imposta dalla
legge, ad altri Enti del Terzo Settore secondo le



disposizioni statutarie o dell'organo soclale competente o,
in mancanza, alla Feondazione Italia Scociale. Il parere e
reso entro btrenta (30) giorni dalla data di ricezione della
richiesta che 1l'ente interessato & tenuto ad inoltrare al
predette Ufficie «con raccomandata a/r o secondc le
disposizioni previste dal Decreto Legislativo 7 marzo 2005
n.B82, decorsi i quali il parere si intende reso
positivamente. Gli atti di devoluzione del patrimonio
residue compiuti in assenza o in difformita dal parere sono
nulli, =—=====—=————————u- ——== == m————

Se 1'Associazions & dotata di personalita giuridica ed
iseritta nel registro delle imprese, pud costituire uno o
pilt patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi e
per gli effetti degli articoli 2447-bis e seguenti del

Codice civile. == i e o
—========= ARTICOLO 28 ---= e S
———————————— = (Disposizioni finali) = e

Per gquanto non & espressamente previsto dal presente
Statuto, dagli eventuali Eegolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica gquanto
previsto dal Decreto Legislative 3 luglio 2017 n.117 e
successive modifiche ed integrazioni (Codice del terzo
settore) e, 1n guanto compatibile, dal Codice Civile. =======
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