STATUTO

"ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
ARTAX ASD"

ART. 1
(Denominazione e sede)

. E' costituita, nel rispetto del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (nel prosieguo

anche solo "Codice del Terzo settore") e ss.mm.ii. e del decreto legislativo 28 febbraio
2021, n. 36 e ss.mm.ii., del Codice civile e della normativa in materia |'associazione
denominata "A.p.s. ARTAX ASD".

. La denominazione di "Associazione Sportiva Dilettantistica" e di "Associazione di

promozione sociale", nonché i relativi acronimi di "ASD" e "APS" potranno essere in
seritinella denominazione, in via automatica e saranno spendibili nei rapporti con i
terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo
aver ottenuto l'iscrizione, rispettivamente, nel Registro nazionale delle attivita sportive
dilettantistiche e nella sezione del Registro unico nazionale del terzo settore dedicata
alle APS e limitatamente in costanza di iscrizione nei Registri medesimi.

_ L'associazione ha sede legale nel comune di Prato alla via Giulio Braga n. 11/h presso la

Fondazione Fabrizio Moretti.

_ Il trasferimento della sede legale nel medesimo comune non comporta modifica

statutaria, ma |'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2
(Statuto)

1. L'associazione sportiva dilettantistica e di promozione sociale € disciplinata dal presente

statuto, ed agisce nel rispetto del Codice del Terzo settore e ss.mm.ii. e del decreto 28
legislativo febbraio 2021, n. 36 e ss.mm.ii. e delle relative norme di attuazione, della
legge regionale e delle altre disposizioni di legge vigenti in materia.

. L'associazione aderisce all'Associazione Cultura Sport e Tempo Libero (ACSI) APS, Ente

di Promozione Sportiva del CONI e Rete Associativa e Associazione di Promozione
sociale del Terzo settore, di cui rispetta lo Statuto e condivide le finalita istituzionali.

. In questo senso, I'Associazione si obbliga a conformarsi alle norme e alle direttive del

Comitato Internazionale Olimpico (CIO), del Comitato Olimpico Nazionale Italiano
(CONI), nonché agli statuti e ai regolamenti di ACSI APS quale Ente di Promozione
Sportiva cui I'Associazione medesima intende affiliarsi e di cui riconosce la giurisdizione
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sportiva e disciplinare. Previo riconoscimento ai fini sportivi da parte dell'ACSI APS,
quale Ente di Promozione Sportiva affiliante, I'associazione si iscrive al Registro
nazionale delle attivita sportive dilettantistiche.

L'Associazione, nel perseguimento delle proprie finalita, si ispira al principio
democratico di partecipazione all'attivita sportiva dilettantistica e di promozione sociale
da parte di tutti in condizioni di uguaglianza e di pari opportunita, attraverso la
democraticita della struttura, l'uguaglianza dei diritti di tutti gli associati e I'elettivita
delle cariche associative.

L'assemblea pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per Ia
disciplina degli aspetti organizzativi piu particolari.

ART. 3
(Efficacia dello statuto)

1. Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all'associazione; esso costituisce regola
fondamentale di comportamento dell'attivita dell'associazione stessa.

ART. 4
(Interpretazione dello statuto)

1. Lo statuto & valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri dell'articolo 12
delle preleggi al codice civile.

ART. 5
(Finalita e Attivita)

1. L'Associazione & costituita per il perseguimento senza scopo di lucro, di finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

2. In particolare, nel perseguimento delle proprie finalita istituzionali,
propone di

I'Associazione si
- promuovere |'esercizio di attivita sportive dilettantistiche equestri oltre all'ippoterapia
con particolare attenzione rivolta alle persone con qualsiasi tipo e grado di disabilita,

awviando e/o perfezionandone la pratica in diverse discipline e mediante iniziative
finalizzate al miglioramento fisico e psichico della persona;

- svolgere attivita' di formazione, informazione e promozione dell'attivita sportiva
paralimpica rivolta alle persone con disabilit e alle loro famiglie al fine di permettere Ia

pratica sportiva all'interno della comunita locale di appartenenza nelle diverse fasce di
eta;




- offrire un' ampia gamma ludiche e ricreative, complementari a quelle sportive, che
permettano di contribuire in maniera efficace all'inclusione sociale delle persone con
disabilita. Tali attivita rivestono infatti una preziosa funzione riabilitativa e stimolatrice
delle capacita individuali, contribuendo all'acquisizione da parte delle persone con
disabilita di una maggiore autonomia ed indipendenza;

- organizzare attivita ed eventi di carattere culturale, ricreativo o sportivo ( seminari,
convegni, mostre, spettacoli teatrali, gare, competizioni etc ) al fine di promuovere
occasioni di incontro e confronto tra le persone con disabilita e I'intera collettivita,
promuovendo i diritti fondamentali per la costruzione di una societa inclusiva;

- svolgere attivita di tipo agricolo e di cura degli animali per promuovere l'inserimento
lavorativo di persone con disabilita o in fasce svantaggiate;

- operare per la realizzazione di iniziative culturali e del tempo libero con finalita ricreative,
educative e formative, anche in collaborazione con altre organizzazioni;

- informare e stimolare I'opinione pubblica alla cultura e allo sport quale diritto di tutti,
operando affinché vengano garantite le condizioni che permettano a tutti di accedere alle
attivita ricreative e culturali, nonché all'attivita sportiva;

- organizzare, gestire, collaborare e partecipare a manifestazioni sporfive e ricreative;

- organizzare momenti ed opportunita di confronto e contatto tra il mondo delle persone
con disabilita e quello delle persone con sviluppo tipico, finalizzato ad un maggiore
coinvolgimento, collaborazione ed unione fra le due realta, al fine di promuovere una
uguaglianza ed una parita di opportunita oltre che ad abbattere le numerose barriere
mentali e pregiudizi;

- svolgere attivita di sensibilizzazione nei confronti della comunita locale in cui opera
I'Associazione e di quella nazionale ed europea, alle problematiche legate alla disabilita, al
fine di creare una chiara e corretta conoscenza di tali realta e suscitare da parte della
autorita civile una disponibilita ed una particolare attenzione a riguardo;

- svolgere attivita di promozione dell'impegno delle istituzioni a favore delle persone con
disabilita e di affermazione dei loro diritti, nella piena realizzazione della Convenzione Onu
dei Diritti delle persone con disabilita;

- incentivare e sviluppare |'associazionismo, in tutte le sue forme, attraverso progetti
solidaristici e di volontariato;

- incentivare la conoscenza dei luoghi di interesse culturale, storico, paesaggistico, le
tradizioni popolari;

- promuovere una cultura ambientale ed ecologica volta a tutelare e valorizzare i beni
ambientali e culturali, nonché a salvaguardare gli ambienti naturali del territorio;

- indirizzare i giovani al fine di favorirne l'inserimento nelle attivita occupazionali e di
lavoro, sviluppando occasioni ed opportunita di volontariato e di inclusione sociale;

- stipulare accordi, contratti e convenzioni con la Pubblica Amministrazione, centrale e
periferica, con Enti, Associazioni, Fondazioni e soggetti privati sia italiani che stranieri;




3. L'Associazione, nel perseguimento delle proprie finalita istituzionali, ha per oggetto
I'esercizio dell'organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche con particolare
riferimento alle discipline sportive equestri, ivi comprese la formazione, la didattica, la
Preparazione e I'assistenza all'attivita sportiva dilettantistica, principalmente a favore di
persone con disabilita ai sensi dell'art. 7 del D.lgs. n. 36/2021.

4.1n qualita di Associazione di promozione sociale del Terzo settore, I'Associazione opera
altresi mediante lo svolgimento in via principale nei seguenti settori di attivita di interesse
generale, di cui all'articolo 5, comma 1, del Codice del Terzo settore:

t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo

2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale
con finalita educativa;

s) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e
successive modificazioni.

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla
legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni

0 servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a
norma del presente articolo.

i Le attivita di interesse generale di cui al presente articolo sono svolte
dall'Associazione in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, avvalendosi
& in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati e delle persone

& aderenti agli enti associati.

N Nel perseguimento delle finalita istituzionali, I'Associazione puo altresi svolgere le
proprie attivita sportive di interesse generale anche mediante I'acquisizione,
conduzione in locazione e gestione di impianti, aree e strutture per |'organizzazione
e la pratica sportiva.

L'associazione puo esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore,
attivita diverse da quelle principali di interesse generale, purché secondarie e
strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito

Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da parte dell'Organo di
amministrazione.



L'associazione puo inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi
di verita, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita
alle disposizioni contenute nell'art. 7 del Codice del Terzo settore.

ART. 6
(Ammissione)

1. Sono associati dell'associazione le persone fisiche che condividono le finalita e gli
scopi associativi e si impegnano per realizzare le attivita di interesse generale.

2. Possono aderire all'associazione altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a

condizione che il loro numero non superi il cinquanta per cento del numero delle
associazioni di promozione sociale.

3. Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al
numero minimo richiesto dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il
numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, I'associazione dovra
darne tempestiva comunicazione all'Ufficio del Registro unico nazionale ed
integrare il numero entro un anno.

4. L'ammissione all'associazione é deliberata dall'Organo di amministrazione su
domanda dell'interessato secondo criteri non discriminatori, coerenti con le
finalita perseguite e le attivita d'interesse generale. La deliberazione & comunicata
all'interessato ed annotata nel libro degli associati.

5. In caso di rigetto della domanda, I'Organo di amministrazione comunica la
decisione all'interessato entro 60 giorni, motivandola.

6. L'aspirante associato puo, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto,
chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea in occasione della successiva
convocazione.

7. L'ammissione ad associato & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di
recesso.

Non & ammessa la categoria di associati temporanei.
La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.

ART. 7
(Diritti e doveri degli associati)

1. Gli associati hanno pari diritti e doveri.
Hanno il diritto di

e eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
e essere informati sulle attivita dell'associazione e controllarne I'andamento;
prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee,

e esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art. 19;
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votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel !lbro'd!;gll ajnts,'soaatl €N regoly
con il pagamento della quota associativa;  denunziare i f;ttl che ritiene censurapj ai
it ' ‘i 12
sensi dell'art. 29 del Codice del terzo settore; e il dovere

: : interno
rispettare il presente statuto e |'eventuale regolamento ’

rispettare lo statuto e le direttive dell'ACSI APS, quale Ente di Promozione Sportw,
del CONI cui I'Associazione & affiliata;

versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e i termip;
annualmente stabiliti dall'organo competente.

ART. 8
(Volontario e attivita di volontariato)

. Il'volontario & colui che mette a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita in

favore della comunita e del bene comune, anche al fine di promuovere lo sport, i
mod ° personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti g
esclusivamente per fini di solidarieta.

. La qualita di volontario e incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavorg

subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con
I'associazione.

. L'attivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal

beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per I'attivita prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall'associazione., Sono v

ietati i rimborsi spesa di tipo
forfetario.

ART. 9
(Perdita della qualifica di associato)

La qualita di associato si perde Per morte, recesso o esclusione.

L'associato pud recedere dall'associazione

mediante comunicazione scritta
all'Organo di amministrazione.

L'associato che contravviene gravemente ai do
escluso dall'associazione. L'esclusione & delibera
dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'intere
dovra essere comunicata adeguatamente all'asso

veri stabiliti dallo statuto, puo essere
ta dall'assemblea con voto segreto e

ssato. La deliberazione di esclusione
Ciato.
L'associato pud ricorrere all'autorit3 giudiziari

a entro sei mesi dal giorno di notifica
della deliberazione.




ART. 10
(Gli organi sociali)

1. Sono organi dell'associazione:
[ Assemblea degli associati; {

] Organo di amministrazione;

® Presidente;

& Organo di controlio, ove obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge vigenti;
[ ) Organo di revisione legale dei conti, ove obbligatorio ai sensi delle disposizioni di
legge vigenti
ART. 11

(L'assemblea)

1. L'assemblea & composta dagli associati dell'associazione, iscritti nel Libro degli associati e
in regola con il versamento della quota associativa. E I'organo sovrano.

2. Ciascun associato ha diritto ad un voto e puo farsi rappresentare da altro associato,
conferendo delega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato puo
rappresentare sino ad un massimo di tre associati.

3. L'assemblea e presieduta dal Presidente dell'associazione o, in sua assenza, dal
Vicepresidente o persona nominata a presidente dai convenuti all'assemblea stessa.

4. E convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell'associazione o da chi ne fa le
veci mediante awviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per
I'adunanza e contenente la data della riunione, l'orario, il luogo, I'ordine del giorno e
I'eventuale data di seconda convocazione.

5. Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, e-mail spedita/divuigata al recapito
risultante dal libro degli associati e/o mediante avviso affisso nella sede dell'associazione.

6. L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando
I'Organo di amministrazione lo ritiene necessario.

7. Le riunioni dell'Assemblea si possono svolgere anche per audio conferenza o
videoconferenza alle seguenti condizioni di cui si dara atto nei relativi verbali:

00 s R et

a) che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il segretario, se nominato, che
provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta
la riunione in detto luogo;
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b) che sia consentito al Presidente di accertare l'identita degli intervenyy ed |
regolare svolgimento della riunione e constatare e proclamare i risultat dell,
votazione;

c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gi eveny;
della riunione oggetto di verbalizzazione;

d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votaziong
simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere 0
trasmettere documenti.

8. | voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

9. Delle riunioni dell'assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente ¢ dal
verbalizzante e trascritto nel libro delle adunanze e deliberazioni dell'assemblea

10. L'Assemblea puo essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per
la modifica dello statuto, per lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione
dell'associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

ART.12
(Compiti dell'Assemblea)

1k L'assemblea.

- determina le linee generali programmatiche dell'attivita dell'associazione;

- approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

- nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

- nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;
- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

- delibera sull'esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla
sua competenza.

ART. 13
(Assemblea ordinaria)

1. L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la
presenza della meta pit uno degli associati, presenti in proprio o per delega, € I"
seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio 0 in
delega.

2. L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.




3. E ammessa |'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia ’Q ) \
possibile verificare I'identita dell'associato che partecipa e vota. \\
4. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro (N X
responsabilita, gli amministratori non hanno diritto di voto. Q
P\

ART. 14 o
(Assemblea straordinaria) @

1. L'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell'associazione con la presenza di -
almeno 3/4 degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e c‘\
delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio,
la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione con il voto
favorevole di almeno 3/4 degli associati.

i

ART. 15
(Organo di amministrazione)

1. L'organo di amministrazione governa l'associazione ed opera in attuazione delle
volonta e degli indirizzi generali dell'assemblea alla quale risponde direttamente e
dalla quale puo essere revocato.

2. L'organo di amministrazione & composto da numero minimo di tre fino ad un massimo
di sette membri eletti dall'assemblea tra le persone fisiche associate.

3. Durain carica per 4 anni e i suoi componenti non possono essere rieletti per piu di tre
mandati.

4. L'Organo di amministrazione €& convocato ogniqualvolta il Presidente lo ritenga
opportuno e quando ne faccia richiesta la maggioranza dei componenti dell'organo di
amministrazione.

5. La convocazione delle riunioni dell'Organo, contenente I'ordine del giorno nonché il
luogo la data e I'ora della riunione, deve essere inviata ai consiglieri, a mezzo posta
elettronica almeno 15 giorni prima della data fissata per la riunione stessa.

6. L'organo di amministrazione é validamente costituito quando e presente la
maggioranza dei componenti. Nel caso in cui & composto da soli tre membri esso &
validamente costituito quando sono presenti tutti. Le deliberazioni sono assunte a

maggioranza dei presenti.

7. Le riunioni dell'Organo di amministrazione si possono svolgere anche per
audioconferenza o videoconferenza alle seguenti condizioni di cui si dara atto nei
relativi verbali:

S

a) che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il segretario, se nominato, che
provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta
la riunione in detto luogo;
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: i ita degli intervenutj o4 .
b) che sia consentito al Presidente di accertare Ildentltadamire | risu“ztf ed j
regolare svolgimento della riunione e constatare € pro U dey,

votazione; i deguatamente pl;
c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeg gh €vent;

della riunione oggetto di verbalizzazione;

d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazigy,

simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere
trasmettere documenti.

8. Si applica I'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministrator;
si applica I'articolo 2475-ter del codice civile. .

9. Ai membri dell'Organo di amministrazione dell'Associazione & fatto divieto di ricoprire
qualsiasi carica in altri enti sportivi dilettantistici nell'ambito della medesim;
Federazione Sportiva Nazionale, Disciplina Sportiva Associata o Ente di Promozione
Sportiva riconosciuta dal CONI e, ove paralimpici, riconosciuti dal CIP.

10.L'organo di amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria
amministrazione la cui competenza non sia per legge di pertinenza esclusiya
dell'assemblea.

11.1n particolare, tra gli altri compiti:

- amministra |'associazione,
- attua le deliberazioni dell'assemblea,

= predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, i sottopone
all'approvazione dell'assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge,

- predispone tutti gli elementi utili all'assemblea per la previsione e Ia
programmazione economica dell'esercizio,

- stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative,
- cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,

- e responsabile degli adempimenti connessi alla permanenza nel Registro unico
nazionale del Terzo settore,

—  delibera in ordine all'ammissione degli associati, accoglie o rigetta le domande
degli aspiranti associati.

12.11 potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le limitazioni
di tale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale
del terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.



1311 presidente dell'associazione @ il presidente dell'organo di amministrazione ed @ k /
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nominato  dall'assemblea  assieme  agli alti - componenti — dellorgano — di €
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amministrazione. Q\ A
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ART, 16 \\
(Il Presidente)

1. 1l presidente @ eletto dall'assemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta legalmente g ¥

['Associazione e compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno. e
2. 1l presidente dura in carica quanto l'organo di amministrazione e cessa per scadenza del ;
mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea.
3. Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca l'assemblea per
I'elezione del nuovo presidente e dell'organo di amministrazione.
4. Il presidente convoca e presiede I'Assemblea e I'organo di amministrazione, svolge l'ordinaria A \‘\

amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all'organo di
amministrazione in merito all'attivita compiuta.

5. Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

ART. 17 “
(Organo di controllo)
1. L'organo di controllo & nominato, in via monocratica, dall'Assemblea nei casi e nei modi 7'

previsti dall'art. 30 del D. Lgs. 117/2017. L'Organo di controllo, al quale si applica 'art. 2399 del
Codice civile, deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cui all'art. 2397, comma 2 del

Codice civile.
2! L'organo di controllo:

o vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;

o vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento

« esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale

e attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformita alle linee guida di
cui all'articolo 14 del Codice del Terzo settore. Il bilancio sociale da atto degli esiti del

monitoraggio svolto.
3. Pud esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal Codice del Terzo settore all'art. 31, la
revisione legale dei conti.




4. Il componente dell'organo di controllo pud In qualsiast momento procederg 4
diispezione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agl amministrator| NOLizje
sull'andamento delle operazioni sociall 0 su determinati alfarl

aty

ART. 18
(Organo di Revisione legale del contl)

1. E'nominato nei casi e nei modi previsti dall'art. 31 del Codice del Terzo settor, od
e formato da un revisore contabile iscritto al relativo registro,

2. L'incarico della revisione legale dei conti pud essere affidato all'Organo d| control|o
ovvero ad un soggetto iscritto nel registro dei revisorl legali 0 ad una soclety ¢
revisione legale.

Art. 19
(Libri sociali)

1. L'associazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri soclali.

a) il libro degli associati tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere
trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione,
dell'organo di controllo, e degli altri organi sociali, tenuti a cura dell'organo a cui si
riferiscono;

d) il registro dei volontari, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione.,

2. Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di
esaminare i libri sociali tenuti presso la sede legale dell'ente, entro 15 giorni dalla data
della richiesta formulata all'organo competente

ART. 20
(Patrimonio e Risorse economiche)

1. Il patrimonio dell'Associazione & costituito da tutti i beni mobili e immobili, materiali e
immateriali pervenuti all'Associazione a qualsiasi titolo.

2. Il patrimonio dell'Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, provent ed

altre entrate comunque denominate, @ utilizzato per lo svolgimento delle attivita
statutarie ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale.

3. Lerisorse economiche dell'associazione sono costituite da:

e quote associative;

« contributi pubblici e privati;




!
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« donazioni e lasciti testamentari;

« rendite patrimoniali;

. entrate derivanti dall'eventuali attivita diverse da quelle principali di interesse
generale ed entrate dall'attivita di raccolta fondi;

gl

e rimborsi da convenzioni;
« 0gni altra entrata ammessa ai sensi del Codice del Terzo settore.

ART. 21 (I beni)

1. | beni dell'associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. |
beni immobili ed i beni registrati mobili possono essere acquistati
dall'associazione, e sono ad essa intestati.

2. | beniimmobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati
nella sede dell'associazione sono elencati nell'inventario, che & depositato
presso la sede dell'associazione e pud essere consultato dagli associati.

ART. 22
(Divieto di distribuzione degli utili)

14 L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di
gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art. 8
comma 2 del Codice del Terzo settore.

ART. 23
(Bilancio)

1. 1l bilancio di esercizio dell'associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni
anno. E' redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del Codice del Terzo settore e delle
relative norme di attuazione e deve rappresentare in maniera veritiera e corretta
I'andamento economico e finanziario dell'associazione.

2. Il bilancio & predisposto dall'organo di amministrazione e viene approvato
dall'assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il
consuntivo e depositato presso il Registro unico nazionale del Terzo settore entro il 30

e N\ Z

giugno di ogni anno.

3. L'Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle
attivita diverse di cui all'art. 6 del decreto legislativo 3 luglio 2017, nella relazione di
missione o, nell'ipotesi in cui il bilancio sia redatto nella forma del rendiconto per

cassa, in una annotazione in calce al rendiconto medesimo.

ART. 24



1. Qualora ricorrano le condiziont di cul all'art. 14 del (odic

(Bilancio sociale)
o del Terzo wettore 0 4

Lot lazione ¢ tenuta ad

!
rtenuto opportuno dagl organi soclall competentl, | yla}
re o Lecondoledinees

approvare, depositare ¢ pubblicare il proprio bilancio soclale, redatto

puida adottate dal Ministero del lavoro e delle politi he sociall

ART, 25
(Convenzioni)

¢ le Amministrazion pubbliche d;
ate dall'Organo di
ono stipulate dal

Le convenzioni tra 'associazione di promozione sociale
cui all'art, 56 comma 1 del Codice del Terzo settore 50n0 delibe

amministrazione che ne determina anche le modalita di attuazione, ¢4

Presidente d('II'H'}'n()(.id/‘()n(f, ql]:l'(‘ LU0 I"V."I" r,,ppn.uon],""(:'
idente, presso la sede dell'assoclazione,

Copia di ogni convenzione ¢ custodita, a cura del pres

ART. 26
(Personale retribuito)

L'associazione di promozione sociale puo avvalersi di personale retribuito nei limiti
previsti dall'art. 36 del Codice del Terzo settore.

I rapporti tra I'associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e
da apposito regolamento adottato dall'associazione.

ART, 27
(Responsabilita ed assicurazione dei volontari)

1. | volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la

1.

responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell'art. 18 del Codice del Terzo settore.

ART. 28
(Responsabilita dell'associazione)

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano |'associazione, i terzi possono
far valere i loro diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono,
personalmente e solidalmente le persone che hanno agito in nome e per conto

dell'associazione.

ART. 29
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(Assicurazione dell'assoclazione) Py A
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Lo Lassoctazione di promozione soctale pud assicararsi per Fdannt derivanti da 2 LY '\\
. )
responsabilitd contrattuale ed extra contrattuale dell'assoclazione stessa. OV N N
m\ [
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ART. 30 ¥ \«\
{1 ) \
(Devoluzione del patrimonio)
* -y

15 In caso di estinzione, cancellazione o scloglimento, | patrimonio residuo &

devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio di cul all'articolo 45 del decreto legislativo A

3luglio 2017, n. 117 e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altre

associazioni del Terzo settore aventi finalitd sportive, In conformitd a quanto disposto
dalle disposizioni di legge vigenti

ART, 31
(Disposizioni finali)

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in
materia ed ai principi generali dell'ordinamento giuridico in materia di assoclazioni sportive
dilettantistiche, di cui al decreto legislativo 28 febbraio 2021, n. 36 e ss.mm.il. @ In materia
associazioni di promozione sociale di cui, al Codice del Terzo settore e successive modifiche N
e integrazioni e, in quanto compatibili, alle disposizioni del Codice civile.




DATA 24/0472024 A,
AGENZIA DELLE ENTRATE - DPPO UT PRATO

INTERROGARIONE ATTO NUMERO 284
ATTO PRIVATO SERIE 3}
STIPULATO IL 24/04/2024 REGISTRATO IL 26/04/2024
NUMERO ELENCO ATTI/PACCO 3000294

RICHIEDENTE LA REGISTRAZIONE: MRNRNIS86A69G993C MARINO IRENE
ID., TELEMATICO: TZ624L000284000BB

CODICE TRIBUTO IMPORTO
1550 200,00
TOTALE 200,00

SOGGETTI PARTECIFANTI ALL'ATTO
N.ORD. COD.FISC.
1 - 92115330489

DATI DESCRITTIVI DELL'ATTO - NEGOZI
N.ORD. PROGR. DESCRIZIONE
1 001 - TO00 ATTI O VERBALI VARI DI SOCIETA' DI OGNI TIPO E OGGETTO ETC.
VALORE DICHIARATO 1 0,00
DANTI CAUSA SOGGETTI: p |

NOTE:
MODIFICA STATUTO "APS ARTAX ASD"




