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NMYERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARLIA DEI SQCI
0 giorno 24 del mese di OTTOBRE dell’anno 2023, alle ore | 5200, presso la sede sociale si @ numta, i
seconda convocazione, |'Assemblea straordinana dell’associazione per discutere ¢ deliberare su quanio
inchicats o segrinto
DRDINE DEL GIORNO
- Adeguamento del numero di Soci svent la quabifica di “socio fondatore™ in conformith & quanto
previsio dagli armicoli 32 comma | e 35 comma | del Codice del Terzo Senore, al fine dél
riconnsciments della qualifica di Associamione i Promozione Sociale
1- Maodifiche strtutarie per adeguamento alla nommativa (codice del Terzo semore : D Lgs. 3 luglio 2017
n. 117) e per nchiedere I'iscnzione nel Registro delle Associuzioni di Promezione Sociale .
3- Variarione Presidente
4+ Varie ed eventuali
Presiede la rivnione il residente dell’ Associazione il quale nlevato che assemblea & stota regolarmente
convocat @ constatala s presenza di un numero di Soci sufficiente a modificare lo Stansto Sociale, secondo
le norme dallo stesso previste, e quindi la validith  della riunione, noming Segretario il segretano
dell” Assocmzione. [l foglio delle firme del soci presenti rimane agli ati dell’ Associazone.
Il Presidente invita a discutere e deliberare sul segoente ordine del giomo

i nventi la di “secie fondatore™
previsto_dugli urticoli 32 comma 1 ¢ 35 comma 1 del Codice del Terzo Settore, ol fine del
riconoscimento della gqualifica di Associazione di Promozione Sociale

Il Pressdente informa che ghi articali 32 comma 1 ¢ 35 comma | del Codice del Terzo Settore, istituito con 1
Dilgs 117:2017, stabihiscono che Massociazione debba costituirsi ¢on un mumme di 7 soor per nichsedere 1l
neonoscimento quale ETS ed Associazione di Promozione Sociale.

Essendos I Associazione costituita in data 2% SETTEMBRE 2021 con numero 7 soci, si deve procedere
all"arribuzione della qualifica di socio fondatore, a1 oo successivamente scntti, i numero sufficiente per
amvarg al minima i fepge. cosicche, come previsto dalla nota direttoriale n 4995 del 22032019 del
Ministero del Lavoro, ove recita “Se tuttavia, i un momento suecessive, con una delibern assembleore
idonea a modificare lo statato ed espressa da wn numero di associati favorevoli tale da soddisfare il requisito
del numera minimo di cul fispetivamente agh artt, 32, comina 1 0 35, comma 1 del Codice, dopo aver preso
gtto della precedente carenza del requisito numerico, si affermi o si rbadisca la volonta di essere 0DV o
APS ai sensi delia vigente normativa m materia, dondo mandato al rappresentante legale di richieders la
relativa qualificazione, potrd rilenersi che, grazie a tale secondo atto che, intervenendo prima della richiesia
di iscridone, integra [ volontd espressa nell”ano costitutivo, vengand @ sussisiere in maniera contesiuile
entrambi 1 presupposti necessari ai fini della qualificabilith dell"associazone atimverso Misorizione al
Registro” 51 posed, successivamente, richiedere il riconoscimento di Associazione di Promozione Soctale.
L'assemblea, preso ano,  all'unsnimisd, ribadendo o volontd di nchiedere il riconoscimento
dell” Associpaone quale associnzone di promozione sociale, attriboisce la qualifice di Socio fondator con la
qualifica rvestls @i soer

| QUALIFICA | COGNOME | NOME LUOGO DI | DATA DI | CODICE FISCALE
NASCITA NASCIT
A
1 | PRESIDENTE | SICLARI FRANCESCO | REGGIO CAL | 22021978 | SCLENCTRBZZNZZAW |
2 | VICE TAURO GHLACOMD REGGIO CAL | I2121976 | TRAGMGTATIIHII4Z
| PRESIDENTE GIUSEPPE il
3| CONSIGLIERE | FALCONE | FRANCESCO | REGGIO CAL | 20121977 | FLOFNCTTT20H2240
| SEGRETARIO | GIUSEPPE | =
4 | CONSIGLIERE | CALARCO | GIUSEPPE | REGGIO CAL | 31/03/1986 | CLRGPPERCI 1H2ZMA
|5 | CONSIGLIERE | MOJITOVA MONIRA BRATISLAVA [ 7071960 | MITMNT6ILITZ1550
6 | CONSHILIERE | GENOESE PACHLCY PISA |32 980 | GNSPLARGHTIGTOZK
| 7 [ CONSIGLIERE | LAGANA® MAURIZIO REGGIC CAL | 170441973 | LGMMRZTIDI TH224N




| nominat:, mit presenti, accettang ringraziando per la fiducia,

117} ¢ per richiedere Viscrizione nel Registro delle Associazioni di Promozione Sociale ~
Prende 1a parola il Presidente dell*assemblea il quale illustra ai soci la necessith di modificare lo Statuto
dell” Associnzione per renderio conforme a quanto richiesto dalla nuova normativa (codice del Terzo Senore;
D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 11T

usira | vantagg denvani dall'isenzione al registro delle Assoeiarions di Promozione Sociale ¢ al RUNTS
appena sac) isitto, quali le apevolazioni fiscali, esenzione IMLU, Paceesso a contributi, ecc.ecc,

Il Presidente dit lettura ded testo del puove statuto dell"associazione soffermandosi in particolare suglhi articoli
che sono stah vanan ¢ fomendo tutte le opportune informazieni in merito a tali variaziond

L'Assemblea, dopo la Jesra del documento, alla quale s seguito ampia ed esaurente discussione,
allunanimuita approva il nuesvo stalute sociale cozi come modificate che si allega al presente verbale.

La nuova denomingzione dell’ Associnzione & la sépuente

Associazione Sportiva Dilettantistica ¢ Culturale SACRI CUORI CATONA APS ETS

La denconunazione dell' Associazione sard integtata aviematicamense con la locuzione ETS successivamente
alliscrizone della siessa Associazione nel Registre Unico Nazionale del Terzo Senore (RUNTS)E A séguito
della predetta iscrizione 1" Associazione assume sulomaticamente Ln denominazione sopra indicata,
Considerato che le modifiche statutane sono state necessane per Iadeguamento alle normativa in tema di
Enni del Terzo Settore (D Lgs. n. 117/2017), I Associazione provvedera a richiedere "esenzione dell’imposta
th registro ¢ di bollo cosi come stabilito dall™art. 82, comimi 3 ¢ § del D. Lgs. n. 1172007 per la registrazione
del presents documento ¢ dello Statwo allegato,

L' Azsemblea delega il Presidenie a provvedere alla registrazione del presente statuto ed alla successiva
menzione al Registro Nazionale delle Associazioni di Promozione Sociale per il tramite dell'Ente AS.C
{Attrertn Sportive Confederate) cui & gid alfilata,

L’ Associazione svolgerd a titolo esemplificativo ma non limitative la discipling sportiva riconosciuta dal
CONL CORSO E ATTIVITA' DI SCRITTURA CREATIVA E STORYTELLING-
PALLAVOLO-PALLACANESTRO-TENNIS-ATTIVITA'CULTURALI-GINNASTICA
FINALIZZATA SALUTE E FITNESS-ATLETICA LEGGERA-CALCIO AS-CALCIOAT-
CALCIO ALICICLISMO-TENNITAVOLO-PAD4L-DANZA SPORTIVA-BEACH VOLLEY-
CANOTTAGGIO-CANOA-VELA-BEACH SOCCER-BEACH TENNIS-BURRACO-CALCIO
BALILLA-DAMA-FUTSAL.

Yaric ed eventoali
Mulla do disewtere,

Alle ore [7:00 non essendovi pitt argomenti all ordine del giorno e nen avendo altri chiesto la parola, il
Presidente dichiara chiusa la seduta.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
FALCONE FRANCESCO GIUSEPPE SICLARI FRANCESCO

Allegato: nuovo statuto { |
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ASD CATONA APS ETS

#j[ﬂ'd@ﬂ&ﬁﬁ _.*géfrmse con |a qualifica di
N
Assdeidiltne di Promozione Sociale (APS)
ART. 1
{Denominazione, sede e durata)

E' costituita fra | presenti, ail sensi de! Codice civile & dal Decreto Legislativo
3 luglio 2017, n. 117 {in seguito denominato “Codice del Terzo settara”) 8
supcessive modifiche, una associazione avente |a seguente denominatione -
“A50D SACRI CUORI CATONA dilettantistica AFS", da ora in avanti denommata
"associazione”, attualmente senta personalita giurdica che si nserva di
chiederla con delibera di assemblea ordinaria ai sensi deli'articolo 14, D.Lps.
39/202 1, con sede legale nel Comune di REGGIO CALABRIA,
L' Associazions e apartitica e aconfessionale,
Ad avwenuta iscrizione dell’Associanone nelfapposita senone del Registro
unico nazionale del Terzo settore [RUNTS), acronimeo “ETS™ o I'indicazione
di "ente del Terze settore” dovranno essere Insedtl nella denominazions
socizle.  Dal momento  delliscrizione  nel RUNTS, la denominazione
dell’Associazione diventera quindi “ASD SACRI CUDRI CATOMA APS ETS
L'Associazione dovra da quel momenta utilizzare I'indicazicne di "ente del
Terzo settore” o "acronimo “ETS" negli atti, nella corrispondenza e nelle
comunicazioni al pubblico. Il trasferimento della sede legale non comparta
modifica statutaria, ma ['obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

L'Associazione ha durata (llimitata.  L'Associazione potra richiedere,



alternativarmente qualora non consentita la concomitanza con liscrizione al

RUNTS, liscrizione nel Registro delle Attivita Sportive tenute da Sport e
Salute spa,
L'Azsociazione, in quest’ultime ¢aso 5 conforma alle norme e alle direttive
degh organismi dell'ordinamento sportivo, con particolare rifenmento alle
dispasizioni del CONI nonché agli Statuti ed ai Regolamenti delle Federazioni
sportive nazionali o delEnte di Promozione Sportiva cul Fassociazione sl
affilia mediante delibera del Consiglie Direttivo e sl impegna a trasmetiere,
inwia tefematica, entra il 31 gennaia dell’anno successiva, una dichiarazione
all'ente affiliante riguardante 'aggiornamento dei dati ai sensi dell"articolo
6:3, D.Lps. 38/2021, I'aggiornamento degll amministratord in carica e ognl
altra madifica intervenuta nell’anno precedente.
ART, 2
(Scopo, finalitd e attivitd)

L'Associazione non ha scopo di lucro & persspua finalita civiche,
solidaristiche e di utilith sociale, mediante lo svolgimenta in favore del
propri associatl, di loro familiarl o di terzi di una o pid attivita di cul alle
lettera ), 1}, k), m), gb, =) et} dell’art 5 GJdgs 117/17, che qui s intendono
integralmente trascrittl, swalendesi in modo prevalente dellattivita di
volpntariato del propri associati o delle persone aderantl agll entl associati
in particolare I'Associazione si pone quale obbiettivo quello di promucvere,
diffoncere e condividere :

a. lo sviluppo e la diffusione dello sport come pratica i vita sociale

utilizzando la sinergia attraverso pli organi territoriali legati al
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tugﬁ o Camere di Commercio, Confcommercio, Pro Loco, Guide

'h'-'-'-'iTuriit'rchE e ogni altra realtd operante sul territorio in ambite
turistico;

b. creazione e sviluppa di pragettl legati al welfare azriendale mediante |
rapporti intercorrents con le realta produttive ternitoriall esistent,
welfare indirizzato alla pratica sportiva agonistica, promozionale e
del benessere senza esclusione a welfare legato alle discipline
hionaturali e ofistiche;

L. Creazione di rapparti sinergict sul territone @  competenia
relativamente alla formazione e alla didattica in campo sportivo

turistico:

=

sviluppo e creazione di rapporti sinergici con le realta sociall del
territorio relative alla fragilita fisica & emotiva del zopgett
interessati, con loro accompagnamento in percors! di nequilibric che
passano attraverso lo sport non fola agonistico ed inteso come
Banessere e vitalits;
e sviluppo e creagzione di rapporti con le federaziont e gh enti del Cip,
nanche con il comitato alimpioo italiano;
f. rapporti con le scuole del territorio per lo sviluppo del progetio
sportivoy turistico:
L' &ssociazione, qualora riconosciuta ai fini sportivi ai sensi dellarticalo 10,
Dr.lgs. 36/2021, esercita in wia stabile e principale l'organizzazione e |a
gestione di attivita sportive dilettantistica ai sensi dell’articolo 7.1, lettera b),

D.lgs. 36/2021,
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I particolare  promucwe fo sviluppo e la diffusione di attivita s’q:‘:lrtm . .=’

=
dilettantistiche quali: CORSD E ATTRVITA' DI SCRITTURA CREATIVA E 5T-E:IF|"|"I'EI.I_1HI:-4IGh—-_—:"f
PALLAVOLO-FALLACANESTRO-TENNIS-ATTRATA' CULTURALI-GINNASTICA FINALIZZATA
SALUTE £ FITMESS-ATLETICA LEGGERA-CALCIO AS-CALCMDAT-CALCID Al1-CICLISMO
TEMMITAVOLD-PADAL-DANZSA  SPORTIVA-BEACH WOLLEY-CAMOTTAGGIC-CANDA-VELS-
BEACH LSOCCER-BEACH TEMMIS-BURRACO-CALCID BALILLA-DAMA-FUTSAL & piu in
generale delle discipling sportive considerati ammissikili dai regofament: e dalle
disposmion del Coni e del Regestro delle Attaitd Sportive tenuto dal Dipartimenta
Sport della Presidenza del Consiglia dei Ministn, intese come mezzo di formazaone
pstco-fisica & morale degh associsty, mediznte la gestione di ogni forms di attivica
idenea. s promuovers la concscenza € la pratica delia detta disciplina.
Per il migilior raggiungimento degll scop sociall, PAssac@azions potrd, tra Faltro,
svolgere, pravalentemente i favare der propn assooatl, attivitd didattea per
Fawvwin, Iaggornamento ¢ || perfezionamento nefle svolgimento della pratica
sporthea deligfe disciplingfe sopra indicata/s. Mel limitl prewvistl dall"articole 9,
Dilgs. 36/2021 e dalla normabiva di attuazione, & facoltd dell’Associazione swolgars
attivita secondaria e strumentale, purché strettamente connessa al fine
ssttuzon@Ee ¢ nel lirmit Wi indicat guali a-mero titolo esemiplificativa:

= atlwits ricreativa in favore dei propn socl, ivi compresa, == del caso, la

gestions dl un posto di ristorn;

= [a gestione di cantri sportivi di benasserne o fisioterapics

* L3 vendita di articoll sportha;

srigualificazione quartieri degradati, come pitturazione des sotlopassagg

sisternaziaon: area degradate;



sgestione beni confiscati;
* la promaorione di attivita sportiva, ricreativa, culturale e, in
generale, 'attivita svolta da assocat o tesserati alle orgaruzrazioni
sportive di riferimento  anche  attraversc la partecipazione a
manifestazioni fleristiche, lo svolgimento di azioni pubblicitarie,
lespletamenta di studi e ricerche di mercato, Ia predisposizione di
cataloghi e gualsiasi altro mezzo di promozione ritenuto idoneo.
UAssociazione garantira la partecipanione dei propn atleti e dei propri
tecnici alle assemblee federall per consentire loro l'elezione del propri
rappresentant in consiglio tederale.
L'Associazione potra collfabaorare o anche aderire ad altri anti, sia pubbiici sia
privati, i compresl entl scolasticl, con finalita  similari, affinl o
complementari con | quall siano condivisi gl scopi & gl intendirmenti.
L'Associazione accetta incondizionatamente di conformarsi allo statuta, alle
norme e alle direttive del Coni, del C.LP., nonché agll statuti & regolamenti
delle federazioni spartive nazionali efo degli enti di promozione sportiva &/fa
disciptine sportive associste riconosciutl dal Cond, & cul vorra affiliarsi,
L'associazione si impegna altresi a rispettare le disposiziani emanate datle
federazionl internazionall di riferimento in merito all'attivita sportiva
praticata, L'associazione si impegna pertanto ad acceftare eventuali
provvedimenti disciplinary, che gl organi competenti del Coni, delle
federaziond, entl di promoone sportiva o discipline sportive associate
dovessero adottare a suo carico, nencheé le decisioni che le autorita sportive

dovessero prendere in tutte le vertenze di carattere associativo, tecnico e



disciplinara attinenti alla vita della associazione sportiva. L'Associazione s
impegra inolire & garantire lattuazione ed il pieno rispetio  del
provvedimentl del Coni 8fo delle federazioni, enti di promozione sportiva o
discipline sportive associate, ein generale di tutte le dizposizioni amanate a
presidio della lotta alla violenza di genere ai sensi dell'articale 16, D.Lps.
35/2021.

Essa ha inoltre per scopo fa gestione di attivita didattiche, corsi @ centri
sportivi, anche per diversamente abili, 'organizzazione e la partecipazione a
mianifestazioni, Ineontri @ pare, la formariane e la pregarations individuale a
dl sguadre anche aganstiche, con le finalita' e con |3 osservanza delle
dirattive, dei regolamenti e degl statut del COMI efo degli Enti 4i
promegione sportiva € sociale o Federazioni a cul delibererd di aderire
Costituiscono  guindi parte integrante del presente Statuto le noarme
contenute nello Statuta e nel regolamenti federali CONI g/ o Statuto e i
regolamenti dell’ente di promozicne sportiva a cui delibererd di affiliarsi,
entrambi nella parte relativa all'organizzazione ed alla gestione delle societa
affiliate, per le direttive di competenza.

L'&ssociazione non dispone limitazioni con nferimanto alle condizion
economiche e discriminazionl di gualsiasi natura in relazione all'ammissione
degll associatl & non prevede il diritto di trasfenmento, a qualsiasi titola,
della quota associativa

L'Assaciazione puo esercitare, a norma dell’art. & del Codice del terio
setiore, anche attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e

strumentall rispetto a guelle principall, secondo | criteri e | limiti definiti dal




g
et;tr; Codice. La loro individuazione & operata da parte dell'organo di

~ammministrazione. LU'Associazone pud ssercitare anche attivitd di raccolta
fond,, a norma dell’art 7 del Codice del Terzo settore, - attraverso la
richiesta a terzi di donaziond, lasciti @ contributi di natura non corrspettiva -
al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto ce
principi di verita, trasparenza e corretterza nei rapporti con | sostenitorl e
con || pubblico. Potrad, inoltre, compiere ogni operazicne economica o
finanziaria, mobiliare o immobillare che il Consiglic Direttivo riterr2 utile per
gli scopl sociall compreso cantrarme mutui e chiedere finanziamenti
Essa potra inoltre effettuare saomministrazioni anche di alimenti € bevande
al 5oci, o acquistare beni da cedere agli stessi, per il raggiungimenta degli
scopl sociall o al fine di mighorare la godibilita delle strutture sociali,
L'associarione apera nel territorio della Regione CALABRIA
ART. 3

[Ammissione e numero degll assaciat!)
I numero degli associati & illimitato ma, in ogni casp, non pub essere
inferiore al minimo stabilito dalla Legge. Posseno aderire all'associazione le
persone fisiche che condividono le finalitd della stessa e che partecipano
alle attivitd dell'associaziene con la loro opera, con le lora competenze e
conoscenze, Chi inteande essere amimesso COme assnciato dovrd presentare
al Consiglio Direttivo una domanda che dovra contenere:
- l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luego di nascita, codice
fiscale noncheé, recapiti telefonici e indirizzo di posta elettranica,

- la dichiarazione di conoscere ed accettare Integralmente || presente



Statuto, gl eventuali regolamenti e di attenersi alle defiberazioni legalmente
adottate dagli organi associativi;

- l'autorizzazione all'utilizzo del dati per le finality associative, in ossequio
alla legisiazione vigente in materis di privacy al momento della domanda.

| minar possono diventare soc dell'Associazione su richiesta di chi esercita
la patria potesta che controfirma | module di richiesta, || genitore che
rappresenta il figho minore pud partecipare all'assemblea con diritto di voto
e di intervento, nonché esercitare || diritte di voto per il figlio minore.

Il Consiglo Direttiva delibera sulla domanda secondo criteri non
giscriminatori, coerentl con le finalita perseguite e le attivita di interesse
generala svolte, La deliberazione di ammissione deve essere CoMUNicata
allinteressato e annotata, a cura del Consiglia Direttiva, nel libra degli
associati. Il Consiglio Direttiva deve, entra 30 giomi, motivare la
deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicaria agli
intaressatl, Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio
Direttive, chi I'ha proposta pud entro 60 giornl dalla comunicazione deila
deliberzzione di rigetto, chiedere che sullistanza sl pronuncl I'Assemblea,
che defibera sulle domande non accolte, se non appasitamente convecati,
in occasione della sua successiva convocatione. Lo status di associato ha
carattere permanents e pud venire meno solo ned casi previsti dall"art. 5.
Man  fono  pertante ammesse  adesionl che wviclino tale principio,
introducendo criteri di ammissiong strumentalmenta limitativi di diritti o a
termine. Non & ammessa la categoria di associati temporane

La quota sociale & intrasmitsibite, non rimborsabile 8 non rivalutahbile.




) ART. 4

(Diritti @ obblighi degli associati)
Gli associati hanmo i diritto di:
- elegeere gl organi associativi e di essere eletti negl stessi;
- esaminare | libre sociali;
- gsserg informat! sulle attivity dell' associazione e controllarne 'andamento;
- frequentare | locali dell'associazione;
- partecipare alle iniziative & manifestazioni promosse dall’associazions;
- concorrere all'elaborazione ed approvare || programma di attivita;
- essare rimbarsati dalle spese effettivamente spstenute e documentate se
2 in gquanto preventivamente autorizzate dal Consiglio Direttive In guanto
funzionali @ inerenti all‘attivita assoclativa;
- prendere atto dell'ardine del giorna delle assembles, prendere visione dsi
bilanci e consultare i libri assaciativi;
- votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degh associati e
in regola con il pagamento della quota associativa, se prevista;
- denungiare | fatti che ritlene censurabili al sensi dell'art, 29 del Codice del
ferzo setbors;
Gl asseciati hanno 'obbligo di;
- rispettare il presente Statuto e gl eventuali Regolamenti intarni;
- swolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza fini di lucre, anche indiretto;
= yersare la quota associativa seconda Fimporto, ke modalita di versameanio

e 1 tarrrinl annualmente stabilith dallAssembles;



ART. 5

{Perdita della qualifica di associato)
La qualifica di associato & perde per morte,; recesso o esclusions,
L'assaciato che contrawviene gravemente agl obblight del presente Statuto,
nagli eventuali Regolamenti interni @ nelle deliberazioni degll organi
associativi, oppure arreca dannl materiall o morali di una certa gravita
al’Associazione, o nel caso di diffusione di dati &0 informazioni riservate,
viclazione della privacy, morositd nel versamento delle quote stabilite dal
Consiglic  Direttivo, puc essere escluso  dallAssociazions  mediante
dehberazione dell'dssemblea con voto segreto @ dopa aver ascoltato le
giustificazion! dell’interessato. La celiberazione di esclusione dovra essere
comunicata adeguatamente all’associato che potrd presentare le proprie
controdeduzion. L'associato. pud ricarrere all’aytonta giudiziana entro sed
mesi dal giomo di notifica della deliberazione, L'associato pud sempre
recedere dall’associazione,
Chi intende recedere dall’Associazione deve camunicare in forma scritta |a
sua decisione al Consiglio Direttive, il guale dovra adottare una apposita
deliberazione da comunicare adeguatamente all’associato. La dichiarazione
di recesso ha effetto con ko scadere dellanno in corso. | diritti di
partecipazione afl'assaciazione non sono trasfenbili. Le samme versate a
titolo di quota assockativa nan seno rimborsabili, rivalutabili e trazsmissibili,
Gli assaciati che comungue abbiano cessato di appartenere all'associazione
nan hanna alcun diritte sul patrimanio della stessa

ART. 6

10



g

- f (Organi)
Sono organi dell’associazione: I'Assemblea, il Consiglio Direttive e il
Presidente, 5@ previsti dalla legge saranno istituiti quali organi anche guello
di controlla e gi revisione
L'elezione degli organi dell'Associazione non pud in alcun modo essere
vincodata o lmitata, ed & informata 3 criteri di massima liberta di
partecipazlone all'elettarato attivo e passivo,

ART. 7
(Assemblea)

Nell'Assemblea hanno diritte di voto tutti coloro che sono iscritti; da almeno
3 (tra} mesi, nel libro degli associati. Ciascun associato ha un voto.
Clascun associato pub farsi rappresentare in Assemblea da un altro
associato mediante delega scritta, anche in calee alf swito di convecazione,
Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di 3 {tre] associati.
La convocazione dell’Assemblea swiens mediante comunicazione sentta,
cantenente il luogo, la data e l'ora di prima e seconda convocazione e
fordine del glormo, spedita almena 15 (gquindici) glormi pnma della data
fissata per PAssemblea allindirizzo risultante dal libro degli associati efo
mediante avviso affisso nella sede dell'Associazione. Tra la prima e la
sECOnda Convocazions non possens intercarrera mena di 24 ore.
L'Assemblea si riunisce almeno una volta 'anne per I'approvazione del
rendiconto. LAssemblea deve essere incltre convocata guando 58 ne
ravvisa la necessitd o quanda ne & fatta richiesta motivata da almena un

decimo degli associati



L*assemblea pud riunirsi in pid luoghl collegati in audio o videaconferenza a
condizione che:

- i3 consentito al presidenta dell’assemblea, anche a meizo del proprio
ufficia di presidenza, di accertare [identita & la legittimazione degli
intervenuti, di regofare o svolgimento dell'adunanza, di constatare e di
proclamare i nisultati della votazione;

- sla consentito af soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente g
eventl assemblaari oggetto di verballzzazione;

- sia consentitc gl intervenuti di partecipare alla discussione e alla
wotazione simultanea sugh argomenti all’ordine del giormo;

- wengana indicatl nell’avwaso di convocazione i luoghi audicfvideo callegati-a
cura della associazione, nei quali gll intervenuti patranno affluire, dovendaosl
ritenere svolla la riunione nel Juogo ove saranno presenti il presidente e il
sopgetio verbalizzanta.

L'Assemblea ha le ssguenti competenze inderogabifl

- nomina € revocd | componentt degli arganl associativi e, se previsto, il
sCERetio incaricato della revisione legale dei conti;

- approva il bllancio di esercifio;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai
sensi dell’art. 28 del Codice del terio settore, 2 promuove azione di
responsabilita nel laro confronti;

- delibera sulla esclusione degll associati:

- delibera sulle modificaziond dell' Atto costitutivo o dello Statuto,

- approva leventuale regolamento dei lavori assembleari;
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- delibeta o scioglimento dell'assacianione:
- delibera la trastarmazione, fusione o scissione dell'associazione;
- delibera sugl altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo
statute alla sua competenza.
L'assemblea & validamente costituita in priena convecazions £on la presenza
di almendo la meta degl associati, in proprio o per delega, e in seconda
convatanone gualunque sia il numero degli associati presentl, In proprio o
per delega. L'Assemblea delibera a maggioranza di votl, Melle deliberazioni
di approvazione del bilancic & in quelle che riguardano la loro
respongabilita, gl amministrator nen hanno voto
Per modificare I'Atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di almeng
¥ degli azsociati e il voto favorevole della maggiorania dei presenti,
Per deiiberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del
patrimanio occorre || voto favorevole di almena ¥ degli assoclat,
| vati song palesi, tranne guelli riguardanti le persone.
Daile riunioni dell’assemblea & redatta il verbale, sottoscritta dal Presidente
e dal verbalizzante e conservato presso la sede dell’ Associazione.,
ART. 8

(Consiglio Direttivo)
I Consiglio Direttivo opera In attuaziona delle volontd e degli indinzzi
generall dell’ Assemblea alla guale risponde direttamente e dalla quale pud
essere, per gravi motivi, revacato, Reentra nella sfera di competenza del
Consighc Direttivo tutto gquanto non sia per Legge o per Statuto di

pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organ) associativi,



Il Consiglio Diretthvo & investito del gl ampk poterl per Fammimstrazione
ordinaria e straordinariz dell’ Assosiazione, ed in particolare ha il compita di:
al redigere |1l bilanclo di esercizio, da sottoporre all'approvazione
deil’ Assembiea;

b rechigere I"'eventuale programma annuale 2 plunennale di attivita, da
sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;

cl redigere Feventuale bilancio sociale, da sottaporre all’approvazione

de!l'dssemblea;

d) nominarg il Vicepresidente e il Segretario dell’ Associazioni;

el decidere sulle domande di adesione all’Associazione e sull’esclusione
degl associats,

f} recigere gll eventuall regolamenti interni per |l funtionamento

dell’Associazions, da sottoporre all' approvazione dell’Assemblea;

El deciders I'eventuale gquota associativa annuale, determinandone
Fammontare,

] deliberare la convocazione dell’Azsembles;

i} decidere in merito agl eventuali rapports di lavora can | dipendent),

oltre che con collaboraton e consulenti estemi;

1] ratificare o respingere | provwedimenti adottati d'urgenza dal
Presidente;

k] curare la tenuta dei libri sociall dell’ &ssoaazione;

I deliberare ['eventusle svolgimento di  attivita diverse, e ne

documenta il carattere secondaric e strumentale rispetto alle attivita di

interesse generale;
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m) adottare ognl altra provvedimento che sia ad esso attriouito dal
presente Statuto o dai regalamanti intem,

n) adottare in generale tutti i provwedimenti e le misure necassarie
all'attuazione delle finalita istituzionall, oitre che alla gestione e al corrstio
funzionamento dell' Associazione.

Il Cansiglier Direttiva pud attribuire ad uno o pid dei suoi membn || potere di
compiere determinati atti o categorie di attl In nome & par conto
dell’Associazicne,

Il Segretario sl occupa in generale della gestione del libri sociali e svolge le
mansian a questo delegate dal Consiglio Direttivo o dal Presidente.

Il Consiglio Direttivo @ formato da un numero variabile da 3 {tra) & 7 (setta)
companentl, nominatl dallAssemblea tra gl associati in regola con il
versamento cor le eventuali quote associative annuali per la durata di 4
anni e riefeggibil,

In assenza di convocazione, il Consiglio sl ritiene altrest validamente
costituito quando siano  présenti tutti | componenti in carca ed |
componentl dell’organs di controlle, | guali, in caso di assenza, devono
comunicare di essere stati informati della dunione e di non opporsi alla
stessa. || Consiglio direttivo pud riunirsi anche in audio o videacanfarenza a
condizione che:

- sia consentito al presidente di accertare l'identita e la legittimazione degli
intervenuti, di regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare o
proclamare i risuitati delia votazione;

- 5ia consentita al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli
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eventl oggetto di La maggiorania degh amministratori sono sceltl tra le
persane fisiche associate owero indicate dagli enti associati: s¢ applica I'art.
2322 Codice civile riguardo alle cause di ineteggibilita e di decadenzz Il
Consigho  Direttive & validamente costituito ‘gquando & presente |3
maggioranza del companentl e le sue deliberazionl seno assunte a
maggiaranza dei presenti. 51 applica l'articolo 2382 del codice civile. Al
conflitto di interessi degli amministratori si applica l'articolo 2475-ter del
codice civile, I potere di rappresentanza attribuito agll amministratori &
generale, pertanta le limitazioni di tale potera non sono opponibeli ai terzi se
non sona iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si
prova che | terzi ne eranc 2 Conoscenza.

Mel caso PAssociazione sl iscriva al registro delle attivita sportive & fatto
divieto agli amministraton di ricoprire qualsiasi canca in altre societa o
assoctaziont  sportive  dilettantistiche  nell'ambita  della  meadesima
Federazione Spartiva o Disciplina associata o Ente di Promazione Sportiva.

La carica di Consigliere si perde per:

al dimissioni, rassegrate mediante comunicazioneg scritta al Consiglio
Direttivio;

] revaca da parte dell’ Aszamblea ordinaria;

c sapraggiunte cause di incompatibilita previste dal presente Statuto;
d) perdita della qualita di associato a seguito del verificars: di una o pid

delle cause previste dal presente Statuto,
Mel caso in cui uno o pil Consigleri cessing dall'incarico per una o pil des

miothd imdicat] nel precedente comma, || Consiglio Direttive provvede alia
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snﬁti:j:iune attingendo alla lista del non elettl nell'ultima elezions deal
Consiglio Direttivo svoltasi. | Consiglieri cosi subentrati rimangono in carica
fino alla prima Assemblea ordinaria utile, |3 quale dovra decidere sulla laro
conferma. Se confermati, essi mmangono in carica fino alla scadenza del
mandato del Consiglio Direttivo vigente. In caso di mancata conferma,
oppure di esaurimento o di assenza del numero dei nan eletti, il Consiglio
Direttivo provwede alla sastituzione tramite cooptazione, sabvo ratifica da
parte deilz prima Assemblea ordinariz utile; in caso di mancata ratifica sl
procedera ad una nuowva elezione. | Consiglieri cosi subentrati rirmangong in
carica fino alla scadenza del mandato del Consiglio Direttive vigente. Fino
alla conferma da parte dell’assermblea | consiglieri cooptatl non avranno
diritto di voto nelle rivnioni def Consiglio direttiva

Mel caso in cui cessi dall'incarico la maggioranza del Consigheri, I'intero
Cansighio Direttivo sl intenderd decaduto e || Presidente o, in subordine, il
Consighere pid anziano di eta, dovra convacara 'Aszemblea ordinaria entro
30 (trenta) giorni g+err dalla cessazione, al fine di procedere ad una nuova
elezione del Consiglio Direttivo, Fine all’elezione dei nuowi Consighen, |
Consiglieri cessati rimangono in carica per Mattivitd: di  ordinaria
amministrazione.

ART. S
{Presidente)

Il Presidente ha potere di firma e rappresenta legalmente l'assodazione -
nei rapportl intermi 2d in quelll esternl, nel confronti di terzi ed in giudizio - e

compie tuttl gl attl che [a impegnano verso esterna. Il Presidente & eletto
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dall'Assemblea & mapgioranza dei presenti, || Presidents dura in carica
quanto || Consiglie Direttive e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni wolontane o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa
dall’dssemblea, con la maggioranza dei presentl. Almeno un mese prima
della scadenta del mandato dell'Organo di amministrazione, il Presidente
convaca PAssemblea per |3 nomina del nuova Presidente. | Presidente
corvoca @ presiede Assemblea e il Consiglio Dhrettivo, svolge l'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttve di tali orgam, nferendo a
guest'ultime in merito all’attivitd compiuta. || Vice Presidente sostituisce |l
Presidente in ognl sua attribuzione ognigualvolta questi sia impossibilitato
nelfesercizic-delle sue funzioni,

La carica di Presidente si perde per;

al dirnissioni, rassegnate mediante comunicazione scntta al Consighe
Dirattiva;

b) revoca da parte dell’Assemblea crdinaria;

) sopraggiunte cauze di incompatibiliti, previste dal presente Statuto;

dj perdita della qualita di associato a seguite del verificarsi di una o piu
delle cause previste dal presente Statuto.

Qualara il Presidente cessi dall’incarico per uno dei mothel sopra indicati il
Vicepresidente o, in subordine, || Consighere pid anziano di etd dovra
convecare IAssemblea ordinaria entro 30 {trenta) giomi dalla data in cui &
stata formallzzata |2 cessazione al fine di procedere all'elezione del nuovo
Presidents.

ART. 10
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(Crgano dl controlla)
U'drgano dl controllo, anche monocratico, @ nominato al ricorrere dei
requisiti previsti dalla Legge. | componenti dell’Organo di controllo, ai quali
si applica "art, 2395 del Codice civile, devono essere sceltl tra le cateporie di
soggetti di cuf al co. 2; art, 2397 del Codice clvile. Nel caso di organo
collegiale, | predett] requisith devono essere passeduti da almeno uno dei
componenti. L'Organo di contralle vigila sull'osservanza della Legge & dello
Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con
riferimento alle disposizionl del D.lgs. B giugno 2001, n. 231, gualora
applicabili, noanché sulla  adeguatezza dell'assettoc  organizzativo,
amministrativa @ contabile e sul suo concreto funzionamento Esso pub
esercitare Inoltre, al superamento dei limitl di cul al co. 1, are 31, la
revisione fegale dei conti, In tal caso I'Organo di controllo & costituito da
revisori fegali iscrittl nell’apposita registra. Uorgano di controllo esercita
noltre compitt & monitoraggio dellosservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che eventuale bilancio sociale
sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio sodiale
da atto degli esiti del monitoraggio svalta dai sindaci. | component]
dell'organa di controllo possang in qualsiasi mamento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono
chiedere agl amministratori notizie sull andamento delle operazioni sociali
o su determinat affarl. Pud esercitare, al supsramento dei limiti stabiliti dal

D.Lgs. 117/17 allart. 31, la revisione legale dei conti,



ART. 11
{Revisione legale dei conti)
e "Organo di controlla non esercita il controllo contabile e se ricorrona |
requisiti previsti dalla Legge I"associazione nomina un Revisore legale dei
conti o una >oceta di revisione legale iscritti nel’apposito registro
L'organo di revisione nmane in carica 4 (quattro} anni ed & rielepgibila,
L'organa di revisiong ha |l compito di esercitare 1a revisione legale dei conti.
Delle proprie riumoni 'organo di revisione redige verbale, il guale va poi
trascritta nell’apposita libro delle adunanze e delle deliberazioni di tale
Crgand, conservato nella sede dell’Associazione
ART.12
(Patrimonia)
II patrimonio dell’associazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventl ed aftre entrate comungue denominate — & utilizzato per lo
svoigimento delle attivita statutarie ai fini defl’esclutive perseguimenta dedle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, | beni dall’ Associazione sgna
Bani immobili, beni registrati mobili @ beni mobili. | beni immobili ed | beni
registrati mobili possono essera acquistati dall assoclazione, e sono ad essa
intestati, | beni immabili, | beni registrati mobili, nanché | beni mobili che
sono collocati nella seda dell’ Associazione sana elencati neliinventaria, che
& depositato presso la sede dell’Associazione e puo essere consultato dagli

assnciati.
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ART. 13
{Divieto di distribuzione degli utili)

Al fini di cui al precedente art. 12, Passociazione ha il divieto di distribaire,
anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gastione, fondi, capitali e riserve
comungue denominate, ar propri associati, lavoratori e collaboraton,
amministratori ed altri componenti degli ergani associativi, anche nel caso di
recessa o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo, Ha altresi 'obbligo di utilizzare || patrimaonio, comprensiva di
eventuall ncaw, rendite, proventl, entrate comungue denominate, per lo
svaigimento dell'attivita statutana a fine dell'esclusive perseguimento delle
finalita previste

ART. 14

(Risorse economiche)

L'assaciazione pud trarre |e risorse economiche, necessarie al suo
funzionamento e allo svolgimento della propria attivits, da fonti diverse,
qualic quote associative, contributi pubblici e privat, donazioni e lasciti
testamentan, rendite patrimoniall, proventi da attivitd di raccolta fonds,
proventi da cessioni di beni e servizi agll associati @ a terzi, anche attraverso
o svolgimento di attivith economiche di natura commerciale, svalte in
maniera ausiliaria e sussidiana e comungue finalizzate al raggungirmento
degli obiettivi istituzionali & ogni altra entrata ammessa ai sensi del DLgs.
11772017

ART. 15

(Rendiconta)
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L'Associazions deve redigers il rendiconto annuale e con decorrenza dal
prirmo gennaia di agni anno, Esso & predisposto dal Consighio Diretkivo, viene
approvato dalla Assemblea entro 4 [(quattro) mesi dalla chiusura
dell' esercizio cui s riferisce il bilancio e depositate presso il Registro unico
nazonale del terzo settore entro 1 30 giugno di ognl anno. E° redatto ai
senst degli articoll 13 & 87 del 0. Lgs. 11772017 e delie relative norme di
attuarione e deve rappresentare i maniera veritiera e corretla
I'andtamente economico e finanziane dell’Associazione,
Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delie
attivita diverse, a seconda dei casl, nella reiazione di missicne o In una
annotazicne in calce al rendiconto per cassa o nella mota integrativa al
bilancio.
ART, 16
(Bilancio sociale e informativa sodale)
Ricorrendone | presupposti Passociazione deve pubblicare annualmente e
tenere aggiornati nel propric sito internet gh eventuali emolumentt,
campensl ‘@ corrispettivi 8 gqualsiasi titolo attribuith ai componentl degli
argani di amministrazione & controllo, 3 dingenti & agl  assoocati.
Ricorrendone i presupposti ['associazione deve redigere, depositare presso
il Registro unico nazionale del terzo settore @ pubblicare nel proprio sito
intarnet || bilancie sociale.
ART, 17
(Libri sociali)

L'associazione deve tenere i segueanti libri;

i



- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivitd in modo non
oeeasionale;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dall’ Assemblea;
- libro delle adunanze e delle deliberazion) del Consiglio Direttiva, tenuta a
cura della stesso organa;
Gli assaciati hanno diritto di esaminare | suddetti lbri assaciativi facendane
richiesta scritta af Consiglio Direttivo che |l mettera a disposizione sotto |a
supervisione di un Cansigliere all'uopo delegate entro 15 pg dalla richiesta. ||
soco che prenda visione della documentazione soggiacera alle disposiziani
sulla privacy proprie degli Organi Amministrativi, La divulgazione senza
autorizzazione dei dati o informazioni contenute nellz documentazione
visionata sara causa di grave inadempimento agl obblighi statutari @ motivo
di espulsione.
ART. 18

(Volontari)
I volontar sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite
dell'associazione, attivita a favore della comunita & del bene comung,
mettendo a disposiziane || proprio tempa e le proprie capacita. La loro
attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza
fini di lucro, neanche indirettl, ed esclusivamente per fini di sofidarieta,
L'attivita del volentari non pud essare ratribuita in alcun modo, neppure dal
beneficiarl. al volontari possono  essere rimborsate  dall'associazione

soltanto le spese effettvamente sostenute e documentate per P'attivita
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prestata, entro imiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal
Constglio Direttivo: song in agni caso wietati imborsi spese di tipo forfetaria.
La spese sostenute dal volentari passono essere rimborsate nei limitl di
quanto previsto dall’art. 17 del Decreto Legiskative 3 luglfio 2017 n, 117, La
qualita di vwolontario & Iincompatibile con quaisiasi forma o rapporto di
lavoro subordinate o autonomo € con o ognl altro rapporto. di lavoro
retribuita con l'assaciazione. Gli associatl volontar: che prestano atthvita di
vodontariate sono assicurat per malattie, infortunio, e per la responsabilita
civite verso | terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 11772017,
ART, 19
(Lavoratori)
L'Assaciazione puo assumere lavaraton dipendenti o avwalersi di prestazioni
di lavara autonomao o di altra natura, anche dei propri associats, solo quando
Ci sia necessant ai fini dello swolgimento delle attivita di interesse generale
e al perseguimentc delle finalitd statutarie. In ognl caso, I numero dei
lavoratari impiegati nellattivita non put essere superore al S0 del
numere dei volontar o al 5% del numero degli associati sahvo diversa
disposizione di legge. | rapporti tra I'Asscoiazione ed il personale retribuito
song  disciplingtl dalla legge e da apposite régolamente  adotfato
dall’ Associazione
ART. 20
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuc)
In caso di scipglimento dell'asseciazione, il patrimonie residuo & develuto,

previa parere poasitivo dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del



Terzo settore, da guando sara operativo, e salva diversa destinazione
impesta dalla Legge, ad altri enti del Terzp settore, o a finl di utilita sociale,
nelle more della piena operativicd del suddetto Ufficio. L'Astemblea
provvede alla nemina di uno o @il liquidatori preferibliments scelti tra |
propri associatl, Nel caso 'assocoazione sia iscritta esclusivamente al
Registra tenuto dal COMI, esperita la liquidazione di tutti | benl mobill 2d
immobili, estinte le obbligazion: In essere, tutti i bers residul saranno
devolutl a Enti o Associazioni che perseguano la promozione e lo sviluppo
deil’attivitd sportiva, e comunque per finality di utilitd sociale, sentito
lerganismo of controlle di cul all'articalo 3, comma 190, della Legge
23/12/1996, n. 662.

ART. 21

[Rinvia)
Fer gquantoc non & espressamente previsto dal presenmte Statuto, dagli
sventuall Regolamenti interni e dalle deliberazioni degh organi associativi, si
applica guanto previsto dal Decreto Legisiative 3 lugho 2017, n. 117 [Codice
dal terio settore] e successive modifiche e, in guanta compatibile, dal
Codica civile.

ART. 22

(Norma transitoria)

Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del
terzo seitore, che risuftano essere incompatibili con attuale discipling,
trovana applicazione all'operativitsd del Bunts medesimo

L'acronima ETS potra essere inserito nella denominazione, In via automatica
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e sara spendibile nei rapporti con | ters, negli atti; nella corrispondenza e
nelle comunicaziani con il pubblico solo dopo aver ottenuta Iiscrizione al

Registro unico nazionale del terzo settore

| s fondatari:

%
1 SICLARI FRANCESCO o Lagé,, FW
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4 CALARCO GIUSERPE Zee %/r"
5 MOITOVA MONIKA JM forkz

6 GENOESE PAOLO (e ﬁ"/é"
7 MALIRIZIO LAGANA' /f Lt téyﬁﬂ‘-;
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