STATL RO
"ORA APS”

ART. 12 3
Denomjna e seds

£ coslthK‘ . M6PKapatto del Codice civile, d8l O Lgs. 117/2017 e defla normativa tn materia | Ente del Terzo Settore denominato “ORA APS®, d'ora in poi
AssociaZiQrg, assume la forma giuridica di Associazione, riconosciuta o non riccnesciuta aparfitica e aconfessionale

L'Associaz}om% ede legafe in via Carlo del Balzo, n.9 rel comune di Cervinara (AV).

It trasterimehf®, d@i'$ sede legale nello stesso Comune non comports madifica statutaria, ma fobiiige di comunicazione agli uffici competenti,

1] Consc@o FRttvd puo stabilice listituzione o sezioni iccali dell associazione che operera sempre per il perseguimento degli scopi {stitutivi. i
L'Assocrazi ra sul territorio comunate, della provincia di Avelkno, di quelio regionale, limitrofo ed extrareglonale aderendo anche a Coordinamenti
i ifed intemazionali.

iazione @ ilimitata

© nefla denominazione dell'acronimo "APS" o dellindicazione di “Associazione di Promozione Sociale®
L'associazione adotta automaticamente la qualifica e I'acronimo ETS nella propria denorninazione successivamente ¢ per effetto deliiscrizione al Registro
Unico degli Erti di Terzo Seflore L'acranimo ET1S ne costituisce peculiare segno distintivo ed a tale scopo viene insenita negk atti, nefla cofrispondenza e in
ogni comuicazione e manifestazione esterna della medesima.
L associazione. allorché iscritta al RUNTS, dovra utilizzare cbbiigatoriamente lindicazione di “asscciazicne di promazione sociale” o 'acronimo "APS” nagli
athi. nella corrispondenza e nelle comunicaziont al pubblico
La canceliazione dell'Associaziore daltapposita sezione del RUNTS comports lilfegittimits dell'utiizzo nella denorminazione sociale e nel rapporti con i terzi
degh acronimi e delie locuzioni di cui agli art.12 e 35 comma 5 de! Codice del Terzo Settore.

»
ART. 3 .
Statuto
L Assoclazione € disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legistativo 3 lughs Z017 n. 117, delie relative norme di attuazione, della
legge regionale € dei principi generali dell'ordinamento giuridicn
L'assemblea delibera I'eveniuale regolamento di esecuzione delfo statuto per la disciplina degli aspelli organizzativi pili particolari

ART. 4

Attivita e Finalita

L'Associazione esercila in via esclusiva o principale una o pil allvita d; ineresse generale per if perseguimento, senza scopo di lucro, di finalitd civiche,
solkdaristiche e di utilita sociale.

Le atlivita che si propone di svolgere prevalenternente in favere dei propri associati, dei loro familiari o diterzi e avvalendosi in modo prevalente dellattivita
di volonlariato dei propri associati, ai sensi dell'arl S del D.Lgs 117/2017. sono

lettera g) interventi e servizi finalizzati alla saivaguardia e al migliotarnento delle condizioni dellambiente e alf'wilizzazione acconta e razionale dele risorse
naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abtualmente, di raccolta & nciclaggio det rifili urbani. speciaki e pericelosi; nonché alla tutela degli animal e
prevenzione del randagismo ai serst della L. 281/91;

lettera f} interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturate e del paesaggio, ai sens: del decreto legislativo 22 gennaio 2004. n. 42, e successive
modificazioni;

lettera i] organizzazione e gestione di atlivita culluraii, artistiche o ricreative di interesse sociale, inclusa attivita editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo.

lettera k) organizzazione e gestione di altivita turistiche di inleresse sociale culturale o religioso,

lettera t) organizzazione e gestione di attivita spartive dilettantistiche;

lettera u) beneficienza sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui ada legge 19 agosto 2016, n. 166, @ successive modificazionl, o
erogazione cth denaro, beni o servizi a soslegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo.

Puo svoigere inoltre, ogni altra altivila connessa o affine a quelie sopraelencate e compiere sempre nel rispetto della normaliva di riferimento, ogni atto o
operaziohe confrattuale necessarle o utile alla realizzazione diretta o indiretta degl scopi istituzionali

L'Associazione pud. inoitre, realizzare attivita di raccolta fendi nel rispetto dei principi di verila, trasparenza e carrettezza con i sostendori e con if pubblico
in conformita alle disposizioni contenute neli'art 7 O Lgs 117/20°7 L'Associazione pud esercitare attivita diverse, strumentali e secondarie tispetto alle
attivita diinteresse generale, al sensi e nei limiti previsti dailard. 6 gel O.Lgs. 1172017

La loro individuazione potra essere operata su proposta del Consiglio Direttive ¢ approvata in Assemblea soci. Nel caso in cui I'Associazione esercitl attivita
diverse, it Consiglio Direttivo dovra testare i caraltere secondario e strumentale delle stesse nei documenti di bifancio, ai sensi dell'art. 13 comma 6 D.Lgs.
1172017,

Per svolgere le attivita sopra elencate, si prefigge di svolgere le seguenti azion:

Organizzare manifestazioni di interesse ricreative, attivita sporlive amatoriali per la riscoperta della natura, escursioni, attivita didattiche relative alfambiente
€ dlla sua tutela,

* Reallzzare attivita di promozione turistica del territorio mediante l'organizzazione, la promozione e gestione di inizialive volte a valorzzare il
patrimonio naturalistico per una maggiore consapevolezza del valore ambieniale del ferritorio;

¢  Curare la formazione, forganizzazione ¢ la realizzazione di gruppt per la diffusfone dei temi di ecologia, solidaneta, volontariato per attuare una
sfida ambisntale globaledgsa a migliorare 'ambiente urbano

¢ Promozione del cic!otu?iénig_,p}n(nspeno VErso i teraton. per la valorizzazione del paesaggio, per it recupero delle tradizioni. della natura e della
steria con l'organizzazione di corsi'ed escursion: accompagnate.

s Promuovere e svjhspﬁ"h\amvﬂﬁ“el!‘a&eociazione altraverse la pubblicazione e/o distribuzione, anche in via digitale e telamatica di testi,
manuali o altro sia a bERficlo degli'Gssociali che di tutt: gl interessali esterni all'associazione;

*  Realizzare pregetti e laboratpri di formazione per la pramozione delle aitivita sociall, per la diffusione dei valori di unta tra le persone e di Hgpetto
della dignita con aziord gl 0. &'eneficenza a sostegno di persone sSvantaggiate
e a0k

&y

iy
Per il raggiungimento delle finalta ¢ degéiﬂioﬁ_ statutati, per lo svolgimento delle altivita T Associazione puo stiputare convenzioni con il Comune & con aftri
Enti e/o Associazioni sia pubblici.ohgipy ’aﬁ;;g‘ﬁo svolgimenlo di servizi. Potra, inoltre, collegarsi ad allri enti ed Organizzazioni Nazionali riconoscitte ai
sensi della normativa vigente @3‘5 .;};?g»fﬂ ctesse finalita, 'Associazione pud. pertanto. assumere tte le mniziative e svolgere tutte le attivitd, ivi
compresa la stipulazione di aecgmuiﬁgoﬂaburaziune con orgamzzazioni Haliane ed eslere, ovvero la promozione e/o fa partecipazione in associazionl e
fondazion: ed altre isttuzioni pubbferi& o private che siano giudicate necessarie c ulili per il conseguimento delle proprie finalita.

Le atuvila principali e quelle ad esse direfftamente connesee, sono svolte dali'Assaciazione prevalentemente tramile prestazioni personali, volontarie e
gratuite dei propri aderenti.

L attivita degii aderenti non pué essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti beneficiari.

Agli aderenti possone solo essere rimborsate dal’Associazione le spese vive effeftivamente sostentle per 'altivitd prestata, previa documentazione ed
entro i im#i stabiliti dal Consiglio Direttivo 0 secondo quanto disciplinate dal'art. 17 0 L.gs 11772017

ART. 5
Ammissione ed esclusione



Sono soci del'Associazione lutte le persone fisiche e giuridiche che ne condivideno le fralita e, mosse da spirite di solidarieta, si impegnano concretamente

per realizzarde L'ammissione all'AssociazZione & deliberata daf Censiglio Direftivo su dorranda dellinteressato. La deliberazione & comunicata allinteressato

e liscrizione @ annotata nel libro degli associati, con contemporaneo versamento detia quota assocativa

In caso di domanda di ammissione a socio presentate da minori le stesse dovranno essere controfirmate dall'esercente la potesta.

In caso di rigetio della domanda, i Consiglio Direttivo comurica la decisione aftinteressato entro 60 giorni, motivandola. L'aspiran

sessanta giorn! da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sul'istanza si pronunci l'assemblea in occasione della successiva conv
. L'ammissione a socio & a tempo indeterminato, fermo restando 1 diritto di recesso

Nen & ammessa la categoria di soci temporanai

La quola scciale ¢ intrasmissibite, non sivalutabiie e non rimbursabile

| soci cessano di appartenere al’ Associazione per

a. recesso volontario comunicato in forma scritta al Consiglio Diretlivo,
b per mancato versamento defla quota associativa per 'anno in corso:
=2 per indegnita deliberata dal Consgiio Direttivo,
d. per persistenti violazioni degli obblighi statutari

Contro il provvedimento del Consiglio Direttivo arrecante l'esclusione dell'associato. & ammesso ) ncorso, entro trenta giomi da
comunicazione al’Assemblea dei soci che, previo contraddittorio. devono decidere in via definitiva sullargomento nella prima riunione convoc
Tutti i soci hanno parita di diritti 8 doveri e il loro numero € itimitato. agni soclo ha diritte 3¢ un voto

ART. §
{Diritti e doveri degli associati)
1 soci delFAssociazione hanno il diritto di
eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stess!.
esaminare i libri sociali; L
assere informali sulle attivita dell Assocrazione & controliame 'andamento:
frequentare i locali delAssociaziene,
essere rimborsati dalfe spese effettivamente sostenute ¢ documentate per attivita prestata, ai sensy dellart. 17 del D.Lgs. 117/2017;
prendere atto deli'ordine del giorno delle assemblee. prendere visione del rendiconte economico ~ finanziario, consultare i verball;
volare in Assemblea, rappresentati dal Legale Rappresentanle o da un suo delegato ed hanno diritto ad un singolo voto, qualsiasi sia la
dimensione del proprio corpo sociale - nel caso di persone giuridiche - purche iscritti da almeno fre mesi nel fibro degli assoviali,
s concorrere all elaborazione ed approvare il programma di attivia.
e it dovere di:
. rispettare il presente statuto e Feventugle regolamento mterno,
svalgere la propria attivita in favore delia comunita e del bene comune N modo personale, spontaneo e gratulte, senza fini di lucro, anche indiretl
ed esclusivamente per fint di sdlidaneta:
®  versare la quota assoclativa secondo 'importo. le modalita & | termini annualmente stabiliti
ART.T
{Perdita della qualifica di secio)
La qualita di socio si perds per
*  decesso
« mancalo pagamento della uota sociate, ia decadenza avviene su decisione deli'Assembileg previa proposta del Consiglio Direftivo;
& dimissioni: ogni $o¢io puo recedere daliassociazione i qualsiasi momento dandone comunicazione scritta alf Organo di amministrazione,
¢ espulsione: [Assemblea delibera I'espulsione su istanza dell Organc di amministrazione previa contestazione degli addebiti e seniito il socio
interessato, per atli compiuti in contrasto 2 quanto previsto dal presente stalike o per intervenuti gravi motivi che preciudano la prosecuzione del
rapporto associativo

¢ o & & o O

ARY. 8
Gli organi sogiali
Sono organi dell Associazione.
¢ Assemblea dei soci
s Consiglio Direttivo:
+  Presidente,
+  L'Organo di controlie (eventuaie),
*  |'Organo direvisione (eventuale).
Tutte le cariche sociali sone gratuite
Ai componenti degli organi sociai, ad eccezione di queti di cu allarticolo 30 comma 5 del d igs. 117/2017 che stana in possesso dei requisiti di cui allant
2397 del Codice civile comma 2, hon pud essere atiribuilo alcun compenso salvo Il fimborse delle spese effettivamente sostenute e documentate per
rattivitd prestata ai fini dello svolgimento daia funzione
ART.9
{L’Assembles)
L 'Assemblea € Forgano sovrano delf Associazione ed & composiz da lutt i soci !
L'Assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell Associazione o. in sua assenid, dal Vicepresidgente. E cunvocata aimeno una volta all'anno dal Presidente
deil Associazions o da chi ne fa le veci mediante avviso scritte da inviare almeno 15 giorni prima di quelio fiasato per ladunanza e contenente la data della
riunione, Forario, i tuogo, I'ordine del giormo e I'eventuale data di seconda convocazione. 3
Tale comunicazione pué avvenire in forma cartacea e/o informatica da divulgare al recapito risultante dal iibro dei soct oppure mediante avviso affisso nella
sede dell'Associazione.
L'Assemblea ¢ inofire convocata a richiesla ¢ almeno ur decimo dei scci o quando l'organo amministiative o ritiene necessario
| voti sone palesi, tranne quelli riguardantt le persone. ‘
£ previsto fintervento in Assemblea ordinana e siraordinaria anche mediante mezzi di telecomunicazione o in via elettronica, purché sia passibile verificare
ligentita dell'associato che partecipa e vola.
Delle riunioni dell A<ssembiea & redatto if verbale, soitoscritto dai Presidents e dal segretario e conservalo presso la sede dell Associazione, in libera visione
a tulti | soci.
L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinana. E straordinaria guetia convocata per ja modifica deilo statuto e to scioglimento dell'Associazione. E
ordinana in tutti gli altri casi.
ART. 10
(Compiti dell'Assembiea)
L'Assemblea deve’
¢ stabilire 4 numero dei componentt del Consiglio Diteltive,
nominare e revocare i compenanti degir srgani sociali.
nominare e revacare, quando previsto, il soggetio incaricate della revisione legale dei conli;
approvare i bilancio;

deliberare suila responsabilita dei compananti degli organt soctali e promuove azione di responsabiita nei loro confronti

e o & @



detiberare sufi'esclusione degl associali;
®  deliberare sulle modificazioni dell'atto costitutivo o deilo statuto’
: vare feventuale regolamento el lavon assembiear:

R 1
3 6?1 lo scioglimento, fa trasformazione, la fusione ¢ la scissione de!l'Associazione:
e dgiiy ‘fa% ugli altri oggetti attribuili dafla legge, dall'atto costtutivo o dallo staluto alla sua competenza
ART. 11 ™%

Assemblea o
f.‘Ae.aemblea oralﬁaﬁ regolarmente cosfituita in prima convocazione con la presenza di almeno fa meta degli associati aventi diritto di voto, presenti in
proprio o per"delq'ﬁa,'a n seconda canvecazione qualunque sia il numere degli associali presenti, in proprie ¢ in delega.

L'Assemblea q.e'ﬂpe maggioranza dei voti dei presenti :

Gli associati g\q%i farsi rappresentare in Assembiea solo da allri asseciat, conferendo delega scritta. Ciascun associato @ portatore di un massimo 1
delega VY

E ammessa l'espidssione del voto per corrispondenza o per via eleftronica, purche sia possibile verificare l'identita deR'associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loso responsabilita, gli amministratori non hanno diritto di voto.

ART. 12 :

{Assemblea straordinaria)

LU'Assemblea straordinaria modifica o stetuto dell'Associazione con la presenza di almeno ¥ degli essociali e i volo favorevole della maggloranze dei
presonti e delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché Ia devoluzicne de! pafrimonio con il veto favarevols di almeno % degh associati.

Le discussioni e le deliberazioni dell'assembilea sone riassunte ir un verbale dai segretano ¢ da un componente delassemblea appoasitamente nominato e
soltoscritto dal presidente

- Ogri socio ha dirtto di consultare il verbale e di trame copia.

ART. 13 »
(Consiglio Direttivo}
Il Consiglio Direttivo govarna | Associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell assemblea alla quale risponde direttamente e
dalla quale puo essere revocato con molivazione.
Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttive iutts quante non sia per legge o per stalulo di pertinenza dell Assemblea o di altri organi
assoctativi
In particolare. e tra gl aitri. sono compiti di guest organe:
esequire le deliberazion! dell'assemblea;
formulare i programm: di altivita associativa sulla base delle linse approvate dall'assemblea;
predisparre il bifancio di esercizio € 'eventuale bitancio sociale nei cas e con le modalita previste al raggiungimento delle soglie di legge;
precisporre tutti gii elementi utili all assemblea per la previsione e la programmazione economica dellesercizio;
deliberare I'ammissione e T'esclusione degli associat,
* slipulare tulti gli atti ¢ i contratti inerenti alle attivita associative.
*  curare la gestione di tutti | beni mobk ed wnmobili di proprietd dell Associazioni ¢ ad essa affidati.
I Consiglio Direttivo & formato da 5 componenti elelti daliassemblea tra gt assoclati, per la durate di anni 3 e sono fieleggibili.
Al Consiglio Direftivo si applica I'articolo 2382 del Codide civile, riguardo le cause di ineleggibilita e di decadenza. Al conflitto di interessi degli amministratori
si applica I'aticolo 2475-ter del Codice civile
It Consiglio Diretiivo ¢ validamente costituitc quando @ presente ia maggioranza del componenti Nel ¢aso in cui € composto da soli tre membri esso &
validgamente costituito e dehbera quando sono presenti tutti.
Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei present:.
It potere di rappresentanza attribuito agli amministratori @ generale. Le fimitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono
iscritte nel Registre unico nazionale del Terzo Seftore 0 se non s prova che i terzi ne erano a cohoscenza

* & ° ° a

ART. 14

(I Presidente)

Il presidente rappresents legaimente 'Associazione nei rapporti inlerni ed esterni & compie uthi gli atti che la impegnano verso I'estemno.

fl presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenli a maggioranza dei presenti

!l presidente dura in carica quanto il Consiglio Diretlivo e cessa per scadenza del mandato, per dinrssioni volontarie o per eventuale revoca dectsa
dalf'assembles, con la maggioranza des presenti.

Almeno un mese prima delia scadenza del mandato, il presidente conveca lassembles per Fefezione del nuove presidente s del Consiglio Direttivo.

!l presidente convoca e presiede | Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I'nrdinaria amministrazicne sulla base delle direttive di tall organi, riferendo al
Consiglio Direttive in merito all'attivitd compiuta.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente, in caso di assenza o impedimento dello stesso, in futte le funzioni attribuitegh

“ARTY., 16

{Organo di controllo) .

L'Organo di controlls, monocratico o colleglale, é nominato ner casi previsti dallan. 30 del D.Lgs. 117/2017. Ai sensi del'an. 2387 secondo comma, il
componente deve essere un revisore conlabile iscritto al relativo registro &, nel caso di organo di controlio collegiate, il predefto requisito deve essere
posseduto da almeno uno dei componenti

L'organe di controlle’

¢ vigila sul'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetlo dei pincipi di corretta ammiristrazions

*  viglla sull'adeguatezza dell assetto organizzative, amminisirativo e contablie e sul sito concreto funzionamento;
¢ esercita compiti di monitoraggio delfosservanza delle finalta civiche, solidaristiche e di uliita sociale,
-

attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformitd alle linee guida di cut allarticolo 14 del D Lgs. 117/2017. 1l bifancio soclale da akto
degh esiti del monitoraggio svolto
!l campanente dellorgano di controlle pud n qualsiasl momento procedere ad atti di ispezicne e di controllo e, a lal fine, pud chiedere agll amministratori
notizie sul'andamento delie operazioni sociali o su determinat affari

ART. 16
{Organa di Revisione legale dei conti) :
E nominato nel casi previsti dallart. 31 del D Lgs 117/2017. £ formalo da un revisore contabite iscritto al relativo registro.

ART. 17
{Risorse economiche)
Le risorse economiche dell'Associazione sonoe costiuite da

*  quole associalive;

& contnouti pubblici e privati,

e donazion: e fascitl testamentari,

e rendite patnmonialr

e  proventida aliivita diverse di cui all'art. 6 D Lgs 117/2017 purche consentite. secondarie e strumentali;



¢ proventida raccelta fondi ai sensidellart 7 D Lgs 1172017

*  rimborsi da convenzioni ai sensi dellart 56 comma 1 del D Lgs. 11772017

*  ogni altra entrata o provento compatibile con le finalita delf assaciazione & riconducibile alle disposizion def D.Lgs. 117/2017.
ART. 18
{t beni)
| beni delf'Associazione sono beni immobili, beni mobili registrati & beni mobili. | beni immoblli ed | beni mabili registrati possono essere acquistati
dail' Associazione e sono ad essa intestali. | beni immabili, i beni mobili registrati, nonché  beni mobili che sono collocati nefia sede dell' Assoclazione sono
clencali nellinventario, che & depositato presso la sede dell Associazione e pub essere consullate dagli associati

ART. 18

(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

!] patrimonio dell’associszione, comprensivo di ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque denominate & utilizzalo per lo svolgimento delle attiviia
statutarie ai fini dell esclusivo perseguimento delle finalita previste.

L'Associazione ha il divieto di disiribuire, anche in modo indiretto. utili & avanzi di gesticne nonche fondi, niserve o capitaie a fondatari, associati, lavoratori @
cokaboratori, amministratori ed aftri componenti degli organi sociali anche nel caso di recesso o di ogni alira ipotesi di scloglimento individuale del rapporto
associativo ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D 1gs. 117/2017 nonché l'obbligo di wtitzzare il patimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate comungue denominate, per lo svolgimento dell attivia statularia ai fini dellesclusive parseguimento delle finalita civiche, solidaristiche & di utifita
sociale =]
ART. 20

{Bilancio di esercizio}

1 documenti di bilancio del'’Associazione, o del rendiconto di cassa ove ne ricomranc | presupposti. sono annuali e decorrono dal primo gennaio di ogni anne
0. i akeraativa da altra data non coincidente can I'annc solare. Sonc redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lge. 117/2017 e delle relative norme di
attuazions.

Il biancio & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene spprovate dalfassemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dellesercizio cul si fferisce il
consuntivo,

Y Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa
al bilancio.

ART. 21
(Bilancio sociale}
E redatto nei casi @ modi previsti dal'art. 14 del D.Lgs. 117/2017,

ART. 22

{Le convenzioni)

Le convenzioni tra I'Associazions e le amministrazioni pubbiiche di cui allart 58 del D..gs 117/20147 sono deliberate dal Consigho Direttivo che ne
determina anche le modalita di attuazione e sono stipufate dal presidente dell Associaziora. quale suo legale rappresentante, Copia di oghi convenzlone, a
cura del Presidente. & custadita presso la sede dell Associazione.

ART. 23

{Personale retribuito)

L'Associazione pud assumere lavaratort dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoratori autonomi o di altra natura anche dei propri asscciati, fatto
comunque salvo guante disposto dall'art. 17 comma S, solo quando cié sia necessario ai fini delio svolgimento del'atfivita di interesse generale o al
pe-seguimento delle finalita. In ogni caso, it numero dei Javoraton impiegati nell‘attivita non pud essere superiore al 50% del numera dei volontarf o del 5%
del numero degh associall. | rapporti tra I'Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalia legge e da apposito regolamento adottato
dali'Associazione.

ART. 24
(Libri sociali obbligatori)
L'Associazione deve tenere obbligatoriamente:
+  a)!libro dei volontari non occasionali.
* ) il libro degli associati;
* ) libro delie adunanze e delie deiiberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascriti anche | verbali redatti per 3
* djilfibro delle adunanze e delle deliberaziani del Consiglio Direttivo
* e} illibro delorgano di controlio e di eventuali aki organi social
I libri sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo. | libri di cui alla lettera e), sono tenuli a cura dell argane a cui st riferiscono.
Gh associati hanno diritio di esaminare i libr sociali, anche nel caso in ¢ui siano conservati presso professionisti di cul I'Assets
richiesta scritta di accesso indirizzata ed autorizzata dallorganc competente che deve evadere entro 30 giorni dalla riceziona . in
€35ere COMuNICato per iscritto. i sccio puod proporfe ricarso entio 30 giorni.
L'Assemblea deve delibarare nella prima convocazione utile.

ART. 28 EiieE gt Gt
(Res pansabilita ed assicurazione degli associatij 25 3
Gli associati che prestano attivita di volontanato seno assicurats per malattjé] § e per’ja responosahia fvile verso

ART. 26

(Devoluzione del patrimonio) Y = ol ) S ey

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residua & devoluto, salva diversa destinazicne imposta daila legge, ad akn enti del Terzo setiore, seconde

quanto previsto dallart 9dalD) Lgs 117/2017 : Chp bl e

tn case di iscrizione al RUNTS é obbligalorio it parere dello stesso ai fini deliz devoluzione del pa'i'gwd;\

Se | Associazione ¢ dotata di personalita giuridica ed iscrita net registro delle imbrese pudmestidiiecats p pig “Z'D‘F%FM'

sensi e per gli effetti degh articoli 2447-bis e seguenti del Codice civile. 4 L'—\ anatd ?o \Wdﬁ&di T
2 2 eIt

et

D Lgs. 117/2017, e

Yo BT T

X i=~la

‘gpecifico affare al

ART. 27
(Disposizioni finali}
Per quanto non & previsto dal presente statuto. si fa nferiments alte narmative vigenti in materia ed ai priscipi generall delf’ otdinamente giuridico. Lo statuto
& valutato seconda le regole di interpretazione dei contratt e seccndo | criteri delfarticole 12 delie preleggl al Godice civile.

Letto firmato e sottoscritto
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