Wigwam Circolo di Campagna “Arzerello” APS
Associazione di Promozione Sociale per lo sviluppo locale equo, solidale e sostenibile
Via Porto, 8 = 1 35028 Piove di Sacco (Pd)
Tel. +39 049 9704413 Mob. +39 333 3938555
przgrgliomwigwam. it www wigwam,it FB: Wigwam Circobo Arrerello APS

Codice Fiscale: 92119840285
Banca Patavina IBAN: IT93 WOB7 2862 7410 0000 0023 332

VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA

Presso la sede sociale a Piove di Sacco, in data 01/02/2019 ALLE ORE 17:00 in
seconda convocazione, si @ riunita I'Assemblea ordinaria dei soci per discutere e
deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

Maodifica e adeguamento dello statuto al decreto legislativo 3 luglio 2017, n.117
(art. 101, comma 2)

Il Presidente dell’Associazione EFREM TASSINATO dichiara aperti i lavori,
assumendo per volere della medesima la presidenza dell’Assemblea. Viene eletto a
segretario |a sig.ra Anita Tassinato .

Il Presidente constata che appaiono presenti in assemblea i soci aventi diritto e
relaziona sulle disposizioni legislative relative al Codice del Terzo settore che hanno
reso indispensabile la modifica dello statuto sociale, da quindi lettura delle nuove
norme statutarie redatte secondo le indicazioni del decreto legislativo 3 luglic
2017,n. 117 . Dopo un breve dibattito lo statuto viene approvato all'unanimita.

Il nuovo statuto viene allegato al verbale a formarne parte integrante.

Il Presidente comunica che, in qualita di legale rappresentante dell’ Associazione,
provvedera alla registrazione del verbale con il nuovo statuto presso il competente
ufficio del registro chiarendo che il medesimo é esente dall'imposta di bollo ai sensi
del comma 5 art.B2 del decreto legislativo 3 Luglio 2017 n.117.

Le modifiche statutarie di adeguamento sono altresi esenti dall'imposta di registro
ai sensi del comma 3 dell'art.82 del citato decreto legislativo.

Alle ore 18:30 non essendovi altro da deliberare I'Assemblea chiude i propri lavori.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE ;,.—-'—
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STATUTO

Wigwam® Circolo di Campagna» “Arzerello” APS

ART. 1 - (Denominazione e sede)

E' resa in essere, nel rispetto del Codice Civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in
materia la modifica dello statuto dell'originaria Associazione Circolo di Campagna®
Wigwam® “Arzerello” costituita in data 01.09,1998, in seguito adeguato alla norma della
Legge 383/2000, 'Ente del Terzo Settore denominato: “Wigwam® Circolo di Campagna®
“Arzerello” APS (Associazione di Promozione Sociale)
Assume la forma gluridica di associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.
\ iazione ha sede legale in via Porto, B nel Comune di Piove di Sacco (Pd).
ferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di
unicazione agli uffici competenti
momento in cui 'Associazione sara iscritta al Runts la denominazione sociale potra
uisire automaticamente anche |'acronimo ETS.

ART. 2 - (Statuto)

L'associazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei
limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, dalla
legge regionale e dei principi generall dell'ordinamento giuridico.

L'assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina
degli aspetti arganizzativi pil particolari

ART. 3 - (Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza | soci; esso costituisce la regola fondamentale di
comportamento dell’attivita della organizzazione stessa.

ART. 4 - (Interpretazione dello statuto)

Lo statuto @ interpretato secondo le regole delia interpretazione dei contratti e secondo |
criten dell'articolo 12 delle preleggi al Codice Civile

ART. 5 - (Finalita e attivita)

L'organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o pil attivita di interesse
generale per il perseguimenta, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, in specie rivolte al sostegno delle sviluppo equo, solidale e sostenibile delle
comunita locali

Premesso che il Wigwam Circolo di Campagna Arzerello APS aderisce a Wigwam Clubs
ltalia — Associazione Nazionale di Protezione Ambientale ai sensi dell'art. 13 della legge n
384/1886 riconosciuta con Decreto del Ministero dellAmbiente n. 0000347 del 15
dicembre 2017, le attivitd che si propone di svolgere in favore dei propri associati, di loro
familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente delfattivita di volontariato dei propr
associati sono;
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a) Interventi @ servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente & all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, in particolare
attraverso l'educazione ecologica rivolta a tutte le fasce di etd con ['esclusione
dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
pericolosi;

b) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editonali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontariato e delle di interesse generale di cui al presente articolo;

¢} organizzazione e geshione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso,

d} farmazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e
al successo scolastico e formativo alla prevenzione del bullismo e al contrasio della
povertd educativa con particolare rifenmento all'educazione per jl rispetto dei beni
comuni come I'ambiente & ai valon di coesione & mutualita della comunita locale;

&) supporto ad aftivita commerciali, produttive, di educazione e informazicne, di
promaozione, di rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di cerificaz
svolte nell'ambite o a favore di filiere del commercio equo & solidale, da intendersi
un rapporto commerciale con un produttore, o linsieme dei produttori di una com

iy
o

s
locale, siti in un'area economica svantaggiata, situata, di norma, in un Passe in via di
sviluppo o altro temitorio svantaggiato, sulla base di un accordo di lunga durata \‘5?521
finalizzato a promuovere l'accesso del produttore e della sua comunita locale %—'ﬂ
mercato che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo del produttore

& della sua comunita locale, e 'obbligo per il produttore di garantire condizion! di lavoro
sicure, nel rispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo di permettere ai
lavoratori di condurre un'esistenza dignitosa, libera e di partecipazione alla
realizzazione del bene comune per la propria comunita jocale. Nonché, di rispettare |
diritti sindacal e di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile

L'Associazione potra compiere tutti gli atti e le operazioni immobilian, mobiliari,
finanzian, senza fine di collocamento presso terzi, e fidejussor ritenuti necessari o utili o
opportuni per il raggiungimento degli scopi sociali.

L'associazione di promozione sociale opera nel territorio della Regione Veneto
ART. 6 - (Ammissione)

Sono soci dell'associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalita e, mossa
da spirito di solidarieta, si impegnano concretamente per realizzarle.

L'ammissione allassociazione & deliberata dal Consiglio Direttive su domanda
dellinteressato. La deliberazione & comunicata allinteressato ed annotata nel libro degli
associatl,

In caso di rigetto della domanda, il Consiglic Direttive comunica la decisione allinteressato
entro 60 giomni, motivandola. L'aspirante socio pud, entro sessanta giorni da tale
comunicazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci il Consiglio Direttiva in
occasione della successiva convocazione.

L'ammissione a socio e a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso. Ci sono
3 categorie di soci

ordinari: sono coloro che versano la gquota di iscrizione annualmente stabilita
dall' Assemblea;

sostenitori: sono coloro che oltre alla quota ordinaria, erogano contribuzioni volontarie
straordinarnie;

Faa 24§ 7




benemeriti: sono persone nominate tali dallAssemblea per meriti particolarl acquisiti a
favore dell' Associazione.
Non @ ammessa la categoria dei soci temporanei. La quota associativa € intrasmissibile.

ART. 7 - (Diritti e doveri dei socl)

- gleggere gli organi sociali e di essere elett negli stessi;

» ggsere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne 'andamento;

= essere rimborsatl dalle spese effsttivamente sostenute e documentate per ['attivita
prestata, ai sensi di legge;

dere atto dell'ordine del giomo delle assemblee, prendere visione del rendiconto
omico-finanziario, consultare | verbali;

re in Assemblea purcheé iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati. Ciascun
ta ha diritte ad un voto.

il dovers di.

* rispettare ||l presente statuto & 'eventuale regolamento interno;

*svolgere la propria atfivita in favore della comunita e del bene comune in modo
personale, spontaneo & gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per
fini di solidarieta;

= versare la quota associativa secondo l'importo annualimente stabilito.

ART, B - (Qualita di volontario)

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporta di lavoro
subordinato o autonomo & con agni altro rapporto di lavero retnbuite con 'associazione.

ART. 8 - (Recesaso ed esclusione del socio)

Il socio pub receders dall'associazione mediante comunicazione scnfta al Consiglio
Direttivo.

Il socio che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto pud essere escluso
dall'associazione. L'esclusione é deliberata dal Consiglio Direttivo con voto segreto e dopo
avera ascoltato le giustificazioni dellinteressato

E' ammessa la possibilita di appelio entro 30 gg all'Assemblea).

E' comungue ammesso ricorso al giudice ordinanio.

ART. 10 - (Organi sociali)

Gli organi dell'associazione sono:

- Assemblea dei soo

- Consiglio Direttivo

- Presidente

- Vicepresidente o Segretaric Generale {eventualmente)

- Organo di controllo nell'eventualita si verifichino le condizioni di cui all'art. 17
- Organo di revisione nell'eventualita si verifichino le condizioni di cui all'art. 18
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ART. 11 - (Assemblea)

L'Assemblea & |'organo sovrano dell'associazione ed & composta da tutti | soci.
E' convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell'associazione o da chine fa le
veci mediante avviso scritto da inviare almeno 15 giomni prima di quelio fissato per
I'adunanza € contenente la data della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine del giomo e
leventuale data di seconda convocazione. Tale comunicazione pud avvenire 8 mezzo
lettera, e-mail, WhatsApp, spedita/divulgata al recapito nisultante dal libro dei soci oppure
mediante avviso pubblicate nel sito web istituzionale dell'associazione e/o in quello
nazionale www. Wikwam.i.
L'Assemblea & inolire convocata a richiesta di almeno un decimo dei socl o guando |l
Consiglio Direttivo lo ntiene necessano.

| voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Dalle runioni dell'Assemblea & redatto il verbale, softoscritto dal Presidente e
verbalizzante e consarvato presso la sede dell'associazione, in libera visione a tutli i s

ART. 12 - [Compiti dell’Assemblea)

L'Assemblea:

« determina le linee generali programmatiche dell'attivita dell'associazione;

= approva il bilancio di esercizio;

* nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

* nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale del conti;
- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nel loro confronti;

« delibera, in ultimo appello, sul'esclusione deglh associati;

« delibera sulle modificazioni dell'atio costitutivo o dello statuto;

« approva l'eventuale regolamento del lavon assembleari;

» delibera lo scioghmento, la trasformazione, la fusione o |a scissione dell'associazione,
« delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statutc alla sua
competenza.

ART, 13 - (Validita Assemblee)

L'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione se & presente |a
maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi anche
nello stesso giorno, qualunque sia il numero dei presenti, in proprio o in delega
Gli associati possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altn associati, conferendo
delega scritta, Ciascun associato @ portatore di un numero massimo di tre o cinque
deleghe (fre se il numero degli associati & inferiore a cinquecento, cingue se il numero &
‘superiore a cinquecento). '

E' ammessa |'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purcheé sia
possibile verificare l'identita dell'associato che partecipa e vota.
Le deliberazioni dell Assemblea ordinaria vengono prese & maggioranza del presenti e
rappresentati per delega, sono espresse con volo palese tranne quelle riguardanti le
persone e la qualita delle persone (o guando |'Assemblea lo ritenga opportuna).
L'Assamblea straordinana approva eventuall modifiche allo statuto con [a presenza della
meta pil uno del soci e con decisione deliberata a maggioranza dei presenti; scioglie
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lassociazione e ne devolve il patrimonio col voto favorevole di % dei soci con
maggioranza inderogabile in unica convocazione.

ART. 14 - (Verbalizzazione)

Le discussioni e le deliberazioni dell'assemblea sono riassunte in un verbale redatto dal
segretario, oppure da un componente dellassemblea appositamente nominato e
sottoscritto dal presidente.

Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trarne copia.

ART. 15 - (Consiglio Direttivo)

sigho Direttivo & composto da numero da tre a sette membri eletti dall'Assemblea tra
|| prppri associati.

in carica per n. 4 (quattro) anni . Per i casi di ineleggibilita si applica 'articolo 2382
Codice Civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica l'articolo 2475-ter
| Codice Civile. E' ammessa la possibilita cha uno o pil amministratori siano scelti tra gl
appartenenti alle diverse categorie di associati.

Il Consiglio Direttvo @ validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti. (Nel caso in cul il Consiglio Direttivo fosse composto da soli tre membri, &
validamente costituto quando sono presenti tutti). Esso delibera a maggioranza dei
presenti.

Compie tutti gh atti di ordinania e straordinaria amministrazione non espressamente
demandati all Assemblea; redige e presenta all'Assemblea il rapporto annuale sull attivita
dellassociazione, il rendiconto consuntivo e preventivo,

ART, 16 - (Presidente)

Il Presidente ha la legale rappresentanza dell'associazione, presiede l'organc di
amministrazione e [Assemblea; convoca [|'‘Assemblea dei soci e lorgano d
amministrazione sia in caso di convocazioni ordinarie che straordinarie

Il Presidente dura in carica quanto ['organo di amministrazione & cessa per scadenza del
mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall' Assemblea, con la
maggicranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il Presidente convoca |'Assemblea
per I'elezione del nuovo Presidente e del Consiglio Direttivo.

Il Presidente svolge l'ordinaria amministrazione sulla base delle: direttive di tali organi,
riferendo al Consiglio Direttivo in merito all'attivita compiuta.

Il Vicepresidente, nel caso fosse insediato, sostituisce il Presidente in ogni sua
attribuzione cgniqualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni,

ART. 17 - (Organo di controlio)

E' nominato nei casi previsti dall'art. 30 del D. Lgs 117/2017. E’ formato da un revisore
contabile iscritto al relativo registro

L'organo di controllo:

*vigila sulfosservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazions;

*vigila sulladegualezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul sug
concreto funzionamento
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« @sercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita soclale

= attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle inee guida di cui
all'articolo 14. || bitancio sociale da atto degl esiti del meonitoraggio svolto,

il componente dell'organo di controllo pud in quaisiasi momento procedere ad atti di
ispezione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministraton notizie
sull'andamento delle operazioni sociali o su determinate aftivita.

ART. 18 - (Organo di Revisione legale dei conti)

E' nominato rei casi previsti dall'art. 31 del D. Lgs 117/2017. E' formato da un revisofe
contabile iscritto al relativo registro.

ART. 18 - (Risorse economiche)

Le risorse economiche dell'associazione sono costituite da:
* quote associative,

+ contributi pubblici e privati,

« donazioni @ lasciti testamentari;

« rendite patrimaniali;

- attivita di raccolta fondi,

« rimborsi da convenzion,

- ogni altra entrata ammessa ai sensi del D Lgs. 11772017,

ART. 20 - (Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)
L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, ulili e avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dellant. 8 comma 2 del
D.Lgs 117/2017 nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensive di Eventlu_aﬂn
ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate, per lo svolgimento dell'athivita
statutaria al fini dell'esclusive perseguimento delle finalita previste.

ART. 21 - [Bilancio)
| documenti di bilancio deli'associazione sono annuali e decorrono dal primo gennaio di
ogni anno. Sono redatti ai sensi degli articoli 13.e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative
norme di attuazione.
Il bilancio é predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall Assemblea ordinaria
entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo.
ART. 22 - (Bilancio sociale)

E' redatto nei casi e modi previsti dall'art. 14 del D. Lgs. 11772017,
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ART. 23 - (Personale retribuito)

L'Associazione di Promozione Sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti
previsti dall'art. 38 del D. Lgs. 117/2017.

| rapporti tra I'associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da
ito regolamento adottato dall' organizzazione.

ART. 24 - (Assicurazione del volontari)
volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati contro gl infortuni e Je
connessi allo svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita
le verso i terzi, &l sensi dell'art. 18 del D. Lgs. 117/2017.
ART. 25 - (Scioglimento e devoluzione del patrimonio)
L'eventuale scioglimento dell'Associazione sard deciso soltanto dall Assembiea
straordinana con le modalita di cui all'art. 13. In tal caso, il patrimonio residuo & devoiuto,
salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore, secondo
quanto previsto dall'ant. 8 del D. Lgs. 117/2017.
ART. 26 - (Disposizioni finali)
Per futto cid che non & espressamente previsto dal presente statuto si applicano le
disposizioni previste dal Codice Civile e dalle leggi vigenti in materia_

Piove di Sacco li, 01.02.2019

Il Segretario Il Presidente

dei Clubs Wigwam
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.......... sociizlone Jralinns, del Crubs Wigwam
1-3502 K PICVE DI SACGO (PD) - Vin Forto, 8
Tel V4B 604413

Piove di Sacco |i, 01.02.2019
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