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T it
Art. 1 Art. 1 Denominazione e Sede

E costituita con sede in Valmozzola (PR) un’Associazione di Promozione Sociale, che assume la denominazione
di “NATURALISTICA DEL TARO A.PS”
Il cambio di sede all'interno dello stesso comune non comporta modifica statutaria.

Statuto dell’Associazione di Promozione Sociale
“NATURALISTICA DEL TARO A.P.S.”

Titolo I Costituzione, Finalitad, Durata

Art. 2 Finalita

L'Associazione & un Ente non commerciale e senza scopo di lucro, che, sulla base del principio di sussidiarieta,
secondo quanto previsto dall'art.118 della Costituzione, in conformiti con la legge 106/2016 e il Decteto
Legislativo 3 luglio 2017 n.117, e successive modificazioni, opera con finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale per consentire ai propti associati e ai cittadini in genere, attraverso l'attivith esercitata, crescita civile e
culturale, coesione sociale, miglioramento della qualita della vita, anche al fine di sostenere l'autonoma iniziativa
di quanti concorrono, anche in forma associata, a perseguire il bene comune, ad elevare i livelli di cittadinanza
attiva, di coesione e protezione sociale, favorendo la partecipazione, l'inclusione e il pieno sviluppo della persona
e a valorizzare il potenziale di crescita e di occupazione lavorativa. A tal fine, svolge in modo prevalente, in favore
dei propri associati, dei loro familiari e di terzi, le attivita di interesse generale di cui all'articolo 4 del presente
statuto, in forma di produzione o scambio di beni e servizi.

L’Associazione non & una formazione o un'associazione politica, né un'associazione sindacale o professionale, di
rappresentanza di categorie economiche o di datori di lavoro, e non ¢ sottoposta a direzione, coordinamento e
controllo dei suddetti enti.

L'associazione, in quanto non riconosciuta, & regolata inoltre dagli art. 36 e seguenti del Codice Civile.

Art. 3 Durata

La durata dell’Associazione ¢ illimitata. Essa potra essete sciolta solo con delibera dell’assemblea straordinaria dei
soci, come previsto dall’art. 27 del presente statuto

Titolo II Attivita esercitate

Art. 4 Le attivita dell' Associazione
L'Associazione esercita e organizza le seguenti attivita, secondo quanto previsto dagli articoli 5, 6, 7 e 8 del
presente statuto:

® Attivita di interesse generale;

® Attivita complementari e attivita secondarie e strumentali all'attivita istituzionale di interesse generale;

® Attivita di raccolta fondi

Art. 5 Attivita di interesse generale

Per il raggiungimento delle proprie finalita, I'Associazione esercita e organizza in via principale e in modo
prevalente attivita di interesse generale, secondo quanto ptevisto dall'art. 5 del decreto legislativo 117/2017 e
successive modificazioni. In particolare, esercita e organizza le seguenti attivita:

organizzazione e gestione di aftivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (vedi lettera K
D.Lgs. 117 del 3/7/2017)

Tali attivita possono essere svolte anche tramite la produzione di servizi ¢ la gestione e/o conduzione di impianti,
strutture e locali, propri o di terzi, pubblici o privati, anche in collaborazione con soggetti tetzi, e la loro messa a
disposizione ai propri soci, ai familiari conviventi degli stessi, nonché alle associazioni affiliate al medesimo Ente
cui I'associazione ¢ affiliata e ai loro soci, anche tramite il pagamento di corrispettivi specifici, secondo quanto
previsto dalla normativa vigente .

Art. 6 Attivita complementari e attivita secondarie e strumentali all'attivita istituzionale di interesse
generale

Per il raggiungimento delle proptie finalita, 'Associazione, in quanto affiliata ad un Ente ricompreso tra quelli di
cui all'articolo 3, comma 6, lettera €), della legge 25 agosto 1991, n. 287, iscritto nell'apposito registro, le cui
finalita assistenziali sono riconosciute dal Ministero dell'Interno, pud effettuare, in modo strettamente
complementare all'attivita di interesse generale:



la somministrazione di alimenti e bevande ai propri socl e 2i loro familiari conivivent, presso le sedi in cui
viene svolta l'attivita istituzionale, a fronte di corrispettivi specifid secondo quanto previsto dall'articolo 148 del
TUIR e, dal periodo di imposta in cui tale norma hon € pit applicabile, alle condizioni previste dall”art.85 del
decreto legislativo 117/2017;

la somministrazione di alimentt e bevande al pubblico in cceasione di patticolari eventi o manifestazion,
per il periodo di svolgimento delle stesse, nei locali e/o nepli spazi dove tali manifestazioni si svolgono, alle
condizioni previste dal’art. 70 del decreto legislativo 117/2017
Per il rapgiungimento delle proprie finalita, I’Assaciazione inoltre, a norma dell'art. 6 del decreto legislativo
117/2017 e successive modificazioni, esetcita e otganizza attivith secondarie e strumentali rispetto alle artivith di
interesse generale di cui all'art.5 del presente statuto, secondo criteti e limiti definiti dalla notmativa vigente.15In
particolare, escrcita attivith commerdali marginali e strettamente funzionali a raggiungere gli scopi statutati e agni
altea attivita connessa e funzionale al raggiungimento degli scopi associativi consentita agli enti senza fini di lucro
dalle disposizioni legislative vigent,
L'individuazicne delle ultetioti attivitd esetcitabili ¢ demandata al Consiglio direttivo dell'associazione.

Art. 7 Agtivita di raccolta fondi

Al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale, I'associazione pud esercitare anche attivith di raccolta
fondi, sccondoe guanto previsto dapli art7 e 79 del decreto legislative 117/2017 e successive modificazioni,
attraverso la richiesta a teezi di donaziond, lasciti e contributi di natuta non corrispettiva.

L'attivita di raccolta fondi pud essere realizzata sia occasionalmente, anche mediante offerte di beni di modico
valote o di servizi ai sovventor, in concomitanzz di celebrazioni, Hcotrenze o campagne di sensibilizzazione, sia
in forma organizzata e continuativa, arche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o
crogazione di bent o servizi di modice valore, impicgando rizorse proprie e di terzi, inclusi volontati e
dipendenti, nel rispetto dei princips di vetita, traspatenza e cottettezza nel rapporti con i sostenitori e con il
pubblico, in conformita a quanto disposto dalla normativa vigente.

Art. 8 Gestione delle attivita organizzare

Per la realizzazione delle suddette attivita e per la gestione sul tertitorio, a tutti i livelli, di progetti in tnateria di
associazionismo soclale, per la realizzazione di specifici obiettivi, per la gestione diretta di determinati servizi,
'Associazione pud collaborate con altri enti del terzo settore e con end senza fini di lucto nonché con sogpetti
pubblici e privat. Pud inolire stipulare con essi accordi e convenzioni e promuovere ¢/o costitnire e/ 0 aderite,
e/o coliabotate con Associzzioni, Istituti, Fondazioni, Cooperative, Imptesc sociali /o altr end di carattere
strumentale senza fini di lncro.

Per la pestione di tali attivita privilepia pli apporti che si basano sulle prestazioni personali, spontanee, volontarie
e gratuite, senza fini di lucro, neanche indiretti & si avvale in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei
propri associati o delle persone aderenti agli enti associati

Art. 9 Apporto dei volontari

1 volontari sono persone che per loro libeta scelta svolgono, per il tramite dell’assodazione, attivitd in favore della
comuniti e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capaciti. La loro qualifica &
incompatbile con qualsiasi forma di rapporte di lavero subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di
lavoro tetribuito con l'associazione. La loro attivith non pud essete retrbuita in aleun modo, nemmenp dal
beneficiario. Ai volontari possono essere rimbarsate soltanto le spese effettivamente sostenute & documentate per
l'attivitd prestata, entro limid massitod e alle condizioni preventivamente stabilite dall'associazione, anche con i
criteri di cui all'articolo 17 comma 4 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni. Sono in ogni
caso vietati rimbotsi spese di tpe forfetario. L'assodazione iscrive in un apposito registro i volontari che
svolgono la loro attivitd in modo non occasionale. Tutti i volontat devono essete assicurati contto le malattie e
gli infortuni connessi allo svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabiliti civile verso terzi,
secondo quanto previsto dalla norrnativa vigente.

Per la gestione delle attiviti organizzate 'Associazione pud ticorrere inoltre a prestazioni di lavoro autonomo o
di altra nature, o di lavoto dipendente, anche dei propr associati, quando cid sia neccssario ai fini dello
svolgimento delle attivith di interesse generale e al perseguimento delle finalitd statutarie, nei limiti di quanto
previsto dall'art. 36 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazion.

Titolo IlI Funziohamento

Art. 10 Esercizio Sociale, Bilancio d"Esetcizio, Scritture Contabili, Bilancio Sociale

L’esercizio sociale si svolge dal 1° gennaia al 31 dicembre di ogni anno.

Pet ogni esercizio sociale & predisposto, in conformitd alla normativa vigente e alla modulistica definita con
decreto del Ministero del Lavoro, il bilancio di esercizio, formato dallo stato pattimoniale, dal rendiconto



gestionale, con lindicazione, dei proventi e degli oneri, ¢ dalla relazione di missione che fllustra le poste di
bilancio, 'andamento economico e gestionale e lc modalita di perseguimento delle finalitd statutarie, La relazione
al bilancio, o la relazione di missione, devono documentare il carartere secondario ¢ sttumentale delle artivity ¢
cui all'articolo 6 del presente statuta. Il bilancio di esercizio deve rapptesentate in maniera veritiera e cotretta
Pandamento economico e finanziatio dellassodazionc ed & corredato di tutti i document previsti dalla notmativa
vigente. Esso deve essere approvato entto il giorno 30 del quattc mese successivo alla chiusura dell'esercizio
sociale e depositato presso il repistro unico del terzo settore entro i termini previsti dalla normativa vigente.

Nei casi previstl dalla nortnativa vigente, deve essere redatto inoltre il bilancio sociale, secondo quanto previsto
dall'articalo 14 del decteto legislativa 117/2017 e successive modificazioni, con le modalita e nei termnini previsti
dalla normativa stessa.

Art. 11 Informativa sociale

Il bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesse, e il bilancio sociale, devono essete affissi presso la
sede sociale, e trasmessi a tuttl i soci aventi dititto al voto oppure pubblicizzat per il tramite del sito sociale,

Se i ricavi, le rendite, i proventi o le entrate comunque denominate sono superioti ai limiti stabiliti dalla
notmativa vigente, gli eventuali emolument, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti
degli otgani di amministtazione e controllo, ai dirigentt nonché agli associzt devono essere pubblicati sul sito
internet dell'assaciazione o su altri mezzi di informazione liberamente raggiungibili da chiunque ne abbia
interesse.

Art.12 Patrimonio
11 patrimonio dell’Associazione & costituito:
dai beni mobili e immabili di proprieta;
dalle eccedenze degli esercizi annuali;
da donazioni, erogazioni, lasciti;
da quote di partecipazioni socictarie;
da obblipazioni e altri titoli pubblici;
dal fondo di tiserva;

®  da altri accantonamenti e disponibilitd patrimoniali,
Fa parte del Patrimonio, oltre a quello esistente, ogni suo futuro incremento.
Il pattimonto, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, & utilizzato per
lo svolgimento dell'attiviti statutatia ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalitd civiche, solidaristiche e di
utilita sociale di cuod all'articolo 2 del presente statuto.
E' vietata la disttibuzione, anche indiretta, di utili ed avansi di gestione, fondi e rserve comunque denominate a
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altt component degli otgani sociali, anche nel
caso di rocesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo, a meno che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte per legpe, ovvero siano cffcttuate a favore di enti che per legge,
statuto o regolamento, fanno parte della medesima € unitatia struttura e svolgono la stessa attivitd ovvero altte
attivitd di interesse generale dircttamente e specificamente previste dalla normativa vigente, In caso di estinzione
o scioglimento, il patrimonio residuo € devoluto con le modaliti di cui all'articolo 28 del presente statuto.

Art.13 Fonti di finanziamento
Le fond di finanziamento dell’Associazione sono costtuite:

*  dalle quote annuali di tesseramento dei soci;

dai proventi della gestione del patrimonio;

dal ricavato delle attivitd di cui agli articoli 5, 6, 7 & 8 del presente statuto
della gestione di servizi, progety, strutture pubbliche e ptivate ;

dai contributi di soci e di altre persone fisiche;

dai contributi di Enti Pubblici e privati;

dalle convenzioni con Enti Pubblici;

dalle erogazioni liberali;

dai titoli di solidarieta;

da attivita commerciali marginali.



Art.14 Libri sociali
L'Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dalla normativa vigente. In patticolare, I'associazione
deve tenere i seguent libr:

e libro degli associafi, tenuto a cura del Consiglic Direttivo;

® libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assembles, in cui devono essere trascritti anche 1 verbali
redatt per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttive;

¢ lbro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Ditettive, tenuto a cura dello stesso otgano;

* nel caso sia isttmito lorgano di cantrollo: il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di
controlle, tenuto a cura dello stesso otgano;

® nel caso siano istituiti altd organi associativi: il libro delle 2dunanze e delle deliberazioni di tali aleri
organi associativi, tenuti a cuta dell’organo cui si riferiscono;

il registro dei volontati, in cui vanno isctitti tut i volontari che svolguno la loro attvitd in maniera
continuativa. I1 registro & tenuto dal Consiglio Diretttvo, anche con modalitd elettroniche.

Tutd gl associati in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto di esaminare i libri sociali. Allo
scopo, possona accedere al lnogo dove sono conservati, nei giorni e negli orart stabilid dal Consiglio Direttivo,
Possono inoltre avere copia delle deliberazioni adottate facendone tichiesta al Presidente dell'Associazione, che
provvederi u rilasciatla entro 7 giorni dal ricevimento della richicsta.

Art.15 Revisione legale dei Conti

Nei casi previst dalla normativa vigente, I'Assemblea dei soci deve nominare nn revisore legale dei conti o una
societd di revisione legale, iscritti nellapposito registro. Tale obbligo non sussiste nel caso in cui l'organo di
controllo di cui all'articolo 24 del presente statuto, sia composto da revisori legali iscritd nell’apposito registro.

Titula IV I Soci

Art.16 Adesione all'Associazione

L’assaciazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni econotniche o di qualsiasi altra namra in
relagione all’ammissione degli associati. Possono pertanto aderire all'associazione, diventandone soci, tutte le
persone fisiche e gli Entt del Terzo settore o senza scopo di lucko che ne condividono i principi € le finaliti, che
accettano le regole del presente statuto, e che partecipano alle attivitd dell'associazione con la ioro opera, con le
loro competenze e conoscetize, contribuendo a realizzare gli scopi che I'Associazione si prefigge. Il aumero degli
associati & illimitaro ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minime stabilito dalla Legge

Per aderire ell'Associazione si deve farne richiesta scritta al Consiglio Direttivo, Le persone fisiche devono
indicare nome e cognome, luogo e data di nascita, tesidenza, codice fiscale, recapito telefonico ed eventuale
indirizzo e-mail, dichiarando di attenersi al presente Statuto e alle deliberazioni degli otgani soctali. Nel caso di
minori, la domanda € presentata da chi ne esercita la potestd genitoriale. Per quanto rignarda l'adesione di altd
Enti del Terza settore o senza scopo di lucro, la domanda di adesione & presentatz dal Legale rappresentante di
tali Enti, con le modalita previste dal regeolamento specifico.

Il Consiglio Ditettivo pud delegare il suo Presidente a formalizzarne l'ammissione delle persone fisiche. In ogni
caso, alle domande di adesione si deve dare risposta entro sessanta giorni dalla data della presentazione della
tichiesta. Dell'accoglimento della richiesta devono csscre informat i richiedent e fatta annotazione sul libto soci.
Nel caso di mancato accoglimenta della richiesta, ai richiedent deve essete trasmesso il provvedimento motivato
del mancato accoplimentoLiinteressato pud, nei successivi sessanta giorni, chiedere che sull'istanza si pronunci
I'Assemblea, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, in occasione della ptima convocazione
utile.

L'accoglimento della richicsta di diritto al filascio immediato della tessera sociale purché siano contestualmente
versate le quote sociali prescritte. La tessera ha valote annuale. I sod rnnovano il vincolo associative tramite il
tinnovo del tesseramento. I soci, con la domanda di iscrizione, eleggono domicilio per i rapport sociali presso la
sede dell'associazione.

La quota sociale corrisposta dal socio rappresenta unicamente un versamento petiodico vincolante a sostegno
economico dell'sssociazione, non costituisce in alcun modo titolo di proprieti o di partecipazione a proventi,
non £ in nessun caso rimhorsahile, non é teasmissibile né rivalutabile neanche in caso di morte.

Lo status di socio, una volta acquisito, ha caratterc permanente e pud venit meno solo nei casi previsti dal
presente statuto. Non sono pertanto ammmesse adesioni che violino tale principio, né partedpazioni temporanee,
né limitazioni in funzione dclla partecipazione alla vita associativa.

Le modaliti e le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecipazione alla vita associativa, pet
quanto non espressamente previsto dal presente statuto, sono eventualmente disciplinate dz regolamentd
specifici.



Art. 17 Diritti dei soci

I soci hanno diritto:

a) a concorrete all'claborazione del programma dell’Associazione, nonché a partecipare alle attivita e alle
manifestazioni da essa promosse e alla vita associativa in gencre, previo adempimento degli obblighi e delle
obbligazioni che esse comportano;

b) ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenzioni legate al possesso della tessera sociale;

¢) a frequentare i locali dell'assodazione

d) a partecipare alle assemblee;

e) ad approvate e modificare lo statuto e i regolamenti;

f) ad approvare i bilanci;

g} ad eleggere gli organi sociali e farsi eleggere negli stessi;

h} a prendete visione dei libti sociali.

E' gatantita la libera eleggibilita degli organi amministrativi, secondo il ptincipio del voto singolo. Hanne diritto
all’elettorato attivo e passivo tutti gli associati maggiorenni in regola con il tesseramento e con il versamento delle
quote associative. Gli associati minorennd acquisiscono il diritto di voto al raggiungimento della maggiore etd;
sino ad allora sono rapptesentati nel rapporti sociali da chi ne esetcita la potesti genitoriale, che ha diritto
esclustyamente all’elettorato attivo.

Tutti { soci delle associazioni aderenti possono essere eletti 2 far patte degli organi sociali.

Gli Enti del Tetzo Settore o senza scopa di lucro aderent all'Associazione, sono rappresentati in assemblea dal
loro legale rappresentante.

Art.18 Doveri dei soci

I soci sono tenuti:

a) a sostenere le finalitd dell’Associazione;

b) all'osservanza dello statato, dei regolamenti ¢ delle deliberazioni assunte dagli otgani associativi;

c) & versare alle scadenze stabilite lc quote sociali decise dagli organismi difigenti, comprese le eventuali quote
straordinarie, e gli eventuali corrispettvi specifici per la pattecipazione alle attivitd di interesse generale tichiest
dall'Associazione;

d} ad adempiere, nei tetmini previsti, alle obbligazioni assunte nei confronti dell’Associazione e/0 detivant
dallPattiviti svolts;

€) a rimettere la tisoluzione di eventuali controversie interne all'operate degli organi statutari dell'Associazione

Art. 19 Perdita della qualifica di associata

I soci perdono la qualifica di associato:

2) pet dimissioni;

b} per scioglimento volontario dell’Associazione;

c) per decesso;

d} per revoca della tessera sociale a seguito della perdita dei requisiti richiesti dallo statuto;

¢} per sospensione, espulsione o radiazione a seguito di sanzione comminata dagli otgani statutari in consegnenza
di gravi infrazioni alle norme dell’Associazione;

L’associato pud sempre tecedere dall’associazione. Chi intende recedere dall’associzzione deve cornunicare in
forma seritta la sua decisione al Consiglio Ditettivo.

La dichiarazicne di recesso ha effetta con lo scadere dell’anno associativo in corse. Competente in metito alla
revoca della tessera sociale, alla radiazione, sospensione o cspulsione dei sod & il Consiglio Direttiva
dell Associazione. Contro le sue deliberazioni, il socio pud ticottere, entro 60 giorni dalla data in cui il
provvedimento pli € stato comunicata, all'assemnblea sodale, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente
convocata, in occasione della prima convocazione utile.

In caso di tecesso, decadenza, revoca, esclusione o decesso, i soci o i loro eredi non hanno dititto di chiedere 1a
divisione del fondo comune né pretendete la testituzione della quota o del conttibuto versato.

Titolo V Organi dell'Associazione

Art. 20 Organi Sociali
Sono Organi dell'Associazione:

o [’Assemblea Sociale;
» Il Censiglio Direttivo;
& [l Presidente.
Ricorrendo le citcostanze di cui all'articolo 21 del presente Statuto, € organo sociale anche 'Otgano di Controllo.



Art, 21 L'Assemblea Sociale
E' il massimo organo dell’Associazione e determina Vapplicazione degli inditizzi generali di carattere politico e
programmaticc. E’ composta dai soci in regola con il tesseramento e il versamento delle quote sociali alla data
della sua convacazione.
E’' convacata e presieduta dal Presidente dell'Associazione.
Le convacazioni, con liberta di mezzi, devono riportare l'ordine del giorno, la data e il luogo di svolghmento e
devono essere rese noto con un preavviso di almeno 10 giorni dalla data di svolgimento.
In via ordinaria i riunisce una volta 'anno, entro i giorno 30 del quatto mese successive alla chivsura di ogni
esercizio sociale. In via straordinaria, si riunisce agni qualvolta lo richiedano al suo Presidente un decima dei sod
aventi diritto al voto, o quando lo tichieda la mapggioranza dei componenti il Consiglio Direttivo o il Presidente
stesso, il quale provvedera alla convocazione dell’assemblea entto i 15 giotni dalla richiesta e alla celebrazione
entro i successivi 15 giorni.
Quale Assemblea ordinaria:
*  approva entto 4 mesi dalla chiusura di ogni esercizio soclale, il bilancio di esercizio dell'esercizio sociale
precedente, at sensi dell'atticolo 7 del presente Statuto;
» approva, quando previsto, negli stessi tecmini, il bilancio sociale;
» delibéra sulle altre materie eventualmente all'ordine del giorna.
Sia in via ordinatia che straordinaria:
® delibera sulle modificazioni dell'atto costimtivo o delle statuto;
» approva e modifica i regolamenti, compreso 'eventuale regolamento dei lavor assembleari;
* nomina e revoca i component gli organi sodali®? e ne delibera eventnalmente { compensi;
* nomina e revoca, quandeo previsto, I'otgano di controllo;
® nomina c revoea, quando previsto, il soggerta incaricato della revisione legale dei contl, e ne delibera il
compenso;
= delibera sulla responsabilith dei componenti degli organi sociali € promuove azione di responsabilita nei
loro confront;
s delibera sui ricorsi del soci in merito 2l mancato accoglimento della domanda di adesione o ai
provvedimenti di radiazione, sospensione, espulsione;
» delibera fo scicplimento, la trasformazione, Ia fusione o la scissione dell'associzzione;
® delibera sugli altri oggett attribuiti dalla legge, dall'atto costimtivo o dallo statuto alla sua competenza;
» delibera inoltre sulle materie per cui é stata convocata.
In tutle le assetnbiee, per la validita delle riunioni, in prima convocazione & sempre necessatia la presenza di
almeno la met piil uno dei suci components; in seconda convocazione, che non pud tenersi nello stesso giotno
della prima, la riunione ¢ valida qualunque sia il numero degli intervenuti, conformemente alle disposizioni del
Codice Civile.
I soci possono farsi rappresentare nelle tiunioni da un altro socio mediante delega scrtta, anche in calee all'avviso
di convocazione. In tutte le assemblee, ogni socia ha diritto 2 un voto e pud essere titolare di un'altra delega oltre
alla sua, I rappresentanti degli associati che siano enti del Terzo settore, hanno diritto a tre voti3 Si applica
l'articolo 2373 del Codice Civile, in quanto compatibile. T soci minoti sono rappresentati in assemblea da chi ne
esercita la potesta genitotiale, che ha dititto esclusivamente all’elettorato attivo,
Le delibere sono assunte a maggioranza dei voti dei presend e dovtanno essere riportate nd libro delle adunanze
e delle deliberaziond dell'assemblea sociale. Per le modifiche da appartare allo statuto & indispensabile, in prima e
seconda convocazione, il voto favorevole di almeno i due terzi dui presenti. Per cleggere i candidati alle diverse
cariche sociali, si vata sempre a scrutinio segreto, con la possibiliti di poter ticotrere all'ausilio di strumenti
cletrronici. Le altte votazioni possono essere effettuate per alzata di mano con controprova o per appello
nominale.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle che rgnardano la loro tesponsabilita, gli
amministratori non hanno voto. Non possonio partecipare alle assemblee, né votare nelle stesse, i soggetti non in

regola con il pagamento delle quote saciali o che abbiano subito provvediment di sospensione in corso di
esecuzione.

Art, 22 1l Consiglio Direttivo

E’ eletia dall'Assemblea Sociale. E' composto da un minimo di 3 2 un massimo di 13 membri compreso il
Presidente. La maggiotanza dei suoi cotoponent & scelta tra le personc fisiche associate ovvero indicate dagli end
ghuridici associatl. I suoi componenti durano in catica 4 anni e comunque fino all'assemblea ordinaria che
procede al rinnovo delle cariche sociali e all’approvazione del bilancio di esercizio, & sono rieleggibili.

I Consiglic Direttivo decade prima della fine del mandato quando I'assemblea sodiale non zpprova il bilancio



d'esetcizio o quando il totale dei suoi componenti sia ridotto 2 meno della metd,
Esso ha i seguenti ruoli, compiti e poteti:

* mantiene rapporti con gli Enti Locali € gli altri End e Istituzion] del tetritorio;

® clabora progetti finalizzati a finanziamenti regionali, nazionali, comunitari, di zltri enti pubblici e di
soggetts privati;
attua pli indirizzi dell’Assemblea Soctale;
assepnz pli incarichi di lavoro;
approva i programmi di Attivita;
apptova tutti glt attl e i contratti di opni genere inerent alla attivith sociale;
coadiuva il Presidente nella predisposizione dei bilanci ¢ dei regolamenti da presentare all'Assemblea per
l'approvazione;

¢ clegge al suo interno, su proposta del suo Presidente, uno o pid vice presidentl. In caso di pin vice

presidenti, ad uno di essi & conferita la qualifica di vicatio;
® delibera circa l'ammissione dei soci, con la possibilita di delegare in metito il Presidente
dell'associazione, nonché la sospensione, l'espulsione e la radiazione degli stess!;

® delibera in merito a tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza di altti otgani;
Il Consiglio Direttivo ¢ insediato dal Presidente dell'Associazione, che lo ptesiede, entro 15 giorni dalla sua
elezione. In via ordinaria, si tiunisce di notma ogni due mesi. In via straordinaria, si riunisce ogni qualvolta lo
tichiedano al suo Presidente, la maggioranza dei soci aventi dititto al voto, o un terzo dei membt del Consiglio
direttivo, o il Presidente stesso, # quale provvederd alla convocazione entro 15 giorni dalla tichiesta e alla
celebrazione entro i successivi 15 glorni.
Sia in via ordinatia che straordinaria, & convocato dal suo Presidente,
Per la validita delle sue riuniond é richiesta la presenza della maggioranza dei componenti. Delibera sulle questioni
all'ordine del giorno. Le deliberazioni sono prese a maggiotanza dei presenti e dovranno essere riportate nel libro
delle adunanze e delle deliberazioni del consiglia direttivo.
I membri del Consiglio Direttivo devono chiedetne lisctizione nel Repistro Unico Nazionale del Terzo Settote,
von le modalita € nei termini previsti dalla normativa vigente.
Il potere di rappresentanza attribuito ai membzi del Consiglio Direttivo ¢ generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o
se non si prova che 1 terzi ne erano a conoscenza. Al conflitto di interessi dei membti del Consiglio Direttivo si
applica articolo 2475 -r del codice civile,

Art. 23 Tl Presidente

E’ eletto dall'Assemblea Sociale tra i soci dell’Associazione. Dura in catica 4 anni e comunque fino all’assemblea
otdinaria che procede al dnnovo delle cariche sociali, ed € deleggibilc. 11 Presidente decade prima della fine del
mandato quanda l'assemblea sociale non approva il bilancio desetcizio.

Ha la rappresentanza legale del’Associazione ¢, nei confronti dei terzi, esercita i poteri di firma e di ordinaria
amninistrazione, Su specifica delega del Consiglio Direttivo, esetcita i potetl di straordinatia amministrazione.
Propone al Consiglio direttive la nomina di uno o pit Vice Presidenti,

Predispone pet I'Assemblea sociale il bilando di esercizio e 'eventale bilancio sociale, e le relazioni relative
Esercita tutti i potei, i rucli e le funzioni che lo statuto o la legge non attribuiscono ad altti organi sociali. In case
di assenza o impedimento € sostituito dal Vice Presidente vicario, che ne assume tntti 1 poteri.

Art. 24 L'Organo di Controllo

Nei casi previsti dalla normativa vigente, I'Assemblea dei soci deve nominate nn organo di conttollo, anche
monoctatico,

Al componenti dell’'organo di controllo si applica Particolo 2399 del codice civile. I componenti dell’organo di
controllo devono essere scelt tra le cateporie di sogpetti di eui all’articolo 2397, comma secando, del codice
civile. Nel caso di otgano di controllo collegiale, i predetti tequisiti devono essere posseduti da almeno uno dei
componenti.$s Essi durano in carica quattro anni e sono rieleggibili.

L'organo di controllo vigila sull’osservanza della legge e dello statuto ¢ sul rspetto dei principi di cotretta
amministrazionie, anche con tiferimento alle disposizioni del decreto legislativa 8 giugno 2001, n. 231, qualota
applicabili, nonché sull'adegnatezza dcll’assctte organizzativo, amministrative e contabile e sul suo concreto
funzionamento.

Esercita inoltre compiti di monitoragpic dell’'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche & di utilith sociale, ed
attesta che l'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformiti alle linee guida ministeriali. 1 bilancia
sociale di atto degli esiti del monitoraggin svolto.

L’organo di controllo, qualora tuttl i suol component siano revisod legali dei conti isceit nellapposito registro,



esercita inoltre la revisione legale dei conti, nel caso di superamento dei limiti di cui all'art.31 del codice del terzo
settore, e nel caso in cui non sia nominato un soggetto appositamente incaricato di tale revisione.

I componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di
ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari.

Le delibere adottate dovranno essere riportate nel libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di
controllo.

Titolo VI Disposizioni varie e finali

Art. 25 Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore

L'Associazione si iscrive nel Registro Unico del Terzo Settore di cui agli articoli 45 e seguenti del Decreto
Legislativo 117/2017 e successive modificazioni, tramite il proptio legale rappresentante o la rete associativa cui
aderisce, fornendo le informazioni di cui all'articolo 48 dello stesso decreto nonché la propria natura di ente non
commerciale per le finalita di cui all'articolo 83 dello stesso decreto. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le
modifiche alle informazioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente.

Una volta iscritta, l'Associazione indica obbligatoriamente negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni
al pubblico gli estremi dell'iscrizione.

Fino all’operativita del Registro Unico Nazionale del Terzo settore continuano ad applicarsi per I'associazione le
norme previgenti ai fini e per gli effett derivanti dall’iscrizione nei Registri APS previsti dalla specifica normativa
di settore. 1l requisito dell’iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more dell’istituzione del
Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte dell’associazione, ai sensi dell’art. 101 del Codice del terzo
settore, attraverso la sua iscrizione al Registro regionale o nazionale delle associazioni di promozione sociale.

Art. 26 Rimandi al codice civile e alla normativa di settore

Per quanto non previsto nel presente Statuto, si applica quanto disposto dal decreto 117/2017 e successive
modificazioni e, in quanto compatibili, si applicano le norme del Codice civile e le relative disposizioni di
attuazione, nonché la normativa specifica di settore. Per quanto non € riconducibile alle suddette norme, decide
I'Assemblea a maggioranza assoluta dei partecipanti.

Art. 27 Trasformazione, fusione e scissione dell' Associazione

L'assemblea dei soci puo deliberare la trasformazione, la fusione e la scissione dell'Associazione ai sensi
dell'articolo 42 bis del codice civile. Il quorum deliberativo € lo stesso previsto per l'approvazione delle modifiche
statutarie.

Art. 28 Scioglimento dell'Associazione

Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del suo patrimonio occorre, secondo le
disposizioni dell’art. 21 del Codice Civile, il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo € devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio di cui
all’articolo 45, comma 1, del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni, e salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore.

A tal fine PAssemblea nominera un Collegio dei Liquidatori. Il quorum necessario per la sua nomina € lo stesso
necessario per la validita dell’Assemblea.

Norma transitoria.

Tutti gli obblighi e gli adempimenti legati all'iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore sono operativi dal
momento della sua istituzione, Tutti gli obblighi e gli adempimenti legati all'approvazione di una normativa
specifica, sono operativi dal momento della sua entrata in vigore.
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AGENZIA LDELLE ENTRATE - DPPR UT PARMA

INTERROGAZICNE ATT(O NUMERO 5143

ATTO FRIVATO SERIE 13
STIPULATO IL 18/10/2020 REGISTRATO IL 22/10/2020
NUMERO ELENCO ATTI 3005143

RICHIEDENTE LA REGISTRAAIONE: 92110880348 ASS50CIAZIONE NATURALISTICA DEL T
IL. TELEMATICO: TGV2JLOOG5143000VD
CODICE TRIBUTO IMPORTD

1550 400,040

TOTALE 200,00

SOGGETTI PARTECIPANTI ALL'ATTO
N.QRD. COD.FISC.
1 - 52110860348

DATI DESCRITTIVI DELL'ATTO - NEJOZI
N.ORD. PROGR. DESCRIZIQNE
1 001l -~ EQ00 MODIFICHE STATUTARIE VARIE COMPRESE LE THASFORMAZIONT
VALORE DICHIARATO : 0,00
DANTI CAUSAR SOG{ETTI: 1
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