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STATUTO
DELL'ASSOC IAZIONB DI VOLOI{TARIATO

SULLE ORME DI ZARA

AI{,t'. I
(Denominazione e sede)

E',costituito'nelrispettodelD.Lgs. 11712017 es.m.i.,del codicecivileedellanormativainmaterial,Entedel Terzo Setto'e denominato, "òRG,tNlzzAZroNE DI voLoNTARIATo suLLE ORME DI ,AR.A.,,,assume Ia forma giuridica di associazionc, sPECIFTCARE si non riconosciuta apartitica e aconfessionale.

\'acronimo oDV potrà essere inserito nella denom inazione,in via autom atica esarà spendibile nci rapporticq\ i terzi' negli atti, nella corrisp ;,nd"loru e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto\'l'is\rizione al Registro regionale delle organizzazittt.idi volontariato o, qualora operativo, ar Registro uniconazipnalc del terzo settore.

Lfi?l'i"xlione 
ha sede legale in via ARETINA 2ollA-coNrRADA ARETTNA nel comune di REGGT.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di comuni cazioneagli ufficicompetenti.

ART.2
(Statuto)

i'::,?i:i:?it:*,* #:y.,,"1: è disciplinara da.r presente sraruto, ed agisce nel

I :::Sill'J:" :"iy":1, i9.l I :^ ".' 
.' ; il ili; *r;#;x;:':'ffi,#ffi:.i,?;principi generali dell,ordinamento giuridico.

L'assemblea puo deliberare l'eventuare regolamento di esecuzione delo statuto peror ganizzativi più parlic o lari.
g

ì ARr.3 ^ §
:-- 

(Etficacia dello statuto) l\J
Lo statuto vlncola alla sua osservanza gli assuuiati all'organizzazione; esso costituisce la regola 1\\ fondamcntale di comportamento dell'attività J"ilr"rÀrrlrurio;;:;;;;;. "'"""' esso costltulsce 

" ,
IART.4 t

(Interpretazione dello statuto) A+",....j,
Lo statuto è valutato sccondo lc rcgole dei contratti e sccondo i criteri dell,articolo 12 delle preleggi al §codice civile.

§
,4RT.5 J

(F.inali{i.: ,: Attività) \_ I\}.1-,
difesa degli anirnali e dei lorc diritti, di
rispetto che riconosca gli animali come

L'ass,--iazione si prefigge ggme scopo principale di operare insensibilizzare l,opinione pubblica . p.o,,uou.r. unu .lfr* à.fsoggetti di diritti.
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L'associazione nasce con l'obiettivo di combattere ogni forma di violenza e sfruttamento sugli animali e si

propone di promuovere ogni forma di aiuto ed assistenza nei confronti dei cani e degli animali in gen_erale

per i problemi legati al raÀdagismo e all'abbandono, nonché di promuovere ogni fotma di aiuto nei confronti

àei pioprietari .legli stessi, bisognosi di assistenza c ..i10 tlolì possano provvedervi autonomamente.

L'aisoiiazione non puo svolger:e attività diverse da quelle sotto indicate ad eccezione di quelle ad esse

strettarnente connesse o di quelle accessorie a quelle statutarie, in quanto integrative delle stesse

L'organizzazione escrcita in via esclusiva o principale una o più attività di interessc gencrale per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale.

Lale attivitèt che si propone di svolgere, prevalentemente in favore di terzi e avvalendosi in modo prevalente

dell'attività di volontariato dei propri associati è/sono quelle rientranti nell'art. 5 comma 1, lett' e) del D.Lee.

1r7 t2017:

dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali,

-Tali finalità si concretizzeranno nelle seguenti aftii'ità
\
,r\

pl Gcstionc di Pensionc pcr cani

bl Fornitura di accoglienza di cani randagi presenti sul territorio provvedendo ove necessitano alle loro

cure
c) formazione di gruppi di "mamme" affinché' provvedano alle spese veterinari per vaccini

sterilizzazioni ,mìcrochip cercando di proc, Ìre una famiglia che dia loro amore che non hanno

conosciuto
d) dog sitter ,oru
e) staffetta per i viaggi del cane con mezzi aui#ryzzati

0 seryizio di aiuto per chi non può muoversi da casa a portare il proprio cane presso clinica

veterinaria.
g) gestione di rifugi e/o qualunque altra struttura si intenda quale luogo di accoglienza, assistenzq cnta

e riabilitazione per i cani principalmente, ma anche per altri gli animali (randagi, confiscati e

sequestrati) domèstici o selvatici anche attravcrso apposite convenzioni con privati o enti pubblici;

h) Intàrventi contro randagisrno e abbandono (sterilizzazione, soccorso, assistenza e riallocazione dei

cani principalmente (ma anche degli altri aui.,rali) randagi, abbandonati o maltrattati, presso persone

che diano garanzic di buon trattamento;
i) interventi contro qualsiasi fomra di sfruttamento e maltrattamento degli animali ;

j) Promozione di studi, incontri, progetti, conìdi1ni sugli animali;

iO Organizzazione di manifestazioni e altre azioni non violente, conferenze, referendum, raccolte di

firme, diffusione di materiale di propaganda, ecc'

l) organizzazione <]i raccotte U òlUo a altro materiale attraverso il posizionamento di appositi e

riconoscibili contenitori posti presso negozi e supetmercati;

m) assunzione di partecipazione in associazioni ed enti con scopo analogo o affine al proprio;

n) stipulare convenzioni .o, enti pubblici e privati o con esercizi commerciali e gestire progetti di

adozio ne, steilizzazione, fotmazione, ecc.

o) elaborare e realizzare progetti per migliorare le condizioni di vita, focalizzati alla saluto - genesi e

benessere umani, con I'aiuto e il supporto dei cani soprattutto ma anche degli animali in generale,

nel pieno rispetto delle esigenzc sia dcl pàitner umano sia del paftner animale, con particolare

riferimento ai soggetti più deboli (minori, disabili, anziani, ecc);

p) favorire e rcalizzare centri di assistenza educativa, ricreativa e/o di qualsiasi altro tipo, anche .5.
residenziale, che possa accogliere i soggetti più deboli, anche

finalità statutarie;

i propri animali, secohdo le

cl) elaborare c rcalizzarc progetti di Pet-therapy volti a favorirc, attraverso pei'corsi didatticc - fbimativi

elo psicologici e/o psiòoterapeutici e/o riabilitativi, f integrazione sociale e professionale dei soggetti

più deboli, in parlicolare minori e disabili;
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Per l'attività di interesse generale prestata l'organizzazione puo ricevere soltanto il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate.

L'otganizzazione può esercitare, a nofina dell'art. 6 del Codice del terzo settore, attività diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetro eL queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto ministcriale. La loro individuazione è operata da parle dell'organo di amministrazione.

L'organizzazione può inoltre realizzare attività di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verità,
traspatenza e correttezza con i sostenitori c con il pubblico, in conformità allc disposizioni contenute nell'art.
7 del D. Lgs. 1 17l20l7 .

L'organizzazione di volontariato opera nel territorio della Regione calabria.

ART.6
(Amr',issione)

Sono associati dell'organizzazione le persone fisiche che condividono le finalità e gli scopi associativi e si
impegnano per realizzare le attività di interesse generale.

Possono aderire all'organizzazione altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condizione che il loro
numero non superi il cinquanta per cento del numero delle organizzazioni di volontariato.

Il numero degli associati è illimitato ma, in ogni caso, non può essere inferiore al numero minimo richiesto
.. dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo

\ richiesto, l'organizzazione dovrà dame tempestiva comunicazione all'Ufficio del Registro unico nazionale
\.ed integrare il numero entro un anno.

ì

p'ammissione all'organizzazione è deliberata dall'Organo di amministrazione su domanda dell'interessato
.i secondo criteri non discriminatori, coerenti con le,{palità perseguite e le attività d'interesse generale. La

deliberazione è comunicata alf interessato ed annotata nel libro degli associati.

In caso dirigetto della domanda, l'organo di amministrazione comunica la decisione all'interessato entro 60
giorni, motivandola.

- L'aspirante associato può, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci I'assemblea in occasione della successiva convoc azione.

L'ammissione ad associato è a tempo indeterminato. f'rmo restando il diritto di recesso.

Non è ammessa la categoria di associatitemporarrei.

La quota sociale è intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.
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ART.7
(Diritti e doveri degli associati)

. Gli associati hanno pari diritti e doveri.

Hanno il diritto di

. eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

. essere informati sulle attività dell'organizzaziSne e controllarne l'andamento;

o prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee,

o esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite al successiv o art. 19;

o votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con il
pagamento della quota associativa, se prevista

o denunziare i fatti che ritiene censurabili ai serisi dell'art. 29 delCodice del terzo settore;
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e il dovere di:
o rispettaie il presente statuto e l,eventuale rgg, .amonto interno;

' versare, se prevista, la quota associativa secondo l'impofto, le modalità di versamento e i termini
annualmente stabiliti dall'organo competente.

ART.8
(Volontario e attività di volontariato)

L'associato volontario svolge la propria attività in favore della comunità e del bene comune in modo
personalc, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, ncanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarietà.
La qualità di associato volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l,organizzazione.

L'attività dell'associato volontario non può essere .'Étriuritu in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. Ai
volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per l,attività
prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'organizzazione. Sono vietati i
rimborsi spesa di tipo forfetario.

'\ 
,h- , r.. ArrT.9

l,\ (Perdita della qualilìca di associato)
, -"1

1

La g{alità di associato si perde per mofle, recesso o escrusione.

L.4'(sociato può reccdere dall'organizzazionemediante comunicazione scritta all'organo amministrativo.
L'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto, può essere escluso
dalT'otganizzazione. L'esclusione è deliberata dall'assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato legiustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovrà esser. 

"o*,rri.uta 
adeguatamente

all'associato.

L'associato puo ricorere all'autorità giudiziaria entrt sci mesi dal giorno di notifica della deliber azione.

,§

ìS
ò

§

3b
\j
{

3

EJ

,é

d
.>

S

ART. 10
(GIi organi sociali)

o Assemblea degli associati

o Organo di arnministrazione

o Ptesidentc

. Organo di controllo

o Organo di revisione

A-i componenti degli organi sociali non può essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per l'attività prestata ai fini dello svolgirnento della funzione.

ART. 11

(L'assemblea )

Pagina 4



,*

ù:aN9)

-É

§

§j
f

"i
,t{

,J
t3//J,\

\§
-aJ

ì)

_1

I

)

S\È--\)

-\

-)

j

.)

L'assemblea è composta dagli associati dell'organizz,azione, iscritti nel Libro degli associati e in regola con
il versamento oella quota sociale, ove prevista. E' 1'1,..,;no sovrano.

Ciascun associato ha diritto ad un voto e puo farsi rappresentare da altro associato, conferendo delega scritta,
anche in calce alla all'avviso di convocazione. Ciascun associato può rappresentare sino ad un massimo di
tre associati.

L'assemblea è presieduta dal Presidente dell'organizzazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o persona
nominata a presidente dai convenuti all'assemblea stessa.

E' convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell'organizzazione o da chi ne fa le veci mediante
avviso scritto da inviare almeno l5 giomi prima di quello fissato per l'adunanzae contenente la data della
riunione, I'orario, il luogo, I'ordine del giorno e 1'ever;i,.rale data di seconda convocazione.

Tale comunicazione può avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail, pec, messaggistica telefonica ( sms, whatsapp,
facebook, linkedin,..) spedita/divulgata al recapito risultante dal libro degli associati elo mediante avviso
af fi sso nella sede dell' organiz zazione.

L'Assemblea è inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando l'organo
amministrativo lo ritiene necessario

I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Delle riunioni dell'assemblea è redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal yerbalizzante e conseryato
presso la sede dell'organizzazione.

(Assemblea può essere ordinaria o straordinaria. E'straordinaria quella convocata per la modifica dello
st{uto e lo scioglimento dell'organizzazione. E' ordiqaria in tutti gli altri casi.

,
6'\\

I ART.12
/ (Compiti dell,Assemblea)

L'assemblea:

o determina le linee generali programmatiche ti..1l'attività dell'organizzazione;

. approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

. nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

r nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

o delibcra sulla rcsponsabilità dei componenti degli organi sociali e promuovc azione di responsabilità
nei loro confi'onti;

o delibera sull'esclusione degli associati,

. delibera sulle modificazioni dell'atto costiturrv,: o dello statuto;

. approva l'evcntuale rcgolamento dci lavori asscmbleari;

o delibera lo scioglimento, la trasfotmazione, la fusione o la scissione dell'organizzazione;

. delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.

Ar: r'" 13
(Assemblea ordinaria)
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L'assemblea t,,dinaria è regolarmente costituita in rrlima convocazione con la presenza della metà più uno
degli associati, presenti in proprio o per delega. e ìn seconda convocazione qualunque sia il numeio degli
associati presenti, in proprio o in delega.

L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

E'arnmessa l'esprcssione del voto per corrispondcnza o in via elettronica, purché sia possibilc verificare
l'identità dell'associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione dcl bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilità, gli
amministratori non hanno diritto di voto.

A«r.14
(Assemblea straordinaria)

L'assemblea ìt ao.diruria modifica lo statuto dell;organiz zazione con la presenza di
associati e il voto favorevole della maggi oraflza dei presenti e delibera lo scioglimento
nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno % dcgliassaciati.

almeno % degli
e la liquidazione

,i

§

I
j

ART. 15
(Organo di amministrazione)

L'organo di amministrazione goverìa l'organizzazrone ed opera in attuazione delle volontà e degli inoirizzi
generali.dell'assemblea alla quale risponde direttamente e daila quale puo essere revocato.

inistrazione è composto cla numeio-minimo <li 3 membri e massimo di 7 membri eletti
tra le persone fisiche associate.

per n. 3 (tre) anni e i suoi componenti possono essere rieletti per n.2 mandati.

ministrazione è validamente costituito quando è presente la maggioranza dei
i 

.è 
cornposto da soli tre membri esso è validamente costituito quàndo sono

deliberazioni sono assunte a maggioranza dci prcsenti

Si applica I'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica
247S-ter del codice civìle.

i componenti. Nel
presenti tutti. Le

I'articolo ù

L'organo di amministtazione compic hltti gli atti di ordinaria e straorclinaria amministrazione la cui\ competenza non sia per Legge di pertinenza esclusiva dell,assemblea.
In particolare, tra gli altri compiti:

o amministra I' organizzazione,

o attua le deliberazioni dell'assemblea,

o predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li
dell'assemblea e cura gli ulteriori adempime,rr previsti dalla legge,

J
\

sottopone all'approvazione d
o predispone tutti gli elementi utili all'assemblea per la previsione e la prograrnmazione economica

dell'esercizio,
?o stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attività associative, l). cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza, ,l.J>

-. t è responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Runts, {ì
o disciplina 1'ammissione e l'esclusione dcgli associati), :S

. accoglie o rigetta le domande degli aspirantr associati. .__ \
Il potere di rappresentanzaattribuito ai consiglieri è generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono i>
opponibili ai tetzi se non iscritte nel Registro unico ndzionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne
erano a conoscenza.
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I1 presidente dell'organizzazione è il presidente dell'organo di amministrazione ed è nominato

dall'asscrnblea assiemc agli altri componenti dell'organo di amrninistrazione.

ART. I6
(Il Presidente)

ll presidente è eletto dall'assemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta legalmente l'organizzazione e

compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esternti

Il presidente dura in carica quanto l'organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato,

dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea.

Almeno un mese prirna della scadenza del mandato, il presidente convoca l'assemblea per l'elezione
nuovo presidente e dell'organo di amministrazione.

Il presidente convoca e presiedc l'Assemblca e l'organo di amministrazione, svolge l'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all'organo di amministrazione in merito

all' attività compiuta.

Il§icepresidente sostituisce il Presidente in ogni ,i,.,i attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato

nellhsercizio delle sue funzioni.

L'organo di controllo,
11712017 .

L'organo dicontrollo:

ART. 17

(0rgano di controllo)

anchc monocratico, è nominato nei casi e nei modi previsti dall'art. 30 dcl D. Lgs.

o vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione; ttiJ

e vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto

,d
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{
funzionamento {

r esercita compiti di monitoraggio dell'os seryanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità 
§sociale

. attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformità alle linee guida di cui all'articolo 14. tl 
r

bilancio sociale dà atto degli esiti del monitor t ggio svolto. §
Può escrcitare, al supcramento dei limiti stabiliti dal D.Lgs. 111117 all'aft. 31, la rcvisionc lcgale dci conti. In N à
tal caso è costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro. \ \,'
Il componente dell'organo di controllo può in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo

e,atalfine, può chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su detenninati ì
allari. 1

jì
ù*ARr. 18 È

(Organo di Revit,;rre legale dei conti) ->

E' norrrinato nei casi e nei modi previsti dall'art. 31 del D. Lgs II7I2O11 ed è formato da un revisort '\)

contabilc iscritto al relativo rcgistro. 
'gs lI ll2ol / ed e lorrnato da un tt'"o'"'--"'"-l

J
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Art. 19
(Libri sociali)

L'organizzazioneha l'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

a) il libro degli associati tenuto a cura dell'organo di amministrazione;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali
redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di amministrazione, dell'organo di controllo, e

degli altri organi sociali, tenuti a cura dell'organo a r.,; i si riferiscono;

d) il registro dei volontari, tenuto a a)ra dell'organo di amministrazione.

Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di esaminare i libri
sociali tenuti preso la sede legale dell'ente, entro 30 giorni dalla data della richiesta formulata all'organo
competente, individuato nell' Organo Amministrativo.

ART.20
(Risorse economiche)

contributi pubblici e privati;

donazioni e lasciti testamentari;

rendite patrimoniali;

attività di raccolta fondi;

rimborsi da convenzioni;

ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. ll7l20l7 .

ART.21
(I beni)

I beni dell'organizzazione sono beni immobili, beni registrati rnobili e beni mobili. I beni immobili ed i beni
registrati mobili possono essere acquistati dall'otganizzazione, e.sono ad essa intestati.

I beni immobili, i beni registrati mobili, nonr hé i beni mobili che sono collocati nella sede

dell'organizzazione sono elencati nell'inventario, clre e depositato presso la sede dell'organizzazione e può

essere consultato dagli associati.

ART.22
(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L'organizzazioneha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'ar1. 8 comma 2 del D.Lgs. ll7l20l7 nonché l'obbligo di
utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ric-'i "i, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per

lo svolgimento dell'attività statutaria ai fini dell'esciusivo perseguimento delle finalità previste.

a

a
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a
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ART.23
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(Bilancio)

Il bilancio di esercizio dell'Organizzazione è annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E' redatto ai

sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. l17l2}l7 e delle relative norme di attuazione e deve rappresentare in

maniera veritiera e corretta l'andamento economico e finanziario dell'organizzazione.

Il bilancio è predisposto dall'organo di amministrazione e viene approvato dall'assemblea ordinaria entro 4

mesi dalla chiusura dell'eserciziò cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il Registro unico nazionale

del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.

ART.24
(Bilancio sociale)

E' redatto nei casi e modi previsti dall'art.14 del D. Lgs. ll7l20l7.

ART.25
(Corrv,,nzioni)

' ri,.,"'-k corrvenzioni tral'organizzazione di volontariato e le Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 56 comma

I 1 dql D. Lgs. I l7l2}l7 iono deliberate dall'organo di amministrazione che ne determina anchc lc modalità di

attuàpionc. c sono stipulate dal Presidcntc dell'organizzazione, quale suo legalc rappresentante.: ,' .ì.1'I
' CopiÀ di ogni convenzione è custodita, a cura del presidente, presso la sede dell'organizzazione.
Pi

')!:..:-:-,--"' ART' 26
(Personale retribuito)

) l'organizzazione di volontariato può avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall'art.33 del D'

\ I-gr. t t7l2ot7 .

I

) t rapporli tra l'organizzazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito

f t.golamentoadottatodall'organizzazione.
\

ART.27
(Responsabilità ed assicurazione degli associati volontari)

Gli associati volontari che prestano attività di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la

responsabilità civile verso i terzi ai sensi dell'art. l8 del D. Lgs. 11712017 .

ART.28
(Resp on s abilità della or ganizzazione)

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano l'organizzazione, i terzi

diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e

che hanno agito in nome e per conto dell'organizzazione.

ù

?

d
,\$

possono far valere i lorb :
ìolidalmente le persone 

ì-bl
ART.29
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(Assicurazione dell' org anizzazione)

L'organizzazione di volontariato può assicurarsi pel i danni derivanti da responsabilità contrattuale ed extra
contrattuale dell'organizzazione stessa.

ART.30
(Devoluzione del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo è devoluto, salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall'art. 9 del D. Lgs. I I 7 12017 .

ART.31
(Disposizioni finali)

Per quanto non è previsto dal presente siatuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai
principi generali dell' ordinamento giuridico.

ART.32 - (Norma tra.nsitoria)

-\; gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore che risultano essere

incoìqrpatibili con l'attuale disciplina, trovano applicazrone all'operatività del Runts medesimo.

\
.. 'A 

deò§nere dal termine di cui all'art. 104 del D. Lgs. ll7ll7 ,in coerenza con l'interpretazione autentica data

al medesimo articolo ad opera dell'art. 5-sexies del D.L. n.14812017, la qualifica di onlus di diritto cessa di
cfficacia e trovano applicazione le disposizioni fiscali contenute ncl titolo X del D. Lgs. 1 17117 .

L'acronimo ETS potrà essere inserito nella denominazione, in via automatica e sarà spendibile nei rapporti
con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto
l'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.

Rcggio Calabria, l\ 01 I 04 I 2020

b^t. (L',.rr,,,*r'o «.*-r*
tlry*Ur,U;- Wrrn@
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(Assicurazione dell' org anizzazione)

L'organizzazione di volontariato può assicurarsi per i danni derivanti da responsabilità contrattuale ed extra

contrattuale dell'organiz zazione stessa.

ART.30
(Devoluzione del patrimonio)

Il caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo è devoluto, salva diversa destinazione imposta

dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall'art. 9 del D. Lgs. 11712017.

ART.31
@isposizioni finali)

'Per quanto non è previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai

principi generali dell'ordinamento giuridico.

ART.32 - (Norma transitoria)

i gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore che risultano essere

inco\atiUili con l'attuale disciplina, trovano applicazione all'operatività del Runts medesimo.

"à
A decoSlre dal termine di cui all'art. 104 del D. Lgs. l17ll7, in coerenza con l'interpretazione autentica data

al medesfmo articolo ad opera dell'art. S-sexies del D.L. n.14812017, la qualifica di onlus di diritto cessa di

a/e trovano applicazione le disposizioni fiscali contenute nel titolo X del D. Lgs. 1 17ll7.

L'acronimo ETS potrà essere inserito nella denominazione, in via automatica e sarà spendibile nei rapporti
con i terzi, negli atti, nella corrispondetua e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto

I'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.

Reggio Calabria, ll 01 104/2020

\cÙ.,t.qU\\.' .,/") l'
Z^ (<,*-*- Itt'o-n"rYKa

tJpd*); o,/Br-rr>-
Crt I ,r\,ì- f "+\r','§-

Pagina 10

[w- 'c


		2022-03-09T17:50:57+0000
	ZEMA CARMINE FRANCES




