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PGLISPGFITWA PARROCCHIALE ARGHILLA F.
S &) QUATTRONE

—" VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA

Data: 8 setembre 2025

Luogo: Locali parrecchial di Arghilla £ Cuattrones
Orario di apertura; 2000

Orario di chiusura: 21:15

Presenti;
Fabia Firiole

Oon Loranze Tartaralla

Seminara Giussppa

Seminara Francesca

Modaifen Carmine

Barilia Aricnino

Puntorieri Crazo

La Face Mario

Losi Peala

Losi Maria Rosaria

Copa Graziella

lgane Flamiana

Falzia Gaetang

Mansusla Mara Cnethian (delega La Face Mario)
laria Ganfranco (deega Fatie Firmioba)

Matale Marorans (delega Griseppe Seminara)
Falzia Antonio {delega Falza Gastano)
Carrozza Sartina (dalega Idone Flamigna)
Labate Laura {delaga Crea Graziglia)

Furfarm Francesco (delaga Gluseppa Sammard)

Momina del Presidente dell’ Assemblea
Constatata 'assenza del Presidenta e de! Vice Presidenie, coms previsto dalke sialulo wigente,

fassemblea all'unanimitd elegge Don Lorenzo Tororalla guale Presidente defl Assemblea

Ordine del ghormos:
1. Latura @ approvaziona dal nudvo siatla

2 Yane ad aventual

1. Lettura @ approviazione del nusve statuto
Il Presidente da ettura del nuave statule della Pelispertva Parocchiale Arghiith F Quatrone. Dopo

apporuna discussione, Fassamblea approva | nuave statuto allunanimil.

2. Yaria ed eventuaii
La sguadre di paltavolo lemmirile informa 'assemblea della possibilita di ublizzare le palestre comuna, in

paricolare guella di Villa San Gevanm S decde o proceders con la nchiesla lormale di unlizze.



MulFaltre essendovi da discuters, Fassembles viene dichiarala chivsa alle are 21-15,

[l Presidente dell’ Assemblea
Cion Lorenzo Tororella - Qéﬁp,aw

I Segretario verbali
Fabia Firri
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_STATUTO

' 450 POLISPORTIVA PARROCHIALE ARGHILLA" "F QUATTRONE™ APS ETS

Ente dal Terzo settore con 12 gualifica di
Associazione di Promozione Scciale (APS)
ART 1

{Dencminazione, sede & durata)

E' costituita fra | presenti, ai sensi daf Codice civile @ del Decreto Legislativa
3 luglo 2017, n, 117 {in seguitc denominate "Codice del Terzo settare”] e
successive madifiche, una associazione avanta la seguente denominazions ;
"ASD  POLISPORTIVA PARROCCHIALE ARGHILLA' F QUATTROME APS  ETS

in avant

denominata “associzfione”, con  sede legale nel  Comrune  di

Reggio di calabria. Fing alloperativits del Registro unico nazionale Terzo
settare cantinuano ad apphicars) per 'associazione l& norme previgent ai
fini & per gli effetti dervanti dall'iscrizione rel Registro Regionale delle APS
ex Lz 383/2000. | requisito dell'iscrizione al Registro unico nazionale del
Terzo settars, relle more delfisttuzione del Registro medasimo, si intenda
soddisfatto da parte del’associatione, gi sensi dell’art. 101 del Codice del
tarrn settore, attraverso & sua iscriziong &l Registro _regionale o Mananale
delle associazion di promozione sociale attualmente previsto dalla specifica
normativa di settore. A decorrere dall® istituzione del Registro unico
razionaie del Terzo seftore (RUNTS) e ad avvenuta  iscrizione
del'associazione nell'apposita sezione di guestp, lacranimo "ETS" o
Vindicarione di “ente del Terzo settore” dovranno essere inseriti nella

ga ara



danominaziona  sociale. Dal momerte delfiscrizione nel RUNTS, Iz
denominaziona dell’ Associazione diventera quindi

"ASD POLISPORTIVA PARROCCHIALE ARGHILLA" F.QUATTROMNE APS ETS ¥
L'dszociazione dovra d2 guel momento utilizzare IMindicazione di "ente del
Terzo settore” o l'scronimo "ETE" negli atti, nella corrispondenza & nelle
comunicazion a2l pubblice. || trasferimenta della sede legale non comporta
modifica statutaria, ma "obbligo di comunicaziane agll uffici competenti,
U'Associazione ha durata illimitata. L'Associazione potrd richiedere,
alternativamenta guzlara non consentits la concomitanza con Miscrizione al
RUNTS, l'iscrizione nel Registro delle Associzzioni e Societda Sportive
Dilettantistiche tenuto dal COMI

Il sedzhizio, in guest’ultime caso si conforma alle norme e alle direttive degli
arganismi dell'ardinamento spertivo, con particolare riferimento  alle
dizposizioni del COMI nanche agh Statuti ed a1 Regolamenti dalle Federazioni
spartive nazionali, quali la Federazione italiana Giuoco Calcia Ja Federaziaone
Italiana Pallavolo o dagli Enti di Promozione Sportiva cul I'associazione si
affilia mediante delibera de! Consiglic Direttiva,

ART, 2

1Scapo, finalita e attvita)

LAsspcianpne non ha scopo di lucro & persegue finalitd  civiche,
solidanstiche e o utilta sociale, medianie lo svolgimento in favore dei
propr associati, di loro familiari o di terzi di una o pid attivitd di cui alle
lettare f), i}, k}, m}, gl 5} e t) delt'art 5 D.lgs 117/17, che qui sl intendono
integraimanta trascritti, avvalendosi in modo prevalente dellattivita di
volontariato dei propri assaciati o delle persone aderant) agli enti assaciati,
In particotare 'Associazione si pone guale obbiettivo quetlo di promuovere,



.I'.

diffordare e condwidere -

)
F

lo sviluppo 2 la diffusions dello sport come pratica di vita sociale e
comea strumenta di evangellzzanions in singrgia con gl organi
territariali come la Parrocchia ed atiraverso 3 guida del Parmoco
nella veste di Assistents Spintuale

creaziang e sviluppo di progetti legati 3l welfare aziendale mediants ¢
rapportl intercorrenti con le realtd produttive territariali esistenti,
weifare indirizzato alla pratica sportiva dilettantistica, promozionale
e di inclusione sociale,

creazigng o rapporti sinergici sul termitorio di  competenia
refatvamente  alla formaziene umana e spintuale, affiancando
["attvita sportiva gia in essere, in collaborazore con fa Parrocchia,
Promuovere lo sviluppo e la creazione di rapporti sinergici con le
realtd socizli presanti sul territorio, in particolare quelle impagnate
nal'accampagnarnento di persone in situazioni di fragifith Fsica,
psicologica ed emotiva, favorendo percorsi di rierguilibrio e crescita
personale attraversc i3 pratica sportiva, intess come strumanto
educative, di sggregazione, mclusions & pramozione della dignita
della persana, in armona con 1 valori evangaelics e con la missione
della comunita parrocchiale;

sviluppo e creazione o rapperti con lg federazioni e gli enti del Cip,
eomitato plimpico italiang;

rapporti con ie scudle del terriicrio per lo sviluppe del progetio
sportivey turistico;

organiziazione e gestione di attivite’ sportive dilettantistiche in



genars, can particalare riferimenta alla pratica del calciocalcios 5 del
volley e discipline similari individuali o a squadre. Essa ha inoltre per
scopa la gestione di attivits didattiche,

corsl & centn spartivi, anche per diversamente abill, 'orgamizrazions
g la partecipazione a manifestazioni, incontri e gare, |a formazione e
|z preparazione individuale e di squadre, con le finalita' e con la
pssarvanza delle direttive, dei regolamenti & degl statuti cel CON
gfa degl Enti di pramozione sporfiva e sociale o federanion a ¢l
deliberera di aderire ed affiliarsi, quali |2 Federazione italiane Giuto
Calcio [FIGC] e |z Federszione Ializng Pallavele [FIPAY o
Fadervolley). Costitulscono quindi parte integrante del presente
Statuta e norme contenute nello Statuto e nei regolamenti federali
COMIefo o Statuto & | regoiament dell'ente di promozione sportiva
a cul deliberera o affiliars;, entrambi nella parte refativa
allorganizzazione ed allz gestione delle societd affiliate, per le
direttive of competenza. La societa i impegna, inoltre, a
confarmarsi alle norme e alle direttive emanate ed emanande del
COMI,

L'Associzziane nen dispone limitazioni con riferimanto alle condizioni

economiche e gdiscriminazioni di gualsiasi natura in relazione al’ammissicne
degli associati & non prevede || diritto di trasferimento, @ gualsiasi titolo,
dalla quata associativa

Uassociazione pud esercitare, & norma dell’art. & del Codice del terzo
settore, atbivitd diverse dz quelle di interesse generale, secaondare e
strumental rispatto a queste uitime, secanda criten & limit definit: can
apposite Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da parte



d:ﬁJl'urga no ch amministrazione. L'Associazione pud esercitzre anche aftvita
di raccalta fandi, a narma dell’art. 7 del Codice del Terza settore,
a'T:p'ra'.nerSD i@ richiesta a terzl di donazionl, fasciti @ conirtbuti di natura ron
;t‘irrls.petti\ra - al fine di finanziare le proprie attwitd di interesse generale @
rel rispetto dei principi di verita, trasparenia e correttezza nei rapporti con i
sostenori @ con il pubbiico. Potra', incltra, compiere agnl oparazions
econamica o finanziaria, mobiliare o immobiliare che | Consiglia Dirsttivg
riterra’ wtile per gli scopi sociali compreso cantrarre muiui e chiedere
finranziamentl. Ezsa potra' Imaltre effettuare somministrazioni anche di
alimenti @ hevande ai Soci, 0 acouistara beni da cedera agli stassi, per |l
raggiungimento degll scopi sociall o al fine di migliorare la godibilita' delle
strutture socigli. L'associazione contempla Ia possibilita negli anni a venire
di poter conflure all'interne della ETS parrocchiale, rappresentandone
rama sportive e ol poter anche sottpscrivere der partenariatl per
raggiungere obiettivi comumi, che spaziano dalio sviluppo all'innovazione
sociale, con || coinvalgimente di competenze e risarse varie. L associazione
di promoziane socizle operz nel territerio della Regione Calabria.

ART 3
[Ammissione & numera degli associat)

Il numero degli associat & illimitato ma, N ogni Casg, Ton pud essera
inferigre al minimo stabilito della Legge. Possono adernire all'associazione le
persone fisiche che condividano |2 finalita cella stessa e che partecipano
alie arttivitd dell'associazione can [ lorg opera, con le laro competernzz e
conoscenze. Chi intende esserg ammessa Come associato dovra presentare
al Consiglio Direttivo una domanda che dovra conteners:

- [indicazione del nome, cognome, residenza, date & luogo di nascita, codice
fiscale nonche, recapiti telefomic e indinzzo di posta elettromica;

- |z dichiarazione di conoscers ed accettazre integralmentz il pressnte

i



Statuto, gli eventuali regolament e di attenars alle deliberaziom legalmente
adottate dagli ongani associativi;

- l'autorizzazione all'utilizzo dei dati per le finalitd associative, in osseguic
alla legislazione vigenta in materia di privacy al mamenta della damanda;

I Consiglio Diretfivo delibera sulla domanda secondo criteri non
diseriminator, coerenti con |2 finalita perseguite & le attivitd di intéresse
gererale svolte. La deliberszione di ammissione deve essere comunicata
all'intereszatc e annofata, 3 cura del Corsigho Diretfivo, nel libro dagli
assaciati, || Consiglio Direttvo deve, entro 30 giorni, motivare la
deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla agh
imterassat. Qualora |a domanda di ammissiona non gia accplta dal Conzigho
Cirettive, chi I'na proposta pud entro &80 giorni dalla comunicazione della
deliberazione di rigetta, chiedere che sull'istanza si pronunc I'Assemblea,
che gelipera sulle domande non accolte, se non appositaments convocati,
iff accasione della sua succassiva corwvacazione. Lo status di associzio ha
carattere permanente g pud venire meno solo nei casi previsti dall'art 5.
Mon sono  pertanto ammesse  adesioni che wviglino tale  principio,
introducands critert di ammissione strumentalments limitativi o dirith o @
terrmire, Mon & ammessa la catagoria éi asscoiatl temporaned.

La quota sociale € intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.

ART 4

(Diritti & obblighi degli associati
Gli associati hanno il diritta di;
- aleggere gl argani associativi & di essere elett negli stess);



- esaminare i libri sociali;

- psgere informati sulle attivich dell’associazione e controlfarne andaments;

< fraquentare | locali cell' assaciaziong;

- partecipare alle iniziative e manifestazioni promossa dall' associazione:

- concarrers all'elaborazione ed approvare il programma di 3ktivits;

- pssere rimborsati dalle spese effettivamente sasterute & documentats ce
g In guanio preventivamente autorizzate dal Consigho Direttivo in quanto
funzionall 2 inerenti all'attivita associative;

- prendere atto del'ordine del giorno delle assembles, prenders visione dei
hilancl e consultara i librl associativi;

- vrtars in Assermbles se iscritti da almeno tre masi nel libro dagli associati &
in regola can il pagamento della quota associativa, se prevista;

- denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell'art. 29 del Codice del
lerzo saliors;

Gli associati hanne 'ebbligo i

- rispettars || presente Statuto e gl eventuall Regolament! interni;

- svolgere la propria attivita verso gli altrl in modo personale, spontanes @
gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto;

- versare |z quota associative secondo 'imparto, e modalita di varsamenta
e i termini anndalmente stabaliti dall’ Assermblea;

ART. S

(Perdita delia qualifica di associato)

La qualifica di associato 51 perde per morte, recessd o esclusione.

L' associato che contravviene gravements agli ohbligh dal presente Statuto,



nagh ewventuall Regolament interm e nelle deliberazion degl organ
associativi, oppure arreca danni materigli o maorali di una certa gravita
al'Associzzions, o nel caso dl diffusione di datl efo Inforrmazion riservate,
violazione della privacy, moresitd nel versamento delle guote stabile dal
Consiglic Direttivo, pud essere escluse  dall’associazions  mediante
deliberazions del'Assemblea con volo segreta @ dopo aver ascoitato le
giustificazioni dellinteressato. La deliberazione di esclusione dovra essere
comunicata adeguatamente all’aszociate che potra presentare le proprie
cantrodeduzioni. L'associato pud ricorrere all'autorita giudiziaria entro sei
mes dal giorno di notifica della deliperazione L'associato pud sempre
recedere dall’zzsociazione,

Chi intende recedere dal’Associzzione deve comunicare in forma scritia la
sua decisione al Consiglic Direttivg, | guale dovea adottare una apposita
deliberazione da comunicare adeguatamente all'associato. La dichiarazione
di receszp ha effetto con lo scaders dell'annc in corso. | diritd di
partecipazione al'asseciazione non sono trasferibili. Le semme versate a
titolo di quota associztiva non sono rimborsabili, rivalutabili 2 trasmissifull.
Gl associatl che camungue sbbiane cassata di appartenars ail'associazions
non hanno alcun diritto sul patrimenio delia stessa.

ART. &

{Organi}
Sono organi dell'zsscciazione: 'Assembles, | Consiglic Direttvo e |l

Presidente, Se previst dalla legge saranno stituit quall organi anche gualla
di centrollo e di revisione.



ART. 7

(Azsemblea)

_"'.
E‘EE}I’F..ES.Emi’JiEE hanna diritto di voto tuttl coloro che sono iscritti, da almeno
3 I:'[FIE:I miesi, nel libro degli associati. Ciascun associato ha un voto
Ci cun associato pubd farsi rappresentare in Assemblea da wun altro
fiaﬁ%i:lstn mediante delega scritta, anche in cales all'awise di convocazione.
© Ciascun associata pub rappresentare sing ad un massimo di 3 (tre) associati,
La comvocazione dell’Assembles awwiene mediante comunicazione scritia,
contenente | luogo, la data e Fora di prima & secanda canwvacsana g
Fordine del giarng, spedita almeno 15 [guindic] giorni prima della data
fiszara par U'Assemblea ailindirizze risultante dal libro degll asseciatl efo
mediante awvisa affisso nells sede dell'Associaziore. Tra @ prima e la
seconds convptazions non oossans Intercormere meana di 24 ore
'Assemblea si riunisce almeno ung volta 'anng per I'approvazione del
rendiconto. LAssemblez deve essers inaltre convocata gquendo 58 ne
ravvisa la necessitd o quando ne & fatta richiesta motiveta da almeng un
decimo degli associati.
L'assembies pud riunirsi in pil luoghi collegati in audie avideoconferenza a

condiriane che:

- sia consentita al presidente dellassemblea, anche a3 mezze del proprio
ufficio di presidenza, di accertare |identita & a3 legittimaziane degh
ingervenutl, di regolare lo svelgimente del’adunanza, di constatare e oi
proclamare | nsultati della votarione;

- sia consentito gl sopgetto verbalizzante di percepire adeguatamente gl



eventi assemblaar oggetto di verbalizzazione;

sla comsantito agll iniervenuti di partecipare alla discussiore e alka
votaziene simultanea sugli argomenti zll'ardine del giornao;
- vengano indicati nell’awisa di convecazione | luoghi audio/video collegati 3
cura della assaciazione, nei quall gl intervenuti patranno affluire, devendaos
ritenere syo'ta la riunione nel luogo ove saranno presenti | presidente @ il
sogpettoverkalizzants,
L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili;

- Maming @ revoca | campanent degli organ assaciativl &, se pravista, |l
soggetto incaricata della revisione legale dei conti,
- approva il bilancio di esercizio;

- delibera sulla responsabilits de componenti degh organ associativi, al
sensi deil'art. 28 del Codice del terzo setftore, e promuove azione dj
respansabilitz nei lora confronti;

- delibera sulla esclusione degli associati,

= dalibara sulle madificanani del’ Atto costitutive o della Statuta;
- approva |'eventuale regolamento dei lavarl assembleari;

- delibera lo scinghmants dell'associanione;

- delibara |z tresformazione, fusione o scissione dell"associazione,

- delibera sugli altri oggarttl attribuiti dalla Legge, dal’Atta costitutivo ¢ dallo
Statuto alia sua competenza.

L"#4ssemblea & validamente costtuita in prima convocazione can |2 presenta
di almena la meta degll assocatl, in proprio o per delega, & In seconda
convocazione qualungue sia il numeradegli associati presentl, in proprio o
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per deiega. L' Assemblea delibera @ maggioranza di vatl. Nelle deliberazion
di approvazione de! bilancio & in guelle ¢he rnguardane lg laro
responsabilica, gl amministrater nan hanna volo.

?Er madificars "Atto costitutivo e lo Statuto atcorre la presenza di almeno
|

¥ degli associat e il voto favorevole della maggioranza del prasent

Per deliberare o scioglimento dell’azsociazione e |8 devoluzione del
patrimanic occorre il vote favorevole di aimeng % degli associati

| vati sana palasi, tranne quealli riguardant le persone.

Celle riuniom dell’assemblea & redatto || verbale, sottosenitto dal Presidente

e dal verbalizzante & conservato presso la sede dell'Associazione

ART. 8
1Consiglio Dirattivo)

Il Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volantd e degll indirizzi
genarali del’assamblea allz guale risponde direttamente 2 dalla guale pud
Bssere, per gravl motivi, revocato, Rientra nella sfera di compatenza del
Consigho Direttive tutta guanto non 513 per Legge ¢ per Siatuto di
pertinenia esclusna dell’Assemblea o di altr organi associativi

In particalare, e tra gli altri, sono compiti di Quesio organo:

- eseguire le delibaranoni dell’ Astermbles;
- formulare | programmi di attivitd sssociativa sullz base delle linee

approvate dall’ Assembles;
- predicporra il rendiconto e Feventuale Brilancio saciale neil casi e con e

1]



modalita previste al raggiungimento delle soghe di legze:
- predisporre tutti gli elemeanti wtill zll'Assemblez per la previsione e la
programmazions economica dell’esercizio]
- delibarare e disciplinare Vammssione e 'esclusione degli associati;
- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;
- stipulare tutti gl atti e contrattl inerenti le attivita assaciative;
curzre. |z gestione di tutti | bami mobili & immobili di proprieta
dell’associarione o ad a5z affiday, vi compresa la gestione d eventual bent confiscat)

assegnati;

Il Conziglo Direttiva e formato da un numerns varabile da 3 (tre} 2 7 [sette)
componentl, nominatl dal’Assernblea tra gli associati in regola con
Versamenta can le eventuali gucte assaciative annuall per |a durata di 4
anni e rieleggioii

In assanza o convocatione, || Cansigllo & ribene altresi walidamente
costituite guando siano presenti tutti | componentl in carica ad |
componenti dell’'organo i controlla, | qual, in caso di assenza, devono
comunicare i essere statl informati della riunione e di non opporsi allz
stesza. || Consiglio direttvo pud rlumirsi anche in audio o videoconferenza a
condizione che:

- Sla ponsantito al presidente dell'assemblea, anche a3 mezzo del proprio

ufficio di presidenza, di accercare [identity e la legitumaziane degh

intervenuti, di regofare lo svolgimento dell’adunanza, di constatare & d

praclamare | risultati della vatazione;

- sl@a consentito a8l sogeetto verbalizzents di percepire adeguatamente g event
assembleari cggetio di verbalizzaziona;
la maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persong fisiche

associare owwerd indicate dagl ent associat: siapplica l'art
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2382 Codice civile riguarde alle cause di ineleggibilita e di decadenza

in x‘-l:nnﬁigl'ln Direttive & wvalidamente costituito guando & presente (@
maggioranza del componenti e le sue deliberazionl somo assunte 3
maiinranza dei gresentt. 5 applica l'articole 2382 del codice civile, Al
.:gg"'r'litm di interessi degh amministraton s applice 'articole 2475-ter del
codice chile. || potere di rappresentanze attribulto agh amministrator é
generale, pertanto le limitazioni di tale patare fon sono opponibil| aiterzi se
nan sano iscritie nel Registro unico nazionale del terzo settore Q 58 non §i
prova che i terzl ne erann a CoNoSCenza,

Mel caso I"Associazione si iscriva al registro tenuta dal CONI ¢ fatta divieto
2gli amministratori di ricoprire fa3 medesima carica i altre societd o
associazioni  sportive  dilettantistiche  nellambitc  della  medesima
Federaziane Sportiva o Disciplina associata se riconosciuta dal Coni, owero
nellambite della medesima disciplina facente capo ad um Ente o
Fromozicne Sportiva.

ART B

[Presidente]

Il Prasiderite ha potere di firma e rappresents legalmente ['associazione -
nel rapparti interni ed in guelli esterni, nel canfronti di terzi ed in giudizio - e
compie tutti gl atti che la impegnano versao 'esterna. |l Presidente & eletto
dal'dssemblea a maggloranza del presentl. || Presidents durs in carica
quanta (I Corsiglo Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale reveca, per gravi motivi, decisa
dal'assemblea, con |z maggioranza dei presenti. Almeng un mese prima



della scaderza de! mandato dell'Crgano di amministrazione, | Presidente
convoca PAssemblea per |z nomina del nuovo Presidents. || Presidente
corvoca & presiede ["Assemblea e il Consigho Direttlvo, swolge 'ordinaria
amministrazione sulle base delle direttive ci tali organi, riferendo a
quest’ultimo in merito allattivita compiuta. Il Vice Presidente sostituisca |!
Presidente in ogni sua attribuzione ognigualvolta questl sia impossibilitate
nell'esercizio delle sue funzioni, || Segretario qualora nominato G, In sua
assenza, il consigliers delegato dal Consiglio direttive redige i verbali delle
riurian, attende  alla  corrispondenia B come.  tesoriere Cura
Famministrazione dell’Associazione e si incarica della tenuta dei libri
contabili nonché delle rscossioni e del pagamenti da effettearsi previo
mandzto del Consiglio Dirattivo

ART 10

[Crgano di controlla)

L'Organg ol contrallo, anche monocratico, € nominato al ricorrere dei
requisiti previsti dalla Legge | companenti dall’Organo di controlio, ai quali
si applica 'art. 23585 del Codice civile, devano essere scelti tra le categarie &
sopgetti o cwil al oo 2. art. 2397 del Codice oivile. Nel caso di organoc
collegiale, | predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei
companantl. U'Organo di controlla vigila sull’osservanza dellz Legge e dello
Statuto & sul rispetio dei principl & corratta ammimstranione, anche con
riferimento alle disposizioni del D.lgs. 8 giugno 2001, n. 231, gualora
applicabili, mnanché  sulla  adeguaterza dell’assetto organizzativo,
amministrativo & contabile e sul sug congreto funzignamento: Esso pud
egsercitare nolire, al superamento der el di culal coo 1, art 31, la
revisicne legale dei conti. In 12l caso 'Crgano di controllo & costituto da
ravison legeli iscritti nell’'sppesito registro. L'organo di contrelio esercita
inoltre compiti df monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilitd socale, ed attesta che I'eventuale bilancio sociale
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sid stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali, |l tilancio socizle

é‘ﬁ" atto degll esiti del monitoraggio svolto dai sindaci | component
: : I'ergano di controllo pessono in qualsiasi momento: procedere, anche
Aindividualmente, ad atti di ispezione e di contrallo, e & tal fine, possanc

chiedere agli amministratori natizie sulfandamento delle operazion: secial

o su determinati affari. Pud esercitare, al superamento de limiti stabiliti dal

D.Lgs. 117/17 allart. 31, la revisione legake dei conti.

ART, 11
[Revisione legale oei conti)

Se FOrgano di contrella non esercita il controllo contabile e e ricorrang |
requisiti previstl dalla Legge !'asscciazione namina un Revisore legale dei
eont 0 una Societd di revisione legale iscritti nell'appaosito registro

ART. 12

(Patrimonio)

Il patrirmionio diell"associazione — comprensivo gl eventuall ricavi, rendite,
proventi ed altre entrate comungue denominate — e utilizzato per lo
svolgimento gelle ativita statutarie ai fini dell'esclusive perseguiments delle
finalitd chviche, salidaristicha e di utilita sociale. | beni dell’Associaziong sona
beni immatill, beni registrati mobili & beni mekill. | beni immobill ed i beni
registrati mobili possono essere acquisiati dall'associaZione, & SONO a0 @553
intestati. | banil immabili, | beni registrati mebil, roache | beni mobili che
sona collocati nelia sede dell’ Associazione sono elencati nell’inventaric, che



g depositato presso 12 sede dell'Associazione @ pud essere consultato dagli
assaciatl
ART 132

( Divieto di distriouzione degli utili]

&j fini di cui al precedente art. 12, I'associazione ha il divieto di distribuire,
anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi, capitali e riserve
comunque denorminate, al propri associati, lavorator e collaborator,
amministrator ed altri componenti degli organi associativl, anche nel casa di
recess0 o0 di ogni altra ipotesi di scioglimento indnviduale del rapporto
assogiativo. Ha sltresi 'obblige di utlizzare il patrimonio, comprensiva dl
evantuali ricawl, rendite, proventl, antrate comunque denaminate, per (o
svalgiments dell’attvits statutaria 2 finl dell’esclusive perseguimenta delle
finalita previsie.

ART 14

[Risorse econamiche)

L'associazione pud trarre le risorse economiche, necassarie &l suo
funzionamento & allo svelgimento della propria attivita, ca fanti divarse,
qualic quote associative, cantributi pubblici & privati, denazion e lasotl
testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccofta fondi,
proventl da cessionl di beni e servizi 3gh associati @ a terzi, anche attraverse
lo-svalgimeants di attivits ecaonomiche di natura commerciale, artigianale o
agricola, svelte in maniera ausiliaria @ sussidiaria @ comungue finalizzate al
reggiungimento degli obiettivi istituzionali, realizzabili fino all’'operativita del
Rumts, ogri altra entrata ammessa ai sensi dal DLgs 117/2017.
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ART.15
[Randiconta)

L'-355g:n:1aziune deve redigere il rendiconto annuale e con decorrenza dal
ﬁuri:_"nu gannalo di ogni anne. Esso & predisposto dal Cansigho Oirettivo, viene
api:nrm-atn daila Assemblea entro 4 {guattro) mes  dalla chiusura
dell’asercizio cui si riferisce il bifancio e depositato presso || Registro unico
nazianale del terio settore entro il 30 giugno di ogni anna. E° redatto ai
sersi degh articoli 13 & 87 del D) Lgs. 11772017 e delle relative narme o
attuazione e deve rappresentare I maniera verilera € corretta
Fandamento economico e finanziario dell’Associazione

|| Consiglio Direttivo documenta il carsttere secandario & strumentale dele
attivita diverse di cui all'art. 2, a seconda dei c3si, fealla relanone di missione
g in una dnnataziane in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa
al bitancio

ART. 16

(Bilancio sociale e informativa socizla)

Ricarrendone | presupposti "associzzione deve pubblicare annualmente e
tenere aggiornati nel propric smo nternet gli eventuall emolumenti,
Ccompensi o corrispettivi 2 gualsiasi titolo attribuiti @i compenenti degli
argani di amministrazione 2 controllo, & dirigentl & agl  associst.
Rizorrendone | presupposti "associazione deve redigere, depositare presso
il Regisiro unico nazionale del terzo setiore e pubbiicare nel propric sito
internet il bilancio sociale.

ART. 17
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{Libri socizl)
L'associazione deve tenere i seguentl libri;
- libro degli associati, tenuta a cura del Consiglio Direttivo;

registro dei wvolontari, che svolgono la larc attivita in modo nan
oreasianale;
- libro delle adunanze & delle geliberazion dell Assemblea;

- lipro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglic Direttivo, tenuto a
cura dello stasso organc;

GH associati hanno dintto di ezaminare | suddetti b associativi facendone
richiesta scritta al Consiglho Direttivo che Il mettera a disposizione sotto la
supervisiong di un Consigliers all'uopo delegato entro 15 gg dalla richiesta. ||
satio che prenda visione della documentazione soggiacers alle disposizian
sulla privacy proprie degll Organi Amministrativl. La divulgazione senza
autorizzazione dei dati o informazioni contenute nella docurmentazione
visionata sara causa di grave inadempimento agli obblighi statutari e mativa
di aspulzione.

ART 18

[Valantari)

| ¥olontari sono persone che perlorg libera scelta svoigono, pér il tramite
dell'associazione, attivita in favore della comunita e del bene comune,
mettendn a dispasiziane || praprie tempo e le proprie capacita, La loro
attivita deve essere svolta in modo personaie, spontaneo e gratuito, senza
fimi di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta
L'attivith dai valantari nan pub essere retributa in aleun mado, nappurs dai



_beneficiari, Ai wvolontari possono  essers rimbersate  dall'associazione
saltanto le spese affettivamente costenute @ documentate per |'attivita
prestata, entro limitt rmassimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal
Consiglio Direttivo! sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tino forfetano.
Le spese sostenute dai wvolontan poassong essere rimborsate nei mit di
guanio previsio dzllart. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n, 117 La
gualitd di volontario & incompatibile con gualsiasi farma di rapperte di
lavaro subordinatc o0 sutocnomo & con ognl altro rapporto di lavoro
retribuito con l'associatiane. Gl atsociatl velantarl che presiano attivita oi
valartariato sono assicurati per malattie, infortunio, & per la responsabniita
civile verso i terzi ai sensidell’art, 18 del D Lgs 117/2017

&RT 19

(Lavorator)

L'associarione pud assumers lavoraton dipendenti g avvalars di prestazicn)
di lavors sutaromoo di altre natura, anche del propri associati, solo guando
cio sia necessario ai finl dello svolgimento delle attivita di interesse generale
o al parseguimento delle finalta statutarie. In ogni caso, il numero del
lavoratori impiegati nell’attivita non puo essere superiore al 50% del
negmerg dei volontari o al 5% del numero degli associatl salvo diversa
disposizions di legge. | rapporti tra 'Associazione ed il personale retribuita
sano  disciplinati dallz legge e da apposto regolamento  adotiate
dall'Associazione

ART. 20

iSciaglmanto e develuzione del patrimonio residua)



In caso di scioglimento dell’associazions, il patrimonio residuc & devaluto,
previo parere positivo dell"Ufficic regionale del Registro unico nazionale del
Terzo settore, da quando sar2 operativo, e salva diverseg destingzione
imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilita sociale,
nelle more della piena operativitd del suddetto Ufficio. UAssemblea
provvede alla nomina di uno o pil liguidatori preferibilmente scelti tra |
propri associati, Mel caso lassociaziome siz iscritte esclusivamente al
Registro tenute dal CONI, esperita la hquidazione di tutti | bem mobili ed
immobili, estinte |l obbligazion in essere, tutti | beni residul saranno
devoiuti 2 Enti o Associazioni che persaguano la promozione e lo sviluppo
del’athivita spartiva, & comungue per finalita di utilita sociale, sentito
Forgamismo o controlla ) cul alfarticolo 3, comma 190, della Lepge
23/12/1996, n, 662.

ART 21

(Rinwiz)

Per guanta non & espressamente previsto cal presente Statuto, dagli
aventuall Regalameanti intarni & dalle deliberarioni degl argani associati, 5
applica quanto previsto dal Decreto Legislative 3 luglie 2017, n, 117 (Codice
del terzo settore) & successive modifiche e, in guanto compatibile, dal
Codice civie

ART. 22

iMorma transitoria)

Tutti gli adempiment legati alliscrizione al Registre unico nazionale del
terzo settore, che risultano essere incompatibili con "attuale discioling,



trovano applicazione all'operativita del Bunils medesimo,

A decorrere dal terrmine di cuiall'art, 104 del D. Lgs. 117717, in coerenza con
interpretazione autentica data al medesime articalo ad opera dell’arc 5-
sexias del DL n. 148/2017, la qualifica di enlus cegsa di efficacia e trovano
applicarione le dizspasizioni fiscali contenute na! titelo X del D. Lgs. 117/17.
L'acranimo ETS potra essera imserite nella denaminazions, in via auiomatica
e sara spendibile nei rapporti con | terzi, negli atti, nella corrspondenza e
nelle comunicazioni con I pubblico solo dopo aver ottenuto liscrizicne al
Regwstro urica mazionale del terzo settare,
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