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—mmmmmmme e STATUTO ====== ===

ARTICOLO 1 = e s e — = \
(Denoninazione, sede e durata) ==== =mmmem

E' costituita, nel rispetto del D.Lgs. 3 luglio 2017 n,117 \
--& successive modifiche ed integrazioni-- (in seguito \

denominato "Codice del Terzo Settore"), del Codice c¢ivile e !
della normativa in materia di Enti del Terzo Settore,
l'associdzione, apartitica e aconfessionale, che nel

prosieguo del presente atto e indicata con il termine

"Assocliazione", denominata: s===sssmmssmssse——————====
mmmmnmsasms TORATORIO DON BOSCO MERCOGLIANO APS", ¥
Alla data di iscrizione nel Registro Unico WNazionale deli%

Terzo  Settore, la denominazione dell'Associazions sara Eij

integrata automaticamente con l'aggilunta dell’'acronimo ETS,

divenendo pertanto: ==s=sssssssses =
========= ""ORATORIO DON BOSCO MERCOGLIANO APS ETS". =========
L'Associazione indica gli estremi di iscrizione nel Registro
Unice Nazionale del Terzo Settore negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico. ===========
L'Associazione ha sede legale nel Comune di Mercogliano (AV).

Il trasferimento di sede all'internc dello stesso Comune
potra essere deciso dall'organe amministrativo e non

comportera modifica dello statuto., =ss==c———cmccosccccooszmss

L'Associlazione potra istituire o chiudere sedi secondarie o
sezioni anche in altre cittd d'Italia mediante delibera del

Consiglio Direttivo. ====s=ssss==s=sss=s==ss=sssssssssssssss ==
La durata dell'Associazione & fissata a tempo indeterminato. =
ARTICOLO 2 =ssssessc——secsommmcnaeoaaa =
(Scopo, finalita e attivitd) =s==== s=mmms=sssams ==mmssooooo===

L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalitd
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, mediante lo
svolgiments in favore dei propri associati, di loro
familiari o di terzi, di una o pit delle seguenti attivita
di  interesse generale, avvalendosi in modo prevalente
dell'attivita di wvolontariate dei propri associati o delle
persone aderenti agli enti associati. =—======s====----cmoooos

L'Associazione, ispirandosi ali valori cristiani, alla
Dottrina Sociale della Chiesa e al Sistema preventivo di don
Bosco, che si esplicita nel processe e nella prassi
salesiana, intende operare nel campo della scolidarieta
sociale e dei processi educativi e formativi, con una
particolare attenzione verso i1 pitt piccoli ed i giovani. ====
Per il raggiungimento degli scopi sopra indieati,
l'Associazione svolge, in via esclusiva o principale e senza
scopo di lucro, le seguenti attivita di interesse generale,
che ricadono nell'ambito delle attivitd previste dall'art.5

del Codice del Terzo Settore: : s e e e 8
* interventi e servizi sociali ai sensi dell'articeolo 1,
commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000 n.328, e successive




modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui
alla legge 5 febbraio 1992 n.104, e alla legge 22 giugno

2016 n.112, e successive modificazioni; =—smmemmcomsso—amaeo———
* prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del
Presidente del Consiglic dei Ministri 14 febbraic 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.i29 del 6 giugno 2001,
e successive modificazioni; = = e samremes

* educazione, istruzione e formazione professionale, ai
sensi della legge 28 marzo 2003 .53, e successive
modificazioni, nonché attivita culturali di interesse
sociale con finalitd educativa; =ssss=ss==ceseoccomccccceasme
* interventl e servizi finalizzati alla salvaguardia e =zl

miglioramento delle condizioni dell'ambiente =
all'utilizzazionse accorta e razionale delle risorse
naturali, con esclusione delitattivita, esercitata

abltualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani,

speciall & periceolosi;  ====== S EE Em mme e e e

* ricerca scientifica di particolare interesse sociale; ====
* organizzazione 2 gestions di attivita culturali,
artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozions e diffusiona della
cultura e della pratica del volontariatoc e delle attivita di
interesse ¢generale di cui all'art.3 del D.Lgs. 3 luglio 2017
n.117 e successive nedifiche ed integrazioni; == ==

* cooperazione allo sviluppo, al sensi della legge 11 agosto
2014 n.125, e successive modificazioni; ===== ===

* attivita commerciali, produttive, di aducazione e
informazione, di promozione, di rappresentanza, di
concessicne in licenza di marchi di certificazione, svolte
nell'amppito o a favors di filiere del commercio equo &
solidale, da intendersi come un rapporto commerciale con un
produttore operante in un'area economica svantaggiata,
situata, di norma, in un Paese in wvia di sviluppo, sulla
base di un accorde di lungs durata finalizzate a promuovere
l'accesso del preduttore al mercata & che preveda il
pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo in favore
del produttore e l'obblige del produttors di garantire
condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle normative
nazionali ed internazionali, in modo da parmettere ai
lavoratori di condurre un'esistenza libera e dignitosa, = di
rispettare i diritti sindacali, nonché di impegnarsi per il

contrasto del lavoro infantile; s==sss=s===== N—
* servizi finalizzati all'inserimento ¢ al reinserimento nel
mercato del lavore dei lavoratorl e delle persone di cui
agili'tarticelo 2, comma 4, del decreto legislativo regante
revisione della discipiina in materia di impresa sociale, di
cul all'articole 1, comma 2, lettera <}, della legge 6

giugno 2016 n.106; ==== = IS R

* allogglio sociale, al sensi del decreto del Ministero delle
infrastruttura del 22 aprile 2008, e successive




[rST——

e

modificazioni, nonché ogni altra attivitd di carattere
residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni
sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi; =======
* accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei

migranti; =s=s===ss=s—sseo—eswe s sy == ==
* agriceltura sociale, al sensi dell'articolo 2 della legge
18 agosto 2015 n.141, e successive modificazioni; ===========
* organizzazione e gestione di attivita
dilettantistiche; ====== s=msmssmomsssss=s=s=========

* peneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di
alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agesto 2016 n.166,
e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di
interesse generale a norma dell'articolo 5 del D.Lgs.
B 317720178 me=—= = = S e e e e A
* romozione della cultura della legalita, della pace tra i

popoli, della nonviolenza e della difesa non armata; ========
* promozione e tutela dei diritti umani; civili, sociali e
politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti
delle attivita di interesse generale di cui al presente
articolo, promozione delle pari opportunitda e delle
iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi
di ecui all'articolo 27 della legge B marzo 2000 n.533, e i
gruppil di acgquiste solidale di cui all'articolo 1, comma
266, della legge 24 dicembre 2007 n.244; =—mmmecseecscsssmsmses
* rigualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni

confiscati alla criminalita organizzata. ========== =
11
In particolare, nell'ambito delle attivitd di interesse

generale sopra indicate, l'Associazione potrd:  =sssss=s======
-—- promuovere e perseguire la cultura della pace, della
solidarieta, della piena realizzazione dei dizitti
fondamentali dell'uomo, dell'integrazione multietnica e del
lavoro, dell'accoglienza wverso 1 deboli, i poveri, gli
emarginati, i cittadini stranieri, diffondendo 1la cultura
dell'incontro e della comprensione tra persone, culture,

paesi ed etnie; = e e e
--- svolgere attivitd didattica, nei confronti dei propri
associati, e promucovere iniziative di carattere culturale e
sociale volte a stimolare la pratica e la diffusicne delle
attivita artistiche nelle sue molteplici realta e
peculiarita, anche al fine di avviare processi educativi di
inclusione che superano ogni forma di discriminazione e di

esclusione sociale;  =s====———cccomsssossss

--- favorire la creazione di centri ricreativi, spazi ludici
finalizzati all'animazione del tempo libero di bambini,
giovani, adulti e anziani e all'integrazione tra soggetti

con difficolta e non; SR - )

~-- promuovere la cultura della bellezza, attraverso le arti
espressive (teatro, musica, ecc.) e la cultura educativa
dello sport, anche attraverso l'organizzazione e gestione di




T

-

spazi idonel alle sveolgimento di tali attivitd; somz—ec—ecccoe
--- promuovere le condizioni per un'attivitd sociale e per
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iniziative tendenti al superamento dell'emarginazione, in

.q& ’ajgjmT

particelare per chi ¢ in difficoltd in ragione di condizioni
fisiche, psichiche, econoniche, sociali a familiari,

o R R W R )

stimelando le diverse istituzioni ad organizzare interventi
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volti ad ottenere il pieno inserimento nel mondo del lawvoro,
della scucla e della famiglia, anche attraverso
l'organizzazione di attivitad formative professionali ¢ 1la
valorizzazione di attivitd lavorative artigianali e di

-\ o O agricoltura sociale; =comwszo=== ===
8 ‘g --— promucvere ltemi e attivita di interesse pubblico e di
A 3 attenzione al «creato, «gquali la cura dell'ambiente e
CW l'ecaologia, l'equo e soclidale, il «consume critico, il
o é? contrasto alle diverse forme di dipendenza, la giustizia

& E‘ sociale, la cooperazione & la reciprocita; ==mms=====

3 g)cég Ef --— promuovere la cultura del velontariato, anche attraversc
§ cig‘ g?la partecipazionz e la creazione di reti per aderire a
7 (L, ¢ progetti di Servizio Civile nazicnale, europeo e
f 8 %g %;pinternazionale; =z —————oooossssmsssss s e s e
% ---  promuovere, sostenere e gestire attivitd e strutture

pubbliche e private destinate a rispondere ai bisogni
derivanti da situazioni di disagio giovanile e familiare e
di marginalita, anche neila forma di alloggic e housing
sociale, con particolare riferimento alla salvaguardia dei
minori italiani e stranieri e delle loro famiglie; sw=s======
- organizzare abktivita di studio, documentaziona =
promozione di iniziative culturali e socic-educative, per
approfondire e diffondere i wvalori della solidarieta sociale
e della sussidiaristd contro la poverta, lfesclusione & la
solitudine; === A s e e

~-- promuovere e gestire attivitd sociali, anche attraverso
lturilizzo del beni confiscati alle mafie., =s=sw==c==========-

L'Associazione pud esercitare, a2 norma dell'art.6 del Codice
del Terzo Setteore, attivitad diverse da quslle di interesse

o

generale, purché secondaris e strumentali rispetto a queste
ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito
Decreto Ministeriale. Nei limiti sopra indicati,
l'individuazione di tali ulteriori attivita (secondarie e
strumentali} & rimessa al Consiglio Direttiveo. ==m

L'Agsociazicone pud esercitare, a norma ed in conformitid a
guante previsto dall'’art.7 del Codige dsl Terzo Settore --e
suoi provvedimenti attuativi-—-, anche attivitd di raccolta
fondi attraversc la richiesta a terzi di donazioni, lasciti
e contributi di natura non corrispettiva, al fine di
finanziare le proprie attivitd di interesse gensrale e nel
rispetto dei prinecipi di veritd, trasparenza e correbtezza
nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico. ==z====—===

ARTICOLO 3 R ——

(Ammissione e numero degli associati) =====




Sono associatl dell'Assocciazicne le persone fisiche che,
condividendone lo spirito e gli ideali, intendonc impegnarsi \
perscnalmente per il raggiungimento delle finalitd previste \
dal presente Statuto, e che partecipano alle attivita X
dell'Associazione con la loro opera & con le loro competenze \

€ Cconoscenze. TR TR S S S S S TS S s SR s ey ‘=

Possono aderire all'Associazione altri enti del terzo

settore o senza scopo di lucro a condizione che il lorof{
numero non superi 1l cinguanta per cento del numero del '
associazioni di promozione soclale. =ssss=—smsss=sssss=o==oo==fo

Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, n %2
pud essere inferiore al numero minimo richiesto dalla leggeg”
Se successivamente alla costituziene il numerc dovessé\\
scendere al di sotto del minimo richiesto, lL'Associazione
dovra darne tempestiva comunicazione all'Ufficio del
Registro Unico Nazionale ed integrare il numerc entro un
anno. Si applica 11 disposto dell'articolo 35 del D.Lgs.
0. 31772017, =======ssu== e e s

Chi intende essere ammesso come assoclato dovra presentare

al Consiglio Direttivo una domanda che dovrd contenere: =====
- l'indicazione di nome, cognome, residenza, data e luogo di
nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici =

indirizzo di posta elettronica; Emmmmsssommm—— P
- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente
il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di
attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli

organi associativi. = B e e

I1 Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo
criteri non discriminatori, coerenti con le finalita

perseguite e le attivitd di interesse generale svolte. =======
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata |
all'interessato e annotata, a cura del Consiglio Direttivo,

nel libro degli associati. ========== =
I1 Consiglio Direttive deve, entro 60 (sessanta) giorni,
motivare la deliberazione di rigette della domanda di
ammissione e comunicarla agli interessati. ===sss=ss=s=========

Qualora la domanda di ammissione non sia accelta dal
Consiglio Direttive, «<chi 1'ha proposta pud, entro 60
(sessanta) giorni dalla comunicazione della deliberazione di
rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci 1'Assembles,
che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente
convocata, in occasione della convocazione immediatamente

successiva. e e s=smmmmmosmo——————=
Le demande di ammissione a socio per un minorenne sono
presentate congiuntamente dai genitori esercenti la
responsabilitd genitoriale o dal genitore unico esercente la

responsabilita genitoriale. s=ss===s== S S WO
ART, 4 ======-cocscsoeo = S S S S S -
(Diritti e obblighi degli associati) ========= =

Gli associati hanno pari diritti e doveri. -




G¢li associati, in particolare, hanno il diritto di: ====smmmms
- eleggers gli organi associativi ed essere eletti negli

stessil; ==coscsssssesnsmss—== P S

- esaminare i libri soeciali; =oesssssssssmsssooooums
-  essere informati sulle attivitd dell'Associazione e

controliarne l'andamento; == e E mm T ——

-~ frequentare i locali dell'Associaziong; ==ssessssssss=ss===

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni

promosse dall'Associazione; =wm== = ===== I

- concorrere all'elaborazione ed approvare 1l programma di
attivita; — O

~ esasere rimborsabi delle spese effettivamente sostenute e

documentate; =s=sss=ssssswuss e e
- prendere attc dell'ordine del glorno delle assemblee,
prendere visione dei bilanci o] consultare i libri

associativi, === i o A R SR R s
Tali diritti verranno automaticamente acgulsiti dirsttamente

dal socio minorenne al raggiungimento della maggiore etd. ====
I soci che abbianc cessato di apparteners all'Associazione
non hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa. ===s====

Gli associati hanno 1’obbligo di: . e
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti

int erni ;e == S et ==
- svolgere la propria attivitad verso gli altri in modo
perscnale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,

nezanche indiretto; == A — = R

- wversare la gquota associativa seconde 1'imporxto, le
modalitd di versamento ed i termini annualmente stabiliti

dall'Assemblea. =smsms=mscooocooom=s——=oassss=ss==smmsns T
ARTICOLC 5 == S S S S e R B R ST S s e =
{Perdita della cualifica di associato) ===== == ==

La qualifica di asscciato si perde per morte, recesso,

esclusione. =omm o m o =S = S — = [

L'associato che: S — - e

- gontravviene gravemente agii obblighi del presente
Statuto, degli eventuali Regolamenti interni e delle
deliberazioni degli organi associativi; ====

- arreca danni materiali o morali (diffamazione pubblica,
discriminaziene o attacce &alla missione, screditamaento,
interruzione ingiustificate di convenzioni o© collaborazioni
e diffamazione sui social media) all'Associaziong; =—=—mmw=====
- & moroso per oltre due mesi dalla scadenza del termine per
il wversamento richiesto della quota associativa iniziale o

annuale; sw====s==== mom=—mmmmmoms

pud essere escluso con delibera del Consiglic Direttivo.
Contro il provvedimento di esclusione il socio escluso ha 60
{sessanta) giorni per fare ricorso all'Assemblea, che dovra
deliberare entro e non olftrs 60 (sessanta) glorni dal
ricorsoc medesimo, con voko segretc e dopo aver ascoltate le
giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di




esclusione dovra essere comunicata adeguatamente \
all'associato. ====== e == Sl

L'associato pud sempre recedere dall'associazione. s==sswse=s \
Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in \
forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo. =—=mwswmss= \

La dichiarazione di recesso ha effetto allo scadere \
dell'anno in corse, purché sia fatta almeno 3 (tre) mesi ' :l

prima, altrimenti vale per l'anno successivo. == S —
I diritti di
trasferibili.

partecipazione all'assoclazione s

i
Le somme versate a titole di gquota associativa non sono(&i
rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili. ====== =4

Gli associati che comungue abbiano cessatc di appartenere %
i . s i . \
all'associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio

della stessa. Ly s e e i
ARTICOLO 6 =========== m=mmmm s e e,—s—
(Sostenitori) ==s=======mm====

Fossono altresi essere riconosciuti in qualita di
"sostenitori® dell'Associazione tutte le persone che,

condividendone  gli ideali, danno un loro contributo
economico libero e volontario. I sosteniteri non hanno
diritto di voto, non hanno il diritto di elettorato attivo e
passivo ma hanno 1l diritto ad essere informati delle
iniziative «che vengono di wvolta in volta Iintraprese

dall'Associazione, ====== S=ss=mmsmsmm==== = e =
ARTICOLO 7 e " R
(Volontari) ., O

I volontari sono persone che per loroc libera scelta
svolgono, per il tramite dell'Associazione, attivita in
favore della comunita e del bene comune, mettendo a
disposizione il proprio tempo e le proprie capacitd. ========
La loro attivita deve essere svolta in modo personale,
spontanso e gratuito, senza fini di  lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L'attivita dei wvolontari non pud essere retribuita in alcun

modo, neppure dai beneficiari. =====ss========== =
Ai volontari possono essere rimborsate dall'Associazione
soltantc le spese effettivamente sostenute e documentate per
l'attivita prestata, entro limiti massimi ed alle condizioni
preventivamente stabilite dall'art.17 del D.Lgs. n.117/2017
e con le modalita previste dal Consiglio Direttivo. Sonc in
ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario., =======
La qualita di volontario & incompatibile con gqualsiasi forma
di rapporto di lavoro subordinato ¢ autonomo e con ogni
altro rapporto di lavoro retribuito con l'Associazione. =====
Non si considera volontario l'associlato c¢he occasiconalmente
coadiuvi gli organi sociali nello svolgimento delle loro

funzioni. =s========== S - S »

Colerc che prestano attivité di velontariato, ai sensi
dell'art.18, comma 1, del D.Lgs. n.117/2017, scno assicurati
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1 F} %;\ contro gli infortuni @ le malattie, connessi alle
) g? svelgimento dell'attivita stessa, nonché par la

responsabilitéd civile verso fterzi,. =ssssmsoocosossoessesmsmmmmE
T volontari sono iscritti in un apposito registro. ==sm=======

%-_ g ARTICOLO 8 e ——— e
;§ (Lavoratorl) smwers=sssss=ssssssmssssmsss o ey e .
%%?h jg L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti G

%%5 avvalersi di prestazioni di lavere autceneme o di altra

natura, anche dai propri associati, seolo guande ci¢ sia
necessario ai fini delle svelgimento delle attivita di
interassse generale e al perseguimento delle finalita

(t) ) \ statutarie, nei limiti di legge. s e e o e e = s
F-w ARTICOLO 9 Bttt === A R T T T M e e T T R AT
EE' (Organi) . s essmEosmmo——mESosss

gSono organi dell'Associazione: == S —

—

;'39\;!}}“ C)WMC’(}Q

1IN o TN o T o R = M

l'Assemblea degli Asscciati;

et

il Consiglio Direttivo; =ee=ss=ssssnsses==s

e
0

O '} SO

croibnatnty oxomy

il Presidsnte; = e

—

1l Vice Presidente; =s===ssss=s==swe — — e ——

il Seqretario} s g e e e 2o T I I TR SR S SR R R B B I A ===

o

g

et

-

1'Crgano di Controllo. === S ———

O?ﬁﬂj GQ%%Q

Ai  componenti degll organi associativi non pud essere
attribuitce alcun compenso, salvo il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentata per l'attivita
prestata ai fini dello svolgimento della funzione. ===wm======
ARTICOLO 10 =o=ssmsscoo=msmmos=s p— e

(Assemblea) === = S ——— .

Lihssemblea & organo sovrano ed & composta da tutti gli

associati. ==sszessoessomooss e o e e e S R A S TR RO TR S

Nell'Assemblea hanno diritto di vote tutti gli associati
iscritti nel Libroe degli assocciati e in regola con il
versamento della quota assoclativa, ove prevista. ss==som====

Ciascun associato ha diritte ad un voto, ===wwwm=ass ==

Ciascun associabo pud farsi rappresentare in Assemblea da un
altro associato mediante delega scritta, anche in calce
f‘ all'avvise di gonvocazione. Ciasgun associato pud

rappresentare un solo alkro associato, == EE—

L'assemblea & convocata anche fuori della sede legale,
purché in Italia, dallforganc amministrative, mediante
lettera raccomandata o telegramma spediti al domicilic degli
associati oppure mediante telefax o messaggio di posta
elattronica inviati agli associati rispettivamente al numerc
di fax o ell'indirizze di peosta elettronica notificati
all'Associazione e risultanti dal libro degli associati, il
tutto almens 10 (dieci) giorni prima di gquello fissato per
1'adunanza. ssssosssosssssssmmsmnssss ==

Sard del pari considerata effettuata lz comunicazione
delltavviso di convocazione ove il relativo testo sia datato
e sottoscritto per presa visione dall'associato

destinatario. e o s o o R 3 G B R S S s




Nell'avviso di convocazione devono essere indicati il luogo,
il giorno e l'ora dell'adunanza, l'elenco delle materie da
trattare ed eventualmente il luogo, il giorno e l'ora della
seconda convocazione gualora la prima andasse deserta. La
seconda convocazione: non pud comungue aver luego nello

stesso glorno fissato per la prima. == Emsmmm e s
L'Assemblea si riunisce almeno una volta 1'anno per
l'approvazione del bilancioc di esercizio, ===s==ssssss=========
L'Assemblea deve essere inoltre convocata duando se ne
ravvisa la necessitd ¢ quandoe ne & fatta richiesta motivata

da almeno un gquinto degli associatli. =====s===========

L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili: ==========
- nomina e reveoca i compeonenti degli organi associativi (ad
esclusione del Presidente e del Vice Presidente] e, se
previsto, 1l soggetto incaricato della revisione legale dei

conti; = s —mm————————————— =

- approva il bilancio di esercizio ed i1 bilancio sociale,

quando previsto per legge; s===s=ssz==== ———= ==

- definisce il programma gensrale annuale di attivitd; =======
- delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi
associativi, al sensi dell'art.28 del Codice del Terzo
Settore, e promuove azione di responsabilita nei loro

confronti; o e e e S R S S e

- delibera sulla esclusione degli associatl; s===== R~
- delibera sulle modificazionl dell'atto costitutivo o dello
statuto; =====—————r—csonn=== P I S S R R | S — ———

- approva.l'eventuale regolamento dei lavori assembleari; ====
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o

la scissione dell'Associazione; =srec=—————————memsmnoroo=====

- delibera sugli altri oggetti attribuiti alla sua
competenza dalla legge, dall'atto costitutivo o dalle
statuto. ==== R mmmmmmmmmmm———

L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione
con la presenza di almeno la meta degli associati, in
propric o per delega, e in seconda convocazione qualungue
sia il numero degli associati presenti, in propri® o per
delega, salvo diversa previsione di legge o di statute. =====
L'Assemblea delibera a maggioranza del due terzi dei
presenti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e
in quelle c¢he riguardano la loro responsabilita, gli
amministratori noh hanno voto, =ss=s====m—cscccsscce———===oo ==

Per modificare l'atto costitutivo e lo statute occorre la
presenza di almeno tre guarti degli associatli e il voto
favorevole della maggioranza dei presenti., =sssss======sss====

Per deliberare lo sciloglimento dell'associazione e 1la
devoluzione del patrimonio occorre 1il voto favorevole di

almeno tre guarti degli assoclati. =====ss=ssmcc—ee——o—oooo oo
E' possibile 1'intervento all'Assemblea mediante mezzi di

telecomunicazione purché: memessossssonsss s e e e
- sia possibile per il Presidente e 11 Segretaric avere
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diretta percezione degli eventi assembleari e procedere agli
accertamenti di legge; o o A R T

- sia possibile per i1 partecipanti la parbtecipazione in modo
contestuale, con possibilitd di scambio bidirszionasle di
comunicazioni, discussioni e documenti; ======s======= =

- sia in generale garantito il rispetto del principic di
collegialita. =s=s=—e O U SRRy

E' ammesso 1l votoe per corrispondenza o con modalitd
elettronica, purché sia possibile verificare 1'identita
dell'asscciato che partecipa e vota. I1 procedimento deve
concludersi entro 30 {trenta) giorni dall'avvio (costituito
dall'invic della proposta di delibera a ciascun associato);
in caso di silenzio, questo equivale ad un dissenso rispetto
alla proposta di delibera. ER— =

Per l'elezione delle cariche sociali sl procede mediante il
voto a scrutinio segreto su schada, Le deliberazioni sono
immediatamente esecutive. == ==

Delle deliberazioni verra redatto verbale con l'osservanza
dei criteri di cui agli artt. 2375 e 2371 del Codice Civile. =
ARTICOLO 1] =mmmmmmm——o—o= P — ——

(Consiglio Direttlvo) T IToT R SRS A M CE R M S S s e e e e e s

s

Tl Consiglio Direttive & investito dei pid ampi poteri di
amministrazione ordinariz e straordinaria per la gestione
dell'Associazione; opera in attuazione delle volonta e degli
indirizzi generalli dell'Assemblea, alla guale risponds
direttamente e dalla gquale pud essere, per gravi motivi,

ravocateo con motivazione. =ss==sses==ssso=a= e ==mmmm
%ientra nella sfera di competenza del <Consiglio Direttivo
tutto guanto non sia per legge o per Statuto di competenza
esclusiva dell'Assemblea o di altri crgani associativi. =====
In particolare, e tra gli altri, sono compitl di guesto
organo: ===== e

- nominars tra i suoi membri il Presidente (che & anche
Presidente dell’'Associazione}, il Vicepresidente ed il

Segretario; T ——— — .

- eseguire le deliberazionl dell'Rssemblea; == —
- formulare i programmi di attivita associativa sulla base

delle linee approvate dall'BRssemblea; s=ssss—ssssssmssso==== ==

- predisporre il  bilancio di esercizio e l'eventuale
bilancic sociale, nei casi e con le modalitd previste al
raggiungimento delle soglie di legge; scr=ssssssssommmmmmmens

- praedisporre tutti gli elementl wtill all'Assemblea per 1a
previsione e la programmazione egconcmica dell'esercizic; =w==
- deliberare l'ammissione e 1l'esclusione degli asscciati; ===
~ deliberare le azioni disciplinari nel confronti degli

associati; w==== D e L
-~ stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita

assoclative; ====m=smm== =mma = ==
- curare la gestione di tutti i Dbeni mobili e immebili 4i
proprietd dell'associazione ¢ ad essa affidati. s=s=s====ww==
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Il Consiglic Direttivo & formate da un numerc di componenti,
compreso tra 3 (tre) e 5 (cinque), nominati dall'Assemblea,
per la durata di 3 (tre) anni, e sono rieleggibili. ==s========
Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche

associate ovvero indicate, tra i propri associati, dagli
enti associati. Si applica 1'art.2382 del Codice civile
riguardo alle cause di ineleggibilitd e di decadenza. =m======
I consiglieri entro 30 (trenta) glorni dalla notizia della
loro elezione devono chiedere 1'iscrizione nel Registr&
Unico Nazionale del Terzo Settore, indicando per ciascuno di
essi il nome, il cognome, il luogo e la data di nascita,
domicilio e la c¢ittadinanza, nonché a gquali di essi ¢
attribuita la rappresentanza dell'ente, precisando  se
disgiuntamente o congiuntamente; il potere di rappresentanza
spetta ai soggetti previsti dal successivo articolo 12 ed &

generale ed eventuali limitazioni non sono opponibili al !
terzi se non sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del H

Terzo Settore. =============== |
Il Consiglio Direttivo & validamente c¢ostituito quande & |

presente la maggioranza dei suol componenti. ==w=== [
Le deliberazioni del Ceonsiglio Direttivo sono assunte a }

maggioranza del presenti. ==s=====s======= N e \
In caso vengano a mancare in modo irreversibile uno o pil \ \
consiglieri, il Consiglio Direttivo provvede a convocare \
l'assemblea per eleggere il nuovo consiglierse o 1 nuovi !
consiglieri. In ogni c¢aso, 1 nuovi consiglieri scadono

assieme a coloro che sono in carica all'atto della loro

nemina. Se vengono a mancare --anche per dimissioni

contemporanee-- i consiglieri in numero superiore alla meta,

il Presidente deve convocare l'Assemblea per nuove elezioni.

In caso di suo impedimente, 11 Vicepresidente o in subordine

il Consigliere piu anziano per etd anagrafica, dovra

convocare l'Assemblea entro 15 (quindicl) giorni, da tenersi

entro i successivi 30 (trenta) giorni, curando 1l'ordinaria

amministrazione. = L T e E—

Il potere di rappresentanza ¢ attribuito al Presidente o
agli altri soggetti indicati all'articolo successivo; esso &
generale e, pertanto le limitazioni di tale potere non sono
opponibili ai terzi, se non sonc iscritte nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore o s2 non si prova che 1 terzi ne

erano a conoscenza. m======= smmm——— =
ARTICOLO 12 ==ss=sss======= === T — -

(Presidente e Vice Presidente) ===s=======ss===sss==s=s======-

Il Presidente del Consiglio Direttivoe & il Presidente
dell'Associazione, rappresenta legalmente L'Associazione -
nzi rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di
terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la

impegnano verso l'esterno. ============ ——m——==
11 Presidente & eletto dal Consiglic Direttivo. S —
Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttive e
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cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o
per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa
dall'Assemblea con la maggioranza dei presenti.

ABlmens un mese prima della scadenza del mandato del
Consiglio Rirettivo, il Presidente convoca 1'Assemblea per
indire le nuove elezioni, ====s==ocmooooooc

I1 Presidente convoca e presiede 1l'Assemblea e il Consiglio
Direttivo, svolge l'ordinaria amministrazione sulla base
delle direttive di tali organi, riferende a2 quest'ultime in
merite all'attivitd compiuta.

Pué nominare procuratori generali o speciali ad negotia
nelle forme di legge. In caso di assenze ¢ Iimpedimento le
sue mansioni sono eserciltate dal Vicepresidente vicario, che

attesterd tale impossibilita del Presidente; gli atti cosi

stipulati e scttoscrittil saranno vincolanti per

l'Associazione, non essendo opponibile l'eventuale carenza
effettiva dell'impossibilitéd del Presidesnte.

Tl Vige Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua

attribuzione ognigquzalvelta questi sia impossibilitato
nell'esercizio delle sue funzieoni. ========

ARTICOLO 13 ==

(Begretario) ==—msmmomooseme .

Al Segretaric spetta 11 compito di redigere i verbali delle -
riunioni del Consiglio Direttivo e dell'Assemblea e di
tenere i libri previsti dalla legge o dal presente statuto. =
Il Segretaric svelge le funzioni di "tesoriere™.
ARTICOLO 14 ==== .
{Organo di controllo} =====s==m===s=====

L'Organo di controllo, anche monocratico, € nominate al :
ricorrere dei reguisiti previsti dalla legge ed indicati s
all'art.30 del D.Lgs. n.117/2017.

I componenti dell'Organc di controlle, ai quali si applica

lTart.2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le
categorie di soggettli di cuil alltart.2397, comma 2, del
Codice Civile. Mel caso di organo collegiale, 1 predstti
requisiti devono essere posseduti da almeno uno del
componenti. sssssssssssssssossons :

L'Organo di controlle vigila sull'osservanza della legge @
dello statute & sul rispetteo del prineipi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizieni del
D.Lgs. 8 giugne 2001 n.231, cqualora eapplicabili, nonché
sulla adeguatezza dell'’assetto organizzativo, amministrativo
e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso pud
gsercitare inoltre, al superamento dei limiti di culi al co.
1, art.31, la revisione legale dei conti. In tal caso
i'0rgane di controlle & costituite da revisori legall
iscritti nall’apposito registro. L'organo di controlle
esercita inoltre compiti di monitoraggic dell'osservanza
delle finalitd civiche, sclidaristiche e di utilita sociale,
ed attesta che 1l'eventuale bilancio sociale sia stato




redatto in conformitda alle linee guida ministeriali. Il
bilancio sociale d& atto degli esiti del monitoraggio svolto
dai sindaci. 1 componenti dell'organo di controllo possono
in gualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad

atti di ispezione e di ontrolle, e & tal fine, possonc

chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle

operazioni sociali o su determinati affari. =e======= e
ARTICOLO 15 e S S ——
(Revisione legale dei conti) == S e T

Se 1'Crgano di controllc non esercita il controllo contabilet;
e se ricorrons i reguisiti previsti dalla Legge,
l'Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o
una Socleta di revisione legale iscritti nell'apposito

registro.
AL verificarsi delle condizioni di legge, 1'Assemblea si

riserva di stabilire il carattere monocratico o collegiale ‘
dell'organo e il numero del componenti. ======== = === \
In ogni caso, 1'Assemblea dei soci pud eleggere 1l Revisore r

dei conti, qualora lo ritenga opportunc in ragione della ‘ !
complessitad delle attivitd organizzate o 1in ragione della \ \
rilevanza di contributi pubblici da gestire. =s=====s——=mz==== \ \
ARTICOLO 16 i e e S e e \ \
(Patrimonio) s mesmnsmms s — s S Ssss m——— ‘
I1 patrimonio dell'Associazione & costitulito: ====s=s==e======

= dalle risorse  apportate in sede di costituzieone
dell 'Associazione stessi; =====ssss—ms———ooossss———————ommsass
- dalle guote annuali versate dagli associatl; =s==s=m===

- da beni mobili e immobili di proprietd dell'Assoclazione; =
- da eventuali fondi di riserva costituiti con ecgedenza di

hilanclo; =—=======c—e — g e s spu

- da eventuali donazioni, erogazioni e lasciti.

I mezzi finanziari per il funzionamento dell'Associazione

provengono . e oo SR s s et i e st e ey et e i e
- dalle quote di iscrizione versate dai soci all'atto

dell'ammissione all'Associazione; o T
- dai contributi, donazioni, lasciti in denarc o in natura
provenienti da persone e/o enti le cui finalita non siano in

contrasto con gli scopi sociali; o e M T T S e e e e e SR
- da iniziative promozionall; =============c=—- EmmmamEsEEES==
= da eventuali contributi straordinari deliberati

dall'Assemblea in relazione & particelari iniziative; =======
- da versamenti volontari degli associati; =======s===========
- da elargizioni, sponsorizzazioni ¢ finanziamenti ricevuti
da aziende o¢ enti (pubblici o privati) a sostegno degli
scopi associativi in generale oppure per specifici eventi,
congressi, convegni o studi o ricerche; ss==s===s=sssss=======
- da altre fontl compatibili coh gli scopili istituzionali. ====
I1 patrimonio dell'ente & utilizzate per lo svolgimento
delle attivita statutarie ai fini dell'esclusivo
perseguimento delle finalitd c¢iviche, solidaristiche e di




HELlitd S0Ciale. —mmmessnssrens s o o oo oo o2 s 25 5 S e
ARTICOLO 17 === o i 2 2 i o 2
(Divieto di distribuzione degli utili) smewsssssss=sssmoms==s=

Ai fini di cui al precedente art.16, 1'Associazione ha il
divieto di distribuire, anche in medo indiretto, utili ed
avanzi di gestione, fondi e riserve comungue denominate, ai
propri asscclati, lavoratori e collaborateri, amministratori

ed altri componenti degll eorgani associativi, anche nel casc
di recesso o di  ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo., semssmsscs——omsssss==s= !
ARTICOLO 18 mmwmmwms=s=== e mmmsmmmemeno e

{(Risorsge econcmiche) ======= S — .

L'Associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie
al suo funzionamento e allo svolgimento della propria
attivita, da fonti diverse, quali: quote associaztive,

contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti
testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivitd di
raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle 4di
interesse generale, di cui all'art.6 del Codice del Terzo i

Settore. B e et e T s e
ARTICCLO 19 = e RIS S S S s S =

{Bilancio di esercizio) ==s=m====

L'Associazione deve vredigere il Dbilancio di esercizio
annuale, con decorrenza dal 1° gennaic di ogni anno e
chiusura al 31 dicembre dello stesso anno. == m=m=mo=mas

Fsso & predisposte dal Consiglio Direttivo, viens approvato
dalla Assemblea entro 4 {quattro) mesi dalla chiusura 1
dell'esercizio cui =i riferisce il bilancic e depositato
presso il Registrc Unico Nazicnale del Terzo Settore. wmwmsm== :
I1 bilancie & formato dalle state patrimoniale, dal 'ﬁ
rendiconto gestionale con l'indicazione dei proventi e degli
cneri dell'Associazione e dalla relazione di missions che
illustra 1le poste di bilancio, l'andamente eccneomico e
gestionale deli'Associazione e lz modalita di perseguimento

delle finalitd statutarie. ===w= == e g
In caso di ricavi, rendite, proventi ¢ entrate comungue E
denominate inferiori ad Euro 220.000,00 (duecentoventimila !
virgola zero =zero), il bilancio pud essere redatto nella

forma del rendiconto finanziario per cassa. ==
11 Consiglio Direttivo documenta 1l carattere secondaric e
strumentzle delle attivitd diverse di cui all'art.2, &
seconda dei casi, nella relazione di missicne ¢ in una
annotazions in calce al rendiconto per cassa o nella ncta

integrativa al bilancio. = - S S ——
ARTICOLO 20 = = mm———mmmm———m— o .
{Bilancic sociale e informativa soclale} ===ssss==ssmSss====s=

L'Associaziona & tenuta al rispetto delle norme
all'art.14 D.Lgs. n.117/2017 e ogni altra in materia di
bilancio sociale ed altri documenti informaltivi. ==s=ss==m=m===
ARTICOLO 21 ———m—sssssmssme====s e e




(Libri) ====== T - i

L'Associazione deve tenere i segquenti libri: = =

- libro degli associall; ======—=cssasssss==== == g

- registre dei volontari, che svolgone la loro attivitad in
modo non oc¢casionale; =s====ssssoooossssssSSSssssssosossSs==ns
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea,
in cui devono essere trascritti anche 1 verbali redatti per

atto pubblico; ======= D ==mosessso==
- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglioc

Direttivo; e sy i e

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organoc di
controllo, tenuto a cura dello stesso organg; =s====== =

- libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali
altri organi associativi, tenuti a cura dell'organo cul si

ri feris CONY ., =ssssoooTErmEESEsSSSNSEREEET T E T i o R e v e i

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri

associativi secendo le seguenti modalita: ==== e
1. La domanda del socio di accesso al documenti deve esssre
firmata e fatta per iscritto; ===== =t =

2. Il socioc deve firmare una "ricevuta"”, in cui dichiara di
essere consapevole che le informazioni di cui sta prendendo
visione sono sottoposte alla tutela della privacy & che per
questo motivo nen dovra in alcun modo divulgarle, secondo il
modello di ricevuta approvato dal Consiglio Dirsttiveo. =s=====
ARTICOLO 22 =s=s=scoossssssssssssomnssss ma e
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo) ==========

In caso di scioglimento od estinzione dell'associazione, il
patrimonié residuo & devoluto, previo parere positivo
dell'Ufficio regionale del Registre Unico Nazionale del
Terzo Settore, e salva diversa destinazione imposta dalla
legge, alla Fondazione di diritto privato "Asileo infantile e
laboratorio femminile Luisa e Giuseppe Sant'Angelo”, con
sede in Mercogliane {AV) o, in caso di impossibilita, ad
altri enti del Terzo Settore individuati dall'Assemblea che

delibera lo scioglimento. =s=ss=sssssossssssssssossmmesss [
L'Assemblea provvede alla nomina di unc o pid liquidatori
preferibilmente scelti tra i propri associatl. =======s======

I liquidatori cosi nominati hanno tutti 1 poteri di
amministrazione e rappresentanza occorrenti od opportuni per
le operazioni di liguidazione del patrimonio dell'ente. =====
ARTICOLO 23 s —=——ssssosoanssSSsssnssss=====

{(Norme finali) T ————————————

La decisione su gqualsiasi controversia che potesse sorgers
tra gli associati, o tra costoro e 1'Associlazione o gli
organi della stessa, eccetto gquelle che per legge non sono
compromissibili con arbitri, sara deferita al giudizic di
tre arbitri, di cui due da nominarsi da ciascuna delle parti
contendenti, ed il terzo di comune accordo tra i primi due
arbitri cosi nominati. In «caso di mancate accorde, il
Consiglic Direttive incaricherad il Presidente del Tribunale




ove ha sede l'Associazione di eseguire la nominz del terzo

Arbitra. ==
ARTICOLO 24 s====w= e
(Rinvie) ===sssss=ss=soss

Per guantc non
dagli eventuali Regolamenti interni e dalle

applica quanto

& espressamente previste dal presente

statulbo,
deliberazioni degli organi asspciativi, si
previsto dal Decreto Legislative 3 luglio 2017 n.117 (Codice
del terzo settore] e successive modifiche e, in guanto

compatibile, dal Codice civile., == =
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CERTIFICO ip sottoseritta dott. VIRGINIC
PESIRI di Vittaria, notaig n Avellino, che
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