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& Amici diMONDO X . carneena.

‘5‘ ASSOCIAZIONE

Verbale di Assemblea Straordinaria

OGGETTO: Verbale di Assemblea Straordinaria del 15 NOVEMBRE 2022

L’anno duemilaventidue, il giorno 15 del mese di novembre, alle ore 18,30 presso la sede sociale di
Piazza Sant’Antonio, n. 15, a Sassari, si € riunita, in seconda convocazione, 1’Assemblea
Straordinaria dei soci dell’Associazione Amici di Mondo X — Sardegna OdV, per discutere e
deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) approvazione delle modifiche allo Statuto Sociale a seguito della comunicazione della
Regione Sardegna, prot. n. 18037 del 28/10/2022 avente per oggetto: “Procedimento di
verifica finalizzato all’iscrizione nel RUNTS degli Enti iscritti nei Registri regionali di
settore (art. 54 CTS e art.31 DM106/2020)”

2) Varie ed eventuali

Su designazione unanime degli intervenuti, assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente
dell’Associazione, padre Salvatore Morittu, il quale chiama alle funzioni di Segretario
dell’adunanza il signor Tullio Torru.

Il presidente rileva che la riunione ¢ stata regolarmente convocata secondo le norme statutarie e che
su un totale di 46 soci iscritti, sono presenti 21 soci e n. 9 soci hanno presentato delega.

Pertanto, ai sensi del vigente Statuto, I’Assemblea ¢ regolarmente costituita ed atta a deliberare
validamente in sede di seconda convocazione.

Passando alla trattazione dell’Ordine del giorno il Presidente sottolinea ai presenti che le modifiche
rispondono all’esigenza di adeguare il documento secondo quanto determinato dalla verifica della
Regione sulla copia dello statuto approvato in data 17.5.2022 del quale si richiedono modifiche e
integrazioni regolarmente apportate nel nuovo statuto che, successivamente all’approvazione, sara
depositato e validato dall’ Agenzia delle Entrate di Sassari.

Si procede pertanto alla lettura, articolo per articolo, del nuovo Statuto, evidenziando le differenze
rispetto alla versione ad oggi vigente.

Al termine della lettura 1’Assemblea ¢ chiamata alla discussione e alla relativa approvazione,
ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua integrita.

L’ Assemblea, con voto unanime, delibera di approvare il nuovo Statuto sociale, che viene allegato
al presente atto e ne forma parte integrante.

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del
presente atto.

Il presidente e il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell’allegato
Statuto.

Null’altro essendovi da discutere e deliberare, il Presidente dichiara sciolta 1’Assemblea alle ore
20,00, previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.

Il President I tari
residente Assoclazione 1 Segretario

p. Sal;zatore Morittu «Amici di Mondo X — Sardegna” Tullio Torru
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v ASSOCIAZIONE

Amici di MONDO X - SARDEGNA

LR

STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE
“AMICI DI MONDO X SARDEGNA 0dV”

Titolo I - Costituzione e scopi

Art.1 - Denominazione-sede-durata

1. Ai sensi del Decreto legislativo 117 del 2017, (da qui in avanti indicato come “Codice del Terzo
settore”), e delle norme del Codice civile in tema di associazioni, & costituita |’ Associazione non
riconosciuta denominata “Amici di Mondo X Sardegna OdV?”, di seguito indicata anche come
“Associazione”.

2. 1’ Associazione ha sede legale nel Comune di Sassari. L’eventuale variazione della sede legale
nell’ambito del Comune di Sassari non comporta modifica statutaria, salvo apposita delibera del
Consiglio Direttivo e successiva comunicazione agli uffici competenti.

3. Essa’opera nel territorio della regione Sardegna.

"4, 1’ Associazione potra istituire sezioni o sedi secondarie.

5_1.*Associazione ha durata illimitata.

Art2 - Utilizzo nella denominazione dell’acronimo “ODV” o dell’indicazione di
“organizzazione di volontariato”

1. Ad avvenuta iscrizione dell’ Associazione nell’apposita sezione del RUNTS, I’acronimo “ODV” 0
I’indicazione di “organizzazione di volontariato” dovranno essere inseriti nella denominazione
sociale. Dal momento dell’iscrizione nel RUNTS, la denominazione dell’Associazione diventera
quindi “Associazione Amici di Mondo X Sardegna ODV”.

2. L’ Associazione dovra da quel momento utilizzare I’indicazione di “organizzazione di volontariato™
o I’acronimo “ODV” negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

3. L’acronimo “ODV” o 'indicazione di “organizzazione di volontariato” potranno comunque essere
inseriti nella denominazione sociale qualora I’ Associazione risulti iscritta come organizzazione di
volontariato ai sensi della Legge 266 del 1991.

Art.3 - Scopi

1. L’ Associazione & apartitica e aconfessionale, e fonda la propria attivita istituzionale ed associativa
sui principi costituzionali della democrazia, della partecipazione sociale e sull’attivita di volontariato.
2. L’ Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
attraverso ’esercizio, in via esclusiva o principale e prevalentemente in favore di terzi, di una o piu
attivita di interesse generale.

3. Essa gpera nel/i seguente/i settore/i:



a) interventi e servizi sociali aj sensj dell’art
n. 328, e successive modificazionj
.febbraio 1992, n.104, e alla legge 22’

b) interventi e prestazioni sanitarie;

¢) prestazioni socio-sanitarie dj cui al d

febbraio 2001, pubblicato nella Gazz
modificazioni;

! icolo 1,. commi [ e 2, della legge 8 novembre 2000
€ Interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5’
giugno 2016, n.112, e successive modificazioni:

ecreto dt?l Presidente del Consiglio dei ministri 14
etta Ufficiale n.129 de] 6 giugno 2001, e successive

4. L’ Associazione persegue le seguenti finalita:

Art.4 - Attivita

L’ Associazi "ambi
Sociazione opera nell’ambito delle attivita dell’ Associazione Mondo X

aderendo al suo .
a it : prf)getto complessivo, nonché al sistema di principi e n
Vita organizzativa. Tale opera & svolta orme che

sanitaria delle seguenti unita operative dell’
a) Casa Famiglia Sant’ Antonio Abate-

b) Centri di Accoglienza ,

¢) Comunita Terapeutica

d) Altre strutture

— Sardegna,
_ ne regolano
; .

all m‘terr.]o dei programmi di assistenza socio-
Associazione Mondo X — Sardegna:

3. L’ Associazi 2 i i
. oc.1a.2fonf: potra, altresi, porre in ess
proprie attivita di interesse generale, nelle

- forme, nelfe ... C e e
Cotion dol Togm o e erale, nelle condizioni e nei limiti di cuj all’art.7 del

creti attuativi dello stesso.,

Titolo IT - Norme sul rapporto associativo

Art.5 - Norme sull’ordinamento interno

1. L’ordinamento interno dell’ Associazione ¢& is
uguaglianza dei diritti di tutti gli associati, le
. 2
possono esservi nominati.

plrz%to a criteri di democraticita, pari opportunit ed
cariche associative sono elettive e tutti gli associati

2. Non ¢ prevista alcuna differenza di trattam

‘ . enfo 1 o . iy
L P iy gll associati riguardo ai diritti e ai doveri nej

Art.6 - Associati

1. 8o I : iazi

istituzr;gnzrlril?;slsx a far parte dell’Associazione le persone fisiche le quali
| . a stessa, intendano collaborare al loro raggiungimento ’

2. L’adesione all’ Associazione & a tempo indete .

temporaneo, fermo restando in ogni caso il diritto

aderendo alle finalijty

rminato € non pud essere disposta per un periodo
al recesso.

ere raccolte pubbliche di fondi, al fine dj finanziare le

Art.7 - Procedura di ammissione

1. Ai fini dell’adesione all’ Associazione, chiunque ne abbia interesse presenta domanda per iscritto
al Consiglio Direttivo, che ¢ 1’organo deputato a decidere sull’ammissione. In tale domanda deve
essere anche precisato che il richiedente si impegna ad accettare le norme dello Statuto sociale e dei
regolamenti interni, ad osservare le disposizioni che saranno emanate dal Consiglio Direttivo e
dall’ Assemblea ed a partecipare alla vita associativa.

2. 1l Consiglio Direttivo delibera I’ammissione o il rigetto entro 30 (trenta) giorni dalla presentazione
della domanda. 1l Consiglio Direttivo deve decidere secondo criteri non discriminatori, coerenti con
le finalita perseguite e con le attivita di interesse generale svolte.

3. L’accoglimento della domanda ¢ comunicato al nuovo associato entro 30 (trenta) giorni dalla data
della deliberazione ed egli deve essere iscritto nel libro degli associati.

4. L’eventuale provvedimento di rigetto deve essere motivato e comunicato per iscritto all’interessato
entro e non oltre 30 (trenta) giorni dalla data della deliberazione. Contro di esso I’interessato pud
proporre appello all’Assemblea ordinaria, entro € non oltre 30 (trenta) giorni dal ricevimento della
comunicazione, mediante apposita istanza che deve essere inoltrata al Consiglio Direttivo a mezzo
raccomandata o altro mezzo idoneo ad attestarne il ricevimento; la prossima Assemblea regolarmente
convocata decidera in merito all’appello presentato. All’appellante deve essere garantito in
Assemblea il diritto al contraddittorio.

5. Le domande di ammissione presentate da soggetti minorenni dovranno essere controfirmate
dall’esercente la patria potesta. Il genitore che sottoscrive la domanda rappresenta il minore a tutti gli
effetti nei confronti dell’Associazione e risponde verso la stessa per tutte le obbligazioni
dell’associato minorenne.

Art.8 - Diritti e doveri degli associati

1. Gli associati hanno il diritto di:

a) partecipare in Assemblea con diritto di voto, a condizione che siano iscritti nel libro degli
associati da almeno tre mesi, compreso il diritto di elettorato attivo e passivo;

b) essere informati di tutte le attivita ed iniziative dell’ Associazione, e di parteciparvi;

c) esaminare i libri sociali. Al fine di esercitare tale diritto, ’associato deve presentare espressa
domanda di presa di visione al Consiglio Direttivo, il quale provvede entro il termine massimo
dei 15 (quindici) giorni successivi. La presa di visione & esercitata presso la sede
dell’ Associazione alla presenza di persona indicata dal Consiglio Direttivo.

2. L’esercizio dei diritti sociali spetta agli associati fin dal momento della loro iscrizione nel libro
degli associati, sempre che essi siano in regola con |’eventuale versamento della quota associativa,
fatta eccezione per il diritto di voto in Assemblea che ¢ disciplinato dall’art.16, c.2, del presente
Statuto.

3. Gli associati hanno il dovere di:

a) adottare comportamenti conformi allo spirito e alle finalita dell’ Associazione, tutelandone il
nome, nonché nei rapporti tra i soci e tra questi ultimi e gli organi sociali;

b) rispettare lo Statuto, gli eventuali regolamenti interni e le deliberazioni adottate dagli organi
sociali;

¢) versare I’eventuale quota associativa nella misura e nei termini fissati annualmente dal
Consiglio Direttivo.

d) partecipare alle attivita di volontariato previste dall’ Associazione secondo i programmi e le
modalita stabilite dal Consiglio Direttivo;

e) partecipare a corsi, seminari, incontri e altre iniziative dell’Associazione dirette al
cgnseguimento dello scopo sociale;



f) non Volgere attivita . .
ach
8.1 dnio & Cosatbo e. 51jamo In contrasto con gli scopi e il decoro dell’ Associazi
utl associativi non sono trasferibili e non sono rivalutabili azione. -
utabili.

Art.9 - i i
rt.9 - Cause di cessazione del rapporto associativo
1. La qualita di associato sj perde per:

2. La’)associato puo invece essere escluso dall’ Associazione per:
0 ;:;rsli;;?;zn‘zr:iz Zciont.rzstar.lte cor.l gl.i scopi delI’Associazione;
o oni degli obblighi statutari, regolamentari o delle deliberazioni degli organi
c , .
d; ranv::czroe;zt;z:i ::ss;)cnazmne dann'i materiali 0 morali di una certa gravita;
1 o Pagam 0 el.la quota sociale. |
ento di esclusione, pronunciato dal Consiglio Direttivo, deve essere moti
. motivato e

comunicato per iscritto 1
all’interessat
deliberazi . 0 entro € non oltre 3 : T,
one. Contro dj esso I’associato escluso puo proporre ) {irena) glori dalla data della
ap ,

pello all’ Assemblea, entro e non*+ %

Oltle 1 (qui]l lCl g-()ll[' (la r.(;ev m d
5 d i .
) 1 l 1 imento e”a COHluIlicaZiOlle llledia]lte app t i e de
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g 1

di esclusione si intende Sospeso

Titolo III - Norme sul volontariato

Art.10 - Deij i ivi
1 volontari e dellattivita di volontariato

scelta, prestano | i -
a propria it3 . .
Thico, mreanghe indi};ettp y att1v1ta- tramite essa in modo personale, spontaneo .
i ed esclusivamente per it i solidariess ) € gratuito, senza fini di

2 L’ASS i i i
. .
b

svolgono la loro attivits .
attivita in modo non occasjonale. on associati, che

LE »

72

Art.11 - Dei volontari e delle persone retribuite
1. La qualita di volontario € incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
on ’ente di cui il volontario ¢ associato o

autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito ¢
tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

propria attivita di interesse generale avvalendosi in modo prevalente

2. L’Associazione svolge la
dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

3. L’ Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo
onamento, oppure nei limiti

o di altra natura, esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzi
il numero dei lavoratori

occorrenti a qualificare o specializzare I’attivita svolta. In ogni caso,

impiegati nell’att

2. Ai componenti degli organi s
delle spese effettivamente sostenute e documentate per i

della funzione.
3. L’elezione degli organi dell’ Associazione non puo in alcun modo esse

ivita non pud essere superiore al 50% (cinquanta per cento) del numero dei volontari.

Titolo IV - Organi sociali

Art.12 - Organi dell’ Associazione

1. Sono organi dell’ Associazione:
a) I’Assemblea dei soci;
b) il Consiglio Direttivo;

¢) il Presidente dell’ Associazione
ociali, non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso

attivita prestata ai fini dello svolgimento

re vincolata o limitata, ed €

informata a criteri di massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

Art.13 - L’ Assemblea degli associati: composizione, modalita di convocazione e funzionamento
1. L’ Assemblea & I’organo sovrano dell’ Associazione ed ¢ composta da tutti gli associati in regola
con il versamento della eventuale quota associativa annuale.

2. Ciascun associato pud intervenire personalmente in Assemblea o pud farsi rappresentare d
altro associato mediante delega, la quale deve essere scritta e firmata e deve contenere |’indicazione

del delegante e del delegato. E ammessa una sola delega per associato.

3 L’Assemblea & convocata dal Presidente dell’ Associazione, a seguito di delibera del Consiglio
approvazione del bilancio di esercizio. L’ Assemblea puo

a un

Direttivo, almeno una volta I’anno per I’
essere inoltre convocata:

a) su richiesta motivata della maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo;

b) su richiesta motivata ed indirizzata al Consiglio Direttivo da almeno 1/5 (un quinto) degli

associati.
Nei casi di cui alle lettere a) e b) il Presidente deve provvedere alla convocazione

dell’Assemblea, la quale deve svolgersi entro 30 (trenta) giorni dalla data della richiesta.

Qualora il Presidente non provveda alla convocazione nei termini indicati, il Consiglio
Direttivo deve procedere in sua vece e senza ritardo alla convocazione dell’ Assemblea.

ocazione deve pervenire per iscritto agli associati tramite lettera o email almeno 5 (cinque)
care il luogo, il giorno e I’ora sia di prima

ordine del giorno. L’adunanza di seconda

4. Laconv
giorni prima della data della riunione. L’avviso deve indi

che di seconda convocazione, oltre che gli argomenti all’
convocazione deve essere fissata almeno 24 (ventiquattro) ore dopo la prima convocazione.

5. L’ Assemblea pud riunirsi anche mediante videoconferenza, sempre che tutti i partecipanti siano
identificati e sia loro consentito di seguire la discussione in modo simultaneo, di intervenire in tempo

5



reale alla trattazion i
e degli argomenti -affi i ;
S —— _ ; alfrontati e di parteci .
S : } : pare alla vot ’ :
) €0 In cui si trova il Presidente, e dove pure deve tr(e)lilon'e"lL Assemblea si
arsi 1l segretario della

riuni i
i .10ne, onc%e consentire la stesura e la sottoscri
riunione venisse sospeso il colle

.

6. L’Assemblea ¢& presieduta dal Presidente dell

da altro i indi i
associato indicato in sede di riunione assembleare

7. L’Assemblea &
a ¢ regolarmente costituita i
: . 1tuita 1 2 el
maggioranze previste dal Codice Civile  forma ordingris o sk

Presidente e dal verbalizzante a cid a

adunanze e delle deliberazioni
razioni dell’ Assemblea, cons
: ervato nella sede dell’ Associazi
azione.

9. Le deliberazioni, prese in conformita delle le

assenti. gel ¢ dello statuto, obbligano tutti i soci, anche se

Art.14 - i
rt.14 - Assemblea ordinaria: competenze e quorum

1. E compito dell’ Assemblea ordinaria:

’

b) nominare
€ revocare, qua bt & :
¢) approvare il bilanci q. ndo previsto, il soggetto incaricato della revisione | i :
tlancio di esercizio, predisposto dal Consiglio Diretti el def cont
irettivo;

d) approvare I’eventuale programma annuale e

Direttivo; pluriennale di attivita, predisposto dal Consiglio

e) deliberare sull’ i
esclu i ot
relativa compet sione degli associati, se I'atto costitutivo o 1o stat i
. petenza ad altro organo eletto dalla medesim atuto non attribuiscono la
approvare |’e : : . %
g) approvare [ ventuale bilancio sociale, predisposto dal Consiglio Diretti
pprovare l'eventuale regolamento dei lavori assemblear rettivo;

) . . . . S .

j) deci I ricorsi
1)) dere sui ricorsi contro i provvedimenti di

’ ui- .. . .
ol Assosiagions diniego di adesione e di esclusione

a‘p rova = l v Entuals IEgClzunfllt: att‘lz “ C - 0 € g L a t] :g l I

1) deliberare
sulla responsabilita dei
i a dei com . . .
Codice del Terz ponenti degli organi sociali, ai .
o 86 o ociali, ai ’
) delt ttore, e promuovere I’azione di Fespomsabiiita ne, sensi dell’art.28 del
cliberare su ogni altro argomento et loro confronti;

gn posto all’ordi i
et de] Cost o Mo rdine del giorno o sottoposto al suo esame da

Itro organo sociale.

1ta

associati i o eisial
- stituita qualsiasi sia il numero degli

3. L i ioni ’
¢ deliberazioni dell’ Assemblea ordinaria sono prese a
ma

presenti, sia in pri i el | .
» S1a In prima che in seconda convocazione selorenza el voti degli assocat

Art.15 - i
o 15 - Assemblea straordinaria: competenze e quorum
- E compito dell’ Assemblea straordinaria:

) H

i .

e o ione d‘el Yerl?ale sul relativo libro. Se nel corso della

5 sa verra dichiarata sospesa dal Presidente o da coluj
olui

raordinaria e delibera con le

osita i
pp mente nominato. Il verbale ¢ trascritto nel libro delle

di partecipare all’ Assemblea e di prendere la parola.
’passivo nemmeno per il tramite dell’esercente la potesta genitoriale.

b) deliberare in merito allo scioglimento, trasformazione, fusione o scissione dell’ Associazione.

2. Per le modifiche statutarie, I’ Assemblea straordinaria in prima convocazione ¢ validamente
degli associati e delibera col voto favorevole di almeno %4

costituita con la presenza di meta pilt uno
la presenza di almeno la

tre quarti dei presenti; in seconda convocazione ¢ validamente costituita con
meta piti uno degli associati e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

3. Per lo scioglimento dell’ Associazione e la devoluzione del patrimonio, I’ Assemblea straordinaria
delibera, sia in prima che in seconda convocazione, con il voto favorevole di almeno 3/4 (tre quarti)
degli associati. Tale quorum si applica anche per la trasformazione, fusione 0 scissione

dell’ Associazione.

Art.16 - L’ Assemblea degli associati: regole di voto
1. Ciascun associato ha diritto ad un solo voto.
7. Ciascun associato puo farsi rappresentare nell’ Assemblea da altro associato mediante delega
scritta. Ciascun associato pud rappresentare fino ad un massimo di 3 (tre) associati.

3. L’esercizio del diritto di voto spetta agli associati che sono iscritti da almeno 3 (tre) mesi nel libro
degli associati, sempre che essi siano in regola con il versamento della eventuale quota associativa
annuale. Gli associati che non sono iscritti da almeno 3 (tre) mesi nel libro degli associati possono
partecipare all’ Assemblea senza diritto di voto né di elettorato attivo e passivo, € non sono computati

ai fini del raggiungimento dei quorum.
4. 11 diritto di voto degli associati minori di eta viene esercitato da chine esercita la potesta genitoriale
he ai primi. Il minore di eta ha comunque diritto

e la convocazione dovra pervenire sia all’associato ¢
Il minore di etd non gode del diritto di elettorato

4. Pér le votazioni si procede normalmente con voto palese; si procede a scrutinio segreto quando ne

,faq‘;éip richiesta almeno 1/10 (un decimo) dei presenti. Per I’elezione delle cariche sociali, e comunque

" neicasi di votazioni riguardanti le persone, si procede mediante il voto a scrutinio segreto.

Art.17 - 11 Consiglio Direttivo: composizione e durata in carica

1. Tl Consiglio Direttivo & I’organo amministrativo dell’ Associazione, € eletto dall’ Assemblea tra gli
associati in regola con il versamento della eventuale quota associativa, ed € composto da 5 membri,
compreso il Presidente, secondo quanto stabilito dall’ Assemblea all’atto della nomina e dei successivi
rinnovi. 1 primi membri del Consiglio Direttivo sono nominati nell’atto costitutivo.

2. Non pud essere eletto Consigliere, € se nominato decade dalla carica, Iinterdetto, I’inabilitato, il
fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa ’interdizione, anche temporanea, dai
pubblici uffici o I’incapacita ad esercitare uffici direttivi.

3.1 Consiglieri durano in carica 3 (tre) anni € sono rieleggibili. Almeno 30 (trenta) giorni prima della
scadenza del mandato, il Presidente convoca I’Assemblea per I’elezione del nuovo Consiglio

Direttivo.

Art.18 - Il Consiglio Direttivo: regole di convocazione, di funzionamento e di voto

1. 1l Consiglio Direttivo &€ convocato dal Presidente ogni qualvolta egli lo ritenga opportuno o quando
ne sia fatta richiesta da almeno 1/3 un terzo dei Consiglieri.

2. La convocazione & fatta mediante avviso scritto, il quale deve pervenire ai Consiglieri almeno 4
(quattro) giorni prima della data della riunione, e deve indicare il luogo, la data, I'ora € gli argomenti

all’ordine del giorno.

3



3. In difetto di convocazione formale, o dij mancato rispetto dei termini dj preavviso, saranno -
ugualmente valide le adunanze cuj partecipano tutti i Consiglieri.

4. 1l Consiglio Direttivo puo riunirsi anche mediante videoconferenza secondo Ie stesse modalita
previste per I’ Assemblea.

5. 11 Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente 0, in sua assenza, dal Vicepresidente; in assenza
di entrambi, ¢ presieduto da altro Consigliere individuato tra i presenti.

6. Le riunioni del Consiglio Direttivo sono legalmente costituite quando ¢ presente la maggioranza

dei suoi componenti, e |e deliberazioni Vengono prese a maggioranza dei presenti. Non sono ammesse
deleghe.

7. Le votazioni si effettuano con voto palese, tranne nei casi di votazionj riguardanti le persone, dove
si procede mediante il voto a scrutinio segreto.

8. Di ogni riunione consiliare viene redatto apposito verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
verbalizzante a cid appositamente nominato. Il verbale & trascritto nel libro delle adunanze e delle
deliberazioni del Consiglio Direttivo, conservato nella sede dell’ Associazione.

Art.19 - Competenze del Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Direttivo, formato da cinque membri eletti dall’ Assemblea tra i soci, esercita funzionj
di indirizzo, programmazione e verifica delle attivita previste, nonché le funzioni esecutive di seguito

enunciate, ¢ investito dei pit ampi poteri per I'amministrazione ordinaria e straordinaria
dell’AssociaZione, ed in particolare ha il compito di:

a) redigere il bilancio di esercizio, da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;

b) redigere I’eventuale programma annuale e pluriennale dj
all’approvazione dell’ Assemblea; 5

¢) redigere I’eventuale bilancio sociale, da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;
d) nominare il Vicepresidente e il Segretario dell’ Associazione;
e) decidere sulle domande dj adesione all’ Associazione e sull’esclusione degli associati;

f) redigere gli eventuali regolamenti interni per il funzionamento dell’Associazione, da
sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;

g) decidere ’eventuale quota associativa annuale, determinandone I’ammontare;
h) deliberare la convocazione dell’Assemblea;

i) ratificare o respingere i provvedimenti adottati d’urgenza dal Presidente;

J) curare la tenuta dej libri socialj dell’AssociaZione;

k) deliberare I’eventuale svolgimento di attivita diverse, e documentarne il Carattere secondario
¢ strumentale rispetto alle attivita dj interesse generale.

I) adottare ogni altro provvedimento che sia ad esso attribuito dal presente Statuto o dai
regolamenti interni;

m) adottare in generale tutti i provvedimenti e le misure necessarje all’attuazione delle finaljta
istituzionali, oltre che alla gestione e al corretto funzionamento dell’Associazione;

n) amministrare i fondi dell’ Associazione per la stretta attuazione degli scopi statutari ¢ dei
programmi dell’ Associazione stessa, secondo le norme dj Legge.

2. 11 Segretario si occupa in generale della gestione dei libri sociali e svolge le mansioni a questo
delegate dal Consiglio Direttivo o dal Presidente.

attivita da  sottoporre .+
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d) perdita della qualita di associato a seguito del verificarsi di una o piu delle cause previste
dall’art.9 del presente Statuto.

2. Qualora il Presidente cessi dall’incarico per uno dei motivi indicati al comma 1 del presente articolo
il Vicepresidente o, in subordine, il Consigliere pit anziano di etd dovra convocare I’ Assemblea

ordinaria entro 30 (trenta) giorni dalla data in cui & stata formalizzata la cessazione al fine di procedere
all’elezione del nuovo Presidente.

Art.23 - Responsabilita degli organi sociali

1. Delle obbligazioni contratte dall’Associazione rispondono, oltre all’Associazione stessa, anche
personalmente e solidalmente le persone che hanno agito in nome e per conto dell’ Associazione.

2. I Consiglieri, i direttori generali, rispondono nei confronti dell’ente, dei creditori sociali, dei

fondatori, degli associati e dei terzi, ai sensi delle disposizioni in tema di responsabilita nelle societa
per azioni, in quanto compatibili.

Titolo V - I libri sociali

Art.24 - Libri sociali e registri
1. L’ Associazione deve tenere le seguenti scritture:

a) il libro degli associati;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea;

¢) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo.
2. L’ Associazione deve infine tenere il registro dei volontari.

Titolo VI - Norme sul patrimonio dell’ Associazione e sul bilancio di esercizio

Art.25 - Destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di lucro

1. Il patrimonio dell’Associazione & utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

2. E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, Consiglieri ed altri componenti degli

organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo.

Art.26 - Risorse economiche

1. L’ Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle proprie
attivita da:

a) quote associative;

b) contributi pubblici e privati;

¢) donazioni e lasciti testamentari;

d) rendite patrimoniali;

€) attivita di raccolta fondi;

f) rimborsi derivanti da convenzioni con le pubbliche amministrazioni;

g) proventi da attivita di interesse generale e da attivita diverse ex art.6 del Codice del Terzo
settore;
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Titolo VIII - Disposizioni finali

Art.29 - Norme di rinvio |
mente previsto nel presente Statuto, st ap

ressa .
Per quanto non €sp Itre che il Codice civile e le

e le disposizioni attuative dello stesso, 0
in quanto compatibili.

padre Salvatore Morittu (Presidente)
Tullio Torru (Vice Presidente)

Rita Salaris (Tesoriere/Segretario)
Costantino Demuru (Consigliere)

Anna Maria Dettori (Consigliere)

del Terzo settore e salvo diversa destinazione imposta
alla Fondazione Italia Sociale, secondo

plicano il Codice del Terzo settore
relative disposizioni di attuazione,

11



