VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI
PER LA MODIFICA DELLO STATUTO SOCIALE

L'anne 2026, il giornc 16/06/2026 alle ore 09:00 presso la s=de legale, via
Santa Giusta n.38, Uta (CA), =i & riunita 1'assemblea =z=traordinaria
dell’Associazione denominata “Associazions A.5.0. & Z0OUL VOICEY, awvente C.f.
892127710924,

Assume la presidenza, ai sensi delloc Statuto, la Presidente Sig.ra Mallej
Susanna, nata a Uta, 11 18/09/1954, avente C.f. MLLSNNS4PS58L521¥, che constata =
fa constatare la presenza di tutti gli associati, nel numere 19.

La Presidente dichiara wvalidamente costituita 1'assemblea e con il consenso

degli intervenuti presiede l'Assemblea & chiama la Sig.ra Maria Grazia Fenu, a
svolgere la funzione di Segretaris.

La Presidente da lettura dell’ordine del giorno:

- Proposta di adottare un nuovo statuto socisle al fine di adegquarle alla
Riforma del Terzo Settore (D.Lgs. 117/2017) e procedere con 1l’'iscrizione
al RUNTS (Registro Unico MNazionale Terzo Settore)l con la forma di
Associazione di Promozione Sociale;

- Varie =d eventuzali.

Passando alla trattazicne dell’ordine del giorno, la Presidentes comunica agli
associatl che a seguito della vigente normativa, € indispensabile la variazieone
dello statuto ai fini dell'iscrizione al Registro Unico Wazionale del Terzo
Settors.

Successivamente di lettura della bozza di statute predisposto seconds i dettami
di legge.

Apertasi la discussione, diversi socl intervengono per chiedere chiarimenti ed
esporre proposte efo modifiche.

&l termine della discussione, l'Assembles all'unanimitd del presenti

DELIBERA

di approvare il nuove Statuto Sociale che viens allegato al presente attoc e ne
forma parte integrante, ed autorizeza la Presidente a compiere tutte le pratiche
necessarie per la sua registrazione.

Won essendovi altro su cul deliberare e nessun altro avends chiesto la parcla,
1'assemblea viene sciolta alle ore 11:00, previa redazione, lettura ed
approvazione del presente verbale.

Uta, 16/06/2026

La Segqretaria La Presidente
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STATUTO “ASSOCIAZICNE A.S5.U. & SOUL VOICE”

Titola |
DENOMINAZIONE- SEDE- OGGETTO- DURATA
ART.1
Denominazione

% epstituita un'assoclazieone non riconoscluta da iscriversi nel Reglstro Unico
Mazicnale del Terzo Settore (RUNTS), =senza scopo di  lucre, denominata
“Leggpciazione A.5.0. & S50UL VOICE”.

La denominazione dell’agsociazione sard integrata con le locuzioni “Associazione
di Promoczione Sociale” ed “Ente del Terza Ssttore™ (APS/ETS) successivamente e
salo in costanza di iscrizione della stessa nel Registro Unico Naziconale del
Terzo Settore (RUNTS). A seguito della predetta iscrizione, 1l'associazione
assume automaticamente la seguente denominazigne: “Associazione A.5.U. & S0UL
VOICE Associazione di Promozione Soclale Ente del Terzo Settore”, in sigla
denominata “Associazione A.5.U. & S0OUL VOICE APS ETS".

L'assunzione della nuova dencminazicne non comporta modifica statutaria, e sara
ytilizzata unicamente in costanza di iscrizione al RUNRTS.

ART. 2
Sede

La sede dellfassociazicne & in Uta, Via Santa Giusta n.38.

ART. 3
Oggetto

L'Associazione esercita in wvia esclusiva o principale attiwita di interesse
generale per il perseguimento, senza scopo di lucre, di finalita clviche,
solidaristiche & di utilitd sociale. Infatti, 1'associazione organizza e
gestisce attiwita culturali, artistiche, o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita anche editoriali, di promozicne e di fusione della cultura e
della pratica del volontariate e delle predette attivita di interesse generale.
In particoclare 1'assoclazions organizza e gestisce attivitd culturali,
artistiche o ricreative di interesse sociale, con lo scopo di promuovere e
diffondere la cultura della terra sarda nel mondo, attraverso la musica e il
canto, guest’ultimo in quanto espressione di emozieni wolte alla comunicazione
di messaggi che creino legami sociali e promuovano il benessere e la coesicne
sociala,

Al riguardo 1’associazions si prefigge di:

2) Promuovere, walorizzare, tutelare & diffondere il cante corale tipico
sardo, la musica popolare e le tradizieni artistiche e culturali della
Sardegna, nelle loro diverse espressioni territoriall e storiche, quali
strumenti di aggregazione sociale, crescita culturale e valerizzazione
dell'identita locale;

B} Organlzzare attiviti artistiche, musicali, corali, culturali, educative e
ricreative di interesse sociale rivolte = persone di ogni eta, favorendo
in particolare la partecipazione attiva dei giovani e delle nuove
generazioni;

¢} Realizzare corsi, laboratori, seminari, attivitd didattiche e divolgative
inerenti il canto corale sardao, la musica tradizionale, le arti
performative, la cultura popolars e le tradizioni della Sardegna;

D) Istituire e organizzare una Filarmonica di glewvani artisti preparati ed
impegnati in attivita di congerti, saggi e manifestazioni, riproponendo la
fedele testimonianza della tradizione musicale = popoclare sarda della
Filarmonica, anche mediante l'apporto innovativo & 1'interpretazione delle
nuove generazioni;

E) Organizzare attivita riguardanti la storia, le tradizioni, la musica e il
patrimonio immateriale della Sardegna, nelle guall anche i giovanl pessano
partecipare attivamente;

F) Organizzare mostre, convegni, dibattiti, manifestazioni culturali,
spettacoli, & gquant'altro possa permettere il raggiungimento delle scopo
dellfassociazione sia a livello nazionale che internazionale;
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G) Partecipare & maniféstazioni promosse da terzi con finalitd analdghe algl
fine di divulgare il proprioc operato e/o dquellec dei propri associdfi nei %
diversi settori; A =
H) Farsl portavoce e collaborare con enti locali, pubbliche amministra I%ﬂ} e 5
soggetti terzi privati per rendersi promotrice di iniziative speciald %4y e
richiamo finalizzate a suscitare interesse e sviluppo per il canto corale
sardo & per la musica in genere.
L'assoclazione intende inoltre:

a) Cooperare con organizzazioni, enti e associazioni che persequono scopi

analoghi;
b) Promuovere l'arte quale strumento gelevato =] prezioso per
1"affermazione di valori estetici 2] umani finalizzati

all'arricchimento delle persone.

ART. 4
Durata

La durata dellfassociazione @ a tempo indeterminato. Tuttavia 1'associazione
potrad essere sciolta con delibera dell’assemblea degli associati adottata in
conformitad a gquanto previsto nel successivo art.8

TIToLO 1
ASSOCIATE

ART. 5
Associati- Domanda di amissione

Possonoe diventare associati dell’Associazione tutte le persone fisiche che ne
fanno richiesta, ne condividono gli =scopi e intendano impegnarsi per la loro
realizzazione.

Possono essere ammessi come associati sia le persone fisiche sia le Associazione
di Promozione Sogiale.

La domanda di ammissione ad associate dev'essere presentata all'organc di
amministrazione in forma scritta; guest'ultime decide sull’accoglimento o sul
rigetto della domanda di amissione entro 60 giorni.

In casc di ammissicne l'aspirante associato riceverd apposita comunicazione a
cura dell’organc di amministrazione che provvedera altresi alla sua tempestiva
iscrizione nel libro degli associati, previa accettazione da parte del neo
associate dello statuto dell’associazione.

Bnalogamente in caso di rigetto lfaspirante associato ricevera apposita
comunigazione a cura dell’organo di amministrazione gon la specificazions dei
motivl del rigetto.

Lfaspirante associato pud chiedere entro B0 giecrni da tale comunicazione di
rigetto, chiedere che sull'istanza di ammissione si pronunci l'assemblea degli
associati, che delibererd in occasione della successiva convocazione.
Lfammissione a socio & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di
recesso.

Il mantenimento della gqualifica di associato & subordinato al pagamento della
guota associativa annuale nei termini prescritti dall’organo di amministrazicne.

A4 o Susisee . liaie:

ART. 6
Diritti e doveri degli associati

Gli associati hanno paritd di diritti = doveri nei confreonti dell’asscciazione
che & organizzata seconde 1l principic generale della democraticita della
struttura e dell’assenza di discriminazione tra le perscne.

Gli associati hanno diritte a:

— Partecipare alle attivitd promosse dallfassociazione e alle manifeztazioni
da essa promosse e alla vita asscociativa in genere, previc 1l'adempimento
degli obblighi e delle obkligazioni che esse comportano;

- Esaminare i Llibri dell’'asscciazione seconde le regole stabilite dal
successivo art. 20;

= Ad eleggere gli organi sociali e farsi eleggere negli stessi nel rispetto
dei principi di demccraticita, uguaglianza dei diritti associativi, libera
eleggibilita degli organi amministrativi e =secondo il principio di weto
singelo di cui allfart. 24 del D.Lgs. 11772017 e successive modificazioni.
E' garantita la libera eleggibilita degli organl amministrativi, =econdo i
principil suddetti. Tutti gli asseciati maggiorenni, iscritti da almeno tre
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assoclative, hanne diritte ad essere eletti. Tutti gli associati iscritti
da almeno tre mesi e in regola con 1l tesseramentoc & con il wversamento
delle guote associative, hanno diritto di elettorato attivo. Gli associati
di minore etd esercitanc il diritte di weto al raggiungimento della
maggiore eta; sino ad allora sono rappresentati nei rapporti scciali da
chi ne esercita la responsabilitd genitoriale, che esercita il diritto di
voto per gli stessi. Tutti gli associatl delle associazioni aderenti
possono essere eletti a far parte degli organi sociali.

G1i associati hanno 1l'obbligo di:

- Osservare i1 presente statuto;

- WVersare la quots associativa secondo 1'importo e i termini stabiliti

dall’organe di amministrazicne.

La gualita di associato non & trasmissibile.
La dgquota associativa e ogni altra gquota wersata non € rimborsabile ne
rivalutabile.

ART. 7
Recessoc ed esclusione degli associati

Gli associati cessang di appartenere all’associazione per recesso, decadenza,
esclusione e per causa di morts.
Gli associati possono recedere in ogni momente dallfasscciazione,
I1 recesso ha effettc immediato ma nen libera il recedente dall’obblige di
pagare la quota associativa per l'anno in corso; in ogni caso il recesso non da
il diritto alla ripetizione di quante verzato all’associazione,
Il recesse dev'essere comunicate dsl recedente all’associazicne via pec e la
cancellazione dell’associateo dal libro degli associati avverrd nei 30 (trenta)
gg successivi al ricevimento della comunicazione.
Ef causa di esclusione dallfassociazione la morositd nel pagamente di dus gquote
associative annuali.
Inoltre l'esclusione pud essere deliberata dall'organc di amministrazione nel
caso in eui 1lfassociato:

- Danneggi moralmente o materialmente l'associazicne;

= MNon ottemperi alle disposizioni del presente statuts o alle deliberazioni

asgunte dagli organi associatiwvi.

L'esclusione & deliberata dallforgano di amministrazione dopo che all’associato
sia stato contestate in forma scritta il fatto «che pud gilustificare
1'esclusione, con l'assegnazicns di un termine di 60 (sessanta) giorni per
eventuali contro deduzioni. Contro la deliberazione di esclusione 1l'interessato
pudé  proporre ricorse allfassemblea degli  associati, che delibererd
sullfaccoglimente o no dello stesso alla prima assemblea successiva alla
decisione dell’organce di amministrazione.
Lfagsociate receduto o escluse non pud wvantare alcun diritte sul patrimonio
dellfassociazione.

TITOLO I

ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
ART.B

Elenco degli organi

Sono organl dell'Associazione:

Assemblea dei soci;

Organg di amministrazione;

Presidente;

Sagretarlio (eventuale);

Drganc di contrello (eventuale):

. Drgans di rewvisione (eventuale).

Tutte le cariche sociali sono slettive.,

Le norme sull’ordinamento interno sono ispirate a principi di democrazia e di
uguaglianza dei diritti degli associati.

o CR s far PO

ART.9
L'Assemblea

Stotute Associazione A5 U, & SOUL VOICE 3

|
X
5
by



L'hssemblea & l'organc sovrano dell'Asscciazicone, hanno diritteo di parbﬁc;pare
all’assemblea 5La ordinaria che stragrdinaria tutti coloro che saona iscri 1 nel
libro degli associati al momento della sua convocazione da almeno tre
secondo quanto previsto dall’art. 6 del presente Statuto.

LAssemblea indirizza tutta 1'attivitd dell’associazione, inoltre:

a) Womina e revoca i componenti dellforgano di amministrazione:;:

b) Approva egni anno il bilancio d'esercizio;

c) Deliberare sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e
promucve azione di responsabilitd nei loro confronti;

d) Deliberare sulle modificazioni dell'atto costitucive o dello statutor

e) Approvare l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

f) Peliberare lo scioglimento, la trasformaziones, la fusione o lz scissione
dellifAssociazione;

g) Delibera sulle impugnazioni delle decisioni dellforgans di amministrazione
che rigettanc domande di ammissione, ovveroc che prevedono lfesclusione di
un associato;

Deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atte costitutive o
dalle statuto alla sua competenza.

L'assemblea & convoecata dall'organo di  amministrazione, almenc una velta
all’anno, entro 4 (quattraol mesi dalla chiusura dell'esercizio per
1'approvazione del bilancio.

L'assemblea sia ordinaria che straordinaria, & presieduta dal Fresidente, o in
sua assenza dal membro pil anziano dell’organo di amministrazione. L'assemblea &
convocata mediante avviso (centenente 1findicaziene del giorno, ora e lucge
delladunanza, dell'’eventuale data di seconda convocazione e 1felenco delle
materie da discutere) inviato ad ogni associato tramite mezzo di comunicazione
che garantisca la prova dell'avvenuta ricezione almeno otto giorni prims
dell’assemblea.

La convocazione € in ogni caso valida se inoltrata all'indirizzo, anche di posta
elettronica, comunicatoe dall'associato nella domanda di  ammissione o
successivamente variato e portato a conoscenza dell’associazione mediante idonea
comunicazione scritta.

In difetto di convocazione sono ugualmente valide le riunioni cui partecipine di
persona ¢ siano rappresentati per delega tutti gli associati.

Ogni associato pud farsi rappresentare in assemblea. 11 potere di rappreserntanza
dev'essere conferito per iscritto e i documenti relativi devono essere
confermati tra gli atti dellfassociazicne.

Hanno diritto di voto tutti gli associati iscritti nel libro degli associati al
momento della cenvocazione dell'aszsemblea da almeno tre mesi.

Ciascun associato esprime un soleo voto.

L'assemblea pud essere ordinaria o stracrdinaria.

E' stracordinaria guella per la medifica dello statuto dell’Associazione con La
presenza di almene % degli associati & il wvoto favorevole della maggioranza del
presenti e delibera lo scioglimento e la liguidazicne nonché la develuzicne del
patrimonis con il wvote favorevole di almens % degli associati. Lfassemblea &
ordinaria in tutti gli altri casi, L assemblea ordinaria & validamente
costituita in prima convocazioneg gquando sia presente (personalmente o per
rappresentanza) almeno la metda + uno degli associati. In seconda convocazione,
da effettuarsi dope che =siano trascerse almeno 24 (ventiguattre) ore dalla
prims, 1l'assemblea & wvalidamente costituita gualungque sia il numere degli
associati presenti (personalmente o per rappresentanza).

Le deliberazlioni dell’assemblea cordinaria sono assunte con il woto favorevole
dalla maggioranza assaoluta degli intervenuti {personalmente o PEI
rappresentanza) .

I1 voto si esercita in modo palese, tranne il voto riguardante le persone.

Delle riunioni dell’assemblea & redatto apposito verbale, sottoscritto dal
Prasidente e dal verbalizzante, e conservato presso la sede dell’associazione in
libera wisione per tutti gll associati.

L'zssemblea pudé svelgersi anche a distanza tramite apposite pilattaforme online
alle ore fissate dall’avviso di convocazione purché ricorrano le sequenti
condizioni:

a) Che s5ia consentito al Presidente dell’ Assembleasz 1" accertamento
dell’identita degli intervenuti:

b) Che sia consentito al Presidente e al verbalizzante di percepire in modo
adeguate 1 fatti e gli atti compiuti nella riunione:

(=)
G
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Gﬂ Che sia consentito a tutti gli intervenuti di partecipare alla discussione
@ &lla votazione simultanea agli argomenti posti all’ordine del giorno,
nonché di visicnare, ricevere e trasmettere documenti.

ART. 10
Organo di amministrazione

L'organo di amministrazione & composto da almenc tre componenti eletti
dall’aszemblea dag_i associati,
L'organc di amministrazione dura in carica per tre anni e i suoi componenti sone
rieleggibili.
Chiungue dntenda candidarsi alla carica di componente dell’ organs di
amministrazione dovrid darne comunicazicne allfindirizzo e-mail dell’associazione
almeno 30 (trenta) giorni prima dell’assemblea convocata per l'elezicne di tale
organo.
I componenti uscenti =i iptenderanno automaticamente ricandidati salwvo loro
diversa comunicazione.
In ease di mancanza di une o pid componsnti per dimissioni o altre cause,
1l'organc provvede a sostituirli, attingende alla lista dei non eletti in ordine
di graduatoria.
Se viens meno la maggioranza dei componenti gquelli rimasti in carica devono
tempestivamente convocare 1l'assemblea perché provveda alla soastituzione dei
mancanti.
All'organo di amministrazione spetta:
1. Convocare 1'assemblea degli associati:
2., Eseguire le deliberazioni dell’assemblea;
3. Formulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linee
approvate dall’assemhlea;
4. Predisporre il bilancio di esercizio e l'eventuale bilancio sociale nei
casi e con le modalitd previste al raggiungimente delle soglie di legge:
5. Predisporrs tutti gli elementi utili all’assemblea per la previsione e 1la
programmazione economica dell'esercizio;
6. Deliberare l'ammissione e l'esclusione degli associati:
7. Btabilire 1’importo e i termini di pagamento della cuota associativa
annuale;
B. Nominare al proprio interno il Fresldente;
3, Provveders agli affari di ordinaria amministrazicne;
i0. Decidere in merito al compimento degli atti di straocrdinaria
amministrazione, fra i guali, a titolo esemplificative, acquistare o
alienare Dbeni meobili ed immobili, accettare e/o rinunciare eredita,
rifiutare legati, accettare donazioni, determinare 1'impiego dei
contributi e pid in generale delle risorse economiche dell’associazione:

i Stipulare tutti gli atti e i contratti inerenti le attivita
associative;
12. Curare la gestione di tutkbi i beni mobili ed immobili di proprieta

dell’Bssociazioni o ad essa affidati.
Il presidente dell’associazione & nominate dall'organo di amministrazione tra i
suocli componenti.
L'organo & convocato quando il presidente o almeno due componenti ne facciano
richiesta.
La convocazione & effettuata mediante avvise contenente 1findicaziocne del
giorno, lucge, ora dell’adunanza e l'elence delle materie da trattare. L avviso
& spedito tramite e-mail o mediante strumento di comunicazione che in ogni caso
garantisca la prova dell’avvenuta ricezione. La convocazione deve pervenire a
ciascuno degli aventi diritto almeno 7 (sette) gicrni prima della riunione; nei
cagi di indifferibile urgenza la convocazione pud essere effettuata con un
preavviso di sole 48 (guarantotto) ore.
L'organo di amministrazione & in ogni caso wvalidamente costituito anche in
assenza di formale convocazione, gquando siano presenti tutti i suoi componenti e
tutti i componenti dellforgano di contrello se nominate. Tuttavia in tale
ipotesi c¢lascuno dei partecipanti pud opporsi alla discussione degli argomenti
sui guali non si ritenga sufficientemente informato.
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L'organo di amministraziene assume le proprie deliberazionl con la presenza e iﬁ‘
voto favorevole della maggioranza dei componenti a ciascuna dei quallfspeEta 'y,
vota.
I werbali delle rivnioni dellforgano di amministrazione, redatti a &erNdel gb
segretario se eletto, sono sottoposti zll’approvazione dello stesso crga dLnet}a" &
riunione successiva e conservati agli atti dellfassociazione. P /’
Le riunionmi di tale organc si posscne svolgere anche per wvideo confer i
purche ricorrano le condizioni indicate al precedente art. 9 per le assemblee
che si tengono a distanza.
ART. 11
Il Presidente

Il presidente rappresenta legalmente 1'Associazicne nei rapporti interni ed
esterni e comple tuttl gli atti che la impegnano versoc l'esterno, =d ha 1’uso

della firma sociale. Ha il compite di presiedere 1'organc di amministrazicne e
l'assemblea degli associati coordinandone 1 lavori.

ART. 12
Segretario

L'organo di amministrazione pud eleggere un segretaric che dura in carica per un
triennioc ed & rieleggibile. Il segretario:
= Organizza le riunioni dell’organc di amministrazione & dellfassemblea;
- Redige i wverbali delle riunioni dellforganc di amministrazicne e
dell’assemblea;
= 3Svolge i compiti meramente esecutivi che gli vengono assegnati dal
presidente.

ART. 13
Organo di centrello 7

=
L'Organe di controllo, monocratico o collegiale, & nominateo nei easi previsti m“{
dallfart. 30 del D.Lgs. 117/2017.
L' organe di contreollo:

a) Vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei @
principi di corretta amministrazione;

b) Vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzative, amministrative e
centabile e sul suo concreto funzionamento;

¢) Esercita compiti di monitoraggiv dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilitd sociale; c:

d) Attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformitd alle linee \
guida dl cui all'articolo 14 del D.Lgs. 117/2017. Il bilancio =ociale da v
atto degli esiti del monitoraggio swvolto.

I componenti 1'organo di controllo hanno diritte a partecipare, senza diritto di
voto, alle riunioni dell'organc di amministrazione = a guelle dell’assemblea che
approva 11 bilancio. Se collegiale, 1forganc di ecentrollo & composto da tre
compenenti scelti fra persone non associate, almeno una delle gquali dev’essere
iscritta nel registro dei revisori legali. I componenti duranoe in earica un
triennio, e sono rieleggibili. Ai compenenti 1'organe di contrello si applicanc

k!

le disposizioni dell’art. 23%% cc. / o/
La funzione di componente dell’organo di contrello & incompatibile con guella di (—
componente dell'organo di amministrazione. 2 é
ART. 14 g

Organo di Revisione legale del conti T

E nominato nei casi previsti dall’art. 31 del D.Lgs. 117/2017. B formato da un
revisore contabile iseritto al relativo registro.

TITOLO IV
PATRIMONIO DELL"ASSOCIAZIONE- ESERCIZIO- BILANCIO
ART. 15
Patrimonio dell’associazione

Il patrimenic dell'associaziocne € utilizzato per lo svolgimento dell’attivita
statutaria ai fini dell'esclusive perseguimentoa delle finalitd civiche,
solidaristiche e di utilitd sociale, di cui al presente art.3.
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Eff vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili e avanzi di gestione,
ndi e riserve, comungue denominate a fondatori, assgciati, lavaratori e
ollaboratori, amministratori e altri componenti organi dell’associazicne, anche

in caso di recesso, scioglimento, o di gqualsiasi altra ipotesi.

ART.16
Risorse economiche

Le risorse economiche dell’Asscciszione zono costituite da:

1. Quote associative;

2. Contributi pubblici e privati;

3. Donazieni e lasciti testamentari;

4. Contributi dell’Unione Eurcpea e di organismi internazicnali;

5. Da ercgazioni liberszli di qualsiasi tipo, di associati e di terzi:

6. Da altre entrate compatibili con le disposizioni contenute nel decreto
legislative 3/07/2017, n.117, =ue succ. modifiche e integrazioni.

ART. 17
Bilancio di esercizio

I documenti di bilancio dell’Associazione, o del rendiconto di ¢assa ove ne
ricorranc i presupposti, sono annuali e decorrone dal primo gennaic di ogni
anno.

Jono redatti ai sensi degli articeoli 13 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative
norme di attuazione.

Entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizic 1'assemblea deve approvare il
bilancio che dovri essers formato in conformitd a guante prewisto dallfart. 13
del decreto legislatiwve 117/2017.

Il bilancio una volta approvato dallfassemblea, & depositato entro il termine di
legge nel Registre Unico Mazionale del Terzo Settore a cura dell’organo di
amministrazione.

Nei casi previsti dalla legge il bilancio & soggetto alle disposizieni di wcui
allfart. 14 del Decreto Lgs. 117/2017.

ART. 18
Divieti di distribuzione

L'Associazione ha il diwvieto di distribuire, anche in modeo indiretto, utilli e
avanzi di gesticne nonché fondi, riserve o capitale a fondatori, associati,
laveratori e collaborateri, amministratori ed altri componenti degli organi
seciali anche nel caso di recessc o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo al sensi dellfsrt. 8 comma 1 CTS del D.Lgs.
117/2017 nonché 1l'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensive di ewventuali
ricavi, rendite, proventi, entrate comungue dencminate, per Io svwolgimento
dell'attivita statutaria ail finli dellfesclusivo perseguimente delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale.

TITOLO V
SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO
ART. 159
Scioglimento

Lo scipglimento dell’Associazione viene deciso dall’Assemblea straocrdinaria,

ART. 19 bis
Devoluzione del patrimonio

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devolute, previo
parere positivo dellfUfficio di cui allfart. 45 comma 1 del Decreto legislatiwvao
117/2017 e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del
Terzo Settore che svolgano attivita culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale nell'ambito del territorio della Sardegna, o in mancanza alla
Fondazione Italia Sociale.

TIToLowi
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DISPOSIZIONI FINALI f £ 5
ART. 20 [, %
Libri deli’Associazione (art.15) \5 i N
‘;4 L L 2
L'Assoclazione deve tenere obbligatoriamente: g -Hﬁﬁb

a} Il libro degli assecciati; e -

b) Il libro delle adunanze & delle deliberazioni delle assemblee, in cui

devono essere traseritti anche i verbali redatti per atto pubblico:
Il libre delle adunanzg ¢ delle deliberazicni del Consiglio Direttiwvo,
dell’organo di controllo e di eventuali altri organi sociali;

d) Reglstro dei wolontari.
I 1ibri di cui alle lettere a) e b) sono tenuti a cura
amministrazione. I libri di cui alla lettera o) del primo comma,
cura dell’organo a cul si riferiscono.
Gli associati hanno diritto di esaminare i libri socialil,

c)

dell'organc di
sono tenuti a

anche nel caso in cui

siano conservati presso professionisti di cuil 1'Associszione si avvale, previa
richiesta scritta di accesso indirizzata ed autorizzata al Presidente, che
provvederd a rilasciarla entro 7 giorni dal rigevimente della richiesta.
stabilitl dal regolamento dell'BAssociazione
ART. 21
Rapporti con le amministrazioni pubbliche
Le forme di gco-programmazione e co-progettazicne e accreditamento tra le

amministrazioni pubbliche e l'associazione in costanza di iscrizione al RUNTS
sono regolate dall’art. 55 del decreto legislative 117/2017.

Le convenzioni e/o contratti sono stipulati dal Presidente
rappresentante, munito di idonea procura previa delibera
amministrazione che ne determina anche le modalitd di attuazicne.
Copia di ogni convenzione o contratte & custodita, a cura del presidente pressc
la sede dell'associazione,

o da un
dellforgano

2UQ
di

ART. 22
Volontari-Lavorateri

Sono wvoleontari le persone che prestano, per liberz scelta ed in modo personale,
attivita spontanea, gratuita, senza fini di lucre, neanche dndiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivitd del wvelontarioc non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal
beneficiario.

Al wolontario peossono essere rimborsate dall'associazione soltants le spese
effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro 1limiti
massimi e alle condizioni preventivamente =stabilite dall'associazione. Sono in
ogni caso vietati rimborsi spese di tipo feorfetario.

La qualitda di wvolentario & incompatibile con gqualsiasi forma di rapporto di
lavoro subordinate o autocnomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuiteo con
l'ente di cui il volentario & socie o associate o tramite il gquale swvolge la
propria attivita volontaria.

L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestaziconi di
laveoratori autonemi o di altra natura anche dei propri associati, fatto comungue
salvo guanto disposto dal Codice del Terzo Settore, art.l7 comma 5 del DLG.
H.117/2017, sole «gquando cid =ia necessarioc ai fini dello svolgimento
dell’attivita di interesse generale o al perseguimento delle finalita.

In ogni caso, il numere dei lavoratori impiegati nell’attivitd non pud essere
superiere al 50% del numerc dei wolontari o del 20% del numers degli assoclati,
fermo restando i1l rispetto dell’art.35 comma 1 del decreto legislativo n. 117
del 2017 relativamente alla prevalenza dell’attivita di welentariato degli
associati o delle persone aderenti agli entl asscciati.

ART. 23
Clausola finale

Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuteo,

sl applicano le
disposizioni del Decreto Legislative 3 luglic 2017, n. 117

{Codice del Terzo
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!/{ Setpore) 2 successive modificazioni e integrazioni, nonché, in guanto

atibili, le norme del Codice Civile e le relative disposizioni di attuarzione
materia di associazioni.

Uta, 16/06/2026

Susanna Mallei - L M%‘)

Maria Grazla Fenn Q"'\"‘eh %DV\Q- gm
L

Stotute Associozione A.S.U, & SOUL VOICE a



. DI ONE PROVINCIALE DI: CAGLIART
genzia REZI PR CIA I i
«wmNtrate

UFFICIO TERRITORIALE DI: CAGLIARI 2
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Il 17/06/2026 |, presso questo ufficio, & stato registrato un Atto con i seguenti riferimenti:
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