| Statute dell'associazione sportiva dilettantistica e di promozione sociale

Sistuto dellassociazione sportiva diletiantisiica e di promozions sociale
“QUEEN OF JOKERS ASD APS"

Costituziona e scopi

Art1. E costituita nel rispetto del D.igs. n.117/2017, deif'art. 90 L.289/02 e digs. 36/21 & s.m.i., del Codice
Civile & della normativa di riferimento Mente dal terze settore dencminate "QUEEN OF JOKERS ASD APS™,
che assume la forma giuridica di essociazione non riconoscivta, apartifica & aconfessionale,

Intende conseguira il fconoscimento a fine sportivo & iscriversi al Registro nazionale delle afivita sportive e
gl Registro nazionale del Terzo Settora (RUNTS)

L'acronimao APS o la denominazione associazions di promozione soclale potrd essere inserita @ utilizzata nella
denominazione, spendibile e utilizzabile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corfspondenza & nalle
comunicazioni con il pubblico solo dopo aver otenuto 'scrizione al Regisiro Unico Nezionale del Terzo Seliore
(RUNTS).

Accetta di conformarsi @i principi dell'ordinamenta generale e dell'ordinamento sportivo e si conforma alle
norme @ direttive del Comitato intermazionale olimpico (C10), del CONI, delie federazioni sportive Intarmazianall
nanché agli statutl & al regolamenti delle federazioni sportive nazionall e delle discipline associate, cul dovesse
aderire, & dell'ente di promozione sportiva cul aderisce.

5i impegna ad accettare eventuali provvediment! discipiinan che gl organi competenti delia federaziona e
dell'ente di promozione sportiva dovessero adottare a suo carico, nonché le decision che le aulorita federali
o gl ongani dall'ante di promozione sportiva dovessero prenderg in tutte le vanenze di carattera &cnco @
dizciplinare attinante all'atiivitd spartiva.

Costituiscono quindi parte integrante del presante statuto |e norme degli statutl @ dei regolamenti federall e
dell'ente di promozione sportiva nelle parte relativa alf'organizzazione efo alla gestione delle societa affiliate,

L 'associazions si impegna a garantire (o svolgimento delle assemblee dei propri atleti tesserati o tecnici al fine
di nominare il loro rappresantants con difitts di volo nelle assembles federali & dell'ente di promaoziona sportiva.

L associazione ha sede legale in Reggio Calabria in Via MNazionake Traversa H n.38 PELLARO 83134

Il trasferimento della sede legala non comparta modifica statutara, fatti =alvi gli obblighi di comunicazione agh
uffici competent.

Art 2. L'sssociazions esercita attivita di interesse generale previste dall'art.5 del D.lgs. n 1177

Le attivita che verranno svolte in favore dei propri associati, loro familizn, tesseratl o di terzi, avvalendaosi in
modo prevalente dellatiivita di volontarialo del proprio associatl & di personale retribuito nef imidi di cui
all'art. 36 del Digs. 1172017 saranno;

f) organizzariona & gestiona d| attivita sportive dileftantistiche i comprese la farmaziona, la didattica. ka
preparazione & l'assistenza all'alivitd sportiva dilettantistica per | perseguimeanio, senza scopo di uero, di
finglta civiche, solidaristiche e di utilitd sociale tese alla promozione delko sport dilettantistico per favorire
respressions o | miglioramento defia forma fisica e psichica, lo sviluppo delle redaziond sociall o |'ottenimento
di risultati in competizioni di tutti i livedli;






1} organizzazione e gestione di attvita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche aditonali, di promozione e diffusione della cullura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse genarale di cui al presente articolo;

I} formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastics e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto defla poverta educativa:

d) educaricne, istnuzicne e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successi
) servizi strumentali ad entl del Terzo seftore resi da enli compaosti in miswra non Inferore al sattants

per canto da enti del Terzo setiore; ve modificazioni, nonché le attvita culturali di Interesse sociale con finglita
educativa;

z} riqualificazione di beni pubblici inutilizzat o di beni confiscali atla eriminalita organizzata.

In particalare, ma non in via esaustiva, I'sssociazione organizza e gestizce attivita sportive dilattantistiche,
comprasa la formazione, la didattica, la preparazione e Fassistenza nelle discipline del Caksio Balilla, Calclo,
Faddle, Biliarde, cosi come disciplinate & riconosciute dal CONI con proprie delibere n 1565 del 2001272016,
n. 1568 del 147212017, n. 156917 del 10/5/2017 e successive modifiche e integrazioni, idones a faverirs
leducazione fisica e Pequilibrio psicofisico della persona, sia quale sfrumento educativo di crescils e
miglioramento personale sia per lo sviluppo delle relazioni sociali e a diffondere, attraverso la pratica a tutti |
mealli dell'esercizlo fisico, la cultura del vivere sano.

Le predette attivith sporiive dilettantistiche comprendone tutte ke disclpling, forme, metodologie & programimi
come Indicati e ricompresi dalle delibere CONI sopra richiamate @ successive modificazioni, intagrazioni 2
Interpretazioni anche ad opera delle rispettive federazioni sportive nazionali & degh enti di pramazione.

L'sssociazione promuove inolire Forganizzazicne, lo sviluppo 2 la diffusione di agni sitra affivitd sportiva
dilzttantistica, anche non specificamente descritta & di ogni alira attivitd, idonea & promuovere I'aftuazione
defle finalita istituzionali a livello amatoriale, agonistico, competitive o ricreativo, attraverso |a pratica di attivita
sportive, motorie o di socializzaziene nonché attraverso attivita didattiche o formative per la promoziona delle
finalita istituzionali,

Incitre I’ associazione | in guanio APS, polrd svolgers ogni altra attivita di carattere culturale e sociale utlle a
promuocvars le sttivita elencate al presante atto e previste a dal D.igs. n.117/17.

Int particolare, ma non in via esaustiva, per il raggiungimento dei propri scopi 'associazione pobrd promuovere
ogni iniziativa idonea alko sviluppo e alla pll ampia diffusione delle seguent| attivita:

- peatica sportiva, attivita formativa o didathica: ogni niziativa idonea alle sviluppo e alla pli ampia
diffusione della pratica del'aftivitd sporiiva, sia a scopo amatoriale sia @ scopo agonistico e
competitive; 'organizzazione di corsi, allenament!, gare, competizioni, manifestazioni stage, centri
studi, essarvator, cenir estivi, centri di avviamento allo sport e attivitd didattiche in genere per Favvio,
laggiornamento g il perfezicnamenta nelle attivita sportive o la partecipazione agli stessi;

- Qrganizzazione di incontri ed eventi di carattere culturale & sociale;

QOrganizzazione di event di formazione anche di tipo professionale,

- Incontr e viaggi utili 2 promucvere lo sport e la cultura in genere.

- Gastione di circoli privati per radunare i soci & promuovere attivitd sociali e ricreative
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L'associaziona pud esarciare, a norma dell’art. & del Codice del terzo settore, dell'art. & D.lgs. n, 3821, quando
applicabie, e defle specifiche norme applicabili alke associazioni sportive dilefiantistiche, attivita diverse da
guella di interesse generale, sacondarie & strumentali rispatte a questa ultime, secondo crited & limiti definit
per l2gge,

A Holo non esaustivo pOSS0NG Drevesernsd

- atthvita aditoriaba: pubblicazione di una rivisia bolletting, pubblicaziens di raccoite di tastl in matara
inerantl ali"ativita 2 alle finalts stituzionzli delfassociazions;

- alfivita ricreativa: incontrl, manifestaziond, anche speftacolistiche, rasseqne, escursioni sociall, turismo
sociale @ ambientale, connessi alla pratica delle discipline e delle attivitd statutarie per favorre una
maggicre integrazione ira gli associati;

- attivitd culturall: ativitd di sensibilizzaziona & shudio come tavoba rotonde, dibattitl, mostrs, rassagng,
isttuzione di biblicteche e sale di leftura, seminari, gruppi di studio, visite guidate, escursioni sociali e
ricreative, proiezione di film e documentari su tematiche connesse alle attivita isfiluzionali,

corsi- di formazione anche di carattere professionale e anche riconosciute da enti pubblic

L'associaziona polra svolgers, nal Bmitl preavistl dalle norme di legge, ogni alira @ ultesione atilvita diversa la
cui individuazione & operata da parte del Consiglio Direttivo.

L'associazions pud incltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita, tragparenza e
correttezza ¢on | sostenitor! & con || pubblico, in conformitd alle disposizionl contenute nell'art. T del Dulgs
MF2017,

L'associazione potra incftre svolgere qualsiasi atfiviia lecita e conforme agli scopi del sodalizio inclusa |a
gestiona di impianti e atrezzature spartive, |a promazione, l'organizzazione & la gestione di progetii, nonche
la possibility di richiedere & ricevere contribufl, agevolazioni g sponsorizzazioni per I'acquisto o l'uidizze di
attrezzature o impiant @ per lo svalgimento @ la realizzazions deble attivith & finalith statutarie,

L'associazione potrd svolgere anche attivitd commerciale e di autofinanziaments in conformitd alle leggl
vigenti,

Fofra stipulare comvenzionl @ conferimento di incanchi dl natura professionale nei limit di cui sll'art. 36 del
Codica dal Terzo Settore necassar ad azsicurara senizl al soci @ realizzara le attivita istituzionali

Ammissione degli associati

Art, 3. Il numerg dej soci & ilimiteto, non infarore a sette; all'associazione possono aderire e parsona fislche
che condividana e finalita e gli scopi associativi e si impegnano a realizzare I'aftivita di interesse generale e
che siano dotali di un'irreprensibile condotta civile & sportiva. Al fini sportlvl per reprensibile condotta deve
intendersi & fitolo esemplficativo & non limitativo una condotta conforme ai principi della leaita, della probita e
delta rettitudine sportiva in ogni rapporto collegate allattivita sportiva, con I'obbligo di astenersi da ogni forma
diillacito sportive & da qualsivegka indebita esternazione pubblica lesiva delia dignita, del decoro e del prestigio
dellassociszione, citre che delle competenti autoritd sportive. Se successivamente alla costituzione il numerg
degli associal dovesse scendere al di softo del minimo rchiesto dalle nomme di legge, 'associazione dovia
darme tempestiva comunicazions 2il'ufficio RUNTS e integrare il numero degli associati entro un anno.

Art. 4, Per esserg ammessi @ socio & necessario presentare domanda di ammissions,

E compita del legale rappresentante dell'associazione o di gitro membro del Consiglio Direttivo da lui delegatn,
anchea verbalments, valutara in merts all'sccettazions o meno di tale domanda, In relazione gl ammissions






degli associah non sono ammesse discriminazioni di aleuna natura o imitazioni con riferiments alle condizioni
economiche degl stessl, In coerenza con le finalth persegulte o le attiviid di interesse genersle,
L'aceattazione, seguite dalfiscrizione a fibro socl, da diritto immediato a ricevere la tessera sociale, & comporta
la gualifica di sccic.

Mel caso In cul la domanda venga respinta, || consiglio direttive cemunica la relativa decisione ail'interessatn
antra B0 giorni, mofivandola e questi enfro | successii 20 giomi pud chiedere al Consiglio Diretthve di
pronunciars in via definitiva, alla prima convocazione successiva,

Per | mincrenni fa domanda dovd essere firmata dall'esercents |a potests legale che rappresenta il minore a
tutti gli effetli nei confronti dell’associazione e risponde verso |a stessa per tutte la obbligazioni dell'associatn
minore dl ata.

ArL. 5. L'adesione all'associaziong & @ tempo indeterminato @ non pud essere disposta per un perioda
temporaneo; & espressamente ascluso ogni limite sia temporale che operativo alla qualifica di associata ferma
restando in ogni momento || diritto di recesso,

La gualifica di socio & Intrasferibille sia per atto fra vivi che montis causa. la quota associativa non & trasferiile
e rivalutabile né rimborsabile e non conferisce alcun dintto di partecipazicne sul patimonio sociale,

Diritti e doveri degli associati
Art. B. Gli associali hanno pari diritti 2 doveri. Hanno |l diritto:

= i eletiorato aftive & passiv;

- di essera Informadl sulle attivita dellassociazione & controftarna I'andameanto;

- prenders gtto delfordine del glorma delle assembles:

— di esaminare i libvi zociali con le modalita e i termini previsti dall'art. 26 ¢

— di votare in assemblea se scritti da almeno fre mesi nel libro degli asseciati & in regola con i
pagamento della quota associativa;

—  didenunziare | fatti che ritengone censurabili ai sensi def'art 20 del Codice del Terzo Settora.

Il socio ha il diritto-dovere di partecipara alfivemente alla vita associativa; deve astenersi da qualsiasi azione
che in quaksiasi modo possa danneggiare gli interessi, 'immagine o || prestigio del’ associazione e ha il dovere
di difendere il buon nome dell'associazione. La qualifica di socio da diritio a frequentare i locali e la sede
sociale secondo i2 modalita stabilte nel regolaments, a partecipare glle iniziative, attivita e manifestaziont
promaosse dall associaziona nonché di usufruire dei sanvizi e dei vantaggi offerl dal'associazione.

| soci sono tenuli al puntuale pagamenio delle guote associatve e del confribuli deliberati dagli argani sociali
Volontario e attivita di volontariate

Art.7. L'associato volentario svolge la propria atinta in favore dells comunia 2 del bene comune In modo
personale, spontaned e gratuito, senza fni di lucrg, neanche indirettl ed esclusivamente per fini di solidariata
La qualita di associato volonterio & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinata o
autonomo e con ogni gitro rapporto di lavoro retribuito con |'associazione. L'sttivita dell'associato volontario
non pud essere refribuita in aleun moda, nemmeno dal beneficiario. Agli associati volontari possono essere
nmborsate soltanto le spese effettivamente sostenute & documentate per latiivitd prestata, entro | lEmiti
massimi @ alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttiva. Sono wietati i imbarsi spesa di tipa
forfatario

Gli associati volontari che prestano attivith di wolontariate sono assicurati per malatte, infortunia, e per |a
responsabilita civile verso | terz al sensi dellart. 18 dal D.gs. 11772017

Perdita della qualifica di associato






Art. 8] | ool cessano di appartenere 2l associazions nai seguentl casi: a) dimissionl volontarie; b) decadenza
per ﬁfﬁﬂrﬂiitﬂ protratizsi per oltre due mesi dalla scadenza dal termine stabilita per il versamento della quoia
associativa; ¢) esclusione per grave inottemperanza alle disposizionl del presante statuto, degli eventuali
regolamenti & delle deliberazioni legalments adotiste daghl organi sociali 0 per azloni rtenute discnorevali
entro e fuori dell'associazione. o che, con la sua condotta, costituisca ostacalo al buon andamente del sodalizio
o amechi danni materiali, morali o alfimmagine dellfassociazione | d) sciaglimento del'associazione, come
regodaic dal pregente statuto; e} morte del socio.

Il provvedimento di esclusione di cui alla lettera ¢) del precedente comma 1, & deliberate daila maggicranza
assoluta dei compenenti || Consiglio Direttivo & deve essere motivate. Entra 30 giomi dalla comunicazione deal
provwedimento il socio escluse put appellarsi alla prima Assemblea ordinaria. L'sssocisto esclusg pud
ricomere allautorita giudiziara entro sei mesi dalla somunicazione dalla deliberazione definitva adotata
dall' Assembles,

Il suddetio procedimento nan & necessario nal caso di decadenza per morosita al sensi della lettera b) i cui
effettl operana in via autamatica.

La perdita della qualifica di sccio, da quaisiasi motivo determinata, nan conferisce al socie uscents alcun dirtto
di imborse del valore della quota stessa o dei contributi versati: né | soci hanna alcun disitt sul patrimanio,

Risorae economiche
Art. 9. Le risorse economiche dellassociazions sono costituite da

= guote associative:

*  contributi pubblici & privati;

« donazioni e lasciti testamentari;

= randite petrimoniali

*  attivita di raccoita fondi;

v rimborsi da convenzioni;

= provant da cessioni di beni e servizi agh associat e a terzi, anche aftraversg o svolgimenta di attivitd
sconomiche di natura commerciale, artiglanale o agricolg, svolte in maniera ausitiaria e sussidiara &
comungue finalizzate al reggiungimento degli cbietiivi istituzionali, reslizzabill fino all'oparativita dal
Runis.

*  ogni altra enlrala ammessa al sensi del D.igs. 1172017

| beni cel'astociazions sono i beni iImmobili, beni mobill registrati @ beni mabili. | beni che sano collocsti nella
sede dell'associazione seno elancati nellinventario che & depositalo presso la sede e pud essere consultatn
dagh associati

Bilancie

Art. 10. Il bilancio, predisposto dal Caonsiglio Direttiva, comprende |'esercizio socigle dal 1* gennaio al 31
dicembre & deve essera presentato alf Assemblea entro quatiro mesi dalla chiusura defl'esercizio e depositato
pressa il RUNTS entro il 30 giugno di agni anno. Il bilancio di esercizio & redatto al sensi degli articoli 13 e 57
del Duigs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e deve rappresentare in maniera veritiera & corretta
landamento econemico finanziar dell'associazione. || bilancio sociale & redatto nei casi @ nei madi pravist
dall'art. 14 del D.igs. 11772017

Art. 11. |l patnmanio, comprensive di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate, &
utilizzate per lo svolgimanto dell'attivith statutaria al finl dell'esclusivo perseguimento delle finalitd civiche,
solidanstiche o di utilitd sociale.






Eventuali utili @ avanzi di gestione sono destinati allo svolgiments dell'attivita statutaria o alfincrements dai
propric patrmonio,

E fatio divieto di distribuire, anche in mode indiretto, utili avanzi di gestione, fondi, riserve o capitale, durante
Iz propria vita ai sensi dell'art.8 comma 2 del D.igs. 117/2017.

Organi
Art.12. Sono organi dell'associazione:

«  Assembilea degli associall

*  Drgano di amministrazions

' Fresidente

*  Organo di conirollo 12 cul nomina & subordinata al verificarsi delie condizion| di lagge.
- Organo di revisione, la cui nomina & subordinata al verificarsi delle condiziani di lagge

Assamblea

Art.13. L'assemblea & l'organo sovrano che, regolarmente costituite, rappresenta [univarsalita degli essociati
& |e deliberazioni da esso adottate, in conformita alle statule, vincolanc anche tut gli assenti o dissenzient.
E indetta dai direttivo & convocata dal Presidenie, In sessione ondinaria e stracrdinaria,

L' Assemblea & convocata mediante affissione di avviso presso a sede & presso i locali ove sl svalge Iattivita
statutaria con almeno 15 giomni d preavvisc. L'avviso dowra rporare data, leogo, ordine del gioma
dell'Assembiaa & orario di prima e seconda convocazions.

L'avvizo della convocazione dovra moltre essere comunicato ai soci mediante una modalitd stabilita o voits in
volta dal Consigho Direttivo che ne garantisca la ulteriore conoscenza, quali a pura fitolo di esempo; l'invio di
lettera semplice, fax, e-mail, telegramma, sms, fima per presa visione della convocazione affissa,
pubblicazione sul wab.

Art.14, Hanno diritto di partecipare alle assemblee i soli soci in regola con il pagamenta delle quote associative
& non soggetti a provvedimentl disciplinari

Ogni socia ha diritto ad un vota e pué rappresentare in assemblea, per mezzo di delega scritta, non pit di un
associsto,

Le vetazion possono avvenire per alzata di mane o a scrutinio segreto

L'Assemblea, fanto ordinarla che straordinaria, & presieduta dal Presidente e in caso di sua assenza o
Impedimentc dal Vicepresidente o da un socio logitimamente presente in assemblea @ nominato
dalfAssemblea stessa a maggioranza dei presenti. || Presidente dirige e regola le discussioni & stabilisce |e
modalita & fordine dalle votazioni @ nomina il Segretario dell'assemblea. L'assembiea nomina ove necessario
uno o pid scrutatori,

Di ogni assemblea va redatto appositc verbale firmato dal Presidents delia stessa, dal Segretaro 2, ss
naminati, dagll scrutator. Copia deflo stesso & messo a disposizione di tutti gli asscciati con ke formalita ritenute
pill [donea dal Consiglio direttive a garantime la massima diffusione.

L'assamblea ordinarla viena convocata almens una valta all'anno nel periodo che va dal 1 gennaio al 30 aprile.
Essa:

appreva le linee generali programmatiche delf attivitd asscciativa per 'anno sociale:
nomina e revoca | componant defle cariche sociall;
approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto:






approva Feventuale regolamento dai lavor assamblear;
- \Gelibera in seconda islanza sull'esclusione degli associati seconda le prevision! dell'art. @ let, )

Art. 15. f.'membiaa stracrdinaria & convocata:

- tutte le volte il Consiglio o almeno la meté pld une dei componenti dal consiglio, o reputl nacessario;
- allorche ne faccia richiesta motivata almeno un decimo del socl aventi dirtto di wote, L'Assemblea
tiovra essere comvocata enfro 20 giorni dalla data in cul viene richiesta,

Essa delibera sullo scioglimento dellassociazione, sulle modifiche alla statuto, sulla responsabilitz del
component degli argani sociali e promuocve azione di responsabilita nei loro confrontl: su agni aitro argomento
di carattere siracrdinario sottoposto alla sua approvazione.

Art. 16. In prima convocazione Fassemblea, sia ordinara che straordinaria, & regolarments costituita con la
presanza della maggioranza assoluta degli associsti aventi dirtto di vote, in proprio o par delega. In seconda
convocazione I'assermbiea, sia ordinaria che stracrdinaria, & regolarments costituita quakungue sia I numero
degh intervenutl, in propric o per delega, e delibera validaments a maggloranza assoluta del voll dei soci
presenti su tulte le questionl poste allordine de! giorne salvo quanto dispesta 2l successive art 10 per la
modifiche statutarie e lo scioglimanto. Melle delberszioni di appravazione del bitancle & in guelle cha
riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanme dintto di voio,

Art.17. In caso che leggi delie Stato o normative regienali pangana limitazioni alla possibilita dl rlunioniincentri
fra personse, I'Assemblea polrd tenersi anche in video conferenza, se cio sara precisato neffavviso di
convacazione e purché sla possibile identificars I'identita delf associato che partecipa @ che veta. Tale modality
sara possibile anche in assenza defle limitazioni menzionate al somma precedents, ma in fal caso qualora
almeno il dieci per centa dei soci si oppongana, I'assemblea si dovra tenere in presenza, L'opposizions dovra
BssEre comunicata con raccomandata, felegramma o PEC inviato alfassaciazione entro due giami dal
ncevimanto della convocazions o almeno 10 glomi prima della data fiesata per Fassemblea. Con le stesse
modalita di convecazione utilizzate per Fassemblea, si dovra comunicare tempestivaments la diversa modalita
dell'assemblea a seguito dellopposizione alia video conferanza,

Art. 18, L'assemblea straordinaria modifica ko statuto dell'associazione con la prasenza di almeno tre quart
degll associati e il voto favorevale delia maggicranza dei presenti & delibera o scioglimento e la iquidazione
nonche ka devoluzione del patimonio con il vole favorevole di almeno tre quarti degl associaki.

Consiglio Direttive

Art. 19. || Consiglic Direttivo & l'organe di amministrazione cha governa 'associazione ed opera in ativaziona
delie volonta e degli indirizzi generali dell'assemblea alla quale risponde direttameants & dalla quale pud essare
revocata.

L'organc di amministrazione & composto da numero variabile da 3 a 9 membri [sampre dispar] alett
dall'sssembiea tra le persone fisiche associate. Dura in carica per quatiro anni @ | supi companenti sam
rieleggibill. Possono ricoprire cariche sociali | soli socl in ragola con il pagaments dalle quote associative che
slano maggicrenni, non ricopranc qualsiasi carica in alire societd e associazioni sportive dilettantistiche
nellfambito della medesima Fadarazione Sportiva Mazionale, disciplina sportive associata o Ente di
Fromazione Sportiva, non abbiana riportate condanne passate in giudicato per delitti non colposi e non signo
slati assoggettati da parts del CONI o di una gqualsiasi federaziona sportiva nazionale ad esso aderenta o di
un qualsiasl Ente di promozione sportiva riconosciuto dal CONI a squalifiche o saspension per pariodi
complessivamente infesi non suparior ad un anno.

Art. 20. |l Cansiglio elegge nel suo sana il Presidente, Il Vicepresidente, i| Segretario, & fissa le responsabiiita
degli altri consiglieri in ordine all'atiivita svolta dail'associazicne per il conseguimento del propr fini sociali, [
Presidente. il Viceprasidente e il Segretars compongone la Presidenza,






——

In"'iba\m di morte, decadenza, dimissioni di consiglier prima defla scadenza del mandate, si procede

- dllemzione suppletiiva dei componentl mancanti se inferiore ad un terzo dei componenti | nuovi ebetti
Testeranno in carica fino alla scadenza del mandato dei consiglier imasd in carica. Negli altr casi si procede

al rinnove dellinterc organc direttivo. In caso di morte, mancanza o decadenza del Presidente il consiglio

Aomina nel sue seno un nuova Presidente che proveedera alla convocaziona dell'assemblea por |'alezione
 Oei componenti mancantl o al innavo dellintero organo, nonché alla ratifica di take nomina

Il Consiglio Dirsttivo & validamente costituite quande & presente la maggioranza dei componenti, Nel caso in
cui 513 compesto da soll re membri esso & validamente costituito quandao sono presenti tuttl. Le deliberazioni
SO0 833UNie & maggioranza dei presentl. 5 applica Farticolo 2382 del codica civile. Al conflite di interessi
degh amministraion si applica Farticolo 247 5-tar del codice civile,

Si rlunisce ordinariamente ognl quatiro mesi e straordinariaments ogni quakvalta lo rtenga mecessano la
Presidenza o ne faccia richiesta un terzo dei consiglles; in assenza del Presidente la runione sara presieduta
dal Vicepresidente. Le deliberazioni devonc risultare da un verbale sottoscritic da chi ha presieduto |2 riunione
e dal segretario verbalizzante. || verbale deve essere messo a disposiziona di tutt gii associati con le formalita
ritenute pil idonee dal Consiglio direttivo atte a garantime |a massima diffusione,

Art.21. Il Consiglio Direttive compie tutti gii ath di ordinarla e stracrdinaria amministrazions la cul competenza
non sia per Legge di perinenzg esclusiva delfassamblea.

In particokare, tra gli altri compiti:

L

amministra I'associazionea,

attua e deliberazioni dell'assembiaa,

predispone || bilancio di esercizio, e, se pravisio, il biancio sociale, |i softopone allapprovazione
dellassemblea e cura gli ulterior] adempimenti previsti dalla legge,

pradispone wit gil element! ulili allassemblea per la previsione e la programmazicne sconomica
dell'esercizio,

stipula tutti gli atti e coniratti inerenti le attivita associative,

cura la tenuta dei lior sociall di sua compatenza,

& responsabile degll adempimeanti connassi alliscrizions nel Runts,

discipling 'ammissione degli associati,

sccoglie o rigetta le domande degli aspirant associati, anche mediants delega ad un componente del
consiglio;

delibera sull'esclusions degli associti secondo le previsioni dell'art.3 lett c.)
delibera sul criteri @ la modalita di rimborso spese ai volontari;

determina modalita e termini per l'esercizio del diritto di esame dei ibA sociali riconosciuto agli
assocati.

Il potere di rappresentanza afiribuito al consiglier & generale, pertanto le kmitazioni di tale potere non Sono
apponibili ai terzi s& non iscritte nel Registro unico nazionale del lerzo settore o se non si prova che | terzi pa
€rang 8 conoscenza.

Nelfesercizio delle sue funzioni il Comitato Direttivo pud avwalersi di responsabil di commissioni di lavaro da
esso nominati. Detti responsabill possonc partecipare alle riunloni del Consiglic Direttivo con vote consultiv.

Fresidenta

Art. 22 || presidente & eletto nel suo seno dal Consiglio Direttive a maggioranza dei presenti, ha la firma e la
rappresentanza socaale, Il presidente dura in carica quanto Norgano di amministrazione e cessa par scadenza
del mandate, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea Almeno un mese prima






~Oelia scadenza del mandato, || presidents convoca fassemblea per il rinnove del Consiglio Direttva. 1]
‘Presidents convoca e prasiede l'ssemblea & 'organc di amministrazions, svoige lordinaria amministrazions
' ‘sills base delle direttive di tali organi, riferendo allorgana di amministrazions in merito all'attvits compiuta. 1l

Vigepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua afiribuzione ognigualvolta questi si impossibilitate
riell'esercizio delle sue funzioni

Organo di controllo

Art. 23. L'organo di controllo, anche monocratico, & nominato nei casi @ nei modi previsti dall'art 30 del D
Lges_ 1172017,

L'organg di sonfrolio;

*  vigila sullosservanza della legge, delle siatuto e sul rispetio del princlpl di cometta amministrazione;

*  vigita sulfadeguatezza delfassetic organizzativo, amministrativo @ contabile @ sul suo concreta
funzionaments

= esércita compi di mondoreggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidanstiche e di utilita sociale

= altesta che il bilancio sociale sia stato redatte in conformita alle linee guida di cul alfarticolo 14, 11
bilancio sociale da afto degli esiti del monitoraggio svolto.

Pub esercitare, &l superamento ded imitl stabilit dal D.Igs. 11747 all'art. 31, & revisicne legale dei contl. In tal
caso & costituito da revisor legall iscrith nell appasito reqgistro.

Il eomponente delforgane di controlle pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione & di contralle
e, a tal fing, pud chiedere agll amministrator notizie sufandamenio delle cperazioni sociali o su determinati
affan,

Revisione legale dei conti

Art. 24, L'organo di Revisione lkegale dei conti & nominato ned casi e nel modi previstl dall'art. 31 del D. Lgs
11712017 ed é formato da un revisore contabile iscritto-al relative registro,

Libri sociali
Art. 25 L'associazione ha 'obblgo di tenere | seguent libr sociali:
a} il libro degli associati tenuto a cura del Consiglio Direttiv;

B} il ibro defe adunanze & delle defiberazionl defle assembies, In cul devono essare trascritt anche | verball
redatti per atto pubbbco, tenuto a cura dal Consiglo Direttivo;

) Il libro delle adunanze a delle delibarazion dell'organo di amministrazione, dell'organo di controllo, & degh
alfri organi sociali, lenuti a cura defl'organo a cui gi riferiscong;

d} il registro dei volontan, tenuio a cura del Consiglic Direttive,

Tuttl gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno i dintio di esaminare | libri sociali
tanuti presso 2 sede legale dell'ents, entro 45 giomi dalla data della richiesia formulata al Consiglio Derettivo,

Devoluzione del patrimonio

Art. 26. In caso di estinzione o scioglimanto il patrimonio netto residua, dedotte le passivitd, & devoluto ad
aliro Ente del Terzo Seliore che esercita le atfivita di cui alfart.& lett 1) del D.lgs. n. 11717, secondo guanto
stabfite dall'art. 3 del medesimo decreto, salve diversa destinarione imposta dalla legge. E' fatto divieto in ogni
caso di distribuire il patimenio residuo fra gli associati






£ “Clausola compromissoria

g,
1

Art. 27. Tutte le eventuali controversie sociali, anche relative allinterpretazione dello statulo, tra gli associat:,
tra quest e I'sssociazione o i swoi ergan, fra ghi organi delfassociszione. tra | componenti degll argani
dell'associazione sono devolute, con esclusione di qualsiasi altra giurisdizione alla competenza di un collegio

; -_arbitrale costilullo seconda 'ordinamento dell'ente di promozione sportiva cui lassociazions aderisce, o della

federazione cul dovesse aderire, che regoleranno fa controversia secondo la procedura arbitrale prevista da
tali ardinamenti,

In tutti i casi in cui non fosse possibile comporre | collegic arbitrale secondo le regale dell'ante di promozione
sportiva ¢ questa non prevedesse arbitrati applicabil alle assoclazioni aderanti, si dovra comporme un collegio
di tre arbitri, due del quali nominati rispettivamente da clascuna parte confrovertante, il ferze, con funzioni di
presidente, di comune aceorde dai primi due e in difatto dal Presidente del Tribunale nel cui circondario ha
sede fassociazions. La parte che vorra sottoporre la guestione al callegio arbitrale dovra comunicario all'aitra
4 mazzs lattera raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine perentorio di giomi 30 dalla dats
dedl'evento originante la controversia o dalla data In cul la parta ricorrents ne abbia avuts EONOSCcenza,
provvedendo aiia designazione del proprio arhitro,

L arbiirato avra luogo nel comune ave ha sede Fassociazione e gl arbitr decideranno ex bono et 2equo senza
formalita di procedura. La decisions sard vineolants ed abbligatoria per |e parti.

Ogniqualvolta cid sia compatibile dovra essere adottata, al posto di guella sopradescritia, [a procedura
arbitrale prevista dal'ente di promazione sportiva di appartenenza o della federazions eul I'aszocizzicns
dovesse aderire.

Disposizions finale

Art. 28. Per guanto non compreso nel presente Statuto decide [Assemblea a maggioranza assoluta dei
partacipanti. i fa rferimento alle normative vigenti in materia e ai principi dell'ordinamento gluridico. Particolar
norme di funzienamentc e di esecuzione del presents statuto potranno essere sventzalmentsa disposte can
regelaments interno adotlate dal Consiglio Direttivo.

Morma transitoria

Art. 28. Tutii gl adempimenti legati alllscrizione al Reglstro unico nazionale del terzo settora, che risultanc
essere incompatibili con attuale disciplina, trovano applicazione all'operativita del Runts medesimo

L'acronimo ETS potrd essers insarito nella denominazione, in via automatica e sard spandibile nei rapport
con | terzi, negh atfi, nella comispondenza e nelle comunicazioni can i pubblico solo dopo aver ottenuto
Fiscrizione al Registro unico nazionale del tarzo setiore.

Esente da boilo in modo assoluto art. 27-bis Allegato B. dp.r, 64272 e art 82 0 tgs. 1172007






