ATTO COSTITUTIVO ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE E SPORTIVN TP

DILETTANTISTICA DENOMINATA “ASD APS TECHNOFITNESS ITALIA ©

In data 16/06/2022 presso REGGIO CALABRIA

in VIALE ALDO MORO TRAV.SOCCORSO A MARE N.67 si sono riuniti i sequenti

associati:

1.51G NAVA NICOLA nato a REGGIO CALABRIA il 01/01/1962

| cittadino italiano; C.F.NVANCL62A01H224

2. 8IG FEDELE GIUSEPPE nato a CALANNA (RC) il 16/04/1066

ciltadino italiano; C.F, FDL.GPP66D16B379U

3. SIG.RA NAVA NOEMI nata a REGGIOQ CALABRIA il 29/04/1999

cittadina italiana; C.F. NVANMOS9DB9H224S

4. SIG LIBRI ANTONIO GIULIANO BRUNO nato a REGGIO CALABRIA il

09/04/1975 cittadino ilaliano; C.F.LBRNNG75D09H224V;

5. 8IG.RA CULLARI DOMENICA nata a REGGIO CALABRIA il 19/12/1990

[ cittadina italiana; C F. CLLDNC90T59H2247;

!6 SIG P!ROMALLI GIANLUCA nato a REGGIO CALABRIA B 16/12M1 987

|Ctttad|no italiano; C.F. PRMGL.C87T16H224Z;

i7. SIG.RA CARRABINO GIUSEPPA nata a PALERMO il 29/06/1982

|
! cittadina ilaliana; C.F.CRRGPP82H69G2730;

che, di comune accordo, stipulano e convengono quanto segue:;

Art. 1 - Dal suddeti comparenti, In qualitd di soci fondatori, & costituita una

ibera associazione sportiva dilettantistica e di promozione sociale, con

rispetto delle norme dettate del codice civile negli arlt. 14-42, nel particolare




all'art. 36, Essa & retla dal presente statuto e dalle vigenli norme di legge in

materia. A mezzo di specifica delibera del Consiglio Direttivo possono essere

stituite diverse sedi operative efo pud essere modificata la sede legale

ed operativa principale.

L'Associazione & disciplinata dal presente statuto ed agisce nel rispetto del

Decreto Legisiativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, delle relative norme di

hituazione, della legge regionale e dei principi generali deli'ordinamento

giuridico. L'Assemblea pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione

dello slaluto per la disciplina degli aspetti organizzativi pit particolari.

Art. 2 - L'associazione non ha scopo di lucro e svolge ativita di utilita sociale

h favore degli assoclati e di terzi e in particolare azioni in ambito. sportivo,

sulturale, turistico, economico, della sicurezza sociale e dei servizi, oltre alle

aftivita commerciati propedeutiche efo collegate, rispettando ovviamente i

Hettami delle leggi e dei regolamenti in vigore in materia di Associazioni e

ntraprende iniziative volte alla socializzazione e valorizzazione della persona,

nonché alla elevazione della qualita della vita degli associati.

La socletd si impegna inoltre, a conformarsi alle norme e allo direttive

emanate ed emandate del CONI, promuovere i giochi di abilitd (Skill Game},

ove l'aspetto "ludendi® sia del tutto predominante e precipuo rispetio al

ludendi” dungue risulta preponderante I'abilitd del giocatore sull'alea e quindi

del tutto irrilevante al fine di lucro rispetto a quello prettamente ludico, ove la

hosta in gioco sia costituito esclusivamente dalla sola quota d'iscrizione con

hinimi simbolici al fine di sponsorizzare | soci verso circuiti internazionali e o

viaggi organizzati. Corte Suprema di Cassazione, sentenza n.32835/13 -

CORTE D! CASSAZIONE, Sez. lll Penale, SENTENZA N.284112 Cass. Pen.,




: v
i o

Sez. II}, ud. 12/11/2011 (dep. 25/11/2011), n.43679.

f\f_t_._3 - L‘assgqiazione ha sede in REGGIO CALABRIA, VIALE ALDQ MORO B

TRAV.SOCCORSO A MARE N.67.

t
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|Ari. 4 - L'Associazione ha come scopo esclusivo il perseguimento delle seguenti

finalita nell'intento di agire in favore di tutta la collettivita:

a} interventi e servizi sociali;

t
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\b) educazione, istruzione e formazione professionale,;

isociale,

ic) organizzazione e gestione di atlivitd culturali, arlistiche o ricreative di interesse

|d) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche e didaltiche in

particoare quelle rivolte alla diffusione delle attivita sportive quali CULTURA FISICA-

i
PESISTICA OLIMPICA-ATTIVITA’ DI GINNASTICA FINALIZZATA SALUTE E

; |
FITNESS.  SPINNING-RUNNING-ATTIVITA® CULTURALYI E DI PROMOZIONE

|
SOCIALE-BRACCIO DI FERRO-PALLAVOLO-PALLACANESTRO-BASKET-TENNIS-

) !
FUTSAL-PADDLE-NUOTO-ARTI MARZIALI-DANZA SPORTIVA- BOXE-WALKING-

l(ARATE-JUDO—.A_TTIVITA’ LUDICO RICREATIVA

e) diffusione delle attivita culturali nei settori del teatro e della musica, della fotografia

della pittura gq_i tutte Ee_altre forme d'arte e di spettacolo, sia a livello nazionale chg

internazionale;

f) ogni altra altivitd connessa o affine a quelle sopraelencate e complere, sempre ne

rispetto delfa normativa di riferimento, ogni atto od operazione contraltuale necessaria

o utile alla realizzazlone diretta o indiretta degli scopi istituzionali,

Le attivita di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, song

rivolte in prevalenza verso i terzi e, sono svolte in modo confinuativo 6




prevalentemente tramite le prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propr

laderenti. In caso di necessila & possibile assumere lavorator dipendenti o avvalersi d

prestazioni di lavoro autonome, anche ricorrendo al propii associati nei limiti previsti da

) rincrﬁvi__c_i_y_?tg d_?E_ mConsigIEo direttivo dell'associazione. L'Associazione pud esercitare, 4

quelle di interesse generale ma ad esse strumentali e secondarie, secondo quantq

i

_I\l____q_o_\{o_ __C_:qdi_c_e del _Terzo Settore. L’Associazione polra esercitare atlivita diversg da_

p_r__f?_yisrt_()»dqlria normativa vigente in materia di terzo settore e secondo le modaiitégi

norma dell'art. 6 del Codice del terzo sellore, attivitd diverse da quelle di inleresse

generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ullime, secondo criteri e limit

]

definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da parte

delforgano di amministrazione. L'associazione pud inolire realizzare attivita di raccolta

f

fondi, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza con i sostenitori e cor§

La denominazione dell’Associazione sara integrata automaticamente con la locuzione

"Enterld_e__af Terzo Settore (in sigla ETS) successivamente aII'_iscrizione della stessa ne

B_qgi_s_,_t;o lrJrnicr:ngazionaie del Terzo Settore (_RUNTS), appena istituito.

A seguito della predetta iscrizione I'Assoclazione assumerd automaticamente Ig

seguente denomjnazione: ASD APS TECHN_QFITNESS iITALIA Ente del ‘Terzo Settore

(in sigla ASD APS TECHNOFITNESS ITALIA ETS) in luogo di APS .

La nuova denominazione verra comunicata dal Consiglio Direltivo a tulti gli Uffic

interessati.

|Art. 5 - L'associazione ha durata illimitata nel tempo.

Art. 6 - L'assoclazione & apartitica ed aconfessionale.

Art, 7 - | costituenti assumono a disciplinare e regolare l'associazione lo Statuto che s

allega al presente atto, alla lettera A, a farne parte integrante e sostanziale che gl
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k‘i&’g;iiﬁéﬁﬁ}éﬁf sottescrivone e approvane. L'associazione awvrd come principi informatori
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a

analizzati dettagliatamenteﬂ nell'allegato Statuto sociale: 'assenza di fini di lucro, 19

democraticita della struttura, I'efettivita delte cariche associative, la gratuita prevalent

~ |delle prestazioni fornite dagli associati e quant'altro richiesto per la valida costituziong

]
Art. 8 - | presenti soci fondator] approvano che l'importo della quota associativa, per il I

di un'associazione avente la qualifica di Associazione di promozione sociale (APS) a

sportivo-dilettantistica (ASD).

uprimg anno, g_f_a__v_ore del_l_'_/?_\_§§9t__:iqz_ione sia stabilito in € 10,00 costituente i!___fppd_o_

sociale, mentre i contributi successivi saranno stabiliti dal Consiglio Direttivo,

AL, 9 -] costituenti stabiliscono che il prime Consiglio Direttivo sia composto dan. 7

imembri.

L'Assemblea costituente decide per limmediata elezione dei Presidente nella persona

%dei Sig. NAVA NICOLA e del Consiglio Direttivo.

1

'A camparre lo stesso vengono eleti i signori:

1) FEDELE GIUSEPPE vice presidente

2) NAVA NOEMI segretario

3) LIBRI ANTONIO GIULIANO BRUNO

4) CULLARI DOMENIGA

5) PIROMALLI GIANLUCA

6) CARRABINO GIUSEPPA

Con la firma in calce al presente atto, i suddetti nomipati accettano e dicbiarano che

non sussistono a loro carico cause di ineleggibilitd e o decadenza di cui all'art.2382

C.C.




At_t _‘i[);!_qostituenti deliberano che Ie carich__g di Vicg:prqs_i_den’@,ﬂT_eig_rieE e

Segretario verranno assegnale in occasione della successiva prima riunione dei

Consiglio Direttivo.

Art. 11 - | coslituenti conferiscono ampio mandato al Presidente per la registrazione de|

del conto cotrente bancario, I'attribuzione del codice fiscale, I'Affiliazione all'Ente di

promozione sportiva riconosciuto dat CONI, denominato Attivita Sportive Confederate

I''scrizione al registro delle APS appena maturati i requisiti.

H| _primo esgrcizio sgcia!e si chiudera it 31 dicembrri 202

16/06/2022 data REGGIO CALABRIA.

Letto, appyovato, confern
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ottoscritto: seguono firme dei soci fondatori
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“TECHNOFITNESS ITALIA APS A.5.D. ETS”  STATUTO

"COSTITUZIONE K SCOPI

“ASD APS TECHNOFITNESS ITALIA", con rispetto delle norme dellate del codicq

Articolo 1) E' cosliluita 'associazione sportiva dilettantistica e di promozione sociale

civile negll artt. 14-42, nel particolare allart. 36, con sede in VIALE ALDO MORO

TRAV.SOCCORSO A MARE N.67 REGGIO CALABRIA, essa & retta dal presenie

statuto e dalle vigenti norme di legge in materia. A mezzo di specifica defibera de

Consiglio Direttive possono essere istiluite diverse sedi operative efo pud essere

“Imodificata la sede legale ed operaliva principale. L'Associazione & disciplinata da

presente staluto ed agisce nel rispetto del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e

s.m.L, delle relative norme di aituazione, della iegge regionale e dei principl general

i

i
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‘dellordinamento giuridico. L'Associazione si obbliga, altresi, a conformarsi alle norme g

direltive del Comitato internazionale olimpico (ClO), del Comitato olimpico nazionale

italiano (CONI), nonché agli Statuti e ai Regolamenti dellEnte di promozione sportiva

riconosciuto dal CONI, denominato Aftivita Sportive Confederate, cui l'associazions

sportiva sara afflliata. L'Assemblea pud deliberare Tevenluale regolamento d

esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi pitt particolari.

Articolo 2) L'associazione non ha scopo di lucro e svolge attivita di utllita sociale a

favore degli associali e di terzi e in particolare in ambito sportivo, culturale, turistico

economico, della sicurezza sociale e dei servizi, oltre alle attivith commercial

propedeutiche efo collegate, rispeltando ovviamente | dettami delle leggi e de




socializzazione e valorizzazione della persona, nonche alla elevazione della qualitg

delta vita degli associali. La durata dell'Associazione & illimitata. L'Associazione non hfqt
E . =

SCOPO cft ucro persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale atlraverso o

7 svolgimento continuatqdi attivita di interesse generale, ai sensi_g_l__gait’Art. 5 del D.L.gs. 3

Artlcolo 3) L'Associazione ha come scopo esclusivo il perseguimento delle seguent

luglio 2617 n. 117, cosi come modificato dall'art, 3 del D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105.

a) interventi e servizi sociali;

b} educazione, istruzione e formazione professionale;

finalita nell'intento di agire a favore di tutta fa collettivita:

€) organizzazione e ggs_ﬁ_i_pne di attivita culturali, artistiche, olistiche o ricrea_q_\ie d

interesse sociale;

,,,d), Qﬁrganizrzazrionre e ge__s!ig_l]g__ _d_E______attEvité sportive di_lettantistiche ewciri_dattich

PESISTICA WQIjh\fI?}_gAnATTIVITA’ DI GINNASTICA FINALIZZATA SALUTE E

FITNESS- SPINNING-RUNNING-ATTIVITA® CULTURALI E DI PROMOZIONE

|
SOCIALE-BRACCIO DI I ERRO-PALLAVOLO-PALLACANESTRO-I?ASKET_—_TENNIST_ )

KARATE-JUDO — ATTIVITA” LUDICO RICREATIVA

EUTSA__L-PADDLE—NUOTO—ARTI MARZIALI-DANZA SPORTIVA- BOXE-WALKING-

e) diffusione delle attivita culturali nei settori del teatro e della musica, della fotografia,

della pittura e di tutte le altre forme d'arte e di spettacolo, sia a livello nazionale che

internazionale;

f) ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre ne

rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od operazione contraliuale necessaria




o utile alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istiluzionali.

Le attivitd di cui al comma precedente, ¢ guelle ad esse direttamente connesse, seng

rivolte in prevalenza verso i terzi e sono svolte in modo continuativo e prevalentementsg

tramite le preslazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti. In caso d

necessita & possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavorg

autonomo, anche ricorrendo ai propri associati nei limiti previsti dal Nuovo Codice de

Terzo Seltore. L’Associazione polra esercitare attivita diverse da quelle di interesse

generale ma ad esse slrumentali e secondarie, secondo quanto previsto dallg

normativa_yigente in materia di terzo seftore e secondo le modalitd individuate da

Consiglio direttivo dell'associazione. L'Associazione pud esercitare, a norma delfart. §

__ del Codi grcriel__terzo settore_z, atlivita diver_se da quei__i_g dl interesse generaie, secqndarie

N

ge slrumc? tali rispetto a quesle ultime, secondo criteri e fimiti definiti con apposita

i 7

vy
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Dedret%mmstenale. La loro individuazione & operata da parte delforgano d
v
amministrazione. L’Associazione pud inoltre realizzare atlivitd di raccolta fondi, ne

‘rispetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con i

1

pubblico, in conformita alle disposizioni contenute nellart. 7 del D. Lgs. 117/2017

L'Associazione opera nel territorio (ITALIANO)

Articolo 4) Sono compiti dell'Associazione:

- sostenere e diffondere la ricerca dell'arte in tulte le sue forme, con particolare

riguardo verso e discipline del teatro e del cinema. Tramite la pratica, la promozione &

fa didattica dellarte intende partecipare con contributi di caraftere culturale e con

manifestazioni di carattere ricreativo alla vita della comunita della penisola Italiana

fornendo servizi culiurali per tutta la collettivita, in favore di un dialogo che possg

creare un terreno fertile di incontri e di idee. Volta alla pace e alla convivenza, §

apolitica, apartitica, anti razzista e laica.
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- contribuire allo sviluppo artistico, culturale e civile dei cittadini e alla sempre pilt ampia

alla difesa delle liberta civili, individuali e collettive;

- organizzare eventi, faboratori, fiere e mercali, conferenze, workshop, corsi d

formazione, degustazioni, concorsi, incontri con la stampa, convegni rivolti alla

reallzzazione dello scopo sociale;

- avanz;ieigrgpq?te agli Enti_gqbplici per promuovere e dEff_gr_n_c_iﬁf_e _i_e sug!detlt? fattlyata 4

g
- organizzare aflivita didattiche e formative rivolte agli associati per la ricerca e

_I_’_ﬁ;_a_g_(pfondimento delle lematiche inerenti alle aflivita istituzionali promosse, in

particolare quelle sportive;

- promozione, diffuslone e la pralica di ogni attivita sportiva, olistica, culturale, artistica

ricreativa e del ggm_gq_i_i__l?g_rg_glm f_ine di favqrire i cqgrtaﬁtii}rrar 8,0,0‘,; _ !

fistituzione__cf__i c_e_ntri estivi edrfnyernaii con finaiita culturali, ri_g_:__r_ggt__i\_fg_g _pl_e_f t‘_an?__p_q _fi_b_grg o

- organizzazione & promozions di convegni, congressi, viaggi, corsi, centri di studio &

addestramento nel campo educativo, ricreativo e del tempo libero;

- gestire e possedere, prendere o dare in locazione qualsiasi tipo di impianto sia

immobife che mobile, fare accordi con altre assoclazioni o terzi in genere, nonché

trasferire la propria sede od aprire sedi secondarie in ltalia o allestero. Polra, inolire

complere ogni operazione di carattere mobiliare, immobiliare e finanziario che fosse

ritenuta utile, necessaria e pertinente;

- porre in essere operazioni di natura commerciale in conformita alla normativa in

vigore in materia di enti non commerciali, come ad esempio attivitd commercial

propedeutiche efo col[egqrt_e, rispettando, ovviamente, i dettami delle leggi e de

regolamenti in vigore in materia,

L'Associazione realizza i propri scopi con le seguenti attivita, il cui seguente elenco &




puramente esemplificativo e non esaustivo:

- Offrire__opportunité di aggregazione, di impegno e di crescita civile, morale

integrazione sociale, culturale, educativa e ricrealiva;

- Programma, produce e geslisce dal principio al suo naturale decorse un'atiivita

g_ultura!%qgaﬁ corsi didattico-laboratoriali per bambini e adulti nelle discipline artistiche

t__eatrahj

,,/‘,e

¢, %

Je

e e archeologiche & museali. Spettacoli teatrali originali e non, ne

L s
rispetto 3 llaggormativa vigente. Seminari efo lezioni in ambito sportivo, tealrale

- s e Ny
i musicafeggé istico. Servizio di doposcuota. Servizio di visite guidate storico-artistiche

(ares archeologiche, monumenti artisticl, percorsi organizzali, gite ed escursion

RERL v

cultural),

~ Organizzazione di eventi culturali: manifestazioni, incontri, seminari, spettacali

performance, reading, mostre e vernissage, concerti, saggi, proiezioni e cineforum

convegni, corst di istruzione, qualificazione.

- Partecipa a banchi e mercatini per raccolta fondi necessarl al sostentamentq

dellAssociazione. Cura iniziative editoriali, produzioni scientifiche, redazione di articoli

saggi, fibrl, audiolibri e periodici che favoriscano la diffusione della culiura posta alla

base delle finalita dell'Associazione, anche a livello muitimediale nei support

informatici e virtuali quali ebook, podcast, mp3, siti web, social network, blog e support

messe in pratica.

audio-visivi, nellintento di realizzare opere e strumenti di divulgazione per teners

sempre informati gli associatl e non della propria attivita e del maturare delle sue ideg

— Partecipa alle feste in piazza con contributi culturali e non, stand presso fiere per la

presentazione di un progetio.

_ L'Associazione partecipa con contributi di carattere culiurale alla vita della collettivita

a tal fine pud richiedere sovvenzioni, finanziamenti, contributi e sponsarizzazioni da




[parte di enti privati come di enti pubblici;

- Aﬁia___ncamento ad En_t_i, ____istituzio_ni_ e Associazioni di Volontariato che abbiano fini in

armonia con quelli dell'Associazione,

~ L'Associazione pud avvalersi di collaboratori esterni quali ad esempio istruttor

sporlivi, tecnici, operatori olistici, attori, scenografi, tecnici di varia natura, informatici

cantanli, musicisti, arlisll, insegnanti, operatori sociali, educatori ¢ altre persone

specializzate a seconda delle necessita delle attivita dell'Associazione.

~ Le attivith isltituzionall dell Associazione sopra elencate saranno svolte gestendo

strutture e spazi sia pubblici che privati, a seconda delle necessita e disponibilita.

— Gestire direttamente teatri, spazi deputati per l'arte e lo sport in generale, scuole d

musica, studi di registrazione, sale per laboratorio, palestre, centri sportivi, anche inter

- Fornire servizio di bar e di ristorazione ai propii soci;

stabili dati En__geslione aN'Assqciazione.

E— Partecipare a societd e consorzi le cui atiivita si integrino nell'attivita dell'associazione

stessa;

- Stimofa_;__r_e I_Q spirito d’amicizia e di solidarieta fra tutti i Cittadini;

— Slimolare fo sviluppo locale attraverso forme di cooperazione, aggregazione g

confronto__tra i soggetti economici privati e pubblici.

— L'Assoclazione potra, esclusivamente per scopo di autofinanziamento e senza fine d

lucro, esercitare le attivitd marginali previste dalla legislazione vigente.

— Attuare ogni alira iniziativa o esercitare ogni alira affivitd necessaria o meramente

opportuna al raggiungimento degli scopi che precedono.

- le attivita dellAssociazione e ie sue finalita sono ispirate a principi di pari opportunity

tra uomini e donne e rispettose dei dirittl inviolabili della persona,

L' Associazione pofra richiedere mutui e finanziamenti anche a medio termine, pei




poter fingr_]ziare le proprie attivita istituzionali,

Sportive Confederate & tenuta ad osservare ed a far osservare ai propri associafl Iy

Slatuto dell'Ente di promozione sportiva. Annualmente dovra provvedere al rinnovg

L’Associazione, essendo afiiliata allEnte di Promozione Sporliva denominato Aftivitg

dell'affiliazione nei modi e nel termini stabilili dalle procedure previste dall'Ente stesso.

Artlcolo 5) All'Associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutii

}
!

di perseguire le finalitd di promozione sociale che l'associazione si propone. Possong

statuto. | soci hanno stessi diritti e stessi doveri: eventuali ed eccezionali preciusioni

limitazioni, esclusioni devono essere motivate e sirettamente connesse alla necessitd

essere socl le persone fisiche. Il numero degli aderenti & illimitato. Sono membr

dell'Associazione i soci fondatori e tulte le persone fisiche, che si impegnino a

contribuire alla realizzazione degh scopi dellAssociazione. In caso di domande d

ammissione come asscciate presentate da minorenni, le stesse dovranno essere

legale rappresentante del soggetto che richiede Fadesione. Lo status di associato ha

controfirmate dall'esercente la responsabilita geniforiale. In caso di domands

presentata da soggett‘iﬂ diyersi dalle persone fisiche, essa dovra essere presentata da

carattere permanente. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio

infroducendo criteri di ammissione e di esclusione strumentalmente fimitativi di diritti o

a termine. All'Associazione possone aderire tutli i cittadini di ambo i sessi; tutti | Soc

maggiorenni godono, al momento dell'ammissione, del diritto di partecipazione allg

Assemblee Soclali. La qualifica di Socio da diritto a frequentare fa sede sociale ed

eventuall sedi secondarle, secondo le modalitd stabilite dal Consiglio Direttivo

Possono diventare soci dell'Associazione, {utti coloro che abbiano compiuto il 18° anng

di eta e che condividendone gli scopi, intendano impegnarsi per la loro realizzazione. E




associativa annuale nef termini prescritti daltassemblea.

mantenimento defla qualifica di socio & subordi

!eﬁ’?!ﬂ?ﬂ‘& dichiarando di attenersi al presente

comunicata in forma scritia; I'as

associativa). L'evenluale reiezione della domand

minorenni, le stesse dovranno essere controfir

+ per asclusiong;

Statuto ed alle deliberaziont degl

esplicita @pegno ad attenersi al presente statuto e @ ~osserva
regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell'Associazione.
regolamemll B e el e e e e —— ;
curail'_annorti@one dei nuovi Vaderentl nel libro dei s0ci d_opg _c_h_er gqu__ Eteggg avranng
a deve essere sempre molivals

|
; : - i
pirante associato non animesso ha faco_l_ti di f._arq

|

prevista la possibilith che vi stano soci minori d'eta. In questo caso il diritto di voto verra

ammissione a Socio al Consiglio Direttivo ¢ alla persona da esso incaricata, anche

I Consigho dirllivd

mate dall'esercente la responsa@ilité{ o




+ per radiazione a causa di comportamento confrastante con gli scop

dell'Associazione;

* per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti g

de!iberrazioni adotiate dagli organi dg_EI'Associaonne;

« per scioglimento dell'Associazione.

La validita della qualita di Socio, efficacemente conseguita all'atto di presentazione

|della domanda di am_rp_issione, & subordinata glfﬂgccoglimenrtgrc_irella domanda siessa da

sehza bisogno di apposita Assemblea, a meno che non si verifichi la mancatg

pa__r_te___gla!_(_?_gnsiglio Direttivo 0o dl un suo incarigﬁgp e si considera taciﬁamgnle yalj__fic_a_tg !

acceltazione motivaia della domanda stessa entro il termine di 30 giorni dallg

mancata accellazione o, per meglio dire espulsione del Socio, &€ ammesso appellg

presentazione; tale periodo di osservazione & previsto dal consiglic stesso. A tale

allAssemblea dei Soci. Nel caso di domande di ammissione a Soclo presentate d3

iminorennl, le stesse dovranno essere controfirmate dall'esercente la potesta parentale

Lo status di Assoclato non crea altri diritti di partecipazione e, segnatamente, non crea

T

quote indivise di partecipazione trasmissibili a terzi, né per successione a titola

particolare né per successione a titolo universale, né per atto tra vivi, né a causa d

morte (come previsto dal comma 8 lettera f- art.148 del TUIR).

I socl si dividono nelle seguenti categorie:

a. fondatori

b. volontari

¢. onorari.

Soci fondatori sono colore che hanno fondato I'Associazione sottoscrivendo fatto

Eostitutivo; o

Soci volontari sono coloro che, condividendo le finalita dell'Associazione operano per i




|

|

I

I

I

I

loro raggiungtmento secondo fe propne capacnta personall e sottoscnvono le quoté

i

associative. j

Soci onorarl sono quelle persone alle quali I'Associazione deve particolare

riconoscenza: vengono nominati dall'Assemblea Ordinaria, su proposta del CD. | soc

onorari sono esentati dal pagamento di qualsiasi contributo, pur godendo di tutti i diritt

degli altri tipi di soci. | Soct hanno diritto di frequentare i locali dell'Associazione ed

l
eventuali sedi secondarie e di partecipare alle altivita organizzate dall Assomazuone:
1

siessa conle modaliia stab__il_iig di voita in volla dal Consiglio Direttivo.

I soci fondatori possono essere in un numero massimo di selle.

Ar‘tic_pt_q 7} L'associato volontario svolge la propria attivita in favore della-ﬁcpﬁ_z_unit

indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta. La qualita di associato volontario

lncompateblte con qualsiasi forma dl rapporto di lavoro subordinate o autonomo e co

volontario non pud essere refribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiarlo. Agl

del bene comune in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
e
n

ogm altro rapporto di lavoro retnbu:to con Iassocaamone L’attivita dellassocrato

:
|
L
|
|
|
O
,
i
]
i
o
;
E
i
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associati volontari possono essere rimborsate sollanto le spese effettivamente

sostenute & documentate per 'allivita prestata, entro | limiti massimi e alle condizion

preventivamente stabilite dallassociazione. Sono vietati i rimborsi spesa di tipo

forfetvario.

Articolo 8) L'esclusione dei soci & deliberata dal Consiglio direttivo. In qgni caso, primg

di procedere all'esclusione, devono essere contestali per iscritto al socio gli addebit

che allo stesso vengono mossi, consentendo facoltd di replica. Sullesclusions

I'associato ha facolta di fare ricorso contro il provvedimento alla prima assemblea de

soci che sara convocata. Fino alla data di svolgimento dell'Assemblea it provvedimento

si intende sospeso. L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul libro soci g




seguito della delibera dellAssemblea che abbia ratificato il provvedimento d

esclusione adottato dal Consiglio Direttivo. |l recesso da parte degli associati deve

essere comunicato in forma scritta alfAssociazione. 1l Consiglio Direttivo ne prende

atto nella sua prima riunione ulite. Il recesso o I'esclusione del socio vengono annotat

da parte del Consiglio direltivo sul libro degli associati. Il socio receduto o escluso non

ha diritto alla restituzione delle quote associative versate. Le quote associative sonc

intrasmissibili e non rivalutabili.

Articolo 9) | Soci sono tenuti:

+ ad osservare. il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalments
/n\f, [UE P

adottate dgg_ﬂl orggﬁrﬁg:;omﬁuw

i B
a pr&ma ttivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e graluito

senza fm: di,1gg{p, an

] ,3@?@\»
+ ad astenersi'da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le

regole dell'Associazione

- a versare la quota associativa;

« a contrlbuire, nei limiti delle proprie possibiiité, al raggiungimento degli scopi statutar

s_econdo gli indirizzi degh organi direttivi.

nei seguenti casi:

- dimissioni volontarie;

Articolo 10) | Soci che cessano di appartenere all’Associazlone, sono espulsi o radiat{

- quando non ottemperino alle disposizioni del presente statuto, ai regolamenti interni o

alls deliberazioni prese dagli Organi Socialf;

- quando si rendono morosi hel pagamento della tessera e delle Quote Sociali senza

giustificato motivo,

- radiazione deliberata dalla maggioranza assofuta dei componenti i Consiglio Direttivo




|
pronunciata contro il Socm

dell'Associazione o che, con la sua candotta, cosiituisce ostacolo al buon andamento

- quando, in qualungue modo arrechino danni morali o materiali alf Associazione.

che commette azaonl ritenute dlsonorevoh entro e fu0|

deE sodaF;zao O alla destabllizzazuone de”a wta assoc:atwa

il provvedimento del Consiglio Diretlivo dovra essere ratificato, alla prima occasione

dall'Assemblea Oxrdinaria. L’Associato  radiato non pué essere pil riammesso ad-.

}

L

- I~

l

r:ammess; pagando una nuova guota di iscrizione. Tale riammissione in ogni caso sarq

dehberaﬁa dalla pnma Assemblea a dei SOCI

PATRIMONIO SOCIALE

1. quote e contributi degli associati:

|2. eredita, donazione 'éTeigéTt o

Articolo 11} L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento & per fc

svolgrmento della propria attivita da: — : : |

4. contribuli dellUnione Europea e di organismi internazionali;

5. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

|s. proventt delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso Io

svolgimento di attivith economiche di natura commerciale, volte in maniera ausiliaria e

sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

7. erogazioni liberall deghi associati e dei terzi:

8. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, (per




@@ ?YQNU?“ fppdi di riserva.

A_i_l’_f_\__ssociazione ¢ vietato dislribuire anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione

comunque  denominati, nonche fondi, riserve o capitale durante Ja vilg

dell’Associazione stessa, a meno che la destinazione o Ia distribuzione non siano

versate per la tessera e per le quote sociali non sono rimborsabili in nessun caso.

imposte di tegge (come previsto dal comma 8 lettera a- art.148 del TUIR). Le somme

beni delfassociazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. | ben

immobili ed i beni registrati mobili possono essere acquistati dall'associazione e song

ad essa intestatl. | beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che song

" BILANCIO

“IArticolo 12) i bilancio di esercizio dell'associazione & annuale e decorre dal primo

collocati nella sede dell'associazione sono elencati nellinventario, che & depositata

presso la sede dell'assoclazione e pud essere consultato dagli assodclati.

gennaio di ogni anno. E' redallo ai sensi degii articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e

delle relative norme di aftuazione e deve rappresentare in maniera veritiera e correltg

Pandamento economico e finanziario dellassociazione. Il bilancio & predispostd

daif'organo di amministrazione e viene approvato dall'assemblea ordinaria entro 4 mes|

dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il Registra

unico nazionale del terzo seltore, appena In vigore, entro il 30 giugno di ogni anno

"|Articolo 13) L'Associazione & senza fini di jucro ed i provent dell'attivita non possono

In nessun caso, essere divisi fra gli associati, anche in forme indirette. L’associazione

fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art. 8 comma 2 del D.Lgs

117/2017 nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi




re__ndite, proventi, entrate comungue denominate, per lo svolgimento dellatiivita

statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita previste. ll residuo altivo de

rendiconto dovra essere reinvestito nelf'associazione stessa per gl scopl istituzional

efo per I__’acquisto/rinnovo degli impianti, attrezzalure, beni mobili ed immobili necessar,

all Associazione stessa, o utilizzato nei termini previsti dalle leggi in vigore in materia. 1

Pilancio sociale ¢ redatto nei casi e modi previsti datt'art. 14 del D. Lgs. 117[2017’.

TIORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

“[Articolo 14) Sono Organi dell'Associazione:

» FAssemblea dei soci;

e Organo di amminisirazione;

oil Presidente;

» il Revisore Unico dei Conti o Collegio dei Revisori (organo facoltativo);

o 'Organo di Controllo {organo facoltativo).

L'elezione degli Organi delf'Associazione non pud essere in alcun mado vincolata ©

limitata nel rispetto della massima libertd di partecipazione all'elettorato attivo ¢

passivo.

ASSEMBLEA

Articolo 15) L'Assemblea degli associali & il massimo organo deliberativa

dellAssociazione. E' indetta dal Consiglio Direttivo e convocata dal Presidente in

sessione ordinaria e straordinaria.

L'Assemblea deve essere convocata almeno quihdici giorni prima dell'adunanzs

mediante affissione di avviso nella sede dell'associazione e/o comunicazione agl

associati a mezzo posta elettronica. Nella convocazione dell'assemblea devono esserg

indicati il giorno, il luogo e 'ora dell'adunanza e 'elenco delle materie da traltare.




L'Assemblea, quando & regolarmente convocata e coslituita, rappresenta l'universalily

|degli associati e le deliberazioni da essa legitlimamente adollate obbligano tutti gl

associati, anche se non intervenuti o dissenzienti.

L'assemblea dovra essere convocata presso la sede dell'Associazione o comungue, in

luogo ideneo a garantire la massima partecipazione degli associati,

Le assemp!ee sono presiedute dal Presidente del Consiglio Direttivo; in caso diﬁ%uq

L H

I

v
assenza o impedimento, dal Vice-Presidenle o da una delle persone legitlimamé_nté o

intgrvenute7aH’Ass¢mbIea ed elella dalla maggiqranza del presenti.

:
t
. . . . . . . " T |
assemblee con funzionl elettive in ordine alla desighazione delle cariche sociali, & fatto

L'assemblea nomina un segretario e se necessario, uno o pill scrutatori. Nelie

divieto di nominare tra i soggetti con funzioni di scrutatori i candidati alle stesse.

L'assistenza del segretario non & necessaria quando il verbale del’assemblea sia

red_atto da un notaio._

It Preg__idente d_i;ige, rego{;_z___f_g__c_j__i_scussioniVe stabilis_qe le modalita e I_'q_;idine delle

volazioni.

{Di ogni Assemblea si dovra redigere apposito verbale firmato dal presidente dells

slessa, dal segretario & se nominati, dagli scrutatori, Copla dello stesso deve essers

Consiglio Diretlivo a garantirne fa massima diffusione.

Le deliberazioni assembleari e il rendiconto economico-finanziario approvatg

resteranno affissi, presso la sede sociale, per i venti giornl successivi alla loro

adozione. Le deliberazioni assembleari verranno inviate agii associati via emall o

pubblicizzate sul sito internet, se esistente,

Ogni assoclato potrd farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con

delega scritta. Ogni associato non pud ricevere pit di 3 deleghe.




L'Assemblea ordinaria:

+ elegge e revoca i componenti dell'organo direttivo;

+ approva il bilancio o rendiconto refativamente ad ogni esercizio:

+ stabilisce l'entita delia quota assoclativa annuale;

A S

[ . . ". . . . ' .
I» gi esprime sﬁ!} esclusione dei soci dall'associazione;

revoca di tale%prgano;
ad )

+ sf esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati; + deliberg

iconfronti

!= approva 'eventuals regolamento dei lavori assembleari

+ delibera su tutto quanto viene ad essa demandato a norma di Statuto o proposto

fjall'_Qrgano Diretlivo;

I+ fissa la linee di indirizzo dell'attivita annuale;

+ destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali.

. L'assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la presenza

della maggioranza assofuta degli associali aventi diritto di voto e delibera validamente

coh volo favorevole della maggioranza dei presentl. Trascorsa un'ora dalla prima

f

convocazione 'Assemblea ordinaria é validamente costituita qualunque sia il numerg

degii associafi intervenuti e delibera con il voto favorevole della maggioranza de

presenti,

Articolo 16) L'Assemblea Straordinaria & convocata:

- tulte e voite il Consiglie lo reputi necessario;

- oghl qualvolta ne faccia richiesta motivata almeno meta dei Soci.

L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche delio statuto, sulla trasi_‘ormazione




|

fusione o scissione e sullo scioglimento dell'Associazione. Per modificare lo stalulo

occorrono in prima convocazione il voto favorevole della meta pit uno degli associati

in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno meta

degli associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti. Qualora nella secondg’

7

convocazione non venisse raggiunto il guorum costitutivo, & possibile indire una tgrzg .

convocazions, a distanza di almeno 15 gg. dalla seconda convocazione, nefla quafg Ia

deliberazione in merito a modifiche statutarie sara valida quatunque sia il numero dép

soci intervenuli o rappresentati purché adotiata allunanimitd. Per deliberare la

_scioglimento delfassociazione e la devoluzione del patrimonio occorre it voto

quelle che riguardanc la loro responsabilitd i componenti del Consiglio Diretlivo non

__Jnanno diritto di voto.

Articolo 17} Lo scloglimento dell'Associazione & deliberato dall'Assemblea generale

del Soci, convocata in seduta straordinaria. Lo scioglimento del’Associazione, semprg

con delibera dell Assemblea generale dei Soci, avviene anche quando dovesse venit

meno il numero minimo def componenti del Consiglio Direttivo previsto dalla legge e

non vi sia la rielezione in tempi ragionevoli del membri del Consiglio mancanti; in

questo caso I'Associazione & costretta a cessare in quanto viene a mancare FOrgano

Direltivo vitale preposto al coordinamento e direzione delle attivitd istituzionali

L'Assemblea, allatto dello scioglimento dell’Associazione, delibererad in merito allg

destinazione delf'eventuale residuc attivo del patrimonio dell'Associazione stessa. Lg

destinazione del patrimonio residuo avverra a favore di altra associazione che

persegua finalita analoghe ovvero ai fini sportivi in conformita a quanto previsto dallg

legge 289 / 2002 ed eventuall successive modificazioni, 0 nuove disposizioni legislative

in materia (come previsto dal comma 8 lettera b- art.148 del TUIR).




Articolo 18) Le votazioni possono avvenire per alzata di mano, od a scrutinio segreto

Articolo 19) L'Assemnblea, tanto Ordinaria che Straordinaria, ¢ presieduta da un

Pregid_ente eletto daH’As;rembEea stessa; le deliberazioni adottate dovranno essers

riportate su appo_srito libro dei verpali.

CONSIGY)/]O DIRETTIVO

Articolo 2;3) Lorgano di amministrazione & formato da un numero di membri non

inferiore a 5 e non superiore a 7, eletti dall Assemblea dei soci. | membri dell'Organo d

controllo rimangono in carica per 4 anni & sono rieleggibili per n. 3 mandati consecutivi,

Possono fare parte dell'Organo esclusivamente gli associati in regola con il pagamentg

delle quote associative, che siano maggiorenni, non ricoprano cariche sociali in altre

“|societa ed associazioni sportwe dilettantistiche nellambito della medesima disciplina ¢

nel medesimo Ente Nazionale riconosciute dal C.O.N.., non abbiano riportata

condanne passate in giudicato per delitti non colposi e non siano stati assoggeilati da

parte del "C.O.N.l,, o di una qualsiasi delle altre federazioni sportive nazionali

discipline associate o enti di promozione sporliva ad esso aderenti a squalifiche g

!sospensioni per periodi complessivamente intesi superiori ad un anno.
{

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti 'Organo d

amministrazione decade dallincarico, IAssemblea degli associali provvede allg

sosfituzione neila seduta Immediatamente successiva; oppure [organo d

amministrazione pud provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo tra i non

eletti, salvo ratifica da parte dellAssemblea degli associati immediatamente

successiva, che rimane in carica fino allo scadere dell intero Organo. Nel caso in cu

oltre la metd dei membri del’Organo decada, I'Assemblea deve provvedere alla

nomina di unc nuovo.




* nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;

L'organe di amministrazione: ;

* cura l'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea;

« predispone bilancio o rendiconto;

| delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degl

associati;

|
£
+ delibera l'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

+ provvede alle attivith di ordinarla e straordinaria amministrazione che non siand

_{spettanti all’Assembfga dei soci

|* decide I'importo delle quote suppletive per determinati servizi (giochi da tavolo

piscina, campi sportivi, biblioteca, teatro, cinema, spettacoli, ecc.).

gsigenze di funzionaiité__,___d_i commissioni, gruppi di inter__gasse ed altri organismi ritenut

[unziog_gfi aqﬁ_ gpiettivi del{’Associazior}_g_.

L’'organo di amministrazione & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza da

) Vice—Presid_ente ed in assenza di entrambi dal mem}lﬁqgo pit anziane di eta. L'Organo d

amministrazione & convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail

h} 1_1_9mina___i__ Rgsponsabili sportivi, _i qoordinatori eﬂquant‘a[tro necessa_ri_q__pg[__parlicqlgr7

validamente costituito se risultano presenti tuti i consiglieri. Di regola & convocato ogn

quattro mesi e ogni qualvolta il Presidente o in sua vece i Vicepresidente, lo ritenga

opportuno, o quando almeno i due ferzi dei componenti ne facciano richiesta. Assume

le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il votd

favorevole della maggioranza degli intervenuti_. { verbali di ogni adunanza dell' Organa

di amministrazione, redatti in forma scritta a cura del Segretario o da chi ha svolto le

funzioni da segrefario {nel caso non venga nominato preventivamente) e soltoscrit




) _A}_a_'_i:i_polo 21) Il Presidente rappreseniari’As_;;_g_c__:ia_zi_one a tutti gli effetti di fronte a terzi e

q;allp_ stesso e da chi ha presieduto 'adunanza, vengono conservali aghi atti.

in giudizio, ne ha la Rappresentanza Le e la Firma Sociale. |l Presidente ha Ig

responsabilita generale della conduzione e del buon andamento degli affari sociali.

Al Presidente spetta la firma degli atti sociali che impegnano F'Associazione sia ne

riguardi dei Soci che dei terzi e pud aprire e gestire, anche a firma singola, Cont

consiglieri parte del suoi compiti, in via transitoria o permanente. In caso il Presidents

Correnti, |l Presidente sowrintende in particolare alfaltuazione delle deliberazion S

sla impedito per gualsiasi causa alf'esercizio delle proprie funzioni lo stesso viend

dellAssemblea del Consiglio Diretfivo. 1l Presidente pud delegare ad uno o pif

) gqs_;_ituito dal Vicepresidente in ogni sua attribuziong_._”

Direttivo, redige | verbali delle riunioni, attende alla corrispondenza e come tesoriere

cura Famministrazione dell'Associazione e si incarica della tenuta dei libri contablili

nonché, quale {fesoriere, delle riscossioni e dei pagamenti da effettuarsi previo mandatq

del Consiglio Direttivo.

Articolo 23) Il Revisore Unico dei Conti nominato solo se obbligatorio ha funzioni d

controllo amministrativo eletto dall'’Assemblea anche fra i non assoclatl. Il Revisora

Unico dei Conti resta in carica per la durata del Consiglio Direttivo ed & rieleggibile. |

partecipare alle riunioni del Consigli_o Direttivo e alle Assemblee, senza diritto di voto, &

Revisore Unico del Conti controlla Famministrazione dell’Associazione, |a

corr_i_s_pondenza del bilancio alle scritiure contabili e vigila sul rispetto dello Statuto. Pué

predispone la propria relazlone annuale in tema di bilancio consuntivo.

Articolo 24) - Organo di Controllo nominato solo se obbligatorio:




amministrazione;

concreto funzionamento

di utilita sociale

N
+ altesta che Il bitancio sociale sia stato redatto in conformita. ]

1l bilancio sociale da atto degli esili del monitoraggio svolto. Pud esercitare, a

+ esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e

iIn tal caso & costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro. il componente

_jdelforgano. di controllo puo in qualsiasi momento procedere ad atli di ispezione e d

superamento dei limiti stabiliti dal D.Lgs. 117/17 alfart. 31, la revisione legale dei conti

controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle

l

11772017,

operazioni sociali o su determinati affari. £ nominato nei casi previsti dal D.Lgs

PERSONALE RETRIBUITO

Articolo 25) L'Associazione  pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previst

dalfart. 36 del D. Lgs. 117/2017. | rapporti tra I'associazione ed il personale retribuitc

“Isono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento adottato dall'assoctazione.

ASSICURAZIONE DELL'ASSOCIAZIONE E VOLONTARI

Articolo 26) Gli associati volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurat

per malattie, infortunio, e per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi del'art, 18 de

D. Lgs. 117/2017. Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentang

l'associazione, i terzi possono far valere i loro diritti sul fondo comune. Delle

obbligazioni assunte rispondone, personalmente e solidaimente le persone che hanno




agito in nome e per conto dell’'associazione. L'Associazione pud assicurarsi per i dann

derivanti da responsabilita contrattuale ed extra contrattuale dell'associazione stessa.

. Hinterpl

gli organi & i soci, sara rimessa al giudizio di un arbitro amichevole compositore che

GLAUSOLA COMPROMISSORIA

Atticolo 27) ;Clausola compromissoria Qualsiasi controversia dovesse sorgere per

SARE j

retaz

iohe e Fesecuzione del presente statuto tra gli organi, tra i soci, oppure tra

giudichera secondo equila e senza formalitd di procedura, dando luogo ad arbitrata

frrituale; I'arbitro sara scelto di comune accordo fra le parti contendenti; in mancanza d

|accordo entro trenta giorni, la nomina deil'arbitro sara effetluata dal Presidente de

Tribunale di Reggio Calabria.

SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

Articolo 28) Lo scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato dall'Assembled

Ise I'Associazione & iscrilta al Registro CONI a favore di altra associazione che

voto. In caso di scioglimento dell'Associazione, il patrimonio residuc & devoluto:

" |Associazioni Sportive Dilettantistiche tenute dal CONI ovvero ad altri soggetti avent

persegua finalitd sportive se I'Asscciazione stessa risultera iscritta al Registro dellg

dalia legge.

finalita analoghe, sociali, ricreative o culturali, fatta salva diversa destinazione imposta

se 'Associazione & iscritta al RUNTS, previo parere positive delt'Ufficio Regionale de

Registro Unico Nazionale del Terzo Seltore, e salva destinazione imposta dalla legge

ad aitri Enti del terzo settore, secondo quanto previsto dal D.Lgs 117/2017.




DISPOSIZIONI FINALI

Articolo 29) Si stabilisce che 'Associazione si affilia ad uno o pidl Enti riconosciuti da

Ministero delf'inierno e ne riconosce e si conforma ai loro Stétuti, Norme €

Rego!amenti'.' et e e

| Articolo 30) Norme transitorie Le disposizioni del presente Slatuto che presuppongond |

Iistituzione e Foperalivita del RUNTS, ovvero l'adozione di successivi provvediment

normativi, si applicheranno e predurranno effetti nel momento in cui, rispettivamente i

medesimo Registro verra istituito e sara operante ai sensi di legge ed i medesim

“Istatutarie incompatibili o in contrasto con la disciplina del Codice del Terzo Settore

successivi provvedimenti attualivi saranno emanati ed entreranno in vigore. Le clausole

|RUNTS.

debbono intendersi cessate nella loro efficacia a decorrere dallentrata In vigore de|

1. Tutti gli adempimenti legali alfiscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore

H

lall'operativita del Runts medesimo.

che risultano essere incompatibii con lattuate disciplina, trovanc aﬁ'plicazion'e:”
1

-'I_"l"nté'f'b"rétaimzi'dn'e'arut'éntica dala al medesimo articolo ad opera dell’art. 5-sexies del D.L

|In. 1482017, la qualifica di onlus cessa di efficacia e (rovano applicazione la

2."A decorrere dal termine di cui allart. 104 del D. Lgs. 117/17, in coerenza cor

disposizipbﬁﬁyiffiscali contenute nel titolo X del D.'Lgs. 11717,

3. L'acronimo ETS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara

spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazion

con il pubblico solo dopo aver ottenuto liscrizione al Registro unico nazionale del terzd

seftore.




Articolo 31} Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto si applicang

le disposizioni dello statuto e dei regolamenti delfEnte di Promoziope Sportiva cu

I'Associazione & affiliata, della legge 383/2000 e del Terzo Settore e in subordine__le

norme del Codice Civile,

Lettq, conferr_nato e sqttoscrilto in VIALE ALDO MORO TRAV.SOCCQBSO A MARE
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