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Art. 1 DENOMINAZIONE, NATURA GIURI
1-1 £ costituita I'Associazione [senza personalita giuridica] denominata
“APS ASSOCIAZIONESERVIZI SPETTACOLO di Promozione Sociale”
(di seguito piu brevemente indicata in questo statuto come “pssociazione”, con sede legalein _AVELLINO__, ;
via _CARMINE ZIGARELLI__, n. 10_. Non costituisce modifica statutaria il trasferimento della sede

nell’ambito del medesimo Comune.

' 1-2 U'acronimo “APS” integrera la denominazi
successivamente alla sua iscrizione nel Registro unico na
all'iscrizione nell’attuale registro di settore equiparato al R

117/2017.

1-3 L’Associazione richiedera, secondo la procedura prevista, I'affiliazione all
Sociali Italiane, ente di promozione sportiva riconosciuto dal CONl'e rete asso
affiliazione presuppone € comporta piena consonanza ai fini ed ai proge
nell’autonomia propria dell’Associazione per |'attuazione e I'organizzazione
comporta altresi I'obbligo, per il riconoscimento ai fini sportivi, di conforma
degli organismi dell’ordinamento sportivo, con particolare riferimento alle disposizioni del CONI,
agli Statuti ed ai Regolamenti dell’ASI quale ente di promozione sportiva di affiliazione.

Art. 2 SCOPO ED OGGETTO SOCIALE
libera, apolitica ed aconfessionale, non ha scopo di lucro, neanche

finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante
ttantistiche come nuoto, calcio, tennis, paddle, fitness,
altri sport definiti dal CONI, quale attivita di interesse |
istruzione e formazione professionale,
zioni, nonché le attivita culturali di interesse

utilizzato dall’Associazione soltanto

el Terzo settore (RUNTS), oppuré
omma 3, d.Igs.

one sociale e potra essere
zionale d
UNTS ai sensi dell’art. 101, €

"ASI — Associazioni Sportive €
ciativa del terzo settore. Tale
tti generali dell’ASI, pur

dei detti fini e progetti. Essa

rsi alle norme € alle direttive
nonché

2-1. L'Associazione & autonoma,
indiretto, e si propone di perseguire
sercizio di attivita sportive dile
enere, volley ed
| terzo settore d) educazione,

I'organizzazione e I'e
equitazione, ballo, ginnastica in g
| generale ai sensi della normativa su

| ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, € successive modifica
3 educativa; e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle

sociale con finalit

dell'ambiente € all'utilizzazione accorta € razionale delle risorse naturali, con esclusione

e, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi; f)
ale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo

jone universitaria e post-universitaria; h)

one di attivita culturali, artistiche

condizioni
dell'attivita, esercitata abitualment

interventi di tutela e valorizzazione
04, n. 42, e successive modificazi
teresse sociale; i) organizzazione e gesti
cluse attivita, anche editoriali, di promozione € diffusione della cultura

delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo; j)
itario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto
k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse

sociale, culturale o religioso; I) formazione extra-scolastica finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativa, in favore dei propri soci, dei loro familiari o di terzi, senza discriminazioni basate su sesso, religione,
razza e condizioni socio-economiche. In particolare, essa intende operare sia come associazione riconosciuta ai fini
sportivi dal CONI sia come associazione di promozione sociale (APS) iscritta nell’apposita sezione del Registro unico

nazionale del Terzo settore ed ente non commerciale del Terzo settore. L’Associazione delega sin d’ora I’ASI a curare
porti col Registro delle Associazioni sportive dilettantistiche del CONI e col Registro unico nazionale

del patrimonio cultur
oni; g) formaz

22 gennaio 20
ricerca scientifica di particolare in
o ricreative di interesse sociale, in
e della pratica del volontariato e
radiodiffusione sonora a carattere comun
1990, n. 223, e successive modificazioni;

per suo conto i rap
del Terzo settore, gia dalla fase di iscrizione.

2-2 Ai fini dell’assenza di scopo di lucro, il patrimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi

;er)dnte, proventi, entrate comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai
m’n dell c_esclusnvo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. E pertanto vietata
all'Associazione la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque

denominate a fondatori, soci, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi |
| sociali, 3 i i i ; ; ;
| sociali, anche nel caso di recesso e di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo )

r




Ai fensi della normativa vig
.s¥dlgimento, in via esclusiva o qua

|
|

fisica e morale, dei propri associati
a) l'esercizio degli sport motoristi
| pattinaggio, ed ogni altra attivita

[ allegato alla Delibera del Consiglio Naziona

| e integrazioni;

| . . s
b) ogni forma di attivita idonea aincrem
del Regolamento allegato alla delibera d

9.4 L'Associazione attuera lo sportc
e dei cittadini, e in particolare potra
a) curare I'organizzazione di attivi
I'aggi
b) organizzare manifest
degli sport e delle discip
c) promuovere,
d) curare la formazione, I'aggior

tecnici e istruttori, in osservanza dell

e) svolgere attivita ricreative prevale

‘ f) organizzare € gestire
sportive.
7.6 L'Associazione puo esercitare atti

‘ secondarie € strumenta
| decreto di cui 3ll’articolo & del Codice

| tramite convenzioni con enti pubblici
2.7 L'Associazione puo eserci
| del Codice del Terzo settore, e succes

|
| autonomo 0 dia

| generale e al per

puo essere superi
| 2-9 L’Associazione tiene,
o non occasionale.

Itra natura
segui

acuradel Co

in mod
A

sociazione &

I
| 3.1 Il patrimonio dell’As
da elargizioni e

| qualsiasi titolo,
Qualora intenda otte

netti di gestione.
22 del Codice del Terzo sé€
previsto (in misura attualmen
modificazioni ed integrazioni.
3.2 per il perseguimento dei propri 0
avvalersi delle seguenti entrate:
a) quot
| b) contributi e liberalita dei soci e di
¢) sottoscrizioni, raccolte pubbliche,
d) proventi derivanti da attivita comme

en

3.3 In nessun caso, e quindi neppure in ca
recesso, o di esclusione dall’Associazione, puod

J dell’Associazione.

ta sporti
ornamento el perfezionament
azioni sportive
line sportive riconosciut

organizzare € svolgere
namen

I'attivita di gestione,
li rispetto alle attiv

tare attivita di racc

| 5.8 L'Associazione e tenuta a svolger
i Essa pud assumere

| volontariato dei propri soc!
solo quando cio sia nece

mento delle finalita.

ore al 50% del numero dei
iglio Direttivo, un registr

contributi da part

ttore, I’Associazione
te pari a € 15.000) dal

e diiscrizione e corrispettivi per sé

ente In materla di
nto meno principale,

doik, 1t ( i i

o te\,rz) (“organizzazione e gestione di attlvita sportive dilettanti

| g o) settor.e‘ Segnhatamente, essa promuove lo svilupp
in forma esclusivamente dilettantistica, quale espressione

mediante:

ci in genere, fitness,
motoria dilettantistica,
le del CONIdel1

entare la conoscenza
el Consiglio Nazional
ome mezzo prioritario
, a titolo esemplificativo:
ve dilettantistic
o nelle attivita sportive;

gare e campionati;
to e Iattivita didat
e direttive del CONI;
ntemente in favore dei p
conduzione e m

vita diverse da quelle di i

del terzo

o privati, per lo
olta fondiin c
sive modificazioni edint
e la propria attivita

Javoratori

In ogni ca
i volontari o al 5%

nsi

rt. 3 PATRIMONIO ED E
costituito dai beni mo

| riconoscimento
dovra avere u

nere i

biettivi e lo

ti privati o pubblici;

donazioni, contributi e lasciti di

rciali svolte nei limiti co
so di scioglimento d

o, la dif

per

dilettantistiche € non, a
e dal CONI, cosi com

ita di interesse gener
settore. Essa potra, i
svolgimento dell’

Terzo settore, |
dell’attivita di interesse ge

stiche”

bodybuilding,
attivita artistiche e ¢

4 febbraio 2017, n. 156

e la pratic

he, com

tica dei propri asso

ropri associati;
enzione ordinari

anut

nteresse 8
ale,

onformit
egrazioni.

avvalendosi in modo
valers
mento dell’attivita di int
nell’attivita non |

!

no la loro attivita }

dipendenti 0 av
ssario ai fini dello svolgi
so, il numero dei lavora
del numero dei SOCi.

o dei volontari che svolgo

NTRATE
bili ed im

e di enti pubblici e privati o
della personalité giu
imonio minimo non i

n patr

comma 4 del su

svolgimento delle proprie attivit

nsen
ella Assoc

farsi luogo alla ripetizione

fusione e |'esercizi
della formazione della pe

a dell’attivita
e del CONI del 18 luglio
IVintegrazione € la

presa I attivita di

| fine di prom
e individuate nel pre

in conformita a

noltre, reperire s
attivita istituzionale.

aalle disposizioni dicu

'Assoclazione & C

) dell’articolo 5, com

danza, sport da
ulturali

2017,
pro

uovere |2 conosC

ciati,

eneralea condizion

pazie

prev
tori impiegati
mobili che
persone

ddetto articol

rvizi istituzionali versati dai soci;

jazione, di morte,

8e successive mod

sportiva,

mozione delle

sente statuto;
tesserati, part
a di impianti @ strut
quan

d impianti, anche

i di prestazioni di lav

ostituita per lo

nerale di cui alla lettera

ma 1, del Codice

o di attivita sportive,
rsonalita individuale,

combattimemo,
di cui all’elen

co
ifiche

in osservania

n. 1574.
persone

dattica per I'avvio, |

enzaela pratica i
|
|

ecipanti,

ture |
]
e che esse siano |
to stabilito dal |

|

i all’articolo 7

alente dell’attivita di

oro |
eresse |

pervengono ad essa a |
fisiche, dagli avanzi
ridica ai sensi dell’articolo
nferiore a quello |

|

o, € successive

3 I'Associazione potra

enti pubblici, privati, associazioni e soci;
titi dalla normativa vigente.

di estinzione, di

di quanto versato al patrimonio




2. i AREETT

non creano quote indivise

3-41versamenti dei soci non creano altri diritti di partecipazione e, in particolare
’ ’
é per successione @ titolo

| =54, . [RTITT " ,
| di partecipazione trasmissibili a terzi, né per successione a titolo particolare, n
’

‘ universale.
3-5 1l Consiglio Direttivo annualmente stabilisce la quota di iscrizione da versarsi da parte dei soc

dell’adesione iniziale che negli esercizi successivi.

Art. 4 SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE
le finalita e i principi ispiratori e ne ‘

i sia all’atto |

—————

4-1 Possono far parte dell’ Associazione tutti coloro che ne condividano

| H ’ . .

L a-c‘cettmo |f2> statuto. L’Associazione deve sempre avere, sin dalla sua costituzione, almeno sette persone ’

fisiche socie. Se tale numero minimo di soci viene meno, €ss0 deve essere reintegrato entro un anno,
e in un’altra sezione del Registro unico

| trascorso il quale I’ Associazione deve formulare richiesta di iscrizion

~nazionale del Terzo settore.

4-2 L'adesione all’Associazione € a tempo indeterminato e non puo essere dis
temporaneo. L’Associazione tiene un libro dei soci a cura del Consiglio Direttivo.
4-3 Chi intende aderire all’Associazione deve presentare domanda al Consiglio Direttivo o ad un consigliere
appositamente delegato dal medesimo Consiglio, recante la dichiarazione di condividere le finalita

dell’Associazione e I'impegno ad osservarne statuto e regolamenti.
4-4 |l Consiglio Direttivo, o un consigliere a cid delegato da quest’ultimo, esaminano entro sessanta gl

le domande presentate e dispongono in merito all’accoglimento 0O meno delle stesse, dandone
comunicazione all'interessato. In caso di accoglimento, la deliberazione & immediatamente efficace e
determina 'immediato acquisto della qualifica di socio da parte dell’istante. Qualora al conseguimento dello
status di socio si accompagni il rilascio di una tessera, quest’ultima deve essere prontamente consegnata al
nuovo socio. La deliberazione di ammissione del nuovo socio é senza indugio annotata nel libro dei soci. Il

rigetto della domanda deve essere motivato; chi ha proposto |a domanda puo, entro sessanta giorni dalla
della deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci I’ Assemblea dei socl, che

mente convocata, in occasione della sua successiva convocazione.

onale e non & trasmissibile per nessun motivo e titolo.
edesimi diritti, che esercitano nel rispetto delle norme statutarie e |

posta per un periodo |

orni

comunicazione
delibera, se non apposita
4-5 La qualifica di socio e pers
4-6 Tutti i soci sono effettivi e hannoim
regolamentari. In particolare, i soci hanno:

a) il diritto @ partecipare alle attivita associative;
b) il diritto di voto per |’approvazione delle mod
degli organi sociali dell’Associazione;
c) il diritto di voto per |'approvazione del bilancio consuntivo di es
d) il diritto di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali;

e) il diritto di esaminare i libri sociali facendone richiesta motivata a
tempi e le modalita di esercizio di tale diritto in maniera comunque tale d

eccessivamente oneroso per i soci il suo concreto esercizio.
4-7 Tutti i soci hanno i medesimi obblighi, cosi come fissat
particolare, essi sono tenuti ad osservare lo statuto, a rispettare le decision

le quote associative.

4-8 Le quote associative non sono
4-9 | soci minori di eta formulano la domanda di ammissione, esercitano i pr

voto in assemblea, ed adempiono i propri obblighi mediante i loro rappresentanti legali.
Art. 5 PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

i socio si perde per recesso, per decadenza o per esclusione.

Consiglio Direttivo la sua volonta di recedere |
rno successivo a quello nel quale la relativa ?
Consiglio Direttivo nell’esaminare la |

ificazioni dello statuto e dei regolamenti e per la nomina

ercizio annuale;

| Consiglio Direttivo, che stabilisce i
a non renderne impossibile o

i dallo statuto e dalla normativa vigenti. In
i degli organi sociali e a versare

trasferibili, rivalutabili né restituibili ai soci.
opri diritti, incluso il diritto di ‘

5.1 Oltre che per morte, la qualifica d
5-2 1l socio pud in qualsiasi momento notificare al
dall’Associazione. |l recesso ha efficacia dal trentesimo gio

| comunicazione é ricevuta dal Consiglio Direttivo, salvo che lo stesso

richiesta non accordi un termine minore.
5-3 | soci decadono automaticamente da

entro il 30/01 di ogni anno.
delle regole associative e dei principi e valori fondativi dell’Associazione il

motivata del Consiglio Direttivo, comunicata al socio interessato
dalla data di comunicazione della delibera di esclusione ricorsc;

lla qualifica di socio qualora non provvedano al versamento delle “

guote associative annuali
5-4 Nel caso di gravi violazioni
socio pub essere escluso con deliberazione

il quale puo preseg_a{rfeigggr‘oic_en}aﬂgig[niﬁ




A . . _— B

~—Fagsemblea dei soci, che delibera, se no ; - —
a ' N appositamente convocata, in occasione della sua successiva |
|

-5 ) qualsiasi caso di perdita della qualifica di socio, il socio & senza indugio cancellato dal libro dei soci. |

-{ 5-6 La perdita per qualsiasi causa dell ifi el o ‘
restituzione delle quote e dei contributéi‘ \?eurzg?icjlIfj,;sizccli:z?c?:eatmbmsce 7 uestiulimo alcun dirtto 2l ‘
6-1 L'Associazione dovra dotarsi di e SOBBU‘GHI ATV
» ‘ . I copertura assicurativa per la responsabilita civile verso terzi e dovra
|f1o|tl'e sott(')sc.rlvere\ copertura assicurativa contro gli infortuni a beneficio dei singoli soci.
-tv~2 L As‘souaz:one € tenuta ad assicurare i volontari di cui si avvale, anche occasionalmente, contro gli
njfprtunl e I.e malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita
civile verso i terzi. I
1 Art. 7 ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE
| 7-1 L'ordinamento interno dell’Associazione si basa sui principi di democrazia e di uguaglianza dei diritti di
tutti i soci. Le cariche sociali sono elettive.
7-2 Sono organi dell’ Associazione:
a) I'Assemblea;
b) il Presidente;
c) il Consiglio Direttivo; ;
d) I'Organo di controllo, nei casi in cui la sua nomina sia per legge obbligatoria. g
Art. 8 ASSEMBLEA f

8-1 L'’Assemblea dei soci & I'organo sovrano dell’Associazione.
| 8-2 Essa & composta da tutti i soci iscritti nel libro dei soci da almeno tre mesi ed in regola con il versamento

i delle quote associative.
| 8-3 L'Assemblea & convocata dal Presidente dell’Associazione o, in caso di suo impedimento, dal Vice

l Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere piu anziano.
8-4 L' Assemblea deve essere convocata almeno una volta all’anno, entro il 30 aprile, per I'approvazione del
bilancio d’esercizio, per I'eventuale rinnovo delle cariche sociali, e per ogni altra decisione che ad essa
compete o le viene sottoposta. Essa & inoltre convocata ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo reputi
' opportuno o quando ne sia fatta richiesta da almeno un decimo dei soci in regola con il versamento delle
‘ quote associative.
[ 8-51n Assemblea ciascun socio ha un voto. Si applica pertanto il principio del voto singolo di cui all’art. 24,
| comma 2, del Codice del terzo settore. Ciascun socio puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro socio
elega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione. Nessun socio puo rappresentare piu di

mediante d

un altro socio.
8-6 | componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto nelle deliberazioni di approvazione del

bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita.
8-7 L'Assemblea e presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento, dal Vice
ure, in subordine, dal Consigliere pili anziano ovvero, in ultima istanza, dalla persona di volta |

Presidente opp :
in volta designata dagli intervenuti.

3-8 Il Presidente nomina tra i soci il Segretario verbalizzante.

8-9 Spetta al Presidente constatare il diritto dei presenti a partecipare alla Assemblea e la validita della

costituzione dell’Assemblea stessa.
| . . . . . . . o . . '
8-10 L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, e validamente costituita in prima convocazione quando

N

sia presente la meta piu uno dei soci aventi diritto al voto; in seconda convocazione I'Assemblea @&
validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti. L'awiso di convocazione deve
prevedere anche orario e 1uogo di svolgimento della seconda convocazione, che non pud svolgersi prima di
un’ora dalla prima convocazione.

‘ 8-11 L’assemblea ordinaria delibera a maggioranza assoluta dei soci presenti o rappresentati.

g-12 Per la validita delle deliberazioni dell’Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sulle modifiche
statutarie e necessaria la presenza di almeno della maggioranza dei soci aventi diritto al voto in prima

convocazione, mentre & sufficiente la presenza di almeno un quarto degli stessi in second

a convocazione.

}Qualora validamente costituita I'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dej SOCi presenti o
 rappresentatl. — ]

T " ——




[&13/Per la validita delle deliberazioni dell’

oglimé , o Ass — ,
scgghrpénto dell’Associazione e sulla devoluzio emblea straordinaria chiamata ad esprimersi sullo

ned )
el suo patrimonio residuo sono necessari la presenza e

PR
[T Rt
" il'voto favorevole di almeno i tre quarti dej
' 8-14 L'Assemblea, sia ordinaria che st edSOCL
| & . ' straordinariz ; ' issi |
' di convocazione” in bacheca, prewa 1 e aria, viene convocata mediante affissione di apposito “Awviso |
| . . ' ‘ l ‘ | ) b |
della riunione, nonché con ogni altra f assoclatlva, con almeno 7 gioni di anticipo rispetto alla data !j
| Uhssociations. tiene. 3 oo oo dltra '.orma. di pubblicitd ritenuta idonea dal Consiglio Direttivo. |
| el Aesomblon, it o o del G nsiglio Direttivo, un libro delle adunanze e delle deliberazioni |
, rascritti anche i [ [ ‘ |
8-15 L'Assemblea ordinaria: e fverbaliredattper atto puobice
a) nomina e revoca il Presi i i
5} emnres ILh . esidente e i componenti del Consiglio Direttivo previa definizione del loro numero;
| dpp a il bilancio consuntivo di esercizio:
c) determina gli indirizzi i i :
o) dete agli |n(.1|.r|22| .secondo i quali deve svolgersi I'attivita dell’Associazione e
i ozione e modifica di eventuali regolamenti;
nom- .y \ . 4 H i
i I.bma e revoca, quando cid & obbligatorio per legge, i componenti dell’Organo di con
elibera sulla responsabilit dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
loro confronti;
f) individua le attivita diverse da quelle di interesse generale ch

essere svolte dall’Associazione;
g) delibera su ogni altra materia ad essa riservata dalla legge € sugli altri argomenti iscritti all'ordine del

delibera sulle proposte

trollo; |
esponsabilita nei ,
i
|

e, nei limiti consentiti dalla legge, possono

giorno.
8-16 L'Assemblea straordinaria:
a) delibera sulle proposte di modifica dello statuto;

b) delibera sulla trasformazione, la fusione e lo sciog e sulla devoluzione del suo

limento dell’Associazione

patrimonio;
|

IT*C) delibera sugli altri argomenti posti all’ordine del giorno.

Art. 9 CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE
iazione e cura collegialmente tutta

9-1 Il Consiglio Direttivo & I'organo responsabile della gestione dell’Assoc

I'attivita associativa.

9-2 Il Consiglio Direttivo & composto d
membro di diritto. | componenti del Consig
altre societa o associazioni sportive dilettantistic
disciplina associata se riconosciute dal CONI, ovvero ne
un ente di promozione sportiva.

9-3 Il Consiglio Direttivo dura in carica 5 anni e i suoi comp

9-4 |l Consiglio Direttivo si riunisce entro 7 giorni dalla elezione assem
Presidente; in questa prima riunione nomina tra i propri componenti uno o pili Vice Presidenti, il Tesoriere

a 8 membri eletti dall’Assemblea, ivi compreso il Presidente cheneé
lio Direttivo non possono ricoprire la carica di amministratori in
he nell’ambito della medesima federazione sportiva 0
|I’'ambito della medesima disciplina facente capo ad

onenti sono rieleggibili.
bleare, convocato e presieduto dal

ed un Segretario.
tta istituzionalmente al Presidente del Consiglio Direttivo,

9-5 La rappresentanza legale dell’Associazione spe
che cura I'esecuzione dei deliberati dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo, e, per compiti specifici, agli altri
consiglieri designati dal Consiglio Direttivo sulla base di apposita deliberazione. Il Presidente pud, in caso di

urgenza, esercitare i poteri del Consiglio Direttivo salvo ratifica da parte di quest’ultimo alla prima riunione

utile.
9-6 Il Consiglio Direttivo si riunisce ordinariamente almeno una volta ogni 6 mesi e straordinariamente

quando il Presidente o la maggioranza dei Consiglieri ne chiedono la convocazione.

9-7 Le riunioni sono valide se é presente la maggioranza assoluta dei componenti, e le deliberazioni sono |
approvate a maggioranza dei presenti. In caso di parita prevale il voto di chi presiede. f
9-8 |l Consiglio Direttivo & dotato dei pit ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria

| dell’Associazione. Ad esso competono in particolare:
| a) la redazione annuale e la presentazione in Assemblea, entro il mese di aprile, del bilancio consuntivo |
dente;

dell’attivita svolta nel corso dell’anno solare prece

b) la fissazione delle quote associative; |
c) le decisioni inerenti spese ordinarie e s
dell’Associazione; —

traordinarie, di esercizio e in c/capitale, per la gestione




’ Y =)
e dgtisioni relative a ivita ; e -
L2 / lle attivita e ai servizi istituzionali, complementari e commerciali da intraprendere

’ .rwre Fqnsegwmento delle finalita istituzionali dell’Associazione;
e cisioni inerenti direzi i :
direzione del personale dipendente e coordinamento dei collaboratori e dei |

| professionisti di cui si avvale I'Associazione;

' f) la presentazione di un piano programmatico re

di proposte di modifica dello Statuto, 0 di emanazio
gan

nuovo anno sociale;

dei regolamenti sociali;
azioni ed

lativo alle attivita da svolgere nel
ne e modifica
ismi pubblici e privati, feder

g) I'elaborazione
h) I'istituzione di commissioni e la nomina di rappresentanti in or

altrienti;

i) la facolta di nominare tra i soci, soggetti esterni all'ambito consigliare, delegati a svolgere particolari ‘
funzioni stabilite di volta in volta dal Consiglio Direttivo stesso;

1) ogni funzione che lo statuto o le leggi hon attribuiscano ad altri organi. |
9-9 Fatta eccezione per i componenti dell’Organo di controllo, ove nominato, tutte |
gratuite, salvo il rimborso delle spese documentate sostenute per ragioni dell'ufficio ricoperto,

“ nell’ambito di quanto preventivamente autorizzato dal Consiglio Direttivo.
9-10 Il Consiglio Direttivo tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e deliberazi
Art. 10 DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE

e cariche sociali sono
purché

oni.

10-1 Il Consiglio Direttivo decade:
per dimissioni contempora nee
ea vacanza,
le limite, infatti, ai consi
c) per mancata approvazione del bilancio consun
10-2 In queste ipotesi il presidente del Consiglio Diretti
Presidente OpPPUre, in subordine, il Consigliere pil anziano,
cazione dell’Assemblea, da celebrarsi nei successivi 30 giorni,

suoi componenti;

per qualsivoglia causa, della meta piu uno dei suoi componenti; fino al
glieri vacanti subentreranno in ordine i primi dei non eletti;
tivo di esercizio da parte dell’Assemblea.

vo 0, in caso di suo impedimento 0 vacanza, il Vice |
dovra provvedere entro 7 giorni alla ‘
curando nel frattempo I'ordinaria

a) della meta piu uno dei
b) per contemporan
raggiungimento dita

| convo
amministrazione.
10-3 Oltre che nei casi
a) per dimissioni;
b) per vacanza, @ qualsivo
10-4 In queste ultime ipotesi, il Vice Pr
giorni provvedere alla convocazione d

frattempo I'ordinaria amministrazione.
Art. 11 SEGRETARIO E TESORIERE
scrizione nei relativi libri

e riunioni degli organi sociali e ne cura la tra

edere alle trattative necessarie per I’acquisto dei mezzi e dei servizi |

e i relativi contratti e ordinativi. Provvede, I
|

di decadenza del Consiglio Direttivo, il Presidente decade:

U anziano, dovra entro 30
curando nel

glia causa dovuta.
esidente o, in subordine,

ell’Assemblea, da celebrarsi nei

il Consigliere pi
successivi 7 giorni,

tario redige i verbali dell
noltre provv
rettivo e predisporre € conservar

ficandone la regolarita e au

11-1 11 Segre
e registri. Ad egli spetta i
deliberati dal Consiglio Di

inoltre, a liquidare le spese veri torizzandone il Tesoriere al materiale

ntabile dell’Associazione redigendone le
ntributivi e
annuale in termini

| pagamento.

| 11-2 Il Tesoriere presie
scritture contabili, provve

J predisponendone, in concerto con g

f economici e finanziari. Egli provvede al
deliberate dal Consiglio Direttivo. Al Tesoriere spe
risultanze dei conti finanziari di cassa, banca, crediti e de

de alla gestione amministrativa e co

dendo al corretto svolgimento de
li altri membri del Consig

gli adempimenti fiscali e co
lio Direttivo, il rendiconto
tresi alle operazioni formali di incasso e di pagamento delle spese
tta anche la funzione del periodico controllo delle

biti e I'esercizio delle operazioni di recupero dei

crediti esigibili.
} 1'1-3 Le funzioni di Segretario e Tesoriere possono essere conferite anche alla stessa persona. Qualora esse |
| siano attribuite 3 persone diverse, in caso di impedimento del Tesoriere a svolgere le proprie funzioni
ovvero ngll'ipotesi di dimissioni o di revoca del medesimo, le funzioni di questo sono assunte, per il tempc;
ngcessang a rimuovere le cause di impedimento, ovvero a procedere a nuova nomina, dal Segretario o dal \
Vice Presidente. Il Segretario, temporaneamente impedito, ovvero dimissionario o revocato, itui
con le stesse modalita dal Tesoriere o dal Vicepresidente. ato, € sostituito ‘
Art. 12 ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO ) *"

12’1 L’an (o] SOCia|e e |IES(:‘ CIZ‘O “ anlla IO COI i y: 0 re 3
n ' ) I I CIdOI]O con , arl i i | i ‘

anno.




Al

Q

‘\ a igtro i pnm.i quattl;o mesi di clascun anno Il Consliglio Direttivc
@ylﬁng o consuntivo dell’esercizio precedente, in termine utile per poi present

dei soci ‘_ﬂ fini della sua approvazione secondo quanto previsto dal presente statuto
12-3 1l bilancio di esercizio dovra essere redatto nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 13

arlo all’assemblea ordinaria

del Codice

del terzo settore, e dunque:
- potra avere la forma del rendiconto per cassa, qualora I’ Associazione abbia entrate non superiori 3
220.000 €;
iconto gestionale, con

patrimoniale, dal rend
di missione che illus
mento delle fina
a definita con decretom

tra le poste di bilancio,
lita statutarie;

_in caso contrario, dovra essere formato dallo stato
I'indicazione dei proventi e degli oneri, e dalla relazione
I'andamento economico e finanziario e le modalita di persegui
dovra in ogni caso essere redatto in conformita alla modulistic
nto per cassa 0 nella

diverse da quell
ice del

ove disponibile;

% - dovra documentare, a seconda dei casi, in un’annotazione in calce al rendico

| relazione di missione, il carattere strumentale e secondario delle attivita
i dall’articolo 6 del Cod

interesse generale eventualmente svolte dall’Associazione ai sensl

Terzo settore.
12-4 Se I'Associazione ha ent
un bilancio sociale secondo le apposite
el Terzo settore e a pubblicarlo sul pro
periori a
ti nel proprio sito Inter
gli organi

tenuta a redigere

e di euro, essa sara inoltre
| Registro unico

rate annue superiori ad un milion
a depositarlo presso i

linee guida ministeriali,
prio sito Internet.

centomila euro, €ss
net gli eventua

di amministrazio

nazionale d
12-5 Se I’Associazione ha entrate annue su a dovra pubblicare annualmente,
anche in forma anonima, e tenere aggiorna

| o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti de
dirigenti nonché agli associati.

12-6 1l bilancio di esercizio,
dovranno altresi essere depositati entr

ne e controllo, ai

conti delle raccolte fondi svolte nell’esercizio precedente,
| Terzo

il Registro unico nazionale de

nonché i rendi
oi

oil 30 giugno di ogni anno press

VISIONE LEGALE DEI CONTI

lo 30 del Codice del terzo settore,
un Organo di controllo

conosciuto un

settore.

Art. 13 ORGANO DI CONTROLLO E RE
e successive

n cui cio sia obbligatorio ai sensi dell’artico
I’Assemblea dovra provvedere alla nomina di

gale iscritto nell’apposito registro, a cui puo essereri

13-1 Nei casi i
‘ modificazioni ed integrazioni,
| monocratico composto da un revisore le
| compenso per I’attivita svolta.

| 13-2 L'Organo di controllo vigi
| corretta amministrazione, anche con ri
231, qualora applicabili, nonché sull’adeguatezz

ercita inoltre compiti

sul suo concreto funzionamento. Esso es

civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che il bilancio sociale,
redatto in conformita alle linee guida ministeriali.

13-3 Ove istituito, 'Organo di controllo tiene, a propria
13-4 Nei casi in cui cio sia obbligatorio ai sensi dell’articolo 31 del Codice del

modificazioni ed integrazioni, I'’Assemblea dovra provvedere alla nomina di u

iscritto nell’apposito registro.

e e dello statuto e sul rispetto dei principi di
del decreto legislativo 8 giugno 2001, n.
nministrativo e contabile e
ell’osservanza delle finalita

la sull’osservanza della legg

ferimento alle disposizioni
a dell'assetto organizzativo, ar
di monitoraggio d

cura, un libro delle sue adunanze e deliberazioni.
terzo settore, e successive

n revisore legale dei conti

Art. 14 SCIOGLIMENTO

14-1 L'Associazione ha durata illimitata.
14-2 Il suo scioglimento deve essere approvato d e con le
maggioranze previste nei precedenti articoli.

| 14-3 Con le stesse regole devono essere nominati i liquidatori.
14-4 In caso di scioglimento per qualsiasi causa esso intervenga, la devoluzione del patrimonio sard

effettuata, previo parere positivo dell’Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore competente, ad
| un’altra associazione sportiva dilettantistica associazione di promozione sociale affiliata all'Asl, salva divérsa

| destinazione imposta dalla legge.

all’Assemblea straordinaria secondo le modalita

N ART. 15 CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1. La dec.lsmne su qualsiasi controversia che potesse sorgere tra gli associati, o tra costoro e |'associazi

o gli organi della stessa, eccetto quelle che per legge non sono compromettibili in arbitri, sara do?az'lone
o1tr, eferita al

quando obbligatorio, sia stato |

I A
) & convocato per 13 predisposizione del

inisteriale, |

edi‘

li emolumenti, compensi |

J
l
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"giudizio dire arbitri, di cui ominarsl da clascu -
| g.ur,u . bitri, di cui due da nominarsi da ciascuna delle parti contendenti, ed il terzo di comune
ve ha sede

j accord.'o. In caso di mancato accordo, il Consiglio Direttivo incarichera il presidente del tribunale o
'associazione di eseguire la nomina del terzo arbitro.
Art. 16 NORME APPLICABILI_ﬁ”*’y#A'" o
16-1 p'ef guanto non espressamente previsto dal presente statuto, si deve far riferimento alle norme in
materia dl.associazionismo sportivo dilettantistico e diterzo settore ein subordine, ed in quanto compatibili
con le prime, alle norme in materia di associazioni contenute nel libro | del Codice Civile e relative |

disposizioni di attuazione.

16-2. Ogni riferimento al RUNTS cacia a partire dal momento di

‘ operativita di tale registro.
16-3. Il Presidente & autorizzato ad apportare

necessaria ad adeguarlo a sopravvenute disposizioni legislative 0 regol

ai fini dell'iscrizione dell’Associazione al RUNTS anche per effetto di trasmigrazione.

Il presente Statuto & stato approvato dai soci fondatori all’Atto Costitutivo.

contenuto nel presente statuto assume effi

e modifica o integrazione |

gni ulterior
essario

al presente statuto o
amentari il cui rispetto sia nec

Seguono le firme dei soci fondatori:

|l Presidente il Vicepresidente Il Segretario ”\%

Gli altri soci fondatori
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