ATTO COSTITUTIVO DELL’ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
Denominata LA RINASCITA DI CARAFILIA

L ‘anno 2024 il mese di Aprile il giorno 29 in Capriglia Irpina (Avellino), presso la sede sociale in via Casale, snc (ex

Scuola elementare) sono presentiisignori:

1. DELLA PIA GABRIELLA nata a Capriglia Irpina (AV) il 05/11/1970 e residente a Capriglia Irpina (AV) in Via Taverna
Orneta, 12 con codice fiscale DLLGRL70S45B706W;

2. MARINELLI GIUSEPPE nato ad Roma il 15/04/1970 e residente a Summonte (AY) in Ponte Barrecchia, 06 con
codice fiscale MRNGPP70D15H501H;

3. SIMEONE GIULIA nata a Atripalda (AV)il 03/06/1992 e residente a Capriglia Irpina (AV) in Via Sopriano, 8 Int 1can
codice fiscale SMNGLI92H43A489V;

4. ROMANO ANTONIO nato ad Avellinc il 09/11/1983 e residente a Capriglia Irpina (Av) in via Marzano, 43 ton
codice fiscale RMNNTNB83S09A509N ;

5. IANDOLl GIUSEPPINA nata a Avellino il 19/01/1982 e residente a Capriglia Irpina (Av) in via Lenze 10, int 1 ton
codice fiscale NDLGPP82A59A509D.

6. BONAZZI LUCIA nata a Atripalda (AV) i121/12/1954 e residente a Capriglia Irpina (Av) in via Sebastiano, 10 con
codice fiscale BNZLCUS4T61A489R.

7. DELLA ROCCA VINCENZO nato a Serino (AV} il 13/10/1956 e residente a Capriglia Irpina {Av) in via Marzano, 01
con codice fiscale DLLVCNS6R131630T.

8. DE VITO FEDERICO nato a Avellino (AV) il 06/07/1982 e residente a Capriglia Irpina (Av) in via Cioppolo, 50/a ton
codice fiscale DVTFRC82LO6A509B.

9. DE MAS! EUGENIO nato a Napoli (NA) il 07/10/1985 e residente a Capriglia Irpina (Av) in via Marzano, 2 on
codice fiscale DMSGNEB5R07F839C.

10. SPINIELLO RENZO CELESTINO nato ad Avellino (AV) il 22/02/1988 e residente a Capriglia Irpina (Av) invia
Soprapiano, 8 1 1 con codice fiscale SPNRZC88B22A509B

mediante quest'atto, convengono e stipulano quanto segue:

ART. 1 E' costituita, ai sensi del D.Lgs. 117/2017, tra i Signori di cui sopra I'Associazione di promozione socale
denominata “ LA RINASCITA DI CARAFILIA"

ART. 2 L' associazione ha sede in: CAPRIGLIA IRPINA (AV) in Via Casale, snc (EX scuola elementare);

ART.3 L'associazione persegue fini di promozione sociale in particolar modo nel campo culturale ed artistco,
come meglio specificato nello statuto;

ART. 4 L'associazione ha durata illimitata nel tempo.

ART. 5 L'associazione avra come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato Statuto sociale che fa
parte integrante del presente Atto costitutivo: assenza di fini di lucro, esclusivo perseguimento di finalita di utiita
sociale, democraticita della struttura, elettivita, gratuita delle cariche associative, sovranita dell'assemblea, divieto di
svolgere attivita diverse da quelle istituzionali ad eccezione di quelle economiche marginali.

ART. 6 | comparenti stabiliscono che, per il primo mandato triennale, il Consiglio Direttivo sia composto da 10
(dieci) membri e nominano a farne parte i signori:

DELLA PIA GABRIELLA, MARINELLI GIUSEPPE, SIMEONE GIULIA, IANDOLI GIUSEPPINA, ROMANO ANTONIO, BONAZZI
LUCIA, DELLA ROCCA VINCENZO, DE VITO FEDERICO, DE MASI EUGENIO, SPINIELLO RENZO CELESTINO,

Viene eletto come presidente la Signora Della Pia Gabriella che accetta |a carica.

Per le altre cariche vengono eletti a Vice-presidente il Signor Marinelli Giuseppe, a Segretario Simeone Giulia, a
Tesoriere la Signora landoli Giuseppina, a Consigliere Romano Antonio, Bonazzi Lucia, Della Rocca Vincenzo, De Vito
Federico, De Masi Eugenio, Spiniello Renzo Celestino che accettano le rispettive cariche.

ART.7 |l primo esercizio sociale chiudera il 31 Dicembre 2024.

Eparte integrale del presente atto lo statuto - definito su 16 articoli di seguito specificati.

Letto firmato e sottoscritto.

Firme dei jostituenti s
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STATUTO
Associazione di promozione sociale

Wik, 4
“LA RINASCITA DI CARAFILIA"

— agfﬁlﬁ? e
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[ costitinio, nel rispetto del D, Lgs. 117/2017, del Codice civile ¢ s.n.i ¢ della normativa 1M mMAareria | LIS ust 2 ey
Settore derominato: “LA RINASCITA DI CARAFILIA™, assume la forma giuridica di associazione, apartiticn e

aconfessinale. L associazione ha sede legale in via Casale. sne (ex scuola elementare) nel comune di Capriglia lrgim
(AV). 11 tasferimento della sede legale non comporta wodifica statataria. ma obbligo di comunicazione agli uifici

gompetent,

ART. 2 (ftatuto) o
L msoctaione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto del Decreto Legislalivo 3

luglio 207 n. 117 e sm.i, delle relative norme di atwazione, della legge regionale e dei princip genirall
delPordimmento giuridico. L assemblea pud deliberare Peventuale regolamento di esecuzione dello statuto po la
diseiplinadegli aspetti organizzativi pit particolari.

ART. 3 (Ifticacia dello statuto)
Lo statub vincola alla sua osservanza gli associati all’associazione; esso costituisce la regola fondamental di
comportanento dell’attivitd dell’associazione stessa,

ART. 4 (mterpretazione dello statuto) .
Lostatut & valutato sceondo le regole dei contratti ¢ secondo { eriteri dell’articolo 12 delle preleggi al codice civile

ART, § (inalith ¢ Attivied)

L’ Associzione aderisce all  UNPLI (Unione Nazionate Pro Loco d'Ttalia). al Comitaio Regionale Campania Pro Loco
d'ltalia sl rispetto dello Statulo e delle normative UNPLI e, pet quanto da esse non espressamente stabilito, nel rigelto
delfe nome del Codice civile.

L associzione esercita in via esclusiva o principale una o pil attivita di interesse genevale per il perseguimento, enza
scopo diticro. di finalitd civiche. solidaristiche e di utilita sociale. in particolare:

o Svolgere fultiva opera per organizzare wristicamente la localitd, proponendo alle amministrazioni competenli
il miglioramento estetico della zona ¢ luite guelle iniziative atte o iutelare e valorizzare le bellezze naurali
nonché il patrimonio artistico, wonumentale, culturale ed ambientale;

o Promuovere e organizzare, anche in colluborazione con enii pubblici efo privaii iniziative (convegni, escinsiont,
speitacoli pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazione sportive, fiere enogasironomiche eo di altro gemere,
nonché ini=iative di solidavieta sociale, recupero ambientale, restauro ¢ gestione di monwmenti ecc ecy che
servono ad attirare ¢ rendere pit gradito if soggiormo dei tiristi e la qualita delle vita dei residenti;

o Sviluppare 'ospitalitd e l'educazione turistica d mbiente ¢ la conoscenza globale del terriiorio;

o Stimolare il miglioramento delle bifrastruttwre, anche con la gestione divetta della vicettivitd alberghiea ed
extia alberghiera;

o Preoccuparsi del regolare svolgimento dei servizi sociali riguardanti il wrismo, svolgendo tutte glielle izioni
uite o garantive la pit larga funzionalita;

o Colluborare con ghi organi competenti nella vigilanza sulla conduzione dei servizi pubblici e privati di inivesse
turistice, verificando soprattutio il rispetio delle (ariffe e nroponendo, se del caso, le opportune modificazioni;

o  Curare l'informazione e I'accoglienza dei turisti, anche con 'apertura di appositi uffici ed attivitd connese;

o Promuovere ¢ sviluppare attivitd nel settore sociale e del volontariato a fuvore della popolazione della localita
(proposte turistiche specifiche per la terza etd, progettazione ¢ realizzazione di spazi sociall destinaii
all educazione, alla jormazione ed allo svago dei minor, iniziative di coimvolgimento delle varie compmenti
della comunitd locale finaliz=ate anche alla eliminazione di eventuali sacche di emargmazione, organizzizione
di itinerari turistico-didattici per gruppi scolastici, scambi da e per 'estero per favorire la conoscera del
fervitorio, la cultura del medesimo wiche vicollegando i valori del territorio e della cuftura locali conguell!
degli emigrati residenti all’estero).

o Aprire e gestire cireoli per i soci.

Aprire e gestire punti di ascolto e assistenza per le fasce deboli dei vesidenti del Comune di Capriglia Irpina..

Aprirve e gestire attivita secondarie aniche commerciali sul terrvitorio del Comune di Capriglia Irpina, alfine di
raggiungere gli scopi istituzionali del presente statuio.

Tali attvita sopra indicate che si propone di svolgere, prevaleniemente in Mavore dei propri associati, di loro familiari o
di terz, avvalendosi in modo prevalente dellatlivita di volontariato dei propri associati si identificano nelle seguenti
attivita i interesse generale previste dall’articolo 5 del Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117:

d) edwazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 33, & sucwessive

///

7

Qvi I/ 0 I\

Ministero Aeil's mmnl’?}aﬂca Ih BOLLO
U Hieta AV 116,00 .
seicizon
- : [ |
03007411 - DODOSDIE  Mi6JA001 ©
1 20/ [9:77:01
;_Q%E%'ﬁ 4FB1
IDENTIFICATIVD © 122086632274

(g cafpl

: b.f..,u“f-'k‘

(e S AN Rl Vitf



¢) inlerventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia e al migloramento delle condizioni dell ambiente ¢ all utilizzazione
aceoria ¢ rasionale delle risorse naturali, con esclusione dell attivita, esercitaia abitualinente, di raccoltu ¢ riciclaggio
dei rifiuti wrbani, speciali e pericolosi;

) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale ¢ del paesaggio, ai seusi del decreto legislativo 12
gennaio 2004, n, 42, e successive modificazioni;

i) organizzazione e gestione di aiivita culivreli, artistiche o rvicreative di interesse sociale, ineluse aftiviid, ance
editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultira e deflla pratica del volontariato e delle attivita di interesse generde
di eui al presente articolo;

W) orgunizzazione e gestione di autivita turistiche di interesse socivle, culturale o religioso;

D) fomazione extra-scolasticu, finalizzata alla prevenzione dellu dispersione scolustica e al successo scolastico e
Jormative, alle prevenzione del bullismo e al contrasto della pavertd educaliva;

g) alloggio sociale, ui sensi del decreto del Ministero delle infrastrutiure del 22 aprile 2008, ¢ successive modificazion,
nonché ogni alira attivitd di caratteve vesidenziale temporaneo direti o soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturdi,
Jormativi o lavoralivi;

{) orzanizzazione e gestione di attivitd sportive diletiantistiche.

L associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle di interese
generale, secondarie e strumentali rispetto o queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decrlo
ministeriale. La loro individuazione ¢ operata da parte del Consiglio direttivo. L’associazione pud inoltre realizzire
attivitd di raceolta fondi. nel rispetto dei principi di vexitd, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico.in
conformicd alle disposizioni contenute nell’art. 7 del D. Lgs. 117/2017. L associazione di promozione sociale opera nel
territorio defla Regione Campania.

ART. 6 (Ammissione)

Sono associati del’associazione le persone fisiche che condividono le finalitd ¢ gli scopi associativi ¢ si impegnano per
vealizzare le attivitd di interesse generale, Possono aderire all’associazione alui enti del Lerzo setlore o senza scopo di
lncro a condizione che il loto numero non superi il cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozime
sociale. Tl numero degli associati ¢ illimitato ma. in ogni caso, non pud essere inleriore al numero minimo richiesto dila
Legge sopra richiamata. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richieto,
I"associazione dovea darne tempestiva comunicazione all’Ulficio del Registro unico nazionale ed integrare il numero
entro un anno. Liammissione all*associazione & deliberata dal Consiglio direttivo su domanda dell'interessato secondo
eriteri non discriminatori, coerenti von le finalitd perseguite e le attivitd d'interesse generale. La deliberazion: ¢
comunicata allinteressato ed annotata nel libro degli associati. In caso di rigetto della domanda, il Consiglio diretivo
comunica Ja decisione all’interessato catro 60 giorni, motivandola, 1 aspirante associato pud, entro 60 giorni da ule
comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci l'assemblea dei soei in oceasione della successva
convocazione. L ammissione ad associato € a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso. Non ¢ ammessa
Ja categoria di associati temporanci. La quota sociale ¢ intrasmissibile, non rimborsabile ¢ non rivatutabile.

ART. 7 (Divitti e doveri degli associati)
Gli associati hamo pari diritti e dovert.
Hauano il dirilto di
o eleggere gli organi sociali e di essere eletu negl stessi:
o gssere informati sulle attivita dell”associazione e controllarne Mandamento;
o prendere atio dell”ordine del giorno delle assemblee,
o esmminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo arl, 19;

o votare in Assemblea se iseritti da almeno e mesi nel libro degli associati e In regola con il pagamento dilfa
quota associativa, se prevista

o denunziare i fatti che ritienc censurabili ai seust dell’art. 29 del Codice del terzo settore;
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o versare, se prevista, la quota associativa secondo Pimporto, le modalitd di versamento e i termini annualmente P
stabiliti dall”organo competente. K

ART. 8§ (Volontaric ¢ attivita di volentariale)

L'associato volontario svolge la propria attivita in favore della comumitd e del bene comune in modo personale, spontanec

i@ oy B raluito, senza find di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per {ini di solidarieta, La qualitd di associalo volontric
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retribuito on Passociazione. L attivita dell’associato volontario non pud essere retribuita in alcun modo, nemmenodal
beneficiarh. Agli associati volontari possono essere rimborsate soltanto fe spese effeitivamente sostenute ¢ documenlte
per l'aitivia prestata, entro i limiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dall associazione. Sono vieldl |

rimborsi spesa di tipo forfetario.

ART. 9 (Terdita della qualifica di assoeciato)

La qualitadi associato si perde per morte, recesso o esclusione. L'associato pud recedere dall’associazione mediate
comunicanione scritta all” organo amministrativo. L’ associato che contravvienc gravemente ai doveri stabiliti dallo stanto,
pud essereescluso dall’associazione. L'esclusione ¢ deliberata dall’assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltaty lc
giustificazioni dell’interessato. La deliberazione di esclugione dovra essere comunicata adeguatamente all’associto.
L associab pud ricorrere all’autoritd giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della deliberazione,

ART, 10 ({Gli organi sociali)

Sonoorgmi dell’associazione: X i
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ART, 11 [L’assemblea )

L assernbea & composta dagli associ
della quoa sociale. ove prevista almeno 90 giorni prima della data della Assemblea, E
associato ha diritto ad un voto e puo farsi rappresentare da altro associato, conferendo deleg e
alavviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di tre assoclatt. 1 so 0 |
compimetto del 1 8¢ anno di etd non posso esercitare il diritto di volo in assemblea essendo considerati ( associati spe‘mah).
ne lanlorteno posso ricoprire cariche associative. L’assemblea € presieduta dal Presidente dell’assoeiazione o, 1nsud
assenza, &l Vicepresidente o persona nominata a presidente dai convenuti all’assemblea stessa, B convocata almeng una
volta all"mno dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa le veei mediante avviso scritto da inviare alieno 15 gonii
primadi aiello fissato per Padunanza e contenente la data della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine def giomo ¢ |‘l?\f'l?ﬂill£il€
data di seonda convocazione, Tale conunicazione pud avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail, brevi messaggi di testo,
spedita/dirulgata al recapito risultante dal libro degli associati efo mediante avviso alfisso nella sede dell’associazione.
L’Assemibles & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando I"organo amministrativo lo
ritiene newessario. 1 voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone. Delle riunioni dell’assemblea & redatto il verbale,
sottoscrity dal Presidente e dal verbalizzante e conservato presso la sede dellassociazione. L' Assemblea puo esere
ordinaria o straordinaria. E’ straordinaria quella convocata per la modifica dello statto e lo scioglmenio
dell’assodazione. E7 ordinaria in tutti gli altri casi.

ati dell’associazione, iscritti nel Libro degli associati e in regola con il versamento
" Porgano sovrano, Ciascun
a scritta, anche in caleealla
I soci fino al

ART.12{Compiti dell’ Assemblea)
L assernblea:

o (etermina le linee generali programmatiche dell’attivitd dell’associazione;
e gprova il bilancio di esercizio ¢ il bilancio sociale, quando previsto;
e 1omina e revoca i componenti degli organi sociali;

o elibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilitd neilovo
wonfronti;

o {elibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
7 | : . . < ;
o pprova l'eventuale regolamento dei Javori assembleari;
o {elibera lo scioglimento, la trasformaziong, la fusione o la scissione dell'associazione;
e (elibera sugli altri oggetti attribuiti dafla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza,

L’assemliea pud essere svolta anche in collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a distana ad
esenpio (Skype, videoconferenza, teleconferenza), a condizione che:
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delladunanza, di constatare e proclamare i risultati della votazione;

b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto ei
verbalizzazione;

¢) sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argoment
alf'ordine del giormo.

ART. 13 (Assemblen ordinaria)

" agsemblea ordinaria & tegolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pit uno degli assocati,
presentt in proprio o per delega, e in seconda convoeazione qualungue sin il numero degli associati presenti. in propio o
in delega. Lassemblea delibera a maggioranza dei voti def presenti, B’ ammessa I'espressione del voto per
corrispondenza o in via eletronica. purché sia possibile veriticare identitd dell’associato che parteeipa ¢ vota. Nelle
deliberazioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle che rignardano la loro responsabilitd, gli amministratori non hare
diritto di voto.

ART. 14 {Assemblea straordinaria)

1’assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’associazione con la presenza di almeno 5 degli associall e il volo
favorevole della maggioranza dei present e detibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione clel
patrimonio con il voto favorevole di almeno s degli associat, siain prima che in seconda convocazionc.

ART., 15 (Consiglie Direttivo)

1 Consiglio direttivo zoverna I"associazione ed opera in attuazione delle volontd ¢ degli indirizzi generali dell assenbler
alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato, H Consiglio direttivo & composto da almeno
componenti fino ad un massimo di L1, la scelta sard presa all'inizio dell” assembley, essi saranno eletti dall assenblen
tra le persone fisiche associate. Dura in carica per n. 03 anni e i suoi componenti PosSON0 e8sere rieletti, 11 Consiglio
diretiivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti, Nel caso in cui & composto dasol
tre membri csso ¢ validamente costituito quando sono presenti tuiti. Te deliberazioni sono assunie a maggioranz de
presenti, Si applica larticolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica Marticolo 2475
ter del codice civile, 11 Consiglio direttivo compie tutti gli atti di ordinaria ¢ straordinaria amministrazione I cu
ge di perlinenza esclusiva dell’assemblea. In particolare, tra gli altri compiti:

competenza non sia per Leg
o amministra Passociazione,
o attua le deliberazioni dell’assemblea,

o predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone all’approvazione dellassenbla
¢ cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge.

o predispone witi gl elementi utili all’assemblea per la previsione ¢ la programmazione economica dell”esenizio,
o stipula tutti gli atti e contratii inerenti le attivita associative,

e curd la tenuta dei libri saciali di sua competenza,

o ¢responsabile degli adempimenti connessi all'iserizione nel Runts,

e disciplina "ammissione degli associati,

o aceoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati,

1l potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono opponiliti
terzi se non iscritte ne! Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoseenzy. l
presidente dell’associazione & il presidente del Consiglio direttivo ed & nominato dai membri del Consiglio direlliv.
Possono partecipare alle sedute del Consigho divettivo, senza divitto di volo, un rappresentante del Comune ¢
rappresentanti di organizzazioni e associazioni locali che svolgano allivitd o realizzino iniziative che interessino
localitd,

ART. 16 (I Presidente)
Tl presidente & eletto dal Consiglio direttivo a maggioranza dei presenti. rappresenta legalmente I"associazione ¢ conple
tutti gli atti che lo impegnano verso esterno. Tl presidente dura in carica quanto il Consiglio diretlivo e cessa per scalenia
del mandato, per dimissioni volontarie o per cventuale revoca decisa dall’assemblea. Alimeno un mese prima dela
scadenza del mandato, il presidente convoea U'assemblea per Ielezione del nuovo presidente ¢ il Consiglio direttivo, 11
presidente convoea ¢ presiede 1" Assemblea ¢ il Consiglio direttivo, svolge Nordinaria e straordinaria amiministrazione
;sgfh base delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio direttivo in merjto all’attivita compiuta. 11 Vieepresidente
Spﬁpﬁuisw il Presidente in ogni sua atiribuzione ogniquaivolta guesti sia impossibilitato nell esercizio delle sue [unzion.
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ART.17 (Organo di controtio)
Lorano d controllo, anche monocratico, & nomminato nei casi e nei modi previsti dall’art. 30 del D. Lgs. 117/2017.

L’orano d controllo:
o visila sull'osservanza della legge. dello statuto ¢ sul rispetto dei principi di corretla amministrazione,
o vigila sull'adeguatezza dell'assetro organizzativo. amministrativo ¢ contabile ¢ sul suo conereto funzionamento
o eercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle Finalith civiche. solidaristiche e diutilita sociale
s atesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformitd alle linge guida di cui all'articolo 14. 11 bilancio
siciale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

Pud eserciare, al superamento dei limiti stabiliti dal D.Lgs. 117/ 17 all'act. 31, la revisione legale dei conti. In tal caso €
costituito & revisori legali iscritti nell’apposito registro. 1l componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento
procederead att di ispezione ¢ di controlle ¢, a tal {ine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle
operzionisociali o su determinati aflari.

ART. 18 Organo di Revisione Jegale dei conti)

I* nomingo nei casi ¢ nei modi previst dall’art. 31 del D. Lgs | 17/2017 ed & formato da un revisore contabile iscritto al
relativo registro. Anche se non previsto dulla normativa vigente, I'assemblea dei soci all’inizio della sua convocazione
per il rinivo delle cariche elettive ha facolt di decidere se nominare uno o pit revisori legali fino ad un massimo ditre,
cletti dallissemblea stessa tra i propri soci aventi il diritto di voto.

Art, 19 (Libri sociali)

{ "agsociazione ha 1'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

a) il librodegli associati tenulo 4 cura Consiglio direttivo ;

b il librodelle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatli per
atio pubbico, tenuto a cura del consiglio:

¢) il librodelle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo, dell’organo di controllo, e degli altri organi sodalt,
fenuti a cira dell’organo a cui si riferiscono;

I
d) il regisro dei volontari, tenuto a cura del Consiglio direttivo . 5
Tutli gli ssociati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di esaminare i 1ibri sociali wnuti B
presso lasede legale dell’ente. entro 60 giorni dalla data della richiesta formulata al Consiglio divetlivo . f:‘f
7
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o qrtivitd di raccolta fondi;

e imborsi da convenzioni,

woventi da cessioni di beni e servizi agli associati ¢ a terzi, anche alraverso lo svolgimento di atlivitd
c_conomlche i natura commerciale, artigianale o agricola, svolie in maniera ausiliaria e sussidiaria e comnque
inalizzate al raggiungimento degli obietiivi istituzionali, realizzabili fino all’operativita del Runts,

o ogni altra entrata antmessa ai sensi del D.Lgs. 1 17/2017.

ART. 21(I beni)
Theni del’associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. I beni immobili ed i beni registrati nobili
possono sssere acquistati dall’associazione, e sono ad essa intestati. T beni immobili, i beni registrati mobill. nonchéibeni

mobili che sono collocati nella sede dell’associnzione sono elencati nell’inventario, che & depositato presso lasede
dell’assoriazione ¢ pud essere consultato dagli associati.

L'associzione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o

ca:ni}ale jurame la propria vila ai sensi dell'art. § comma 2 del D.Lgs. [17/2017 nonché I"obbligo di utilizzare il

'j ’gj ) rimoto, cumwgnsiyg di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrale comunqgue denominate, per fo svolgimento

: {} ellzattivitd statutarja ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalith previste.
§

7 . | M £
Wollis Wk T~ oo T e i G

N
$
ART. 22(Divieto di distribuzione degli utili ¢ obbligo di utilizze del patrimonio) §

.

(. QT35

o &
4’(/ Cods S A



ART, 23 (Bilancio)

1l bilancio di esercizio dell’associazione ¢ annuale ¢ decorre dal primo gennaio di ogni anno. E’ redatto ai sensi degli
articoli 13 ¢ 87 del 1. Lgs. 117/2017 ¢ delle relative norme di attuazione e deve rappresentare in manicra veritiera e
corrella Pandamento economico ¢ finanziario dellassociazione, 11 bilancio & predisposto dal Consiglio direttivo € viene
approvato dall’assemblea ordinaria cniro 4 mesi dalla chiusura deil’esercizio cui si riferisce il consuntivo. prorogabile
entro il termine massimo per la pubblicazione nei pubblici registri ¢ depositato presso il Registro unico nazionale del

terzo settore cntro il 30 giugno di ogni auno.

ART. 24 {Bilancio sociale)
£ redatto nei casi ¢ modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 25 (Convenzioni)

Le convenzioni tra I"associazione di promozione sociale ¢ le Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56 comma | del
D. Lgs. 117/2017 sono delibernte dal Consiglio direttivo che ne determina anche le modalita di attuazione, ¢ sono stipulte
dal Presidente dell’associazione, quale suo legale rappresentante.  Copia di ogni convenzione & custodita, a cura de]
presidente, presso la sede dell'associazione,

ART. 26 (Personale retribuite)

L associazione di promozione sociale puo avvalersi di personale retribuite nei limiti previsti dall’art. 36 del D. Les.
[17/2017. 1 rapporti tra I"associazione ed il pesonale retribuito sono disci plinati dalla legge e da apposito regolamento
adottato dall’associazione.

ART. 27 (Responsabilit ed assicurazione deghi associati volontari)
Gli associati volomtari che prestano attivitd di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la responsabili 3
civile verso i terzi ai sensi dell’art, 18 del D. Lgs. 1 [7/2017 qualora previsto.

ART. 28 (Responsabilita dell’associazione)

Per le vbbligazioni assunte dalle persone che rappresentane Passociazione, 1 terzi pussono far valere 1loro diritti sul fonelo
comunc. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e solidalmente le persone che hanno agito in nome ¢pel
conto dell”associazione. qualora non riconoseiuta la personalit giuridica dell’ente ¢ "autonomia perfetta,

ART. 29 (Assicurazione deli’associazione)
L’associazione di promozione sociale pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita contrattuale ed extre
contrattuale dell’associazione stessa.

ART. 30 (Devoluzione del patrimonio)
In caso Fll estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad
altri enti del Terzo seltore, secondo quanto prevista dallart. 9 del [, Lgs. 1172017,

ART. 31 (Disposizioni finali)

P ’q Lo 1ol £ previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai principi general
delPordinamento giuridico,

ART. 32 (Norma transitoria)
1. TL1LL1 ali :Eldl’.‘!ﬂpn'ﬂs:hli legati all’iserizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che risultano esere
incompatibili con I"attnale discipling, trovano applicazione all’operativita del Runts medesimo.
2. 1 acronimo ETS polrd essere inserito nella denominazione, in via aulomatica e sard spendibile nel rapporti cor

i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto Viscrizion:
al Registro unico nazionale del terzo settore.
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