11

1.2

13

14

21

23

- o 33
STATUTO oo ioos -
Pro Loco Montegrotto Terms APS
ART. 4  —————e T

Denominazione, sede ¢ durata e
Al sensi de! Codice civile & del Decreto Legislative 3 luglic 2017, n, 117 & successive modifiche &
imegrazion: (di seguto “Codice del Terzs Settore”) & costitulta un'associazione non NConoSCiuta, com
finalitd 4l promazienes sociale, svente la denominazions di "Pro Loco Montegrotio Terme  APS™ (B
seguito anche solo’Assoctanane” ¢ *Pro Loco™ )

L& Proloco Monlegrotio Terme ha sade jegale nel Comune di Maontegrotto Terme PD . Via Pesane

n 16, Codice Fecale 32121710288 ad ha durats dimitsta

Il rasferments el indinzzo delia sede nel madesimo Comune pud essars siabilto con delibers ol

Consiglic Dwettive & non comporta modifica statutaria, saivo 'obbligo di comunicazions agh =

Competent 7

Lz Pro Loco aderisce al'Unione Nazionale delle Pro Loco d'italia APS (di seguitc UNPU APS), peril |

framite del Comitsto Regionsle di competenza, 4l cui rispetta gil Statuti nella oo ntereE,

recnoscandons la natura vincolante: '
ART. 2
Scopo, finalita e attivita

La Pro Loco opera attivamente a favore delio sviluppo sociale @ turistico de! Comuna di

Terme (Padova) & swvolge la propra attivité ai fini della promazione turistica e della vak

delie reaits @ delle patenzialits naturalisiche, culturali, stoniche e sociall del termtorio. \

L'associazione non he scopo di lucro & parsegue finalité civiche, solidaristiche e df il

secondo principl dl democratictd ed uguaglisnzs mediante o svolgimenta in via esE

prncipale, in favore del propr asscciati, di lore famiiiar o di terzi, di una o pid delle sagues

di imteresse generata. svvalendosi in modo prevalenta dell'attivits di volontanato del prop SEEEEE

aj educazione, lstruzione & formazions professionale, al sensi defia kegge 28 marzo S
53, & successive modificarioni. nonché e attivitd cutturafi gl interesse soCiale CON .

. educativa (a1 sens: dell articols 5.comma 1 letiera d) del Codice del Terzo Settora);
4) imerventl & senvizi finalizzat alls saivaguardia e al miglioramento dele o
= deil ambiente & ail'utiizzazions accorta e razionale delle risorse naturad, con
. dell'stiivits, eserciata abHualments di racesita e riciclaggio oei rfiutl urbant

pericolosi, nonche alla tutels degii animali e prevenzione del rendagismo, @i 8
legge 14 agosto 1884, n. 281 (=i sensi dell'articolo 5. comma 1 lefters &) del Codice
del Terzo Sattare);

[f] mtervent di tutsls e valorizzazione del patimonio culturale & del peesaggio, @
decrato legisiative 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazion: (ai sensi ¢
5, comma 1 latters f) del Codice del Terzo Seftors); ¥

d) ofganizzazione & gestione di afived culturail, artstiche e ricreative di injeresse § w
incluse afivita, enche editoriall, di promazione e diffusione della cultura e della
volontaniato @ oslle athvita di inferasse generale (3l sensi dell'articolo 5, comma &
del Codica del Tarzs Sattore);

&) organizzazione @ gestona d atthvits turistche di interesse sociale. cufiurale o
sensi dell'articolo 5, comma 1 lettera k) del Codice de! Terzo Setiore], :

f ofganizzazions & gestione di afivith sportive cllettantistiche, {mwﬂiﬁ:ﬂ'uti.“".
leff. 1) det Codice del Tarzn Sattore):

g} beneficenza, scetegno a distanza cessione gratuita di aliment o prodott di cul aiia lagge 18-
agosto 2018, n. 165.e successive modificazioni, o erogazione di denarc, beni o servidl & ¢
sostegno di persone svantaggiste o di aftivitsdi interesse generale (al sensi delfasficoln 5,
comma 1 kelera u) del Codica dal Terzo Setiors)

h) promozionse della cultura delia legals dalia pace ta | popel, della nonviclenza e della .
difesa non armats (ai sans deli'at 5 comma 1, lett v} del Codice del Terzo Sefiore),

il rigualificazione di beani pubblic’ inulilizzali o di benl confiscati ala criminalith organtrrsta. (=
sans deffart 5.comma 1, lett ) del Codice del Terzo Sattore).
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i) syoigers falliva opara per organizzare lurishcaments |a localitd in cul opera, proponando alle
Amministrazioni competnt || migioramento astetica deila zona e tutte qualke iniziative atte a
tutelare & valorizzare e bellezze & risorse naturall, e produzion tipiche locall nonche I
patrimonio culturaie, $iorco - monumentals, amistico ed ambiantale, aftivando ogm possibile
forma di collaborazione con antl pubblicl & prevat:

B) promugvers & organizzare, anche in collsborazione con gh Enti Pubblici e/o privati, iniziative
{convegni escursioni, speftscoll pubblic, mostre.  festeggiamenti, manifestazionl e
revocarion| storiche a/o folcioristiche camevalil, corsi mascherati, sevale darzenti, concert,
spettacaol, camminate, escursioni, gite, manfestazioni sporiive, mercaini, sagre, fiene a'o
manifestazion di altro geners, nonché inziative di solidarieta sociale. ecupem ambientsle,
restauro € gestione di monument! etz ) che servanc ad attirare @ rendans pil gradito i
soggiomao del tunst e ls qualita della vita de! residenti e a fevorire MNaggregeamione sociale & i
turismo soatenibile,

] sviuppare [ospialita. [educarions (UNSHca @ amDeniale & B comoscenza globale del
1BrTitonio. @ piu in genarale sensibilzzare la popolazions resdente nes confironll ded fenomenc
turisticn,

d stimolare || miglioramento defie infrastrutiure & dells noefivith alberghiera ed extra
albarghiera.

&) precccupars del regoiare svolgimenic del servizl locall di velenzs awisice swolgendc iutls
guelle azioni sthe a garantime ta pid larga funzionsiits;

f) collaborare con gii Orgam competenti nedia wigilanza sula condumone del senes pubblici 8
privat di interesse tunstico, verficando sopratiutio | rspetto delle tarnille & proponendo, se
del caso, b opportune modificaziond

@l curare [informazione & faccogienza del tunstl, anche tramie B gesSome degh Liffic
dinformazione previst daile leggl vigent in matena

hi promucvere & sviluppare 3 solidaretd & | volontanaio nonché Faggeegasions sociale
sitraversa attivita nel mmmhummmaMﬁ#%
territorio (proposte turistiche specifiche per |a terza eta, progefiazions e seslrzarions:

.i'

spazi sociali destinati alleduvcarions. alla lormazione e allo svago tes : J
minan, iniziative d coinvalgimento delle vare component! dells commmill lecele lﬂl’ﬁ
anche sileliminazione di eventuall sacche di emanginapone, g o .

turistico - didatticl per gruppl scolastici, scambi da @ per l'esiro per &
del territonio. & cultura de! medesimo anche ricoliegando | valor del soslefeniionn &
nestra cultura con gquelli degli emigrati residenti il estern). rallivae wn collegemento anche
Con e pedsone che Sono amigrate.

f) realizzare o panecipare 3 manfesiaron d particotare nieresss shason, aelslion & CUlUTRHE,
legate aglh usi @ alie tradizioni delis comunita locals, mwdﬂ
beni immateriali,

i} attivare & progettazione di inzistive & servizi, mﬁ!ﬂﬂ.i“’liw'ﬂlﬂﬁ
poditiche regionai, nazionall e comunitane;

Al fini organizzativi, | Associgzions potrdé acquisire a tiolo di nqﬂ.“mrh

sirufture @ affrazzature idonee all'oggetto della proprie affivita.

La Pro Loco, ingltre, pud esercitare attvitd diverse, strumeniall @ S

inievesss generale, & sansi & nel it previsti dall'at & del € :__ == Term Sefv

Individuazione poirs essers operats su Droposts del Consigho DRI & AsserCiea

dei Soci Nel caso I'Associazons ssercti attivies diverse, i O ;

caratlere secondaric e strumentale defe siegse nei documenll” T

comma 8, del Codice dal Terzo Seftore e

L'Associazions pud svoigare afivitd o sommunistranons o

associatl, nel rispetic della discipiing di cu al decraio 4 apnile

integraziani

L'associariona pud eserciare ancha alivité di reccolis ol

donazmoni, [ascili @ contribull & natures non comspetiva -




interesse generale. L'aftivitd di raccolts fond pud essere realizzats anche in forma organizzata @
continuativa, medianie sollecilazions al pubblico o altraverso la cessione o erogazione di beni o
servizl di modico valore, implegando risorse propne e di berzl, inclusl volontan e dipendenti, nel
rispetio dei principi di verita, rasparenza e comeftezze nei rapporti con | sosieniton e il pubblico.

ART. 3
Ammissions @ numaero degli associat|

3.1 | soct ded'Associazione s distinguono in Sod Ordinari. Soci Sostenitor, Soci Banemeriti.

32  Sono Soci Ordinari coloro che versano |a guota di iscrizione annualimente stabilita dal Consiglio
Direttiva,

33 Song Soci Bosteniton coloro che erogano in via ordinaria confriburioni volontane aggiuntive nspetio
afa quota sssociativa annuale

3.4 Song Soci Benemerdili coloro che vengono denominatl tali dal Consiglio Direliive per merifi particolar
scguisiti a favore dell’ Associarione.

a3 | Soci Benemerit possono essens esentall dal pagameanto defla quota annualie.

36 il numerg degh associat! & ilimitalo ma, In ogni cago, non pub essere infericre al minimo stabilito
dalla lagge. Se successvaments alla costituzions il numero dovesss scendere al di softo del minima
rchiasto, |'Associazione dovrd darne fempestive comunicarione siUfficio del Regmstro unico
nazionale ed integrare il numeare entro un anno.

3.7 Possono aderire all'associazions e parsons fisiche che condividono ke finalita della stessa & cheé
parecipanc alle ativith di interesss generale def'associazions con |8 loro opara, con e lom
COMDEIBNTE & CONOSCANIE.

| Chi infende essare ammesso come essociato dovrd presentsre al Consiglio Direttive una domanda
scritta cha dovrd eonteners:

&) Findicazione del nome, cognoma, residenza data e luogo di nascita, codice fiscale, nonché
recapiti telefonici e indirizzo di posts elefironica, ove in possesso;
hh‘; ia dichiarazione oi conoscere ed ecoetiare Integraimente il presante Statuio, gl everduat
S regolament @ di attenersi alle deliberazioni legaimenie adoitste dagl organi essociativi
cazn di minore, la domanda & softoscrita dallesercenta |8 responsabilta genitonale sul

8

310 4 Consigho Dwettivo delibera sulla domance secondo criferi non discriminaton, coeranti con e
* finalita parsaguts @ |& attrvita d interessa genarals svolts.

311 Lz deliberazione di emmissione deve essers comunicaia allinteressaio @ annotsta, a cura del
Congiglo Direftvo, nel ibro degli associah

312 |l Consiglio Direttivo deve, entro 80 giomi, motivare ia deilberazione di rigetio della domanda di
ammissione & comunicara agh interassati.

313 Qualora la domanda di ammissiona non sia aconlta dal Consiglio Diretihva, chi e proposta pud
entro B0 giomni dalla comunicazione dells deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si
pronunci FAssemblea o, laddove pravisio, i Collegio dei Probiviri, In caso di rigatio della domanda,
FAssembles o # Collegio dei Probivir, ove istrtuito delibera sulle domande non accolte, se non
appositaments convocati, in occasions della koro sucoessiva convocazione,

3.14 Lo status di associato & 2 tempo indeterminato. L'ammissione ad associato pud venire meno solo
nei casi previst calfert. 5 Non sono peranic ammesse adesioni che violino tale principia,
introducendo crteri di ammissions strumentalmenta limitathvi di diritti o & termene.

315  Laquota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile @ non rivaiutabile

ART. 4
Diritti ed obblighl dagli associat!
4.1 Gli associall hanno |l diritto di:
- eleggere gl organ assccigtivi ed essere elefti neghi siess:
= votare in Assemblea, se iscrtll da almeno tre mesi ned libro degli essociall e in regola con
I pagamento della quota associativa;
- esgare informati sulle aftiviia dell'associazions & controllame 'andamants;
- frequentare | locali dellsssociazions,
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- partecipare a tutte lé Iniziative e manifestaziont promosse dall'associazione,

- concomere aif elaborazione ed appravare il programma di attivita

- essare fimborsati dalle spese efistivamente sostenute nellambito delamivita associativa

documentste;

- prenders afto dell'ordine del giomo dafle assembilea,

- consultars | libn sociali @ prendere visione dei banct;

- Nogvere & pubbfcazioni della Pro Loco
Per | so0l minor di et il dirfio di voto & esercitain. sinc &l reggiungimento dels maggiore et
dall'esercents la responsabidita genitoriale sw medesimi
| 8oz minar non passano ricoprite canche sociall,
Gl associati hanno l'obblgo i

- rispatiares | presante Statuto @ gl eveniuali Ragolament intemi;

- tenere, neél rapporti con gii altrl associati @ con | terzi, un comportamento mprontato 2

spinto Gi sobigarietd, cormetterra beona fade e rigote morale:;

- WErsare |a guota associative secondo 'mporto, e modalitd di versamento & | Iermini

snnuaimenie stabdliil dal En:mt'rgll-a Dirattve,

ART. &
Perdita della qualifica di associato

La quadifica di associato s parde per recesso 0 esclusions.
L'sssociato che contravviens grovemente agll obblighi del pressnte Statuto, degli eventuail
Regolament intemi & dalle deliberazion) degh organi associativi, nonché dello Sttutc e del
Regolament inlerni delfUNPLI — APS, oppure ameca danni materali o morali di una certa gravita
allassociazions, pud essare escluso dal'assocarions su proposta del Consigho Direttvo mediante
oelberazione dellAssemblea con voto segreélc @ dopo aver ascoitsio le glustificazions
dalfinisressaln. s proposta di delberazone di  esclusione dovra SSSSNe  COMUNSCETS
preventvamants
all'associato che potrd presentare le proprie controdeduzion) slf Assemblea, che dovrd espri
entro 80 glomni o comungue nella prima seduta utie. Nelle ipotes in fra indicate l'associsio
non potra ripresentare domanda di @MIMISEONS, M{' b=
memmlpmmmquwummwnﬂdumpm—im
mrmmmmmcMwhmmmm-ﬂummi
versamenti delle quote pregresse enira 30 giorni dalla contestazione di morosda.
Lmdﬂwmmhﬁmmmlmdlmmmlﬂﬁ#m
annugte, anche parzisie, nel termini e nelle modalits deliberate dal Consiglio Dinetivo
L'associato pub sempre recsdens dall' associaziona,
Chi Inende receders daiAssociazicne deve comunicare in forma soilla la sus decisione al
Consigic Direttivo, il quale provvedera alls annotazions de! recesso nel Libro del soct
| diritti di partecipazione all'@ssoclazane nan sano trasfenbill
Gil associat che comunque abblano cessain di apparienere il assocarions non hanno alcun difitta
sul patrmonio delis stessa

ART. &
Qrgani
Sono organi defia Fro Loco:
- TAssembles;
=l Cansiglia Diraftive;

- il Prasadenta & ( Vice Presidants
- 'Qrgano di Controllo, ove istituito
- | Revisore legaie del conti, ove riemito cpportuno o guando obblgatono ai sensi defle disposizion
di legge vigenti;
=il Collegio dai Probivir, ove mlitulto;
- 1l Presidente Cnorario. ove stituito
ART.T
Azsambloa

4;F‘ag||;|a
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71 LAssamblea & lorganc sovrana dell'Associazions ed @ costtulta da tufth g associat
Nell'Assembiea hanno diritio 4i voto tuttl coloro che sono lscrittl, da almeno 3 mesi, nel libea degli

associall, & siano in regola con | versamenic defla guota sociale dellanno In cul si svoige
IAssambles,

T2 Ciescun associato ha un voio.

7.3 Clascun associato put farsi rappresentare in Assembles da un altro @ssociato avents dintio di voto
medante delega scritta, anche in calce alfavwise di comvocariona Mall'Assemblea & ammessa una
sola delega per ogni associato presente avents dirfto al voto. Si applica, in quanto compatibile I'art, |
2372, comma 4 e 5, del Codice civile.

T4 L'Assemblea & convocata con delibera del Consiglic Direttive @ comunicata agli associsti mediants
a@vviso scritio, anche in forma alettronica, aimenc 10 giomi prima della data fissata per Assemblea & =
deve contenere l'ordine del giome, il luogo ta data e 'orario dells prims convocazions e dela
s@conda convocarione (n difetto di corvocazione formale o di manceto rspelto dai termini di
Preavvisc sono ugualmente valide le adunanze cul partecipano di persana o per delega tuthi | soci
La convocazione & comunicata contestusimente & nel termine di 10 giomi prima defia data di
svolgimento agll Crgani delle Articolazion! Periferiche territoriaimente competent per permetiere
Fimvio di un propric reppresentants

75 L'Assembiea & presieduta dal Presidente dell aseociariane o, in sua assenza, dal \icapresidants 0
persona alefta a Presidente daji convenutl all'sssembles stessa

T8  L'Assemblea sl riunisce aimeno una volta l'anno per N'approvazione del biancio di esercizio.

77 L'Assambiea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa fa necessitd o guando ne & fatta
richiesta mafivata da aimeno un decimo degli associat|

T8 L'Assembles ha le seguenti competanze:

- lagge @ revoca | componantl de! Consiglio Direttivo, dall'Organo di Contrallo, del Collegio
del Probiviri & del soggetio incaricato della revisione legale del contl, ove previsto & laddove
obbligatori ai sensi delle disposizioni di legge vigent:

- approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale ove previsio;

%Y - delibara sulla responsabifits del component! degll organi ssociatvi, ai sensi dall'art. 28 del
= decrato legisiathve 3 luglis 2017, n 117, @ promuove azione di responsabiita nei jofo
confranti;
~ defibera sugl eventuall contribul sirecdinar,

- delibera sulla esciusiane dagi associati,

- dedibera sulle modificazion del”Atto costitutivo o ceflo Statuta;

- approva 'eventuaeie regolaments ded lavon assembiean;

- dedibara sul ricorsi in caso di reiezione della domanda di ammissions di nuovi associali,

- delibera lo scioglimenta, i trasformazione, ta fusione o la scissione dell associazions;

- delibera sull'esercizio & sullindividuazione di eventuall attivitd diverse al sensi dellarl 2.5

del presante Statuto;

- delibara sughi altri oggetti attribuiti dalls Legge alla sua competenza.

78  LAssembiea & validamente cosfituita in prima convocazione con |a presanza della meta pil uno
degli associati aventi diritto di voto presentl in proprio o per delega e in seconda convocazions
qualungue sia | numero degli associah presenti aventi diritto di volo, in proprio © per delegs.

710 L'Asssmbiea deiibera a maggioranza di votl Nele defiberazionl di approvazione del bilancio & in
guelle che riguardana la loro responsabilita, gh amministraton non hanno valo

711  Delie riunioni assemblear e relative deliberazioni dovra essere redaito apposito verbale frmato dal
Presidents & dal Segretaric, consultablie da tutt | Socl presso la sede sociale, eventuali copwe
saranno & debito del socio richiedenie.

712  L'Assemblea per le modifiche statutarie & valida in prima convocazione con la presenza dei due terzi
del soci avent! dirtic @l voto, in seconda convocazione con 13 presenza della meta pil NG dei socl
aventi diritto al voto & ['Assemblea defibera con i| voio favorevale della maggiotanza del voll valdi

713 Per deliberare Io sciogimento dellasscciszione e la devoluzione del painmonio occome i voio
favorevobe di aimeno 3/4 degll sssociati

|
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E ammessa previa approvazione i spposito regolamenio, la possibiitsa che b riunioni
oell Assemblaa s enganc pe ieleconfarenze o videoconferenza, & condiziona cha tuth | partecpant
possanc assere identificati e sia loro consentio seguire la discussione ed intervenine in tampao reale
slla raftaziona degll argoment] affrontat, verificandosi questl requisiti. ['Assemblea si considera
tenuta nel luogo in cul si trova d Presidente & dove pure deve trovars: | Segretario della riunione,
onde consentire ka stesura ¢ [a sofioscrizione del verbaie sul relativo libro,
ART. 8
Il Consiglio Direttivo
Il Consiglia Dwrettive opera in aftuaziane delle volontd e degh ndirizzi generali dell Assemblea afla
quaie risponde direftaments e dalle quaie pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione,
Rlentra nella s'era di competenza del Consigho Diretiivo tufto guanto non sia per Lagge o per
Statulo di pertinenza esclusiva dell' Assembiea o di altri argani assaciativi,
Il Consiglic dirattivo & responeabile verso Assembles delig gestione operativa, atua | mandati & e
decision| dellAssamblea ed & investitc del pii ampi poten per la gestione ordinana e stracrdinaria
dellAssociazone, fatff saivi quefi che [a legge & lo Steluto attibuiscono sil Assemblea. In
parbcolare. #sso svoige |8 seguent! attrvita-
- elegpere @ revocare, fra | propri comporenti. § Presidente, 1| Vice Presidents, || Segretario
ed | Tegorere,
- esaguire le deliberazion dell Assamblea:
- formulare | progfammi di  affivitd associative sulla bese delle linee epprovate
dall'Assemblea,
- predisporre il Bianco di esamizn e ['eventuale Bilsncio sociale. documentando i caratiens
secondaro g strumantale di eventual atthvitd diverse svolte nel documenti del Bilancio di
asenizie
- proporre e eventuah afthvitd diverse e atiestarne (@ secondarietd e strumentalith. rispelto
alle atbivité di Interesse generaie,
- Bporovars || decumenta 4 pravisions & programmazions sconomica dallesarcizio; _,:'""d
- defiberare sulle domande di nuove adesioni; Fg
- sattoporre sl Assemblea le proposts di asclusone dei soci, it
- defiberare sulla quota associativa annuale e sugli eventuall contribut streordinar;

- deiiberare le azioni discipiinari ne: canfront) degl associatl, i
mlnmmmﬂllunlnmﬂammﬂlmmﬂimmnﬂ‘%
affidati,

- curare s kenuta des ibr socasll df sua competania,
- stabilire | limiti massim| e l& condizion! per | imbersi &l volontar delle spese effettvamente
SOSIENUIE @ docuMEntate per latihvith prestata ai sensi delfart 17 del decrelo legisiativo 3
luglo 2017, n. 117,
- approvars Fammaontare den compansi per le eventuall prestazion| retribuite che si rendano
necessara ai finl del regoiare funzionamanio delle attivitd dell’ APS.
- costiuire Commissioni o Grupp! di lavoro, & cui partecipano gl associati o esperti ancha
non socl, per la definizione & la realizzarione concreta di specifici programmi & progett |
Il primo Consiglio Direftiva & nominato nell'atto costitutive & successivamente, dall' Assemblea degll
@ssociat,
L'Agsambiaa slegge tra | Soc | comporent del Consigho Direttive, & quali si applica 'art 2382
Codice civile  riguardo alle cause di ineleggbilta e di decadenza. Al confiitic di interessi dagll
amministrator si applica Farticolo 247 5-ter del Codice civile,
Il Consiglio Direttivo @ compesto da un numers di 3 membri | che & taie ds assicurane una squiibrata
rappresantativitd degli iscrtl
| compeonent del Cansiglio Drrattivo restano in carica quatitro anni @ sona releggibii
1| Consigle direttivo @ presieduta dai Presidents o, in caso di sua assenza, dal vicepresidente ©. in
assenza di questuitime, da un membro elatio a%o scopo dai Consiglio diretine.
Il Consiglio Direttvo si riunisce 4i norma almeno quaftrs volte alanno, o quando il Presidents o
ritengs opportunc od a saguitc di« :hunmmﬁimuﬂﬁmﬂllw
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Direttivo. La convocazione & inoltrata per igcritto, anche in forma slettronica, con 5 giomi di anbicipo
@ deve contenere [ordine del giome, | lupge, la data e loraro della seduta. In difetio di
convocaziona formale o di mancalo rispetic dei termini di preavvisc sono uguaimenta valide le
nunieni cul partecipano tutti | membn del Consiglic Direttiva. In caso di urgenza & ammessa ia
convocazione, sino a 24 ore prima della data dalla riuniona

810 | Consigleri che risultano assenti per tre seduts consecutive senza giustificazione motivata,
decadono dalla carica

811 In caso dl morie, dimissionl. decadenza o esclusione di consigler prima della scadenza del
mandato, # Conasigha direttivo viene integrato con | primi tra | candidati non eletti, | quali imangono in
CAnca sino ala scadenze del mandato del Consiglio direttive. In caso di mancanzs od esaurimanto
dell'slenca del non eletti, o loro indisponibiiitd 'assemblea provveds al's surroga mediante slezians.

812 |l Consighio direttivo decade laddove, per maorie, recesso o dimissioni, la composizione complessiva
del Consiglic stesso sia inferiore alla metd pid uno del totale dei componenti In questipotesi,
lAssamblea, appositaments convocata dal Presidente uscente o dal Vice Presidents, provvede
ramite edazione al rinnovo dellintero organc entro due mesi

813 Per la validita delle deliberazionl occome i3 presenza effettiva della maggioranza dei membn del
Consiglic direttiva. Le deliberazion| sone valide con || vote della maggioranza dei presenti; in caso di
parita di voti prevale || volo del Presidente.

B.14  Delle riunioni consiiari dovrd essere redattc apposito verbale firmato dal Presidents e dal Segratario
ed approvate di volta in volta dal Consigho stesso, consultabile da tutti | soci presso s sede sociale,
previa rchiesta formale al Presidente.

815 Le riunioni o la partecipazione ded singoli component! ded Consiglio Diretthva possano essare svalte
anche mediante sstemi di collegamente audialvideo aftraverso strumenti di comumicazione a
distanza (videoconfarenza, teleconferenza), secondo le modalitd definite con apposila regolamento,
E altres! ammessa la manifestazione del voto a scrutinio segreto, nelle ipoles! previste dallo Statuto
& dai Regolamenti, aftraverso lutilizzo di apposita plattaforma di volazione on line, purché sianc
arantit sistem| di sicurazza e criftografia & (2 capacitd di conservazione delanonimaio & della
~gicurarza del voto espresso

846 #)poters di rappresentanza affribuito agli amministratori & genarale. pertanto. le imitazioni di tale

non sono opponibill al terzi se non sono iscrite nel Registro unico nazionale del Terzo
4 0 5 non §i prova cha | terzi ne 8fanNo & Conoscenza

confronti di terzi ed in giudizio @ compie tutti gli atti che la impegnana verso |'esterna,

82 Il Presidente & eletto da! Consighio Direttivo, tra ¢ suol componenti, @ put sssere riconfermato.

83 E sutorizzato ad eseguire incassi ed acceftars donazionl di ogni natura e di gualsiasi tipo da
Pubbliche amministrazioni, Enti, Istituzioni & da privat, riasciandone quietanze liberatorie, nonché a
stipulare tutti gil stti & contratti inerenti le attivits assoclatva.

24 Il Presidente dura in carica quanto i| Consigio Diretfivo & cessa per scadenza del mandaio, per
dimissioni volontare o per eventuale revoca, per gravi mobivi, decisa dalfAssemblea, con &
maggloranza degll aventi diritto.

a5 Almeno un mese prima defla scadenza del mandato dedl'Organo di smministrazione, il Presidente
convoca MAssemblea per la nomina del nuove Consiglio Dirsttive 5

28 Il Presidente presiede |'Assembiea e || Consigiio Direttive, svoige l'ondinana amministrazione sulls E

-
3
—

ART. 8
Fresidente - Vice Presidente
81 I Presidants rappresenta legaiments lassocazione nel rapporti interni ed in queli estami. nei

base delle direftive di tall organ|. riferendo a quest'ultima in merito alfativita compiuta.
- li Vice Presidente & eletto dal Consiglio Direftivo tra i propri componenti @ sostiuisce il Presidents in
ogni sua sttribuziona ogni quaivolte questi sia /mpossibilitsto nell'esercizio dede sua funzioni
a8 Il Presidents pud invitare & partecipare ai lavor dell Assembles e dal Consiglio Direftive. senza
dirifto di volo, | Sindaco del Comune o suo Delegatn o altre autorith ed espert,
ART. 10
Segretario e Tesoriere
1017 I Segretaric @ il Tesorers sonc st dal Consiglio Dettivo al proprio intemo

TlF.iE“'Ii
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102

103

104

105

11.9
11.2

1.3

114

11.5

118

121

12.2

123

1314

i Segretario assiste || Consiglio Direthvo, redige | verbefi delle relstive runioni, cura ia conservazione
della documentarions riguardante |a vits della Pro Loco, sssicura l'esacuzions dalle daliberazion: &
pravvade al normale funzionameanto degll uffici
Il Segratario & responsabile, nsieme al Presidents, della tenuta di idonea documentazions dalla
guale risufta la gestione economica & finanziaria della Pro Locs.
Il Tesariers & il responsabiie delfa gestione amministrativa e finanziaria dellAssociazione nerents
lesercizio finanziaro & |a tenuta dai libn contabili Curs la redazione del bilancio dl esercizio & ded
documanio di programmaziong economica sulla base delle determinazioni assunte dal Consigho. Al
Tesoriers & confento il potere di operare con banche e uffici pastall, (vl compresa la facoltd di aprire
o estinguers contl coment, firmare assegni di treenza, effetiuare preliev, girare assegni per [incasso
8 comunque eseguire ogni e gqualsiasi operarione inerenti ke mansion| affidategli dagl organi
statutari
E possibile afficare | due incarichi ad un unice Consiglere
ART. 11
Crgano di controlic
Qualora se ne ravvisi i@ necessity, & nel casi previsti per iegge ai sensi dellart 30 Codice del Terzo
Sefiore viene eletio dall'Assembiea un organe di controllc monocratioo.
L'organo di controlle dura in cafica per quatiro esercizi @ deve assere scefto e le categore di
sogoatt & cul all'aricolo 2307, comma secondo, del codice civile
L'organo di controfio.
- vigila sullosservanza dela legge, delic Statuto e sul rspefto dei prancipd dl comelta
amministazione, anche con rifanmanto alle disposizioni del decrelo legisiatvo 8 giugno
2001, n. 231, qualora applicabili;
- vigila sul'adeguatezzs deffassefto organizzative, amministratvo & contabse e sul suo
concreto funzionamenio,
- asercita compiti di monitoraggio dell'csservanza dee finalitd chviche, M{fﬂ
wtilité socale;
- attesta che | bilancio sociale, ove predisposto, “ﬂmmrﬂmﬁnﬂﬂhh
guida di cul all'artizolo 14 del decreto lagisiatve 3 luglie 2017, n 117, Iibilnﬂ:lulﬂ!ﬂ
atto degli esit del montioraggic svolle.
L'ﬂmndlmmmmnlmﬂWMMEMmm
deilespletamento del proprio mandato L 'Crgane df controllo pud in quaksiasi momeanto procédere,
anche individuaimants, ad att di ispezione e di controllo, @ a tad fine, pud chiedera agli amministraton
nolizie sul'andaments delle cparazion] sociall o &u detarminatl affan.
L'Organc di controlio € invitato alle rfunioni del Consigiio Direttivo e in tal caso pud esprimens @ sua
opinione sugll argoment all’ordine de! giomo, senza diritto di voto
L'incarice di componente dell'Omgano di Controllo @ a titoko gratufto, salve il rimborso delle spese
sffattivaments documantate.
ART. 12
Revisione legale del contl
Ove ritenulo opportuno & quando chifigatono al sensi delfart 31 del decreto legisiative 3 huglo
2017, n. 117, FAssemblea nomina il soggens incaricato defia revisione legale dei conti
Lincarico delia revisione legale del conti pub essere affidato alf Organo di controllo, a condizione che
sia revisore legale iscritto nell apposito registro.
Se 'Organo di controfio non esercita i| cantraulio contablie & se ricomano | requesit previsti dall'art. 31
del decreto legisiative 3 luglio 2017 . 117, MAssociazione deve nominare un Reviscre legale ded
conli o una Socketd di revisions |sgaie iscritli neif 2pposito registro
ART. 13
Colleglo del Probiviri
Il Coliegic dei Probiviri, se isttuito, 4 compasto di tre mambn, scelfi tra | soci della Pro Loco, eleth a
volazione sagreda dall' Assemblea degh associatl || collegic designa al suo interno || Presidents
con votazione sagreta

-EIPigin;
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132

133

141

14.2

151

162

153

154

15.5

181

182

18.3

| Probiviri hanno il compito di controliane Il rispetio delle norme statutarie e di gludicare nel caso dl
coniroversia fra gli essociall. oltre che intarvenire in tutte le uiterior ipotesi previste dal presente
Statuto.

| Probivin durana in carica 4 annd & non decadono in caso di decadenza del Consiglle Direttive. |
eomponant sono risleggibill fino a due mandati consecutivi

ART. 14
Presidents Onorario
Il Presidente Onorario pub essere elett dail'Assemblea per eccerionall meriti acqulsii in attivitd a
favore dells ProLoco
Al Presidente Onorario possonc essere affideti dal Consighio Direttive incasichi di rappresentanza &
di eventuall contatti con altri Entl,
ART. 15
Patrimonio & risorse economiche
| pairmonic dell'Associazione costitulto de beni mobill ed immabill, comprensivo di eveniuall ricawv,
rendite. proventi, entrate, & ulilizzato per lo svoigimenio dell'attivitd statutaria, al finl delesclusivo
persaguimento dedle propna finalita,
E vietats la distribuzione, anche indiretta, di util ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate & fondator, associat, lavorator e collaborator, amministretori ed alin componenti degh
organi sociali, anche ne! caso di recesso o di ogni altra Ipotesi di sciogimento individuale del
rapporto associativo.
Le risorse economiche con e quall |8 Pro Loco provvede al funzionamento ed allo svolgimento della
propria attivitd sono
2) quote e contribut de! Sodi & di privati;
b) ereditd, donazion @ legats;

2\ ¢) finanziamenti del Fondo sociale europeo & ad altrl finanziamenti europel per progett

finalizzat al ragglungimentc degli obisttivi istituzionali & per il sastegno alle atthvita delis Pro
Laco
d) contribufi dello Stato, delle regioni, & entl locall, di enti o di stituzionl pubblici, anche
finglizzat al sostegno di specificl & documentati programmi reaiizzati nell'smbito dei fini
Elatutar
&) erogarioni [lberal dei Soci e di terzi,
f) entrate dervanti raccolta fondi; I'Associaziona provvederd a redigers "apposio rendiconio
previsto dalla normativa vigents
@) ogni altra entrata, compatibile con le finalith sociak dell'sssociazionismo di promeziana
sociale, che confribuisca al reperimento del fondl necessari al raggiungiments degh scop
istiturionali, nel rispatio dei fimiti & dele condizioni imposte dalla normativa vigente,
h) attivita diverse di cui all'ert. 8 del Codice del Terzo Setiore (purché lo Statulo lo consenta
i gigno secondaria e strumentali);
Tuite le entrafe ed | provent dellattivid della Pro Loco sano utlizzali @ spesi per || raggiungimento
delie finaita della stessa & non possono essere divisi elg distribuiti (neppure in modo indiretto) ai
Soci.
Gli eventuali utili o avanzi di gestione della Pro Loco devono essere reinvestiti a favore delle aitivith
sliuzonall siatutariaments pravisis
ART. 16
Bilancio di esaercizio
|'associazione deve redigere || bilancio di esercizio annuale & con decormenza dal prmo gennaio di
ogni anno
Esso & pradieposto dal Tesarers, sufla base dells determinazion| de! Consiglio Direttivo & viene
approvato dells Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura dell'esarcizio cul & riferisce i bilancio.
| bilancio di esercizio deve essere depositato presso | Registro unico nagionaie del terzo settora
Briro © memind @ e modalith previsll dalia nommativa vigents,

ﬂlpagln_a-
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Il béancss di eserczio, redatto in conformité alia normativa vigente, deva rappresantare n maniera
veritiers e corretta [‘andaments economico @ finanziano dell'asscciazione ed & corredato di tutti |
document pravist daila normative stessa
Il bilancio di esarcizs @ le relazion dlustratve dello stesso. dewono assars affissi presso la sede
Sociaha
Ove ritanuto opportuno e quendo obbligatorio &1 sensi delfarl 14 de! decreto legislativa 3 lugiio
2097, n 117 l'Associarione redige. deposita presso i Regisio wunco nazonale osl terpo sattare e
pubbiica nel proprio sio internet § biancio sociale, Questullimo @ predisposic dal Consiglio Direttiva
& Viens approvain dall’assamblea entro quatino mesi dalfa chivsura dellesarcizio cui & riferisca,
ART. 17
Librl sociali
L'Associazions si dota dei libri sociall abbligaton previst dalla normative vigents:
= libho degll associati, lenuto 2 cura del Conziglio Direiivo,
- registro dei volontar, che svoigono |a lorm attivita 1n moda non oocasionEle;
= libro gelle sdunanze & dals dalicarazion cell Assemblea in cul devons sssere trascrty
anche | verball redafti per atto pubbiico, tenulo @ cure dal Consigha Direttiva;
= libre deile adunanze e delle cellberazion del Consighia Direttivo tenuto a cura deflo stesso
argang;
= i lbro gefle adunanze e dele deliberazioni del'Crganc di controlio. tenuto & cura Oelio
SI8SS0 organs;
= Il llero.delie sdunanze & dolle detbarazion degh aventuall atri orgamn assocuativi, tenub a
cura dedl'organc cul sl riferscono
Tuttl ghi assocsati in regoda con il versamenio delle guote social hanno dintio, previe domanda scritta
& Prasidente di esaminare | librl soci@l, presso @ sece iegale dellente, antro 60 giormi dalla data
delia richiesta formulata nel gomil e negli orar stabditl dal Presidents
ART .18
Iscrizione nel Registro Unico Mazionale del Terzo Setiore
Al fing di assumere [a qualifica di assocarione di promosione socale, Associazions si rll:l"o-'l’-rlﬂ
relgtiva sezione del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore di cul agll articodi 45 e seguenti el
decreln leagisiative n. 117/2017 e successive modificazion|, tramite il proprio legale rappresentanms o
Il iegaie rappresentante dedls rete associative UNPLL - APS cul ederisce, formendo le informazioni af
cui gll'articolo 4B delic siesao decreto nonché del DM n. 1082020 e successive modificazioni a
inMegrazion |scrive inoltre ne! Registro Unico tutte e modifiche alle informaziond fornite, entro |
tarmini previsti dalla normativa vigente,
Una volta iscritta, Associazions indica obbligatenamente negli affi, nella cormspondenza e nedle
comunicazioni 8f pubblico gh estremi dell'iscriziane.
ART. 13
Volontari
| wolontarn sano persone che per joro libera scelta svoigono, per (| ramite dell'associazione, atbviia in
favore deflg comunsts @ del bene comuna mafends a disposizione il propric lempo & le@ propra
capacis
La lofo aftivitsa deve essere svolta in modo personaie, spontanseo @ gratulto, senza find di luero,
meanche mdirett, ed escluavamente par finl di solidanets.
L attivita de! volonian non pud essere relribuda o sicun mooo, nappune dai benafician
Al yolontat| possono essere imborsate dalassociazions soidento le spese effeltivamants sosfenuts
¢ documentate per Maftivita prestats. e~fro Tmdf massam e alle candizioni praventvaments stabilits
dal Consiglic Diretfivo; song in ogni caso vietah rimbors! apese di tipo forfetario. La spase sostenute
dai volontari possong essem (MDOrsalE con @ Modadta @ ned imifi grevist dallart 17 del Decreto
Legitative 3 luglio 2017 . 117
La quaird d wolontang & incompatibe con quaisias forma o rapporto & lavore subordinato o
autamame & San egnl altfe rapporls di [avers retibuto con Massoelamone.

10 |Pagine
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18.6

201

202

21.2

22.1

231

L Associazione deve assicurare | volontan contro gl inforiuni 2 2 melatte conness! alle svolgimento
dell'attivita di volontariato, noncheé per ke responsebilita civile verso | terzi ai sensi dell'ar, 158 dal
decrato legisiativo 3 luglo 2017, n. 117

ART. 20

Lavoratori

L'azzocazione pud assumere [avoraion dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro automoma o di
altra natura, anche del proph assocsati, sols quando cid sig nacessaro 2i fini dallo svolgiments dealls
aktivita di interesse generale e al perseguiments delle finalits stalutarie.
In ognl case, || numero del lavorator impiegat nell'attivitd non pud essere superione al 505 del
numerc dei volontari ¢ al 5% del numers degli associati

ART. 21

Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

In caso di cessaziona, estinzione o sciogliments dell'asesciariona, || patrimonio residuc & devoluto,
previo parere positivo dell'Uificio del Regsstro unico nazionale del Terzo settore di cul alf'artcolo 45
decreto legistatve 3 uiglic 2007, n. 197 o di altro organo competente 8l sensi delle disposizioni
vigent & salva diversa destinazione imposta dalla legpe, ad altre associazoni del Terzo selfore
aventi analoghe finaltd & preferibilments operanie nefo steseo Comure in conformitd a quanto
dispests dalle disposizioni dl legge vigent).
L'Assembles provvede alls noming di uno o pid lguidator preferibilmente scelti tra | propn essociati,

ART. 22

Disposizionl transitorie

L'efficacia dell'mseriments nelle denominazione dell'Associpzione dell'acronimo "AFS", nonche
l'utilizze negl attl & nella corspondenza @ in qualsias| segno distintive o comuncazione rivalia al

pubbllm delle indicazioni di "APS", "associazions di promorione sociale” sono sospensivaments

gl alliscrizione dell Associazione nella ralativa serione del Registro unico nananale del
setiore

ART. 23

Rinvie

f quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolament interni &
dala deliberazioni degll organi associativi, 34 applica guanio previsio dal decreta legisiativo 3 lugkio
2017, n 117 & sucoessive modifiche & integrazioni @ dalke disposizion) nazionall @ regional vigenti in
materia &, in quanto compatibili, dai Codice civile
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