\ STATUTO

' dell’Associazione di Promozione Sociale
/ “FORUM DELLE IDEE"

ART. 1- COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE E DURATA
E costituita, ai sensi del codice civile e del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e successive
modificazioni ed integrazioni, l'Associazione di Promozione Sociale denominata: "FORUM
DELLE IDEE", con sade legale nel Comune di Reggio Calabria (RC), wia San Sperato, 117 F.

L'acronimo "APS" potrd eszera inserito nelia denominazione In via automatica & sara
spendibile net rapportl con i terzl, negli atti, nella corfispondenza e netle comunicazion con
il pubblico soio dopo aver ottenuto liscrizione al "Registro delle associazioni di promozione
sociale” 0, qualora operativo, al “Registro unico nazionale del terzo settore”,

Il tresferimento della sede legale non comporta modifice statutaria, ma "obbligo di
comunicazions agli uifici competenti, La decisione di istituire, modificare o sopprimere
eventuali sedi secondarie & di trasterire la sade legale sul territorio nazionale competa
all'organo di amministrazione.

La durata dell'Associazione e. illimitata. Potra essere sciolta solo con  delibers
dell'Assembiea straordinaria delle persone associate,

ART. 2-SCOPLE ATTIVITA
L"Associazione ha carattere non commerciale, non ha fini di lugro ad opera per "esciusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilits sociale. Si esclude qualsiasi
tipologia di attivitd commerciale, salve solo di carattere marginale rispetto alle finalita
istituzionali.

L'Associazione garantisce pari opportunita tra tutti | generi ed adotta un linguaggio il pid
possibile inclusivo e rispeitoso della diversita di genere, dell’oreantamaento sessuale, del
pluralismo etnico e religiosc, delle disabilitd e di ogni altra diversita, nei limiti concessi dalla
lingua utilizzata.

Le attivita che si propone di svolgere, prevalenteémente.in favore di coloro che si associano,
di loro familiari o di terze persone, awalendosi in modo prevalante dell’attivita di
volontariato di chi & parte dell'Assemblea ed in relazione a quanto disposto dafl’art. 5,
comma 1 del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 :cui si richismano specificamenta le lattare di
riferimento, sono:

a) interventi e servizi socisli 8i sensi dell'articolo 1, commi 1 & 2, delia legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventl, senizi & prestazioni di cul alla legge
5 febbraio 1992, n. 104, e alla leggs 22 giugno 2016, n. 112, & successive maodificazioni;

d) educazione, istruzions & formazione professionale, ai sensi della lagge 28 marzo 2003,
n. 53, & successive modificazioni, nonché le attivith culturali diinteresse sociale con finslita
educativa;
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) interventi & servizi finalizzatl alla salvaguardia e al miglioramento delle condizionl

'ambiente & all'utilizzerione accorta @ razionale delle risorse naturall, con asclusions

- pellattivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urband, speciali e
pericolosi, alle tutela degl animali @ alla pravenzione del randagismo, & sensi delia legge

14 agosto 1931, n, 281, nonché alla produzione, all'accumulo e alla condivisione di enargia

da fonti rinndvabidl a find di autoconsuma, ai sensi del decreto legisiatvg B novambire 2021,

n. 19%;

f} interventi di tutela e valorizzaziona del patrimonio culturate e del passaggio, ai sansi del

decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, 8 successive modificazioni;

g} formazions universitaria e post-universitaria;

h) ricerca scientifica di particolara interasse sociale;

jorganizzaziona ¢ gestione di attivitd culturall, artisticha o ricreative di interasse sociale,

incluse attvita, anche editoriall, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del

volontariato e deile attivita di interezse generale di cul ai presante articolo;

J) radiodiffusione sonofa a carattare comunitario, al sensl dell’articolo 16, comima 5, dalla

legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

k) organizzazione e gestione di attivith turistiche di interes=e soclale, culturale o retigiosa;

[} formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al

successo scolastico e formativo, alta prevenzicna del bullismio e al contrasto-delia poverta

educativa;

m) senvizi strumentall ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura nen inferore

8l settanta per cento da enti del Terzo settore;

n) cooperaziona alio sviluppo, ai sensi dells legge 11°agosto 2014, n. 125, @ successive

madificazioni;

p) servizi finalizzati allinserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro ded lavorator

& delle parsone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recanta revisione della

disciplina in materia di imprasa sockale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge

B giugno 2016, n, 1046,

Q) alloggio sociale; ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008,

& successive modificazioni, nonché ogni altra attivitd di carattena residenziale temporanao

diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturall, formativ o lavorativi;

r} accogiienza umanitaria ed integrazione sociale del migranti;

t} organizzazione e gestionsa di attivitd sportive dilettantistiche;

uibeneticenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di atimenti o prodotti di cui alla legge

19 agosto 2016, n. 166, & successive modificaziond, o erogazione di denaro, beni o servizia

sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente

articolo;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviclenza @ della

difesa non armata;

w) promozione @ tutela dei dirittl umanl, civili, sociali & politici, nonchd dai dint dei

consumator e degli utentt delle attivith di interasse generale di cul al presente articolo,

promozione deile pari opportunits e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei

templ di cui alt'articole 27 della legge B marzo 2000, n. 53, a | gruppi di acquisto solidale di

cul all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembra 2007, n. 244;

y) protezione civite ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, & successive modificazioni;

I} riqualificaziona di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati aila criminalita organizzata.
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ariicolare, lAssoctazione ha come ogdetto sociale e scopa:

promuovere la partecipazione attiva della cittadinanza alla vita pubblica,
amministrativa, culturale e sociale;

contribuire ali’elaborazioné di politiche pubbliche a favote delle fasce gigvanil della
popolazions

tavorire il confronto democratico, Il dialogo intargenerazionale @ la condivigiona di
idee, proposta e buone pratiche finalizzate allo sviluppo sostanibile @ inclusivo del
territono;

valorizzare il patrimonio storico, artistico, archeologico, paesaggistico, identitario e
culturale di Reggio Calabria & della Celabria, promuovandone la conoscenza, ia
tutela e la fruizione;

promuoverns Inlziative vokte a favorire Uinngvazione sociale, la cittadinanze attva, 12
tranzizione digitale, la sostenibilits ambientaie e Uwtilizzo responsabile delle nuwove
tecnologie:

sostenere |a formaziona civica, culturale e politica dells cittadinenza, con
particolare attenzione alle giovanl generazionl, attraverso atiivitd educative,
informative e partecipative;

favorire ta collaborazione. tra cittadinanza, associazionl, istituziond, universita,
scuole, imprese, professionisti 8 organismi pubblici & privati per la costruzione di
una visiona condivisa del futuro del territorio;

promuovere processi di partecipaziona, consultaZione & progettazione condiviss
finalizzati allindividuazione di strategie e interventi per il miglioramento della qualith
della vita della comunita;

contribuire. alla diffusione della cultura della legalita, della wasparenza
amministrativa, della responsability sociale, delle pari opportunita, dellinclusions
& detla coesione sociale;

promuovere attivith di ricerca, approfondimento, divulgazions e sensibilizzazione
sul temi dello sviluppo locale, della governance territorizle, delle politiche
pubibliche, dell'ihnovazione, della scstenibilith e della rigenerazione urbana;
favorire la pantecipazione del territoric a programmi, bandi e opportunitd di
finanziamento regionali, nazionali, suropei & internazionali, utili al perseguimanto
delie finalith azsociative;

organizzare forum, incontri pubblici, conferenze, tavole rotonde, laboratori di idee,
ossarvatoni civici, campagne di sensibilizzaziona, eventl culturali @ ogni altra
iniziativa coerente con e finalita dell'Azzociazions.

Possono rientrare nell’'oggetto sociale, tutte e altre attivith direttamenta o indirettamente
collegate alle precedenti e conformi slla normativa vigente.

Per la realizzazione dell'oggetto socisle, 'Associazions, a titolo esemplificativo @ non
E3austive, potra:

realizzare atiivitd di conoscenza, promozione, organizzazione, sviluppo €
consolidameanto delle relazioni tra gli Stati membri e tra essi e | Paasi terzi;

organizzare e gastire mostre, fiere, convegni, tavola ratonde ad iniziative similar,
finalizzate alla realizzazione dell'oggetto associatvo;
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» Organiziare @ gesatire corsi di formazione, qualificazione, aggormamento in ogni
mataria attinents all' ogdeiio sociale b compresi quell aventl ad oggettole tecnicha

‘_'-\ di partecipazione alie sowenzioni & bandi suropei & ia redezione dei relativi progetti;

\ie | offrire servizi di informazione, formazione, orlentamento @ consulanza, analisi,

mionitoragg & servizi di allerta su potitiche, programmi @ bandi eurdgpeai, naZionali

regionatl, lunzionali al perseguimento dei propri find statutari;

7w esercitare, nel limiti consentiti dalla Legde, atthvitd lipografica ed editoriale in
genere, a favore delle persone dell'Assembles e anche a scopo divulgativo a di
prozalitismao;

*  promucvere @ condurreé Battivitd di  studio, Indagine, ricerca legistativa,
Fiurisprudenziale a regolamentare sul prowedimentl emanati in sede Europes e
nazionaie; |

o ideare progetti locali, nazionali, europei ed internazionali avénti ad oggetto o
scambio di esperienze & buone prassi, il favorire |8 partecipazions di una
cittadinanza attiva & la cooperazions ira persone, sociata, enti pubblici e privati, ad
ogni tiviello:;

# panecipare a bandi locall, nazionals, internazionali ed europel nelle matene di
interesza dell'Associazione, anche attraverso la creazione e la promozione di
partenariati tra soggetti appartenenti agli Stati membri;

o creazione direli e di aggregaziond aziendali e associative;

« realizzazione di progetti, manifestazioni, eventi ed attivita dirette alla valorizzazione,
promozione e diffusione a livelio nazionale ed evropeo detle caratteristiche peculiari
ded territorio;

o attuans ogni altra iniziativa o esercitare ogni altra attivita necessaria o merameante
opportuna al raggiungimento dell'oggeito sociake,

L'Azzociazione pud esercitare, a nonma deli’art. & del D.Lgs. 3 wglio 2007, n. 117, attivita
diverse da gueile di intaresse generale, secondarie a strumentali fispetio-a questa ultime,
secondo criteri e limiti definiti con apposito Decréto ministeriale. La loro individuazione &
operata da parte dell'organo di amministraziona.

L'Associazione, in ottemperanze afle norme vigenti, potrd svolgere altre attivitd anche
commerciali g altre operazioni economiche di caratters strumentale al raggiungimento
dell'oggetto sopra - determinato & i:-nlrgt"ancha assumere partecipazioni in altn Enti,
Associazioni, Consorzi @ Societd che svolgono la propria sttivitd in sattori attinenti afo
complementari a quelli dell'Associazione.

L'Associazione pub Inoltre realizzare attivitd di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di
veritd, trasparenza e correftezza con chila sostiene & con Il pubblico, in conformita aile
digposizioni contenute nedl’art. 7 det D.Lgs. 3 wglio 2017, n. 117,

Tutte la attivita non conformi agli scopi sociall sono espressamenta vietate,

Fatto salvo quanto gia previsto nel precedentl e/o successivi articoll del presente Statuto,

ai fini di guanto disposto dall’'art. 148 del T.LLL.R. come successivamente disposto dall'art.
8 del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117, lAssociazione otlemparerd ai seguenti obblighi:
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divieto di distribuire anche in modo indiratto, riserve o capitale duranta |a vita
dell’associaiene, salvo che la destinazions o la distiibuzione non siano Imposta
dalia legge. Nel rispetto dell'art, B comma 3 del Digs 11772017, & fatto aspresso
divieto di distribuzione, diretta ed indiretta, di uldi, avanzi di gestiona, fondi @ rsarsa
comungue denominate a fondatoriffondatric, associatife, lavoratori/laveratricl @
coltaboratorifcollaboratricl, amministratorifamministratricl ed alti componanti
degli organi sociall, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotest di scioglimento
individuale dal rapporto;

obbligo di devolvere |l patrimonio dell'ante, in caso di suo scloglimento per
quatungue causa, ad altra associazione con finalita analoghe o al fini i pubblica
utilita, sentito l'arganisma di controllo di cul all’articolo 3, comma 190, delta legge
23 dicembre 1996, n. 662, e salvo diversa destinazione imposta dalla legge coma
poi successivamenta stabilito dali’art. 8 Dgls 117/2017;

disciplina uniforme del rapporto assockativo e delle modalith associative volte a
garantire Ueffettnvitd del rapporto medesimo, escludendo espressaments [a
temporaneitd della partecipazione aslla vita associativa & pravedendo per chi i
associa o partecipa ed & maggiore d'eta il diritto di voto per 'approvazione e le
modificazioni dello statuto & dei regolamenti @ per la nomina degli organi direftivi
dell'asgociazione;

cbbligo di redigere e di approvare annuslmente un rendiconte economico e
finanzierio secondo e disposizioni statutarie;

eleggibilita libera degli organi amministrativi, ‘principio del voto singolo di cui
allarticolo 2532, comma 2, del codice civile, sowanitda dell'assemblea dei
socifsocie, associatifassociate o partecipanti e i criteri di loro ammissione ed
esctugions, criteri e idonee forme di pubblicitd delle convocazion] assemblear,
deile relative deliberazioni, dei biianci o rendiconti; & ammesso il volo per
cofmispondenza per |@ associazioni it cul atto costitutivo, anteriore al 1 gannaio
1897, preveda tale modalita dl voto ai sensi dell'articolo 2532, ultimo comma, del
codice civile e Pagina 17 Senvizio di documentazione tributaria Testo Unico del
222886, 917 sempre ché le slesse g.trl:niann rilevanza a livello nazionale & stano
prive di organizzazione a thvello locale; /

intrasmissibilits della quota o contribyto associativo ad eccezione dei trasferimanti
a causa di morte & non rivalutabilith éa!ta atessa.

ART.3-RISORSE ECONOMICHE

L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della
propria attivita da;

quote e contributi deile parsone associate;

eredita, donazione e legati;

contributi delio Stato, delle Regioni, di entl locali, di enti o di istituzioni pubblicha,
anche finalizzati sl sostegno di spacifici e documentati programmi realizzati
nell'ambito dei fini statutari;

contributi dell'Unione Europaea @ di organismi internazional;

entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzlonati;

provent delle cessioni di bent & semvizi alle persone associate e a terzl, anche
attravarso o svolgimento di attivita economiche di natura commerciale, purché
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secondane & strumentali al sensi detl'ant. 6 del D.Lgs, n.117/2017 & comungue
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

» grogazioni liberali delle persong associate o del terzi;

entrate derivantl da iniziative promaozionall finalizzate al proprio finanziamento (par
83! feste, sottoscrizioni anche a pramil, ecc.);

raccolte fondi;

OFnd alira entrata ammessa gl senst del DLgs. 11772017,

""1..\__\_*_"-:_'-
- -

it fondo comune, costituito - a titolo esemplificativo & non esaustive = da avanzi di gestione,
fondi, riserve & tulti | beni acquiziti a quatsiasi titolo dall'Associazione, non & mai ripartibile
fra le persone associate durante la vita dell’associaziona né all'atto del suo scioglimento,
ai sensi della normativa vigente in materia di terzo settore,

E vietato distribuire, anche in modeo indiretto, utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve
0 capitale durante la vita deil'associazione, a mano che 8 destinaziona o la distribuzions
non siano imposte per legge.

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegatl per [a realizzazione deile attivitd
istituzionali.

L'esercizio finanziario dell’Associazione ha inizio g termine nispettivamente "1 gennai ed
il 31 dicembre di ogni anno.

L'Organo di Amministrazione redige il bilancio dell'Associazione da sottoporre
all'approvazione assembleare.

Il bilancio & approvato dall’Assemblea ordingria con voto palese, con le maggioranze
previste dallo Statute. L'essembles di spprovazione del bilancio deve tenersi entro la data
del 30 aprile dell'anno successivo slla chiusura dell'esercizio sociale,

Il bitancio & deposilato presso la sede dell'Associazione & nelle varie segioni, almeno 7
giorni prima dell'Assemblea e pud essere consultato da ogni persona associata,

E redatto ai sensi degliartl. 13 e 87 del D. Lgs. 1172017 e delie relative narme di attuazione
& deva rappresentars in maniera veritiera & corretta Uandamento econamico e finanziario
dell’associazione. A seguito della costituzions del Registro Unico Nazionale degli Enti del
Terzo Settore, il bilancio verrd depositato presso to stesso, entro il 30 Giugno di ogni anno.

Qualora vengano superati | imiti di legge, sara redatto Dilancio sociale ai sensi dell” art.14
del D. Lgs. 117/2017.

Gl amministraton non pantécipano al voto in ording al bilancio,

ART. 4 - MEMER| DELL'ASSOCIAZIONE
Tuttl e tutteé possono adering all'Associazione nel rispetto delle finalitd del suo Statuto,
indipendentemente dal sesso, genera, cittadinanza, etd, professione, appartenenza
etnice, convinzioni ideal, politiche e religlose.

Possono far parte dell' Associazione, In qualita di pareone associate, sia le persons fisiche
che le persone giuridiche (per il tramite di una persona delegata delle stesse) purché
partecipino alle attivith soclall, ne condividane Lo spirito & gli ideali & non abbianc interessi
contrastanti con 'Associaziona stessa, Possono aderire all'associaziona altri enti del tarzo
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gatlore 0 senza scopo di lucro a condiziona cha il iofo numenn non auparni il cinquanta par
cento del numero delle bezociazionl di promozions socials,

It numero degli associatl e delle assaciate & Nlimitato e variabile net tempo, ma, In ogn
cas0, non pud essere inferioré al numero minimo richiasto dafla Legge. Se
successivamente alla costituzione il numero dovesse scendera al di sotto del minimo
richiesto, \'associazione dovid darne tempestive comunicazions all'Ufficio del Registro
unico nazionale ed integrare il numero entro Un anno. Viena espressamente escluso ogni
limite sia temporale che operative 8l rapporto associative medesimo @ al dintti che ne
derivang,

L'adesione all'Associazione & a tempo indaterminato, fermo restando in ogni caso il diritto
di recesso.

In base alle disposizioni det Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR Privacy), tutti i dati
personali raccolti sarann soggetti alla riservatezza ed impiegati per lg sole finalits
dell’Associazions, previo BSSenso scritlo deila parsona associata.

La quots associativa non pud essere traslerita a terzi o rivalutata né Amborsata in caso di
recesso delia persona associata.

L'appartenenza all'Associazione ha carattere libero ¢ volontario. Le attivita svolte da chisi
ass0cia afavore dell'Associazions e peril raggiungimento ded fini istituZionali, sono prestate
prevalentamenta in forma volontaria, libera e gratuita.

Le norme sull'ordinameanto intérmo sono ispirate a principi di democrazia e di uguaglianza
get difitti tra-wite e persong associate con la previsione dell'elettivitsd delle cariche
associative.

ART. 5 - CRITERI D1 AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI SOCI
L'ammissione a sociofa, deliberata dal Consiglio di amministrazions, & subordinata atla
presentazione di apposita domanda da parte delle persone interessate in cul gl esplicita
Vimpegno ad sttenersi &l presente Statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti & le
delibere adottate dagli organi dell Associazione.

il Consiglio di amministrazione cura 'annotazione dei nuove persone aderenti nel libro dei
soci dopo che gli stessi avranng versato 1a quota associativa annuale, con contestuals
rilascio detla tessera associativa.

L'eventusle reiezione della domanda deve essere sempra motivata & comunicata in forma
scritta; l'aspirante associato non ammesso ha facoltd dl proporre ricorse contro il
provvedimento, entro trenta giorni dalla comunicazione dello stesso, alla prima assemblea
delle persong associata che sard convocata,

In caso di domanda di ammiszione come persone associate prasentate da minorenni, le

stessedowanng essere controfirmate dall'esercente laresponsabilith genitoriale. Per | soci
mino di at, Il diritto divotare in essemblea, solo per attl che non PoOSSoNo COMPOoare una
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sponsabilith par gli stessi, ancha di natura patrimoniale, & asercitato, sino al compimeanta
f fel diclottealimo anno dl etd, par I tramite dell'esercenta la responsabilith genitoriale.

In caso di domanda presantata da soggetti diversi dalle persona fisicha, assa dovra assars
presentata dal lagale rappresentante del soggetto che richiada 'adesiona.

La qualita di socio si perde:

s perdecesso;

*  perrecesso;

« per decadenza; morositd protrattasi per oltre due mesi dalta scadenza del
versamento richiesto della guots associativa; inadempimento di un obbligo assunto
0 mancanza di uno dei requisiti di ammissions. L'organo di Amministrazione decide
suila decadenzs del rapporto essociativo, pub concedere proroghe, purché
adeguatamente maotivata, volte a consentira al socio di adempiare alle condizioni cha
ne hanno determinato la decadenza.

= perespulsione: inosservanza delle disposizioni che derivano dalla tegge, dal presents
Statuto, dai regotamenti interni e dalle deliberazioni assunte dagli organi sociali; non
rispeito dell’articofo 6 deilo Statuto; impossibilith di concorrere al raggiungimento
degli scopd sociali; danni morali e materiali arrecati all'Associazione @ comunque in
agni altro caso in cui la persona associata svolga attivita in dimostrato contrasio con
gli interessi e gli obiettivi dell*Associazione;

» perscioglimento dell’Associazione,

L'esciusgione dei soci & daliberata dal Consiglio di amministrazions, 8 maggioranza dai suoi
rnembri. In ogni caso, prima di proceders ail'esclusione, devono essere contestati par
iscritte alla persona associata gli addebiti che alla stessa vengono mossi, consentendo
facoltd di replica. Awerso il prowedimento di esclusions I'associato ha facolta di proporre
ricorso, éntro renta giorni dalla comunicazions dello stesso, slia prima assembles delle
persone associate che sard convocata. Fino alia data di svolgimento del'Assemblea il
provvedimento $i intende sospeso. L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul
libro soci a seguito della delibera dell'Assemblea cha abbia ratificato il prowedimento di
esclusiona adottato dal Consiglio di amministrazione.

Il recesso da parte delle persone associate deve essers comunicato in forma scritia
sll'Associazione e ha decorrenza immediata. Il Consiglio di amministraziona ne prende atto
nella sua prima riunicne utile.

Il recesso o U'esclusione deile personeg associate vengono annotati da parte del Consiglio
di amministrazione sul libro degli associati,

La persona associata receduta o esclusa non ha diritto alla restituzione delle quote
Bssociative versate.

L quote associative sono intrasmissibill e non rivalutabill,

ART. 6-DIRITTI DEI SQCI
| soci hanno diritto di:
« frequentare | locali dell'Assoclazione & partecipare -a tutte le attivita, Iniziative @
manifestazioni promosse dalla stessa;
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s conoscerd l@ clausole dello Statuto, ai fini dell’accettazione dalle norme che
regolamentand lavita dell’Associnzions;

s votare per 'approvaziona e le modificazioni dello statuto & dal regolamanti, purché
maggiorénni;

;n riunirsi in Assemblea per discutere e votare, purcheé maggorenni, sulie guestioni

nguardanti 'Associazione;

« verbalizzare le proprie opposiziond, consultare | verbali delle riunioni degli organi
sociali ed estrarme copia;

» aleggere ed essere elettielette membri degli organi direttivi dell’Associazions, purché
maggiorenni;

» conoscere i programmicon i quali 'Associazione intende attuare gl scop sociali e di
usufruire dei servizi fornith dalla stessa;

* fassegnare le dimizsion.

ART. 7-0BBLIGHI DEI 50CI
Fermi restando gl obblighi nascenti dalia legge, le persong associate sono obbligate a:

s pszenars lo Statuto ed i regodamenti interni nonché le direttiva a le daliberazioni che
sono emanate dagl Organi dell'Associazions;

s concomnere alla formazione del fondo sociale con il versamento detle quote netla
misura e nella periodicita stabilita dall'Organo di Amministrazione:

= coliaborare gl buon andamento dell’Associazione € non recarle danno In gualungue
mado, sig morale che materiale,;

s tanere un comportamento conforme alle finalith perseguite dall’Ascociazions:

= contribuire 2l perseguimento degli scopi soclall, partecipando all’attivitd
dell’Associazione, nelle forme & con le modalita stabilite dall'Assemblea dei Soci e
dell'Organo di amministrazions.

ART. & -VOLONTARI
La persona volontaria svolgs la propria attivita in favore della comunitd e del bene comune
in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed
esclusivamenta par fini di solidariets.
La gualitd di persona volontaria & incompatibile con gualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ognl altro rapposto dilavoro retribulto con I'Associazione.

L attivith della persona volontaria non pud essere retribuita in alcun modo, nammeano da
chi ne beneficia. Possono essera rimborsate soltanto le spese effettivaments sostenute e
documentate per 'attivita prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni preventivaments
stabilie dall'associazione, Sono vietati | rimborsi spesa di tipo forfettario.

L'associazione deve assicurore le persone che offrono senvizio volontario contro gli
infartuni @ malattie connessi sllo svolgimento dell’atthvitd di volontariato nonché la
rasponsabilits civile verso terzi, come disposto dall'ar. 18 D. lgs. 117/2017.

ART.9 - ORGANI DELL"ASSOCIAZIONE

Sona Organi dell’Associazione:
* I'Assemblea dei soch
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« il Consiglio di amministraziona, denominato aitrest "Coordinamenta”;
« il Presidente, denominato altreel “Portavoca” o “Coordinatora”,
» lfiVicepresidentedl, denominetof altrasl "Vice-coordinatoran”;
+ il Segretario;
e il Tesoriera;
o ('Organo di controllo;
o || Collegio del Revisori dei Conti.
]. elezione degik Organi dell' Associaziona non pub esserd in slcun modovintolata olimitata
- nelnspetto della massima Ubertd di partecipazions all’eletiorato attivo & passivo.
Messuna carica & retribulta. E ammesso solo il rimborso delle spese documentats cha
rizulting necessarnie allo gvolgimento delle attivitd dell'Associazione,
|

ART. 10- L'ASSEMBLEA
L'Assemblea generale delle persone associgte & Il massimo organo deliberativo
dell'Associazions ed & comnwvocata in sessioni ordinarie @ straordinarie. Essa & ['organo
soviano deli’Associazione e all'attuazione delie decisioni 08 €333 assunite provweds il
Consigiio di amministrazione. Quando regolarments convocata e costituita, rappresenta
l'universalith delle persone associate @ le deliberazioni da essa legittimamente adottate
obbligano utte l& persone associaie anche se non intervenute o dissenziantl.

Melle assembles hanno diritto al voto le persone associate in regola cont versamento della
quota associativa dell’anno in coreo ed iscritti da almeno tre mesi nel libro seci. Ogni
persona associata potrd farsi rapprasentare in ‘Assemblea da un altro associato con
detega. Ogni associato non pud ricevers pid di 3 deleghe.

L'Assemblea ordinaria delle persone assoclate deve essere comvocata dall'Organo di
Amministrazione almeno una volta all'anno, entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio
sociale, per Vapprovaziona del bilancio annuale o del rendiconto economico e finanziario,
L Assemblea & inoltre convocata dm!’mﬁam di Amministrazione ogni qualvolta lo ritenga
opporune & necessarnio e, senza ritardo, quando vi sia la richiesta scritta di almeno 2/3 (dus
terzi) delle persone associate aventi diritto al voto owero dell'intero collegio di revisione.

L'Assemblea & presieduta dat Presidente dell'Assoclazions o, In sua assenza, dal Vice-
Prasidente ed in assenza di entrarmbi da altro membro del Consiglio di amministrazione. |
lavori sono assistiti dal Segretario o, in caso df assenza, da una persona associata che
assuma le funzioni di segretariofa nominatofa dall’Assemblea. Al Presidente spetta la
verifica per 1'aquaa§nﬁa al voto delle persone associate e il computo delle deleghe, la
verifica della regolarita dailg costituziona delle adunanze @ la direzione dei lavori.

I verbali delle riunigni sono redatti dal/dalla Segretario/a.

Le convocazioni devono essare effettuate madiante awiso Schitlo in forma caracea /o
informatica da recepitare almeno 7 giomi prima della data della riunione. La
comunicazione dovrd contenere Il giomo, Il luogo e 'ora deliadunanza, anche di una
eventuale seconda convocazione, nonché gl argomenti da porre in discussione (ordine del
giorna).
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“ E ammesso prevedere la possibilith di intervento in assemblea mediante mezzi di
. relecomunicazione o l'espressions del voto per corrispondenza o in via alattronica, purché
gia poasibile accertare identith dell’associato che partecipa @ vota.

L'Assembles ordineria & validamente costituita, in prima convocazions, guando & prasente
* o rappresentata la metd pik uno delle persone associate aventi diritto di voto. Le
deliberazioni sono valide se adottate a maggioranza dei voli dei presenti,
In seconda convocazione, & validamente costituita qualundgue sia il numero delle parsone
associate presenti 0 rappresentate, Le deliberazioni sono valide se adotiate a maggioranza
dei voti dei presenti,

L'Assemblea straordinaria, in prima comvocazione, & walidamente costituita con la
presenza (in proprio o per delega) di aimeno la meté pid uno delle persone associate aventi
diritto di voto. Le deliberazioni sono valide con il voto favorevole di 2/3 degl aventi diritto al
voto. In seconda convocazione, & validamente costituita qualungue sia il numero delia
persone associate presenti © rappresentate. Le deliberaziont sono valide con il vwoio
favorevole della maggicranza assoluta degli aventi dintto al voto.

L'Assembles ordinaria:

nomina e revoca | cornponenti degll organt sociali;

nomina e revoca degli organi amministrativi e di controllo previsti dallo Statuto;

approvazions del bilancio &, ove prévisto, e del rendiconto economico;

delibera sulla responzabilitd dei component degll organi sociali @ promuove azione

di rezponsabilitd nei loro confronti;

o delibera sull'esclusione delle persone sssociate in caso di ricorso ad essa da pang
del socio eacluso;

« delibera sulla reiezione di domande di ammissione di nuove persone assaciake in
350 di nicorso ad £558 da parte dell’aspirante s0Cio non BMMEesso;

= approva l'eventuale regolamento dei lavor assembleari;

# spprovazione di eventuali regolamenti dell’ Associazione;

« fizza lelinge diindirizzo deltattivits annuale;

¢ approva i programma annuale dell'Associazions;

»  desting eventuali avangi di gestione alle attivita istituzicnali:

* ognialtro argomento non ficonducibile alls competenza degli altr organi di sodalizio
& non esprassamente riservato alla competanza dell'assemblea straordinaria.

» delibera sugli altri oggetti ad essa attribuit daila tegge, dallatio costitutivo o dalio
Statuto o proposti dal Consiglio di amministrazione.

L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformaziona,
fusione o scissione e sutlo scioglimento dell'Associazione, sulla nomina dell'organismo
liquidatore & sulla deatinaziona del patrimonio sociale,

| componenti dell'organo di amministraziona non hanno diritto di voto nelle delibarazioni
che riguardano La loro responsabilits,

ART. 11 - ILCONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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r""\.\ i Consigiio di amministrazions, altresl denominato "Coordinamento”, & Vorgano di
‘amministrazions dell‘Associazione. £ formato da un numero di membri non inferiors a tre
@ non superiore a venti eletli dall’Assemblea delle persone associate. | membri del
Consighio rimangono in canca per due anni @ sono releggibitl. Possono fars parte del
Consiglio esclusvaments gh associali.
Nell'Organo di amministrazione sono previste almeno le saguentl figure: il Presidente
{etetto direitamente daliAssemblea delle persone associate), W Vice-Presidentes, il
Segretario, e il Tesorera.

Mel caso in cul, per dimissioni 0 altre cawse, uno dei componenti i Consiglio di
ammimistraziona decada dall'incanco, UAssemidea dells persone associata pud
prowedere alla sostituzione nella seduta immediatamente successiva oppure il Consiglio
stesso pub disporre la sua sostituzione, nominando il prima tra | non eletti, salvo ratifica da
parte dall'Assemblea delle persone associate immediatamente successna, che rimansa in
cancs fimo atlo scaders dell'intero Consigho.

Melcaso incui oltre la matd dei membri del Consiglio decads, I'Assembiea deve prowedars
alla nomina di un nugve Consiglia.

L'"Organo di Amministrazione potré delegare parte dei propri pateri a uno o pid membri dal
Consiglio. Potra altresi affidare incarichi alle parsone associate o a terze specificando |
compiti @ gli eventuali imborsi spese efo compensi.

L"Organo di Amministrazione propone all'Assemblaa la destinazione degh eventuali svanzi
di gestione al compimento di operazioni volte al perseguimento degli scopi istituzionall
statutariamente previsti, € in ogni caso fatto divieto allOrgano di Amministrazione 12
distribuzions, anche in modao indiretto, di utili o avanzi di gestione, nonché fondi, risena o
capitale durante la vita dell'Associazione.

L'Organo di Amministrazione, si riunisce, di norma, una voita al mess &, invia straordinaria,
o@ni qualvolta lo convochi il Presidenta o 1/3 dei membri ¢on richiesta scritta.

Gli awisl di convocazione del Consiglio, contenenti 'elenco degll argomenti da trattare,
devono essere inviatl & tutti | membri con awiso idoned a rilasciare 'attestazione di
tragmissione,

L' Cwgano di Amministrazione @ presieduto dal Presidente ed, in sua assenza dal Vice-
Presidente.

Per la validita delle riurdonl del Consiglio occodre la presenza delia maggoranza dei
membri.

Tutte le delibere vengono prese a maggioranza detle parsona presenti ed in caso di parita
di voti prevale la deliberazione approvata dal Prasidente.

E di pertinenza dell'Organo df Ammiinistrazions tutto quanto non sia per legge o per statuto
di pertinenza esclusiva del"Assemblea delle persone associate o i altri organi,

In particolare, & compito dell'Organo di Amministrazione:
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amministrare 'associazione ed operare in attuazione datla volontd e degli indirizzi
generall approvatl deil’ Assemblea alla quala fsponde direttaments;

attuare la deliberazionl dell’Aszembles;

predispome Il bilancio of esercizio, e, 58 prévisto, il blancio sociala, W sottopone
all‘approvanions dell’ Assembiea e cuta gh ulterion adermpimenti previsti dalla legge;
predisporrg ot g elementi ulli  all’Assemblea per la provigions e la
programmazione economica dell'esercizio,

stipulare witi ghi atti @ contratti ineranti le atthita assockativa;

curare la tanuta dal libe sociali di sus compatenza;

prédisporre tutti gli adempiment] connessl all' iscrizione nel AUNTS;

disciptinare ['ammissione della persone associate

depositare | prospetti contablll snnuall (bilsncio o rendiconto economico
gestionale) prasso il RUNTS (una volta operativo nel pieno delle sua funzioni), antro
il 30 Giugro di ogni anno;

Becogliere o rigattare le domande di chi aspirt ad assockarsi;

comptere atti di ordinaria e straordinaria amministraziona;

assumers a lcenziame || personale dipendente, stabilendone compiti, mansioni,
inguadramento e determinandone I"attribuzions;

stabdlire Pammontare delle quote associative e ('eventuale ammontare dei
contributi straordinan;

determinare I"ammaontare della quota del fondo comune;

redigera & presentare allAssemblea # rapporto snnuale sulle  attivits
delAssociazione;

delegare determinati compiti alfalla Prasidente;

eacludere 1@ parsons assodiate, salva successiva retifica dell'Assembilea;

redigere apposito regolamanto, sottoposto all’approvazione dell'Assemblea, che,
conformandos! alle norme del presente Statuto, regolerd gl aspetti peatici @
specifici della vita associativa;

rstituire, modificare 0 sopprimere sedi secondarie efo trasferire la sede sociale sul
territono nazionale

comacare UAssemblea dalle persone associate slmeno una valta anno:
promuovere |'attivita dell’Associaziona autorizzando la spesa;

amministrare I'Associazione 8d operara in attuaziona della volonta e degli Indirizzi
generali approvati dall'Assembles alla guale risponde direttamente:

vigilare sul buon funzionamento di tutte le attivité sociali e sul coordinamento delle
slesse.

ART. 12 - PRESIDENTE

Il Presidente ha la rappresentanza legale dell'Associazione, presiede I'Organo di
Amministrazione e le Assemblee.

Rappresenta I'Associazione di fronte alle autorita ed & il suo portavoce ufficiale.

In caso di assénza o di impedimeanto del Presidente, le sue lunzioni vengona svolte dalfdai
Vice-Prasidentef, se nominato/i, oppure dall'amministratore designato dal Consiglio di
amministrazions.
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Ifla Prasidente dura in carcn 2 annl, & ristegsibile,

Il Presidente & eleltofs dall'Assemblea ordinaria delle persone associate con la
maggioranza assoluta ¢i ¢hl la compona ed ha i potén deils normale gastione ordinaria
dell'Assoclaziona, nonché g eventuali poteri ti straordinaria amministraziona che, in caso
di necessith ed urgenza, |'Organo di Amministrazione ritenga opportuno detegare.

N Presidente deve assolvers & seguenti compiti:

* Convocare @ presiedera l@ riunioni dell'Assemblea delie persone associste
dell'Organo di Amministrazione, curandone ['ordinario svolgimento;

* curare l'esecuzione delle deliberazionl doll’Assemblea e dell'Organo di
Amministrazione;

* sottoscrivers Il verbale deli’Assemblea e dell’'Organo di Amministrazione e
custodirlo o farlo custodire dal/dalla Segretariofa presso la sede sociale al fine di
poterne consentire la consultazione da parta di tutte lo parsong agssociate
verificara 'ozservanza dello Statuto e promuaverne l'eventusie riforma;
rappresentare legalmente Associazione, nei confrontl di persone terze ed in
giudizio, anche nominando legall e procurator alle liti;

» predisporre le linee generali del programma dell'attivitd dell'Associazione,
1ndi'.'iduaru:|-:rl:|e{e gsigenze dell’organizzazione e delle persone associate;

s accattare le donaziond di ogni natura ad a qualsiasi itolo, salvo ragionevole dubbio
sulla legalith & legittimits di quanto donato, provenienti da amministragioni
pubbliche, enti, istituzioni 0 soggetti privati, rilasciandone debitamente quigtanza
liberatoria per @s0nero o responzabilita;

« stipulare convenzioni tra I'Associazione ed altri enti o soggetti pubblici o privati,
previa delibera dell'Assernblea delie persone associate & custodire copia di tali
convenzioni presso la sede socials.

ART.13 - VICE PRESIDENTE
N Vice-Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza, impedimanto
temporaneo o cessazione delle’ sue funzion| ed in quelle mansioni nelle quali venga
espressamente delegato/a. Possono essere eletti pio Vice-Presidenti.

Esclusivamente il Presidente e ilfi Vice-Presidente/i sono titolati ad esprimers all'esternala
volonta dell'Associazione.

ART.14 - SEGRETARIO
La carica di Segretariofa pub essare cumulata con la carica di Tesoriere/a.

Compiti del/della Segretario/a sono in particolare:

« l'estensione, 1a sottoscrizions in calce & l'eventuale custodia di wrth | verbali
dell’Assemblea, sia essa ordinaria e straordinaria, norchéd i verbali delle runioni dai
collegi di controlio e di garanzia;

« attendera alla corrispondenza;

s tenere aggiornatl i registrl e librl dell’Azsociazione.
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ART.15 - TESORIERE/A
La carica di Tesorierals pud essere cumulata con guella di Segretariofa,
E responsabile delia contabilith e dell'amministrazione. Compila | rendiconti annual,
gestisce la cassa dell'Associazione, contralla @ aggiorna i libri contabili @ conserva la
documentazione che ad essi sottende. £ preposto al pagamenti ed alla riscossione dalle
entrate oltre che alla gestione dei rapporti con le banche a istituzioni finanziaria,
Il Tesoniere non potrd, in nessun modo, ritirare somma aicuna dagli istituti bancari, come
pure non potra effettuare pagamenti e riscossionl, senza i regolan mandati debitameante
firmati dal Presidenta, o, In sua assenza, dal Vicepresidanta.
| Tesoriere & autorizzato 8 tenere & sue mani una somma fissata dall'Organo di
Amministrazione per eventuall pagamenti urgenti.

ART.16-0RGANO DI CONTROLLO
L'organo di controllo, anche monocratico, & nominato nei casi e nei modi previsti dall"art.
30 del D. Lgs. 1172017, L'Organo di Controllo vigile sull'osservanza della Legge e delio
Statuto e sul rispetto dei pringipi di corretta armministraziong, anche con rifenimento alle
disposizioni det 0.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza
deilagsetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul sug concreto funzionameanto.

L'organo di controflo:

* vigila sull'osservanza dells legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corratta
amministraziones,

* vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo & contabile & sul
sun concreto funzionamento;

=  @sercita compiti di monitoraggio dell'osservanza della finalitd civiche, solidaristiche
e di utilita sociale;

= attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cul
ail'articoto 14. l bilancio sociale da arto deghl esiti del monitoraggio svolto.

Put esarcitare, al superamento dei limiti stabiliti dall’art. 31 del D.Lgs. 117417, |a revisione
legale dei conti. In tal caso & costituito da revisori legali iscritti nell"apposito registro.

Il componente dell'organo di controtlo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di
ispezione e di controllo e, atal fing, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento
delle operazioni sociall 0 su determinati affari.

AHf..1I;GREAHE.BLREEISI:&HELEGALEDELGDHH
E nominato nel casi @ nei modi previsti dall'art. 31 del D, Lgs 117/2017 ed & formato da un
revigore contabile iscritto al relativo registro,

ART. 18 - LIBRI SOCIALI
L'agsociazione ha I"obbligo di tenere | seguenti libri social:
* jllibro delle persone associate tenuto a cura dell*organo di amministrazions;
» il libro detle adunanze e delle deliberazioni delle assembles, in cui devono essere
trascritti anche | verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dal Congiglio;
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o il libro delle adunanze @ delle delibarazioni defl’'organo di amminkstrazions,
dell"organc di controlio; & degli altri orgam sociall, tenuti & cura dell'arganc & cul 5t
rifenscong;

« il registro dei volontatl, tenuto a cura dell’'organa di amministraziona.

Tulte le persone associate, in regola con |l versamento della quota essociativa, hanno Il
girimto di esaminare i b sociall tenuti presso |a sede legale dell'ente, entro 15 giormi dalla
data della richiasta formulata sli’organo competanta,

ART.19- REGOLAMENTI INTERNI
Al fine di meglio disciplinare il funzionamento degli argani sociali, delle cariche sociali e di
migliorare ia realizzazione degli scopi & deil'oggetto sociale, "Assemblea pub approvare
ragolamenti internt, preventivamente radatti dal'Organo di amministrazione, alla cui
osservanza sono tenuti tutte le persone associate.

ART. 20 - TUTELA DEI DATI PERSONALI
L'Associazione garantisce a tutte le persone assoclate la protezione dei dati personali,
anche sensibili, di cui sia in possesso, avendo cura di predisporre tutte le misure di
sicurezza previste dal Regolamanto 67272016 (GDPR Privacy) & ritenute necessaria per la
tutela delia privacy di chi aderiace all’ Associazions.

ART. 21 - SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO
Per deliberare lo scioglimento dell'Associazions e la devoluziong del patrimonio occorme it
voto favorevole di almeno i due terzi delle persone associate corvocate in Assemblea
straordinaria.

L'Assemblea, che delibera lo scioglimanto deli'Associazione, nomina uno o pid liquidatori
e defibera sulla destinazione del pairimonia che residus dalla liguidazione stessa.

La devoluzione del patrimonio sard effettusts con finalitd di pubblica utilita, a favore di
asgociazioni di promozione sociale di finalita similar secondo guanto previsto dall'art. §

del D, Lgs. n. 117 del 2017.

ART. 22 - MODIFICA DELLO STATUTO

Il presante Statuto & modificabile, mediante comvocazione deil'Assemblea straordinaria,
secondo le maggioranze previste dall’art. 10. Ogni modifica o aggiunta non potrd esserain
contrasto con gl Scopd sociali, con la dottrina e il Regolamento Interno & con la Legge
itatiana, con i Regolamenti deli'Unione Europea, con gli obblighi derivanti dai Trattati
Intarnazipnall cui 'talia ha aderito e con ghi strumenti di tutela dei diritti umani vigenti a
tivello sowranazionale, quali la Carta dei Diritti Fondamentali dell’Unione Europea, la
Gonvanzione Europea dei Diritti Dell'Uomo e deile Libertd Fondamentali del Congiglio
d'Europa & la Dichiarazione Universale del Diritti Umani deile Nazioni Unite .

ART. 23 - CONVENZIONI
Le convenzioni tre I'Associazione & le Amministrazioni pubbliche di cul all'art. 56, comma
1 del D.lgs: n. 117 del 2017 sono deliberate dall'Organo di amministrazione, che ne
determina anche l@ modalitd di attuazione, & sono stpulate dal Presidente
dell'associazione, quate suo legale rappresentante.
Copia di ogni convenzione & custodita, & cura del Presidente, presso la sede
dell'Associazions.
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ART. 24 - PERSONALE RETRIBUITO
Mer 1l raggiungimento deghl scopl istituzionali, I'Associazions sl potrd awalere deile
prestazioni delte persone associate anche di carattera professionale e lavorativo in
relazione a singoll progetti o attivitd; potrh ancha avwalersi di prestazioni di lavoro autongmo
dipersone esperte, professioniste e societd estranea all'Assoclazione, nei limiti nacessar
at suo regolare lunzionamento o per qualificare € specializzare 'atthvita da essa swolta.

L'Assoctazione, su detibera del Consiglio di amministrazions, potrd conferite a singole
persone associate incarichi di carattere professionale relativi afle attivits associative,
L'Associazione, dungue, pud assumers lavoratoriflavoraticl dipandentl o awalersi di
prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche deila proprie persone associate solo
quando cid sia necessano ai fin dello svolgimento delle attivita di interesse generala @ al
perseguimento delle finalit statutarie.

In ogni caso, il numero deifdelle lavoratorfiavoratrici impiegatife nell’attivith non pud
aggere superiore al 50% del numero dei membri del personale volontario.

ART. 25 - RESPONSABILITA DELL'ASSOCIAZIONE
Per 12 obbligazioni assunte dalle persone che rappresentanc I"associazione, persone terze
possono far valere i loro diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondone,
personalmente e solidalmente le persone che hanno agito in noma & par conto
detl'Associazione.

ART. 26 - DISPOSIZIONLFINALI
Per tutto cid che-non & espressamente pravisto nel pressnte statuto, si apglicano ie
disposizioni contenute net Codice Civile e nelle leggi vigenti in materia.

ART, 27 - NORMA TRANSITORIA
Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che
risuttano essere incompatibili con "attuale disciplina, trovano applicazione all’operativita
del RUNTS madesimo.

L'acronimo “ETS" potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sard
spendibite nei rapportl con terZe parti, negli aii, nella comispondenza e nelle
comunicazioni con il pubblico solo dopd aver ottenuto. Uiscrizione al Registre unico
nazionale del terzo settore,

wiww, forumdelieides.it

E‘:D"II.'I:DlCi u-:'i:ih
:Eﬂams-cannar {


https://v3.camscanner.com/user/download

