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STATUTO

SARDEGNA SOLIDAMTY ODV
ASSOCIAZIONE VOLONTARI DEL SOCCORSO SESTU

ODy d costituito, nel rispetto dei

giuridica da parte dello State.
09028 Sestu.

io ad unionio federazioni nazionali di

I'obbligo di comunicazione agri

ufHci competenti

Art.2(Saaiune) a aconfessionale e apartitica, fonda la sua struttura associative sui principi della
democrazia e pud operare su tutto il territorio nazionale e, in particolare, nella Regions Sardegna.
L' Associazione di volontariato idisciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limits del Decreto
Legislative 3 luglio 2017 n. 1 17, delle relative norma di attuazione, della legge regionals e dei principe

generali dell '( rdinamento giurid co sservanza gli associate all'Associazione SARDEGNA SOLIDARITY

Esse costituisce la regola fondamentale di comportamento dell'attiviti della Associazione stessa.
L'assemblea pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione del presence statute per la discipline
degliaspetti organizzativi pitt particolari.

ODV

Art. 3 (Finality e Attivita)
t.e attiviti dell'associazione SARDEGNA SOLIDAR[']"Y ODV saranno svelte in via esclusiva o

:l:lU TKH Tile ' :£ :h;:'=:=:J,:l=:::':
trasporto degli ammalati ed infortunati mediante autoambulanza, e tutto quando gli organs

associative

intendano fare nell'ambito del settore assistenziale e della formazione di una coscienza sanitana
collettiva, in relazione ai problemi dell'emarginazione, purch6 non in contrapposizione con le linde
generalidelvolontariato. . . . . .,, ..:..:.: l=
Per il perseguimento dei propri scope I'Associazione si avvale prevalentemente dell'attiviti di
volontariato dei propri associatio delle persona aderenti aglienti associate. .
L'Associazione SARDEGNA SOLIDARITY ODV pud esercitare, a norma dell'art. b aei (-oaice ael
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speciailzza.e i'aUlvita.ti, le prestazioni di lavoro autonomy non dovranno essere in misura superiors al
cinquanta percento rispdtto al numero dei sod attivivolontari.

Art. 6 (Dirittie doveri degli associati)
Gli associati dell'organizzazione hanno il diritto di:

© eleggere gli organi socialie di essere eletti negri stessi;

: n x: :;:: : :T-='::=,:::1 : :: .,.;...:,:.,
esaminare ilibri .socialia puro titolo informative e non di controllo;
e denunziare ifatti che ritiene censurabiliai sense dell'art. 29 del D.lg. 1 1 7/1 7;
B lscrizione nel "LIBRO DEI SOCK"

Gli associati hanno il dovere di;
e rispettare il presence statuto ed i regolamenti interns;

versare, se prevista, la quota associative seconds I'importo annualmente stability.+

Gliassociati volontari che prestano attiviti di volontariato sano assicurati per malattie, infortunio, e per la
responsabilita civile verso iterziai sensi dell'art. 1 8 del D. Lgs. 1 17/201 7.

''T:lFH;B===Sh; I l:EI RH:
mantenimento del loro rapporto con I'associazione o svolga
dali'associazione(ESCLUSIONE);
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ORGANISOCIALT
bono organs dell'associazione:

a) I'Assemblea dei sod:
b) il Consiglio Direttivo;
c) I'Organs di controllo, laddove eletto:
d) il Revisore dei conti, laddove eletto.

==:=::=i==:.r=:li£::=,=F::l:':;:£:l.:l:: ; =l£:'"' 'n":","'-'' ;.;""-'' .
Art. 9 (Assemblea)

L'assembled d norgano composto delle persone dei sod iscritti nel Libra dei Sod. f I'organs sovrano

competefu=zlone d quella ldi formare la volonti dell'Associazione nelly materie riservate alla sua

Endo imbl aporeipana d convocata dal Consiglio direttivo ognianno intro il 30 aprile.
1. 1'approvazione del bilancio consuntivo:

2. la nomina degli amministratori, dei sindaci e del presidente del collegio sindacale;

4. la trattazione di tutti gli altri oggetti attinenti alla gestione socials, indicate nell'ordine del giorno.

Art. lO(Convocazione assembler)

phil I R 11£E ;liUg$Hh£::
La convocazione dell 'assemblea, tanto ordinaria che straordinaria, sari matta a mezzo avviso da afHaocrsi
nulla bacheca della side socials almeno quindici giorniprima dell'adunanza. ' '- -' ''obv- u-

.,l:.::===1:=:. \ ::l : =',El=:fl= :: ::iT;"ed w'~«-.,'' ,- ".,-:'. .:;«-',-"

Nell'avviso suddetto dovranno essere indicate: il giomo, I'ora, il luogo della arima e dell'even..--i-
seconda convocazione e I'elenco delle materia da traUare. '''- ''----- uv v '.--'ua-u

L'eventuale seconda convocazione non petra avvenire nelly stesso giorno della prima.
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Art.13(11 presidente dell'assemblea)

L'assemblea d presieduta dal Presidents dell'associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente
11 Presidents dell'assemblea ha la funzione di dirigere ilavori della stessa assicurando che si svolga in
modo ordinato e nel rispetto delle norme di leggy e dell'alto costitutivo. Egliin particolare dichiara aperta
e chiu94 la seduta, pone in discussions gli argomenti all'ordine del giorno, regola gli interventie modera
il dibattito, matte in votazione le diverse proposte e proclama irisultati
La nomina del segretario ifatta dali'assemblea.
La nomina del segretario non ha luogo quando il verbale 6 redatto da un notaio.

Anche il verbale redatto da un notaio dove essere trascritto, in forma cartacea o electronica. nel libra delle
adunanze e delle deliberazioni dell'assemblea

Art. 14

Le dcliberazioni dovranno essere riportate in apposito libro e sottoscritte dal segretario e dal presidents
dell'assemblea.

Eventualiricorsi saranno esaminati solo se inoltrati per iscritto al consiglio direttivo e, per conoscenza, al
collegio dei sindaci, entry died giomi dali'afHssione della delibera nulla bacheca della cede socials.

Art.15 (Consiglio Direttivo)

11 Consiglio Direttivo d composto da un minimo di tre membri ad un massimo di cinque eletti fra isoci
volontari attivi. ll numero dei components il Consiglio Direttivo sari di volta in volta deliberate
dali'assemblea.

Art. 16 (Consiglieri)

I consiglieri, scelti tra le persona fisiche associate ovvero indicate tra ipropri associate e/o dagli enti
associate, durand in carica due anni, non hanno diritto ad alcun compenso e soho tutti rieleggibili.
(I consiglieri eleggono tra lora un presidents, un vicepresidente, un amministratore - segretario.)

Art. 17 (Direttore Sanitario)

11 Consiglio Direttivo elegge alla carica di direttore sanitario un socio medici, possibilmente residence nel
comune ove ha la side I'Associazione.
Egliha il compito di coordinare ed attuare I'attivit& didattica e formative all'intemo dell'Associazione. al
fine di garantire I'adeguata preparazione dei sod ad assolvere le finality di cuiall'art. 3.
11 direttore sanitario partecipa elle riunioni del Consiglio Direttivo.
Sully materia di interesse sanitario il suo voto d decisionale, su butte le autre materia pu6 esprimere
soltanto parere consultivo.
11 direttore sanitario non rientra nel compute di cui al primo comma dell'art. 15, dura in carica un anno. d
sempre rieleggibile anche tacitamente e non d retribuito.

Oltre che per le cause previste dalle letters a), b), c) ed e) del successivo art. 22, il direttore sanitario
decade darla carica per revoca votata, a scrutinio segreto, da almeno la meta pin uno dei consiglieri in
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disciplina I'ammissione e I'esclusione degliassociati,
accogl ie o rigetta le domande degliaspiranti associate

rl presidents del Consiglio Direttivo ha la rappresentanza e la forma socials.

11 presidents d percid autorizato a riscuotere, da pubbliche amminisbazionio da privati nanamenti di
ogni nature e a qualsiasi titolo, rilasciandone quietanza liberatoria. ' ' -"' t"'6u---v--'- u-

Nei cased urgenzall, .,esidente prowede coi poteri del Consiglio Direttivo, ma le deliberazioni dovranno
piu Urdi di died giomi aei constgiio direttivo nulla sua prima riunione, la quake dovri avvenire non

In casa.di assenza o impedimento del presidente tuttiipoteria lui attribuiti spettano al vicepresidente.

An.21

Art. 22

[ consig]ieri cessano la loro carica per le seguenti cause:
a) per scadenza del termine=
b) per dimissioni;
c) per perdita della qualifica di socio;
d) per revoca da parte dell'assemblea=
e) per decesso;

f) alla terza assenza consecutiva delle riunioni del consiglio direttivo

A rt ';+

I alualom ditto cloned eon fosse sufficiente per tutto le sostituzioniche si rendessero necessarie,
una nueva assemblea dei sociera assembleare, iconsiglieri in carica, provvederanno alla convocazione di

I consiglieri di nueva nomina cessano, per fine mandato, alla scadenza del Consiglio Direttivo.

Art. 24 (Collegio sindacale)

dali'assembleaanche frat non sod. o ' si compone di tre membri effettivie due supplenti

11 Socio pitt votato assume la carica diPresidente del Collegio Sindacale.

I sindaci non hanna diritto a compenso, durano in carica due annie sano sempre rieleggibili.

eletti
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L'organizzazione di volontariato pud awalersi di personals retribuito nei limits previsti dali'art. 33 del D.
Lgs. 1 17/201 7. 1 lavoratori dipendenti, le prestazioni di lavoro autonomo non dovranno essere in misura
superiore al cinquanta percento rispetto al numero dei sod attivi volontari.
DiSposizloNr GENERALiE FnvALT

An 27

An.28

11 funzionamento tecnico ed amministrativo dell'Associazione sari disciplinato da uno o pin regolamenti
interni proposti dal Consiglio Direttivo, nell'osservanza delle disposizioni di legge, da approvarsi
dali'assemblea.

Art. 29 (Devoluzione del patrimonio in faso di scioglimento)
In qualunque casa di scioglimento dell'Associazione, I'assemblea con la maggioranza prevista dal
secondo comma del precedence articolo ll nomineri uno o pia liquidatori, preFeribilmente fra isoci,
stabilendone ipoteri.

11 patrimonio netto risultante sari devoluto ad associazioni di beneficenza operandi nell'ambito della
provinQia di Cagliari.

Art. 30

Per tutto quanto non d regolato dali'atta costitutivo, di cui il presence statute fa parte integrante, valgono
le disposizioni legislative sulle associazioni di pubblica assistenza rette coi principe della mutualiti agri
eHetti tributari.

An.31
Qualora I'Assemblea ordinaria lo ritenga opportuno, potra chiamare alla carica di Presidents onorario
dell'Associazione persona di chiara rama distintasi in attiviti attinentiifini istituzionali
dell'Associazione.

Art. 32

Copia del presents statuto dovri essere consegnata a chiunque ne fascia richiesta
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