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ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO AMICI DELLE PICCOLE FIC?LI'E ONLUS

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA PER MODIFICA DEL[LE} STATuhﬁ NOV. 2020 seresz)
/ {

Verbale di Assemblea Straordinaria del 17 ottobre ?020 ) 7 “f

L’anno 2020, il giorno 17 ottobre alle ore 15.00, presso il Teatro della Chiesa di Sant‘Evasio-Via-Mo
Colli n. 14 in Parma, si & riunita in seconda convocazione I’Assemblea Straordinaria dei Soci dell’Ass
di Volontariato Amici delle Piccole Figlie Onlus, per discutere e deliberare il seguente ordine del giorno:

1. Proposta modifiche Statuto per adeguamento Codice Enti Terzo Settore (D.lgs.117/2017) agli articoli:
1/2/3/4/5/6/7/8/10/13/14/15/16.
2. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Assume la Presidenza dell’Assemblea ai sensi dell’art. 10 del vigente statuto, Enrica Valla, la quale chiama
alle funzioni di Segretario Bruna Cannoletta.

Il Presidente rileva che la riunione & stata regolarmente convocata secondo le norme statutarie e che sono
presenti personalmente 24 soci e 27 deleghe; ai sensi dell’art. 10 dello statuto, I’Assemblea & validamente
costituita e potra validamente deliberare sugli argomenti posti all'ordine del giorno.

Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha ritenuto
necessario indire I'Assemblea dei Soci per modificare lo statuto sociale e che tali modifiche rispondono
all’esigenza di adeguamento al codice del terzo settore d.lgs. 117/2017.

Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo statuto evidenziando le differenze rispetto alla
versione ad oggi vigente.

Al termine della lettura I’Assemblea straordinaria & chiamata alla discussione ed alla relativa approvazione,
ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua integrita.

L’Assemblea con voto unanime, delibera di approvare tutte le modifiche statutarie illustrate dal Presidente.
Il nuovo testo dello statuto, integrato con le modifiche approvate dall’Assemblea, viene allegato al presente
atto e ne forma parte integrante.

Il Presidente viene incaricato di apportare le eventuali modifiche o integrazioni, che fossero richieste per
iscritto dalle amministrazioni pubbliche competenti in applicazione del Codice del terzo settore, nonché di
compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente atto.

Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell’allegato Statuto.

Null’altro essendovi da discutere e da deliberare il Presidente. d;chlara sciolta I'’Assemblea alle ore 15.40,
previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale. *

Allegati: Statuto Sociale
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STATUTO
dell’Associazione di Volontariato

“AMICI DELLE PICCOLE FIGLIE- ODV”

ART. 1 COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE E SEDE

E costituita, ai sensi del Codice Civile e del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive modificazioni ed
integrazioni, una Associazione denominata: “AMICI DELLE PICCOLE FIGLIE - ODV”, con sede legale nel Comune
di Parma, operante senza fini di lucro.

Ueventuale trasferimento della sede sociale nell'ambito del medesimo Comune non comporta modifica
statutaria e potra essere decisa con delibera dell’Assemblea ordinaria.

La durata dell’Associazione & illimitata.

ART. 2 FINALITA’-SCOPI E OGGETTO SOCIALE

UAssociazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale e di impegno civile, nelllambito
delle strutture della Congregazione delle Piccole Figlie dei SS. Cuori di Gesu e Maria
attraverso lo svolgimento continuato di attivita di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del D. Lgs. 3 luglio 2017
n. 117 e successive modificazioni ed integrazioni, prevalentemente a favore degli associati e di terzi finalizzate

a.

— accoglienza e sostegno solidale, affettivo ed empatico, nei confronti delle persone affette da malattie
croniche, non suscettibili di guarigione fino al termine naturale della vita, durante la permanenza presso il

Centro di Cure Palliative e a domicilio;
- sostegno e accompagnamento delle famiglie dei pazienti, offrendo una disponibilita totalmente gratuita;

—accoglienza e sostegno dei bambini temporaneamente privi di ambiente familiare idoneo ospitati nelle
Comunita educative della Congregazione delle Piccole Figlie.

Per la realizzazione dei propri scopi I'associazione si propone in particolare di:

— organizzare la presenza organica, nel Centro di cure palliative o a domicilio, di volontari adeguatamente
formati per l'assistenza ed il sostegno delle persone affette da malattie croniche e delle loro famiglie;
— organizzare la presenza di volontari che garantiscano I'accompagnamento ed il sostegno scolastico ed
extrascolastico dei ragazzi temporaneamente accolti nelle comunita educative;

— promuovere corsi di formazione per i volontari;



- Qrganizzare convegni scientifici, riunioni, manifestazioni culturali, giornate di studio ed ogni altra iniziativa
volta allza formazione ed alla sensibilizzazione di volontari, opcratori e opinione pubblica sui temi

dell’assistenza ai malati terminali;

—~ promuovere progetti culturali finalizzati all'educazione e all'attivita sociale e sanitaria;

— produrre e diffondere pubblicazioni e materiale anche pubblicitario.

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cuitura e della pratica del volontariato e delle attivita di

interesse generale di cui al presente articolo;

- beneficenza, sostegne a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alia legge 19 agosto 20186,
n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, heni o servizi a sostegno di persone svantaggiate

o di attivita di interesse generale a norma del presente articclo;

FAssociazione potrd esercitare attivitd diverse da quelle di interesse generale ma ad esse secondarie e

strumentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di terzo settore,

ART. 3 CARATTERISTICHE - PRINCIPI ISPIRATORI — DEMOCRATICITA’

L' Associazione ha carattere volontario e opera esclusivamente per fini di solidarieta; & apolitica e apartitica.
Non ammette discriminazioni di razza, di sesso, di lingua, di religione, né qualsivoglia altro tipo di
discriminazione. Nan ha fini di lucro; si ispira alla concezicne cristiana deli’'uomo e della vita; essa & retta
dal principio di democraticita della struttura, e di parita di trattamento tra gli associati I'elettivitd ¢ gratuita
delle cariche associative, la gratuitd delle prestaziont fornite dai soci volontari, la parita di condizieni per
Vaccesso ai servizi da essa erogati. Le attivita sono svolte dall’associazione tramite le prestazioni personali e
spontanee dei propri aderenti. L'attivita dei soci non pud essere retribuita in alcun mado, nemmeno in via
indiretta. in particolare, & esclusa quaisiasi remunerazione a loro favore da parte di beneficiari di attivita
dell’associazione; eventuali contributi volontari da parte di essi devono essere versati direttamaente
all‘associazione. Ai soci possono essere rimborsate dall’associazione le spese documentate ¢ autorizzate dal
Consiglio Direttiveo. Al fine di perseguire pichamente le finalitd statutarie, ['Associazione pud dotarsi di ogni

struttura o strumento utile adeguato; in particolare:

— pud assumere lavoratori dipendenti o avvalers! di prestazioni di lavoro autonemo, nel limiti necessari al

proprio regolare funzionamento, ¢ a qualificare e specializzare |a propria attivita;
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— pud altresi attivare intese e rapporti di collaborazione con altre Associazioni e con Istituzioni pubbliche e

private.

ART. 4 RISORSE ECONOMICHE - PATRIMONIO

L'associazione irae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delie proprie attivita da:

1) contributi degli aderenti e di privati;

2) contributi dello Stato, di Enti e Istituzioni pubbliche o di Organismi internazienali;

3) donazieni e lasciti testamentari;

4) entrate patrimoniali;

5} entrate derivanti da convenzioni o da cessioni di beni o servizi agli associati o ai terzi;

6} entrate derivanti da attivita commerciali e produttive marginali o da iniziative promozionali;

7} beni mebiti o immohili pervenuti all’associazione a gualsiasi titolo.

i contributi degli aderenti seno costituit] dalle quote associative annuaii, stabilite dal Cansiglio Direttivo e da
eventuali contributi  straordinari  stabiliti  dall’assemblea  che ne  determina  'ammontare.
E' vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale
durante la vita dell’associazione, salve che la destinazione o la distribuzione non siane imposte dalla legge.
L'associazione deve impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita istituzionalie

di guelle ad esse direttamente connesse.

ART. 5 BILANCIO O RENDICONTO

L'anno finanziario inizia il 1 gennaio e termina it 31 dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio i
Consiglio Direttivo redige, entro centoventi giorni dalla fine di ogni esercizio il bilancio preventivo e
consuntivo e lo sottopone al’approvazione dell’Assemblea dei soci. |l bilancio redatto a norma di legge e
formato dallo Stato Patrimoniale, dal rendiconto finanziaric, con l'indicazione dei proventi e deglt oneri
dell'associazione, e dalla relaziene di missione che illustra le poste di bilancio, I'andamento economico e
gestionale e le modalita di perseguimento delle finalitd Statutarie. Al ricorrere delle condizioni di legge e di
regolamento, it bilancic pud essere redattc nella forma del rendiconto per cassa.
Esso deve essere depaositato presso la sede dell’associazione entro i guindici giorni precedenti la seduta per

poter essere consuitato da ogni associato.



ART.6 150CI

l’associazione & aperta a tutti coloro che, interessati alla realizzazione delle finalita istituzionali, ne
condividano lo spirito e gli ideali, la cui domanda di ammissione verra accettata dalf’organc di
amministrazione e che varseranno, all’atto delf’ammissione, la quota di iscrizione che verrd annualmente
stabilita dall’organo di amministraziene stesso. L'adesione all’associazione @ a tempo indeterminato e non
pud essere disposta per un periodo temporanco, fermo restando in ogni caso il diritto al recesso.
Non esiste nhessuna differenza di trattamento fra | soci riguardo af diritti e ai doveri nel confronti
dell’associazione.

| Soci sona definiti come:
—Socl fondatori: coloro che hanno sottascritto 'atto costitutivo;

~Soci ordinari: quelli che aderiscono con la quota associativa, candividendo gli scopi dell'assaciazione e

partecipando alle sue attivita;

—Soci benemeriti: colore che particolarmente interessati agli scopi della associazione, prestano attivita di
volentariato nelambito delia stessa efo ne sostengono finanziariamente le  attivitda in misura

significativamente eccedente la quota di associazione.

ART. 7 CRITERI DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI SOCI

Lammissione a socia & subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da parte degli interessat],
e contestuale pagamento della quota associativa. Sulle domande di ammissione si pronuncia il Consiglio
Direttivo, le eventuali reiezioni debbono essere motivate. il Consiglio Direttivo cura 'annotazione dei nuovi
aderenti nel libro soci. Nell'ipotest di rigetto della domanda di ammissione, I'organo di amministrazione deve,
entro sessanta giorni motivare la deliberazione e comunicaria agli interessati. Colore che hanno proposto fa
domanda possono, entro sessanta giorni dalla comunicazione della delibera dirigetto, chiedere che sulla foro
istanza si pronunci L'Assemblea, la quate delibera sulle demande non accolte, se non appositamente
convocata, in occasione della sua successiva convecazione. La qualita di socio si perde per decesso, per
esclusione, per decadenza o per recesso. |l recesso da parte dei soci deve essere comunicato in forma scritta
al Consiglio Direttivo entro il 31 ottobre dell’anne in corso. L'esclusione dei soci & deliberata datl'Assemblea,
su proposta del Consiglio Direttiva per comportamento contrastante con gli scopi dell’associazione e per
persistenti violazioni degli obblighi statutari. Il socio decade automaticamente in caso di mancato versamento

della guota associativa per un anno solare. Il rinnove annuale & da effettuarsi entro e non oltre la data
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deli’ Assemblea annuale per I'approvazione del hilancio,
Prima di procedere all'esclusione devono essere contestati per iscritto al socio gli addehiti che allo stesso
vengona mossi, consentendo facolta di replica tranne che per ipotesi di decadenza per morositd per la guale
Fesclusiche si perfeziona automaticamente con il decorrere del termine previste per if pagamentoc.

Il socio receduto o esclusc non ha diritto alfa restituzione delle quote associative versate,

ART. 8 DOVERIE DIRITTI DEI SOCI

Tutti i soel sono ebbligati:

1) ad osservare il presente statuto, gli eventuali regolamenti interni e le deliberazioni iegalmente adottate

dagli argani associativi;

2) amantenere sempre un comportamento corretto nei confronti dell’associazione;

3) aversare la quota associativa di cui al precedente articolo;

4) a prestare la loro opera a favore della associazione in modo personale, spontanco e gratuito.

Tutti i soci hanno diritto;

1} a partecipare effettivamente alla vita dell’associazione,

?2) a partecipare all'Assemblea con diritte di voto;

3) ad accedere alle cariche associative;

4) a prendere visione di tutti gli atti deliberati e di tutta la documentazione relativa alla gestione
deli’associazione con possibilita di ottenerne copia, la richlesta degli associati dovra essere formulata con un

preavviso di almeno guindici giorni.

5} Le quote associative sona intrasmissibili e non rivalutabili

6) Per i ruovi soci, nelle Assemblee hanne diritto di voto tutti colaro che sono iscritti da almeno tre mesi nel

libro degli associati. Ciascun associato ha un vote.

ART.9 ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

Sono Crgani dell’associazione:

e



1} I'Assembiea dei sodi,

2} il Consiglio Direttivo;

3) il Presidente;

4) il Collegic dei Revisori.

U'elezione degli Organi deil’associazione non pud essere in alcun mode vineolata o limitata ed & informata a
criter] di massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo. Possono essere eletti solo i soc
aderenti all’organizzazione: & esclusa la possibilitd di attribuire cariche a membri di diritto o a soggetti terzi
aliassociaziene o soggetti interni diversi dalla base associativa.
Qgni carica associativa € ricoperta a titolo gratuito salvo il diritto al rimborso delle spese vive effettivamente

sostenute in ragione dell'incarico riceperto.

ART. 10 ASSEMBLEA

|"Assemblea & composta da tutti i soci ed & F'organo sovrano dell’associazione. Ogni socio potra farsi
rappresentare in Assemblea da un altro socio con delega scritta. Ogni socio non potra ricevere pit di due
deleghe.

L’ Assemblea si riunisce in seduta ordinaria, anche ai sensi dell’art. 24 D.Lgs. 117/2017 mediante mezzi di
telecomunicazione ovvero 'espressione del voto per corrispandenza o in via elettronica purche sia possibile
verificare I'identitd dell’associato che partecipa e vota, su convocazione del Presidente almena una volta
al’anno e ogni gualvolta lo stessa Presidente o il Consiglio Direttivo o almene un decimo degli associati ne
ravvisino Vopportunitd.
U'Assemblea  ordinaria  indirizza  tutta la  vita  dell'associazione ed in  particolarc:

1) approva il hilancio consuntivo e preventive;

2) elegge o revoca dei componenti del Consiglio Direttivo e dell’eventuale Collegio dei Revisori;

3} delibera I'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

4) delibera Vesclusione dei soci, salvo quanto di competenza del Consiglio di Amministrazione in base a

guanto sopra previsto all'art.7;

5} delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo.



6} delibera sulla responsahilita dei componenti dogli crgani seciali € promuove Fazione di responsabilita nei

loro confronti.

UAssemblea stracrdinaria delibera sulle modifiche del’atto costitutivo e dello statuto e sullo scioglimento
dell'associazione. Sia PAssemnblea ardinaria che quella straordinaria sono presiedute dal Presidente ¢ in sua
assenza dal Vice-Presidente €, in assenza di entrambi da altro membro del Consiglio Direttivo eletto fra i
presenti. L'assenza di tali figure istituzionali non invalida fa riunione. Le convocazioni sono effettuate
mediante avvisa scritte o con altro mezzo idoneo da recapitarsi ai socl almeno dieci giorni prima della data
della riunione contenente ordine del giorno, luogo, data e oraric della prima e defla eventuale seconda
convocazione {che comungue dovra essere convocata almeno a 24 ore dalla prima), e In alternativa mediante
analogo avviso da affiggersi all’albo della sede sociale almeno trenta giorni prima della data dell’Assemblea.
Nel caso la seconda convocazione deil’assemblea non sia convocata contestualmente alla prima, valgono fe
meodalita di convecazione sopra indicate. in difetto di convocazione formale o di mancate rispetto dei termini
di preavviso, saranno ugualmente valide le adunanze cui partecipano, di persona o per delega, tutti i sodi.
L‘Assemblea, sia ordinaria che straordinaria @ validamente costituita, in prima convocazione quando sia
presente ¢ rappresentata almeno la meta pil uno dei 50C.
In seconda convocazione FAssemblea & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o
rappresentati. Le deliberazioni deil’Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei

nresenti;

— le deliberazioni riguardanti la modifica dell’atto costitutivo e dello statuto per le quali € sempre necessario
il voto favarevole di almeno la meta pitt uno degli associati;
— la deliberazione riguardante lo scioglimento dell'associazione e la relativa devoluzione del patrimonio
residuo per la quale & sempre necessario il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.
i e delibere assembleari devono essere pubblicate mediante affissione ati'albo della sede del relativo verbale

ad inserite nel libro verbale delie riunioni e deliberazioni dell’Assemblea tenuto dal Segretario.
g

ART, 11 CONSIGLIO DIRETTIVO

i Consiglic Direttivo & formato da un numerc di membri non inferiore a 5 e non superiore a 9, nominati
dal¥ Assembiea dei soci fra i soci medesimi. | membri de! Consiglio Direttivo rimangono in carica 3 anni e sono
ricleggibili. Possono  fare  parte  del  Consiglio  esclusivamente | soci  maggiorenni.
Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o pili dei componenti il Consiglio Direttivo decadano
dall’incarico, il Consiglio medesimo pud provvedere alla ioro sostituzione nominando i primi tra i non elett],
che rimangona in carica fino allo scadere dell'intero Cansiglio; nell’impossibilita di attuare detta modalita il

Consiglio pud® nominare altri soci che rimangono in carica fino alla successiva Assemblea che ne delibera
7



I‘eventuale ratifica. Ove decada oltre la meta dei membri del Consiglio, I’Assemblea deve provvedere zlia
nomina di un nuovo Consiglio Direttivo. Il Consiglic Direttivo nomina al sue interno un Presidente, un Vice-
Presidente e un Segretario e un Tesoriere. Al Consiglic Direttive sono attribuite le seguenti funzioni:

1) curare I'esecuzione delle deliberazioni deli’ Assemblea;
2} predisporre il bilancio preventivo e consuntivo;
3} nominare il Presidente, il Vice-Presidente e il Segretario, il Tesoriere;

4} deliberare sulle domande di nuove adesioni;

5) provvedere agli affari di ordinaria amministrazione che non siano spettanti all Assemblea dei sodi, ivi

compresa la determinazione della quota associativa annuale.

Il Consiglio Direttivo & presiedute dal Presidente o in caso di sua assenza dai Vice-Presidente e, in assenza di
entrambi, da altre membro del Consiglic medesimo eletto fra i presenti; Vassenza di tali figure istituzionali
non inficia la validita della riunione. i Consiglio Direttivo & convocato di regola tre volte all'annc e ogni
qualvolta il Presidente lo ritenga opportuno o almeno un terzo dei consiglieri ne facciano richiesta. Assume
le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suci membri ed il voto faverevole della
maggioranza degli intervenuti. Le convocazioni deveno essere effettuate mediante avviso scritto, o con altro
mezz0 idoneo, da recapitarsi almeno cinque giorni prima della data della riunione, contenente ordine de
giorno, luogo, data ed orario della seduta. in difetto di cenvocazione formale o di mancato rispetto dei
termini di preavviso, saranno ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti | membri del Consiglio
Direttivo. | verbali di ogni adunanza del Consiglio, redatti a cura del Segretario ¢ sottoscritti dalle stessa e da
chi ha presieduto la riunione, vengono conservati agh atti,
Il Consiglio Direttivo pud attribuire ad uno o pil dei suol membri il potere di compiere determinati atti o
categorie di atti in nome e per conto dell’associazione. Alle riunioni del Consiglio Direttiva possono
presenziare uno o piu membri delia Congregazione delle Piccole Figlie dei SS. Cuari di Gesl e Maria,

autorizzati dalla Direzione della Congregazione, senza diritto di vota.

ART. 12 IL PRESIDENTE

I Presidente, nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché I'Assemblea dei

soci.
Al Presidente & attribuita la rappresentanza legale dell‘associazione di fronte a terzi ed in giudizio.
ih caso di sua assenza o impedimento le sue funzieni spettano al Vice-Presidente o, in assenza, al membro

del Consiglio piltanziano d'eta. Il Presidente cura I'esecuzione delle deliberazioni del Consiglia Direttivo e, in
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caso d’urgenza, ne assume i poteri chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati nella riunione

immediatamente successiva che egli dovra contestualmente convocare.

ART. 13 COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Il Collegio dei Revisori dei conti & composto da tre membri nominati dall’Assemblea anche fra i non soci.
Il Collegio nomina al proprio interno un Presidente. Il Collegio dei Revisori controlla I'amministrazione
dell’associazione e la corrispondenza del bilancio alle scritture contabili. Partecipa, senza diritto di voto, alle
riunioni del Consiglio Direttivo e dell’Assemblea, alle quali presenta la relazione annuale sul bilancio
consuntivo. In caso di superamento dei limiti di legge per la nomina del revisore legale, I'organo di controllo
pud esercitare la revisione legale dei conti. In tal caso I'organo di controllo & costituito da revisori legali iscritti

nell’apposito registro.

ART. 14 SCIOGLIMENTO

Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea straordinaria con il voto favorevole
di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto, la quale contestualmente provvede alla nomina di
uno o pit liquidatori e delibera in merito alla devoluzione del patrimonio residuo nel rispetto delle norme di
legge e di regolamento.

In caso di estinzione o scioglimento dell’ Associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
e preventivo dell’Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, obbligatorio a far tempo
dal momento in cui tale Ufficio verra istituito, e salva destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo

settore secondo quanto previsto dall’art.45, comma 1, del D.Lgs 3 luglio 2017, n.117.

ART. 15 RINVIO

Alla Associazione per tutto quanto non previsto e disciplinato dal presente statuto si fa riferimento al Codice
civile e ad altre norme di legge vigenti in materia degli enti del terzo.settore e, in particolare al D.Lgs.2 luglio

2017 n.117 e successive modifiche e/o integrazioni.
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ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO AMICI DELLE PICCOLE FIGLIE ONLUS
VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA PER MODIFICA DELLO STATUTO
Verbale di Assemblea Straordinaria del 17 ottobre 2020

L’anno 2020, il giorno 17 ottobre alle ore 15.00, presso il Teatro della Chiesa di Sant’Evasio Via Mons. Evasio
Colli n. 14 in Parma, si & riunita in seconda convocazione |'Assemblea Straordinaria dei Soci dell’ Associazione
di Volontariato Amici delle Piccole Figlie Onlus, per discutere e deliberare il seguente ordine del giorno:

1. Proposta modifiche Statuto per adeguamento Codice Enti Terzo Settore (D.lgs.117/2017) agli articoli:
1/2/3/4/5/6/7/8/10/13/14/15/16.
2. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Assume la Presidenza dell’Assemblea ai sensi dell’art. 10 del vigente statuto, Enrica Valla, la quale chiama
alle funzioni di Segretario Bruna Cannoletta.

Il Presidente rileva che la riunione & stata regolarmente convocata secondo le norme statutarie e che sono
presenti personalmente 24 soci e 27 deleghe; ai sensi dell’art. 10 dello statuto, I'’Assemblea & validamente
costituita e potra validamente deliberare sugli argomenti posti all’ordine del giorno.

Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha ritenuto
necessario indire I'Assemblea dei Soci per modificare lo statuto sociale e che tali modifiche rispondono
all’esigenza di adeguamento al codice del terzo settore d.lgs. 117/2017.

Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo statuto evidenziando le differenze rispetto alla
versione ad oggi vigente.

Al termine della lettura I’Assemblea straordinaria € chiamata alla discussione ed alla relativa approvazione,
ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua integrita.

’Assemblea con voto unanime, delibera di approvare tutte le modifiche statutarie illustrate dal Presidente.
Il nuovo testo dello statuto, integrato con le modifiche approvate dall’Assemblea, viene allegato al presente
atto e ne forma parte integrante.

Il Presidente viene incaricato di apportare le eventuali modifiche o integrazioni, che fossero richieste per
iscritto dalle amministrazioni pubbliche competenti in applicazione del Codice del terzo settore, nonché di
compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente atto.

Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell’allegato Statuto.

Null’altro essendovi da discutere e da deliberare il Presidente dichiara sciolta I'’Assemblea alle ore 15.40,
previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.

Allegati: Statuto Sociale

|| Segretario 1 Pieki



STATUTO
dell’ Associazione di Volontariato

“AMIC! DELLE PICCOLE FIGLIE- ODV"

ART, 1 COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE E SEDE

E costituita, ai sensi del Codice Civile e del D.lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive modificazioni ed
integrazioni, una Associazione denominata: “AMICI DELLE PICCOLE FIGLIE - ODV”, con sede legale nel Comune
di Parma, operante senza fini di lucro.

Feventuale trasferimento della sede sociale nelfambito dei medesimo Comune non comporta modifica

statutaria e potra essere decisa con delibera dell’Assemblea ordinaria.

La durata dell’Associazione & illimitata.

ART. 2 FINALITA’-SCOPI E OGGETTO SQCIALE

U'Associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale e di impegno civile, nell’ambito
delie strutture della Congregazione delle Piccole Figlie dei SS. Cuori di Gesu e Maria

attraverso fo svolgimento continuato di attivita di interesse generale ai sensi dell’art. 5 dei D. Lgs. 3 Juglio 2017

n. 117 e successive modificazioni ed integrazioni, prevalentemente a favore degli associati e di terzi finatizzate

a:

— accoglienza e sostegno solidale, affettivo ed empatico, nei confronti delle persone affette da malattie
croniche, non suscettibili di guarigione fino al termine naturale della vita, durante la permanenza presso i

Centro di Cure Paliiative e a domicilio;

- sostegno e accompagnamento delle famiglie dei pazienti, offrendo una disponibilita totaimente gratuita;

- accoglienza e sostegno dei bambini temporaneamente privi di ambiente familiare idoneo ospitati nelle
Comunita educative della Congregazione delle Piccole Figlie.

Per |a realizzazione dei propri scopi 'associazione si propene in particolare di

- organizzare la presenza organica, nel Centro di cure palliative o a domicilio, di velontari adeguatamente
formati per Vassistenza ed il sostegno delle persone affette da malattie croniche e delle loro famiglie;
— organizzare la presenza di volontari che garantiscano l'accompagnamento ed il sostegno scolastico ed
extrascolastico dei ragazzi temporaneamente accalti nelle COmunita educative;

~ promuovere corsi di formazione per i volantari;




— organizzare convegni scientifici, riunioni, manifestazioni culturali, giorate di studio ed agni altra iniziativa
volta alla formazione ed alla sensibilizzazione di volontari, operatori e opinicne pubblica sui temi

dell'assistenza ai malati terminali;

- promuovere progetti  culturali  finalizzati  alleducazione e alf'attivita sociale e sanitaria;

~ produrre e diffondere pubblicazioni e materiale anche pubblicitario.

- organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di pramozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di

interesse generale di cui al presente articolo;

- beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 15 agosto 2016,
n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate

o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

UAssociazione potra esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale ma ad esse secandarie e

strumentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di terzo settore.

ART. 3 CARATTERISTICHE - PRINCIP! ISPERATORI — DEMOCRATICITA’

L'Associazione ha carattere volontario e opera esclusivamente per fini di solidarieta; & apolitica e apartitica.
Non ammette discriminazioni di razza, di sesso, di lingua, di religione, né gualsivoglia altro tipo di
discriminazione. Non ha fini di lucro; si ispira alla concezione cristiana dell'uvomo e della vita; essa e retta
dal principio di democraticita della struttura, e di parita di trattamento tra gl associati I'elettivita e gratuita
delle cariche associative, la gratuitad delle prestazioni fornite dai soci volontari, la parita di condizioni per
I'accesso ai servizi da essa erogati. Le attivitd sono svolte dall’associazione tramite le prestazioni personali e
spontanee dei propri aderenti. L'attivita dei soci non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno in via
indiretta. In particolare, & esclusa qualsiasi remunerazione a loro favore da parte di beneficiari di attivita
dell’assaciazione; eventuali contributi volontari da parte di essi devono essere versati direttamente
all’associazione. Al soci possono essere rimborsate dall’associazione le spese documentate e autorizzate dal
Consiglio Direttivo. Al fine di perseguire pienamente le finalita statutarie, "Associazione pud dotarsi di ogni

struttura o strumento utile adeguato; in particolare:

— pud assumere lavoratori dipendenti o avvalerst di prestazioni di lavoro autonomo, nei limiti necessari al

praprio regolare funzionamento, o a gualificare e specializzare la propria attivita;




— pubd altres! attivare intese e rapporti di collaborazione con altre Associazioni e con Istituzioni pubbliche e

private.

ART. 4 RISORSE ECONOMICHE - PATRIMONIO

L’associazione trae le risorse economiche per il funzionamente e per lo svolgimento delle proprie attivita da:

1) contributi degli aderenti e di privati;

2) contributi dello Stato, di Enti e Istituzioni pubbliche o di Organismi internazionali;

3) donazioni e lasciti testamentari;

4) entrate patrimoniali;

5) entrate derivanti da convenzioni o da cessioni di beni o servizi agli associati o ai terzi;

6) entrate derivanti da attivitd commerciali e produttive marginaii o da iniziative promozionali;
7) beni mobili o immobili pervenuti alf‘associazione a gualsiasi titalo.

| contributi degli aderenti sono costituiti dalle quote associative annuali, stabilite dal Consiglio Direttivo e da
oventuali contributi  straordinari  stabiliti  dal’assemblea  che ne determina  lammontare.
' vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale
durante la vita dellassociazione, salva che la destinazione o la distribuzione non sianc imposte dalla legge.
L'associazione deve impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita istituzionalie

di guelle ad esse direttamente connesse.

ART.5 BILANCIO O RENDICONTO

L'anno finanziarlo inizia il 1 gennaio e termina il 31 dicembre di agni anno. Al termine di oghi esercizio il
Consiglio Direttivo redige, entro centoventi giorni dalla fine di ogni esercizio il bilancio preventivo e
consuntivo e lo sottopene allapprovazione dell’Assemblea dei soci. Il bilancio redatto a norma di legge e
tormato dallo Stato Patrimoniale, dal rendiconto finanziario, con lindicazione dei proventi e degli oneri
dell’associazione, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, Fandamento economico e
gestionale e le modalita di perseguimento delle finalita Statutarie. Al ricorrere delle condizioni di legge e di
regolamento, il bilancio pud essere redatto nella  forma del rendiconto per cassa.
Esso deve essere depasitato presso la sede dell’associazione entro i quindici giorni precedenti la seduta per

poter essere consultato da ogni associato.




ART.6 1SOCI

'associazione & aperta a tutti coloro che, interessati alla realizzazione delle finalita istituzionali, ne
condividano lo spirito ¢ gli ideali, la cul domanda df ammissione verra accettata dall’organa di
amministrazione e che verseranno, ali’atto delfammissione, la quota di iscrizione che verra annualmente
stabilita dal’organc di amministrazione stesso. L'adesione alt’associazione & a tempo indeterminato e non
pud esserc disposta per un periodo temporaneo, fermo restando in ogni caso il dirittc al recesso,
Nan esiste nessuna differenza di trattamento fra | soci riguardo ai diritti e ai doveri nei confronti
dell'associazione,

| Soci sono definiti come:
—Sacl fondatori: coloro che hanno sottoscritto I'atto costitutivo;

—Soci ordinari: guelli che aderiscono con la quota associativa, condividendo gli scopi dell'associazione e

partecipando alle sue attivitd;

—Soci benemeriti: coloro che particolarmente Interessati agli scopi della associazione, prestano attivita di
volontariato nell’ambito della stessa efo ne sostengono finanziariamente le attivita in misura

significativamente eccedente la quota di associazione.

ART. 7 CRITERI DIt AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI SOCI

'ammissione a secio & subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da parte degli interessati,
e contestuale pagamento deila quota associativa. Sulle domande di ammissione si pronuncia il Consiglio
Direttivo, le eventuali reiezioni debbone essere motivate. i Consiglio Direttivo cura I'annotazione dei nuovi
aderenti nel libro soci. Nell'ipotesi di rigetto della domanda di ammissione, |'crgano di amministrazione deve,
entro sessanta giorni motivare la deliberazione e comunicaria agli interessati. Coloro che hanno proposto {a
domanda possono, entro sessanta giorni dalla comunicazione della delibera di rigetto, chiedere che sulla lore
istanza si pronunci UAssemblea, la quale delibera sulle domande non accolte, se non appositamente
convocata, in occasione della sua successiva convocazione. La qualita di socio si perde per decesso, per
esclusione, per decadenza o per recesso. |l recesso da parte dei soci deve essere comunicato in forma scritta
al Consiglio Direttivo entro il 31 ottobre dell’anna in corso. L'esclusione dei soci & deliberata dall'Assemblea,
su proposta del Consiglio Direttivo per compartamento contrastante con gli scopi dell’associazione e per
persistent! violazioni degli obblighi statutari. If socio decade automaticamente in casa di mancato versamento

della quota associativa per un anno solare. Il rinnovo annuale & da effettuarsi entro e non olire a data
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dell’ Assemblea annuale per ['approvazione del btlancio.
Prima di procedere all'esclusione deveno essere contestati per iscritto al socio gi addebiti che allo stesso
vengono maessi, consentendo facolta di replica tranne che per I'ipotesi di decadenza per morosita per fa quale
Fesclusione si perfeziona automaticamente con il decorrere del termine previsto per if pagamento.

l socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle guote associative versate.

ART. 8 DOVERIE DIRITTI DEI SOCI

Tutti i soci sono obhbligati:

1) ad osservare il presente statuto, gli eventuali regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate

dagli organi associativi;
2} a mantenere sempre un comportamentc corretto nei confranti defl’associazione;
3) aversare la quota associativa di cui al precedente articalo;

4) a prestare la loro opera a favore della associaziene in medo personale, spontaneo e gratuito.

Tutti i soci hanne diritto:

1) a partecipare effettivamente alla vita deil’associazione,
2) a partecipare all’Assemblea con diritto di voto;

3) ad accedere alle cariche associative;

4) a prendere visione di tutti gli atti defiberati e di tutta fa documentazione relativa alla gestione
dell’associazione con possibilitd di ottenerne copia, 1a richiesta degli associati dovra essere farmulata con un

preavvisa di almeno quindici giorni.
5) Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili

6) Per i nuovi soci, nelle Assemblee hanno diritto di voto tutti colore che sono iscritti da almeno tre mesi nel

libro degli associati. Ciascun associate ha un vote.

ART.9 ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

Sono Organi dell’associazione:




1) VAssemblea dei soci,
2) ii Consiglio Direttivo;
3) il Presidente;

4) il Collegio dei Revisori.

{’elezione degli Organi dell’associazione non pud essere in alcun modo vincolata o limitata ed & informata a
criteri di massima liberta di partecipazione all’elettorato attive e passive. Possono essere eletti solo i soci
aderenti all' organizzazione: & esclusa la possibilita di attribuire cariche a membri di diritto 0 2 soggetti terzi
aliassociazione 0 soggetti interni diversi dalla base associativa.
Ogni carica associativa e ricoperta a titolo gratuito salvo il diritto al rimborso deile spese vive effettivamente

sostenute in ragione dell’incarico ricoperto.

ART. 10 ASSEMBLEA

’Assemblea & composta da tutti | soci ed & 'organo sovrano dell’associazione, Qgni sacio potra farsi
rappresentare in Assemblea da un altro socic con delega scritta. Ogni socio non potra ricevere pit di due
deleghe.

L’ Assemblea si riunisce in seduta ordinaria, anche ai sensi dell’art. 24 D.igs. 117/2017 mediante mezzi di
telecamunicazione ovvero Pespressione del voto per corrispondenza o in via elettronica purché sia possibile
verificare I'identitd dell’associato che partecipa e vota, su convocazione del Presidente almeno una volta
all'anno e ogni qualvolta lo stesso Presidente ¢ il Consiglio Direttive o almeno un decimo degli associati ne
ravvisino Vopportunita,
UAssemblea  ordinaria  indirizza  tutta la  vita  dell’associazione  ed in particolare:

1) approva il bilancic consuntivo e preventivo;
2) elegge o revoca dei componenti del Consiglio Direttivo e dell’eventuale Coliegio dei Revisori;
3) delibera I'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

4] delibera I'esclusione dei soci, salve guanto di competenza del Consiglio di Amministrazione in base a

guanto sopra previsto all’art.7;

5} delibera su tutti ghi altri oggetti sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo.




6} delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove V'azione di responsabilita nei

loro confronti.

' Assemblea straordinaria delibera sulie modifiche dell’atto costitutivo e dello statuto e sullo scioglimento
dell associazione. Sia I’Assembiea ordinaria che quelia straordinaria sono presiedute dal Presidente o [n sua
assenza dal Vice-Presidente e, in assenza di entramki da altra membro del Consiglio Direttivo eletto fra i
present!. L'assenza di tali figure istituzionali non invalida la riunione. Le convocazioni sono effettuate
mediante avviso scritte o con altro mezzo idenao da recapitarsi ai soci almeno dieci giorni prima defla data
della riunione contenente ordine del giorno, juogo, data e orario della prima e della eventuale seconda
convocazione {che comunque dovra essere convocataaimeno a 24 ore dalla prima), o in alternativa mediante
analogo awviso da affiggersi all’albo della sede sociale almeno trenta giorni prima della data del’Assemblea.
Nel caso la seconda convocazione dell‘assemblea non sia convocata contestuaimente alla prima, valgono e
modalita di convocazione sopra indicate, in difette di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini
di preavviso, saranno ugualmente valide le adunanze cui partecipano, di persona o per delega, tutti i soci.
[’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria & validamente costituita, in prima convocazione quando sia
presente Q rappresentata almeno la meta pil uno dei 50¢i.
in seconda convocazione I‘Assemblea & validamente costituita gualunque sia il numero dei socl intervenuti o
rappresentati. Le deliberazioni dell’Assemblea sono valide guando siano approvate dalla maggioranza dei

presenti;

—le deliberazioni riguardanti la modifica deli’atto costitutivo e dello statuto per le quali & sempre necessario
fl voto favorevole di almeno la meta piu uno degli associati;
— |a deliberazione riguardante lo scioglimento dell’associazione e la relativa devoluzione del patrimonio
residuc per la quale & sempre necessario il voto favorevole di almeno tre quarti deghi associatl.
Le delibere assembleari devono essere pubblicate mediante affissione ail’albo della sede del relativo verbale

ed inserite nel libro verbale delle riunioni e deliberazioni dell’ Assembiea tenuto dat Segretario.

ART. 11 CONSIGUIO DIRETTIVO

1 Consiglic Direttivo & formato da un numero di membri non inferiorc a 5 e non superiore 2 9, nominati
dall’ Assemblea dei soci fra | soci medesimi. | membri del Consiglio Direttiva rimangone in carica 3 anni ¢ sono
rieleggibili.  Possono  fare  parte del  Consigic  esclusivamente 1 soci  maggiorenni.
Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o pil dei componenti il Censiglio Direttivo decadano
dallincarico, il Consiglio medesimo pud provvedere alla loro sostituzione nominando i primi tra i non eletti,
che rimangono in carica fino ailo scadere dell’intero Consiglio; nell impossibilita di atiuare detta modalita il

Consiglio pu® nominare altri soci che rimangano in carica fino alla successiva Assemblea che ne delibera
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'eventuale ratifica. Ove decada oltre la meta dei membri del Consiglio, I'Assemblea deve provvedere alla
namina di un nuovo Consiglio Direttivo. It Consiglio Diretiive nomina al suo interno un Presidente, un Vice-
Presidente e un Segretario e un Tesoriere. Al Consiglic Direttivo sono attribuite le seguenti funzioni:

1) curare 'esecuzione delle deliberazioni dell’Assembiea;

2) predisporre il bitancio preventive ¢ consuntivo;

3} nominare il Presidente, il Vice-Presidente e il Segretario, il Tesariere;
4) deliberare sulle domande di nuove adesioni;

5} provvedere agli affari di ordinaria amministraziene che non siano spettanti all’Assemblea dei soci, ivi

compresa la determinazione della quota associativa annuale.

il Consiglic Direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente e, in assenza di
entrambi, da altro membro del Consiglio medesimo eletta fra [ presenti; I'assenza di tali figure istituzionali
non inficia [a validita della riuniane. Il Consiglio Direttive & conveocato di regola tre volte all'anno e ogni
qualvalta il Presidente lo ritenga opportunc o almeno un terzo dei consiglieri ne facciano richlesta. Assume
le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole della
maggioranza degli intervenuti, Le convacazioni devana essere effettuate mediante avviso scritto, o con altro
mezzo idonea, da recapitarsi almenc cinque giorni prima della data della riunicne, contenenta ordine del
giorna, luogo, data ed orario della seduta. In difetto di convocazione formale © di mancato rispetto dei
termini di preawviso, saranno ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio
Direttivo. | verbali di ogni adunanza del Consiglio, redatti a cura del Segretario e sottoscritti dallo stesso e da
chi ha presieduto la riupione, vengono conservati agli atti.
il Consiglio Direttivo pud attribuire ad uno o pil dei suci membri il potere di compiere determinati atti o
categorie di atti in nome e per conto deil’associazione. Alle riunioni del Consiglio Direttivo possono
presenziare uno o pid membri della Congregazione delle Piccole Figlie dei S5, Cuori di Gesii e Maria,

autorizzati dalla Direzione deita Cangregazione, senza diritto di voto.

ART. 12 IL PRESIDENTE

Il Presidente, nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonche I'Assemblea dei
socl.

Al Presidente & attribuita la rappresentanza legale dell’associazione di fronte a terzi ed in giudizio.
In casc di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente g, in assenza, al membro

del Consiglio pit anziane d’eta. |l Presidente cura I'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e, in
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caso d’urgenza, ne assume i potari chiedendo ratifica allo stesso dei pravvedimenti adottati nella riunione

immediatamente successiva che egli dovra contestuaimente convocare.,

ART. 13 COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Il Collegic dei Revisori dei conti & composto da tre membri nominati dali’ Assemblea anche fra | non seci.
|| Collegio nomina al proprio interno un Presidente. || Collegic del Revisori controlla famministrazione
del’associazione e la corrispondenza del bilancio alle scritture contabili. Partecipa, senza diritto di voto, alle
riunioni del Consiglic Direttivo e delAssemblea, alle quali presenta la relazione annuale sul bilancio
cansuntivo. In caso di superamento dei limiti di legge per la nomina del revisore legale, I'organo di controllo
pud esercitare la revisione legale dei conti. in tal caso 'ergano di controllo € costituito da revisori legali iscritti

nell"apposito registro.

ART. 14 SCIOGLIMENTOQ

Lo scioglimento dell’ Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea straordinaria con il voto favorevole
di almena tre quarti degli associati aventi diritto di voto, la quale contestuaimente provvede alla nomina di
uno o pits liquidatori e delibera in merito alla devoluzione del patrimonio residuo nel rispetto delle norme di
legge e di regolamento.

In caso di estinzione o scioglimento deli’ Associazione, il patrimonio residuc & devoluto, previo parere positivo
a preventive dell’Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, obbligatorio a far tempo
dal momento in cui tale Ufficic verra istituito, ¢ salva destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo

settore secondo quanto previsto dall’art.45, comma 1, ded D.Lgs 3 luglio 2017, n.117.

ART. 15 RINVIO

Alla Associazione per tutto quanto nan previsto e disciplinato dal presente statuto si fa riferimento al Codice
civile e ad altre norme di legge vigenti in materia degli enti del terzo settore e, in particolare al D.Lgs.2 luglio

2017 n.117 e successive modifiche efo integrazioni.




