VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

In data 15 gennaio 2020 al!e ore 16. DO presso la sede sociale di Parma (Vla Reggio, 43) si & riunita in
seconda convocazione l'assemblea straordinaria del soci deli’assomazuone ”Lettera 27" per d:scutere del
seguente ordine del giorno:

: 1) Revoca della dehbera del 07/08/2019 riguardante la trasformazione in 0obV;

2) Modifica dello Statuto in adeguamento al Codice del Terzo Settore ed iscrizione nel registro
regionale delle APS.

Sono présenti sette soci'su un totale di sette soci iscritti.

1) Essendo sorte perplessuta da parte della Reguone Em:lla Romagna circa la classificazione degli scopl -
_della nostra associazione quali attivita di volontariato, si delibera alfunanimita di revocare la
; precedente delibera di assemblea straordinaria del 7 agosto 2019 nella parte in cui si era deciso di
_ procedere aIl’|scr|2|_one_de-ll_’assouaz:qne nel Registro Regionale delle Orgamzzaznom di Volontariato. -

2) Si delibera all’'unanimita di procedere all'adeguamento dello statuto al Codice del Terzo Settore,
come da statuto allegato al presente verbale, ed alla successiva richiesta di iscrizione nel Registro
Regionale delle Associazioni di Promozione Sociale. '
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ALLEGATO A -

_STATUTO
. dell’ Associazione di_promdz‘ione sociale :

| S . “Lettera27 — APS” .

Art. I — Costituzione, denominazione e sede

E costl’cmta ai sensi del Codice Civile, del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive mod:ﬁcazmm
ed mtegra.rlom una: Assomazmne di promozmne ‘'sociale, senza ﬁm di lucro, denominata: “Lettera
27— APS”, con sede legale nel Comune di Parma.

L’ eventuale trasferimento della sede sociale nell’amblto del medesm:lo Comune non comporta :
- modifica statutana ‘€ potra essere dec:1so con delibera dell’ Assemblea ordmana

La durata dell Assoc1azmne & 1111mltata

o e =Scopi e atfivith

L’ Assomazmne non ha scopo d1 lucro persegue ﬁnahta 01v1che sohdanstlchc e d1 utlhté sociale
attraverso lo svolgimento continuato di attivita di interesse generale ai sensi dell’art 5 del D.Lgs. 3
luglio 2017 n. 117 e successive: modlﬁcazxom ed integrazioni, avvalendos1 in modo prevalem‘e delle
prestamon; dei volontan assoclatl ﬁnahzzatl a:

pcrsegmreJ finalita di- tutela del diritti clvﬂl dl sohdaneta, di promozmne sociale, sociosanitaria,
culturale, sportwa, formatwa, ‘educativa. Incentlvare la salute mentale in ogni sua area dlsclplmare
(psmltuatna per adulti e neuropswhlatna dell’ mfanma e dell’adolescenza), ribadendo che le
d1pendenz]e patologiche costituiscono 1’ambito pnontano di interesse di tale organizzazione.
Promuovere le attivita di utenti e familiari che operano in sinergia agli operaton del servmo di -
salute mentale di Parma :

In parhcolare per la realizzazione degli SCOpl prefissati e ncll’mtcnto di aglre in favore di tutta la
collett1v1ta I”Associazione 31 propone diz ) '

i
|

Creare e fac111tare percorsi-di msenmento Iavoratwo m tutte 1e sue forme per persone in
_ -stato di svantagglo /o stabilire relazioni’ con enti pubb11c1 e. privati, associazioni culturah
con il mondo della scuola, dell’universita, della formaz:lone in generale con enti di

prcinnozmne sociale in Italla e all’estero.



Promuovere e salvaguardare il benessere elo svxluppo culturale sociale'e psmologxco della

persona ¢ della collettivita attraverso att1v1ta culturah
formazione. :

Proporsi com_e ludgo-di_inpontfo e di aggregazione '-per le'fasce_deboli- deIIa' socit_ett‘l-.

e
att1v1té. di ricerca,. mformamone e

- Ampliare la conoscenza della cultura in ogni suo ambito a favore dei soggettl svantaggiati
attraverso contattl fra persone. ed associazioni in Ita.ha € all’estero

S 155

. Svolgere ogni altra attivitd connessa o afﬁne a quelle sopraelencate e compiere, sempre.nel

rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od- 0peraz1one contrattuale necessaria o

. utlle alla realizzazione dlretta 0 mdl.retta degh scop1 1st1tu210nal1

Le attivitd di cui al comma preg:edentc, 0.--quelle ad esse dlrettamente connesse, sono - rivolte in
prevalenza verso i terzi e, sono svolte in modoe continuativo e prevalentemente tramite le plrestazioni
personali, volontarie e gratuite dei prcipri aderenti. In caso di necésSita ¢ possibile | assumere
~ lavoratori dlpendent:t 0 avvaler31 di prestazmm di lavoro autonomo, nei 11.m1t1 previsti dal Codice del
Terzo Settore.

12 Assocmnone potra esercnare att1v1ta diverse da quelle di mteresse generale ma ad esse:
secondarie e strumentali, secondo quanto prewsto dalla normatlva v1gente in matena di terzo

settore.

Art. 3 — Risorse economiche ek

e Lat Assocmzxone trae le nsorse econormche per 11 ﬁmzmnamento c per lo svolgunento della propria:

2l

1ale, volte in maniera ausiliaria e

al proprio 'fmanziame_nto (per es.:

attivita da:

‘1. quotee contnbuu degh assoc1at1

2. eredita, donazione e legati; iy = :

3. ‘contributi dello Stato delle regioni, di enti locali, di enti o d1 1st11:uzmm pubbhche, anche
finalizzati al sostegno di spemﬁc:l e documentati programmi realizzati nell’amb1t0 del fini
statutari: g 5

4. contributi dell’Unione Europea e di organismi intemazionalf; e

5. entrate derivanti da prestazioni di seryizi convenzionati; R e

6. proventi delle cessmm di beni e servizi agli. associati € a tern, auche attraverso lo
svolgimento di attlvzta economiche di natura commerc

) sussidiaria e comunque finalizzate al raggmnglmcnto degh obiettivi istituzionali;

7. erogazioni liberali degli associati e dei terzi; . : it

8. entrate derivanti da iniziative promomonah finahzzate
feste, sottoscrizioni anche a premi);

. ogni altra entrata ammessa ai sen51 del D. Lgs 117/2017




11 fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione, fondi, -
riserve €| tutti i beni acquisiti-a qualsiasi titolo dall’ Assoc:1a210ne, non ¢ mai ripartibile fra gli
associati :Iurante la vita dell’associazione ne all’atto del Suo scmghmento, ai sensi della normatwa

“vigente in matena di terzo settore ]

E vietato distribuire, anche in modo indiretto ut111 e avanm di gestlone, nonché fondi, riserve o_

capitale durante la vita dell’assocmz:[one a meno che la destma.mone 0 la chstnbuzmne non siano
imposte pcr legge.

Gli-avanzi di gestlone debbono -essere 1mplegat1 per la. reahzzazxone deIIe amv1ta 1st1tuz10na11 edi

quelle ad esse dl.rettamente connesse.
l

L"esercmo 'ﬁnanzrano chI’A'ssociazionc ha inizio e termine il 1° gennaio ed il 31 dicembre di ogni -
anno. Al termine di ogni esercizio il COIISIgllO dlrettwo redige il bilancio COIlSllnthO o rendiconto e -
-~ lo sottopone all’ approva.zmne dell’ Assemblea de1 soci entro 4 mesi. -

Copia del bllancm_. consmmvo Verra messo a"dxsposizione di tutti gli associati assieme la
convocazione dell—’Asserriblea che ne ha all’ordine deI"- giorno l’approvazione.

I documenti di bllancm sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e deIIe reIatlve norme d1. =

attuazmne

)
\

Per le attmta di 1nteresse generale prestate, 1’associazione pud ricevere soltanto il nmborso deﬂe
spese effcttlvamente sostenute e documentate

Nell’amblto del rendiconto annuale il con51g110 dlrettwo documenta adeguatamente la natura
; strumentdle e secondaria deile eventuali attivita svoltc ai sen51 dell’arr 6 del D.Lgs.-117/2017.

Art. 4 —:Membri dell itlssocia-ziane'

All’associazione pPOSSONo adenre senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggettl che dec1d0n0

di perseguire lo.scopo dell’associazione e di ‘sottostare al suo statuto. T soci hanno stessi diritti e

stessi doven
|

Eventuah ed eccezmnah precIusmm lnmtazmm esclusori devono essere motivate e strettamente
connesse alla necessita di perseguire lc finalita di volontariato che l’assocxamone si propone.

Possono essere soci sia persone ﬁsmhe sia persone gmndlche pnvate senza scopo di lucro 0
_econormco :

11 numerd degh aderenti & Illnmtato Sono membri dell’ Assocmzmne 1 soci fondatori e tutte le
persone ﬁ'smhe che si nnpegmno a contnbulre alla realizzazione degli scop1 dell’ Assoc1az.10ne

L) adesmr{'e a11 Assoc1azmne ca tempo mdetermmato fermo restando in ogm caso al dmtto di-
recesso. |
II



Art. 5— Cr:terz di ammis. ammtssmne ed esclusmne dez socr.

| |
.L’am.n:ussmne a socio, dehberata dal Cons1g110 direttivo, & subordmata alla presentamone di
apposita domanda scritta da parte degh interessati in'cui si eSphcua l’lmpeg:no ad attener51 al

presente statuto e ad osserva.re gli eventuali argomentl eile dellbere adottate dagh orgam
dell’ Assomazwne :

11 Consiglio du'ett:wo cura 1’annotazione del nuovi aderenn nel libro soci dopo che gli stessi-avranno
versato la quota associativa annuale con contestuale nlascw della tessera assocmtlva

L’eventuale reiezione della doma.nda cleve essere sempre motwata € comunicata in forma scritta;

. 1’aspirante associato nom ammesso ‘ha facolta di proporre il ricorso ‘contro il provvedimento, entro b

trenta: giorni dalla comumcazmne dello stesso, alla prima assemblea degh associati ch_e sara
convocata . '

e

r

In caso di doma.nde di ammissione come assocmto presentate da mmorenm le stesse ldovrarmo
essere controfirmate da.ll’esercente la responsablhta genitoriale. -

In caso di do_mzm'da presentata da soggetti da s_oggetti diversi dallc persone fisiche, essa do VIa essere
presentata dal legale rappresentante del soggetto richiedente 1’adesione.

La qualita di socio si perde:

o per decesso;

®  per recesso; : i _ ; : R
 per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per un anno;
e peresclusione; : e

. per comportamento contrastante con gll SCOpl dell Assocmzwne, Wi

e per per51stent1 violazioni degh obblighi statutari, degh eventuah regolamenu e deltberamom
adottate dagli orgam dell’ Assocla:ﬂone i

L’esclusione dei soci dehberata dal COIISIgllO dlremvo In ogni- caso, . pru:na di procédere_
all’esclusione; devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono
mossi, consentendo facolta di replica. Avverso il prowedimento di esclusione I’associato ha facolta
~ di proporre il ricorso, entro trenta giorni dalla comunicazione dello stesso, alla prima assemblea dei -
soci che sara convocata Fino alla data di svolgimento dell’Assemblea il prowedmento i intende-
SOSpeso. L’esclusione diventa - -operante dalla annotazione sul libro soci a seguito della delibera

dell’ Assemblea che - abbla ranﬁcato il provvedlmento di esclusmne d1 esclusmne adottato dal
Con31g110 direttivo. ' : :

- & I -
Il recesso da parte degh associati deve essere comumco in forma scntta all Assoc1'a210ne 11

Cons1gho Direttivo ne prende atto nella sua pnma riunione utiler: citvaTa . ; 2

Il recesso o l’esclusmnc del socio vengono annotau da parte del Cons1gh0 dlrettwo sul hbro degli
associati. '

11 socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle qﬁote-ass_ociative versate. -

ol




Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art. 6 — Diritti e doveri dei soci

I soci haimo diritto a:

® partempa:e a tutte le attmta promosse dall’ Assocuazmne,

e godere, se maggiorenne, all’elettorato attivo e passivo; nel caso d1 ‘persone glunchche ) Ent1
il diritto ad ‘accedere alle cariche assomatlve € nconoscmto ‘in capo ai loro legah
rappresentann 0 mandatan ;

. _prendere visione di tutti gli att1 deliberativi ¢ di tutta la documentazmne relativa alla
gestlone dell’ Associazione, con posmblhta di ottenerne: copla s

I soci sono obbhgatl a:

. osservare il presente statuto; i regolamentl mterm e le dehberaznom legalme:nte adottate
dagli organi associativi;

. svolgere la propria attivita verso gli a.ltn in modo personale spontaneo e gratuito, senza fim
di lucro, anche indiretto;

e astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gh scopi e Ie regole
dell’ Assocwmone

. versare la quota associativa di cu1 a.l precedente articolo;
° contnbmre ne1 limiti delle proprie pOSSIblllta, al ragglunglmento degh SCOpI statutarl

Art. 7= Orgam dell %ssocxazwne

Sono orgam dcll Assomamone

CRER e Assemblea dei s_oci;'
e il Consiglio direttivo;
. ili-Preside'nte'
ks eIezmne degh Orga.m dell’ Assoc1az10ne non pub essere in alcun modo vincolata o lnmtata nel
rispetto della massima liberta di partempanone all’elettorato attivo e passwo :

Art, 8- Lmssembtea

5 5 Assemblea generale degh associati & il massimo organo dehberatlvo dell’ Associazione ed e
convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Essa & lorgano sovrano dell’Associazione e
all’attuazmne delle decisioni da essa assunte provvede 1’organo di aJmnmlstrazxone



Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati maggiorenni in regola con il versamento della
quota associativa dell’anno in corso ed iscritti almeno da almeno tre mesi nel libro soc1 Ogni

associato potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro assocxato con delega scntta Ogni
associato non pud ricevere pilt d1 3 deleghe

L’ Assemblea viene convocata dal Presidente del Cons1gho direttivo almeno una volta all’anno per
approvazione del bilancio o rendiconto consuntlvo ed ogni qualvolta lo stesso Presidente | 0 almeno
due terzx del Comltato dlrettlvo o un decimo degh associati ne ravv1sm0 l’opportumta o

L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Cons1g110 dlrettlvo 0, 11_1- sua assenza, daI Vice-
Presidente ed in assenza di entrambi da altro 'membro' del Consiglio direttivo eletto dai pres‘énti

Le convocazioni devono essere effettuate medlaute avviso scritto in forma cartacea. elo| Im forma
mformatlca da recap1tars1 almeno 15 glorm prlma della data della numone : l :
L’Assemblea e valldamente costltulta in_prima convocazione quando sia presente o rapI;resentata
almeno la meta dei soci. In seconda convocazione, che non pué aver luogo nello stesso glorno-
fissato per la prima, I’Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numero | del soci
intervenuti o rappresentati, trascorsn almeno 30 minuti dall’orario dl convocazione.

Le deliberazioni dell’ Assemblea' ordmana sono prese a maggmr_anZa_ % P
L’Assembleaordjliaria: AT e - e

e nomina e revocai componenu degh orgam ‘sociali; |
_'» nomina e revoca, quando prev1sto il soggetto mcancato alla revisione legale de1 cm!m

e approvail bilancio; et e : : : ' .

e delibera sulla responsablhta dei componentx degh organi soc1all e promuove az;tone di

_ responsabilita nei loro confronti; oyl ;

o delibera sull’ esclusmne degli associati in caso di ricorso ad essa da parte del socio escluso

e delibera sulla reiezione di domande di ammissione dei nuovi associati in caso di mcorso ad

essa da parte dell’aspirante socio non ammesso;

o approva I’eventuale regolamento dei lavori assemblea.n

o fissale linee di indirizzo dell’attivita annuale; o S s

o destina eventuah avanzi di gestione alle att1v1ta 1st1tuzmnah ' |

o delibera sugli altri oggem ad essa attnbum dalla legge dall’atto cost1tut1vo 0 dallmStatuto 0
~ . proposti dal ConSIgho direttivo. _ S el

|
|
i
i
|
|
|
|

L’Assemblea straordmana delibera sulle modlﬁche dello statuto, sulla trasformazaone fu51one o}
scissione e sullo scioglimento dell’ Associazione. ; '

Per modaﬁcare lo statuto occorrono in pnma convocanone il voto favorevole della meta pitt uno
degli associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio 0. per delega, d1 -almeno
meta degli - assomat:l e il voto favorevole dei tre quaru dei presenti.

Qualora nella seconda convocazmnc_ non ven_.l_sse raggiunto il quorum costitutivo, & possibile indire
una terza convocazione, a distanza almeno di 15 gg. dalla seconda convocazione, nella quale la
: 3 . |
: 5 |

6



\.,\ Lok

dehberazmne in mento a modlﬁche statutarle sara: valida qualunque sia 11 numero de:: soci
1ntervenut1 0 rappreseniatx purché adottata all’unanimita.

Per dehberare Io sc10g11mento deII’assomazmne e la devoluzione del pammomo occorre 11 voto
_favorevole di almeno tre quarti degli assocxatl '

~ Nelle del'iberazionildel bilancio ¢ in quelle che riguardano la loro responsabilitd i componenti del
Consiglio direttivo non hanno diritto di voto. :

Art. 9-11 Consgglw d:remvo

I Cons1gho dn'emvo & formato da un numero da un numero d1 membn non mfenore a 3 e non
superiore a 11 eletti dall’Assemblea dei soci. I membri del Consiglio direttivo rimangono in carica

per 3 anni e sono rieleggibili per 2 mandan consecutlw Possono  fare parte del Consiglio
esclusivamente gh associati. :

Nel caso | m cui, per dlrmssmm o altre cause, uno dei componcntl il Cons1gho direttivo decade
dall’incarico, I’ Assemblea degli assoclatl provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente
successiva; oppurc il Consxgho direttivo pud provvedere alla sua sostltumonc nominando il primo

tra'i non elettl _salvo ratifica da parte dell’Assemblea degli associati ImmedJatamente successiva,
che rlmane in canca fino allo scadere dell’intero Con51g110

Nel caso in cui oltre la meta del membn del Con51gho decada, I’ Assemblea deve provvedere alla
_nomina di uno nuovo.

1 C'Onsiglib direttivo:

° - nomma al SUo interno un Presuiente, un V1ce-Pre51dente ed un Segretzmo

e cural’esecuzione delle deliberazioni dell Assemblea

o predlspone bllancm o rendiconto;’
“e stabilisce I’entita della quota associativa annuale :

e delibera sulle domande di nuove adesmm e sui provvedlmentl di esclus:one degll associati;
. delibera I’eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

° provvede alle atthta di ordmana e straordinaria armmmstramone che non siano spettann
'all Assemblea del soci. '

il Coumgho direttivo ¢ preswduto dal Presuiente 0 in caso di sua assenza dal V1cc—Pre51dente ed in
assenza d1 entrambl dal membro pitt anz1ano d1 eta. :

I Conmgllo duettlvo & convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail, entro 10

giorni pnma della riunione. In difetto di tale forrnahta, il Cons1g110 & comunque validamente
~ costituito se rlsultano presentl tutti i consiglieri.

DR regola;_e convocato._ogm 6.mesi e ogni qualyolta_ il Presidente o in sua vece il Viée—presidente, o
ritenga opportuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta.



- Assume le propne dehberazmm con la presenza della maggmranza de1 suoi membn ed il voto
'favorevole della maggmranza degh intervenuti.

‘Nel caso in cui sia composto da solo tre componenu €sso € val1damcnte “costituito e dehbera
quando sono presentl tutti. -

I verbali di ogni adunanza del Consiglio direttivo, redatti in forma scritta a cura del Se:gretarib e
sottoscritti dallo stesso € da chi ha presieduto 1’adunanza, vengono conservati agli atti.

At 10 = (] Presidente

Il Presidente, nominato dal Consiglio direttivol, ha il compito di presiedere lo stesso nonché
I’Assemblea dei' soci, stabilisce ’ordine del giorno delle riunioni del Consiglio direttivo, fe presiede
e coordina I’attivitd dell’Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questlom non: eccedent1
5 ordmana amnnms’m'azmne :

Al pre51dente & attnbmta Ia rappresentanza legale dell Assocmzmne di fronte ai terzi ed i in/ gmdxzm

In caso ch sua assenza o 1mped1ment0 le sue funmom spettano al -Vice-Presidente, anch’esso .
nominato dall’organo di amministrazione. In caso di accertato deﬁmtlvo unpedunento o di

- dimissioni, spetta al VlCC-PI‘CSldellte convocare emro 30 glorm il Con51g110 d1rett1v0 per elezione
del nuovo Pres1dente

il Premdente cura l’esecu:aone delle dehberazmm dell” eventuale Orga.no dl Controllo €, in casi
~ eccezionali di necessita ed urgenza, -ne assume i poten In tal caso egli deve contestualmente- ;
~ convocare 1’Organo di Controllo per la ratifica del suo operato

Art. 11 ——Sciogiiménw |

Lo scioglimento dell’ A55001a210ne deve essere deliberato dall’Assemblea straordmma con il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scloglunento
dell’ Associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio Regwnale

del Registro Unico Na:nonale del Terzo Settore, obbligatorio a far tempo dal momento in cui tale =

Ufficio verra istituito, e salva destinazione" imposta dalla legge, ad altn Entl del terzo settore, =
secondo quanto prevlsto dal D. Lgs 117!2017 :

Are 12— Rinvio:

- Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa nfenmento al Codlce C1v1le e ad altre‘
norme di legge vigenti in materia. ;



