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La sottoscritta SANTINI MARZIA, nata a Parma il 23/06/1955 e residente in Fornovo di Taro {PR), Ricch-
Vizzola 8, in gualita di socia dell’Associazione “San Francesco a ricordo di Anna Tanzi”, con sede in Fornovo
di Taro (PR), Via Mans. Giuseppe Malpeli n.

DELEGA

La Sig.ra SONIA PONZI, anch’essa socia dell' Associazione summenzionata, a rappresentarla ed a deliberarein
suo nome & per suo conto all’Assemblea straordinaria dell'Associazione, indetta il giormno 16/05/2022;
dichiarando fin d'ora di approvare senza riserva il sue operato,

Farneva di Taro, 14/05/2022




La sottoscritta Caraco Giuseppa nelia sua qualita di socio dell'Associazione
5. Francesco a ricordo di Anna Tanzi con sede in Via Mons. G, Malpelia
Fornovo Taro (PR), delega la Sig.ra Ferrari Liliana a rappresentarla ed a
deliberare in suo nome all'assemblea straordinaria indetta il giorno
16/05/2022 dichiarando fin d’ora per rato e valido il suo operato.
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“5an Francesco a ricordo di Anna Tanzi”
Organizzazione di Volantariato
V. Ventiquattro Maggio 5 - 43045 Fornovo di Taro (PR)
Codice Fiscale 92175740346

Verbale di Assemblea Straordinaria detaﬁQMaggiu 2022

- SEATI R G
in datazf.émaggiu 2022, alle ore A0 & riunita presso ¥ 26 =R LlGif Assemblea dell Associazione
5an Francesco a ricorde di Anna Tanzi, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) Madifica deilo $tatuto sociate al fine di adeguarlo alla Riforma del Terzo settora:
2} Varie ed eventuali.

A norma deliart.11, assume la presidenza il Presidente dell’Associazione, Signara . FRER AL Gl V&
che, constatato che sono presenti n. 2 soci aventi diritto al voto su n.A ﬁucl iscritti all Associazione
{vedasi documenio alisgato) dichiara Assemblea straordinaria vehidamente costituita in sede di seconda
convecazicne ai sensi dell’art. @ e chiama a fungere da segretario verbalizzante della seduta i} Signor/ la
signora . @l LM a D4

Compiute {'accertamento di cui sopra, il Presidente prende la parcla per illustrare | punti posti all'ordine del
giorno.

1) It primo punte all'ordine dei giomo riguarda I'adeguamento dello Statuto al fine di adeguarsi alla Riforma
del Terzo settore. |l Fresidente informa i presenti che, entroif 31 maggio 2022, é necessario procedere ad
una moditica statutaria al fine di adeguare |o Statuto slte nuove disposizioni previste dalla Riforma del
Terzo settore. Eghi fa presente che la scadenza dei 31 Maggio 2022 & postadallart. 101, ¢.2, del Decreto
legislativo 117 del 2017 {d’ora in avanti indicato come “Codice del Terzo settore”), e la modifica entro tale
termine é fondamentaie per mantenere 'iscrizione nell’Albo provincizle delle ODV, oltre che per iscriversi
nel Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS). Il Presidente presenta guindi agli intervenutila
bozza di Statuto nuevo. !l Presidente continua affermando che il nuave Statuto e stato aggiornato con le
nuove disgosiziont previste per le organizzazioni di valontariato dal Cadice del Terza settore, dato che
Fintenzione & quetia di mantenere la tipologie di GOV, 5 procede allz lettura, articolo per articolo, del
nucvs Statuto evidenziando le differenze rispetto alla versione ad oggi vigente. Al termine dellz lettura,
FAssemblea é chiamata ala discussione e alla relativa approvazigne, ponendo in votazione palese [per
atzata di mang) lo Statuto nelts sua integrits, L'assemblea, allunanimita {oppure conil voto favoravole di n.
. voti espressi e n. ..... voti contrari), delibera di approvare il nuovo Statuto socidle, che viene allegato al
presente #to e ne forma parte integrante. |l Presidente viene quindi incaricato di compiere tutte le
pratiche necessarie per la registrazione del presente atto, il guale @ esente sia dall'imposta di botla che
dail'imposta di registro {ex art.82, commi 3 e 5 del Codice del Terzo settore),

Null'attro essendovi su cui deliberare, il Presidente dichiara chiusa la riznione alle ore ..A.6 @ 7
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ALLEGATO A

STATUTO
dell’Organizzazione di Volontariato

“San Francesco a ricordo di Anna Tanzi-ODv”

Art. 1 - Costituzione, denominazione e sede

E costituita, ai sensi del Codice Civile, del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive modificazioni ed
integrazioni, una Organizzazione di Volontariato, senza fini di lucro, denominata: “San Francesco a

ricordo di Anna Tanzi -ODV™, con sede legale nel Comune di Fornovo.

L'eventuale trasferimento della sede sociale nell'ambite del medesime Comune non comporta modifica

statutaria ¢ potra essere deciso con delibera del’Assemblea ordinaria.

La durata deil'Associazione & illimitata,

ART. 2 - Scopi e attivitd

L'Associazione non ha scopo di lucro persegue finalits civiche, solidaristiche e di utitita soctale attraverso
lo svalgimento continuato di attivitd di interesse generale ai sensi deil'art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 o
117 ¢ suceessive modifieazioni ed integrazioni, avvalendosi in moda prevafente deile prestazioni dei
volontari associati finalizzate al perseguimento i una societd solidale e di un mondo piG cquo e glusto
attraverso una attivita di tutela e valorizzazione dei diritti tesa a combattere l'emarginazione e la poverta,

efr, letterc U1), V) e W) dell'art. 5 D.L.gs 117/2017.

In particolave, per la realizzazione dello seopn prefisse e nell'intento i agire in favore di tutta Ta

collettivitd, 'Asseciuzione si propone di:

1. Realizzare attivitd culturali, di promozione ¢ di educazione ad una pil equa distribuzione dei
redditi

3. Svolgere altivita di sostegno economieo a porsone merilevoli di solidarieth soctale

3 svolgere ogni altra attivitd connesss o affinc a quelle sopraelencate e compiere, scmpre nel

rispetto detla normativa di riferimento, ogni atlo od operazione contrattuale necessaria o utile alla
reaiizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.
Le attivita di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, sono rivolte in prevalenza

verso i terzi e, sono svolte in modo continuativo e prevalentemente tramite e prestazioni personali,



volonlarie e gratutte dei propri aderenti. In caso di necessita ¢ possibile assumere lavoratori dipendenti o

avvalersi di prestazioni di lavoro autenomo, nei limiti previsti dal Codice de! Terzo Settore.

L'Assaciazione potrd esercitare attivitd diverse da quelle di intercsse generale ma ad esse secondaric e
strumentali, seeondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di terzo settore. La loro

individuazione & operata da parte del Comsiglio Direttivo.

Art. 3 - Risorse economiche

L'Associazione trac le risorse economiche per il funzionamento e per 1o svolgimento della propria attivita
da:

1. guote e contributi degli associati;

2. creditd, donazione ¢ legati;

3. contributi dello Stato, delle regioni, di enti loeali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche
tinalizzati al sostegno di specifici ¢ documentati programmi realizzati nell'ambito dei fint
statutart;

4. contributi deli'Unione Europea ¢ di organismi internazionali;

3. entranti derivanti da prestazioni di servizi convenzianati:

8. provenu delle cessioni di beni ¢ servizi apli ussociati e a terzi, anehe altraverso lo svolgimento di
atlivitd economiche di natura commerciale, secondarie e sirumentali;

7. eroguzioni liberali degli associati e dei ters;

8. cotrate derivanti da infziative promozionali finalizzale al Proprie finanziamento, {(per es.: feste,
sottoserizioni anche a premi);

9. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/ 2017,

1l fondo comune, costileito — a titolo esemplificativo e non esaustive — da avanzi di gestione, fondi,
riserve e futtl i beni wequisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non ¢ mai ripartibile fra gli associati
durante la vita delPassociazione né all'atlo del suo scioglimento, ai sensi della normativa vigente in

materia di terzo settore.

E vietato distribuire, anche in modo indiretto utili ¢ avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale
durante la vita dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per

legge.

Gli avanzi di gestione debbono essere implegati per la realizzazione delle atlivita istituzionali.



L'esercizio finanziaric dell'Associazione ha inizie e termine rispettivamente il 1° gennaio ed i 31
dicembre di ogni anno. Al lermine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige i1 bilancio consuntive o

rendiconto e lo sottopone allapprovazione dell’Assemblea dei soci entro 4 mesi,

Copia del bilancio consuntivo verra messe a disposizione di tulti gli associati assielne la convocazione

del'Assemblea che ne ha all'erdine del giorne l'approvazione.

| doeumenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.1Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.
Per le attivitad di interesse gencrale prestate, I'associazione pud ricevere soltanto il rimborsa delle spese

effettivanente sostenute e documentate.
Nell'ambito del rendiconto annuale |l consigliv direttivo documenta adeguatamente la natura

strumentale ¢ secondaria delle eventuali altiviti svolte ai sensi dell’art.6 del D.Lgs.n.117/3017.

Art, g4 — Membri dell’Associazione

All'associazione possono aderire senza aleun tipo di discriminazione Lot | soggetti che decidone di
perseguire lo seopo dell’associazione e di sottostare al suo statuto. [ soei hanno stessi diritti e stessi
doveri. Eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni deveno essere motivate e

strettamente connesse alla necessiti di perseguire le finalita di volontariata che associazione si propone.

Possono cssere socl sia persone fisiche, sia altri enti del Terzo settore o aliri enti senza scapo di luern, a
condizione che il numero di tali enti non sia superiore al 50% {cinguanta per cento} del numero delie

Organizzazioni di volontariato.

Il numero degli aderenti ¢ illimitato. Sono membri dell'Assoctuzione i soci fondatori e tutte le persone
fisiche ¢ giuridiche senza seopo di luero, che si impegnino a contribuire alia realizzazione degli scopi
dell’Associazione.

L’adesione all’Associuzione & a tempo indeterminato, fermo restando in ogni caso il diritto di recesso.

Art. 5 - Criteri di ammmissione ed esclusione det soci

L'ammissione a socio, deliberala dal Consiglio direttivo, & subordinata alla presentazione dj apposila
domanda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita limpegno ad attenersi al presente statuto e ad

osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell’ Associazione.

I Consiglio direttive cura Fannotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soef dopo che gli stessi avranno
versatoe la quota associativa annuale, con contestuale rilascio della tessera associativa.

L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e coinunicata in forma seritta;
l'aspirante associato non ammesso ha facolta di proporre ricorso contro il provvedimento, enlro trenla

giorni dalla comunicazione dello stesso, alla prima assemblea degli assceiati che sard convoeata.,



In caso di domande di ammissione come associatu presentate da minorenni, le stesse dovranno essere
controtirmate dall’esercente Ia responsabilita genitoriale.

Per i soci minori di etd, il diritto di votare in assembiea, solo per atti che non POSSGIN0 COmpOrtare Una
responsahiliti per gli stessi, anche di natura patrimoniale, & esercitato, sing al compimenta del 18% anno

dietd, per il tramite delesercente Ja responsabilita genitoriale,

In cuse di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essera presentata dal

legale rappresentante del soggetto che richiede 'adesione.
La qualiti di socio si perde:

*  por decesso:
*  per recesso
* perdecadenza causs manecato versamenta della quota associativa per due anni consecutivi

*  per esclusione:

*  PeEr comporiazmento conlrastante con gli scopi dell’Associazione:
*  per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regoiamenti ¢ deliberazioni

adottate dagli organi dell'Associazione.

L'esciusione dei soci & deliberata dal Consiglio direttivo. In ogni caso, prima di procedere all'esclusione,
devono essere contestati per iseritto al socio gii addebiti che allo stesso Yengono mossi, consentendo
facoltd di replica. Avverso il provvedimento di esclusione I'associato ha facolta di Proporre ricorso, entro
trenta giorni dalla comunicazione dello stessn, alla priva assemblea dei soci che sard convoeuta, Fina alla
daty di svolgimento dell’Assemblea i provvedimento si inlende sospeso. L'esclusione divents operante
daila annotazione sul libro socl a seguito della delibern dell'Assemblea che abbia ratificato i

privvvedimentio di esclusione adottata dal Consiglio dircttiva,

M recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma seritta all'Associazione. 1] Caonsiglio

Dircttive ne prende atto nella sua prima riunione ulile.

Il reeesso o Iesclusione del socio vengouo annofatl da parte del Consiglio direttive sul libro degli

associati.
1l socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate,

Le quote associative sona intrasmissibili e non rivajutabili,

Art. 6 - Diritti e doveri dei soci

I soci hanno diritto a:



" partecipare a tutte le attivita promosse dall ‘Assoviazione;

*  godere deil'elettorato attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche o Enti il diritto ad aceeders
alle cariche associative & riconoseinto in capo ai laro legali rappresentanti o mandalari:

* prendere visione dei iibei socislj e di tutta la documentazione relativa alla gestione
dell'Associazione, previa richiesta seritta e motivata che dovra essere riscontrata dal Consiglio

Direttivo entro e nen oltre 30 giorni, con possibilita di ottenere copia a proprie spese,
I soci sono uhbligat] a:

* osservare 1] presente statute, i regolamenti interni e le deliberazion] legalmente adottate dagli
organi associativi;

*  svolgere la propria attivitiy verso gli altri in modo personale, spontanec c gratutto, senza fini di
lucro, anche indiretto;

* astenersi da gualsiasi comportamento che si ponga in contrasta con gli scopi e le regole
deilAssociazione

*  versare la quota assoeiativa di cuj al precedente articoin;

* cantribuire, nei limiti deile proprie possibilila, al raggiungimente degli scopi statutard,

Art. 7 = Volontari

I volontari sone persone che per loro libera scella svolgone, per il tramite dell’associaziane, attivitd in

tavore della camunita e de] bene comumne, meltendo a disposizione il proprio lempo e le propric capaciti.

La loro attivith deve essere svolta in modo personale, spontance e gratvilo, senza fini di hiera, neanche
indirett, ed csclusivamente per fini di solidaricts.

L'atlivita dei volontari non pud essere retribuita in aleun madu, neppure dal hencficiari.

Al volontari possono essere rimborsate dali'associazione soltanto le spese effettivarnonte sostenule ¢
documentale per |'attiviti prestata, entro limiti massimi e alle condivioni prevenlivamente stabilite dal
Consiglio Direttiva: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

Lu gualitd di volentario ¢ incomipatibile con qualsiasi forma di rapporte di lavoro subordinate o
dutonomo ¢ con ngni altro rapporti di lavers retribuito eon 'ussociazione,

Al sensi di quanto previsto dagli artt.i7 e 18 del D.Lgs.n.117/2017, associazione deve assicurare i
volemtari contro gli infortuni e le malattie connessi alla svolgimento dellattivita di volontariato, nonché

per la responsabilita civile verso i terzi.



Art. B - Grgani dell’Associazione

Sone Orgaii dell'Associzzione:

* TAssemblea dei soci;

* il Consiglio direttive;

* il Presidente;

* [leventuale Collegio dei Revisori def Conti;

*  l'eventuale Organo di Controllo.

L'elezione degli Organi dell'Associasione non Puo essere in aleun modo vineolata o limitata nal rispetto

della massima liberta di partecipazione all'elettorato attive e passivo.
Art. 9— L'Agssemblen

L'Assemblea gencrale degli associati ¢ il massinio organo deliberativo deli'Associazione ed & convocata in
sessioni ordinarie e straordinarie. Essa & Iorgane sovrane dell’Associazione e allattuazione delle

decision; da essa assunte provvede Forgano di amministrazione.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gl associati in regola con il versamento della quota zssociativa
dellanno in corso ed iscritti da almeno tre mesi nel libre soci. Qgni associato potrd larsi rappresentire in

Asseniblea da un altre associoto con delcga seritta, Ogni assaciato non pud ricevere pin di 3 deleghe.

L'Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio ditettive aimene una volta l'anno per
l'approvaziene del bilancio o rendiconto eonsuntiva ed ognl qualvolta lo stesso Presidente o almeno due

lerzi dei membri del Cornitato ditettive o un decimo degli associati ne ravvisino lopportuniti.

L'Assemnblea & presieduta dal Presidente del Consielio dircttive o, in sua assenza, dal Viee-Presidente ed
|3

in assenza di entrambi da altro membro del Consigliu direttivo eletto dai presenti.

Le convocazioni devano essere effettuate mediante avviso scritto in forma carlucea ¢fo informatica da

recapitarsi almeno 15 giorni prima della data della riunione.

E ammesso prevedere la possibilita di intervento in assemblea mediznte mezzi di telecomunicazione o
I'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile accertare Videntita

dell’associato che parecipa e vota.

L'Assemnblea & validamente costituita in pritna convocazione quando sia presente o rappresentata almena
la metd dei soch. In seconda convocazione, che non pud aver luogo nello stesso giorno Assato per la
prima, P'Assemblea & validamente costituita gqualungque sia il numero dei soel intervenuti o rappresentati,

trascorsi alineno 30 minuti dall'orario di convocaziona,



Le deliberaziont dell’Assemnblea ordinaria SO0 prese 2 maggioranza di voti.
L'Assembles ordinaria:

*  homina e revoca [ componenti degli argani sociali;

*  noemina e revoca, quando previsto, il soggettn incaricato alla revisione legale dei conti:

* approva il bilancio:

* delibera sulla responsability dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilitd nei loro confronti;

*  delibera sull’eselusione degli associati in caso di ricorso ad essa da parte del socio escluso;

* delibera sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associuti in caso di ricorse ad essa da
parte dell'aspirante sucio non ammesso:

¢ approva l'eventuale regolamento dei lavori assembieari:

* lssale linee di indirizzo dell'attivita annuale;

* destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istiluzionali;

* delibera sugli altri oggetti ad cssa attribujt] dalla legge, dall'stto costitutivo o dulle Statuto 0
proposti dal Consiglio direttivo.

L'Assemblea stravrdinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o

scissione e sullo scioglimento dell’Associazione.

Fer modificare lo statuto oceorrona in prima cenvocaziohe il voto favorevole deila meta pitt uno degli
associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in propriv o per delega, di almeno meta degli

associati e i voto favorevole dei Lre quarti de prosenti.

Per deliberare lo seioglimento dell'associazione ¢ la devoluzione del patrimonio oceorre il voto favorevole

di almena tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che rignardann la loro responsabilita i componenti del

Consiglio direttivo non hanng diritto di voto.

Art. t0- Il Cansiglio direttivo

I Consiglio direttivo ¢ I'Organo di Amministrazione dell'Associazione. b formate da un numero di
membri non inferiore a Lre @ non superiore a sette eletti dall’Assemblea dei soci. I membri del Consiglio

direttivo rimangono in carica per Lre annl e sono rieleggibili. Possono fare parte del Consiglio

esclusivamente gli associati.

Nel easo in cuj, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Copsiglic direttive decade
dall'incarico, |’Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente

suceessiva; oppure il Consiglio direttivo pud provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo tra i
7



non eletti, salvo ratifica da parte del’Assemblea degli associati immediatamente successiva, che rimane

In carica fino allo scadere dell’intero Consiglio.

Nel caso in cui oltre la metd dei membri del Consighio decada, I'Assemblea deve provvedere alla nomina

di uno nuovo.
1l Consiglio direttivo:

* nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;

* curd l'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea;

*  predispone hilancio o rendiconto:

*  stabilisce 'entita delia quota asscciativa annuale;

*  delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvediment! di esclusione degli associati:

*  delibera l'eventuale regolamento interno e Je sue variazioni;

* provvede alle attivitd di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano speftanti

all’Assemblea dei soci.

N Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente ¢ in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in

assenza di entrambi dal membro pid anziane d; eta.

Il Consiglic direttive & convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail, almeno 5
giorni primia della riunione. In difetto di tzle formalita, il Consiglio € comungue validamente costituito se

tisultano presenti tutti i consiglieri.

Di regola & convoeato ogni tre mesi e ogni qualvolta il Presidente o in sua veece il Vice-presidente, lo

ritenrga opportuno, o quande almeno i due Lerzi dei compaonenti ne tacciano richiesta.

Assume ie proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suci membri ed il voto favorevole

della maggioranza degli intervenuti,

Nel caso in cui sta composto da solo tre componenti, esso ¢ validamente costituito e delibera quanda

SONO presenti tutti,

I verbali di ogni adunanza del Consiglio direttive, redatti in forma seritta a cura del Segretario e

sottoscritti dalio stesso e da ehi ha presieduto Fadunanza, vengono conservati agli atti,

Art. 1¥ — [l Presidente

II Presidente, nominato dal Consiglio direttivo, ha il compito di prestederc lo stesso nonché "Assemblea
del soci, stabilisce I'ordine del giorno delic riunioni del Consiglio direttivo, le presiede e coordina
Vattivita dell’Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti I'ordinaria

arnministrazione.



Al Presidente & attribuita 1a rappresentanza legale dell'Associazione di fronte ai terz) ed in gindizio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettana al Vice-Presidente, anch'essa nominato
dall'ergano di amministrazione. In caso dj accertato definitive impedimento o di dimissioni, spelta al

Vice Presidente convocare entra 30 giorniil Consiglio direttivo per I'elezione del nuovo Presidente.

Il Presidente cura esecurzione delle deliberazioni del Consiglio direttive e, in casi eccezionali di necessita
ed urgenza, ne assume | poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare il Consiglio direttivo per
la ratifica del suo operato,

Art. 12 - I Collegio dei Revisori dei Conti

Il Collegia dei Revisori dei conti, se nominato, ha funzioni di controllo amministrativo, & composto da tre
membri ed & cletto dall'Assemblea anche fra i nan associati. T Collegio dei Revisori dei Conti resta in
carica per la durata del Consiglio Diretlivo ed & vieleggibile. Esso controlla Famministrazione
deli’Associazione, la corvispondenza de) bilancio alie seritture contabili e vigila sul rispetto dello Statuto.
Pud partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo e alle Assemblee, senza diritto di vato, e predispone

la propria relazione aonuale in tema di bilancio consuntivo.

Art. 12 - Organo di Controllo

E nominato nei casi previsti dal D.Lgs 117/2017,
L Crgano di Controllo, se nominato:

= Vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispette dei principi di corretta
amministrazione;
*  Vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzative, amministrativo e contabile e sul suo concreto

funzicnamenlo;

*  Esercila inoitre il cantrolle contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incancato deila
revisione legale dei conti o nel caso in eui un suo com poneante sia un revisore legale iseritlo
nell'apposito regisiro;

*  Esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di uiilit
sociale;

*  Attesta che il bilancio sociale sia stato redatte in conformiti alle rorme d; legge. 1] bilancio sociale

da atto degli esili del moniloraggio svolto.

T component dell'Organo di Controllo possono in qualstasi momento procedere ad alti di ispezione e di
eemtrollo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle opcrazioni sociali o

su determinati affart.



Art. 14 - Scioglimento

Lo scioglimento delPAssociazione deve essere deliberato dall’Assemblea straordinaria con | volo
favorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In case di scioglimento
dell’Associazione, il patrimonio residuc e devolute, previo parere positive dell'Ufficio Regionale del
Registro Unice Nazionale del Terzo Settore, obbligatorio a far tempo dal momento in cui tule Utlicio
verrd istituile, e salva destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore, secondo quanto

previsto dal D.Lgs 117/2017.
Art. 15 - Rinvio

Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento 21 Codice Civile e ad altre

norme di legge vigenti in materia.
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