STATUTO
“| GATTI DEL CASTELLO ”

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

& costituita, ai sensi del D. Lgs. 117/2017 e ss.mm.ii. e del Codice Civile in forma di associazione non
riconosciuta a struttura democratica, apartitica e aconfessionale un'associazione avente la denominazione
“| GATTI DEL CASTELLO".
L'associazione dovra utilizzare obbligatoriamente ['indicazione “Organizzazione di Volontariato® o
'acronimo ODV elo ETS negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico allorché iscritta
RUNTS. La denominazione diventera quindi “| GATTI DEL CASTELLO oDV~
cancellazione dell Associazione dalla apposita sezione del RUNTS comporta lillegittimita dell'utilizzo
la denominazione sociale e nei rapporti con i terzi degli acronimi e delle locuzioni di cui agli artt. 12 e
12 del Codice del Terzo Settore.
_/ EAssociazione ha sede legale nel Comune di Osilo, via Doria n. 13.
—7cV M trasferimento della sede legale allintemo del Comune non comporta modifica di statuto e pud essere
~ deliberata dal Consiglio Direttivo. La comunicazione del trasferimento di sede deve essere comunicata
entro trenta giomi dal verificarsi dell'evento agli Enti Gestori di Pubblici registri presso i quali 'associazione
@ iscritta.
La durata dell'Associazione non & predeterminata ed essa puo essere sciolta con delibera dellAssemblea
Straordinaria con le modalita del successivo art. 24.

ART. 2
(Finalita e attivita)

L'Associazione “| GATT! DEL CASTELLO" non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche
e di utilita sociale mediante lo svolgimento, prevalentemente a favore di terzi ed avvalendosi in modo
prevalente delle prestazioni personali spontanee e gratuite dei volontari associati, di attivita volte alla tutela
degli animali e alla prevenzione del randagismo.

Le attivita che 'Associazione intende svolgere ricadono in uno dei settori delle attivita di interesse generale
previste dall'art. 5 del Codice del Terzo Settore alla lettera e), cosi come modificato dall'art. 3, comma 1,

D.Lgs. 3 agosto 2018, n. 105, ovvero:

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente
e allutilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita,
esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché
aléa tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n.
281;

L'Associazione si prefigge come scopo principale di operare a tutela della salute e del benessere dei felini
e di tutti animali in generale ed in particolare dei gatti abbandonati o randagi, con principale attenzione
verso i gatti liberi presenti nel territorio comunale di Osilo.
Tale finalita comporta I'espletamento di attivita di sensibilizzare dell'opinione pubblica promuovendo la
Eunuratﬁv ?lzl Z?Pett;o nei confronti! degli anima:it,eri::onosciuti come soggetti di diritti.

e a interesse generale sono svolte in via esclusiva o princi y iazi !
st Ligep L sliphortes principale dall'Associazione, cos' come
Le attivita che si propone di svolgere prevalentemente sono:

- gestione delle colonie feline presenti sul territorio attraverso il mantenimento ed il controllo
demografico dei gatti liberi mediante la sterilizzazione, anche in collaborazione con il servizio
pubblico veterinario e con enti pubblici e privati;

- protegggre_e dare assistenza al gat_ﬂ abbandonati 0 randagi, tutelando i loro diritti e la loro salute,
cl:n I'obiettivo di darne in adozione il maggior numero possibile a persone o famiglie che si rivelino

onee,

= gestane di ;tru?ture di ricovero per gatti randagi o abbandonati, anche il collaborazione con ent
pubbh_ci o privati, Iorngndo agli animali rifugio e assistenza veterinaria;

- organizzare raccolte di denaro e/o cibo per gattl, anche atiraverso la vendita di oggetti per ottenere
sottoscrizioni;

- organizzare raccolte di denaro e/o cibo per gatti, attraverso il izi i iti
riconoscibill contenitori posti presso negozl e supermercati; Tt appae
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~ stipulare convenzioni con enti pubblici e privati © con esercizi commerciali per la gestione di
progetti di adozione, sterilizzazione, ricovero dei gatti liberi,

- promuovere e diffondere la cultura del rispetto dei gatti e di tutti gli animali in generale, favorendo
un rapporto rispettoso ed equilibrato fra essere umano ed animale, anche nell'ottica della
salvaguardia della salute pubblica.

Per il raggiungimento delle finalita sancite nello Statuto I'Associazione Intende:

_ 1. soccorrere, assistere e trovare adozione ai gatti abbandonati in strada (o nelle colonie) nel caso
siano ritenuti idonei alla vita domestica;

_ 2. catturare, sterilizzare, curare con l'intervento di veterinari convenzionati e rilasciare nel luogo
d'origine i gatti facenti parti di colonie feline;

- 3. promuovere campagne di informazione e di sensibilizzazione sul tema del controllo delle nascite
tramite sterilizzazione;

- 4. provvedere ad una corretta gestione delle colonie feline sotto il profilo dell'alimentazione,
dell'igiene, della cura della salute degli animali stessi;

_ 5. collaborare con le Amministrazioni Comunali e Locali per la soluzione dei problemi legati alla
protezione degli animali e alla prevenzione del fenomeno del randagismo;,

_ 6. instaurare, ove possibile, una collaborazione con altre Organizzazioni ed Associazioni che
perseguono scopi analoghi a quelli dell'Associazione.

L'Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle sopra specificate a condizione che esse siano
secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale, secondo criteri e limiti previsti dall'art. 6
del D.Igs. 117/2017, rindividuazione di tali attivita & di competenza del Consiglio Direttivo.

L'Associazione potra esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo Settore, anche attivita di raccolta
fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva, al fine di
finanziare le proprie aftivitd di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3
(Qualita di volontario)

Le prestazioni fomite dagli aderenti sono rese a titolo gratuito e non possono essere retribuite in alcun
modo.

Al volontario possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
[attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall Assemblea dei Soci.
Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

La qualita di volontariato & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo
e con ogni altro rapporto di lavoro retribito dall'Associazione di cui il Volontario & socio o associato o
tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

ART. 4
(Ammissione del socl aderenti)

50m .-_,ocl dell'Associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalita e, mosse da spirito di
solidarieta, s'impegnano concretamente per realizzarle.
L'Associazione “| GATTI DEL CASTELLO" & costituita dalle seguenti categorie di socl:

- fondatori

- ordinari

| soci fondatori sono coloro che hanno partecipato alla costituzione dell'Associazione “I GATTI D
- 3 U % { E
S:STlEELLO e sono Indicati nellAtto Costitutivo. Essl sono soggetti al versamento della quota sociaI:
nua

| soci ordinari sono coloro ammessi dal Consiglio Direttivo come socl e ch i
il i e ol iy AR SOMmapoRts: i

E“ar'nmla adm: all'Associazione & deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda della persona interessata






Chi intende essere ammesso deve presentare una domanda scritta che dovra contenere l'indicazione del

~ nome, cognome, data e luogo di nascita, residenza, codice fiscale, recapito telefonico e indirizzo di posta
. elettronica, la didthrm di accettazione del presente statuto.

Per | minorenni la domanda dovra essere firmata da chi esercita la potesta genitoriale
La deliberazione di ammissione & comunicata alla persona interessata ed annotata nel libro degli associati,
permettendo [immediato diritto di voto nell’ Assemblea
L'eventuale delibera di rigetto della domanda sara motivata e comunicata dal Consiglio Direttivo
allinteressato entro 60 giomi attraverso mezzo idoneo a provame in modo certo la data di invio.
L'aspirante socio pud, entro 80 giomi da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci
I'Assemblea in occasione della successiva convocazione.
L'ammissione a socio € a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.

ART. 5
(Perdita della qualifica di socio)

La qualita di associato si perde per morte, recesso, esclusione o decadenza.

li socio pud recedere dall'Associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo.

L'associato che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto, pud essere escluso dall'Associazione.
L'esclusione & deliberata dallAssemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dell'interessato.

L'esclusione deve essere motivata in forma scritta e viene deliberata dallAssemblea con votazione a
maggioranza semplice (maggioranza dei presenti).

Il Consiglio Direttivo pud dichiarare decaduti i soci che si rendano morosi nel pagamento della quota
sociale annuale. La decadenza ha effetto dalla data di comunicazione al socio.

| soci receduti, esclusi o decaduti e gli eredi del socio defunto non hanno diritto al rimborso delle quote
versate, né possono avanzare alcun diritto sul patrimonio sociale.

ART. 8
} (Diritti e doveri degll associati)

'| soci dell Associazione hanno il diritto di:

elettorato attivo e, per i soli soci maggiorenni, passivo per gli organi direttivi dell'Associazione;

partecipare alla vita associativa e controllame I'andamento,

chiedere la convocazione dellAssemblea nei termini previsti nel presente statuto;

votare in Assemblea,

formulare proposte al Consiglio Direttivo nel’ambito dei programmi dellAssociazione ed in

riferimento ai fini previsti nel presente statuto,

. essere nmborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata, ai
sensi di legge;

« prendere visione dei bilanci e dei libri sociali.

| soci hanno il dovere di o
« conoscere e accettare il presente statuto e nspettare gli eventuali regolamenti e deliberazioni

assunte dagli organi sociali,

« svolgere la propna attivita in favore della comunitd e del bene comune in modo personale,
spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di solidaneta;

« versare la quota associativa secondo limporto, le modalita di versamento e i termini annuaimente

stabiliti dall'Assemblea.
ART.7
(Gli organi sociali)
Sono organi dell’Associazione

Assemblea dei s0CI
Consiglio Direttivo
Presidente

Tutte le cariche sociali sono elettive e gratuile ad eccezione dei componenti dell'organo di controlio di cul
alfart 30 del CTS aventi i requisiti di cul allart 2397, secondo comma, ¢.c. @ salvo il imborso delle spese
effetiivamente sostenule e documentate. Gli organi dellAssociazione hanno la durata di tre anni €

possona essere riconfermall
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L'Assemblea
L'Assemble

caso di impedimento del Presi
| voti sono palesi, tranne quell
Di ogni Assemblea deve ess
le decisioni dell'Assemblea vinco
Il Presidente convoca I'Assem
ogniqualvolta lo ritenga necessario.

ART, 8
(L'Assemblea del Socl)
& costituita da tutti | soci ader
o DRETe it enti, In regola con il pagamento delle quote sociali,

aria o straordinaria: in entrambi i casi & presieduta dal Presi i
i residente, ;
dente, dal Vice Presidente. ; Gt

I riguardanti le persone.
ere redatto il verbale da
lano tutti gli aderenti.

blea in via ordinaria almeno una volta l'anno e in via straordinaria

inserire nel registro delle assemblee degli aderenti e

L'awiso deve portare Iindicazione del qi i
C giomo, luogo ed ora della prima e l
convocazione e I'elenco delle materie da t x ; L e

L'Assemblea in seconda convocazione non

rattare.

L pud awvenire nello stesso giomo della prima e deve tenersi
entro trenta giomi dalla prima convocazione. - 7

L‘{&sserpble.a ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta
dei soci ed in secanda convocazione qualunque sia la presenza dei soci.

L'Assemblea QIdinaﬁa delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
La convocazione pud avvenire anche su richiesta di almeno un terzo degli aderenti, in tal caso il

Presidente deve provvedere alla convocazione entro 15 giomi dal ricevimento della richiesta e Assemblea
deve essere tenuta entro 30 giorni dalla convocazione.

Ciascun associato & portatore di un numero massimo di tre deleghe.
In conformita a quanto stabilito dal CTS all'art. 24 comma 4, & ammessa la partecipazione e I'espressione

del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare I'identita dell'assaciato che
partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli
amministratori non hanno diritto di voto.

L'assemblea, conformemente a quanto stabilito dal CTS si riunisce almeno una volta 'anno per
I'approvazione del bilancio d'esercizio o del rendiconto finanziario per cassa.

ART. 9
(Compiti dell’Assemblea ordinaria)

L'Assembilea ordinaria & convocata per:

la nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

I'approvazione del bilancio consuntivo;

fissare l'importo della quota sociale annuale;

deliberare le linee generali programmatiche dell'attivita dell'Associazione;

deliberare su quant'altro demandatole per legge o per statuto, o sottoposto al suo esame dal
Consiglio Direttivo; ;
deliberare sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuovere azione di
responsabilita nei loro confronti;

deliberare sull'esclusione degli associati.

ART. 10
(Compiti dell’Assemblea straordinaria)

L'Assemblea straordinaria & convocata per.

i | il voto
deliberare sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto, per il quale occorre | 0
favorevole di almeno tre quarti degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti;

rovare I'eventuale regolamento dei lavori dellAssemblea; _ :
calepﬁberare lo sciogllmegto dell'Associazione e |a devoluzione del patrimonio per il quale &
io il voto favorevole del tre quarti degll associati; : '

:amsilj ognl altro argomento dl carattere straordinario e di interesse generale posto all'ordine
del giomo.

ART. 11
(Consiglio Direttivo)

Ii Consiglio Direttivo & eletto dallAssemblea del Soci tra le persone fisiche associate ed & composto da un
minimo di tre ad un massimo di cinque componenti.
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io Direttivo .

l Cwilfkm.:lﬂnm? 'Associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi
general dsAssarrtiue Quale ﬂlronda direttamente e dalla quale pub essere revocato.
L e G e mar o oGl aderentl ira e persone fisiche associate.
E:;:J:N? 8 Per la durata di anni tre; | suol componentl possono essere rielettl per un solo mandato
Qualora vengano @ mancare uno o pii Consigller, il Consiglio Direttivo

. provvede alla surroga attingendo
dalla lista del non elettl. Allorché questa fosse esaurita indice elezioni suppletive per | membri da sostituire.
Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando @ presente la maggioranza dei componenti.
Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti,

I| Presidente dell'Assoclazione & il Presidente del Consiglio Direttivo ed é nominato dallAssemblea
assieme agli altri componenti del Consiglio.

Il Consiglio Diretlivo pud attribuire deleghe ai propri membri, indicandone le funzioni e la durata, quali
quelle di Segretario, Tesoriere e altre che si pud riservare di definire.

Compiti del Consiglio Direttivo sono:
- eseguire le deliberazioni dell'’Assemblea;
- predisporre il programma annuale di attivita da sottoporre al’Assemblea;
sottoporre all'approvazione dell'’Assemblea Il bilancio consuntivo relativo all'anno precedente;
- accogliere o respingere le domande degli aspiranti aderenti;

ratificare, nella prima seduta successiva, | provedimenti di competenza del Consiglio, adottati dal
Presidente per motivi di necessita ed urgenza.

ART. 12
(Il Presidente)

Il Presidente rappresenta legalmente I'Associazione e compie tutti gli atti che la impegnano verso l'estemo.
Il Presidente & eletto dall'’Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti, dura in carica
quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eveniuale
revoca decisa dall'Assemblea, con la maggioranza dei presenti. o
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il Presidente convoca Assemblea per 'elezione del
nuovo Presidente e del Consiglio Direttivo. o .

Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I'ordinaria amministrazione
sulla base delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito all'attivita compiuta.

ART. 13
(Il Vice Presidente Vicario)

Il Consiglio Direttivo elegge tra i propri membri il Vice Presidente Vicario a maggioranza dei presenti € la
carica ha la stessa durata di quella del Consiglio Direttivo.

Il Vice Presidente Vicario cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale
revoca decisa dall'assemblea, con la maggioranza dei presenti. o . o
Il Vice Presidente Vicario sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nellesercizio delle sue funzioni.

ART. 14
(Il Segretario)

Il Consiglio Direttivo pud eleggere tra | propri membri il Segretario a maggioranza del presenti e la carica
ha la stessa durata di quella del Consiglio Direttivo. . _ _

Il Segretario cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa
dal'assemblea, con la maggioranza dei presenti.

Il Segretario cura il disbng%gdegli affari ordinari, svolge ogni altro cdorrpilola lul glutejmandalo dal Presidente o
dal Consiglio Direttivo dai quali riceve direttive per lo svolgimento dei suol compiti. |

In Pa'ﬂ;lg;ra redige i verbgli dell Assemblea del soci e del Consiglio Direttivo, attende alla comspondenza,
Cura Ia tenuta dei fibrl sociall, trasmette gli inviti per le adunanze dell’Assemblea, provvede al rapporti tra
FAssociazione e le pubbliche amministrazioni, gli enti locali, gl istituti di credito e gli altri enti in genere

ART. 16
(Il Tesoriere)

! Consiglio Direttivo pud eleggere ira | propri membri il Tesoriere a maggioranza dei presenti e la canca ha
'a slegsa durata di quella del Consiglio Direttivo.
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gsoriere 0essa per scadenza

¥ blea, con del mand -

i gsoriere cura lal;:;;gginmnza dei Pl‘es:lnot'i per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa

i T : one amministrativa dell’

l che, controlia la tenuta del fibr (?0::’5:::.;‘[8 iazione e ne tiene idonea contabilita, effetiua le
. predispone Il bilancio consuntivo.

ART. 16
(Risorse economiche)

g risOrse economiche dell'Associazione so - -

L i st i No costituite da:

_  contributi degli aderenti /o di privati;

" contributi dello Stato, di Enti o istituzi | - '

_ " ioni d

apecifiche € dovismantsie atiivith o progatl: pubbliche finalizzati esclusivamente al sostegno di

_ rimborsi derivanti da convenzioni; '

A donazioni e lasciti testamentari;

2\ _ rendite patrimoniali;

h 2 attw:ita di raccolta fondi nonché delle attivita di cui all'art. 6 del D.Igs. 117/2017,

_  ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.lgs. 117/2017.

ART. 17
(Beni)

| beni dell Associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. | beni immobili ed i beni
registrati mobili possono essere acquistati dall’Associazione, € sono ad essa intestati.

| beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede dell Associazione
sono elencati nellinventario, che & depositato presso |2 sede dell'’Associazione e puc essere consultato

dagli aderenti.

ART. 18
(Divieto di distribuzione degli utili)

Il patrimonio dell' Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, repdite. proventi, entrate comunque
denominate & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle

finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale esplicitate all'art. 2 del presente Statuto.
odo indiretto, utili @ avanzi di gestione nonché fondi e

L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in MoC i a , _
nserve comunque denominate 2 fondatori, associatl, lavoratori € collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso 0 di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale
del rapporto associativo.

Art. 19
(Bilancio)

(gt o . . Associazione Sono annuali e decorrono dal 1 gennaio al 31 dioe_mbre di ogni
anno. gf:g ?édba:tt?in;;osgﬁlsliAcisegli articoli 13 € g7 del Codice del Terzo Settore e delle relative norme di
aftuazione.

Qualora |e entrate siano in 1
facolta dell’ Associazione redigere il bil
Il bilancio & predisposto dal Consigio 5%

tro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio- -
Esso verra depositato in copid presso 1a S

consentire ai soci di prenderne Visione:

. ite previsto dall'art 13, comma 2, del Codice del Terzo Settore, &
feriori al Ill'la1:£i§ nella forma del rendiconto di cassa.
irettivo ed & sottoposto allapprovazione dell’Assemblea ordinaria

e durante i dieci giorni che precedono I'Assemblea per

ART. 20
(Convenzioni}

: i pubbliche di cui all'art. 56
e ¢ o ’ e e e inistrazioni pubblic 6 comma 1 del D.Lgs.
11712017 sogg' J;?Jé?:ﬁ:f ggnsiglio Direttivo cl'lfa 2?;‘9‘9”“'"3 anche le modalita di attuazione e sogno
g ra resen .
kummhtc: ggll_‘Pcrg:ig::zt%nluglg:stigé?tga;;ssopla sede legale dell'Associazione.
1

ART. 21

(P-nonalc retribuito)

avoratori dipendenll o avvalersi di prestazioni di lavero autonomo o di altra

L
Aaam: | :
Matyrg ;aza;ane :ut: as:l.::ie:';" g gsarl al sUO regolare funzionamento oppure nei limiti occorrenti a
Qual.;m{“ i attivita svolla
alizzare I'atl
e 0 speci 6l






b | ogni caso il numero dei lavoratori impiegato nell'attivita non pud essere superiore al cinquanta per cento

gl numero 081 YOO L endenti IAssociazione si
- di lavoratori dipen enti I Associazione si conforma a quanto previsto dall'art. 16 del Codice del

Terzo Settore

ART. 22
(Assicurazione obbligatoria)

: azione & tenuta ad assicurare contro gli in i i bl :
tcf‘ns;f'per 1 eponsabilita civile verso terzi, o l?orgt:tia ﬁ'le malattie connessi allattivita di volontariato,
ART. 23
(Responsabilita dell’Associazione)

ne risponde con le proprie risorse economiche dei danni i '

. on | e ns anni causati per Inos
e dei coptra_th stipulati, di tali danni rispondono altresl personalmgﬁte e so
hanno agito in nome e per conto dell'associazione stessa.

' iazio
L'AssOCIa&™ servanza delle
venZIOHI e

lidaimente le
persone che

) ART. 24
(Scioglimento e Devoluzione del patrimonio)

nza all'art. 9 CTS in caso scioglimento e estinzione per qualunque causa dell'Associazione
ra uno o piu liquidatori, soci 0 non soci, determinandone i poteri. In caso

ottempera
rdinaria pu¢ deliberare lestinzione immediata

emblea Straordinaria designe

tgle assenza di patrimonio, 'Assemblea Strao

ssociazione senza previa messa in liquidazione.

tidte le passivita, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell'ufficio di cui all'art. 45

ma 1 e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad alri enti del terzo settore secondo le
dazione Italia Sociale”.

di posizioni statutarie o dell'organo sociale competente 0, in mancanza, alla Fon
|| parere & reso entro trenta giomi dalla data di ricezione della richiesta che l'ente interessato & tenuto a

inoltrare al predetto Ufficio con raccomandata alr 0 secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo
i i quali il parere si intende reso positivamente. Gli atti di devoluzione del

7 marzo 2005, n. 82, decorsi
patrimonio residuo compiuti in assenza o in difformita dal parere sono nulli.
ART. 25

(Libri sociali)
re e tenere aggiomnati i seguenti li

L'Associazione ha robbligo di redige bri sociali:

_  libro dei soci; o

_ libro delle adunanze e delle deliberazion! delle assembleg; .

_  libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo
registro dei volontari che svolgono aftivita in modo non occasionale.
n forma elettronica, sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo. _
are i libri sociali e di estrame copia 2 loro spese con moc!alita atte 2
o con la tutela della riservatezza dei dati e dei documentt;

bt

ndata a/r deve essere indi

nte pec o raccoma
deve dare risposta € permetterne

|lipriei registn, anche _
diritto di esamin AL
comemperare I' wita del loro Gl i access

e i libri sociali, trasmessa media 0 rac
ivo, il quale nei successivi 30 giorni dalla ricezione

e condizioni di cui sopra.

ART. 26
(Dlsposizioni finali)
; i i Terzo Settore e
- j applicano le disposizioni del Codice del

per quanto non previsto dal presente statuto, S A ; i ue disposi;
solo per quanto non previsto dallo stesso ddove compatibile, i Codice Civile e les __,Qﬁ% 3%
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